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DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO 

Paço Municipal "Pror Judith de Oliveira Garcez" 
Secretaria Municipal de Govemo e Administração 

LEI Nº 5.926, DE 29 DE OUTUBRO DE 2014. 
Proj de Lei n• 8212014 • Autoria· Prefeito Municipal Ricardo Pinheiro Santana 

Dispõe sobre a abertura de Crédito 
Adicional Suplementar para os fins que 
especifica. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ASSIS: 
Faço saber que a Câmara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1°- Fica aberto no Orçamento Programa Anual do Município de Assis, um Crédito 
Adicional Suplementar, nos termos do artigo 41, inciso 1, da Lei Federal 4.320 de 
17 de março de 1.964, no valor de R$ 827.300,00 (oitocentos e vinte e sete mil e 
trezentos reais), observando as classificações institucionais, econômicas e 
funcionais programáticas, abaixo relacionadas: 

2. 
2.2. 
2.2.1. 
04.122.0077.2.001 
(428) 319011 
(443) 319013 
(446) 319016 
(545) 339197 

04.122.0077.2.191 

PODER EXECUTIVO 
GABINETE DO PREFEITO 
GABINETE 
ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 
Obrigações Patronais ................................................. R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil .............. R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............ R$ 
PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES 
PUBL. MUNICIPAIS - PAS 

41.000,00 
11.000,00 

2.400,00 
4.500,00 

(562) 339039 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica ....... .:..:R=$----'-'15=·=20...,,0...,.0=0 
Subtotal ..................................................................... R$ 14.100,00 

2.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 
ADMINISTRAÇÃO 

2.3.1. GABINETE - GOVERNO E ADMINISTRAÇÃO 
04.122.0077.2.191 PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES 

PUBL. MUNICIPAIS - PAS 
(1075) 339039 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica ....... R$ 
2.3.2. DEPARTAMENTO DE IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 
04.122.0077.2.468 DIVISÃO DE IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 
(1099) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil. ...... R$ 
(1114) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(1119) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
2.3.3. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
04.122.0077.2.469 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
(1333) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............ R$ 
2.3.4. DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO INTERNA 
04.122.0077.2.470 DIVISÃO DE COMUNICAÇÃO INTERNA 

8.500,00 

24.000,00 
4.700,00 

100,00 

400,00 

(1366) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ................... R..._$ __ 4....,.=30:;..;: 0'"'"'.0=0 
Subtotal ..................................................................... R$ 42.000,00 

2.4. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
2.4.1 GABINETE - FAZENDA 
04.123.0077.2.191 PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES PUBL. 

MUNICIPAIS - PAS 
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( 1721 ) 339039 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa J urf d íca ....... R$ 
2.4.2. DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E PATRIMÔNIO 
04.122.0062.2.472 DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO 
(1745) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil ....... R$ 
(1760) 319013 Obrigações Patronais ................ ................................. R$ 
(1763) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. R$ 
(1765) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(1859) 339197 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPPS ....... R$ 
2.4.4 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 
04.123.0064.2.478 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS 
(2387) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.. ..... R$ 
(2491)339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............ R$ 
04.1230064.2.479 DIVISÃO DE TESOURARIA E FINANÇAS 

13.500,00 

38.300,00 
14.000,00 

500,00 
5.200,00 
5.700,00 

1.200,00 
900,00 

(2586) 339197 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPPS ....... .:..:R=-$ __ ...:..:.1.=60:;..:0=·º=º 
Subtotal ..................................................................... R$ 80.900,00 

2.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 
OBRAS E SERVIÇOS 

2.5.1 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(2713) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
04. 122.0077 .2.191 PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVI DORES PUBL. 

MUNICIPAIS - PAS 
(2626) 339039 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurldica ....... R$ 
2.5.3. DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 
15.452.0077.2.056 MANUTENÇÃO 00 DEPARTAMENTO 
(3095) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil ....... R$ 
(3113) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Cívil ............... R$ 
(3115) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3211) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............ R$ 
2.5.4. PLANEJAMENTO E PROJETOS 
15.452.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(3228) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil... .... R$ 
(3248) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
( 3341) 339197 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial - R PPS .... R$ 
2.5.5. DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENÇÃO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(3374) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3379) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3473) 339197 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPPS ....... R$ 
2.5.6. DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(3487) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.. ..... R$ 
(3502) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3507) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3598) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............ R$ 
2.5.7. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
26.782.0027.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(3613) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civíl ....... R$ 
(3631) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil ............... R$ 
(3633) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3720) 339197 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPPS ....... R$ 
2.5.8. TERMINAL RODOVIÁRIO 

100,00 

40.000,00 

136.000,00 
5.000,00 

29.200,00 
39.600,00 

63.000,00 
15.500,00 
10.000,00 

2.800,00 
1.600,00 
6.100,00 

22.000,00 
500,00 

6.900,00 
600,00 

66.000,00 
5.800,00 

15.600,00 
15.000,00 
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26. 782. 0009.2.081 TERMINAL RODOVIÁRIO 
(3823) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3826) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. R$ 
(3828) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(3916) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............ R$ 
2.5.9. CEMITÊRIO 
15.452.0007.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 

600,00 
4.300,00 
2.800,00 
4.400,00 

(3954) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil.. ............. R$ 12.800,00 
(4046) 339197 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPPS ........... R ..... $ _ ____.2 __ .0 __ 0 ___ 0 ...... 0'""" 0 

Subtotal ..................................................................... R$ 510.200,00 

2.7. 
2.7.1. 
04.062.0003.2.056 
(7416) 319016 
(7499) 339197 
04.062.0003.2.191 

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil ............... RS 
Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial .................. R$ 
PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES 
PUBL. MUNICIPAIS - PAS 

2.000,00 
800.00 

(7514) 339039 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica ............ R ..... $ __ 1 ........ 4 ...... 0 .... 0 ....... 00-= 
Subtotal ................................................................ ..... R$ 4.200,00 

2.8. SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
2.8.1. SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
23.691.0003.2.062 APOIO E DESENV. DE ATIV. DO PARQUE"JORGE 

(7539) 319011 
(7557) 319016 
(7654) 339197 
23.691.0003.2.191 

A. DE OLIVEIRA" 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil. ...... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. R$ 
Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial .................. R$ 
PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES 
PUBL. MUNICIPAIS - PAS 

(7669) 339039 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica ....... R$ 
23.691.0059.2.194 APOIO AO PROJETO DE FOMENTO DE 

GERAÇÃO DE NEGOCIOS 

2.000,00 
11.600,00 

2.000,00 

8.000,00 

(7711) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil ............... .:...:.R""'"$ ---ª=º=º=·º=º 

2.9. 
2.9.1 

08.244.0003.2.056 
(7825) 319011 
(7840) 319013 
(7843) 319016 
(7906) 339197 
2.9.2 

08.244.0044.2.059 

(8028) 319011 
(8061) 319016 
2.9.3. 

08.244.0045.2.511 

Subtotal ..................................................................... R$ 24.400,00 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST!:NCIA SOCIAL -
GESTÃO 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 
Obrigações Patronais ................................................. R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil ............... R$ 
Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPPS ....... R$ 
FUNDO M. A. SOCIAL - PROTEÇÃO SOCIAL 
BÁSICA 
CRAS - CENTRO DE REFER�NCIA DE 
ASSIST�NCIA SOCIAL 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil. ...... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. R$ 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL - MÉDIA 
COMPLEXIDADE 
CREAS - CENTRO DE REF. ESPEC DE 
ASSISTt:NCIA SOCIAL 

15.600,00 
900,00 

1.400,00 
6.000,00 

19.000,00 
1.000,00 
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(8457) 319013 
(8460) 319016 
(8462) 319113 

Obrigações Patronais ................................................. R$ 500,00 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. R$ 300,00 
Obrigações Patronais ................................................. .;.,.:RCL,$ _ ___._11..;..;. ·-=ºº""" º'"'"'· º=º 
Subtotal ..................................................................... R$ 55. 700,00 

2.12. 
2.12.1. 
18.541.0077.2.191 

( 12369) 339039 
2.12.3. 
18.541.0047.2.518 
(12546) 319011 
(12564) 319016 
(12627) 339197 
2.12.4. 

SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE 
MEIO AMBIENTE - GESTÃO 
PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES PU BL. 
MUNICIPAIS - PAS 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica ....... R$ 
LIMPEZA URBANA 
LIMPEZA PÚBLICA 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial ....................... R$ 
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E 
PROJETOS 

15.452.0051 .2.519 PAISAGISMO 

10.600,00 

7.300,00 
8.400,00 
3.600,00 

( 12641) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 4.200,00 
(12659) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. '-R""'$ __ __.1 ....... 7-=0�0....,,,0=0 

Subtotal ...................... ............................................... R$ 35.800,00 

TOTAL ........................................................................ R$ 827.300,00 

Art. 2°· Os recursos para atender a as despesas com a execução da presente Lei, serão 
os seguintes: 

1- R$ 239.000,00 (duzentos e trinta e nove mil reais) provenientes de anulação 
parcial e ou total, nos termos do disposto no artigo 43, § 1°, inciso Ili da Lei 
4.320, de 17 de março de 1.964, das dotações orçamentárias abaixo: 

2. PODER EXECUTIVO 
2.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

OBRAS E SERVIÇOS 
2.5.3. DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 
15.452.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(311 O) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
2.5.5. DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENÇÃO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(3359) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 
(3377) 319016 Outras Despesas Variáveis- Pessoal Civil ............... R$ 
2.5.9. CEMITERIO 
15.452.0007.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 

6.000,00 

60.000,00 
5.000,00 

(3936) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... .:...:R=$-----=2=5�·º=º=º·=º=º 
Subtotal ..................................................................... R$ 96.000,00 

2.8. SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
2.8.1. SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
23.691.0059.2.194 APOIO AO PROJETO DE FOMENTO DE GERAÇÃO 

DE NEGÓCIOS 
(7693) 319011 Vencímentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 4.000,00 ! 

••· ""; earno,� .::::�:;:;:�.·=·��;·,�:·,���·:·==···=:��·�: 
R$ 

9/000,� 
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2.9. 
2.9.2. 
08 .244.0044.2.059 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTtNCIA SOCIAL 
FUNDO M. A. SOCIAL- PROTEÇÃO SOCIAL BASICA. 
CRAS - CENTRO DE REFER�NCIA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

(8058) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
2.9.5. FUNDO MUNIC. DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
08.243.0048.2.017 CONSELHO TUTELAR 

5.000.00 

(8870) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00 
( 8665}319013 Obrigações Patronais ................................................. "-'R=-$ _---'5,_. º=º:....;::º"""'· º""""º 

Subtotal ..................................................................... R$ 20.000,00 

2.12. SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE 
2.12.1. MEIO AMBIENTE - GESTÃO 
18.541.0077.2.001 ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
(12274) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 
2.12.2. DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS 
18 .512.0047.2.517 COLETA E DESTINAÇÃO DE RESIDUOS SÓLIDOS 
(12450) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 
(12465) 319013 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
(12468) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .............. R$ 
(12470) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 
2.12.4. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 
15.452.0051.2.519 PAISAGISMO 

5.000,00 

60.000,00 
10.000,00 
10.000,00 
25.000,00 

(12661) 319113 Obrigações Patronais ................................................. R$ 5.000,00 
( 12722) 339197 Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial RPPS ....... �R�$ __ _.4"""'.o""'"o�o�·º�º 

Subtotal ..................................................................... R$ 119.000,00 

TOTAL ...•...........................•........................................ R$ 239.000,00 

li - R$ 588.300,00 (quinhentos e oitenta e oito mil e trezentos reais) provenientes 
de excesso de arrecadação, nos termos do disposto no artigo 43, § 1°, inciso li da 
Lei 4.320 de 1 7  de março de 1.964, verificado através de projeção de arrecadação 
nas receitas da Prefeitura Municipal de Assis (Fonte de Recursos 1 - Tesouro). 

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 

Prefeitura Municipal de Assis, em 29 de outubro de 2014. 

NAN 
·- \ 

·s,cretário Municipa de Governo e Administração 
Publicada.no Departamento de Administração, em 29 de outubro de 2014. 

' 
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