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OECRETO N@ 2.299, DE 11 DE SETEMERD DE 1 991.

Regulamenta a realizag8o de Concursos
Publicos para preenchimento de cargos
de provimento efetivo constantes do
quadro de pessoal.

ROMEU JOSE BOLFARINI,Prefeito do Municipio de Assis,
atribuicdes legalis,

DECRETA:

Fica regulamentada a realizag@o de concursos publi -
cos para preenchimento de cargos de provimento efeti
vo constantes do Quadro de Pessoal da Prefeitura Mu-
nicipal de Assis, conforme dispositivos deste Decre-
to, a saber:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

0 Concurso para provimento dos cargos do Servigo Pd-
blico Municipal serd autorizado por ato préprio do
Prefeito Municipal, a vista da existéncia de vagas e -
das necessidades da Administracéo.

0 Concurso serd de provas ou de provas e titulos.

0 prazo de validade do Concurso serd de 01(hum) ano
a contar da publicac@o da homologac&o e poderd ser
prorrogado atendendo a interesse da Administracéo ,
de acordo com o Artigo 37, inciso III, da Constitui-
¢cdo Federal.

Pardgrafo unico - Enquanto houver candidato aprovado e classificado

Artigo 59 -

e ndo convocado para investidura em determinado car-
go, ndo se publicard Edital de .Concurso para provi -
mento do mesmo cargo, salvo quando esgotado o prazo
de validade do Concurso que habilitou o candidato.

A aprovacd@o em Concurso Publico n&@o cria direito a
nomeag8@o, mas quando esta se der, respeitard a ordem

de classificacd@o dos candidatos.
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pago a multa imposta;

V - ndo estar sendo processado nem ter sido condena-
do por crime contra o patrimdénio ou a Administra
cdo Publica, nem ter sido%bmitido a bem do servi
co publico em qualquer nivel.

Pardgrafo unico ~ A Administracd@o Municipal reserva-se o direito °
de efetuar pesquisa sobre a vida pregressa do candi-
dato.

Os requisitos exigidos para cada caso em particular
serdo estabelecidos em funcd@o das disposicdes legais
que disciplinam o assunto.

Artigo 959

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Artigo 10 - A abertura do Concurso far-se-d por Edital que men-

cione o prazo de infcio e término das inscricdes.

As inscricdes a que se refere este Decreto serdo fei

tas a pedido, por escrito, com recolhimento de taxa

especificada no Edital, no Departamento de Tributa -
cdo e Arrecadacd@o, como ressarcimento de despesas '
com material.

A inscricd@o serd requerida pelo préprio candidato,ou

seu procurador legal, através de procuracdo publica.

Pardgrafo Unico - Juntamente com a ficha de inscric@o, deverd o
candidato apresentar cépilas de documentos considera-
dos necessdrios pelo 6rgdo promotor, bem como outros
documentos previstos no Edital de Inscricgdo.

Artigo 13 - No ato da inscrigdo, o candidato receberd um protoco
lo que serd documento exigido, juntamente com a Cédu
la de Identidade, para ser admitido &s provas, deven
do exibi-los aos integrantes da Comissdo Orgaqizgdora
ou aos fiscals do Concurso, sempre que exigidos.

Artigo 14 - A declaracd@o falsa ou lnexata de dados constantes da
ficha de inscricd@o, bem como a apresentacd@o de docu-
mentos falsos ou graclosos, determinar&@o o cancela -
mento da inscricd@o e a anulagd@o de todos os atos de-
correntes, bem como a comunicac&o do fato & autorida

Lol

Artigo 11

Artigo 12
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GABINETE DO PREFEITO

de competente.

Artigo 15 - Os pedidos de inscricdo significardo a aceitacdo ’
por parte do candidato, de todas as disposigdes des-
te Decreto e Editals que foram baixados para o ‘Con-
curso.

Artigo 16 - Os pedidos de inscricd@o serdo recebidos pela Comis-
s@o de Desenvolvimento Funcional desta Prefeitura ,
cabendo & mesma decidir sobre sua aprovac@o.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

A Comissdo de Desenvolvimento Funcional serd indica-
da pelo Prefeito Municipal e se responsabilizard pe-
los Concursos em todas as fases.

Artigo 18 - AR Comiss@o de Desenvolvimento Funcional poderd convi
dar técnicos, especialistas, assessorias e consulto-
rias, para participarem do preparo, aplicacé@o e Jjul-
gamento das provas.

Artigo 17

CAPITULO VI
DA PUBLICACAO DOS INDEFERIMENTOS

Artigo 19 - A relacdo dos que tiverem suas inscrigdes indeferi -
das, serd divulgada antes da realizag8o das provas.
§ 12 - Do indeferimento caberd recurso, no prazo de 03(trés)

dias, a contar da data de sua divulgacdo, ao Prefei-
to Municipal.

§ 22 - Interposto o recurso e né@o julgado a tempo, o candi-
dato poderd participar condicionalmente das provas
que se realizarem, até a decisfio do recurso, permane
cendo no Concurso, se lhe for favordvel e dele sendo
excluf{do, se negado.

CAPITULO VII
DAS PROVAS

Art196 20 - As provas serdo preparadas e aplicadas de acordo com

W
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os conhecimentos exigidos para o desempenho do cargo

a que se refere o Concurso.

Somente serd admitido & prestac@o das provas,o candi

dato que comprovar, no ingresso & sala do Concurso ,

sua ldentidade, mediante documento habil.

Ndo haverd segunda chamada para qualquer das provas,

importando a auséncla do candidato, por qualquer mo-

tivo, inclusive moléstia ou atraso, na sua elimina -
c¢do do Concurso.

Durante a realizac&o das provas n#o serd permitido °

ao candidato, sob pena de exclusd@o do Concurso:

I - Comunicar-se com os demals candidatos ou pessoas
estranhas ao Concurso, bem como, consultar 11-
vros, apontamentos ou instrumentos né@o autoriza-
dos pela Comissdo;

II - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamen-

te em casos especlals, na companhia do fiscal.
As salas de provas serdo filscallzadas por elementos
designados-~ pela Comissdo, vedado o ingresso de pes-~
soas estranhas.

CAPITULO VIII
00S TITULOS

Para os Concursos poderd ser considerado como t{tulo:

I - frequéncla e conclus@o de cursos, segundo a natu
reza e as exlgénclas dos cargos em Concurso;

II - experiéncla de trabalho;
I11 - trabalhos publicados;
IV - tempo de Servico PUblico Municipal, devidamente®

comprovado através de Certid&o expedida pela Di-
visd@o de Recursos Humanos da Prefeitura Munici -
pal;

V - outras atividades reveladoras da capacidade do
candidato.

Pardgrafo unico - Os t{tulos deverdo ser devidamente comprovados e

ter direta relacd@o com as atribuilgdes dos cargos em

Concurso.
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Artigo 26 - Os pontos atribufdos aos t{tulos serdo somados a
nota da prova para obter a nota final que classifica
rd o candidato.

CAPITULO IX
DO JULGAMENTO

Artigo 27 - 0 Julgamento das provas serd felto segundo a qualida
) de e perfeicdo do trabalho apresentado pelo candida-
to, devendo os examinadores, ao fixar o critério de
correcdo, dividir o trabalho dos candidatos em par -
tes e determinar o valor de cada uma.
Artigo 28 - As provas serd@o avaliadas em escala de 0(zero) a 100
(cem) pontos, sendo considerado habilitado o candida
to que obtiver nota, na prova, igual ou superior a
50(cinquenta).

CAPITULD X
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 29 - Terminada a avalliac@o das provas e dos tftulos, serd
divulgada,através da imprensa local, a Classificacd@o
Final, que conterd a nota da prova, pontos obtidos '
com os T{tulos, nota final e desempates.

Artigo 30 - No prazo de 24(vinte e quatro) horas, a contar da
publicacdo referida no artigo anterior, poderdo os
candidatos requerer a Comiss&o, revis@io da nota atri
bufda &s provas e dos pontos atribufdos aos tftulos.

Pardgrafo unico - Salicitada a revis8@o, esta deverd ser procedida no
prazo mdximo de 05(cinco) dias.

Artigo 31 - Ap6és eventuals alteracdes, a Classificac@o Final se-
rd novamente publicada.

Artigo 32 - Quando, na realizacd@o do Concurso, ocorrer irregula-
ridade insandvel ou preteric8o de formalidade subs-
tancial que possa afetar o seu resultado, qualquer '
candidato poderd recorrer & autoridade que determinou

el
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sua realizacdo e esta, mediante decisd@o fundamenta-
da e proferida em 10(dez) dias, anulard o Concurso,
parcial ou totalmente, promovendo a apuracd@o de res
ponsabilidade dos culpados.

Pardgrafo dnico ~ 0 recurso previsto neste Artigo poderd ser inter
posto até o primeiro dia Gtil apés a realizacd@o das
provas e n8o terd efeito suspensivo.

Artigo 33 - Dos recursos e pedidos de revisdo deverd constar o
motivo, com justificativa pormenorizada, sendo limi
narmente indeferidos os que nd@o contenham fatos no-
vos ou que se baselem em razdes subjetivas.

Artigo 34 - N&o haverd vista de prova ou nota a ela atribufda.

Artigo 35 - Compete ao Prefeito Municipal a homologagdo do Con-
curso, no prazo de até 15(quinze) dias, contados da
publicac@o da Classificagdo Final do Concurso, & '
vista do relatério apresentado pela Comissdo.

Artigo 36 - Os casos omissos neste Decreto serdo resolvidos pe-
la Comissd@o Organizadora do Concurso, "ad referendum"
do Prefeito Municipal.

Artigo 37 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publi-
cacdo.

Artigo 38 - Revogam-se as disposicdes em contrédrio.
Prefeitura Municipal de Assis, em 11 de Setembro de
1 991.

A

R JOBE BOLFARINI

JORC CARLOS
SECRETARIO MUNIC

NCALVES FILHO
DE ADMINISTRACAO
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CAPITULO II
00 REGULAMENTO 'ESPECIAL

Artigo 62 - Serd elaborado para cada Concurso, Edital que deverd
estabelecer:
I - os cargos a prover;
II - os documentos que o interessado deverd apresen -
tar no ato da inscricdo;
III - o local onde serd feita a inscricdo;
IV -~ o prazo que o candidato terd para se inscrever;
V - requisitos especiais exigidos para o exercicio
do cargo, referentes a nivel de escolaridade ’
diploma e experiéncia de trabalho e capacidade
fisica;
VI -~ natureza e forma das provas;
VII - as matérias sobre as quals versar@io e o nivel de
conhecimentos exigidos;
VIII - os tftulos a serem considerados e os respectivos
valores;
IX - critério de preferéncia em caso de empate;
X - outras condicdes jJulgadas necessdrias.

Artigo 792 -~ As datas e locals de realizacdo das provas serdo di-
vulgadas por Edital afixado no Pago Municipal, e pu
blicado na Imprensa local, 03 (trés) dias antes de
sua realizacdo.

CAPITULO III
DOS CANDIDATOS

Artigo 89 - Sdo0 requisitos gerals para inscrigcd@o no Concurso aos
cargos publicos do Quadro de Funciondrios da Prefei-
tura:

I - ser brasileiro;
I1 - ter completado 18 (dezoito) anos de idade na da-
ta do encerramento das inscrigdes;
III - estar quite com o Servigo Militar, se do sexo '
masculino;
IV - haver votado nas Ultimas eleicdes realizadas an-
tes da inscricd@o, ter justificado a auséncia ou

S



