Pago Municipal “Prof®* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

Assis, 1° de agosto de 2024,

Oficio DA n°® 222/2024

Ao Excelentissimo Senhor

GERSON ALVES DE SOUZA

Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 93/2024.

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagéo e deliberagdo da
Egrégia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei n® 93/2024, em que o Executivo
Municipal dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), acompanhado da respectiva exposicédo de motivos.

Na oportunidade, reafirmo a Vossa Exceléncia e aos Senhores Vereadores

protestos de alta consideracgao.

Atenciosamente,
ado digitalmente por JOSE APARECIDO
J OS E NANDES:00495901890
R, 0=ICP-Brasil, OU=
170, OU=Secretaria da Recelta
APAREC I asil - RFB, OU=RFB o-CPF A3,
4 A WNCO), QU=cartificado digital,
- 0SEAPARECIDO
FERNANDES; Qg st
s : U o autor deste documento

24:08.01 18:52:12-03'00"
F Reader Verstio; 2024.2.2

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP



Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO

EXPOSICAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n° 93/2024)

Ao Excelentissimo Senhor

GERSON ALVES DE SOUZA

Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Senhor Presidente,

Encaminho para andlise e deliberacdo dessa Egrégia Camara Municipal de Assis,
a inclusa propositura que tem por finalidade a abertura de Crédito Adicional Especial, no valor
de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) junto a unidade orgcamentaria da Secretaria Municipal
de Saude.

Trata-se de criacdo de dotagdo orcamentaria especifica para ocorrer com recursos
financeiros disponibilizados pelo Governo Federal, por meio de emenda parlamentar do
Deputado Nilto Tatto, oriundos da Portaria GM/MS n° 3.626 de 29/04/2024, cuja copia segue
em anexo, referentes ao incremento temporario ao custeio dos servigos de Atengao
Especializada a Saude, no Bloco de Média e Alta Complexidade, destinados para a Santa
Casa de Misericordia de Assis.

Infformamos que o0s recursos ja se encontram depositados em conta corrente
especifica e que o Conselho Municipal de Saude analisou e aprovou por unanimidade a
presente matéria, por meio da Resolug¢do n® 570 de 04/07/2024, cuja copia segue anexa.

Os recursos para atender a presente propositura serdo advindos de excesso de
arrecadacéo, em decorréncia de repasse do Ministério da Saude durante o exercicio de 2024,
na forma do seu artigo 2°.

Em face do exposto, encaminho por intermédio de Vossa Exceléncia, o Projeto de

Lei n°® 93/2024, para apreciagao e delibera¢do dessa Egrégia Camara Municipal de Assis.

Prefeitura Municipal de Assis, em 1° de agosto de 2024.
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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE el o
ADMINISTRAGAO Secretaria Mumclpa! de Governo e Administragédo

PROJETO DE LEI N° 93/2024

Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional
Especial para os fins que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ASSIS:
Facgo saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Fica aberto no Orcamento Programa Anual do Municipio de Assis, um Credito
Adicional Especial, nos termos do artigo 41, inciso |1, da Lei Federal 4.320 de 17 de
margo de 1.964, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) observando as
classificagdes institucionais, econdémicas e funcionais programaticas, abaixo
relacionadas:

02 PODER EXECUTIVO

02 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02 10 04 MEDIA ALTA COMPLEX.AMBUL.HOSPITALAR

10.302.0080.2182.0000 MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITAL

1928 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 200.000,00

FONTE DE RECURSO 05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
APLICAGAO 800 014 EMENDA PARL.STA CASA DEP.NILTO TATTO
Total. R$ 200.000,00

Os recursos para atender as despesas com a execugdo da presente Lei, serdo
provenientes de excesso de arrecadacio, nos termos do disposto no artigo 43, § 1°,
inciso |l da Lei 4.320 de 17 de mar¢o de 1.964, a ser verificado nha receita
(1713.50.2.1.00.11) através de repasse do Ministério da Satude durante o exercicio de
2024.

Fica autorizada a suplementacéo da ficha constante dessa Lei por meio de Decreto do
Poder Executivo, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei 4.320 de 17 de mar¢o
de 1964.

Ficam alterados os anexos Ill, IV e V do Plano Plurianual, aprovado pela Lei Municipal
n® 7.019 de 22 de novembro de 2021 e o anexo llA da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, exercicio de 2024, aprovada pela Lei Municipal n® 7.366 de 21 de
junho de 2023, conforme especificagdes previstas nos artigos 1° e 2° desta Lei.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

Prefeitura Municipal de Assis, em 1° de agosto de 2024.
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APARECIDO -~ Sisniiiinasis
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Conseltie Manicital de Sadde de a0

Rua Candido Mota, 48 - ASSIS/SP — CEP; 19806-250 — fone: (18) 3302-5555 (ramal 269)
RESOLUGCAO N.° 570, DE 04/07/2024

Dispoe sobre Dotacdo orcamentaria
dentro do Bloco de Média e Alta
Compiexidade, referente a Portaria
GM/MS n° 3.626 de 29 de abril de
2024, destinado para custeio da
Santa Casa de Assis — Fonte 05

FEDERAL, Processo
25000.088356/2024-73, proposta
36000592126202400, Emenda

Parlamentar do deputado Nilton
Tato, sendo: Custeio: RS
200.000,00 (Duzentos mil reais);

Considerando a Lei Municipal n.° 5.904, de 29 de setembro de 2014, alterada
pela Lei n.° 5.997, de 04 de margo de 2015, que reformulou o Conselho Municipal de
Saude;

Considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando a Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Considerando a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, nos artigos

31 a4z
Considerando a orientagdo do Conselho Estadual de Satde de S&o Paulo n°

228, de 03/12/2014;
Considerando a reunido ordinaria de 04 de julho de 2024;

DELIBERA:

Aprovar por unanimidade a Dotagdo or¢amentaria dentro do Bloco
de Média e Alta Complexidade, referente a Portaria GM/MS n° 3.626 de 29
de abril de 2024, destinado para custeio da Santa Casa de Assis — Fonte 05
FEDERAL, Processo 25000.088356/2024-73, proposta 36000592126202400,
Emenda Parlamentar do deputado Nilton Tato, sendo: Custeio: R$
200.000,00 (Duzentos mil reais).

Assis, 04 de jul 2024.
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Entidade  CPFICNPJ Grupo

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 11.516.639/0001-40 ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Acgdo Acao Detalhada UF

INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS INCREMENTO TEMPORARIO AOQ CUSTEIO DOS sp

SERVICOS DE ASSISTENCIAHOSPITALAR E SERVICOS DE ASSISTENCIAHOSPITALAR E

AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - AMBULATORIAL Municipio

NACIONAL ASSIS

Codigo IBGE Populagdo Ano Censo

350400 101.409 habitantes 2022

Prefeito(a) Data Inicial Gestao Secretario(a)

JOSE APARECIDO FERNANDES 01/01/2017

ALMIR MARTINES MORENO
Presidente Conselho

BENEDITA QUINTILIANO PEREIRA

comp. B Tipo Banco Agéncia Valor Valor Valor -N° N°

/Parcela Data OB Repasse oB 0B Conta OB Total Desconto Liquido Motivo Processo Proposta Portaria A
* nica em i iaez024  MUNIGIPAL | 001 002232 0000520128 20000000 000 20000000 25000.088356/202473 36000592126202400 3626
- e RS o i 8 S i .t e S 5 5 e B A S e sovaasn P o,oowzogooaloo et e ot P At 18 1 S o et 0




Extrato ae Conta Corrente’

Cliente - Conta atual

(G3321907591.00455006
19/06/2024 08:02:10

Agéncia . 223-2
Conta corrente  52012-8 SP 350400 FMS CUSTEIO SUS

Perlodo do .
extrato 19/06/2024 até 19/06/2024
Langamentos
oL Dt. Histérico Documento Valor R$ Sald
movimento  balancete alor aldo
18/06/2024 Saldo Anterior 0,00C

19/06/2024 19/06/2024  Ordem Bancaria
19/06/2024 SALDO

3.086.691.000.003

200.000,00
200.000,00 C

Invest. Resgate Autom.
Saldo

Juros *

Data de Debito de Juros
IOF *

Data de Debito de IOF

Saldo de fundos de investimento

12.956.600,15 G
13.156.600,15C
0,00
28/06/2024

0,00
01/07/2024

BB RF Simp Solidez

12.956.600,15

...............................

Transagéo efetuada com sucesso por: JF381860 ALMIR MARTINES MORENO.

Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



D]éﬁ() ) O ﬁci al REPUBLICA FEDERATIVA DO

. . _BRASIL
Imprensa Nacional BRASILIA - DF

N° 83 - DOU — 30/04/2024 - Segdo 1= p.185

MINISTERIO DA SAUDE
GABINETE DA MINISTRA

PORTARIA GM/MS N 3.626, DE 29 DE ABRIL DE 2024
Autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal a receber recursos referentes ao incremento teniporério ao custeio dos sérviéos de Atengéo Especializada & Satde.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAC)DE no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos | € {l do paragrafo tinico do art. 87 da Constitui¢zo, em observanc
a Lei n® 14.822, de 22 de janeiro de 2024, Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012, Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e Portaria GM/MS, n° 3.283, de 7 «
margo de 2024, resolve:

Art. 1° Ficam autorizados os Estados, o Distrito Federal e os Municipios descritos no anexo desta Portaria a receberem recursos financeiros referentes :
incremento temporario para o custeio dos servigos de Atenc¢do Especializada a Salde.

Art. 2° Os recursos financeiros tratados nesta Portaria referem-se a aplicagio das emendas parlamentares para incremento temporario ao custeio dos servige
de Atencdo Especializada & Salde, observando o disposto no Capitulo ill, da Portaria GM/MS, n°® 3.283, de 7 de margo de 2024.

Art. 3° Os recursos financeiros desta Portaria sdo de natureza de despesa de custeio e onerardo o Bloco de Manutengio das Agdes e Servicos Publ|cos (
Saude, nos termos do anexo.

Art. 4° As propostas de que tratam esta portaria serdo processadas no InvestSUS Gestao, disponivel no portalfns.saude.gov.br.

Art. 5° O Fundo Nacional de Satde adotara as medidas necessarias para as transferéncias de recursos financeiros estabelecidas nesta Por’(aria aos respective

Fundos de Salide, em parcela tunica, em conformidade com os processos de pagamento insiruidos pela Secretaria de Atengdo Especializada a Salide - SAES, apc
atendidas as condig@es previstas para essa modalidade de transferéncia.

Art. 6° A prestagdo de contas sobre a aplicagao dos recursos financeiros ser4 realizada por meio do Relatério Anual de Gestao - RAG, aprovado pelo respectiy
Conselho local de salde, nos termos dos artigos 34 a 36 da Lei Complernentar n® 141-de 14 de janeiro de 2012,

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

NiSIA TRINDADE LIMA

Secretaria de Estado da Sadde
Centro de Documentagio
ctd@saude.sp.gov.br




ARACAJU

B )

SE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE {360006059862024001.050.000,00 }43440001]1.050.000,00{1030251182E900028 5589711 1.050.00:
SE |ITABAIANINHA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |36000597397202400|238.688,00  {44850002|238.688,00 |1030251182E900028)2546124 (238688,
NOSSA SENHORA | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE H
SE DE NOSSA SENHORA DO 360005925712024002.000.000,00 |44690003{2.000.000,00|1030251182E900028 | 6346960 | 2.000.00(
DO SOCORRO
SOCORRO ,
SE |POCO VERDE |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |360006023982024001361.611,00 44850002/361.611,00 |1030251182E900028|6291864{361.611,(

[sP|EMBU-GUACU 36000592206202400{600.000,00  |40940011|600.000,00 |1030251182E900035|6896146 [600.000,0¢

SP S'TQFEIEEER‘CA DA |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |36000592197202400{300.000,00  |41190002|300.000,00 |1030251182E900035|2086301 |300.000,0t

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 31340006 {100.000,00 |1030251182E900035|6469906100.000,01

SP IMARILIA DE MARILIA 36000592296202400,300.000,00 | {9970003]200.000,00 |1030251182E900001 |6469906 | 2000000t

SP: gggo%i FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  |36000502204202400250.000,00 42920007 |250.000,00 |1030251182E900035 6442633 |250.000,0:

‘ 30520006 (200.000,00 |1030251182E900035|2749203|200.000,0

SP [ TAMBAU FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE |36000592250202400/300.000.00 40350001/ 100/000,00 | 1030251 165500038 2749503 10,000

. 30520006(300.000,00 |1030251182E900035|2747308|300.000,0

SP | TAQUARITINGA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |3600056224202400(800.000,00 |20 0 e 00t 0 |10 e as | 20T300 200 000 o
TOTAL 509 PROPOSTAS |516.345.622,00

Secretaria de Estado da Sadde
Ceontro de Documentagio

cid@saude.sp.gov.br
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| - INTRODUCAO
a) Histérico da Instituicdo

A Santa Casa de Misericordia de Assis foi o primeiro hospital implantado no infcio do século

XX em decorréncia da expansio ocasionada pela Estrada de Ferro Sorocabana. Até entfo Assis
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era apenas um povoado. Com o crescimento da cidade surgiu a necessidade do estabelecimento
de um Hospital. O sertdo era repleto de vetores e de fontes de contaminaggo e infestaggio, ¢ a
falta de recursos médicos na regifio motivou um pequeno grupo de lideres aristocratas a criarem
a Santa Casa de Misericordia de Assis. Segundo o Sr. Leoni Ferreira da Silva, um importante
memorialista de Assis, endossado pelos relatos do Monsenhor Floriano de Oliveira Garcez,
filho de pioneiros da cidade, os componentes do grupo fundador foram: o Dr. Vasco Joaquim
Smith de Vasconcelos, Juiz de Direito da Comarca, idealizador e empreendedor da implantagio
do hospital; o Sr. Francisco Roselli, comerciante, economista e banqueiro; o Dr. Paulo Botelho
de Camargo, advogado; o Dr. Lycurgo de Castro Santos, médico; o Dr. Jodio Teixeira de
Camargo, prefeito municipal da €poca; o Dr. Jonathas Monteiro da Silva e José Claudino de
Oliveira Dias, advogados; Dr. José Vieira da Cunha e Silva, médico. Essas e outras pessoas
mobilizaram uma campanha de arrecadag3o de fundos e divulgacdo da constru¢do do hospital.
Passada a fase de levantamento de fundos, o primeiro passo foi informar o plano de implantagio
da Santa Casa, para a Casa de Leis, perante o executivo e legislativo assisense, sendo aprovado
por unanimidade. O segundo passo foi pedir permiss&o para o Sr. Bispo Diocesano em Botucatu
para a construgfo do hospital, em terreno préprio, que seria doado pelo Capitfio Francisco de
Assis Nogueira, responsavel por doagBes anteriores para a edificagio de obras que
possibilitassem a modernizagdo da cidade. A Instituigdo foi denominada Santa Casa de
Misericérdia de Assis, constituida como entidade filantrépica. No dia 07 de dezembro 1919 a
populag#o estava em festa, pois apds a celebragdo da missa todos se dirigiram para o local onde
seria construida a Santa Casa. Ap6s a beng8o do padre Antdnio da Graga Cristina houve queima
de fogos e apresentagfo de uma pequena banda de musica. Deu-se inicio a construgfo da obra
pioneira no Oeste do Estado. A Santa Casa comegou a funcionar nos primeiros anos da década
de 1920. O quadro de funcionérios contava épenas com um médico, um enfermeiro, um
ajudante de enfermeiro, uma cozinheira, uma ajudante da cozinheira e uma lavadeira. O
pavilhdo do hospital tinha o corpo quadrangular, ficando no centro um patio atijolado e em
frente, uma capela equipada para celebragdes de oficios religiosos. No lado interno, & direita de
quem éntrava, havia um cdmodo largo que era a enfermaria dos homens; no lado esquerdo,
havia outro cdmodo largo que era a enfermaria das mulheres. Havia também seis quartos para
clientes particulares com camas ¢ utensilios. Um outro cdomodo equipado era o Centro
Cirtrgico. Havia uma pequena sala de exames, uma Farmécia (regularmente instalada de acordo

com as exigéncias da época) e no fundo, no final do corredor, havia uma cozinha e atrés dela
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Santa Casa
Assis
uma lavanderia. Apoés a fundagfo e regiétro da Santa Casa, foi eleita a primeira diretoria da
Institui¢8o, sendo composta pelos membros: Dr. Vasco Joaquim Smith de Vasconcelos,
Provedor; Manoel Lopes de Campos, Vice Provedor; Dr. Paulo Botelho de Camargo,
Secretario; Francisco Roselli, Tesoureiro; Anad Mattar, Mordomo e Dr. José Claudino de
Oliveira Dias. O primeiro corpo clinico era formado pelos médicos: Dr. Lycurgo de Castro
Santos, Dr. Paulo de Castro Valente, Dr. José Vieira da Cunha e Silva e Dr. Vicente Mercadante
e um farmacéutico, o Sr. Otilio da Cruz Peixoto. Assis foi sede de recrutamento militar na
revolugdo de 1932 e teve um quartel general do comando, recrutamento, instrugio e preparago
da guerra. Com isso deslocou-se até a cidade um contingente especial da Cruz Vermelha, cujo
Capitio médico era o Dr. Symphrénio Alves dos Santos. Em setembro do mesmo ano, os
soldados recrutados em Assis estavam em guerra e a cidade se mobilizava. Certa madrugada
ocorreu um incéndio no depdsito onde estavam guardados explosivos e material bélico. A
explosdo foi enorme e afetou a cidade inteira. Neste episodio catastréfico, a Santa Casa prestou
valiosos servi¢os socorrendo dezenas de feridos, sepultando os mortos e dando suporte material
e financeiro as vitimas. Em 1948 foi inaugurado.um pavilhdo ao lado da Santa Casa,
denominado Maternidade “Nossa Senhora das Vitérias”, que passou a atender gestantes e
parturientes de Assis e regido. Em 02 de fevereiro de 1957, a Santa Casa recebeu por doagéo
do Rotary Clube de Assis, o Banco de Sangue. Em 1969, a Sra. Maria do Carmo Abreu Sodré,
junto a Secretaria da Legifo Brasileira de Assisténcia Social e perante o governo do Estado, fez
restabelecer todas as subvengdes que eram devidas ao hospital hd anos. De acordo com a dire¢3o
do hospital, de 1993 a 1996, a Santa Casa passou por uma intervengdo municipal, realizada
devido as dificuldades financeiras e estruturais da Instituig8o, decorrentes da duplicidade de
servigos € a descaracterizagdo de referéncia regional, que passou a ser uma atribui¢do do
Hospital Regional. Em 2000 houve elei¢do para a composigdo da “Mesa Administrativa”, O
evento mobilizou a comunidade, a imprensa, os clubes de servigos, os funciondrios, os médicos
¢ a administragdo municipal. Buscou-se resgatar a imagem, bem com a saude financeira e
econdmica do hospital. Nos tiltimos anos, a Santa Casa tragou como meta alcangar o equilibrio
econdmico financeiro e manter-se autossustentdvel, investindo em capacitagio e
aperfeicoamento em recursos humanos e tecnologicos. E possivel notar que o hospital vem se
transformando, principalmente na 0ltima década, em uma empresa do ramo hospitalar, mas
mantendo suas caracteristicas originais. Como uma Institui¢o de Utilidade Piblica Federal,

Estadual e Municipal, cadastrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, tornou-
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se em 201 1 uma Organizag#o Social da Satide (OSS), e em 2012 celebrou seu primeiro contrato
de gestdio com o Estado para gerenciamento do Ambulatério Médico de Especialidades (AME)
de Assis que perdura até hoje. Entre 2017 e 2022 realizou a gestdo do AME de Ourinhos € em

2023 assumiu a gestdo de mais um Ambulatério de Especialidades: o AME de Botucatu.

Com um papel primordial na assisténcia a satide para toda regifio, a Santa Casa de Assis € a
principal institui¢éo filantrépica do Vale do Paranapanema, na cidade de Assis-SP, e tem por
vocagdo o atendimento aos pacientes provenientes do SUS (Sistema Unico de Satide) e também

atende pacientes particulares e de convénios privados. Com 104 anos de existéncia, ¢é referéncia

para |2 municipios.

A Santa Casa de Assis tem em seu complexo um Hospital Central com unidades assistenciais,
cirirgica e de tratamento intensivo, com exames laboratoriais e de imagem, lavanderia

hospitalar, nutri¢éio e realiza atendimentos em diversas especialidades médicas.

A instituigdo também dispde da Maternidade mais tradicional de toda regifo, que €
responsavel por 55% de todos os partos da cidade de Assis (SP) segundo dados'do SINASC

(Sistema de Informag&o sobre Nascidos Vivos).

Em 2023 a Santa Casa de Assis realizou mais de meio milhfo de atendimentos e quase 7 mil

cirurgias em suas dependéncias.

A Instituig8o deixa registrado o agradecimento a todos que voluntariamente se dedicaram ao

longo dos anos, como Irméos, Conselheiros ou Diretores, plantando sementes, que ddo frutos

até os dias atuais.

Missdo da Institui¢do: Como hospital filantrépico, prestar assisténcia a satide com ética,
qualidade, tecnologia, responsabilidade social e o compromisso em superar as expectativas do

cliente.

Visfo: Ser o hospital de primeira opg#io para os clientes da regido de Assis, ampliando o grau
de complexidade dos procedimentos médico-hospitalares, mantendo o aprimoramento cont{nuo
de seus colaboradores, com equilibrio econdmico financeiro sem perder a qualidade na

prestacfo dos servigos.
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Valores: Respeito, Etica, Compromisso, Honestidade, Humaniza¢8o, Conhecimento,

Competéncia Técnica e Criatividade no cumprimento de sua Miss&o.
b) Caracteristicas da Instituig¢do

A Organizac&o Social de Satde (OSS) Santa Casa de Misericdrdia de Assis, é uma Institui¢do
de Saide filantropica, com o compromisso atender 60% de pacientes oriundos do Sistema
Unico de Satude (SUS), sendo possivel também o atendimento de pacientes particulares ¢ de
convénios privados (40%). Atende 0 Municipio de Assis e toda a regifo, abrangendo mais 11

municipios, com uma populag¢fo de aproximadamente 243.000 habitantes.

A Estrutura Organizacional da OSS esté representada pelo Conselho de Administrago,

Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e as unidades geridas pela OSS, sendo o Hospital Central,

Maternidade, Ame Assis.

Na Area Hospitalar, faz a gestdo dos dois hospitais citados acima: Hospital Central e
Maternidade, totalizando 117 leitos, constituindo um Complexo Hospitalar, registrado no
CNES sob o n° 2081083 (Area Total: 28.450.46 m?, Area Construida: 7.679,38 m?). O Hospital
Central possui duas alas de internagéio (Pavilhdo S&o José I - PSJI, para internagfo de pacientes
provenientes do SUS, com 54 leitos e, Pavilhdo S&o José II — PSJII, com 30 leitos, para
internagdo de pacientes particulares e de convénios privados). E equipado com um Centro
Cirtrgico constituido por 6 salas cirtirgicas, dotadas de equipamentos basicos e especializados,
essenciais para o éxito cirtrgico, tais como, arco cirrgico, equipamentos dpticos que permitem
a realizacdo de exames e procedimentos cirlirgicos, e demais espagos preconizados. Esta
Unidade cirdrgica € apoiada por uma Central de Esterilizagdo e por uma Central de Dispensagio
de Materiais. Possui uma Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Geral com 1 leitos com

equipamentos para a realizagdo de hemodialise.

O Hospital Central também mantém Unidades e Servigos de Apoio: Laboratoério de Anélises
Clinicas, Setor de Imagens (Ultrassonografia, Radiologia e Tomografia), Agéncia
Transfusional, Hemodindmica, Lavanderia, Setor de Nutri¢do, apoiados por uma Gestdo

Corporativa.

A unidade estd cadastrada como referéncia na Rede de Urgéncia ¢ Emergéncia (RUE) e

disponibiliza leitos de retaguarda médica & Unidade de Pronto Atendimento (UPA) nas
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seguintes especialidades: Clinica Médica, Anestesiologia, Cirurgia Geral, Pediatria,

Ginecologia e Obstetricia, Ortopedia, Cardiologia, Cirurgia Vascular e Urologia, cujos

atendimentos so efetuados através do Sistema Unico de Satide. Possui um Pronto Atendimento

proprio para pacientes particulares € para aqueles provenientes de convénios privados, onde séo

realizados uma média de 1.500 atendimentos/més.

O Complexo Hospitalar constituido pelo Hospital Central e Maternidade, além de
recentemente ter inaugurado sua Unidade Europa que atende particulaces € convénios. Possui
um quadro de funciondrios constituido por 612 colaboradores e o corpo clinico formado por
205 médicos: 167 médicos (efetivos) e 38 cadastrados (com menos de dois anos de cadastro),
em diferentes especialidades, tais como, Alergia e Imunologia, Anestesiologia, Cardiologia,
Cirurgia de Cabega e Pescogo, Cirurgia Geral, Cirurgia Pediatrica, Cirurgia Plastica, Cirurgia
Vascular, Clinica Médica, Dermatologia, Endocrinologia ¢ Metabologia, Gastroenterologia,
Geriatria, Ginecologia e Obstetricia, Hematologia, Infectologia, Nefrologia, Neurocirurgia,
Neurologia, Oftalmologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia, Patologia, Pediatra, Pneumologia,
Psiquiatria, Radiologia, Reumatologia e Urologia. No Hospital Central, em 2023, foram mais
de meio milhfio de atendimentos e foram realizadas, em média, 512 internagdes mensais e ao
longo do ano foram efetuadas 6878 cirurgias, além dos atendimentos ambulatoriais (média de

3.289 atendimentos por més), sendo que, do total dos atendimentos, em média, 87,19% sdo

SUS.

A Maternidade, anexa ao Hospital Central, possui 31 leitos, um Centro Obstétrico com 3
salas cirtirgicas e duas salas de parto, dentre outros ambientes que possibilitam um atendimento
personalizado e humanizado. SHo realizados uma média de 554 atendimentos no Pronto

Atendimento Obstétrico, 161 internagdes e 94 partos por mes.

Na drea Ambulatorial, a Santa Casa de Assis venceu os chamamentos publicos do Governo

do Estado de S#io Paulo ¢ faz a gestfio do Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de
Assis (desde 2013) e de Botucatu (desde 2023).

Le
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11 - INFORMACOES CADASTRAIS

a) Entidade
| Razdo Social:
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ASSIS

CNPJ:
44.364.826/0001-05

| Atividade Econdmica Principal (a mesma descritano CNPJ)
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para

atendimento a urgéneias.

Endereco:

Praga Doutor Symphromo Alves dos Santos, 166 |
Czdade Assis " " UF: Sdo Paulo S

'CEP: 19.814-015  DDD/Telefone: (18) 3302-3311
E—mall santaoasa@san casadea551s org. br

. Conta . Corrente:
'BANCO: Sisprime | Agéncia 0030 108200-0

(*) Declaramos que esta Conta corrente Serd exclusiva para o recebimento do recurso.

Pra(;a de Pagamento (*) Ass1s/SP‘

b) Responséaveis

RGSPOHSaveZpela ]nstztuzgao Dr Arnaldo Thome T s e e
CPF : 707.684. 478 87 ) VRG- T Orgdo Expedidor: SSF/SP ™~
Cargo: Provedor Fungdo.Provedor
Enderego: Av. Sebastzao Mendes de Brzto 1141

Cldade A SSZS e UF SP e et < s e s e e

CEP: 19.815-140 [ Telefone: (18) (18) 997869900 ]
Responsavel pela Instztuzgao Ana Rosa de Souza Guiomar Girardi

_CPF: 043.807.625-15 _ RG: | Orgdo Expedzdor SSP/SP
"Cargo: Diretora Executiva Fungao Provedora Aajunta
Ena’ereg:o - Av. Rui Barbosa 1262

C,dade P . } UF g
C'EP 19. 8]4 000 B I Telefone (18) 9962] 2223

CPF: 447.165.328-87 RG: 5538773 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Cargo: Diretor Fi mancezro e Administrativo | Funcdo. Dzretor Financeiro e Administrativo
Enderego. Rua Capitdo. Asszs 1251

CidadeAssis T gEgpT T
CEP:19.800-062 " " Telejone: (18) 99751-7464 T
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111 - QUALIFICAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Custeio Material de Consumo - Aquisig8o de Uniformes

a)

b)

I[dentificag¢éo do Objeto

O objeto deste plano de trabalho consiste na aquisi¢do de material de consumo,
especificamente uniformes para os profissionais de saude da Santa Casa de Assis. A
compra de uniformes de qualidade é essencial para garantir a seguranga, conforto e bem-
estar dos colaboradores, além de contribuir para a imagem profissional da instituigdo.
Uniformes novos e adequados asseguram que os profissionais estejam equipados de
maneira apropriada para desempenhar suas fun¢des de forma eficiente e segura, seguindo
os mais altos padr&es de higiene e apresentagio.

Objetivo

O objetivo deste plano de trabalho € assegurar a qualidade dos servigos de satde prestados
na Santa Casa de Ass:s por meio da aquisigdo de uniformes novos e adequados para os
profissionais de satude. Ao investir em uniformes de qualidade, visa-se promover um
ambiente de trabalho mais seguro e higiénico, proporcionando conforto e seguranga aos
colaboradores, e, consequentemente, melhorando a qualidade do atendimento aos
pacientes. Assim, o objetivo central é melhorar as condigdes de trabalho dos profissionais
de saude e fortalecer a imagem institucional da Santa Casa de Assis.

Justificativa

A Santa Casa de Assis reconhece a importancia de manter os seus profissionais de saide
bem equipados com uniformes adequados, que garantam seguran¢a, conforto e uma
aparéncia profissional. Uniformes em bom estado s&o fundamentais para a prote¢do dos
colaboradores contra possiveis contaminagdes e para o cumprimento das normas de
higiene e seguranga hospitalar.

Atualmente, muitos dos uniformes utilizados pelos profissionais da Santa Casa de Assis
estdo desgastados devido ao uso continuo, comprometendo ndo apenas a apresentagio
profissional, mas também a seguranga e o conforto dos colaboradores. Uniformes

desgastados podem néo oferecer a mesma prote¢fo contra agentes infecciosos, além de
impactar negativamente na moral e na motivagéo da equipe.

A aquisigio de novos uniformes permitird a substitui¢do dos itens obsoletos, garantindo
que todos os profissionais estejam adequadamente vestidos para suas fungdes. Isso ndo
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apenas melhora a seguranga e o conforto dos colaboradores, mas também reforga a
imagem profissional da institui¢8o, transmitindo confianga e credibilidade aos pacientes
e visitantes.

Além disso, uniformes adequados contribuem para a redugfo de infecgBes hospitalares
a0 garantir que os profissionais estejam vestidos com roupas apropriadas e higienizadas,
diminuindo a possibilidade de contaminagdes cruzadas. Dessa forma, a aquisigdo de
novos uniformes ¢ uma medida essencial para promover um ambiente hospitalar mais
seguro e eficiente, alinhado com os mais altos padrdes de qualidade e seguranga em satide.

c¢) Metas a Serem Atingidas

A meta qu quantitativa deste plano de trabalho ¢ reduzir o indice devmfecc;ao hospltalarpara um
valor abaixo do padrio aceitavel estabelecido pela Organizagdo Mundial da Satde (OMS),
que & de 5%.

Situacio Atual: Atualmente a Santa Casa de Assis enfrenta desafios relacionados &
incidéncia de infecgdes hospitalares, que podem comprormeter a recuperagéo dos pacientes e
impactar negativamente a qualidade dos servigos de saide prestados pela institui¢o.

Situacio Pretendida: A situagfio pretendida deste plano de trabalho € alcangar um indice de
infecgdo hospitalar de 3% ou menos na Santa Casa de Assis

Férmula de calcule do Indicador: N° de infecgdes(més) / n° de saidas reals(mes) x 100

Indicador de Resultado: Taxa de infec¢fo hospitalar/més nas unidades de internagio. (Fonte
SCIH)

AAg:o‘es 'para VAlcance Ap‘l1car pesqu1sa“de‘ satlsfac,:ao.em pelo menos 60%dos pa01entes
atendidos.

Situacio Pretendida: Manter o indice de satisfagdo dos usuarios em no minimo 90% entre
bom e 6timo.

Formula de calculo do Indicador: n° de questionérioé de avaliag8o com bom e 6timo/n® de
questiondrio aplicados x 100

Indicador de Resultado: Questionarios de satisfagéio aplicados pela Ouvidora Hospitalar e
dispostos nas caixas de sugestdes do Hospital.

d) Etapas ou Fases de Execugfo
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Assis

1 Cotac8o de Pregos Cotagao de Materiais

2 Aquisigio de Material de consumo Aquisi¢o de Uniformes

v —~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

06/2024 |R$200.000,00 | 100 0 | R$200.000,00 | 100 [R$200.000,00

\ —~PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

Vlgenma A partlr da assinatura do aJuste até 3 l/ 12/2024

Prestagio de Contas: 31/01/2025

DECLARACAO : Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins
de prova junto & Secretaria de Estado da Satde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer érgéo ou
Entidade da Administragio Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de

dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

Assis, 19 de junho de 2024

un
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L]jr/ rnaldo Thome
CR’EﬂW 684.478-87

Provedor
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