e e LT Tr—

PROCESSO N.° t:)ét@.....;’c. Fls. N°... .
PARECERES N, ‘34,@___6" Proc .. q@/@@

Prefeitura Municipal de Ass
Pago Municipal: “Prof. Judith de Oliveira Garcez”

Prea}dente

Assis, 03 de Maio de 2.006.

Oficio D.A. N° 90/2006 Of /oé-

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n° 01/2.006,
_‘._'__._,_,.--""

Senhor Presidente,

Encaminhamos, por intermédio do presente, o Projeto de
Lei Complementar n°® 01/2.006, que dispde sobre reclassificacdo do cargo de
Diretor de Escola, pertencente ao Quadro de Pessoal de Carreira, do Padrao
de Vencimentos 40-A a 40! para o Padrao 40G a 50D, num total de 25 ( vinte
e cinco ) cargos, para apreciacao e deliberagcdo dos Nobres Vereadores da
Camara Municipal, acompanhado da exposi¢cao de motivos que motivaram a
confecgao do mesmo.

Aproveitamos do ensejo para enviarmos a V. Exa. e aos

Senhores Vereadores, nossos protestos de alta consideracgéo.

Atencihnsamente,
EZIO SPERA
Prefeito Municipal
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AL Exio! 'S _nm do Legislativo
VEREADOR DOUTOR EDUARDO DE CAMARGO NETO

DD. Presidente da Egregia Camara Municipal de Assis
Assis/SP




Paco Municipal: “Prof. Judith de Oliveira Garcez”

EXPOSIGCAO DE MOTIVOS
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2.006 )

EXMO. SR. PRESIDENTE DA EGREGIA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS
VEREADOR DOUTOR EDUARDO DE CAMARGO NETO

- Considerando que a nossa Administracdo, desde o seu inicio, vem valorizando
os funcionarios municipais, de forma que essa valorizacdo reverta em melhores
servigos oferecidos a populacao;

Considerando que, mediante essa valorizacdo, os funcionarios sentem-se
iIncentivados, pois estardo oferecendo a seus familiares melhores condigcbes de vida;

Considerando que a classe dos Diretores de Escola esta num patamar salarial
abaixo das fungdes inerentes ao cargo e abaixo de varios Municipios da regido;

Considerando que toda fungdo exercida por um funcionario devera ter
equivaléncia salarial,

Fago encaminhar, a Camara Municipal, por intermédio de V.Exa., o Projeto
de Lei Complementar n° 01/2.006 que dispbe sobre reclassificacdo do cargo de
Diretor de Escola, do Padrao de Vencimentos 40-A a 40-l, para o Padrao 40-G a 50-

D.

Prefeitura Municipal de Assis, em 03 Maio de 2.006.
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£ZIO SPERA
PREFEITO MUNICIPAL




Presidento

Prefeitura Municipal de Assi
Pago Municipal: “Prof. Judith de Oliveira Garcez”
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°-01/2.006.

Disp6e sobre reclassificacao de
cargo do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Assis .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Faco saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° - O Padrao de Vencimento do cargo de Diretor de Escola, pertencente ao
Quadro de Pessoal de Carreira da Prefeitura de Assis fica reclassificado
da seguinte forma:

Denominacao . - ; . = Qtde.
Cargos de Carreira Situagao Anterior Situagao Atual Cargos
Diretor de Escola 40-A a 40-| 40-G a 50-D 25

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lel onerarao dotagoes
orcamentarias proprias.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos para 1° de maio de 2006.

Art. 4° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 3 de maio de 2.006.
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PROCESSO DE GERAGAO DE DESPESA L |
OU ASSUNGAO DE OBRIGAGAO .

A) MODALIDADE: APERFEIGOAMENTO DA ACAO GOVERNAMENTAL

1. EVENTO

Reclassificagdo do Padréo de vencimentos do cargo de Diretor de Escala de 40 A a 40 | para
40 G a 50 D, num total de 25 (vinte e cinco) cargos.

2. PREMISSAS E METOLOGIA DE CALCULO
2.1- PREMISSAS:

Ha necessidade de reclassificagao tendo em vista que o valor da referencia estd aquém das
responsabilidade do cargo.

2.2- METODOLOGIA DE CALCULO

2.2.1- Custo Operacional de mudanga de referencia de 25 diretor de escola.

GASTOS MENSAIS COM PESSOAL
Cargos Qtde | Ref. | Venci- | Gratif. Total |Encargos Total
mentos | Fungao Sociais
Diretor de Escola 25 |40-A [1.070,43| 353,24 | 35.691,80| 8.225,25| 43.817,06
MENOS
Diretor de Escola 25 |140-G|1.410,20| 465,37 | 46.889,16| 10.836,08| 57.725,23
DIFERENCA
APURADA 13.908,17

Encargos Sociais: Previdéncia = 12,00% + 1/12 do 13° = 8,33% + 1/12 do abono de férias =
2,78% = 23,11%

Gastos Anuais

Especificacao Gastos 2006 2007 2008
das Despesas mensais
Desp. Pessoal 13.908,17 111.265,36 166.898,04 166.898,04

Total  13.908,17 111.265,36 166.898,04 166.898,04

-



MEMORIA DE CALCULO:

Exercicio de 2006 = R$ 13.908,17 x 08 meses = R$ 111.265,36
Exercicio de 2007 = R$ 13.908,17 x 12 meses = Ry 166.898,04
Exercicio de 2008 = R$ 13.908,17 x 12 meses = Ry 166.898,04

2.3—- Impacto Orgamentario Financeiro

EVENTO 2006 2007 2008
Mudanca de referencia Diretor de| 111.265,36| 166.898,04| 166.898,04
Escola
TOTAL 111.265,36| 166.898,04 | 166.898,04
Impacto resultante desta agao 111.265,36| 166.898,04 | 166.898,04

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DAS DESPESAS COM O PPA, LDO E LOA

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, Il da LRF, que o aperfeigopamento da Agao
Governamental constante deste processo, com a aprovagado do Projeto de Lei Complementar n°
01/2006, esta adequado com a Lei Orgamentaria Anual, por ser objeto de dotacéo especifica.

Com a execugédo do Projeto ndo havera geragédo de despesas obrigatorias de carater
continuado haja visto que apenas estamos adequando os cargos. O referido projeto esta em
conformidade com as metas e diretrizes previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orgamentaria, nao infringindo qualquer das suas disposicdes.

Por ser verdade, dato e assino a presente declaragéo.

Assis, 056 de maio de 2.006.
A0 | ¥
EZIO SPERA
Prefeito Municipal
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 001/2006
PARECER N°. 096/2006

‘Dispbe sobre a reclassificagdo de
cargo do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Assis.”

O Projeto de Lei epigrafado, de autoria do Poder

Executivo Municipal, altera o padrao de vencimentos dos Diretores

de Escola.

O Projeto estda acompanhado dos anexos exigidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal em seu art. 16, incisos | e I,

sendo sua iniciativa exclusiva do Executivo.

Conforme dispoe o § 1° inciso IV do Artigo 53 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Assis c.c. Artigo 50 da
LOMA, para a sua aprovagao, sera exigido voto favoravel da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal de Assis, ou seja,

metade e mais um do total de Vereadores.

Ex positis, este projeto podera ser remetido ao
Plenario, para ser apreciado, discutido e votado pelos

Excelentissimos Senhores Vereadores, nos termos regimentais.

E o parecer.




Ciimara Municipal de Ass

ESTADO DE SAO PAULO
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Assis, 09 de_[naio de 2006.
= *—ETABIBﬁhD ADZ

orduridico
N

———

“DANIEL RE BUENO
Assessor Técnico Juridico




