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Prefeitura Municipal de Assi§ i
Paco Municipal: “Prof. Judith de Oliveira Garcez”

Assis, 23 de Maio de 2.006.

Oficio D.A. N° 130/2.006 OHo6
Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n° 07/2:606.
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Responsavel

Encaminhamos através do presente e por intermedio de V. Exa.
o incluso Projeto de Lei Complementar n® 07/2.006 para apreciagéo e deliberagao da
Egrégia Camara Municipal de Assis, propondo a reclassificagao de determinados
Padroes de Vencimentos dos Servidores Municipais da Administragao Direta e da
FAC — Fundacédo Assisense de Cultura "Joshey Ledo”, em decorréncia da vigéncia
do novo Salario Minimo Nacional, acompanhado de seus Anexos e da Exposi¢cao

de Motivos que embasaram a confecgao do mesmo.

Contando com o aval dos Senhores Vereadores ao Projeto de
Lei Complementar supra citado, aproveitamos do ensejo para reafirmamos a V.Exa.

nossos protestos de alta consideracgao.

Atenciosamente,

¢ " '
EZIO SPERA
PREEEITO MUNICIPAL

W

Exmo. Sr.
VEREADOR DOUTOR EDUARDO DE CAMARGO NETO

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de Assis
Assis — SP
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EXPOSICAO DE MOTIVOS
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07/2.006)

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS
VEREADOR DOUTOR EDUARDO DE CAMARGO NETO

Considerando que com a fixagao do Salario Minimo Nacional em
R$ 350,00 (trezentos e cinqlenta reais) os cargos de Ajudante de Producéo,
Ajudante de Servicos, Instrutor de Ensino Profissionalizante — Nivel | (20 horas) e
de Vigia, restaram classificados em Padrao de Vencimentos abaixo do Salario
Minimo vigente, o mesmo acontecendo no Quadro de Pessoal de Carreira da FAC
— Fundacgao Assisense de Cultura "Joshey Ledao”™ com os cargos de Ajudante de
Servigos e Auxiliar de Eventos, havendo necessidade de adequa-los em novos
padroes,

encaminho a Camara Municipal, por intermédio de V.Exa., o
Projeto de Lei Complementar n°® 07/2.006, propondo a reclassificacdo dos cargos
de Ajudante de Servigos, Instrutor de Ensino Profissionalizante — Nivel | ( 20
horas ) e Vigia, do Quadro de Pessoal de Carreira da Prefeitura, do Padrao 10D a
10J para o Padrédo 10F a 20B e, o cargo de Ajudante de Produgdo, do Padrao
10E a 20A para o Padréao 10G a 20C. Da mesma maneira, os cargos da FAC -
Fundacgao Assisense de Cultura, com os cargos de mesma denominacao, no caso
o0 de Ajudante de Servicos e de Auxiliar de Eventos, que deverdo passar do
Padrao de Vencimentos 10D a 10J para o Padrédo 10F a 20B.

Prefeitura Municipal de Assis, em 23 de Maio de 2.006.
-
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/EZIO SPERA
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07/2.006 .

Dispoe sobre reclassificagao
de cargos do Quadro de
Pessoal da Administragao
Direta e Indireta e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:

Fago saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reclassificados os cargos do Quadro de Pessoal de Carreira,
da Prefeitura Municipal, classificados no Padrao de Vencimentos 10D
a 10J e 10E a 20 A, na seguinte conformidade:

Ca?ge::gn;g:;zira Situagao Anterior Situagdo Atual Cgtr;i.s
Ajudante de 10-E a 20-A 10-G a 20-C 99
Produgao B
Ajudante de 10-D a 10-J 10-F a 20-B 670
Servicos
Instrutor de Ensino 10-D a 10-J 10-F a 20-B 2
Profissionalizante |
nivel | — 20 horas <
Vigia 10-D a 10-J 10-F a 20-B 50

Art. 2° - Ficam reclassificados os cargos, abaixo descritos, do Quadro de
Pessoal em Comisséo da Prefeitura Municipal, como segue:

Denominagao Qtde.
Cargos em Situagao Anterior Situacao Atual Cargos
Comissao

Oficial 10-D 10-F 21
Administrativo |

Art. 3° - Ficam reclassificados o0s cargos, abaixo descritos, pertencentes ao
Quadro de Pessoal da FAC - Fundagado Assisense de Cultura
“Joshey Leao ", a saber:
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Art. 4° -

Art. 5° -

Art. 6° -

Art. 7°-
Art. 8°-

Art. 9 -
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........................................................................................................................................................................

_Ca?:::iellgl:rizira Situacao Anterior Situagao Atual Cgt:z's
Ajudante de 10-D a 10-J 10-F a 20-B 16
Servigos
Auxiliar de Eventos 10-D a 10-J 10-F a 20-B 8

A Gratificagao pelo Exercicio de Fungao Técnica, prevista no artigo
89, da Leil Municipal n® 2.861, de 04 de Fevereiro de 1 991 ( Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Assis), fica concedida aos
servidores portadores de Curso Superior Completo, cujos cargos ou
funcdes sao os constantes no Anexo Xl, da presente Lei.

Face a criacao de cargos e fungdes, extincdo de cargos,
transformacéo de Padroes de Vencimentos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura e da FAC — Fundacado Assisense de Cultura “Joshey
Leao”, concessao de Gratificacao pelo Exercicio de Funcdo Técnica
a determinados cargos ocorridos no exercicio de 2.005 e no atual, o
Quadro de Pessoal da Prefeitura e da FAC com suas novas
quantificacbes e padroes de vencimentos passam a ser o0s
constantes nos Anexos |, Il, Ill, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X e Xl
Integrantes da presente Lei Complementar.

Os efeitos da presente Lei Complementar se estendem, igualmente,
aos funcionarios da Administragcao Indireta do Municipio, assim como
ao Pessoal Inativo e Pensionistas.

As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrao
por conta de dotacgbes orcamentarias proprias.

Esta Lel Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos para 1° de maio de 2.006.

Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 23 de maio de 2.006.

( |l ~
EZIO SPERA
PREFEITO MUNCIPAL

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO |

TABELA DE PADROES DE VENCIMENTOS

FAIXA | REFER.10|REFER.20| REFER.30 | REFER.40 | REFER.50 | REFER.60
A 295,26 443,71 694,44 1.134,66 | 1.886,92 3.231,93
B 306,14 462,08 125,75 1.187,60 | 1.977,50 3.464,58
C 317,57 481,35 758,27 1.243,21 | 2.072,61 3.707,10
D 329,58 501,58 792,40 1.301,60 | 2.172,44 3.966,60
E 342,17 522,86 828,25 1.362,88 | 2.277,29 4.244,25
F 355,41 545,15 865,88 1.427,24 | 2.387,36 4.541,37
G 369,27 568,60 905,40 1.494,81 | 2.502,97 4.859,24
H 383,84 593,20 946,87 1.565,78 | 2.624,32 5.199,40
| 399,19 619,02 990,42 1.640,27 | 2.751,78 5.563,35
J 415,24 646,15 1.036,29 | 1.718,51 | 2.885,59 5.952,80
K 432,13 674,61 1.084,23 | 1.800,64 | 3.026,10 6.369,49

Presidente /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO Il

QUADRO PESSOAL DE CARREIRA

DENOMINACAO CARGOS DE CLASSE | CLASSE | QUANTIDADE
CARREIRA INICIAL FINAL | DE CARGOS
AGENTE ADMINISTRATIVO 20 A a 20 F 138
AGENTE DE SANEAMENTO 10 J a 20 E 10
AGENTE ESCOLAR 20 A a 20 F 55
AGENTE FISCAL 20 K a 30 H 37
AJUDANTE DE PRODUCAO 10 G a 20 C 99
AJUDANTE DE SERVICOS 10 F a 20 B 670
ANALISTA DE SUPORTE DE SISTEMA | 40A a 40 | 7
ANALISTA TRIBUTARIO 30 B a 30 K 2
ARQUITETO 50H a 60E 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20 K a 30 H 40
ASSISTENTE JURIDICO 30 C a 40 A 1
ASSISTENTE SOCIAL 40 D a 50 A 19
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10H | a 20 D 63
AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO 20D a 20 K 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PRONTO | 20 G a 30 C 32
SOCORRO MUNICIPAL |
AUXILIAR DE ENGENHARIA ) 20 H a 30D 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 20 D a 20 K 86
AUXILIAR DE LABORATORIO 20 D a 20 K 9
AUXILIAR DE SAUDE 20 D a 20 K 4
BIBLIOTECARIO 40 D a 50 A 1
BORRACHEIRO 20 B a 20 | 3
CARPINTEIRO 20 B a | 29l 7
CHEFE DE DIVISAO 40 A a 40 | 11
'CONTADOR 50 H a 60 E 2
COORDENADOR DE UNIDADE 40 A a 40 | 10
COORDENADOR PEDAGOGICO 30D a 40 B 22
DENTISTA 40 D a 50 A 30
DESENHISTA 20 H a 30D 6
DIRETOR DE ESCOLA 40 G a 50 D 25
EDUCADOR SANITARIO — 40 HORAS 40 D a 50 A 3
ELETRICISTA 20 B a 20 | 12
ELETRICISTA DE AUTOS 20 B a 20 | 1
ENCANADOR 20 B a 20 | 8
'ENCARREGADO DE SETOR 30B | a 30 K 8
ENCARREGADODE SERVICOS | 20D | a | 20K L
'ENFERMEIRO 40 D a 50 A 20
'ENGENHEIRO CIVIL 50 H a 60 E 3
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DENOMINAGAO CARGOS DE CLASSE CLASSE | QUANTIDADE
CARREIRA INICIAL FINAL | DE CARGOS

ENGENHEIRO ELETRICO 50 H a 60 E 1
ENGENHEIRO AGRONOMO 50 H a 60 E 2
FARMACEUTICO 40 D a 50 A 4
FISCAL 20 D a 20 K e
FISCAL DE SANEAMENTO 20 G a 30 C 15
FISIOTERAPEUTA 40 D a 50 A 6
FONOAUDIOLOGO 40 D a 50 A 8
INSPETOR TRIBUTARIO 50 H a 60 F 7
INSTRUTOR DE ENSINO

PROFISSIONALIZANTE NIVEL |- 20 10 F a 20 B 2
HORAS

INSTRUTOR DE ENSINO

PROFISSIONALIZANTE NIVEL | — 40 20 F a 30B 25
HORAS

INSTRUTOR DE ENSINO

PROFISSIONALIZANTE NIVEL Il — 20 20D a 20 K 3
HORAS

IINSTRUTOR DE ENSINO

PROFISSIONALIZANTE NIVEL Il - 40 30 E a 40 C 7
| HORAS

MARCENEIRO 20 B a 20 | 7
MECANICO 20 B a 20 | 26
MEDICO —10 HORAS 30 J a 40 G 10
MEDICO — 20 HORAS 40 J a 50 G 90
MEDICO — 40 HORAS 50 D a 60 A 11
MEDICO AUDITOR 50 D a 60 A 2
MEDICO VETERINARIO 40 D a 50 A 1
' MERENDEIRA 10 | a 20 E 47
MONITOR DE CRECHE 10 | a 20 E 103
MOTORISTA 20 B a 20 | 142
NUTRICIONSISTA 40 D a 50 A 4
'OFICIAL DE CONSERVAGCAO || 20 B a 20 | 3
OFICIAL DE PINTURA E FUNILARIA 20 B a 20 | 4
OPERADOR DE MAQUINAS E 20D a 20 K 29
EQUIPAMENTOS

OPERADOR DE MAQUINA DE 30 B a 30 | 4
ESTEIRA

OPERADOR DE MOTONIVELADORA 30 B a 30 | 8
| OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 30B | a 30 | 8
OPERADOR DE RETRO 30 B a 30 | 8
ESCAVADEIRA

PEDAGOGO 30 G a 40 E 1
PEDREIRO 20 B a 20 | 33
PINTOR 20 B a 20 | 13
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HMresidente

DENOMINAGAO CARGOS DE CLASSE CLASSE | QUANTIDADE
CARREIRA INICIAL FINAL | DE CARGOS

PROCURADOR JURIDICO 40 D a 50 A 3
PROFESSOR | — 20 HS 20 | a 30 F 130
PROFESSOR | - 30 HS 30 G a 40 E 230
PROFESSOR Il — 20 HS 20 K a 30 H 5
PROFESSOR Il — 20 HS 30 A a 30 | 35
PROFESSOR DE EDUCACAO 30 A a 30 | 2
ESPECIAL
' PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il -

PEB 30 HS - EDUCACAO ESPECIAL 40 A a 40 | 13
PSICOLOGO 40 D a 50 A 25
SECRETARIO DE ESCOLA 20 K a 30 H 27
SERRALHEIRO 20 B a 20 | 2
SOLDADOR 20 B a 20 | 2
SUPERVISOR DE ENSINO 40 H a 50 E 9
TECNICO DE ACOMPANHAMENTO DE

CONTROLE DE OBRAS 20D a 20 K 4
TECNICO DE CONTROLE

ECONOMICO FINANCEIRO 20 K a 30 H 2
TECNICO ESPORTIVO E RECREACAO | 30 A a 30 | 11
TECNICO OPERACIONAL 20 J a 30 H 7
TECNICO DE PRODUCAO DE

ALIMENTOS 10 | a 20 E 14
TERAPEUTA OCUPACIONAL 40 D a 50 A 3
VIGIA 10 F a 20 B 50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO Il

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO

jf Fis N Lt

DENOMINAGAO CARGOS EM COMISSAO PADRAO DE QUANTIDADE
k VENCIMENTOS | DE CARGOS

ASSESSOR DE ADMINISTRACAO | 20 J 30
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO I 20 G 30
ASSESSOR DE GABINETE 30 B 08
ASSESSOR DE GOVERNO 40 J 08
ASSESSOR JURIDICO 40 A 06
ASSESSOR TECNICO DE PLANEJAMENTO DE 50 B 04
OBRAS

ASSESSOR TECNICO DE SAUDE 40 A 03
CONSELHEIRO TUTELAR 40 A 05
COORDENADOR DE PROGRAMAS 40 A 02
COORDENADOR DE SAUDE 40 A 25
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 40 D 15
DIRETOR DE ESCOLA 40 A 05
DIRETOR DE GABINETE 50 F 01
DIRETOR DE PROGRAMA E PROJETOS 40 A 05
GERENTE DE COMPRAS 30 E 02
GERENTE DE DIVISAO 40 A 15
GERENTE DE SETOR 30 B 26
OFICIAL ADMINISTRATIVO | 10 J 33
OFICIAL ADMINISTRATIVO || 10 F 21
OFICIAL DE GABINETE | 40 D 08
OFICIAL DE GABINETE | 40 A 13
PROCURADOR JURIDICO 40 D 03
SECRETARIO DE GABINETE 30D 21
SECRETARIO MUNICIPAL SUBSIDIO LE| 07

4007/01
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO IV

Prasidente © A

QUADRO DE PESSOAL FUNGOES EM CONFIANCA

DENOMINACAO Padrao de Quantidade
Vencimento | de Funcdes
Assessor Técnico de Assisténcia Social 50-B 1
Assessor Tributario 20-K 10
Assistente de Diretor de Escola 30-D 10
Assistente Técnico e Apoio Diagnostico 40-| 6
Chefe de Departamento 40-D 17
Chefe de Diviséao 40-A 19
Encarregado de Servigcos de Saude | 30-C 5
Encarregado de Servigos de Saude || 30-B 2
Encarregado de Servigcos de Saude |l 20-D 2
Encarregado de Setor 30-B 56
Encarregado de Servicos 20-D 32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO V

QUADRO DE PESSOAL
ISOLADO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

Denominagao Padrao de Quantidade de
Vencimento Fungoes

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO 20-G 24
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA
ATENDENTE CONSULTORIO 20-H 06
DENTARIO
AGENTE COMUNITARIO 20-A 51
DENTISTA DO PROGRAMA DE 50-K 6
SAUDE DA FAMILIA
ENFERMEIRO DO PROGRAMA DE 50-F 12
SAUDE DA FAMILIA
MEDICO DO PROGRAMA DE SAUDE 60-H 12
DA FAMILIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
ANEXO VI

RELAGCAO DE FUNGCOES

DENOMINAGAO | VALORHORA [ QUANTIDADE DE
FUNGOES

MEDICO
PLANTONISTA R$ 31,00 30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO VII

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

F--!l.lilll'. i.lli LY N EEEn III.
Presidernte
mh‘.h‘..l_l‘.ﬂ_\:

DENOMINACAO CARGOS DE CARREIRA | CLASSE CLASSE | QUANTIDADE
INICIAL FINAL | DE CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO 20A | a 20 F 10
AJUDANTE DE SERVICOS I0F | a 20 B 24
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20K | a 30 H 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10H | a | 20D 1
CHEFE DE DEPARTAMENTO 40D | a | 50A 1
'CHEFE DE DIVISAO 40A | a 401 3
ENCANADOR 20B | a 201 1
ENCARREGADO DE SETOR 30B [ a | 30K 3
ENCARREGADO DE TURMA 20D | a | 20K 4
ELETRICISTA 20B | a 201 2
FISIOTERAPEUTA 40D | a | S0A 1
FOTOGRAFO 20H [ a | 30D [
MERENDEIRA 101 [ a [ 20E 3
MOTORISTA 20B | a 201 3
PINTOR 20B | a 201 [
PEDREIRO 20B | a 201 1
TECNICO DE CONTROLE FINANCEIRO 20K | a 30 H 1
TECNICO ESPORTIVO E RECREACAO 30A | a 301 32
TECNICO DE SUPRIMENTO DE COMPRAS 20F | a 30 B 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO VIII

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAOQ

“DENOMINACAO DOS CARGOS PADRAO DE | QUANTIDADE
B VENCIMENTOS | DE CARGOS
ASSISTENTE TECNICO DESPORTIVO 20 C 20
DIRETOR PRESIDENTE 50 K 1
PROCURADOR JURIDICO 40 D [
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
ANEXO IX
FUNDAGAO ASSISENSE DE CULTURA - FAC

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

DENOMINACAQO CLASSE CLASSE | QUANTIDADE DE
INICIAL FINAL CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO | 20 A A 20F 3
AJUDANTE DE SERVICOS 10 F A 20 B o 6
AUXILIAR DE EVENTOS 10 F A 20 B 8
AUXILIAR DE 20 D A 20K 4
BIBLIOTECARIO
AUXILIAR TECNICO 20 A A 20 F 5
BIBLIOTECARIO 40 D A 50 A |
INSTRUTOR DE ARTES 20D A 20K 25
MOTORISTA 20 B A 20 1 l
TECNICO CONTROLE 20 K A 30 H 1
ECONOMICO E
FINANCEIRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
ANEXO X

FUNDAGAO ASSISENSE DE CULTURA - FAC

QUADRO DE PESSOAL DE COMISSAO

DENOMINACAO PADRAO DE QUANTIDADE DE
VENCIMENTOS CARGOS
DIRETOR EXECUTIVO 40 D 1
DIRETOR CULTURAL 40 D 1
COODENADOR DE SETOR 30B il TR
COORDENADOR 30 B 1
ADMINISTRATIVO pod
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- LEI N° 4.593/05

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ANEXO Xl

Presidente

DENOMINAGAO DOS CARGOS E
FUNGOES

CURSO SUPERIOR COMPLETO/AREAS DE:

Encarregado de Setor, Gerente de Setor,
Chefe de Divisdao, Chefe de Departamento,
Assessor de Governo, Coordenador de
Saude, Diretor de Departamento, Diretor
Executivo, Diretor de Gabinete, Gerente de
Diviséo, Diretor Presidente e Coordenador de

Unidade.

Qualquer Area

Agente Administrativo, Auxiliar Administrativo,
Analista de Suporte de Sistema, Analista
Tributario, Assistente Administrativo, Oficial
Administrativo, Oficial de Gabinete,
Secretario de Gabinete, Agente Escolar,
Secretario de Escola, Monitor de Creche e

Assessor de Administracao.

Letras, Informatica, Secretariado,
Administragcao de Empresas, Pedagogia,
Comunicagao Social, Direito, Ciéncias
Contabeis e Licenciatura Plena para
Professores da Educacéo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental.

Inspetor Tributario

Direito, Administracdo de Empresas,
Ciéncias Contabeis e Economia.

Assistente Juridico, Procurador Juridico e
Assessor Juridico.

Direito

Contador e Tecnico Controle Econdtmico e
Financeiro.

Ciéncias Contabeis

Diretor de Escola, Supervisor de Ensino,
Coordenador Pedagogico e Assistente de

Diretor de Escola.

Pedagogia
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PROCESSO DE GERAGAO DE DESPESA
OU ASSUNGCAO DE OBRIGAGAO

Fresidente
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A) MODALIDADE: APERFEICOAMENTO DA ACAO GOVERNAMENTAL

> EVENTO:
1.1 Dispbe sobre a revisdo geral de salario dos funcionarios publicos
municipais e dos subsidios com o percentual de 6% (seis por cento)
e reclassificagdo de determinados Padrbes de Vencimentos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio.

2. PREMISSAS E METOLOGIA DE CALCULO
2.1- PREMISSAS:

Com o advento da Lei n° 4.756/2.006, foi fixada a data do dia 1° de
Maio de cada ano, como data-base para revisdo dos vencimentos
dos servidores municipais. Com a fixacdo do Salario Minimo
Nacional, o Padrdo de Vencimentos dos cargos de Ajudante de
Produgéo, Ajudante de Servigos ( incluindo os cargos da FAC e da
AMEA ) Vigia e Auxiliar de Eventos restaram abaixo do Salario
Minimo, tornando-se necessaria a adequacao de suas referéncias.

2.2- METODOLOGIA DE CALCULO

FOLHA ENCARGOS TOTAL
MENSAL |PREVIDENCIA DA
(+)INSS PROPRIA FOLHA
PMA 2.689.869,40 215.235,57 | 2.905.104,97
AMEA 36.264,18 2.967,07 39.231,25
FAC 26.286,96 1.589,65 27.876,61

TOTAL | 2.752.420,54 219.792,28 | 2.972.212,83

2.2.1- Custo Operacional.

Gastos Anuais

Especificagao Gastos 2006 2007 2008
das Despesas| mensais

Folha Pagto. 2.972.212,83| 24.684.284,86 | 38.551.266,79 | 38.551.266,79

Total 2.972.212,83| 24.684.284,86| 38.551.266,79 | 38.551.266,79

MEMORIA DE CALCULO:

Exercicio de 2005 = R$ 2.972.212,83 x 08 meses = R$ 24.684.284 .86
Exercicio de 2006= R$ 2.972.212,83 x 12 meses = R$ 38.551.266,79
Exercicio de 2007= R$ 2.972.212,83 x 12 meses = R$ 38.551.266,79
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2.3- Impacto Orgamentario Financeiro

slEENBsaniddian

LA NT
Presidente

Prefeitura Municipal de Assii;:-**—---m--s—

EVENTO 2006 2007 2008
Aumento salarial 24.684.284,86 | 38.551.266,79 | 38.551.266,79
TOTAL 24.684.284,86 | 38.551.266,79 | 38.551.266,79
MENOS
Saldo de dotacao orcamentaria | 22.804.697,68 | 38.551.266,79 | 38.551.266,79
Impacto resultante desta agao 1.879.587,18 0,00 0,00

2.4 - Demonstrativo da origem dos recursos para o custeio das despesas
obrigatorias de carater continuado e comprovagao das nao afetagao das
metas de resultados fiscais prevista para o exercicio.

ORIGEM DOS RECUSOS VALOR
1 — Reducédo de horas extras/beneficios 548.000,00
2 — Dispensa de funcionarios 256.000,00
3 — Provavel excesso de arrecadacao 975.587,19
4 -Férias em pecunia 500.000,00
TOTAL 1.879.587,19

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DAS DESPESAS COM O PPA, LDO E
LOA

Declaramos, em cumprimento ao disposto no art. 16, Il da LRF, que
o aperfeicoamento da Ag¢ao Governamental constante deste processo,
com a aprovagao do Projetos de Leis Complementares 06 e 07/2.006 ,
estarao adequados com a Lei Orgamentaria Anual, por ser objeto de
dotagao especifica.

Com a execu¢ao do Projeto nao havera geragcao de despesas
obrigatorias de carater continuado haja vista que apenas estamos
adequando os cargos. Os referidos projetos estao em conformidade com
as metas e diretrizes previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orgamentaria, nao infringindo qualquer das suas disposigoes.

Por ser verdade, datamos e ainamns a presente declaragao.

Assis, 24 de-pgaio de 2:0086.

~ SAULO FERREIR/ , :
SECRETARIO MUNICIPAL/DE)GOVERNO E NEGOCIOS JURIDICOS

. i
FLAVIO HERIVELT® MORETONI EUGENIO
SECRETARIO MUNJCIPAL DA FAZENDA
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 007/2006
PARECER N°. 115/2006

"DispGe sobre reclassificagdo de cargos
do Quadro de Pessoal da Administragéo
Direta e Indireta.”

O Projeto de Lei epigrafado, de autoria do Poder
Executivo Municipal, objetiva a reclassificacdo de cargos do Quadro de

Pessoal da Administracao Direta e Indireta.

A iniciativa esta correta bem como o Projeto esta
elaborado conforme os ditames legais, inclusive cumprindo os

requisitos da lei de responsabilidade fiscal.

Conforme dispée o § 1° inciso IV do Artigo 53, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Assis, para a sua
aprovagao, sera exigido voto favoravel da maioria absoluta, ou seja,

metade e mais um do total de Vereadores que compde esta casa de

Leis.

Ex positis, nao ha impedimentos de ordem legal para

que este projeto seja remetido ao Plenario, para ser apreciado,

discutido e votado pelos Excelentissimos Senhores Vereadores nos

termos regimentais.
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E o parecer.

Assis, 26 de maio de 2006.
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DANIEL AEEXAND 'E‘
Assessor Técnifo Juridico




