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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N 13/2.006.

Disp®e sobre o Regime Pr®prio de
Previd®ncia Municipal, do Munic®pio
de Assis, do Estado de S®o Paulo, em
conformidade com a Legisla® €0 Federal
e adota outras provid€®ncias.

O PREFEITO DO MUNIC@PIO DE ASSIS, usando das atribui® €es que lhe s€o

conferidas por Lei, faz saber que a C€®mara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:



TOTULO |
CAPOTULOI

DO OBJETO

Art. 19 - Reorganiza o Regime Pr®prio de Previd®ncia do Munic@pio de Assis, do

Estado de S€o0 Paulo, de que s€0 benefici®rios os servidores p€blicos municipais
titulares de cargo efetivo, inativo e seus dependentes.

Art. 2 - Reestrutura o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS € ASSIS PREV, do Estado de S€o0 Paulo
- com personalidade jur@®dica de direito p€blico, de natureza social, autarquia
aut€®noma, a qual, para atender a nova Legisla® €0 Federal (Emenda Constitucional
n® 41, de 31 de dezembro de 2.003, Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2.004, e
demais disposi® @ es legais), passa a reger-se pela presente lei.

CAPOTULOII

DA LEGISLA® €0, SEDE E FORO

Art. 39 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, observada a Legisla® €0 Federal pertinente,

reger-se-9 por esta Lei, regulamentos, normas, instru®€es e atos normativos,
aprovados pelo seu Conselho Deliberativo.

Art. 4€ - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ter€® como sede e foro o Munic®pio de Assis,
do Estado de S€o0 Paulo, e sua dura® €0 ser® por prazo indeterminado.

CAPOTULO IlI

DOS PRINC@©PIOS

Art. 5€ - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC ©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV obedecer® aos seguintes princ€ pios:

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

| - Universalidade de participa® €0 dos servidores municipais efetivos, ativos e
inativos e seus dependentes, no plano previdenci€rio, mediante contribui© € o;



VI -

VIl -

Vil -

XIl -

Car€ter democr®tico e descentralizado da gest€®o administrativa, com

a participa® €0 de entidades de classe de servidores ativos e inativos, e
pensionistas;

Inviabilidade de cria® €0, majora® €0 ou extens€o de qualquer benef€cio ou
servi®o de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

Custeio da previd®ncia social dos servidores p®blicos municipais do
Munic€pio de Assis, mediante recursos provenientes, dentre outros, do

or€®amento do Munic®pio e da contribui® €0 compuls®ria dos servidores
ativos, inativos e pensionistas;

Subordina® €0 das aplica® @es de reservas, fundos e provis€es, garantidores
dos benef@®cios previstos nesta Lei, a padr®es m@nimos adequados de
diversifica® €0, liquidez e seguran€®a econ®mico-financeira e conforme
estabelecido pelo Conselho Monet@rio Nacional;

Aplica® €es dos fundos e provis€es garantidores dos benef€cios previstos
nesta Lei, al®m do disposto no Inciso anterior, dever€o ser observadas as
normas federais sobre limites de aplica® €0 de recursos a que est®o sujeitos
os Regimes Pr@prios de Previd@ncia;

Subordina® €0 da constitui® € o de reservas, fundos e provis@es, garantidores
dos benef@cios previstos nesta Lei, a crit@®rios atuariais aplic®veis, tendo em
vista a natureza dos benef®cios;

© assegurado o reajustamento dos benef@cios para preservar-lhes, em
car®ter permanente, o valor real, conforme crit®rios estabelecidos em lei;

Valor mensal das aposentadorias e pens®es n®o inferior ao menor sal@rio
m <€ nimo vigente no pa@s;

Pleno acesso dos servidores s informa® €es relativas € gest®o dos
@V rg@®os colegiados e inst®ncias de decis€®0 em que os seus interesses sejam
objeto de discuss €0 e delibera® €o;

Registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provis@®es do
INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV de forma distinta e apartada da conta
do Tesouro Municipal;

Registro cont®bil individualizado das contribui€ €es pessoais de cada servidor
e dos entes estatais do Munic€pio de Assis;



Xlll - Escritura® €0 cont€bil executada de forma segregada dos registros da
Prefeitura e observando as normas gerais de contabilidade aplicada @s
entidades fechadas de previd€ncia privada;

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

XIV - Identifica®€©0 e consolida®€o em demonstrativos financeiros e

or€®ament@®rios de todas as despesas fixas e vari®veis com os servidores
inativos e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e
pens€¥es pagos;

XV - Submiss®o ©s inspe®®es e auditorias de natureza atuarial, cont@bil,
financeira, or®ament®ria e patrimonial;

XVI - Contribui® €es dos entes estatais do Munic®pio de Assis n€o poder® ser
inferior ao valor da contribui® €0 do segurado nem superior ao dobro dessa
contribui € €0;

XVIl - Veda®®0 de Uutiliza®®o dos recursos, bens, direitos e ativos para
empr@stimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Munic€ pio
de Assis e aos servidores p€blicos municipais, inativos e dependentes, bem
como a presta® €0 assistencial, m®dica e odontol@gica; e,

XVIIl -Veda®€®o € aplica® €0 de recursos em ativos constitu®dos em t@tulos
p@blicos, com exce ® €0 de t®tulos de emiss€ o0 do Governo Federal.

CAP@OTULO IV
DA GEST€©0O PREVIDENCI®RIA

Art. 6©€ - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC€©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, Regime €nico de Previd®ncia do Munic€ pio
de Assis do Estado de S€o Paulo, observar® as disposi® €es desta Lei e da
Legisla® €0 Federal.

Par€grafo €nico - Fica vedada a exist®ncia de mais de um regime pr@prio de

previd€ncia social para os servidores titulares de cargos efetivos do Munic®pio de
Assis, e de mais de uma unidade gestora deste regime.

Art. 7©® - Preservada a autonomia do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, o Regime



Previdenci®rio a que se refere o artigo anterior, ter€ por finalidade:

a) estabelecer os instrumentos para a atua®€o, controle e supervis€o, nos
campos previdenci€rio, administrativo, t€cnico, atuarial e econ® mico-financeiro,
observada a legisla® € o federal,

b) fixar metas;
c) estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execu® €0 e pelos
prazos referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do

INSTITUTO DE PREVID©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO
DE ASSIS - ASSIS PREYV;

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

d) avaliar desempenho, com aferi® €0 de sua efici®ncia e da observ€®ncia
dos princ®pios da legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade,
proporcionalidade, impessoalidade, economicidade e publicidade, e
atendimentos aos preceitos constitucionais, legais, regulamentares, estatut@rios
e regimentais aplic®veis;

e) preceituar par€®metros para a contrata® €0, gest€o e dispensa de pessoal, sob
o regime estatut®rio, de forma a assegurar a preserva® €0 dos mais elevados
e rigorosos padr@es t€cnicos de seus planos, programas, projetos, atividades e
servi®os; e

f) formalizar outras obriga® € es previstas em dispositivos desta Lei e da Legisla® €0
geral aplic@®vel.

CAPOTULOV
DOS BENEFICI®RIOS

Art. 89 - Os benefici®rios da previd®ncia municipal de que trata esta Lei classificam-
se em segurados e dependentes.

Se9® @O0l

Dos segurados

Art. 99 - S0 segurados compuls@rios da previd€ncia municipal institu€da por esta
Lei:



l - os servidores p@blicos estatut®rios titulares de cargo efetivo na Prefeitura
Municipal de Assis do Estado de S0 Paulo, suas Autarquias e Funda® @es, e
da C@®mara Municipal de Assis;

Il - os inativos da Prefeitura Municipal de Assis, de suas Autarquias e Funda® @es
e da C€®mara Municipal de Assis.

© 19 - SO0 servidores p@blicos ativos aqueles titulares de cargo efetivo que n€o se
encontram em gozo de qualquer benef@cio de aposentadoria.

© 29 - S€o inativos aqueles que se encontram em gozo de qualquer um dos

benef®cios constantes do inciso |, al®neas ©Ya®, ©b®, €¥c®, €dO® ¢ ¥c¥ do
artigo 12 desta Lei.

Art. 10 € O servidor afastado em decorr®ncia de reclus€o ou deten® €0, licen®a
para tratar de interesses particulares, para o exerc€cio de mandato eletivo ou qualquer
esp@cie de licen®a sem vencimentos, fica obrigado a recolher, mensalmente, at®
0 59 dia @til do m®s subseq@®ente, a contribui® €0 previdenci®ria relativa a sua

parte e a do Poder P@blico, levando em considera® €0 o seu @ltimo vencimento,
devidamente atualizado, sob pena de perda da qualidade de segurado.

© 19 - O valor da contribui® €0 dever® acompanhar os €ndices fixados no Plano
Anual de Custeio.

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

@ 29 - Ficar® suspenso o direito aos benef€cios, previstos nesta Lei, do segurado
que deixar de recolher 2 (duas) parcelas consecutivas ou 4 (quatro) n€o consecutivas,
sendo que somente poder® ser reabilitado a partir da quita € €0 integral do d @ bito.

© 39 - O servidor afastado em decorr€®ncia de servi®o militar obrigat®rio ter€®
o tempo de afastamento contado para efeito de aposentadoria e as contribui® ®es
devidas por ele e pelo ente ao qual est® vinculado ser€o recolhidas, integralmente,
pelo ente municipal empregador durante o per€odo de afastamento.

Se® ool

Dos dependentes

Art. 11 - S€o0 dependentes do segurado do INSTITUTO DE PREVID€NCIA

DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV,
sucessivamente:

| - c®njuge; a companheira; o companheiro; os filhos n€®o emancipados, de
qualquer condi® €0, menores de 18 (dezoito) anos ou inv€lidos ou incapazes;



- 0s pais;

Il - irm@®os n®o emancipados, de qualquer condi® €0, menores de 18 (dezoito)
anos ou inve®lidos ou incapazes;

© 19 - Os dependentes elencados no inciso | concorrem entre si para a percep € €0
dos benef€cios.

€ 29 - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho, mediante declara€ €0 do

segurado e desde que comprovada a depend®ncia econ®mica na forma estabelecida
no Regulamento do Imposto de Renda.

€ 39 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mant®m uni®o est®vel com o segurado (a), do sexo oposto, entidade familiar
com conviv@®ncia duradoura, p®blica e cont®nua, estabelecida com o objetivo de
constitui® € o de fam@lia, nos termos da legisla® €0 vigente.

@ 49 - A depend@¥ncia econ®mica das pessoas indicadas no inciso | deste artigo €
presumida e a das demais deve ser comprovada.

© 50 - O ex-c®njuge ou ex-companheiro separado, de fato ou de direito, e o
divorciado concorrer€® com os dependentes elencados no inciso | deste artigo, desde
que tenha assegurado por decis€o judicial o direito € percep®®o de pens®o
aliment®cia.

CAP@OTULO VI

DOS BENEF €CIOS

Art. 12 - Os benef@ cios previstos na presente Lei consistem em:

l- quanto aos segurados:

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria volunt®ria por idade;
c) aposentadoria volunt@ria por tempo de contribui € €0;

d) aposentadoria compuls®ria;

e) aposentadoria especial do professor;



f) aux@lio-doen®a;

g) abono anual;

h) sal®rio fam®lia; e

i) sal®rio maternidade.
Il - quanto aos dependentes:

a) pens®o por morte;

b) aux®lio-reclus®o; e

¢) abono anual.

© 1€ - O valor mensal dos benef@cios previstos nesta Lei n€0o poder® ser superior
ao valor da @ltima remunera® €0 do segurado, no cargo efetivo em que ocorreu a
concess®o do benef€®cio.

© 29 - O valor mensal dos benef€cios previstos nas al€®neas €a®, €b@®, €ce,
04O, 9cO, OfO, 999 ¢ €i9, doinciso | e em todas as al€¥neas do inciso Il deste
artigo n®o poder® ser inferior ao valor do menor sal€rio m®nimo vigente no pa®s.

Se® 9o |
Da aposentadoria por invalidez
Art. 13 - O segurado ser® aposentado por invalidez, sendo os proventos:

a) integrais, quando decorrente de acidente em servi®o, mol®stia profissional ou
doen®a grave, contagiosa ou incur@®vel,

b) proporcionais ao tempo de contribui® €0, quando a invalidez permanente do
segurado n€o se enquadrar nas condi® € es especificadas na al®nea anterior.

© 1€ - O valor do benef®cio da aposentadoria por invalidez ser€ calculado com
base na remunera®€o do servidor, sobre as quais tenha havido incid®ncia de
contribui® € o previdenci@ria.

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

€ 29 - Os proventos proporcionais a que se refere a al®nea €b@ deste artigo ser€®o
equivalentes a 1/35 (um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se



mulher, por ano completo de contribui€ € o previdenci®ria, considerando-se, para o
c®lculo dos referidos proventos, as remunera® €es utilizadas como base para as
contribui® @es do servidor aos regimes pr@prios de previd®ncia social e ao regime
geral de previd€ncia social, na forma prevista na Se® €0 XllIl deste Cap@tulo.

€ 39 - Considera-se doen®a grave, contagiosa ou incur®vel, para fins do disposto
neste artigo, tuberculose ativa, aliena® €0 mental, neoplasia maligna, hansen®ase,
esclerose m®ltipla, paralisia irrevers@vel e incapacitante, cardiopatia grave, doen®a
de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avan€®ados
de Paget (oste®te deformante), s®ndrome de imunodefici®ncia adquirida (AIDS).
Considera-se tamb€®m como doen€a grave, a cegueira total, de ambos os olhos,
desde que caracterizada ap®s o ingresso no servi®o p@blico, para os entes estatais
do Munic®pio de Assis, al€m de outras que a Lei assim definir.

© 49 - A aposentadoria prevista no caput deste artigo s ser€® concedida ap@s
a comprova® €0 da invalidez do segurado, mediante per®cia realizada por junta
medica designada pelo INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

€ 5@ - Sendo comprovada por junta m€dica designada pelo INSTITUTO DE
PREVID€NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS
PREV, a reabilita® €0 ou a recupera® €0 do segurado aposentado por invalidez,
ser® suspenso o pagamento do benef@cio.

Se@®©oll
Da aposentadoria volunt®ria por idade

Art. 14 - O segurado, servidor p@blico efetivo, poder® se aposentar por idade,
voluntariamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribui® €0, desde que
atenda €'s seguintes condi® €es e requisitos m®¥nimos cumulativamente:

|- 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade,
se mulher; e

- tempo m@nimo de 10 (dez) anos de exerc€cio no servi®o p@blico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dar€ a aposentadoria.

© 1€ - Os proventos da aposentadoria volunt@ria por idade ser€o equivalentes a
1/35 (um frinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ano

completo de contribui® €0 previdenci®ria, considerando-se, para o c€lculo dos
referidos proventos, as remunera® €es utilizadas como base para as contribui® €es
do servidor aos regimes pr®prios de previd®ncia social e ao regime geral de
previd@ncia social, na forma prevista na Se € €0 Xlll deste Cap@tulo.



€© 290 - O valor do provento calculado na forma do par€grafo anterior n®o poder@
ser superior a 100% (cem por cento) da @ltima remunera® €0, sobre a qual incidiu

a contribui® 9o previdenci®ria para o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, no cargo efetivo em que se
dar€ a aposentadoria.

Se®@olll
Da aposentadoria volunt®ria por tempo de contribui® €o

Art. 15 - O segurado, servidor p@blico titular de cargo efetivo, poder® se aposentar,

voluntariamente, desde que atenda €s seguintes condi® €es e requisitos m€nimos
cumulativamente:

I - 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribui© €o,
se homem, e 55 (cinq@®enta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de
contribui© €0, se mulher; e,

- tempo m@nimo de 10 (dez) anos de exerc€cio no servi€o p€blico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dar€ a aposentadoria.

® 10 - Para o c®lculo dos proventos de aposentadoria volunt@ria por tempo
de contribui® €0, por ocasi®o da sua concess€o, ser€®o consideradas as
remunera® @ es utilizadas como base para as contribui€® €es do servidor aos regimes
pr@prios de previd®ncia social e ao regime geral de previd®ncia social, na forma
prevista na Se® €0 Xlll deste Cap@tulo.

© 29 - O segurado de que trata este artigo que tenha completado as exig@ncias
para aposentadoria volunt@ria estabelecidas no caput e que opte por permanecer
em atividade far€® jus a um abono de perman®ncia equivalente ao valor da sua
contribui® €0 previdenci®ria at€ completar as exig@®ncias para aposentadoria
compuls@ria contidas no artigo 19 desta Lei.

Art. 16 € O segurado que ingressou regularmente em cargo efetivo na administra € €0
p@blica at€® 15 de dezembro de 1.998, poder® optar pela aposentadoria volunt®ria,
com proventos calculados de acordo com o artigo 15, € 1€, quando cumulativamente:

l - contar com 53 (cinqg®enta e tr®s) anos ou mais de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;



- tiver 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exerc€cio no cargo em que se dar® a
aposentadoria; e

i - contar com tempo de contribui € €0 previdenci®ria igual, no m€®nimo, € soma
de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um per®odo adicional de contribui® €0 equivalente a, no menimo, 20%
(vinte por cento) do tempo de contribui® €0 que, no dia 16 de dezembro

de 1.998, faltava para atingir o limite de tempo constante da al®nea ®a@
anterior.

© 19 - O segurado de que trata este artigo que cumprir as exig@ncias para
aposentadoria na forma do caput ter® os seus proventos de inatividade reduzidos para

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

cada ano antecipado em rela® €0 aos limites de idade estabelecidos pelo artigo 15,
inciso |, desta Lei, na seguinte propor® €o:

l - 3,5% (tr®s inteiros e cinco d€cimos por cento), para aquele que completar as

exig®ncias para aposentadoria na forma do caput at® 31 de dezembro de
2005;

n - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exig@ncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1€ de janeiro de 2006.

€© 29 - O segurado de que trata este artigo, que tenha completado as exig@ncias
para aposentadoria volunt®ria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer
em atividade, far® jus a um abono de perman®ncia equivalente ao valor da sua
contribui® €0 previdenci®ria at€® completar as exig®ncias para aposentadoria
compuls @ria contidas no artigo 19 desta Lei.

Art. 17 © Ressalvado o direito de op@® €Yo € aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 15 e 16 desta Lei, o segurado que tenha ingressado no
servi®o p@blico at® 31 de dezembro de 2.003 poder€ aposentar-se com proventos
integrais, que corresponder®o € totalidade da remunera® €0 do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condi ¥ € es:

l - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cing®enta e cinco) anos de
idade, se mulher;



- 35 (trinta e cinco) anos de contribui® €0, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribui® €0, se mulher;

lll- 20 (vinte) anos de efetivo exerc®cio no servi®o p@blico; e,

IV- 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exerc€cio no cargo em que
se der a aposentadoria.

Par@grafo €nico - Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores

p@blicos que se aposentarem na forma do caput deste artigo o disposto no artigo 95
desta lei.

Art. 18 - Ressalvado o direito de op® €0 € aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelos artigos 15, 16 e 17 desta Lei, o segurado que tenha ingressado no servi€o
p@blico at® 16 de dezembro de 1.998 poder€ aposentar-se com proventos integrais,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi® @es:

| - 35 (trinta e cinco) anos de contribui® €0, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribui® €0, se mulher;

- 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exerc® cio no servi€o p@blico;

i - 15 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exerc€cio no cargo em
qgue se der a aposentadoria; e,
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IV - idade m®nima resultante da redu® €o, relativamente aos limites do artigo 15,
inciso |, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de contribui® €0 que
exceder a condi® € o prevista no inciso | do caput deste artigo.

Par€grafo €nico - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas
com base neste artigo o disposto no artigo 95 desta lei, observando-se igual crit@rio de
revis®o €s pens@®es derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se

aposentado em conformidade com este artigo.
Se©® 9oV

Da aposentadoria compuls®ria

Art. 19 - O segurado ativo que completar 70 (setenta) anos de idade ser€ aposentado
compulsoriamente.



© 19 - O valor do benef@®cio da aposentadoria compuls€®ria ser® calculado com
base nos proventos proporcionais ao tempo de contribui® €0 e ser€o equivalentes
a 1/35 (um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ano
completo de contribui€ €0 previdenci®ria, considerando-se, para o c€lculo do referido
benef®cio, as remunera® @es utilizadas como base para as contribui® ®es do
servidor aos regimes pr® prios de previd€ncia social e ao regime geral de previd€ncia
social, na forma prevista na Se @ €0 Xlll deste Cap@tulo.

€ 2€ - O valor do provento, calculado na forma do par€grafo anterior, n€0 poder®
ser superior a 100% (cem por cento) da €ltima remunera® €0, sobre a qual incidiu
a contribui®€®o previdenci®ria para o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, no cargo
efetivo em que se dar€ a aposentadoria.

Se®Vo0V

Da aposentadoria especial do professor

Art. 20 - O professor segurado que comprove efetivo exerc®cio nas fun® @es de
magist@rio na educa® €o infantil, no ensino fundamental ou m@dio, ter® direito
© aposentadoria especial, com proventos calculados de acordo com o artigo 15, €
1€, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi® @es e requisitos
menimos:

l - 55 (cing®enta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cinq€enta) anos de
idade, se mulher;

- 30 (trinta) anos de contribui® €0 na fun® €0 de magist@®rio, se homem, e 25
(vinte e cinco) anos de contribui® €0 na fun€® €0 de magist®rio, se mulher; e,

Ml - 10 (dez) anos, no m®nimo, de exerc®cio na fun® o de magist®rio no
servi®o p@blico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, na fun® €0 de magist@rio,
em que se dar€® a aposentadoria.

Par€®grafo €nico - Considera-se para efeito do disposto nesta Lei, como efetivo

exerc€cio nas fun® @es de magist@®rio, exclusivamente € atividade docente.
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Art. 21 € O professor segurado que tenha ingressado regularmente em cargo de
magist®rio, at® 15 de dezembro de 1.998, poder® se aposentar voluntariamente, com
proventos calculados de acordo com o artigo 15, € 1€, desde que atenda as seguintes
condi® @es e requisitos cumulativamente:



|- 53 (cinq®enta e tr€s) anos ou mais de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito)
anos ou mais de idade, se mulher;

- 5 (cinco) anos, no m@nimo, na fun® €o de magist@®rio, exclusivamente na
atividade docente, na educa® €0 infantil, no ensino fundamental ou m®dio,
como servidor p@blico efetivo da Prefeitura Municipal de Assis;

i - contar com tempo de contribui® €0 previdenci®ria igual, no menimo, € soma
de:

a) 35 (trinta e cinco) anos de contribui® €0 na fun® €0 de magist®rio, se

homem, e 30 (trinta) anos de contribui® €0 na fun® €0 de magist®rio, se
mulher; e,

b) um per€odo adicional de contribui® €0 equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que, na data de 16 de dezembro de 1.998, faltava para
atingir o limite de tempo constante da al®nea €a® anterior.

€ 19 - O professor segurado de que trata este artigo que cumprir as exig®ncias para
aposentadoria na forma do caput ter€ os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em rela® €0 aos limites de idade estabelecidos pelo artigo 15,
inciso |, desta Lei, na seguinte propor® €o:

| - 3,5% (tr®s inteiros e cinco d€cimos por cento), para aquele que completar as

exig®ncias para aposentadoria na forma do caput at® 31 de dezembro de
2005;

i - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exig@ncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1€ de janeiro de 2006.

© 29 © Para efeitos da aposentadoria especial prevista no caput deste artigo, o
tempo de servi®o exercido efetivamente nas fun® €es de magist®rio, at® a data

de 15 de dezembro de 1.998 ser® contado, com acr®scimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e 20% (vinte por cento), se mulher.

© 3O - O professor segurado de que trata este artigo, que tenha completado as
exig®ncias para aposentadoria volunt®ria estabelecidas no caput, e que opte por
permanecer em atividade, far€ jus a um abono de perman®ncia equivalente ao valor
da sua contribui® €0 previdenci®ria at€ completar as exig®ncias para aposentadoria
compuls @ria contidas no artigo 19 desta Lei.

Art. 22 - Ressalvado o direito de op® €0 € aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelos artigos 20 e 21 desta Lei, o professor segurado que tenha ingressado no servi€o
p@blico at® 31 de dezembro de 2.003 poder€ aposentar-se com proventos integrais,
que corresponder€®o € totalidade da remunera® €0 do servidor no cargo efetivo em



que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando vier a preencher, cumulativamente,
as seguintes condi @ @es:
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| - 55 (cing®enta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cing®enta) anos de
idade, se mulher;

- 30 (trinta) anos de contribui® €0 na fun® €0 de magist@®rio, se homem, e 25
(vinte e cinco) anos de contribui € €0 na fun® €0 de magist®rio, se mulher;

lll- 20 (vinte) anos de efetivo exerc € cio no servi®o p@blico; e,

IV- 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exerc@cio no cargo em que
se der a aposentadoria.

Par®grafo €nico - Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores

p@blicos que se aposentarem na forma do caput deste artigo o disposto no artigo 95
desta lei.

Se® oo VI
Do Aux®lio Doen®a

Art. 23 - O aux@lio-doen®a ser® concedido ao segurado que venha ficar incapacitado
para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias e ser€ pago durante o per€odo
em que permanecer incapaz, ou ser€ transformado em aposentadoria por invalidez, a
crit@rio da per€cia m®dica realizada por junta m@dica indicada pelo INSTITUTO DE

PREVID@©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS
PREV.

Par@grafo €¥nico € O aux®@lio-doen®a, desde que preenchidos os requisitos para
sua concess €0, somente ser€o devidos, a contar:

| € do d€cimo sexto dia da incapacidade, quando requerida at€ trinta dias depois
deste;

Il € do requerimento, quando requerida ap€'s o prazo previsto no inciso |.

Art. 24 - O aux®lio de que trata o artigo anterior corresponder® € remunera® €o
do Segurado, servidor titular de cargo efetivo, sobre a qual incidiu a contribui® €0
previdenci®ria ao INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS



DO MUNIC@OPIO DE ASSIS - ASSIS PREV no m®s imediatamente anterior €
data do afastamento e ser® pago mensalmente, durante o per€®odo em que,
comprovadamente, e a crit®rio da per€®cia m®dica realizada por profissional
indicado pelo INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC€©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, persistir a incapacidade.

© 19 © O valor do benef®cio do primeiro e do @ltimo pagamento, ap®s a alta
medica, ser® calculado de forma a corresponder 1/30 (um trinta avos), por dia de
afastamento, do valor da remunera® €0 do segurado.
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€ 20 - Do valor do aux®lio-doen®a ser® descontada a contribui® €0
previdenci®ria, de conformidade com o que disp€e o artigo 79 desta Lei.

Art. 25 - O segurado em percep® €0 do aux®lio-doen®a fica obrigado, sob pena
de suspens®o do benef€cio, a submeter-se aos exames, tratamentos, processos
de readapta® €es profissionais e demais procedimentos prescritos por profissional
m<dico indicado pelo INSTITUTO DE PREVID9NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 26 - Durante os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, incumbe ao ente estatal
do Munic®pio de Assis a que o segurado estiver vinculado, o pagamento do aux®lio-
doen®a.

Se® oo VIl
Do Abono Anual

Art. 27 - Ao segurado ou dependente em gozo de benef@®cio de presta® @o
continuada ser€ concedido o Abono Anual.

Art. 28 € O Abono de que trata o artigo anterior consiste em uma @nica parcela,
equivalente ao €Itimo valor recebido a t€tulo de proventos ou de aux®lio-doen€®a no
exerc®cio, e ser® paga at® o dia 20 do m®s de dezembro do mesmo exerc @ cio.

Par€@grafo €nico - Ser® observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do
abono para cada m®s de benef®cio efetivamente recebido, considerando-se como
mes completo o per€odo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Se® oo VIl

Do Sal®rio Fam®lia



Art. 29 - Ao segurado que tenha remunera® €0 ou proventos iguais ou inferiores
a R$ 414,78 (quatrocentos e catorze reais e setenta e oito centavos), ser€ pago,
mensalmente, o sal®rio fam@lia no valor de R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete
centavos), por dependente, e ao segurado que receba remunera® €o ou proventos
de R$ 414,79 (quatrocentos e catorze reais e setenta e nove centavos) at€® R$
623,44 (seiscentos e vinte e tr®s reais e quarenta e quatro centavos), ser€ pago,

mensalmente, o sal®rio fam@lia no valor de R$ 14,99 (catorze reais e noventa e nove
centavos), por dependente.

© 19 © Para efeitos do previsto no caput deste artigo, ser®o considerados
dependentes:

- Os filhos, ou equiparados nos termos do € 2€ do artigo 11 desta Lei, com at®
14 (quatorze) anos de idade e que n€®o exer€am atividade remunerada e n€o
tenham renda pr€pria; e,

- Os filhos inv@lidos ou mentalmente incapazes, sem renda pr€pria, enquanto
persistir esta condi® €o.
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© 20 € O direito ao benef@®cio de sal@rio-fam@lia somente ser® adquirido a partir
da data do requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua percep® €0
e sua continuidade est® condicionada a apresenta® o anual de atestado de
vacina® €0 dos filhos menores, conforme normas do Minist®rio da Sa®de.

© 39 - O valores previstos no caput deste artigo ser€o corrigidos, desde 01/06/05,
nas mesmas datas e pelos mesmos €ndices de corre® €0 aplicados aos benef® cios
do Regime Geral de Previd®ncia Social € INSS.

Art. 30 € Quando o pai e a m@e forem segurados nos termos desta Lei, e viverem em
comum, ambos ter€o direito ao sal@rio-fam®lia.

Par@®grafo €nico € Caso n€o coabitem, o sal@rio-fam®lia ser€ concedido @quele
que tiver os dependentes sob sua guarda.

Se® Vo IX
Do Sal®rio Maternidade

Art. 31 - O sal®rio maternidade € devido independentemente de car€ncia €
segurada, servidora p®blica titular de cargo efetivo, durante 120 (cento e vinte) dias,
com in®cio 28 (vinte e oito) dias antes e t®rmino 91 (noventa e um) dias depois do



parto, considerando, inclusive, o dia do parto.

© 19 - Em casos excepcionais, os per€®odos de repouso, anterior e posterior
ao parto, podem ser aumentados em mais 2 (duas) semanas, mediante atestado
medico fornecido por m€dico designado pelo INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

© 20 -Para fins de concess€o do sal®rio maternidade, considera-se parto o
nascimento, inclusive o de natimorto, mediante a apresenta® €0 da competente
certid@o.

© 39 - Ocorrendo aborto n€o criminoso, comprovado por avalia® €0 medica
pericial, mediante atestado fornecido por m®dico credenciado pelo INSTITUTO DE
PREVID€NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS

PREV, a segurada ter® direito ao sal®rio maternidade correspondente a 2 (duas)
semanas.

© 49 - € segurada servidora p@blica que tenha recebido sal€rio maternidade ser@
pago o Abono Anual proporcional ao per€odo de dura® €o do pagamento daquele
benef®cio.

© 5@ - Se, por ocasi®o da concess€o do sal®rio maternidade, for verificado que
a segurada encontra-se em gozo de aux@lio-doen€a, este dever® ser cessado
na v@spera do in®cio do referido benef®cio, devendo ser comunicado € per@cia
medica.

€ 69 - O sal®rio maternidade da segurada, servidora titular de cargo efetivo, consiste
numa renda mensal igual ao valor de sua remunera® €0 sobre a qual incidiu a
contribui® €0 previdenci®ria ao INSTITUTO DE PREVID€9NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV no m®s imediatamente
anterior € data em que se deu a licen®a maternidade.
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© 79 - Do valor do sal®rio maternidade ser® descontada a contribui® €0
previdenci®ria, de conformidade com o que disp€e o artigo 79 desta Lei.

Art. 32 - € segurada, servidora p@blica efetiva, que adotar ou obtiver guarda judicial
para fins de ado® €0 de crian®a € devido sal®rio-maternidade pelo per€®odo de 120
(cento e vinte) dias, se a crian®a tiver at® 1 (um) ano de idade; de 60 (sessenta) dias,
se a crian®a tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e de 30 (trinta) dias, se a
crian®a tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Par®grafo €nico € A segurada, servidora p@blica efetiva, que adotar ou obtiver



guarda judicial para fins de ado® €0 de crian€a com idade igual ou superior a 8 (0ito)
anos, n®o far® jus ao benef€cio de sal®rio-maternidade.

Se®®0 X
Da Pens 9o por Morte

Art. 33 - Ocorrendo o € bito do segurado, ser€® devida a seus Dependentes a pens@®o
por morte.

© 19 - O valor do benef@cio de pens€o0 por morte ser® igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, at€ o limite m®ximo
estabelecido para os benef®cios do Regime Geral de Previd®ncia Social de
que trata o artigo 201 da Constitui® €0 Federal, acrescido de 70% (setenta por

cento) da parcela excedente a este limite, caso aposentado € data do € bito;
ou,

Il - ao valor da totalidade da remunera® €0 do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, at® o limite m®ximo estabelecido para os benef€®cios do
Regime Geral de Previd®ncia Social de que trata o artigo 201 da Constitui® €0
Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este
limite, caso em atividade na data do @ bito.

€ 29 - O valor da pens®o0 ser® rateado em cotas iguais entre todos os dependentes
com direito a pens€o;

€ 39 - Sempre que um dependente perder esta qualidade, proceder-se-€ a novo
c®lculo e novo rateio do benef® cio, considerados, no entanto, apenas os dependentes
remanescentes.

© 49 - Apens®o ser® devida a contar da data:

|- do @bito, quando requerida at€ trinta dias depois deste;

- do requerimento, quando requerida ap s o prazo previsto no inciso |; ou

" - da decis € o judicial, no caso de morte presumida.

Art. 34 - Ap©s seis meses de declarada judicialmente a aus®ncia do segurado, ser®
concedida pens® o provis®ria aos dependentes.
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© 1€ - Mediante prova inequ@voca do desaparecimento do segurado, em virtude de
acidente ou cat@strofe, seus dependentes far€o jus € pens€o provis@ria, sendo
dispensados a declara® €0 e o prazo exigidos neste artigo.

© 29 - Verificado o reaparecimento do segurado, cessar® imediatamente o
pagamento da pens€o provis€ria, ficando os Dependentes desobrigados de
reembolso de quaisquer quantias j@ recebidas, salvo m® f@.

Se® oo Xl

Do Aux®lio-Reclus®o

Art. 35 - Aos Dependentes do segurado detento ou recluso que n€o esteja em gozo
de aposentadoria ou aux®lio-doen®a, ser® pago, mensalmente, enquanto perdurar
esta situa® €0, o aux®lio-reclus®o de valor equivalente ao da €Itima remunera® €0
recebida do @rg®o empregador, desde que esta tenha sido suspensa, observadas, no
entanto, as disposi® €es do par€grafo seguinte.

© 19 - N®o ser® devido, em nenhuma hip@tese, o pagamento do aux€lio-reclus€o
aos Dependentes do segurado que tenha recebido, como €ltima remunera® € o, valor
superior a R$ 560,81 (quinhentos e sessenta reais e oitenta e um centavos), valor
este que dever® ser corrigido desde 01/06/03, pelos mesmos € ndices de corre® €0
aplicados aos benef€®cios do Regime Geral de Previd®ncia Social € INSS.

€ 29 - Em qualquer hip@tese, o aux®lio-reclus®o somente ser® devido aos
dependentes enquanto for mantida a qualidade de segurado.

@ 30 - O aux@lio-reclus@®o ser® devido a contar da data:

|- da reclus €0, quando requerido at® trinta dias depois desta;

- do requerimento, quando requerido ap€'s o prazo previsto no inciso |.
Se® o Xl

Dos prazos e car®ncia

Art. 36 - Os prazos de car€ncia para gozo dos benef@cios previstos nesta Lei s@o:

l - para o aux®lio-doen®a e aposentadoria por invalidez, 12 (doze meses) de
contribui® €0 em favor do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, salvo se a incapacidade
for decorrente de acidente de qualquer natureza ou causa.



© 19 - N0 ser® exigida qualquer car®ncia para o percebimento do sal@rio
maternidade, da pens€®o decorrente da morte do segurado, abono anual, aux®@lio
reclus®o e sal®rio fam®lia.

© 20 - N9o est®o sujeitos €s car®ncias previstas neste artigo os segurados que
ingressaram, at€ 15 de dezembro de 1.998, em cargo efetivo, no servi®o p@blico, no

Munic € pio de Assis, e seus respectivos dependentes.
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Se€®@o Xill
Da forma de c®Iculo dos proventos de aposentadoria

Art. 37 € No c®lculo dos proventos de aposentadoria previstos no € 2€ do artigo
13, € 1€ do artigo 14, € 1€ do artigo 15 e € 1€ do artigo 19 desta Lei, ser®
considerada a m€dia aritm®tica simples das maiores remunera® @es utilizadas como
base para as contribui® @es do servidor aos regimes de previd®ncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o per€odo contributivo
desde a compet®ncia de julho de 1994 ou desde a data do in€cio da contribui© €0,
se posterior € quela compet®ncia.

© 1€ - As remunera® ©es consideradas no c®lculo do valor inicial dos proventos
ter®o os seus valores atualizados, m®s a m®s, de acordo com a varia® €o integral
do @©ndice fixado para a atualiza® €0 dos sal@rios-de-contribui€® €0 considerados no
c®lculo dos benef®cios do Regime Geral da Previd®ncia Social - INSS.

© 20 - Na hip@tese da n@o-institui® €0 de contribui® €0 para o regime pr€prio
durante o per€odo referido no caput, considerar-se-€, como base de c@lculo dos
proventos, a remunera® €0 do servidor no cargo efetivo no mesmo per€odo.

@ 39 - Os valores das remunera® €es a serem utilizadas no c€lculo de que trata
este artigo ser€®o comprovados mediante documento fornecido pelos @rg€os e
entidades gestoras dos regimes de previd®ncia aos quais o servidor esteve vinculado
ou por outro documento p@blico, na forma do regulamento.

€ 49 - Para os fins deste artigo, as remunera® €es consideradas no c€lculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do € 1€ deste artigo, n€®0 poder€o ser:

|- inferiores ao valor do sal®rio m®nimo;

Il - superiores aos valores dos limites m@ximos de remunera® €o no servi®o
p@blico do Munic€pio de Assis; ou



lll - superiores ao limite m@®ximo do sal@®rio-de-contribui® €0, quanto aos meses em
que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previd € ncia Social - INSS.

Se® o XIV
Das disposi® ®es gerais relativas aos benef@®cios

Art. 38 € © de 5 (cinco) anos o prazo de decad®ncia de todo e qualquer direito ou
a® @90 do segurado ou benefici®rio para revis®o do ato de concess®o de benef€cio,
a contar do dia primeiro do m®s seguinte ao do recebimento da primeira presta® €0
ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decis®o indeferit@®ria
definitiva no € mbito administrativo.

Par€grafo €nico - Prescreve em 3 (ir€s) anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas toda e qualquer a® €0 para haver presta® €es vencidas ou quaisquer

restitui € €es ou diferen®as devidas pelo INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
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SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, salvo o direito
dos menores, incapazes e ausentes, na forma da Legisla® @0 Civil.

Art. 39 € Durante o per€®odo de percep® €0 de todo e qualquer benef®cio tamb€®m
ser€o devidas as contribui€ €es previdenci®rias ao INSTITUTO DE PREVID@NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, de
conformidade com as disposi® @ es fixadas no artigo 79.

Par@grafo €nico - No per€®odo de gozo do benef@cio, cabe ao ente estatal
empregador recolher a parcela da contribui® €0 a seu cargo ao INSTITUTO DE
PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS -
ASSIS PREV. A parcela devida pelo segurado ser€ descontada pelo INSTITUTO DE
PREVID€NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS
PREV quando do pagamento do benef@ cio.

Art. 40 - O segurado em gozo de aux@lio-doen®a, ou aposentadoria por invalidez,
est® obrigado a se submeter, sob pena de suspens€®o do pagamento do benef€cio,
periodicamente a exames m®dicos a cargo de junta medica designada pelo
INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO
DE ASSIS - ASSIS PREV, bem assim a tratamentos, processos, readapta® €es
profissionais e demais procedimentos prescritos por aquele servi®o m@dico.

Par®grafo €nico - A periodicidade a que se refere o @caput® deste artigo
ser® definida pela Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS



SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC9PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, ouvida a Junta
M dica, caso a caso, e nunca superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 41 - O benef@®cio ser® pago diretamente a quem de direito ou a procurador

constitu®do por mandato outorgado por instrumento p@blico, o qual n€o ter® prazo
superior a 6 (seis) meses, podendo ser renovado ou revalidado.

Par®grafo €®nico - O procurador dever® firmar, perante o INSTITUTO DE

PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS
PREV, Termo de Responsabilidade, mediante o qual se compromete a comunicar
qualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento

que possa invalidar a procura® €0, principalmente a superveni®ncia de €bito ou
incapacidade civil do outorgante, sob pena de incorrer em san® €es penais cab®veis.

Art. 42 - O benef@cio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz ser®

pago ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisitos da legisla® €0
civil.

Art. 43 - Todo segurado, dependente ou representante legal dos mesmos, assinar®
os formul@®rios e fornecer® os dados e documentos exigidos periodicamente pelo
INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€PIO
DE ASSIS - ASSIS PREV, para provar o cumprimento dos requisitos necess@rios €
obten € €0 dos benef® cios, ou garantir a sua manuten© €o.

Par€®grafo €nico - O cumprimento dessa exig@ncia € essencial para o recebimento
dos benef€cios, ou sua manuten© €o.
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Art. 44 - Sem preju®zo da exig®ncia de apresenta® €0 de documentos h@beis,
comprobat@rios das condi€® €es necess@rias para o recebimento dos benef€cios, o

INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO
DE ASSIS - ASSIS PREV poder® tomar provid®ncias no sentido de comprovar ou
suplementar as informa @ €es fornecidas.

Art. 45 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV poder® negar qualquer reivindica® €0 de
benef®cio, declar®-lo nulo ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, forem omitidas ou
declaradas falsamente informa® €es para a obten® €0 de qualquer benef€cio.

Art. 46 - Podem ser descontados dos benef®cios pagos aos segurados ou



dependentes:

| - contribui® € es devidas ao INSTITUTO DE PREVID@©NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV:

- pagamento de benef€cio al®m do devido;

" - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legisla® €0 aplic@®vel;

IV- pens®o de alimentos decretada em decis€ o judicial;

V - outros d@bitos previstos em Lei e os d€bitos autorizados pelo servidor,
desde que aceitos pelo INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

€ 1€ - Salvo o disposto neste artigo, o benef€cio n€0o poder® ser objeto de penhora,

arresto ou seq@estro, sendo nula de pleno direito sua venda, aliena€ €0 ou cess9o0,

ou a constitui® €0 de qualquer €nus de que seja objeto.

© 29 - Na hip@tese do Inciso Il, o desconto ser® feito em at® 6 (seis) parcelas,
ressalvada a exist®ncia de m® f€, quando ent®o n€o ser® o d€bito parcelado.

© 39 - Somente poder®o ser descontados os d€bitos existentes a partir da
concess €90 do benef€cio e desde que n€ 0 sejam superiores ao valor do benef€ cio.

Art. 47 - Excetuada a hip@tese de recolhimento indevido, n®o haver® restitui® €o
de contribui® @es feitas ao INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS PREV em hip©tese alguma.

Art. 48 - N®o ser® devido ao segurado e/ou dependentes o percebimento cumulativo
de quaisquer um dos benef€ cios a seguir dispostos:

- Aux®lio-Doen®a;

Il - Aposentadoria de qualquer esp @ cie;
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ll - Aux@lio-Reclus@o;

IV - Sal®rio maternidade.

Art. 49 € N@o ser® considerada, para efeito de contagem em dobro para a
aposentadoria por tempo de contribui® €0, a licen®a pr€®mio do servidor.



Art. 50 € Os proventos de aposentadoria, pens€es, aux@lio-doen®a e aux@lio-
reclus€o, n€o poder®o exceder, a qualquer t@tulo, € remunera® €0 tomada como
base para a concess®o do benef€cio, sendo vedado o acr€scimo de vantagens de
car@ter transit@rio € respectiva remunera® €o.

TOTULOII
CAPOTULOI
DA ADMINISTRA© €0

Art. 51 € O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ter® a seguinte estrutura:

|- Conselho Deliberativo;
I - Conselho Fiscal; e

" - Diretoria Executiva, com sua estrutura organizacional.

Se® 9ol

Do Conselho Deliberativo

Art. 52 - O Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ser®

constitu®do de 7 (sete) membros efetivos e 1 (um) membro suplente para cada um, a
saber:

| - Dois membros e seus respectivos suplentes designados pelo chefe do poder
executivo;

- Dois membros e seus respectivos suplentes designados pelo chefe do poder
legislativo;

i - Dois membros e seus respectivos suplentes representando os servidores ativos
eleitos entre os seus pares;

IV - Um membro e seu respectivo suplente representando os servidores inativos
eleitos entre o seus pares.

€ 19 - Os suplentes substituir€®o os titulares em suas licen®as e impedimentos

e os suceder®o em caso de vac®ncia, conservada sempre a vincula® €o da
representatividade.
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© 20 - O mandato dos membros designados e eleitos ser® de 04 (quatro) anos,
coincidindo com os mandatos dos chefes do Poder Executivo e Legislativo, sendo
permitida uma € nica recondu€® €0 para o mandato subseq@ente.

@ 3O - Ser® firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

9 49 - O Conselho reunir-se-€, ordinariamente, uma vez a cada tr€s meses, com a

presen®a da maioria de seus membros e suas decis€es ser€o tomadas por maioria
simples de voto.

Q 50 - A fun®®o de Conselheiro n®o ser® remunerada, devendo ser
desempenhada no hor€rio compat®vel com o expediente normal de trabalho.

€ 6@ - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a tr€s sess€es consecutivas ou
quatro alternadas, ter€ seu mandato declarado extinto.

@ 7€ - Os membros do Conselho Deliberativo dever€o ser contribuintes ou
benefici®rios do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC €©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

& 89 - O Presidente do Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVID@NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ter® voz

e voto de desempate nas reuni®es do Conselho e ser® eleito pelos demais membros
do Conselho Deliberativo.

@ 90 O As delibera® €es do Conselho Deliberativo ser€o lavradas em Livro de Atas.

© 10 € As convoca® @es ordin®rias do Conselho Deliberativo ser®o feitas por
escrito pelo seu Presidente.

© 11 € As convoca® @es extraordin®rias do Conselho Deliberativo ser€o feitas por
escrito pelo seu Presidente ou pela maioria simples dos membros do Conselho.

Art. 53 - Ao Conselho Deliberativo compete:

|- Deliberar sobre a pol@tica de investimentos do INSTITUTO DE PREVID@NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV,

- Deliberar sobre o Regimento Interno do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV,;

lll - Deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atua®®o do INSTITUTO DE



VI -

PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

Deliberar sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargo e Sal@rios;
Deliberar sobre a Nota T€cnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;

Deliberar sobre o Relat®rio Anual da Diretoria;
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VIl -

VIII -

Xl -

Xl -

Xl

XV -

Deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balan®o e as Contas
Anuais do INSTITUTO DE PREVID€©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, ap®s apreciados pelo Conselho Fiscal
e Auditor Independente;

Deliberar sobre a aceita® €0 de bens e legados oferecidos ao INSTITUTO DE

PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

Deliberar sobre a aquisi® €0, aliena® €0 ou onera® €0 de bens im®veis,
bem como a aceita® €0 de doa® €es com encargo;

Deliberar sobre a Proposta Or€®ament®ria anual, bem como suas respectivas
altera® ®es, elaborada pela Diretoria Executiva do INSTITUTO DE

PREVID@©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

Deliberar sobre a contrata® €o das Institui® €es Financeiras Privadas
ou P@blicas que se encarregar€®o da administra® €0 das Carteiras de
Investimentos do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, por proposta da
Diretoria Executiva;

Deliberar sobre a contrata® €0 de Consultoria Externa T€cnica Especializada
para desenvolvimento de Servi®os T€cnicos Especializados necess®rios
ao INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, por indica® €0 da Diretoria Executiva;

Funcionar como @rg€o de aconselhamento € Diretoria Executiva do
INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, nas quest®es por ele suscitadas;

Deliberar sobre a contrata® €0 de Conv€nios para presta® €0 de servi€os,



quando integrados ao elenco de atividade a serem desenvolvidos pelo
INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC ©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV;,

XV -  Baixar Atos e Instru® €es Normativas, complementares ou esclarecedoras; e,

XVI - Praticar os demais atos atribu®dos por esta Lei.

Se®@olll

Do Conselho Fiscal

Art. 54 - O Conselho Fiscal ser® composto de 05 (cinco) membros efetivos e 1 (um)
membro suplente para cada um, a saber:

l - Dois membros e seus respectivos suplentes designados pelo chefe do poder
executivo;
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| Um membro e seu respectivo suplente designado pelo chefe do poder
legislativo;

m - Um membro e seu respectivo suplente representando os servidores ativos
eleitos entre os seus pares;

v - um representante e seu respectivo suplente representando os servidores
inativos eleitos entre os seus pares.

€ 19 - Os suplentes substituir€®o os titulares em suas licen®as e impedimentos

e os suceder®o em caso de vac€ncia, conservada sempre a vincula® €o da
representatividade.

€© 29 - Nos casos dos incisos | e Il, os membros suplentes ser€®o designados
aplicando-se os mesmos crit@rios fixados para os membros titulares.

© 39 - No caso do inciso Ill a escolha se far® pela quantidade de votos obtidos,
sendo membro efetivo o primeiro colocado e membro suplente o segundo colocado.

© 49 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal ser® de 04 (quatro) anos,
coincidindo com os mandatos dos chefes do Poder Executivo e Legislativo, sendo
permitida uma € nica recondu® €0 para o mandato subseq@ente.

@ 5O - Ser® firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

O 69 - O Conselho reunir-se-€9, ordinariamente, uma vez a cada tr€s meses, com



a presen®a da maioria de seus membros e suas decis®es ser€®o tomadas com o
m@nimo de 02 (dois) votos.

© 70 - A fun®9o de Conselheiro Fiscal n€®o ser® remunerada, devendo ser
desempenhada no hor€rio compat®vel com o expediente normal de trabalho.

© 89 - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a tr@s sess€es consecutivas ou
seis alternadas, ter€ seu mandato declarado extinto.

€ 99 - O Conselho Fiscal eleger®, dentre seus membros, o seu Presidente em sua
primeira reuni€o ordin@ria, ap®s a sua posse.

€ 10 - O Presidente do Conselho Fiscal ter® voz e voto de desempate e ser€ eleito
pelos membros do Conselho Fiscal.

€ 11 - Os membros do Conselho Fiscal dever®o ser contribuintes ou benefici®rios do
INSTITUTO DE PREVID@©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE
ASSIS - ASSIS PREV.

& 12 - As delibera® €es do Conselho Fiscal ser€o lavradas em Livro de Atas.

€ 13 - As convoca® €es ordin®rias do Conselho Fiscal ser€o feitas por escrito pelo
seu Presidente.
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€ 14 - As convoca® €es extraordin®rias do Conselho Fiscal ser®o feitas por escrito
pelo seu Presidente ou pela maioria simples dos membros do Conselho.

Art. 55 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Acompanhar a organiza® €o dos servi®os t€®cnicos e a admiss®o do
pessoal,;

- Acompanhar a execu® €0 or€®ament®ria do INSTITUTO DE PREVID@NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV,
conferindo a classifica® €0 dos fatos e examinando a sua proced®ncia e
exatid®o;

lll - Examinar as presta® @es efetivadas pelo INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV aos
servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos respons @ veis;



v -

VI -

VIl -

VIII -

Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verifica® €0

dos balancetes mensais, os quais dever€®o estar instru®dos com os
esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

Indicar, para contrata® €0, auditoria de sua escolha para exame de livros e
documentos;

Encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, at€® o m®s de mar€o, com o
seu parecer t€cnico, o relat®rio do exerc€cio anterior da Diretoria Executiva, o
processo de tomada de contas, o balan€o anual e o invent@rio a ele referente,
assim como o relat@rio estat®stico dos benef® cios prestados;

Requisitar € Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho Deliberativo
as informa® ®es e dilig@ncias que julgar convenientes e necess®rias
ao desempenho de suas atribui® @®es e notific®-los para corre® €0 de
irregularidades verificadas e exigir as provid€®ncias de regulariza® € o;

Propor ao Presidente da Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVID@NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV
as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura e transpar®ncia da
administra® €0 do mesmo;

Acompanhar o recolhimento mensal das contribui® €es para que sejam
efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e
demais titulares de €rg@os filiados ao Sistema Municipal, na ocorr€ncia de
irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos, denunciando e exigindo
as provid@®ncias de regulariza® €0, e adotando as provid€ncias de reten® €0
dos impostos e taxas junto aos €rg€os competentes para regulariza® €0 das
contribui @ ®es em atraso;

Proceder € verifica® €0 dos valores em dep®sito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos e atestar a sua corre® €0 ou
denunciando irregularidades constatadas e exigindo as regulariza® @es;
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Xl -

Xl -

Examinar e dar parecer pr€®vio nos Contratos, Acordos e Conv€nios a
serem celebrados pelo INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREYV, por solicita® €0 da
Diretoria Executiva;

Pronunciar-se sobre a aliena® €0 de bens im®veis do INSTITUTO DE



PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

Xl

Acompanhar os processos de concess®o de benef€cios, verificando sua
legitimidade;

XIV - Acompanhar a aplica® €0 das reservas, fundos e provis®es garantidores dos
benef®cios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne € observ€ncia
dos crit@rios de seguran®a, rentabilidade e liquidez, e de limites m@ximos de
concentra® €0 dos recursos;

XV - Rever as suas pr@prias decis®es, fundamentando qualquer poss®vel
altera® ©o0; e

XVI - Proceder os demais atos necess®rios € fiscaliza® €0 do INSTITUTO DE
PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS
- ASSIS PREV, bem como da gest€®o do Regime Pr@prio de Previd®ncia do
Munic € pio de Assis.

Par®grafo €nico - Compete a todos os membros do Conselho Fiscal,
individualmente, o direito de exercer fiscaliza® €0 dos servi®os do INSTITUTO DE
PREVID@©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS

PREV, n®o lhes sendo permitido envolver-se na dire® €0 e administra® €0 do
mesmo.

Se®@olll

Da Diretoria Executiva

Art. 56 - A Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ser® composta de um Diretor

Presidente, um Diretor Administrativo/Financeiro e um Diretor de Benef€cios, todos
nomeados pelo Prefeito Municipal.

€ 19 - Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro e Diretor de
Benef® cios, somente poder€o ser preenchidos por servidores do munic€pio de Assis
que ocupem ou tenham ocupado cargo efetivo em um dos entes estatais do munic @ pio
de Assis, por 10 (dez) ou mais anos, e que possuam conhecimento e forma® €o para
ocuparem os cargos anteriormente citados.

© 29 - N®o poder®o ser nomeados para as fun® €es de Diretorias, profissionais
que tenham parentescos, at€ 3€ grau, com membros do Conselho Deliberativo e

Fiscal, ou com ocupantes de cargos de confian€a, no €mbito do Poder Executivo
Municipal.
@ 39 - As delibera® €es da Diretoria Executiva ser€o registradas em Livro de Atas.
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O 49 - Ser® firmado Termo de Posse dos Diretores nomeados.

Art. 57 - Compete ao Diretor Presidente:

VI -

VIl -

VIII -

Xl -

Representar o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV em ju®zo ou fora dele;

Superintender e exercer a Administra®®o Geral do INSTITUTO DE

PREVID©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS -
ASSIS PREYV e presidir o Colegiado da Diretoria Executiva;

Autorizar, conjuntamente com o Diretor Administrativo/Financeiro, as
aplica® @es e investimentos efetuados, atendido o Plano de Aplica® @es e
Investimentos;

Celebrar, em nome do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS PREV em conjunto com outro
Diretor, os Contratos de Gest®o0 e suas altera® €es, e as contrata® €es em
todas as suas modalidades, inclusive de presta® €0 de servi®os por terceiros;

Praticar, conjuntamente com o Diretor de Benef@®cios, os atos relativos @
concess @0 dos benef®cios previdenci®rios previstos nesta Lei;

Elaborar em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro, a proposta
or@ament@ria anual do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, bem como as suas
altera® ®es;

Organizar o quadro de pessoal de acordo com o or€amento aprovado;

Propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal, mediante Concurso
P@blico;

Expedir instru® €es e ordens de servi®os;

Organizar, em conjunto com o Diretor de Benef@cios, os servi®os de
Presta® €0 Previdenci®ria do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

Assinar e assumir, em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro os
documentos e valores do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@OPIO DE ASSIS - ASSIS PREV e responder
juridicamente pelos atos e fatos de interesse do INSTITUTO DE PREVID@NCIA



DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

XIl - Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro, os cheques e
demais documentos do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
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PUBLICOS DO MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, movimentando os fundos
existentes;

Xlll - Encaminhar, para delibera® €0, as contas anuais da Institui® €®o para o
Conselho Deliberativo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas
dos Pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria
Externa Independente;

XIV - Propor, em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro, a contrata® €0
de Administradores de Carteiras de Investimentos do INSTITUTO DE

PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€©PIO DE
ASSIS - ASSIS PREV dentre as institui® €es especializadas do mercado, de
Consultores T€cnicos Especializados e outros servi®os de interesse;

XV - Submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles

pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas
atribui @ @es;

XVI -  Cumprir e fazer cumprir as delibera € €es dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;
XVII - Praticar os demais atos atribu®dos por esta Lei como de sua compet®ncia.
Art. 58 - Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

l - Manter o servi®o de protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar ordens
de servi®os relacionados com aspecto financeiro;

Il - Elaborar e transcrever em livros pr€prios os contratos, termos, editais e
licita @ @es;

lll -  Supervisionar o servi®o de rela® @es pVblicas e os de natureza interna;

IV - Administrar a €rea de Recursos Humanos do INSTITUTO DE PREVID@NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV:

V - Assinar juntamente com o Diretor Presidente, todos os atos administrativos
referentes € admiss®o, contrato, demiss®o, dispensa, licen®a, f@rias,



afastamento dos servi®os da autarquia, bem como, os cheques e requisi® €es
junto @s institui ® @es financeiras;

VI - Cuidar para que at® o d€@cimo dia €til de cada m®s, sejam fornecidos os
informes necess ¥ rios € elabora® €0 do balancete do m®s anterior;

VIl - Manter a contabilidade financeira, econ®mica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balan®os, al®m de
demonstrativos das atividades econ® micas deste instituto;

VIl - Promover a arrecada® €0, registro e guarda de rendas e quaisquer
valores devidos ao INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, e dar publicidade da

movimenta® € o financeira;
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IX - Elaborar or€®amento anual e plurianual de investimentos, bem como todas
as resolu®@®es atinentes € mat®ria or®ament®ria ou financeira e o
acompanhamento da respectiva execu 9 €0;

X - Apresentar periodicamente os quadros e dados estat@sticos que permitam
o acompanhamento das tend€ncias or€ament@®rias e financeiras para o
exerc@cio;

Xl - Providenciar a abertura de cr€ditos adicionais, quando houver necessidade;

Xll - Efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da Diretoria;

XIll - Organizar, anualmente, o quadro de fornecedores, opinando sobre 0 mesmo e

submetendo-o € aprova® € o do Conselho Deliberativo;

XIV - Organizar e acompanhar as licita® €es dando o seu parecer para o respectivo
julgamento;

XV - Supervisionar o Setor de Compras, Almoxarifado e Patrim€nio do INSTITUTO
DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€©PIO DE
ASSIS - ASSIS PREV, atrav®s de sistema pr@prio, verificando periodicamente
os estoques, bem como o controle e conserva® € o de material permanente;

XVI - Manter os servi®os relacionados com a aquisi® €0, recebimento, guarda e

controle, bem como fiscaliza® €0 do consumo de material, primando pela
economia;



XVII - Supervisionar os servi€®os de seguran®a, limpeza, portaria e servi®os gerais
do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV;,

XVIII - Executar a gest®o or@®ament®@ria de planejamento financeiro, os recebimentos

e pagamentos, os assuntos relativos € €rea cont@bil, as aplica® ®es em
investimentos em conjunto com o Diretor Presidente e deliberado pelo Conselho
Deliberativo e o gerenciamento dos bens pertencentes ao INSTITUTO DE

PREVID€NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS -
ASSIS PREYV, velando por sua integridade.

XIX - Manter controle sobre a guarda dos valores, t€tulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o Patrim@nio do INSTITUTO DE

PREVID@©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS -
ASSIS PREV.

XX - Proceder a contabiliza® €0 das receitas, despesas, fundos e provis@es
do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@OPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, dentro dos crit@rios cont@beis
geralmente aceitos e expedir os balancetes mensais, o balan€o anual e as
demais demonstra® €es cont@beis;

XXI - Prover recursos para o pagamento da folha mensal de benef€cios e da folha de
pagamento dos sal®rios dos funcion®rios do INSTITUTO DE PREVID@NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV,

XXIl - Propor a contrata® €0 dos Administradores de Ativos e Passivos Financeiros
do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV e promover o acompanhamento dos Contratos;

XXIII - Integrar o Colegiado da Diretoria Executiva nas delibera® €es operacionais
do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC€©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

XXIV - Substituir o Diretor Presidente em seus impedimentos eventuais.
Art. 59 - Compete ao Diretor de benef@ cios:

| - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados, ativos e inativos, e de
seus dependentes, tanto da Prefeitura, da C €mara Municipal e demais €rg@os
empregadores municipais vinculados ao INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

- Providenciar a elabora® €0 da folha mensal dos benef®cios a serem pagos



vl -

Vil -

pelo INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV aos segurados e dependentes, de
acordo com os dispositivos legais;

Responder pela exatid®o das car®ncias e demais condi® @es exigidas para a
concess 9o de quaisquer benef@cios aos segurados que o requererem;

Proceder o atendimento e a orienta® €0 aos segurados quanto aos
seus direitos e deveres para com o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

Substituir o Diretor Administrativo/Financeiro em seus impedimentos eventuais;

Proceder ao levantamento estat@®stico de benef€®cios concedidos e a
conceder;

Propor a contrata® €0 de Atu®rio para proceder as revis@®es atuariais do
Sistema Previdenci®rio Municipal;

Integrar o Colegiado da Diretoria Executiva em suas delibera® @es
operacionais;

Proceder o atendimento dos integrantes dos demais @rg@os Colegiados da
Estrutura Administrativa do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 60 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, para a execu® €0 de seus servi®os, poder@
ter pessoal requisitado da municipalidade, dentre os seus servidores, os quais ser€®o
colocados € sua disposi® €0 com todos os seus direitos e vantagens asseguradas,
garantias e deveres previstos em Lei, n€0 podendo perceber remunera€ €0 adicional.

Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

Se® VoIV

Das disposi® ©es gerais da administra® €o

Art. 61 - Os membros representantes dos diversos €rg@os colegiados da Estrutura
Administrativa do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV n€o0 poder€®o acumular cargos, mesmo que
indicados para €rg®os diferentes e por diferentes entes municipais ou entidades.



Se®Oo0V

Dos Atos Normativos

Art. 62 - O Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou solicita® €0 da Diretoria

Executiva ou do Conselho Fiscal, deliberar® quanto € emiss€o de instru® @es e
normas operacionais em atos normativos.

Par@®grafo €nico - Os atos normativos ser€o emitidos sobre assuntos omissos em
Lei, ou em complemento com o objetivo de esclarecer.

TOTULO Il
CAPOTULOI
DO PATRIM@NIO E DO EXERC©CIO SOCIAL

Art. 63 - O patrim®nio do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ser® aut®nomo, livre,
desvinculado de qualquer outra entidade ou ente municipal e da pr€pria Prefeitura de
Assis, e constitu€do de:

- contribui ® €es compuls®rias do Munic®pio (Prefeitura e C€mara) e demais

@V rg@®os empregadores de que trata esta Lei, dos servidores ativos e inativos,
conforme disposto, no artigo 79 desta Lei;

- receitas de aplica® @es de patrim@nio;

m - produto dos rendimentos, acr€scimos ou corre® €es provenientes das
aplica® €es de seus recursos;

IV- compensa® @es financeiras obtidas pela transfer@ncia das Entidades P@blicas
de Previd€ncia Federal, Estadual e Municipal;

V- subven® €¥es do Governo Federal, Estadual e Municipal; e

VI - dota® @es, doa® @es, subven® Ves, legados, rendas e outros pagamentos de
qualquer natureza.

Art. 64 - Os recursos financeiros e patrimoniais do INSTITUTO DE PREVID@9NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV,
garantidores dos benef®cios por este assegurados, ser€o aplicados por interm@dio
de Institui® €es Privadas ou P@blicas contratada. O INSTITUTO DE PREVID@NCIA



DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV aplicar®
0 seu patrim®nio no Pa®s, de conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo

Conselho Deliberativo e de acordo com a determina® €0 do Conselho Monet®rio
Nacional.

Par€grafo €nico - As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo dever€@o
orientar-se pelos seguintes objetivos:

a) seguran®a dos investimentos;
b) rentabilidade real compat®vel com as hip@teses atuariais; e
c) liquidez das aplica® € es para pagamento dos benef€cios.

Art. 65 - O exerc®cio social ter® dura® €0 de 01 (um) ano, encerrando-se em 31 de
dezembro.

Art. 66 - Caber® ao Diretor Presidente e ao Diretor Administrativo/Financeiro a
administra® €0 e gest®o do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, ouvido o Conselho
Deliberativo.

Art. 67 - Os recursos a serem despendidos pelo INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, a t®tulo de

Despesas Administrativas e de Custeio de seu funcionamento, n€®o poder€o exceder,
anualmente, o percentual de 2% (dois por cento) do total da folha bruta anual de
sal@rios/remunera® € o dos servidores ativos.

Art. 68 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV dever® manter os seus registros cont@beis
pr@prios, em Plano de Contas, que espelhe com fidedignidade a sua situa® €o
econ®mico-financeira e patrimonial de cada exerc®cio, evidenciando, ainda, as
despesas e receitas previdenci€®rias, assistenciais, patrimoniais, financeiras e
administrativas, al®m de sua situa® €0 ativa e passiva, respeitado o que disp®e a
legisla® €0 vigente.

Art. 69 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@OPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, na condi® 9o de Autarquia Municipal,
prestar® contas anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de S€o Paulo,

respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas atribui® € es e mandatos, na
forma da Lei.

Art. 70 - Os servidores p®blicos titulares de cargo efetivo do INSTITUTO DE
PREVID©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS
PREV tamb®m se encontram amparados pela presente Lei, devendo o INSTITUTO DE
PREVID©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS



PREYV, na condi® €0 de empregador, enquadrar-se como tal no cumprimento de seus
deveres, inclusive quanto ao recolhimento das contribui € €es mensais.

Art. 71 O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV poder®, anualmente, no m@s de janeiro
de cada ano, contratar empresa de consultoria econ®mica, para avalia® €®o da
carteira de ativos, e a qual compete apresentar relat®rio amplo e circunstanciado de
suas conclus®es, para avalia® €0 pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, Diretoria
Executiva, Executivo, Legislativo Municipal e Tribunal de Contas do Estado, o qual

dever® integrar o
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processo de presta® €o de contas anual do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 72 - A Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV dever® contratar empresa
de assessoria atuarial, devidamente habilitada, para proceder €s reavalia® ®es
atuariais de seus fundos e reservas matem®ticas, no sentido de avaliar a sua
situa® €0 econ®mico-financeira e o equil®brio atuarial de seus ativos e passivos,
emitindo relat@rio circunstanciado das provid @ ncias necess ®rias € preserva® €o do
INSTITUTO DE PREVID9©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE
ASSIS - ASSIS PREV e de sua pereniza® €0 ao longo dos tempos.

Art. 73 - N®o incide o princ®pio da licita® €0 sobre as aplica® @es e investimentos
patrimoniais e financeiros para a garantia da execu® €0 das obriga® €es do

INSTITUTO DE PREVID©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE
ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 74 - € vedado ao INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV atuar como institui® €o

financeira, conceder empr®stimo, aval aceite, bem como prestar fian€a, ou obrigar-se
de favor por qualquer outra forma.

Art. 75 - Nenhum servidor do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ser colocado € disposi® €0
de outro @rg€o, com @€nus para o referido INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 76 - No caso de licen®a do servidor, com redu®€o de sal®rio mensal,
fundamentada por direito constante da Lei do Estatuto dos Servidores P blicos
Municipais, as suas contribui® €es mensais, bem assim eventuais obriga® @es



contra®das com o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV que guardem propor® €0 com seus
vencimentos, ter®o como base o €Itimo vencimento total mensal recebido.

Art. 77 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os servidores comissionados ocupantes de
cargos tempor@rios de livre nomea® €0 e exonera® €0 e os Vereadores n€®0 s€o0
considerados segurados do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, n€®o0 havendo, desta forma,
contribui® €es destes para o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, salvo se al€¥m da condi® €0

acima sejam, tamb€m, servidores p®blicos efetivos dos entes estatais do Munic € pio
de Assis.

CAPOTULOII

DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 78 - A previd€®ncia municipal estabelecida por esta Lei ser€ custeada mediante
recursos de contribui® €es compuls@®rias do Munic@®pio, C®mara Municipal,

Autarquias, Funda® ©es e outros €rg®os empregadores abrangidos por esta Lei e
dos segurados, e respectivos dependentes, bem assim por outros recursos que lhe
forem atribu@dos.
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€ 19 - O Plano Anual de Custeio dever® ser elaborado por Assessoria Atuarial com
registro no IBA - Instituto Brasileiro de Atu®ria.

€ 29 - A Assessoria Atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, dever€ projetar
as reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes inativos, em

data anterior € vig€ncia desta Lei, para efeito de registro cont€bil, acompanhamento
e controle de sua cobertura.

CAPOTULOIIl
DAS CONTRIBUI®€©ES

Art. 79 - S@o0 receitas do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV:

l - a contribui® €0 mensal compuls®ria dos servidores sobre a respectiva
remunera® €0, inclusive sobre o Abono Anual, conforme anexo | desta Lei;

I - a contribui® €0 mensal compuls®ria da Prefeitura, C€mara, Autarquias e



Funda® €es P@blicas do Munic®pio, sobre a folha de pagamento, inclusive
sobre o Abono anual, conforme anexo | desta Lei;

m - a contribui® €0 mensal compuls€ria dos inativos e pensionistas, com
percentual igual ao estabelecido para os servidores ativos, que incidir€ sobre os
respectivos proventos de aposentadorias e pens€es, inclusive sobre o Abono
Anual, que superem o limite m®ximo estabelecido para os benef@®cios do

Regime Geral de Previd®ncia Social de que trata o artigo 201 da Constitui® €0
Federal;

v - os rendimentos e juros provenientes da aplica® €o dos recursos do
INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC€©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV;,

V- doa® @©es, legados e outras receitas.

© 1€ - As contribui® @es dos servidores em atividade e as previstas no inciso
Il deste artigo ser€®o creditadas na conta do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV at® o dia dez
subseq@ente ao da compet@ncia.

€ 29 - Sobre as contribui® €es mencionadas no par€grafo anterior, n®o creditadas
na conta do INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, no prazo estabelecido, incidir€®o multa de
2% (dois por cento) e juros @ raz€o de 1% (um por cento) ao m®s, calculado sobre
o d@bito atualizado pelo IGP-M da Funda® €0 Get®lio Vargas ou pelo €ndice que
vier eventualmente a substitu®-lo, at® a data de seu efetivo pagamento, sendo da
responsabilidade do Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV as a® @es
necess®rias, inclusive judiciais, se for o caso, para garantir os recolhimentos pelos
©rg®os empregadores de que trata essa lei.
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© 39 - Se as referidas contribui® @es n®o forem creditadas at€ o 309 dia do m®s
subseq@ente ao da compet®ncia, fica o Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE
PREVID9©NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS
PREYV autorizado a promover a reten® €0 do valor correspondente junto € Secretaria
de Estado da Fazenda, a ser levado a d@bito no produto da arrecada® €0 do Imposto
Sobre Circula® €0 de Mercadorias e Servi®os € ICMS.

© 4€ - O disposto no par€grafo anterior se aplica aos d€bitos devidos pelo
Executivo, pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas Funda® €es P®blicas do



Munic@pio de Assis.

© 50 - A contribui® €0 mensal compuls®ria dos inativos e pensionistas que j@
estavam em gozo de benef€cios em 31 de dezembro de 2.003, bem como a dos
alcan€ados pelo disposto no artigo 93 desta Lei, incidir® apenas sobre a parcela
dos proventos e das pens€es que supere o limite m®ximo estabelecido para os
benef®cios do Regime Geral de Previd®ncia Social de que trata o artigo 201 da
Constitui® €0 Federal.

Art. 80 € Para efeito das contribui® @es previdenci®rias previstas no artigo anterior

e dos benef®cios previstos no artigo 12, entende-se como remunera® €0 o valor

constitu®do pelo vencimento ou subs€dio do cargo efetivo, acrescido das vantagens

pecuni€®rias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de car®ter individual,

ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou incorpor® veis, percebidas

pelo segurado, exceto:

a) sal@rio-fam®lia;

b) di®ria;

c) ajuda de custo;

d) indeniza® €0 de transporte;

e) adicional pela presta® €0 de servi®o extraordin @rio;

f) adicional noturno;

g) adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exerc€cio de atividades
penosas;

h) adicional de f@rias;

i) aux®lio-alimenta® €o0;

j) aux@lio pr@-escolar; e,

k) outras parcelas cujo car@ter indenizat@rio esteja definido em lei.

© 1€ O abono anual ser® considerado, para fins contributivos, separadamente da

remunera® €o de contribui® € o relativa ao m®s em que for pago.
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€ 29 Para o segurado em regime de acumula€® €0 remunerada de cargos considerar-
se-9, para fins do Regime Pr@prio de Previd®ncia Municipal, o somat®rio da
remunera® € o referente a cada cargo.

Art. 81 € As contribui® €es previdenci®rias previstas no artigo 79 desta Lei ser®o
revistas e fixadas anualmente no Plano Anual de Custeio elaborado pela assessoria
atuarial contratada pelo INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNIC®©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

€ 19 - Se o segurado vier a exercer cargo em comiss€o ou eletivo, a contribui © €0

ser® calculada sobre o total de vencimentos que perceberia se estivesse no exerc€cio
do seu cargo efetivo.



€ 2@ - Se o segurado vier a exercer cargo em substitui® €0 ou fun® €o gratificada

ou a responder pelas atribui® €es de cargo vago, a contribui® €0 ser® calculada
sobre o total de vencimentos correspondente ao cargo efetivo do servidor.

© 39 - Na hip@tese de acumula® €0 permitida em Lei, a contribui® €0 ser®
calculada sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos
acumulados.

Art. 82 - As contribui€® €es a que se refere o artigo 79 desta Lei incidir®o tamb€m
sobre o d€cimo terceiro sal®rio (abono anual).

Art. 83 - O Prefeito do Munic@pio, o Presidente da C®mara Municipal, os Presidentes
de Autarquias e Funda® €es e os ordenadores de despesa ser€o responsabilizados,
solidariamente, na forma da Lei, caso o recolhimento das contribui® €es dos €rg®os
sob sua responsabilidade n€o ocorram na data e condi® €es desta Lei.

CAPOTULO IV

DO CONTROLE DAS CONTRIBUI® €ES

Art. 84 - As contribui® €es ao Instituto ser€o controladas individualmente, de forma
a espelhar as contribui® €es dos segurados e as patronais ao INSTITUTO DE

PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS €
ASSIS PREV.

Art. 85 - A cada ano o INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV fornecer® aos segurados
um extrato contendo o valor das contribui® €es feitas pelo segurado e pelos entes
empregadores do Munic € pio de Assis, m®s a m®s, no semestre.

CAPOTULOV

DA DIVULGA© €0 DOS DADOS
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Art. 86 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV publicar® a presente Lei no Boletim Oficial,
assim como o material explicativo que descreva as caractersticas principais dos
benef® cios previdenci®rios e o Plano de Custeio.



Art. 87 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV afixar€® no quadro de avisos existente em
sua sede o Relat®rio Anual de Atividades contendo os pareceres dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, da assessoria atuarial e dos Auditores Independentes, juntamente
com as demonstra® €¥es financeiras do exerc®cio anterior, para conhecimento dos
seus segurados e dependentes.

TOTULO IV
CAPOTULOI
DAS DISPOSI€® €©ES GERAIS E TRANSIT®RIAS

Art. 88 - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, para execu® €0 de seus servi€os, poder@
ter pessoal cedido pela Municipalidade, dentre os servidores do seu quadro efetivo, com
todos os seus direitos e vantagens assegurados, garantias e deveres previstos na lei.

Par@grafo €©nico - O INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV ter® o prazo m@ximo de 1

(um) ano para a realiza® €0 de concurso p@blico para preenchimento dos cargos a
que se refere o caput deste artigo.

Art. 89 - Fica vedada a utiliza® €0 dos fundos, reservas e provis€es, garantidores dos
benef@cios previdenci€rios, para o pagamento dos servi€os assistenciais de qualquer
esp@cie.

Art. 90 - Al®m das contribui® @es previstas no artigo 79 desta Lei, a Prefeitura
Municipal do Munic®pio de Assis repassar€®, mensalmente, para o INSTITUTO DE
PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO DE ASSIS - ASSIS
PREV, o valor total bruto da folha de pagamentos dos atuais inativos e pensionistas,
bem como nos futuros pensionistas que surgir€®o em virtude do falecimento dos atuais
inativos.

© 19 - A contribui® €0 prevista no caput deste artigo dever® ser creditada na conta
do INSTITUTO DE PREVID€9NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC@PIO
DE ASSIS - ASSIS PREV at® o dia cinco do m®s a que se referir.

€ 29 - Em caso de atraso ou inadimplemento da obriga® €0 prevista no caput deste

artigo, aplicam-se as mesmas disposi® @es previstas nos @ @ 2€, 39 e 49 do artigo
79.



€ 3@ - O valor bruto citado no caput ser€ acrescido, a cada momento, pelo valor do

benef®cio em que entrar em gozo de benef€cio os servidores ativos, ou seus
Projeto de Lei Complementar n€ 13/2006

dependentes em gozo de benef@®cio de pens€o, que j€ adquiriram o direito ao
benef@®cio at€® a data da promulga® € o desta Lei.

© 49 - O disposto neste artigo visa manter o equil®brio atuarial e a liquidez
necess®ria para pagamento das obriga® €es do INSTITUTO DE PREVID€9NCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, e

poder® ser
revisto anualmente, segundo o Plano Anual de Custeio elaborado pela assessoria

atuarial contratada pelo INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC©PIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 91- O servidor municipal colocado € disposi® €0 da Uni€o, do Distrito Federal,
dos Estados, de Munic®pios ou de suas entidades de administra® €0 indireta e
funda® @es, ou que esteja ocupando cargo pol@tico, permanecer€® vinculado ao
regime de previd®ncia municipal nas condi® €es fixadas para o cargo efetivo do qual
@ titular.

Par@grafo €nico € No caso referido no caput deste artigo, a contribui® €o
previdenci®ria mensal compuls®ria do ente empregador ser® paga pelo €rg@o
respons @ vel pelo pagamento da remunera€ €0 do servidor colocado a disposi€ €o.

Art. 92- O servidor efetivo municipal que for readmitido, ainda que por interm@dio
de concurso p@blico, e j€ estiver em gozo de benef®cio previdenci®rio de

aposentadoria, por este Regime Pr@prio de Previd®ncia, n€®o ser® considerado
segurado deste Regime.

Par@®grafo €nico € No caso referido no caput deste artigo, o novo servidor municipal
n®o pagar® a contribui® €o previdenci®ria, e n€o far® jus a nenhum benef®cio
previdenci®rio previsto nesta Lei.

Art. 93 € At® que a Lei Complementar a que se refere o € 4€, do artigo 40,
da Constitui® €0 Federal, seja publicada, fica assegurado o direito € aposentadoria
especial ao servidor titular de cargo efetivo, desde que observadas as condi® ¥es
previstas nos artigos 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1.991.

Art. 94 - € assegurada a concess€o0, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores p@blicos, bem como pens€o aos seus dependentes, que, at® 31 de
dezembro de 2.003, tenham cumprido todos os requisitos para obten® €0 desses
benef@®cios, com base nos crit@rios da legisla® @0 ent®o vigente.



© 1€ - O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em atividade
tendo completado as exig®ncias para aposentadoria volunt®ria e que conte com,
no menimo, vinte e cinco anos de contribui® €0, se mulher, ou trinta anos de
contribui® €0, se homem, far® jus a um abono de perman®ncia equivalente ao valor
da sua contribui® €0 previdenci®ria at€ completar as exig®ncias para aposentadoria
compuls®ria contidas no artigo 19 desta Lei.

© 29 - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores p@blicos
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui® €0 j@
exercido at® 31 de dezembro de 2.003, bem como as pens®es de seus dependentes,
ser®o calculados de acordo com a legisla® €0 em vigor € €poca em que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concess€o desses benef€cios ou
nas condi® @es da legisla® €0 vigente.
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Art. 95- Observado o disposto no artigo 37, inciso Xl, da Constitui® €0 Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores p@blicos titulares de cargo efetivo e as
pens®es dos seus dependentes pagos pelo Munic®pio de Assis, inclu®das suas
autarquias e funda® ®es, em frui® ®o em 31 de dezembro de 2.003, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pens€es dos dependentes abrangidos
pelo artigo anterior, ser€o revistos na mesma propor€® €0 e na mesma data, sempre
que se modificar a remunera® €o dos servidores em atividade, sendo tamb®m
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer benef€cios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transforma® @0 ou reclassifica® €0 do cargo ou fun®€®o em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de refer€ncia para a concess®o da pens€o, na forma da
lei.

Art. 96 € Em per€odo n€o superior a cada 24 (vinte e quatro) meses corridos, o
INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC€PIO DE
ASSIS - ASSIS PREV far€ o recadastramento de todos os seus segurados.

Art. 97 € Os valores pagos pelo INSTITUTO DE PREVID€NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIC®PIO DE ASSIS - ASSIS PREV, aos aposentados
e pensionistas, no per€®odo de maio de 2.003 a dezembro de 2.006, ser€o
reembolsados pela Prefeitura Municipal de Assis, corrigidos pelo €ndice Nacional de
Pre€os ao Consumidor € INPC, acrescidos de juros de 6% a.a.

Art. 98 © Esta Lei e suas disposi® €es gerais e transit@rias entrar€®o em vigor na
data de sua publica® €0, ficando revogadas a Lei n® 4.161, de 02 de Maio de 2.002,
a Lei n® 4.162, de 02 de Maio de 2.002, bem como todas as demais disposi® €es em



contr@rio.

Prefeitura Municipal de Assis, em 29 de novembro de 2.006.
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EXPOSI® €0 DE MOTIVOS

(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N€ 13/
2.006)

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C©MARA MUNICIPAL DE ASSIS
VEREADOR DOUTOR EDUARDO DE CAMARGO NETO

Considerando a necessidade de atualiza® €o
da legisla® €0 previdenci®ria dos servidores municipais de Assis, em
conseq® €ncia de mudan€as ocorridas na legisla® € o federal,

considerando o advento de altera® €es na legisla® €0
federal, em especial aquelas decorrentes das Emendas Constitucionais, como

as de n®meros 19, 20, 41 e 47, al®m das normas infra-constitucionais como a
Lei n€ 10.887, de 18 de Junho de 2.004, al€m de outras, que alteram todas as
quest®es previdenci®rias dos servidores,

considerando que o sistema de seguridade social dos
servidores municipais de Assis, criado atrav®s da Lei n® 4.161 02 de Maio
de 2.002, encontra-se totalmente dissociado da nova realidade legal,

considerando que as contrariedades existentes quanto @
atual legisla® €0 municipal j€ foram objetos, inclusive, de apontamentos pela



Auditoria do Egr€gio Tribunal de Contas do Estado de S€o Paulo, quando da
an®lise das contas de administra® €es anteriores,

considerando que as contribui® €es dos servidores que
ser®o realizadas atrav€s de novo c®lculo atuarial com expectativa de vida
e atualiza® €0 dos cadastros dos servidores municipais, que dever® ser anual,
conforme o Relat®rio da Reavalia® €0 Atuarial do Instituto de Previd®ncia

Municipal de Assis € ASSISPREV, em anexo, dar®o uma realidade mais
concreta do futuro dos servidores municipais, com garantia do recebimento de
seus proventos e demais benef€ cios que ser€®o concedidos,

encaminho para aprecia® € o e delibera® €0 da C€mara Municipal, o Projeto
de Lei Complementar n€ 11/2.006, que disp®e sobre o Regime Pr@prio

de Previd€ncia Municipal, do Munic® pio de Assis, em conformidade com a
Legisla® €0 Federal.

Prefeitura Municipal de Assis, em 29 de novembro de 2.006.
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