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PROJETO DE LEI N°i234 /2007

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE ESTIMULAR AS PESSOAS JURIDICAS
ESTABELECIDAS NO MUNICIPIO DE ASSIS PARA
CONTRATACAO DE PESSOAS COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR
A 40 (QUARENTA) ANOS

R. EZIO SPERA, Prefeito do Municipio de Assis, no uso das

atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal de
Assis aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° -

Art. 2° -

Art. 3° -

Art. 4° -

Art. 5° -
Art. 6° -

Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, a estimular através da
instituicdo de programas, as Pessoas Juridicas estabelecidas no
Municipio de Assis para contratagdo de pessoas com idade igual ou
superior a 40 (quarenta) anos.

No incentivo aludido no artigo anterior, havera a faculdade do Poder
Executivo Municipal efetivar a reducdo de impostos municipais para
os entes juridicos atingidos pela presente Lei ou oportunizar
descontos para os empregados integrantes do programa no
transporte coletivo municipal.

Para obter as vantagens deste beneficio, as Pessoas Juridicas deverdo
apresentar toda a documentagdo comprobatéria da contratacdo de
pessoas nos parametros desta Lei.

O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90
(noventa) dias, a contar da data de sua publicagao.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Revogam-se as disposices em contrério.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Projeto de Lei em debate alerta o 6bvio, ou seja, a crise de desemprego
que assola nossa Nagdo, uma tbnica da atual conjuntura sdécio-econdmica,
exigindo dos agentes publicos e politicos, iniciativas de criatividade para
transposicdo desta conjuntura mérbida e prejudicial em demasia para todas as
pessoas e familias.

A vigente e alta postura seletividade e vilmente discriminatéria do
mercado de trabalho, quase que exclui de pronto as pessoas que se aproximam da
faixa etaria de 40 (quarenta) anos, tendo este experiéncia ou ndo no cargo em
aberto, situagdo esta que devemos contribuir e combater com fervor.

Na realidade, reiteramos que ndo basta a detencdio de qualificacdo,
experiéncia e vitalidade fisica e mental, pois na maioria dos casos a rejeicdo
impera diretamente pelos controladores do mercado ativo, uma pura
comprovagdo de discriminagao totalmente ao arrepio da lei e da moral.

No mesmo prisma,.todos os entes juridicos que adotarem os principios
deste projeto de lei, fazem jus a receber um agradecimento ptiblico, bem como, a
um beneficio financeiro fiscal, a critério do Poder Executivo Municipal, ja que
estdo colaborando com a minimizacdo de um grave problema social, quer seja, o
desemprego, especialmente para os individuos com idade igual ou superior a 40
(quarenta) anos, que na maioria das vezes possuem familia para sustentar.

Por derradeiro, este modesto Edil, ataca no bom sentido os nobres pares
desta Digna Camara Municipal de Assis, contando com a ajuda de todos, para a
aprovagao do Projeto de Lei em destaque, por considera-lo como oportunamente
correto, de interesse de toda a coletividade e de ampla possibilidade de
legalidade, inclusive, ja existem em outros municipios pretensées semelhantes.
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