PROCESSO N.2 32,4983,
PARECERES N9 23,7900

Camara Municipal de Assis

Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE RESOLUCAO N° OS/ Neo'el

DISPOE SOBRE A EXTINCAO E CRIACAO DE
FUNCAO DE CONFIANCA NA CAMARA
MUNICIPAL DE ASSIS.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, no uso das atribui¢des que lhe sdo

conferidas, faz saber que a Cidmara Municipal aprova ¢ cla promulga a seguinte Resolugo:

Artigo 1° - Fica criada no Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal de Assis, a fungdo de confianga de
Chefe de Departamento, na quantidade, padrio de vencimentos, descrigio de atribuigdes e
respectivos requisitos, os quais se encontram estabelecidos nos anexos I ¢ 1l que fazem parte
integrante desta Resolugdo.

Paragrafo tinico — O provimento da fungfo a que se refere o caput deste artigo, sera ocupado por pessoal
de carreira da Camara, sendo de livre nomeagdo e exoneragdo da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Assis, nos termos estabelecidos pelo inc.V, do art. 37, da Constitui¢o Federal.

Artigo 2° - Fica extinta a fungio de confianga de Gerente de Setor de Som ¢ Video, conforme anexo L.

Artigo 3° - As despesas decorrentes com a execugdo da presente Resolugdo correrdo com verbas proprias
orcamentarias, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Resolugio entrard em vigor a partir da data de sua publicagio.

Artigo 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Céamara Municipal de Assis, em Q3 de L\\n_xgg de

1° Secretario,
José Luiz Garcia

2° Secretario
COMIS
<
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Chefe do Departdimento do Legislativo ‘ ¥
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ANEXO 1

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA
(Artigo 1° - criagio)

Quantidade Denominacio Funcio Padrao de
Vencimentos

01 CHEFE DE DEPARTAMENTO Audio e Video REF. 40 E

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA
(Artigo 2° - extingdo)

Quantidade Denominacio Funcio Padrao de
Vencimentos

01 GERENTE DE SETOR Som e Video REF. 30 C
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ANEXO 11

MANUAL DE DESCRICAO DA FUNCAO

Titulo da Fungie: Chefe do Departamento de Audio e Video Funcio: Chefiar o Departamento de Audio e Video
Grupo Ocupacional: Diregdo, Chefias ¢ assessoramento Padriio de Vencimentos: 40 E
Depto./Divisao/Setor: Depto. de Audio e Video Carga Horaria Semanal: 40 horas

Cargo do Superior kmediato: Dirctoria da Camara

DESCRICAO SUMARIA
Chefiar o Departamento de Som, Video, Fotografia e TVCMA.

DESCRICAQ DETALHADA

- Realizar filmageus externas ¢ fotogratar a pedido do vereador,
- Realizar a gravagéo das Sessoes e editar [itas solicitadas para apresentagfio nas sessdes e encaminha-las para o canal local
acompanhando a retransmissio,
- Colocar a disposi¢do da imprensa local o arquivo fotografico da Camara Municipal,
- Transmitir as Sessdes Ordinanias, Extracrdinarias, Solenes e os Eventos da Cédmara ac vivo pela Intemet e TVCMA,;
- Fazer edi¢fo ndo linear;
- Arquivar e se responsabilizar pela Ata Eletronica;
- Zelar pela qualidade dos servigos prestados pelos escalados no setor, durante as sessdes;
- Organizar e cuidar da manutengéo dos equipamentos;
- Arquivar e conservar as fitas em ordeny,
- Atender gravagdes de fitas para orgos externos;
- Fotografar todas as Sesses e organizar o arquivo de fotos;
- Fiscalizar a transmissfo das sessdes na radio,
- Realizar e organizar servicos de som e filmagem na ocasido de outros eventos nas dependéncias da Camara, adaptando misicas,
fotografias e outros detalhes do setor nas solenidades.

REQUISITOS DA FUNCAO

1.Escolaridade: 2° grau completo e Formagdo Técnica

2.Experiéncia: acima de 3 (trés) anos;

3.Conhecimentos Técnicos ou Especificos: curso profissional de som; conhecimento ou curso de edigfio nfio linear; dominio com
operacdes de filmagens e aparelhagem de som; conhecimentos de informatica — banco de dados;

4. Caracteristicas e Habilidades Pessoais: atengfo concentrada; capacidade de organizagfio; conhecimento téenico de operagiio ¢
equipamento (boa visdo, agilidade, nogdes especiais, ética profissional),

5. Responsabilidade por Valores: niio tem responsabilidade per valores;

6. Responsabilidade por Dados Confidenciais: tem acesso a dados confidenciais, por formularios de execugiio de servigos e por
materiais produzidos.

7. Responsabilidade por Patriménio: pelos equipamentos e materiais sob sua guarda;

8. Responsabilidade por subordinados: tem responsabilidade por subordinados;

9. Seguranga ~ Individual e Coletiva: esta exposto a risco de acidentes,

10. Esforgo: Fisico: opera equipamentos em vanas posigdes / Mental: constante / Visual: constante / Auditivo: dentro dos padrdes
nOrMAis.
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EXPOSIGAO DE MOTIVOS:

Justificamos a criacdo da fungio de confianga de Chefe do Departamento dc Audio ¢ Video,
em vista do crescimento do Setor, com a criagdo de TV Camara e transmissio das sessdes a0 vivo, via intemnet entre
outras atividades quc exigem a dedicagdo de um scrvidor com comprovada experiéncia, como o atual que atende
como gerente, nfo comportando mais uma geréncia enquanto setor, mas um departamento cujas responsabilidades
sdo maiores, extinguindo-se a fungio de confianca de Gerente de Sctor de Som e Video.

Portanto, requeremos a andlise desse Egrégio Plendrio e que opine pela aprovagdo do presente

Projeto de Resolugdo.

A Mesa da Camara Municipal de Assis



