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PROJETO DE LEI N¢.2 /2009

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO DO
FOLCLORE E CULTURA DE ASSIS E REGIAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Faz saber que a Camara Municipal de Assis aprova e ele sanciona a

seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica declarada como de Utilidade Publica, nos termos da Lei
Municipal n® 5.039, de 06 de setembro de 2.007, a ASSOCIACAO
DO FOLCLORE E CULTURA DE ASSIS E REGIAO, Entidade
sem fins lucrativos, constituida no dia 12 de dezembro de 2.007,
apresentada e recepcionada pelo Registro Civil de Pessoas Juridicas
sob n® 4296, lavrada nas Notas do Cartdrio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da Comarca de Assis — SP, registrado e
microfilmado sob o n® 4296, com sua sede social na Rua Joao Fiuza
n® 225, Vila Fiuza, na cidade de Assis, com inscricao no INSC.CNP]J
n® 09.270.169/0001-36.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cOes em contrario.
SALA DAS SESSOES, EM 06 DE ABRIL DE 2009.
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Sebastido Borges dos Reis, abaixo assinado.
portador da Ceédula de Identidade RG n.° 4.926 424 OSSP SP e do C.P.F. n°
564.217.458/49 brasileiro, casado pecuarista, residente e domiciliado Nna
cidade de Assis, Estado de S3o Paulo, a Rua Piratininga n.° 304. Vila Santa
Cecilia, representante legal da pessoa juridica ASSOCIACAO DO FOLCLORE
E CULTURA DE ASSIS E REGIAO, com sede nesta Cidade de Assis, Estado
de S&o Paulo, a Rua Jodo Fiuza n ° 225, Vila Filza. neste ato representada
pelo presidente Sr. Sebastidao Borges dos Reis, brasileiro. casado, pecuarista,
residente e comiciliado na cidade de Assis, Estado de Sao Paulo, a Rua
Piratininga n.“ 304, Vila Santa Cecilia, portador da Cédula de Identidade RGn.°
4.926.424 SSP SP, vem por meio desta requerer de V.52 nos termos da

legislacdo vigante, que seja registrado o incluso Estatuto Social e a Ata de

Eleicao da Dirztoria desta Associacao.

Assis, 06 de Dezembro de 2007
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ATA DO CONSELHO DELIBERATIVO DE ELEIGAO PE|\|
DIRETORIA

Ata da reuniao geral ordinaria do conselho De'liberativo da
ASSOCIACAO DO FOLCLORE E CULTURA DE ASSIS E REGIAQO
realizade aos oito dias do mées de Novembro de 2007.

Aos oito dias do més de Novembro do ano de 2007 (dois mil e
seis), reliniram-se em primeira convocacao, na Camara Municipal de Assis,
os membros do conselho Deliberativo desta associagao, de acordo com 0
que foi verificado na Lista de Presencas, assumiu a presidéncia, por
aclamac:ao, o fundador Sr. Sebastiao Borges dos Reis, que para secretario
convidou o subscritor Sr. Helder José de Maio — O presidente deu a
instalade a assembleia e declarou que tinha em maos o projeto do estatuto,
e proceceu a leitura do referido estatuto — Finda a leitura, o presidente
submete s a discussao o projeto do estatuto. E nao havendo quem pedisse a
palavra, ol o projeto do estatuto submetido a votacao, verificando-se ter sido
aprovado por unanimidade. — cumpridas as formalidades legais, o presidente
declarou definitivamente constituida a ASSOCIACAOC DO FOLCLORE E
CULTUF A DE ASSIS E REGIAO, determinando se processe a eleicdo dos
Diretores e membros do Conselho fiscal, esclarecendo que cada subscritor

deveria ¢ ssinar. Chamados 0s subscritores pela ordem em que figuravam na

_ista de Presencas, 0 presidente passou a ler em voz alta, os nomes da

Diretoria. — Por determinacao do Presidente do Conselho, informei aos
presente s que, foi eleita, a seguinte Diretoria: SEBASTIAO BORGES DOS

REIS pz-a Diretor Presidente, brasileiro, casado, pecuarista, portador da
Cédula de ldentidade RG n.° 4.926.424 SSP SP e do C.PF. n.°

064.217.-158/49, residente e domiciliado nesta cidade de Assis, Estado de

S&o Pau o, a Rua Piratininga n.° 304, Vila Santa Cecilia; para Vice Diretor
Presiden ¢ PEDRQ DE FAUTO DE ANDRADE, brasileiro, solteiro, radialista.

Rua Jodo Fiuza n.” 223 - Vila Fiiza  Assis - SP - CEP 19814-520)
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portador da Cédula de Identidade RG n.° 16.740424 SSP SP e do C P, g ?1

058.486.1564/64 SSP SP, residente e domiciliado nesta cidade de Assis. estado de Sao )
Paulo, a Rua Gongalves Dias n.® 208, Centro; para Primeiro Secretario LDER

JOSE D= MAIOQ., brasileiro Casado, contador, portador da Cédula de Identidade RG
n.” 15.253.805 SSP SPe do CP.F. n.° 083 791 /88/31, residente e domiciliado nesta
Cidace de Assis, estado de S&o Paulo, a Rua Jo3o Filiza n.° 225, Vila Fiuza; para
Segundo secretario ANA SANTA FERREIRA ALVES, brasileira, casada, medica
portadore da Cedula de Identidade RG n.° 4585616 SSP SP e do CPF
N.°798.519.328-68, residente e domiciliada nesta cidade de Assis, Estado de Séo
Paulo a Rua Benedito Spinardi n.° 1530 Jd. Europa; para Primeiro Tesoureiro
FLORIS'VALDO PINAS, brasileiro, casado. empresario, portador da Cédula de
Identidacz RG n.° 28.000654-8 SSPSPedo CPF n° 278.540.609-59. residente e
domiciliado nesta cidade de Assis. Estado de S&o Paulo, a Rua Pantano n.° 37, Vila
Prudencicna; para Segundo Tesoureiro AREF SABEH, brasileiro, casado.
empresar |, portador da Cédula de Identidade RG n.° 6.664.462 SSPSPe do CP F.
n.° 187.4.29.398/87, residente e domiciliado nesta cidade de Assis, Estado de Séo
Paulo, @ Av. Nove de Julho n.° 834 Centro: para 0 Primeiro Diretor Social:
MAURO CAMARGO, brasileiro, casado. advogado, portador da Cédula de
ldentidac:: RG n.° 5.167.613 SSP SP e do CPF n° 424.534.618/34, residente e
domiciliacio nesta cidade de Assis, Estado de S0 Paulo a Avenida Walter Fontana
n.” 826, Vila Claudia; Segundo Diretor Social: ISALINO PEREIRA DA SILVA
brasileiro. casado, funcionario publico, portador da Cédula de Identidade RG n.°
17.381.229 SSP SP e do CPF. n° 710.853.358-87, residente e domiciliado nesta
cidade de Assis, Estado de Sado Paulo a Rua Agib Jamal Soubhie, n.° 200 Vila
Brasileira: e para o Conselho Fiscal: ANTONIO FERREIRA CASTILHO,
brasileiro, solteiro, aposentado, portador da Cédula de Identidade RG n.° 5.796 927
SSP SP e do C.P.F. n.° 157.150.438-91, residente e domiciliado nesta cidade de
Assis, Estaido de S&o Paulo, 4 Rua Brasil n.° 444, Centro; APARECIDO PEREIRA,
brasileiro, casado, empresdrio, portador da Cédula de Identidade RG n ° 7.658.705
SSP SP e do CP.F. n.° 601.280118/15. residente e domiciliado nesta cidade de

ASSIS, Est::' do de S&o Paulo a Av. Armando Sales de Oliveira n.° 929, Vila Xavier :
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Emm(} DE ANDRADE, brasileiro, casado, motorista, portado da
Cédula ¢ ldentidade RG n.° 25.959.743-0 SSP SP e do C.P.F. n.° 138.264.665/23,
residente = domiciliado nesta cidade de Assis, Estado de Séo Paulo a Rua Brasil n.”
94. Centro; ISAIAS GOMES, brasileiro, casado, radialista, portador da Cedula de
Identidac: RG n.° 12.152.393 SSP SP e do C.P.F. n.° 710.797.938/8/, residente
domiciliz 1o nesta cidade de Assis, Estado de S&o Paulo, @ Caramuru n.° 605, Vila
Cambui: _AZARO INACIO VIEIRA, brasileiro, casado, aposentado, portador da
Cédula ¢ ldentidade RG n.° 688.710 SSP SP e do CPF. n.° 000.204.408/04,
residente = domiciliado nesta cidade de Assis, Estado de Sao Paulo é—al Rua Vinte de
Maio n.° 09. Jardim Amauri: LUIZ DE AVELAR GARCIA FILHO, brasileiro
casado, pecuarista, portador da Cédula de Identidade RG n.° 12.869.966 SSP SP e do
CPF. n° 153.993.708/91, residente e domiciliado nesta cidade de Assis, Estado de
S&0 Paulc, a Chacara Santa Duloe, Zona Rural, RENATO CEZAR DE SOUZA
brasileiro casado. veterinario, portador da Cédula de Identidade RG n.° 22.419.431
SSP SP ¢ do CP.F. n.° 121.069.938-97, residente e domiciliado nesta cidade de
Assis Estado de Sao Paulo, a8 Rua Angelo Bertoncini n.° 752, Centro; SATURNINO
FULGENCIO DE LIMA, brasileiro, casado, autonomo, portador da Cedula de
ldentidade: RG n.° 9.522.689 SSP SP e do C.P.F. n.° 343.868.1/8/72, residente e
domiciliaclo nesta cidade de Assis, Estado de Séo Paulo, a Av. Walter Fontana n.®
331, Vila Claudia; SILVIO JOSE LICO. brasileiro, casado, funcionario publico,
nortador dJda Cédula de ldentidade RG n.° 20632790 SSP SP e do C.P.F. n°
085.854.858/50, residente e domiciliado nesta cidade de Assis, Estado de Sao Paulo
no Horto Florestal SN, Zona Rural. — O Presidente, a seguir, apos ter tecido
referencias elogiosas a Diretoria que fundava o seu mandato, fixou para o dia 08 do
més de Novembro de 2007 (dois mil e sete), na sede da Camara Municipal desta
cidade, a cerimonia de posse da Diretoria. — E, como ninguem mais fizesse uso da
palavra, anos ter lavrado a presente ata, fiz a leitura e a submeti a apreciacao do
conselho Deliberativo que a aprovou por unanimidade, indo assinada pelo

Presidente por mim, secretario e pelos demais membros do Conselho Deliberativo.

r-'J
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como ninguem mais fizesse uso da palavra, apos ter lavrado a presente ata,
fiz a leitura e a submeti a apreciacao do conselho Deliberativo que a aprovou
por unanimidade, indo assinada pelo Presidente, por mim, secretario e pelos

demais membros do Conselho Deliberativo.

MICROFILMADO

Assis, 03 de Novembro “’e 2007.
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CAPITULO I - DA DENOMINACAO, OS FINS E A SEDE DA ASSCIA(} O.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO
DOS ASSOCIADOS.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO DA
ASSOCIACAO.

CAPITULO V - DA FORMA DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS
ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS.

CAPITULO VI - DAS CONDICOES PARA A ALTERACAO DAS DISPOSICOES
ESTATUTARIAS E PARA DISSOLUCAO.

CAPITULO VIl - DA ASSEMBLEIA GERAL.

CAPITUJLO VIl - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA.
CAPITULO IX - DAS VOTACOES E ELEICOES.

CAPITIJLO X - DO CONSELHO ADMINISTRATIVO.

CAPITULO XI - DO CONSELHO FISCAL.

CAPITULO XII - DOS LIVROS.

CAPITULO Xill - DO PATRIMONIO SOCIAL.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.
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[ A DENOMINACAO, OS FINS E A SEDE DA ASSOCIACAO.

Art. 1° - A Associagdo € pessoa juridica de direito privado, com patriménio distinto
de seus associados, sem fins lucrativos, e que sera regida por este estatuto
social regimento interno e legislagao em vigor.

Art. 2’ - A associagao tem sua sede na cidade de Assis, Estado de Sdo Paulo. a
Rua Joao Fiuza n.° 225, Vila Fiuza, CEP 19814-520.

Paragrafo 1° - O prazo de duracgao € indeterminado:;

Paragrafo 2° - O ano social coincidira com o ano civil, ou seja, entre 1° de janeiro
a 31 ce dezembro.

Art. 3" - A associagdo, sem finalidade de lucro, tera por objetivos:
| - Estimular as praticas das culturas populares das festas de Folia de Reis.
Bandeira do Divino, Dangas de Catira, Roda de Violeiros, dentre outras que fazem

parte (la nossa cultura popular.

Il - Organizar e patrocinar reunides artisticas, culturais e sociais:

Il - Incentivar a cultura intelectual e artistica em todas as suas manifestacoes.

IV - Contribuir na assisténcia material aos necessitados, quando disponiveis
recursos proprios;

V - Prestar servigos a comunidade, com claro compromisso de solidariedade e
fraternidade;

VI - Zelar pelo respeito a pessoa humana;

VIl - FPrestigiar, estimular e ajudar nas iniciativas que beneficiem a comunidade.

Art. <° - A Associagdo, na consecucdo dos objetivos sociais e culturais
estabelecidos no artigo anterior, n&o fara distingdo alguma quanto a raca, cor,
condicao social, credo politico ou religioso.

Art. 3" - A Associagao efetuara suas atividades sem qualquer objetivo de lucro,
sendo certo que, toda e eventual receita arrecadada, sera empregada
exclusivamente em beneficio do seu desenvolvimento e para consecucédo de seus

objetivos culturais, recreativos e sociais.

Art. €° - A associagédo, sobre pretexto algum podera envolver-se, direta ou
Indiretamente, em assuntos religiosos ou de politica partidaria.

, /
CAPITULO II %@

DQS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

DOS ASSOCIADOS. *

\
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Art. 7° - O quadro social & constituido por namero ilimitado® clados, que

sejam pessoas de bem, maiores de dezoito anos, que ter:? m trgdicao cultural e
respeitar as diversas culturas populares ja elencadas na finalidadé da associagao,
como também por qualquer pessoa que se interesse ou possa vir a interessar
pela manutencédo, divulgacao e incentivo de tais culturas populares, distinguidos
nas secuintes categorias:

a)SOCIOS FUNDADORES - S3do todos os socios que participam do ato
constitutivo da Associagao do Folclore e Cultura de Assis e Regiao e que
assinaram a ata de Constituicao e Fundacao da mesma.

b)SOCIOS EFETIVOS CONTRIBUINTES: Sdo os socios admitidos apds o ato
constitutivo da associagcao e ou que vieram, a qualquer tempo, ser admitido como
integrartes regulares da Associagao;

¢)SOCIOS BENEMERITOS: Toda a qualquer pessoa da sociedade que tenha
colaborado com doacoes em dinheiro ou em especies, ou ainda que prestarem
servicos relevantes a Associagao, devidamente reconhecido e aprovado por
maioria absoluta do conselho de Administracao.

Art. 8° - A filacao de associados devera observar as regras estabelecidas nesse
estatuto.

Art. 9° - Para associar-se o candidato preenchera a proposta de admissao
fornecida pela Associacgao, juntando seus documentos pessoais e duas (02) fotos
3x4, encaminhando a referida documentagao ao Conselho de Administracao.

| - O conselho de administragcao, em reuniao ordinaria, analisara as declaracoes
constan'es da proposta de admissao, e se for o caso, aprovara a admissao do
novo socio, sempre com votacao favoravel da maioria absoluta dos membros da
diretoria, devendo o nome do candidato ser inscrito no livro de matricula dos
Assoclados.

Il - Uma vez aprovado, o0 novo soOcio sera comunicado da sua admisséo,

recebendo, neste ato, uma copia do estatuto e a carteira de associado, devendo
ainda nesta oportunidade, recolher aos cofres da associagao a joia de admissao.

Art. 10 - Tanto os Socios Fundadores como os Socios Efetivos Contribuintes
terao os mesmos direitos e deveres, devendo pagar uma taxa mensal de
administragao, conforme o estipulado neste Estatuto e/ou regulamentos interno.

Art. 11 - A imposicao de sangdes disciplinares ao associado que infringir as
normas astatutarias ou que praticar ato prejudicial ao grupo sera deliberada pelo

conselho de administracdo, sempre com o voto da maioria absoluta dos seus
membros.

Art. 12 - A exclusdo do associado s6 & admissivel havendo justa causa e
obedecico o disposto no estatuto.

Paragraio 1° — O reconhecimento da justa causa para a exclusdo do associado
devera ccorrer em deliberagdo fundamentada, com a votacdo favoravel de 2/3

le

(dois tercos) dos membros do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 2° — Da deciséo do Conselho de Administracdo que resolver sobre 4 '

exclusao do associado, cabera sempre recurso a Assembléia Geral.
especialmente convocada para esse fim, que devera deliberar por maioria

W
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absoluta dos presentes a Assembléia.

Paragrafo 3° — A exclusao do associado que sera aplicada er'virtude de Infragao
de Lei ou Estatuto, sera feita por decisdao do Conselho de / dministracao, através
de notificagao ao infrator num prazo de até 30 (trinta) dias da referida decisdo. Os
motivcs que determinarem a exclus@o deverdo constar de termo lavrado no livro
de Melricula e assinado pelo presidente da associacao.

Paragrafo 4° — A notificagdo de que trata o paragrafo anterior-sera feita através de

Carta iegistrada e quando o associado estiver em lugar incerto e nao sabido, a
nofificacao sera feita por edital afixado na sede da associagao e publicado em
i imprensa local.

Paragiafo 5° - O associado excluido e/ou eliminado sera comunicado por escrito
da decisao do Conselho de Administracéo, podendo o Interpor recurso por escrito,
devendo ser recebido com efeito suspensivo até a primeira Assembléia a ser
realizada e convocada para tal finalidade.

DOS DIREITO E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

E

{

E CAPITULO Ili

Art. 12 — Sao deveres de todos os associados:
| — contribuir mensalmente com a Associagdo com todas as taxas. encargos e
fundo de reserva que forem estabelecidos no Regulamento Interno e Assembléia
Geral;
Il = cumprir com as disposigdes que regem a Associacdo, seu Estatuto Social e
obedecendo as determinagbes da Assembléia Geral do Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal:

| lll — concorrer no que lhe couber, na conformidade e disposicoes deste Estatuto,

t para cobertura das despesas da Associa¢do, quando necessario:

! IV — indenizar quaisquer prejuizos ou receitas cessantes originarias de seus atos
ou omissoes, comprovadamente ilicitos para com a Associacao e, apos
julgamento especifico, fundamentado do Conselho de Administracao, observado
os principio do Devido Processo Legal e da Ampla Defesa:

| V — zelar pelo patriménio cultural, moral e material da Associagao, colocando os

| Interesses da coletividade acima dos interesses individuais:

VI — colaborar com o Conselho de Administracdo nos planos de desenvolvimento

' da Associagéo, bem como dar apoio as atividades e iniciativas destes que visem

¢

:

|

melhorar o atendimento aos associados e divulgar as tradicdes culturais.

Art. 14 — Sao direitos de todos os associados:

| — participar de todas as atividades que constituam objeto da Associacao,
recebendo seus trabalhos e com ela cooperando de acordo com as normas :
fixadas no Regulamento Interno e estabelecidas pela Diretoria: §
Il — votar e ser votado para os cargos sociais, podendo cada associado ocupa ?
apenas um cargo social em cada mandato; |
Il — solicitar esclarecimentos sobre as atividades da Associacao, podendo
consultar seus balangos e livros contabeis a qualquer momento, na sede social: J()
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IV — demitirsé da sociedade quando lhe convier, obedecidd as normas

estatutarias vigentes;
V — propor ao Conselho de Administrag@o, ao Conselho Fiscal e as Assembleias
Gerais as medidas de interesse da Associagao,

VI — tomar parte nas Assembléia, discutindo e votando os assuntos que nela
tratan;

VIl - recorrer para Assembléia Geral, dos atos e deliberagdes do Conselho de
Administracdo que contrariam direitos expressamente assegurados neste
Estatuto.

Paragrafo Unico - S6 poderéo exercitar os direitos constantes dos incisos | a VI,
os socios quites com a tesouraria da Associagao.

Art. 15 - E dever do associado reparar os danos a que der causa por fato proprio
ou de terceiros sob sua responsabilidade.

Art. 15 - As obrigacdes dos associados falecidos e falidos, contraidas com a
Assoc acdo e as oriundas de suas responsabilidades como associado em face de
terceiros, passam aos herdeiros e sucessores, na forma da lei comercial e civil
vigente.

Art. 17 - Os associados poderdo ser suspensos ou excluidos da Associacao,
depeniendo da gravidade da infragdo, por deliberagdo do Conselho de
Administracdo, através do voto de 2/3 (dois tercos) dos seus membros,
assegurando-lhe ampla defesa e os recursos especificados neste estatuto.

Paragrafo Unico — Os associados serdo automaticamente suspensos ou excluidos
da Ascociacao quando:

| - fore n demitidos ou exonerados dos seus cargos ou fungoes;

Il - que ndo forem pronunciados por crime inafiangavel, até o final do julgamento;

Il - quando deixarem de pagar trés mensalidades fixadas pelo Conselho de
Administracdo, sendo que, nesta hipotese, antes que se efetive a sua suspensao,

poderé o associado pagar as contribuicbes em atraso, revogando-se
autom:aticamente a suspensao.

Art. 1¢ - A demissao sO sera concedida a associados quites com os cofres
sociais. mediante pedido por escrito, explicando seus motivos para tal ato,

devenco sua aceitacdo ou recusa constar da ata da reunidao da Diretoria que
deliberar sobre o pedido.

Paragrafo Unico - Em caso de aceitagéo do pedido de demissdo pela Diretoria, tal
ato devera ser averbado no livro de Matricula, mediante termo assinado pelo
Presidente e o demissionario;

Art. 19 - O associado demitido somente podera reingressar no quadro social,
quando sua proposta de admissao for aprovada pelo Conselho de Administragao,
com voios da maioria absoluta dos associados presentes, depois de analis
0s motivos que o levaram a se retirar do quadro social e sempre que estes nao

forem justificaveis por fatos relevantes, tais como, casos de doengas e outros
casos & serem analisados um a um.
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Art. 20 — Além de outros motivos, o Conselho de Administra

associado:
| — que venha exercer qualquer atividade prejudicial a Associacdo e que coriflite

com seus interesses e objetivos sociais;
Il = que deixar de cumprir, reiteradamente, os dispositivos legais que regem a
Associacao, este Estatuto Social, o Regulamento Interno e as determinacées das

Assembléias Gerais e da Diretoria;
Il — que praticar atos que desabonem o conceito da Associacéo;
IV — que houver levado a Associagdo a pratica de atos juridicos ou atos judiciais

para obter cumprimento de obrigacao por ela assumida:

V. — que depois de notificado, voltar a infringir disposicées do Estatuto, do
Regulamento Interno ou deliberagdes da Assembléia Geral e Conselho de
Administracao;

VI — quando condenado, por sentenga final, em processo crime, exceto em

contravengoes € em crimes culposos;
VIl — quando destacarem decisao arbitral, na forma do estatuto:

3 VIl - por incapacidade civil ndo suprida.

Art. 21 — A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos da
sociedade em face de terceiros, perdura para os demitidos, eliminados ou
excluidos, até que sejam aprovadas pela Assembléia Geral as contas do exercicio
em que se deu o seu desligamento, mas s6 podera ser invocada, depois de
exigida judicialmente da Associacao.

CAPITULO IV

DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENGAO DA
ASSOCIACAO

Art. 22 — Sao fontes de recursos:
| — a receita proveniente de taxas de filiagdo, administracdo e mensalidades dos

associados;

Il — a receita proveniente de promogoes, doacdes e legados;

Il — a receita proveniente dos servicos de bar e/ou restaurante destinados aos
seus assoclados, administrando-o por si ou por terceiro, neste caso sob sua

inteira responsabilidade.

CAPITULO V

DA FORMA DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS
ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art. 23 — Compete privativamente a Assembléia Geral:
| — eleger e destituir os administradores: o

Il — aprovar as contas; j
lll — alterar o estatuto. ﬁﬁy{
| )(”7
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Paragraio—T - Para as deliberagbes a que se refere o Inciso exigido o voto

concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia especialmente designada e
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao,

sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um fergo nas
convoczcoes seguintes;

Paragraio 2° - A convocagao da Assembléia Geral far-se-a na forma do Estatuto,
garantido a um quinto dos associados o direito de promové-la.

CAPITULO Vi

DAS CONDICOES PARA A ALTERAGAO DAS DI§POSI(}C)ES
ESTATUTARIAS E PARA A DISSOLUCAO

Art. 24 - Para a alteracdo do estatuto € exigido o voto concorde de dois tergos
dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos

associados, ou com menos de um terco nas convocagoes seguintes.

Art. 25 - A Associagao podera ser extinta e/ou liquidada por motivo legal e
também por deliberacdo da maioria dos associados em qualquer tempo, desde
que seja convocada uma assembléia geral extraordinaria exclusivamente para tal

fim.
Paragrafo 1° - No caso de extingdo e/ou liquidagao da Associagao, competira a

Assemblcia Geral extraordinaria que assim decidir, estabelecer o modo de
liquidagéo e o destino dos bens da mesma, nomeando liquidante e o Conselho

Fiscal quz devera funcionar no periodo em que durar a liquidagao.
Paragrafo 2° - Dissolvida a associagao, o remanescente do seu patrimonio liquido,

depois de deduzidas e quitadas as dividas por ventura existentes, sera destinado
a instituicao municipal de fins idénticos ou semelhantes, de acordo com o que for

deliberado na assembléia.

CAPITULO VII

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 26 - A Assembleia geral podera ser Ordinaria e Extraordinaria e € 6rgao
supremo da associagao, tendo poderes dentro dos limites legais e deste estatuto
Social, para tomar toda e qualquer decisdo de interesse social, sendo que suas
deliberacoes vinculam todos os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 27 - Em qualquer hipotese as Assembléias serdo convocadas com /W

(

antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira convocacdo, observado o
intervalo de 30 (trinta) minutos para a segunda convocacdo, e apdés mais 30

4
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Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, quando epfédo sera convocadz
com antecedencia minima de 30 (trinta) dias para a primeird convocacéao.

i,

Paragrafo 1° - As 03 (trés) convocacglOes poderdo ser feitas num unico Edital,
desde gque dele constem, expressamente, 0os prazos para cada uma delas.

Ll

Paragrafo 2° - Podera ainda ser convocada por um quinto dos associados em
condicoes de votar, cujo requerimento para convocacgao, assinado pelo ndmero
referico de associados, sera dirigido e entregue ao Presidente da Associacao;

Paragrafo 3° - No caso do paragrafo anterior, em havendo recusa do Presidente
da Associagcao em convocar a Assembléia Geral ou, apés uma solicitacdo nao
atendida dentro do prazo de 15 (quinze) dias corridos, poderao os associados
subscritores do requerimento, convoca-la diretamente, através de cartas

protocoladas aos demais associados;

Paragrafo 4° - O Conselho Fiscal podera convocar a Assembléia Geral se
ocorrerem motivos graves e urgentes.

Art. 23 — Nao podera votar ou ser votado em Assembléia Geral o associado que:
— tenha sido admitido apos a convocacao de Assembléia Geral:

| — esteja na infringéncia de qualquer disposicao prevista neste Estatuto:

Il — esteja em atraso com sua mensalidade.

Art. 29 — O “quorum” minimo exigido para a instalacdo da Assembléia Geral é o

seguirite:

| — 2/3 (dois tergos) dos associados em condicoes de votar na primeira
convocagao;

Il — maioria absoluta (50% mais 01) dos associados em segunda convocacao:;

Il —1/5 (um quinto) dos associados em terceira convocacgéo.

Art. 30 - Nao havendo “quorum” para a instalacdo da Assembléia convocada, nos
termos do artigo anterior, sera feita nova série de 03 (trés) convocacdes com
antecedencia minima de 10 (dez) dias para cada uma delas.

Art. 31 — O Edital de convocacao da Assembléia Geral devera conter:

| — & denominagao da Associacdo seguida da expressdao “Convocacdo da
Assenibleia Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria”, conforme o caso:

Il — o dia, hora e o local da reunido:

Il @ ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes dos assuntos a
serem tratados e assuntos gerais;

IV — ¢ numero de associados existentes na data da convocacédo para efeito de
‘quorum” de instalagao e a ocorréncia de qualquer situacdo que impeca o
assoc!ado de votar e ser votado;

V — a data e assinatura do responsavel pela convocacao. /

if

'

Paragrafo 1° - No caso da convocacédo ser feita pelo associado, conforme este
Estatu'o, o Edital de Convocagao sera assinado, no minimo, por 05 (cinco)
associados.
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| Paragrafo 2° - O Edital de convocacao sera afixado na sede
: publicado em jornal de circulagéo local, ou comunicado aos/4Asso
protocolada e/ou aviso de recebimento pelo correio.
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aa Associacao,
tados via carta

Paragrafo 3° - O nimero de associados presentes em cada convocacao, sera
Comprovado pelas assinaturas apostas na lista de presenca da Assembléia Geral,
que devera ser rubricada pelo Presidente.

Art. 32 — A Assembléia Geral sera dirigida pelo Presidente e na sua ausencia pelo
Vice-Piesidente, e auxiliado pelo Secretario, sendo por aquele convidado os
demais associados OCupantes de cargos sociais 3 compor a mesa de trabalhos, e
atendera o seguinte:

Paragrafo 2° - Nas Assembléias Gerias que ndo forem convocados pelo
Presidente, os trabalhos serio dirigidos pelo associado escolhido na ocasiao e
secretariado por convidado por aquele primeiro, compondo a mesa os principais
Interessados na sua convocacao.

Paragrao 3° - A Assembléia Geral que for convocada por grupo de associados,
sera aberta pelo primeiro signatario do Edital de Convocacgao e presidida por
associacos escolhidos na ocasido por votacao simples e aberta entre 0S
presentes.

Paragrafo 4° - Na Assembléia Geral que for discutido o Balanco Geral e as Contas
da Associagdo, logo apos a leitura do relatério e do parecer do Conselho Fiscal, o
Presidente suspendera os trabalhos e convidara o plenario a indicar um
associado para dirigir os debates e votagcao da matéria.

ey **—w‘-—ﬂ'-‘wﬂ%.tsnmm... o T T g e

Paragrafo 5° - Transmitida a direcdo da Assembléia Geral em que foi discutido o
Balangco Geral, o Presidente permanecera no plenario para prestar os

esclarecimentos que lhes forem solicitados, reassumindo a presidéncia apos a
votagao cla matéria.

Nao poderdo votar nas decisdes sobre os assuntos que a eles se refiram de
maneira direta ou indireta, entre as quais os de Prestacdo de Contas. todavia 0S
MesSmos rao ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Paragrafo 1° - As decises da Assembiéia Geral serio tomadas pelo voto pessoél
dos associados, conforme normas do Estatuto Social, sendo autorizado o voto por : |
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procuracao, desde que através de instrumento publico lavra
poderes especiais para tais fins, tendo cada procurador o-di

(um) voto.

Paragrafo 2° - No caso de voto por procuragao, o instrumento publico devera ser
entregue ao presidente da mesa antes de se iniciarem os trabalhos, para que o

mesnio declare verbalmente o fato, sendo somente admitido como representante
algum outro associado da prépria entidade.

Paragrafo 3° - As demais deliberagOes nas Assembléias Gerais Ordinarias serdo
tomadas por maioria simples de voto doas associados presentes e com direito de
voto, tendo cada associado presente direito a 01 (um) voto.

Paracrafo 4° - Nas Assembléias Gerais Extraordinarias, serdo necessarios os
volos da maioria absoluta dos associados presentes no momento da votacao,
para tornarem validas as deliberacdes da mesma.

Paragrafo 5° - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de Ata
circuristanciada, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos Diretores e
fiscais presentes, por uma comissdo composta por 05 (cinco) associados
presentes, designados pela Assembléia e. ainda por quantos o queiram fazer.

Paragrafo 6° - Havendo impossibilidade técnica de acompanhar, registrando em
Ata todo trabalho desenvolvido pela Assembléia, sera permitida a gravacao dos
trabalhos em fita magnética, que sera usada como meméria de reuniao e utilizada
para posterior lavratura da Ata, ficando a disposicao da Comissao de aprovacao
da Ata, bem como aos demais interessados até a assinatura da mesma.
Paragrafo 7° - Habitualmente a votacao € a descoberta com a manifestacdo dos
contrarios a aprovacdo fazendo-se a verificagdo pela contagem dos votos
vencicos, podendo a assembléia optar por outras modalidades de votos,
conforme estipulado neste Estatuto.

Paragrafo 8° - Prescreve em 03 (trés) anos o direito de Ingressar com agao para
anular as deliberagées da Assembléia Geral viciada por erro, dolo, fraude,
simule¢é@o ou tomadas com violacdo da Lei ou do Estatuto, contando o prazo da
data em que a assembléia tiver sido realizada.

CAPITULO VIII

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Art. 35 — E de competéncia exclusiva da Assembléia geral Ordinaria a eleicao
e/ou cestituicdo dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal, bem como a aprovacéo das contas e alteracoes do Estatuto.

Art. 3¢ — Ocorrendo a demissdo ou destituicdo de membros que possa afetar a
regularidade do Conselho de Administragao e/ou do Conselho Fiscal, pod

Assembléia Geral designar, dentro dos associados presentes, um ou mais deles
para exiercer o cargo e/ou cargos, provisoriamente até 3 eleicao e posse de novos
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diretorés €/ou conselheiros, o que devera ocorrer no prazo/ma jmo de 30 (trinta)

dias apos a nomeagao provisoria em questao.

Art. 37 — A Assembléia Geral Ordinaria reline-se obrigatoriamente uma vez por
meés, cempetindo-lhe especificamente:

| — deliberar sobre a prestagdo de contas do exercicio anterior. compreendendo o
relatorio do Conselho de Administracdo, o Balanco Geral, o demonstrativo de
conta de: resultado e o parecer do Conselho Fiscal:

Il — deliberar sobre os planos de trabalhos formulados pelo Conselho de
Adminis:ragdo para o periodo seguinte:

Ill — deliberar sobre todos os assuntos colocados em pauta para discussao, desde
que mericionados no Edital de Convocagao;

IV — eleger os membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal.

Paragrao Unico — A aprovagao do relatério, do balanco patrimonial e das contas
do orgéan da administracdo, desonera seus componentes de responsabilidade,
ressalvado os casos de erro, dolo, fraude, simulagdo, bem como de infracées da
Lei ou deste Estatuto.

Art. 38 - A Assembléia Geral Extraordinaria retine-se sempre que necessario e
tem pod:res para deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Associacgao,
ressalvado os de competéncia da Assembléia Geral Ordinaria, desde que conste
expressamente no Edital de Convocacéo, sendo de sua competéncia exclusiva os
seguintes assuntos:

| — dissolugdo voluntaria da Associacdo em nomeacao e liquidante;

Il — apreciar as contas do liquidante:

Ill — autorizar planos de construcao e execucao de obras e Servigcos que excedam
aos atos ordinarios de administracéo.

CAPITULO IX

DAS VOTACOES E ELEICOES

Art. 39 - S3o trés os processos de votacao admitidos:
| — por aclamacao:

Il — nominal:

Il — secreto.

Paragrafo 1° - Na votagdo nominal, os associados serao chamados a votar pela
ordem de assinatura no livro de presenca.

Paragrafo 2° - A votacdo sera obrigatoriamente nominal na eleicdo ou destituicao /

de membios do conselho de Administracéo e do Fiscal. %
Art. 40 — Qualquer associado, em pleno gozo de seus direitos e satisfeitas asV{M' *

demais ccndigdes previstas em Lei e nesse Estatuto, pode concorrer 3 eleicao
para os cargos do Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal.




Ar.. 41 — As eleicoes para o Conselho de Administracao e Fjz
na Assembléia Gral Ordinaria do ano em que oS re
findarem.

Ar:. 42 — No caso de inscricdo de uma Unica chapa, podera ser adotado o sistema
de aclamacao.

Art. 43 — O edital de Convocacdo para a Assembléia Geral Ordinaria em que
houver elei¢des para o Conselho de Administracdo e/ou Conselho Fiscal sera
publicado em jornal de circulagéo local, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dies.

Ar.. 44 — Somente sera aceita a Inscricao de chapa que compreenda a totalidade
dos cargos em disputa e ndo serdo aceitas as Inscricées daquelas que nao
atenderem as exigéncias deste Estatuto Social.

Art. 45 — A inscricdo de chapas devera ser feita até 03 (trés) dias antes da data
da Assembléia Geral Ordinaria, iImprorrogavelmente, por escrito e com anuéncia
de todos seus candidatos e devera, ainda, ser entregue mediante recibo a um
membro do Conselho de Administracdo ou pessoa para isto designada pela
Dirstoria, até as 17hs00 do dia do encerramento do prazo, na sede da
Associacgao.
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Paragrafo 1° - Um candidato ndo podera ser inscrito em mais de uma chapa.
Paragrafo 2° - Um candidato ndo podera preencher mais de um cargo na chapa.

Paragrafo 3° - Se ocorrer falecimento ou doenca grave de um candidato a cargo
elefivo, o seu nome podera ser substituido a pedido escrito dos representantes da
chapa, até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da primeira convocagao da
Assembléia Geral para a eleicéo.

Paragrafo 4° - Nao sera considerada a eventual rendncia de qualquer candidato,
aniss da apuracéo.

Paragrafo 5° - Se o candidato eleito renunciar apos a mesma, sera considerado
vaco o respectivo e cargo para efeito de preenchimento nos termos do Estatuto.

T

Art. 46 — A chapa devera conter obrigatoriamente a relacédo nominal dos
ascociados com indicagao dos cargos a que concorrerem.

Art. 47 — A apuracao dos votos sera feita por uma comissao formada por no
minimo 03 (trés) associados escolhidos pela Assembléia no inicio dos trabalhos
da 2leigcao.

l Art. 48 — Em caso de empate, sera realizada nova eleicao imediatamente apoés o
resultado da primeira e na mesma Assembléia Geral Ordinaria e, persistindo o
empate, serao mantidos no cargo temporariamente o Conselho de Administracao
e/ou Conselho Fiscal com os mandatos vencidos, até que seja convocada outra ¢

Assembléia Ordinaria para eleico.
))(“
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Art. 49 — No caso do artigo em questdo, a nova Asse N "era_l Ordi?éria
devera ser convocada pelo Presidente em exercicio no pragzo de 30 (trinta) dias a
partir da data da Assembléia Geral onde ocorreu 0 empa

Paracrafo 1° - No caso de ainda persistir o empate, sera considerada vencedora a
rcha|:)h'é~~ em cujo cargo para Presidente esteja concorrendo o as_socia_do/candidato
que for mais antigo na Associagao e, apos utilizar-se-a o critério de idade, sendo
vence dor o mais velho.

Paracrafo 2° - A chapa vencedora sera assim declarada na propria Assembléia
Geral Ordinaria e imediatamente empossada com assinatura dos membros na
ata.

CAPITULO X

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 50 — A associagdo sera administrada pelo Conselho de Administragao
composto por 08 (oito) membros, todos representantes legais dos associados,
com mandato de 04 (quatro) anos, com direito a 01 (uma) reeleicao para o
periocdlo imediato, para os seguintes cargos: Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, Diretor Social e Vice-
Diretor Social.

Art. £1 — O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

| — reunir-se-a ordinariamente, uma vez por trimestre, e extraordinariamente todas
as vezes que se fizer necessario, por convocagédo do Presidente ou ainda por
solicitacao do Conselho Fiscal e funcionara validamente quando presentes 05
(cincc) de seus membros;

Il — tcdas as deliberagbes serao tomadas por voto da maioria absoluta de seus
membros, reservando ao Presidente o exercicio do voto de desempate, sendo
proibida a representacao de qualquer membro do Conselho de Administragao por
procurador;

lll — &5 deliberacdes serao consignadas em ata circunstanciada e assinadas pelos
associados presentes a reuniao;

IV — nos impedimentos de até 90 (noventa) dias e nas auséncias, o Presidente
sera substituido pelo Vice-Presidente, o 1° Secretario pelo 2° Secretario, o 1°
| Tesoureiro pelo 2° Tesoureiro € o Diretor Social pelo Vice-Diretor Social.

e A ——— g 7 A g ] < P it oM

Paragrafo 1° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, o Conselho de
Administracao designara entre si o substituto para o cargo vago.

Paragrafo 2° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos carg
do Conselho de Administracao, devera o Presidente, ou os membros restantes, se




P———
il

- S il

EEF OFILMADOG |

4236

|Sob 0® —
L = '

Wl

a Presidéncia estiver vaga, convocar Assembléia 9
preenchimento.

/
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Paragrafo 3° - Os escolhidos exercerao o mandato pelo Prazo que restar a seus
antecessores.

Paragra’o 2° - A nenhum membro da Diretoria é licito invocar sua auséncia as
reunides, com o fim de eximir-se 3 responsabilidade que Ihe caiba.

Art. 53 - Compete ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites legais e
deste Estatuto Social e atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembléia

resultados.

Art. 54 — S3o atribuicées do Conselho de Administracao:

| — efetivar a admissio. suspensao, eliminagdo e/ou exclusio de associados,
conforme: autorizado pela Assembléia Geral:

Il — delibzrar sobre a convocagao da Assembléia Geral:

Il — estabelecer normas para o funcionamento da Associagdo, em forma de
Instrugdes e que constituirdo o Regimento Interno:

IV — fixar despesas de administragdo, em que o orcamento mensal indique a fonte
de recursos para cobertura:

V — estabelecer as normas de controle nas operacoes e Servicos, verificando,
mensalmznte, o estado econdmico-financeiro da Associagdo, o desenvolvimento
dos negocios e atividades em geral, através de relatérios e balancetes da
contabilicade e demonstrativos especificos;

VI — fixar as normas para a admissao e demissio dos empregados e profissionais
a servico da Associagio, na forma do Regimento Interno:

VIl — ccntratar, se necessario, servigos de Auditoria, com aprovacao da
Assembléia:
VIII — cortratar, Sempre que necessario e julgar conveniente o assessoramento

tecnico p:ra auxiliar no esclarecimento de assuntos a decidir, podendo determinar
que seja apresentado, previamente, projeto e/ou parecer sobre a questio
- especifica, desde que aprovado pela Assembléia:

IX' — indicar um Banco ouy Bancos onde devem ser feitos os depdésitos

numerario disponivel da Associacdo; S/
X — contrair obrigacoes, transigir, adquirir bens moéveis e constituir mandatarios!

COmM a expressa autorizagdo da Assembléia Geral;
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Al — zelar pelo cumprimento das leis em vigor no pai como pelo
atendimento da legislagao trabalhista, fiscal e previdenciaria; :
All organizar o quadro de funcionarios, determinando o processo de requisitos
para a sua investidura e condi¢oes gerais de trabalho:
ANl — criar, extinguir e modificar departamentos técnicos e de atividades
e:specificas.
Paragrafo Unico — E vedado ao Conselho de Administracido assumir

compromissos que ultrapasse o periodo do mandato, sem autorizacdo expressa
em Assembléia Geral.

mrt. 35 — Os membros do Conselho de Administragdo ndo sdo pessoalmente
rasponsaveis pelos compromissos que assumirem em nome da Associacdo, mas
| responderao pessoalmente pelos prejuizos resultantes de seus atos ilicitos e
culposos e, solidariamente, se procederem em conjunto de forma ilicita e/ou
culposa.

Faragrafo Unico — A Associagdo respondera pelos atos a que se refere o artigo
anterior se os houver ratificado ou dele logrado proveito.

~rt. 56 — Ao Presidente cabem as seguintes atribuicdes:

| — supervisionar as atividades da Associacao;

Il — assinar cheques bancarios em conjunto com o 1° Tesoureiro, e averiguar toda
a tesouraria com nota fiscal, entrada e saida, referente a pagamentos de
despesas correntes e, em caso de despesas extraordinarias, na forma do
Regimento Interno, a Assembléia devera autorizar tais gastos: |
lll — toda vez que houver movimentacdo financeira, a mesma se fara mediante
assinatura de cheques na forma deste Estatuto, com utilizacao de contra cheque
ou outro sistema de controle contabil similar, mais a declaragao no verso do
ciieque da finalidade deste pagamento:

I\ — assinar contratos e documentos constitutivos de obrigagdes em conjunto com
0 1° Tesoureiro em caso de despesas correntes e, em casos de outras despesas,
obrigatoriamente devera ser autorizado pela Assembléia:

V — apresentar a Assembléia Geral o Relatério do Conselho Fiscal, o Balanco
Gzral, as Contas, bem como os planos de trabalho formulados para o ano
seguinte.

VI — representar a Associagdo em Juizo ou fora dele, passiva e ativamente,
| constituindo procurador, se necessario for:

Vil — elaborar o Plano de Atividades da Administracao;

Vill — determinar outras atribuicées aos demais membros da diretoria.

Ait. 57 — Ao Vice Presidente cabe a funcéo de substituir o Presidente no caso de
| impedimento daquele, cabendo-lhe as mesmas atribuicées do artigo anterior, bem
| como exercer atribuigcdes confiadas ao Presidente. |

Art. 38 — Ao 1° Tesoureiro cabem as seguintes atribuicdes: e

| — assinar em conjunto com o Presidente os cheques e todos os documentos que/
resulilem em movimentagdo financeira e/ou obrigagcbes e/ou direitos da

assoclagdo, tomando cuidado e verificando se foram autorizadas pela
Assembléia, quando necessarias:
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Il - manter em dia o Livro Caixa da Associac¢do, elaborando’® .-.r;f“r‘-"'#" relatoric
€ pegas contabeis para apreciagdo do Conselho Fiscal e da Agsembléia Geral:

Il -- arrecadar e contabilizar as contribuicées dos associado$: ‘

IV — apresentar mensalmente, ou sempre que solicitado pelo Conselho de
Administracao e/ou Fiscal, balancetes:

V - exercer outras atividades confiadas pelo Presidente:

VI — substituir, na forma do Estatuto, em caso de impedimento ou auséncia dos

Dirctores faltantes.

Art. 59 — Ao 2° Tesoureiro cabe substituir o 1° Tesoureiro em caso de auséncia
e/ou impedimento do mesmo, com as mesmas atribuicoes.

Art. 60 — Ao 1° Secretario cabem as seguintes atribuicées:

| — secretariar as reuniées do Conselho de Administracao, redigindo todas as atas
e livros oficiais da Associacao;

Il - elaborar relatérios das atividades, em conjunto com os demais membros da
diretoria;

lll -- atender as correspondéncias:

IV -~ ler nas reunides as atas da sessdo anterior e as correspondéncias dirigidas a

Ass0ciacao; |
V - assinar as atas e outros documentos quando necessario:
VI — substituir o Presidente e o Vice-Presidente em suas auséncias e

impedimentos, na forma deste Estatuto:
VIl — exercer outras atividades confiadas pelo Presidente.

Art. 61 — Ao 2° Secretario cabe substituir o 1° Secretario na auséncia e/ou
impedimento do mesmo com as mesmas atribuicoes.

Art. 62 — Ao Diretor Social cabem as seguintes atribuicoes:

| — promover o relacionamento do Conselho de Administragdo com o corpo de
associados;

Il — zelar para que os associados observem o Regimento Interno:

Il - promover de acordo com o Conselho de Administracdo, atividades de lazer,
esportivas, sociais e outras promogoes de carater beneficente:

IV — trabalhar em conjunto com o Conselho de Administracdo acatando as

determinagoes do Presidente;
V - trabalhar em conjunto com o Conselho de Administracdo na escolha de

promogoes a serem realizadas;
VI - substituir os membros do Conselho de Administracéo impedidos ou ausentes

na ‘orma deste Estatuto;
VIl — organizar as atividades sociais e desportivas na forma do Regimento Interno;
VIl — exercer outras atividades confiadas pelo Presidente da Associacao.

Art. 63 — Os componentes do Conselho de Administracao, assim como o0s
liqgu'dantes, equiparam-se aos Administradores das Sociedades Anénimas para |
P s,

efei’o de responsabilidade criminal. W

o
Paragrafo 1° - Sem prejuizo da acdo que possa caber a qualquer sbcio,
sociedade, por seus representantes ou por associado escolhido em Assembléia
tera direito de acdo contra os administradores para promover suas /HA)

responsabilidades. \%




DO CONSELHO FISCAL

Art. 64 — O Conselho Fiscal da Associacao sera composto por 06 (nove)
membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, todos representantes legais dos
associados, com mandato de 02 (dois) anos, com direito a reeleicao, para o
periodo imediato, cabendo-lhes as seguintes atribuicdes: ‘
| — assessorar o Conselho de Administracdo em caso de exclusdao de associado
por desrespelto as normas legais da Associacao, devendo apresentar relatorio
prévio que sera anexado e fara parte integrante do processo de exclusao;

Il — apresentar parecer em todos os casos que digam respeito a inobservancia do
presente Estatuto Social ou a disciplina dos servigos da Associacao.

Art. 65 — Os membros do Conselho Fiscal ndo podem exercer cumulativamente
carjos no Conselho Fiscal e no Conselho de Administracao.

Art. 66 — O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario, com a participacdo de todos os seus
meinbros efetivos.

Paragrafo 1° - Em sua primeira reunido, serdo escolhidos, entre os presentes, um
Coordenador, incumbido sempre de convocar reunides e dirigir os trabalhos, e um
Secretario para substituir aquele em caso de falta ou impedimento do mesmo.

Paragrafo 2° - As reunides poderdo ser convocadas pela maioria de seus
mernbros efetivos, pelo Conselho de Administracdo e Assembléia Geral.

Paragrafo 3° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos,
proibida a representacao, constando de ata circunstanciada.

Paragrafo 4° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo realizados por
substituto, escolhido na ocasiao.

Paragrafo 5° - Perdera automaticamente o cargo aquele que, sem justificativa,
falter a 03 (trés) reuniées consecutivas ou 06 (seis) alternadas durante o mesmo
anc e, o Coordenador, apos 02 (duas) faltas, em comunicacdo reservada com
proiscolo, prevenira o faltoso das conseqiiéncias de nova falta a reunido seguinte. : /

Paragrafo 6° - Os membros do Conselho Fiscal néo fazem jus a qualquer espécie /

de remuneracao. %
. - / Z |

Paragrafo 7° - Perdera automaticamente o cargo aquele que, por qualquer motivo,
deixar de ser associado.
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Art. 67 — Ocorrendo mais de 03 (trés) vagas no Conselho’f i’shil, 0 Presidente
ccnvocara a Assembléia Geral para o preenchimentodos cargos, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a partir do evento.

Ait. 68 — Ao Conselho Fiscal compete exercer assidua fiscalizagdo sobre as
Operagoes, atividades e servicos gerais da Associacgdo, cabendo-lhe as seguintes
atribuicoes:

| - conferir mensalmente o saldo do numerario existente em caixa, verificando se
O imesmo esta dentro do limite estabelecido pela Diretoria:

Il - verificar se os extratos das contas bancarias conferem com a escrituracao
contabil;

lll — examinar se os montantes, das despesas e inversges realizadas estao de
conformidade com os planos. orcamentos e decisdes da diretoria:

IV — verificar se as operacoes realizadas e os servigos prestados correspondem
en: volume, qualidade e valor as previsGes feitas e as conveniéncias economicas
€ financeiras da associacio:

V - examinar se a Diretoria se retine de acordo com o determinado no Estatuto
Social e se existem cargos vagos;

VI - averiguar se existem reclamagodes de associados aos servigos prestados:

VIl — apurar se existem exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades
fiscais, trabalhistas ou previdenciarias: .

VII! — analisar e assinar o Balancete Mensal, bem como verificar os documentos
contabeis.

IX - emitir parecer sobre o balango e o relatério anual da diretoria para apreciacao
€ votacao na Assembléia Geral:

X - informar a diretoria sobre as conclusdes dos seus trabalhos. denunciando as
Irrejularidades constatadas. convocando a Assembléia Geral se ocorrerem
MOo’ivos graves e urgentes, bem como comunicando os fatos ocorridos aos
associados;

Xl - contratar servicos de auditoria e tecnicos especializados para exame de
livios de contabilidade e de outros documentos da Associacdo, desde que

autorizados pela Assembléia Geral.

CAPITULO XIi

DOS LIVROS

Art. 69 — A Associacdo devera ter os seguintes livros:

| — matricula

Il — atas das Assembléias Gerais:

Il — atas do Conselho de Administracdo e Fiscal;

IV — lista de presenca dos associados nas Assembléias Gerias:
V — registro das chapas:

VI — outros livros fiscais e obrigatorios. //A,?L]j"/

Parégrafo Unico — Os livros poderdo ser substituidos por folhas impressas no
computador, sendo as paginas numeradas e devidamente rubricadas e n final
assinada por todos os presentes €, nas atas, constara a data da reunido e devera
Ser encadernada anualmente por ordem de data.

il
— el
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Art. 70 — o patrimoénio social compoe-se:
| — do excesso de receita em relagao a despesa,;
Il — subvencoes, legados e donativos;

Paragrafo Unico — A alienagéo e aquisigdo de bens iméveis e moveis, cujo valor
ultrapasse o limite fixado no Regimento Interno € de competéncia exclusiva da
Assembléia Geral Extraordinaria, bem como gravacao de Onus de qualquer
especie e natureza sobre seus bens.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSI(}OES GERSIS E TRANSITORIAS
»
Art. 71 — Ao final de cada exercicio social, a dlretona fara elaborar com base na

escrituracao contabil da Associacao, o balango patrimonial e a demonstracao
pormenorizada do resultado do respectivo exercicio.

Art. 72 — A diretoria se obriga ainda a elaborar e submeter ao Conselho Fiscal e a
Assembléia Geral o Regimento Interno que disciplinara todas as atividades da
AssocCIie cao.

Art. 73 — Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a lei e principios
doutrinérios, assemelhados as hipoteses especificas ocorridas.

Assis, 08 de Novembro de 2007.
l “
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Sebastiao Borges dos Reis Helder Jos[e de” Maio

Diretor Presidente Primeiro etario
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Relatério das Atividades Desenvolvidas pélz
Associa¢ao do Folclore e Cultura de Assis e regiao.

-26/01/2008-Encontro de bandeiras no parque Jorge Alves
de Oliveira (FICAR) de Assis.

-19/04/2008-Evento com a Familia Dias de Blumenau-SC e
missa campal em Oscar Bressane, as 15h00min.
Apresentacao da Familia Dias as 20h00min em Taruma.
-20/04/2008-Apresentagao da Familia Dias em almoco
beneficente para a APAE de Candido Mota-SP, as
12h00min.

As 21h30min apresentagao da Familia Dias na Praca
Monsenhor David e também apresentacao de catira.
-23/08/2008-Apresentacao dos violeiros, de catira e desfile
dos cavaleiros do grupo “Os Rancheiros”, na Casa de Taipa
em Assis-SP.

-06/01/2009-Festa de Reis na dgua da Pirapitinga no
municipio de Assis.

-17/01/2009-Festa de Reis na cidade de Palmital (fazenda
Sao Joaquim).

-24/01/2009-Encontro de Bandeiras na cidade de Ribeirao
do Sul.

31/01/2009-Encontro de Bandeiras no parque Jorge Alves
de Oliveira (FICAR) de Assis.

s
(f:’_-— 4,@7 Qle' 9

Presidenfé Sebastiao Borges dos Reis
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI N°. 24/2009
PARECER N°. 34/2009

“‘Declara de Ultilidade Publica a
ASSOCIACAO DO FOLCLORE E
CULTURA DE ASSIS E REGIAO™”.

O presente Projeto de Lei, de autoria do |
Vereador ARLINDO ALVES DE SOUSA, o qual tem como objetivo
basico, declarar de utilidade publica a ASSOCIACAO DO |
FOLCLORE E CULTURA DE ASSIS E REGIAO, que € uma
Entidade sem fins lucrativos, constituida aos oito dias do més de |
novembro de 2.007, DEVIDAMENTE REGISTRADA JUNTO

Cartério der Registro de Titulos e Documentos da Comarca de

ASSIS.

O Projeto de Lei atende aos ditames das Leis

Municipais n°. 2.350/85 e 3.465/95, e 5.039 de 06 de setembro de |
2007, que dispbem especificamente sobre a materia, encontrando-

se apensado ao Projeto de Lei, toda a documentagao exigida e |

necessaria para o seu reconhecimento como sendo de utilidade

publica.

Assim, conforme dispoe o Artigo 52 e |
seguintes do Regimento Interno da Camara Municipal de Assis,

combinado com o Artigo 52 da Lei Organica, exigira o voto
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favoravel da maioria simples nos termos regimentais, ou seja, |

metade e mais um dos votantes.

Portanto, estando do Projeto de Lei, elaborado

em consonancia com o que dispoe a legislagdo vigente e |
aplicavel, somos do PARECER de que nao existem quaisquer

6bices de ordem legal e muito menos constitucional, para que o |
mesmo seja remetido ao Plenario, para ser apreciado, discutido e

votado pelos Senhores Vereadores, dentro dos termos

regimentais. I

E o parecer.

Assis, 08 de abril de 2009.

BIB H |
ridico

DANIEL ALEXANDRE BUE |
Assessor Técnico Juridi




