Pago Mumclpal “Prof“ Judith de Ollvelra Garcez”

Oficio DA n°. 065/2.009

Assis, 08 de Abril de 2009.

Ao Excelentissimo Senhor CAMARA MUNICIPAL DE ASSI.

ARLINDO ALVES DE SOUSA PROTOCOLO DF KE EBIMENTO DL(DO(UME‘;#-
DD.Presidente da Camara Municipal de Assis Nero 2t ded. 3o DaaGI L Gl
Assis — SP Horano.. "'.-":"" .:/n’,..z-.%..,-’ ..............

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n°®. 03/2009. [ —
Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagaoc e
deliberacdo da Camara Municipal, o Projeto de Lei Complementar n® 03/2009
através do qual o Executivo propde a Revisao Geral Anual dos Vencimentos dos
Servidores Municipais de Assis, acompanhado da Exposi¢cao de Motivos referente ao
projeto.

Aproveito do ensejo para reafirmar a Vossa Exceléncia e aos Senhores

Vereadores protestos de alta consideragao.

Atenciosamente,
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EXPOSICAO DE MOTIVOS
(POJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2.009)

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores do Municipic
de Assis:

Como ja se tornou costumeiro nos Ultimos anos, anualmente € feita a
Revisdao Geral dos Vencimentos dos Servidores Municipais, o que, alias, se
constitui em obrigagao legal, constituida no art. 37, Inciso X, da Constituicao
Federal, bem como na Lei Municipal que fixou a data base para o més de margo
de cada ano.

Diante disso, em analise da conjuntura econémica e com base nas
projecbes realizadas, em cotejo com a necessidade de correcdo dos
vencimentos do funcionalismo, fazemos a revisdo da Tabela de Padrées de
Vencimento no percentual de 6,10 % (seis e dez por cento) conforme expressa o
Anexo |, ao presente projeto.

Conforme se infere ainda do presente Projeto de Lei, constatou-se a
necessidade de reclassificagéo dos servidores que ocupam o0s cargos de
Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Veterinario e Nutricionista, vez que,
na Revisdao Geral realizada em 2008, esse grupo nao foi contemplado, enquanto
os profissionais de areas afetas, naquele momento, passaram de 40-E para
referéncia 40-J, 0 que se corrige nesse momento.

Além da corregao da Revisdo Geral Salarial, as categorias com Padréo de
Vencimentos da Referéncia 10-1 a referéncia 40-F, ficam reclassificadas para a
faixa de referéncia em nivel imediatamente posterior.

Encaminho, portanto, a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei Complementar
anexo, que dispde sobre a Revisdo Geral Anual dos Servidores do Municipio de
Assis e da outras providéncias, para apreciacdo e respectivo apoio para
aprovacao dos Nobres Edis que compdem esta Casa de Leis.

Assis, 31 de Margo de 280'9
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O3/
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N_‘;OBTZOO

Dispde sobre a criagdo, extingdo e
reclassificagdo de cargos do
Quadro de Pessoal, concede
revisio geral de salarios e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Nos termos do Artigo 37, Inciso X, da Constituicao Federal ficam
reajustados em 6,10% (seis virgula dez por cento), os Padroes de
vencimentos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Assis, de conformidade com a Tabela de Padrao de Vencimentos,
Anexo |, que fica fazendo parte da presente Lei Complementar.

Art, 2° - Os servidores do Quadro de Pessoal de Carreira da Administragao
Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio, classificados nos
padrées de vencimentos da referéncia 10, nivel “I” a referéncia 40,
nivel “F”, ficam reclassificados para a faixa de referéncia e nivel
lmedlatamente posterior, de conformidade com os Anexos Il, V e
VI, da presente Lei Complementar.

§1° - Os servidores classificados nos padroes de referéncia dispostos no
caput deste artigo que estavam enquadrados no udltimo nivel da
referénecia do seu cargo, que nao foram reclassificados pela
aplicacao da Lei Complementar N° 03/08, de 04/04/2008, farao jus a
reclassificacdo para o segundo nivel da referéncia imediatamente
posterior a que eles estiverem,

§ 2°- Os cargos de Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Veterinario e
Nutricionista ficam reclassificados da referéncia 40 nivel “F”, para
referéncia 40 nivel “J”", e o cargo de Dentista, da referéncia 40 nivel
“F", para a referéncia 40 nivel “I".

Art. 3° - Os cargos dos Quadros de Pessoal em Comisséo e de Func¢oes de
Confianca do Municipio, compreendidos nos Padroes de
Vencimentos da referéncia 10, nivel “I’ a referéncia 40, nivel “F”,
reclassificam-se de conformidade com os Anexos Ill, IV, VI, VIl e IX,
da presente Lei Complementar.

Art. 4° - Ficam criados no Quadro de Pessoal de Carreira da Prefeitura
Municipal (Anexo 1l) os seguintes cargos:
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PADRAO DE

VENCIMENTO el
DENOMINAGCAO CARGOS DE CARREIRA INICIAL FINAL
AGENTE FISCAL 30C | A 30J 05
AJUDANTE DE PRODUCAQ 10K |A| 20E 101
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
SAUDE DA FAMILIA 20 k A 30F 06
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 206 |A| 30E 44
AUXILIAR TOPOGRAFO 301 A| 40H 02
CONTADOR 50 H A| B60E 02
DENTISTA SAUDE DA FAMILIA 50 K A 60 E 06
ENFERMEIROS 40 J Al 50C 15
ENGENHEIRO CIVIL 50 H A 60 E 02
FARMACEUTICO 40 J A| 50D 01
MERENDEIRA 20A |A] 20G 20
MOTORISTA 20E A| 20K 28
PADEIRO 20K | A 30 E 02
PEDREIRO 20 E Al 20K 04
PINTOR 20 E Al 20K 06
PROFESSOR | — 30 HORAS 30 J A| 40F 20
PROFESSOR Il — 20 HORAS 30D | A 30K 25
SECRETARIO DE ESCOLA 30C | A 30 J 13
SOLDADOR 20E | A 20 K 03
TELEFONISTA — 6 HORAS 20J A 30 H 14
TOPOGRAFO 40D |A| 40K 02
Art. 5° -  Ficam criados no Quadro de Pessoal em Fungao de Confianga da
Prefeitura Municipal (Anexo IV), os seguintes cargos:
DENOMINACAO CARGOS EM CONFIANGCA PADRAO DE QUANT.
VENCIMENTOS CARGOS |
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA 30 G 05
CHEFE DE DEPARTAMENTO 40 G 13
CHEFE DE DIVISAO 40 D 16
COORDENADOR PEDAGOGICO 40 B 02
ENCARREGADO DE SERVICOS DA SAUDE 30 E 07
ENCARREGADO DE SETOR 30D 14
ENCARREGADO DE SERVICOS 20 G 04
ENCARREGADO OPERACIONAL 30 B 07
DIRETOR DE ESCOLA 40 G 05
GERENTE DE COMPRAS 30 H 02

Av. Rui Barbosa, 926 » PABX (18) 3302-3300 + CEP 19.814-900 * Centro - Assis-5P
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...................................................................................................................

(Anexo Il) os seguintes cargos:

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

........................

Ficam extintos do Quadro de Pessoal de Carreira da Prefeitura Municipal

DENOMINAGCAO CARGOS DE CARREIRA

QUANT. CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO 58
AJUDANTE DE SERVICOS 200
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 49
AUXILIAR DE ENGENHARIA 01
AUXILIAR DE LABORATORIO 07
AUXILIAR DE SAUDE 04
ELETRICISTA DE AUTOS 01
FISCAL 05
INSTRUTOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE NIVEL | — 20 02
HORAS
INSTRUTOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE NIVEL | — 40 14
HORAS
INSTRUTOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE NIVEL Il — 40 04
HORAS

Art. 7° -  Ficam extintos do Quadro de Pessoal em Comissdo da Prefeitura

Municipal (Anexo Ill), os seguintes cargos:

DENOMINACAO CARGOS EM COMISSAO

QUANT. CARGOS

ASSESSOR DE ADMINISTRACAQO Il o4
DIRETOR DE ESCOLA 05
GERENTE DE COMPRAS 02

Art. 8° -
Prefeitura Municipal (Anexo 1V), os seguintes cargos::

Ficam extintos do Quadro de Pessoal em Funcdo de Confianga da

DENOMINACAO CARGOS EM CONFIANGA

QUANT. CARGOS

ASSISTENTE TECNICO DE APOIO E DI{\GNOST]CO 06
ENCARREGADO DE SERVICOS DE SAUDE |l 02
ENCARREGADO DE SERVICOS DE SAUDE lIi 02

Art. 9° -

Os cargos extintos pelos artigos anteriores, quando providos em razao

de licencas de qualguer natureza serao mantidos até o término da

licenca.

Artigo 10 - As fungdes de confianga, de livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito
Municipal, serdo exercidas exclusivamente por servidores do Quadro de
Cargos de Carreira, através de indicagdo dos Secretarios considerando o

conhecimento, a dedicagéo e 0 comprometimento do servigo.
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Artigo 11 - A Gratificagdo para Servicos Especificos de Responsabilidade Funcional,
cujos percentuais fixados no Anexo X, serdo calculados sobre o salario base,
acrescido do adicional por tempo de servico e sexta parte, ndo sendo devida
quando o
servidor nao estiver no exercicio da fungao, em gozo de licenga prémio ou de
licenca médica.

Paragrafo Unico — Fica estendida a gratificagdo do caput aos Médicos conforme letra
“H” do Anexo Xl, e aos Enfermeiros e Auxiliares de Enfermagem do Pronto
Socorro e do Pronto Atendimento, conforme estabelecido na letra “G” do
Anexo Xl.

Artigo 12 - Fica inserido a Funcéao de Agente Palitico, ao Artigo 1° da Lei Complementar
n® 08/2006, que dispéem sobre a incorporagdo de beneficios aos
vencimentos do Funcionario de Carreira, em decorréncia do ltem 3° do Anexo
Xll da presente Lei

Artigo 13 - A Gratificagdo pelo exercicio de Fungao Técnica, prevista no Artigo 3° da Lei
Municipal n° 3247/93, sera aplicada conforme o Anexo X.

Artigo 14 - As Transformagdes constantes dos Anexos da presente Lei, seréao
automaticamente aplicadas a folha de pagamento dos funcionarios
municipais independente de novo ato.

Artigo 15 - O efeitos da presente Lei Complementar se estende igualmente aos
funcionarios inativos e pensionistas, respeitada a Legislag@o vigente a eépoca
de sua concessao.

Artigo 16 - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei, correrao por conta de
verbas proprias suplementadas oportunamente ou atraves de creditos
adicionais, especiais, se necessario.

Artigo 17 - Esta Lei Complementar entrara em vigor a partir de 1° de abril de 2009.

Artigo 18 - Revoga-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Assis, 31 de margo de 2009.

Prefeitp Municipal

|

A
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ANEXO |

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

TABELA DE PADROES DE VENCIMENTO

NIiVEL | REF10 | REF20 | REF30 | REF40 | REF 50 | REF 60
A 340,25 511,33 800,28 | 1.307,59 | 2.174,51 | 3.731,43
B 352,78 532,51 836,35| 1.368,61| 2.278,90 | 3.992,62
C 365,95 554,70 873,84 | 143269 | 2.388,49  4.272,10
D 389,81 582,00 913,18 | 1.499,97 | 2.503,55 4.571,16
E 394,32 602,44 954,49 | 1.570,60| 2.624,38 4.891,13
F 409,57 628,23 997,85 | 1.644,76 | 2.751,23 | 5.233,52
G 425,55 655,26 | 1.043,39 | 1.722,64 | 2.884,45| 5.599,84
H 442,34 683,61 | 1.091,17 | 1.804,42 | 3.024,30 | 5.991,84
I 460,02 713,36 1.141,37| 1.890,27 | 3.171,18| 6.411,26
J 478,53 74464 | 1.180,31| 1.980,44 3.325,38| 6.860,08
K 497,99 77743 | 124948 2.075,08 3.487,31| 7.340,26
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ANEXO I

PREFEITURA MUNICIPAL

QUADRO PESSOAL DE CARREIRA

Oliveira Ga

] PADRAO DE QUANTIDADE DE |
DENOMINACAO DE CARGQOS DE CARREIRA VENCIMENTOS CARGOS
' INICIAL FINAL ANTERIOR ATUAL

AGENTE ADMINISTRATIVO 20E |A| 20H 138 080
AGENTE COMUNITARIO SAUDE DA

FAMILIA 20D |A| 20K 051 051
AGENTE DE SANEAMENTO 20B |A| 20G 010 010
AGENTE ESCOLAR 20D |A| 20H 055 055
AGENTE FISCAL 30C |A| 30J 037 042
AJUDANTE DE PRODUCAO 10K |A| 20E 099 200
AJUDANTE DE SERVICOS 10 J Al 20D 670 470
ANALISTA DE SUPORTE DE SISTEMA 40D |A| 40K 007 007
ANALISTA TRIBUTARIO 30E |A| 40B 001 001
ARQUITETO 50H |A| B60E 002 002
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30C |A 30J 040 040
ASSISTENTE JURIDICO 30F |A, 40C 001 001
ASSISTENTE SOCIAL 40J |A| 50C 019 019
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

DA SAUDE DA FAMILIA 20K |A| 30F 006 012
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20A |A| 20F 063 014
AUXILIAR BIBLIOTECARIO 206G |A| 30B 001 001
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 206G |A| 30E 086 130
"AUXILIAR DE ENFERMAGEM PRONTO

SOCORRO MUNICIPAL 20 J Al 30H 032 032
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO PSF 20J Al 30E 024 024
AUXILIAR DE LABORATORIO 20F |A| 30B 009 002
AUXILIAR DE TOPOGRAFO 301 A| 40H s - 002
BIBLIOTECARIO 406G |A| 50C 001 001
'BORRACHEIRO 20E |A| 20K 003 003
CARPINTEIRO 20E |A| 20K 007 007
CHEFE DE DIVISAQ 40D | A| 40K 011 011
CONTADOR 50H |A| 60E 002 004
COORDENADOR DE UNIDADE 40D |A| 40K 10 10
COORDENADOR DE UNIDADE

EDUCACIONAL DE DESENVOLVIMENTO 40 G 40 |

INFANTIL o
COORDENADOR PEDAGOGICO 40B |A| 40D 004 004
DENTISTA 40 | Al 50E 030 030
DENTISTA SAUDE DA FAMILIA 50K |A| 60E 006 012
DESENHISTA 20J. |A| 30F 006 006

Av. Rui Barbosa, 926 « PABX (18) 3302-3300 - CEP 19.814-900 - Centro « Assis-SP

www.assis.sp.gov.br




g T PR L Rt ey 7 ; 10 e = AT
L@ HEE S M sl g é (R b ki "' £ N pod g
== F 2 e i  ViE Eey
% H L ‘ = et i)
okt EEl i Y E Y B @%

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DIRETOR DE ESCOLA 406G

Al 50F 025 025
EDUCADOR SANITARIO 40J |A] 50C 003 | 003
ELETRICISTA 20E |A| 20K 012 012
ENCANADOR 20E |A| 20K 008 008
ENCARREGADO DE ACOMPANHAMENTO _
DE CONTROLE DE OBRAS 30E |A| 40B | 004
ENCARREGADO DE CONTROLE _ -
ECONOMICO FINANCEIRO 30C |A| 30K ' 002
ENCARREGADO DE SETOR 30E |A| 40B 008 008
ENCARREGADO DE SERVICOS 20G |A|{ 30B 004 004
ENCARREGADO OPERACIONAL 30B |A 30K 004 004
ENFERMEIRO 40 J Al 50C 020 035
ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA 50F |A] 60F 012 012
ENGENHEIRO AGRONOMO 50H |A 60E 002 002
ENGENHEIRO CIVIL 50H |A| 60E 003 005
ENGENHEIRO ELETRICO 50H |A| 60E 001 001
FARMACEUTICO 40 J Al 50D 004 005
FISCAL DE SANEAMENTO 20 J Al 30E 015 015
FISIOTERAPEUTA 40 J Al 50C 006 006
FONOAUDIOLOGO 40 J Al 50C 008 008
INSPETOR TRIBUTARIO 50H |A| 60F 007 007
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL | — 40 HORAS 20 | Al 30B 025 011
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL I-20HORAS | 200G |A| 20K 003 003
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL i-40 HORAS | 30H |A| 40A 007 003
MARCENEIRO 20E |A| 20K 007 007
MECANICO 20E Al 20K 026 026
"MEDICO — 20 HORAS 40 J Al 500G 080 080
MEDICO - 40 HORAS 50D |A| 60A 009 009
MEDICO AUDITOR 50D |A| 60A 002 002
MEDICO PLANTONISTA R$ 35,84 por hora 050 050
MEDICO SAUDE DA FAMILIA 60H |A| 60K 012 012
MEDICO VETERINARIO 40 J A| 50C 001 001
MERENDEIRA 20A |A| 20G 047 067
MONITOR DE CRECHE 20A |A| 20G
EDUCADOR DE DESENVOLVIMENTO 20k A| 30E 103 103
INFANTIL
MOTORISTA 20E |A| 20K 142 170
NUTRICIONISTA 40 J Al 50C 004 004
OFICIAL DE CONSERVACAQ Il 20E |A| 204 003 003
OFICIAL DE PINTURA E FUNILARIA 20E [A| 20J 004 004
OPERADOR DE MAQUINAS DE ESTEIRA 30E |A| 30K 004 004
OPERADOR DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS 20G |A| 30B 029 035
OPERADOR DE MOTONIVELADORA 30E |A| 30K 008 008
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OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 30E |A| 30K 008 008
OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA 30E |A| 30K 007 008
PADEIRO 30A |A| 30G - 002
PEDAGOGO 30J [A| 40G 001 001
PEDREIRO 20E |A|] 20K 033 037
PINTOR 20E |A] 20K 013 019
PROCURADOR JURIDICO 40K |A| 50C 003 003
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL 30D |A| 30H 002 002
PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il -

PEB 30 HORAS — EDUCACAQ ESPECIAL 40D |A| 40K 013 013
PROFESSOR | — 20 HORAS 30A |A! 30H 130 130
PROFESSOR | — 30 HORAS 30J |A| 40F 230 250
PROFESSOR Il — 20 HORAS 30C |A] 30J 005 005
PROFESSOR Il — 20 HORAS 30D |A] 30K 010 035
PROFESSOR Ill — 30 HORAS 40B |A] 406G 025 025
PSICOLOGO 40J |A| 50C 025 025
SECRETARIO DE ESCOLA 30C |A| 30J 027 040
SERRALHEIRO 20E |A| 20K 002 002
SOLDADOR 20E |A| 20K 002 005
SUPERVISOR DE ENSINO 40H |A| 50E 009 009
TECNICO DE PRODUCAO DE ALIMENTOS 20A |A| 20G 014 014
TECNICO ESPORTIVO E RECREACAQ 40B [A| 30K 011 011
TELEFONISTA 20K |A] 30E - 014
TERAPEUTA OCUPACIONAL 40J |A]| 50C 003 003
TOPOGRAFO 40D Al 40K s 002
VIGIA 10J |A| 20D 050 050
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Paco Municipa!l “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO

DENOMINACAO CARGOS EM coMissAo | PADRAODE | QUANTIDADE DE CARGOS
VENCIMENTOS | ANTERIOR ATUAL

ASSESSOR DE ADMINISTRAGAO | 30 B 030 030
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO i 20J 030 030
ASSESSOR DE GABINETE | 30E 008 008
ASSESSOR DE GABINETE I 40 G 008 008
ASSESSOR DE GOVERNO 40 J 008 008
ASSESSOR JURIDICO 40 | 006 006
ASSESSOR TECNICO DE PLANEJAMENTO

DE OBRAS 50 B 004 004
ASSESSOR TECNICO DE SAUDE 40D 003 003
CONSELHEIRO TUTELAR 40C 005 005
COORDENADOR DE PROGRAMAS 40D 002 002
COORDENADOR DE SAUDE 40D 025 025
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 40 G 015 015
DIRETOR DE GABINETE 50 F 001 001
DIRETOR DE PROGRAMA E PROJETOS 40D 005 005 |
GERENTE DE DIVISAO 40D 015 015
GERENTE DE SETOR 30E 026 026
PROCURADOR JURIDICO 40 K 003 003
SECRETARIO DE GABINETE | 30 G 021 021
SECRETARIO DE GABINETE i 40D 013 013
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Pago Municipal “Prof® Judith de
ANEXO IV

PREFEITURA MUNICIPAL

QUADRO DE PESSOAL FUNGOES EM CONFIANGA
(FUNCIONARIOS DE CARREIRA)

« PADRAO DE QUANTIDADE DE CARGOS
DENOMINAGAO VENCIMENTOS | ANTERIOR | ATUAL
ANALISTA TRIBUTARIO 30E 01 01
ASSESSOR TECNICO DE ASSISTENCIA '
SOCIAL 50 B 01 01
ASSESSOR TRIBUTARIO 30C 10 10
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA 30 G 10 15
CHEFE DE DEPARTAMENTO 40 G 17 30
CHEFE DE DIVISAO 40 D 19 35
DIRETOR DE ESCOLA 40 G - 05
COORDENADOR PEDAGOGICO 40 B 18 20
ENCARREGADO DE ACOMPANHAMENTO
DE CONTROLE DE OBRAS 20 G 04 04
ENCARREGADO DE SERVICOS DE SAUDE 30 E 09 16
ENCARREGADO DE SETOR 30E 56 70
ENCARREGADO DE SERVICOS 200G 32 36
ENCARREGADO OPERACIONAL 30B - 03 10
ENCARREGADO DE CONTROLE
ECONOMICO FINANCEIRO 30C 02 02
GERENTE DE COMPRAS 30 H - 02
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ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE ASSIS

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

% PADRAO DE QUANTIDADE DE
DENOMINACAO DE CARGOS VENCIMENTOS CARGOS
INICIAL FINAL | ANTERIOR ATUAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 20E A 20H 10 10
AJUDANTE DE SERVICOS 10J A 20D 24 24
CHEFE DE DIVISAO 40D A 40 K 01 01
ELETRICISTA 20 E A 20K 01 01
FISIOTERAPEUTA 40J A 50C 01 01
MOTORISTA 20E A 20K 03 03
PINTOR 20E A 20K 01 01
TECNICO ESPORTIVO E RECREACAO 40 B A 40 K 25 25
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Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

ANEXO VI

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE ASSIS

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAOQ

DENOMINAGAO CARGOS EM COMISSAO | PADRAO DE | QUANTIDADE DE CARGOS
VENCIMENTOS | ANTERIOR ATUAL
DIRETOR PRESIDENTE 50 K 01 01
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 40 G 01 01
PROCURADOR JURIDICO 40 G 01 01
GERENTE DE DIVISAO 40 D 02 02
GERENTE DE SETOR 30E 02 02
ASSESSOR TECNICO 30 B 20 20

Av. Rui Barbosa, 926 « PABX (18) 3302-3300 « CEP 19 814-900 - Centro » Assis-SP
www.assis.sp.gov.br
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Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

ANEXO VII

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE ASSIS

QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANCA
(FUNCIONARIOS DE CARREIRA)

DENOMINAGAO DOS CARGOS PADRAO DE | QUANTIDADE DE FUNCOES
VENCIMENTOS | ANTERIOR ATUAL
CHEFE DE DEPARTAMENTO 40G 01 01
CHEFE DE DIVISAO 40D 03 03
COORDENADOR DE SAUDE DESPORTIVA 40D 01 01
ENCARREGADO DE SETOR 30E 03 03
ENCARREGADO DE SERVICOS 20G 04 04

Av. Rui Barbosa, 926 « PABX (18) 3302-3300 « CEP 19.814-800 - Centro * Assis-SP
WWW.assis.sp.gov.br




Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

ANEXO VIl

FUNDAGAO ASSISENSE DE CULTURA - FAC

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

DENOMINAGAO DE CARGOS PADRAO DE QUANTIDADE DE
VENCIMENTOS CARGOS
INICIAL FINAL | ANTERIOR ATUAL

AGENTE ADMINISTRATIVO 20E |A] 20H 03 03
AJUDANTE DE SERVICOS 10J | A] 20D 16 16
AUXILIAR DE EVENTOS 10J [A] 20D 08 08
AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO 20G | A 30 B 04 04
AUXILIAR TECNICO 20D |A| 20H 05 05
BIBLIOTECARIO 400G | A 50 C 01 01
INSTRUTOR DE ARTES 206 |A! 30B 25 25
MOTORISTA 20E |A| 20K 01 01
ENCARREGADO DE CONTROLE
ECONOMICO E FINANCEIRO 30C | A 30 J 01 01

Av. Rui Barbosa, 926 - PABX (18) 3302-3300 « CEP 19.814-900 - Centro - Assis-SP
Www,assis.sp.gov.br




ANEXO IX

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

FUNDAGAO ASSISENSE DE CULTURA - FAC

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO

DENOMINAGAO DE CARGOS PADRAO DE QUANTIDADE DE CARGOS
VENCIMENTOS ANTERIOR ATUAL
DIRETOR EXECUTIVO 406G 01 01
DIRETOR CULTURAL 40 G 01 01
COORDENADOR DE SETOR 30E 07 07
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 30E 01 01

Av. Rui Barbosa, 926 « PABX (18) 3302-3300 « CEP 19.814-900 + Centro + Assis-SP
Www.assis. sp.gov.br




ANEXO X

Paco Municipal *Prof® Judith de Oliveira Garcez”

QUADRO DE GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGAO TECNICA

DENOMINACAO DOS CARGOS E FUNGOES

CURSO SUPERIOR
COMPLETO/AREAS DE:

AREA 1

Ajudante de Servigos, Agente Administrativo, Agente
Escolar, Agente Fiscal, Analista de Suporte de
Sistemas, Analista  Tributario, Assessor de
Administragdo | e il, Assessor de Gabinete | e I,
Assessor de Governo, Assessor Técnico Planejamento
de Obras, Operador de Maquinas, equipamentos,
Esteira, Motoniveladora, P& Carregadeira, e
Retroescavadeira, Agente Administrativo, Agente
Comunitario de Salde da Familia, Assessor Tributario,
Assistente Administrativo, Assistente Técnico de
Salide, Auxiliar Administrativo, Encarregado de
Servigcos de Saude, Chefe de Departamento, Chefe de
Divisdo, Coordenador de Saude, Coordenador de
Setor, Coordenador de Departamento, Diretor de
Departamento, Diretor de Gabinete, Diretor Executivo,
Diretor Pfesidente, Diretor de Programas e Projetos,
Encarregado de Acompanhamento e Controle de
Obras, Encarregado de Controle Econdmico
Financeiro, Encarregado Operacional, Encarregado de
Setor, Encarregado de Servigos, Gerente de Compras,
Mecanico, Motorista, Oficial de Gabinete | e I,
Secretario de Escola, Secretario de Gabinete | e I,
Vigia.

Qualquer Area

AREA 2
Contador, Inspetor Tributario.

Administragdo de Empresas, Ciéncias
Contabeis, Direito, Economia.

AREA 3
Assessor Juridico, Assistente Juridico, Procurador
Juridico.

Direito

AREA 4
Assistente de Diretor de Escola, Coordenador de
Unidade, Coordenador de Unidade Educacional de
Desenvolvimento Infantil, Coordenador Pedagoégico,
Diretor de Escola, Educador de Desenvolvimento
Infantil, Instrutor de Ensino Profissionalizante (qualquer
jornada), Monitor de Creche, e Supervisor de Ensino.

Administragdo de Empresas, Direito,
Pedagogia, Licenciatura Plena para
Professores da Educagio Infanti e
Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
ou qualquer habilitagao para docéncia.

Av. Rui Barbosa, 926 » PABX (18) 3302-3300 » CEP 19.814-300 - Centro = Assis-SP

www.assis.sp.gav.br
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ANEXO XI

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

Fungdes Especificas ou Responsabilidade Funcional

- Gratificagdo

a) Transporte de Alunos

Onibus
Micro énibus
Kombi

Van

35%

b} Transporte de Pacientes

Onibus
Micro énibus
Kombi

Van

20%

c¢) Transporte de Alimentos

Kombi
Van

10%

d) Coleta de Lixo

Caminhdes
Prensa
Seletiva

10%

e) Transportes Pesados e Terraplanagem

Caminhao Truck
Carreta

25%

Caminhao Toco
Asfalto, Munck
Agua, Carga Seca ou 3/4

15%

f) Outros Servigos Especificos Mecanizados

R$ 8,00 a hora

g) Pronto Socorre e Pronto Atendimento
(enfermeiro e auxiliar de enfermagem)

25%

h) Pronto Socorro e Pronto Atendimento
(médicos)

10%

Av. Rui Barbosa, 926 + PABX (18) 3302-3300 « CEP 19.814-900 - Centro - Assis-SP
’ WWW.assis.sp.gov.br
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Pagco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

ANEXO XII

QUADRO DE AGENTES POLITICOS

ITEM | AGENTES PADRAO DE VENCIMENTOS QUANTIDADE
POLITICOS DE CARGOS
01 Prefeito Lei 5096/07 a partir 01/01/2009 01
02 | Vice Prefeito Lei 5096/07 a partir 01/01/2009 01
03 Secretarios Lei 5096/07 a partir 01/01/2009 07

Av. Rui Barbosa, 926 - PABX (18) 3302-3300 « CEP 19.814-900 « Centro * Assis-SP
www.assis.sp.gov.br




PROCESSO DE G_ERAQAO DE DESPESA
OU ASSUNCAO DE OBRIGACAO

I A) MODALIDADE: APERFEICOAMENTO DA AGAO GOVERNAMENTAL |

1.

2.

EVENTO:

1.1 ~ Dispde sobre o reajuste geral da folha de pagamento dos
funcionarios publicos e mais a criagdo da Secretaria de Meio Ambiente,
Secretaria da Agricultura desmembramento da Secretaria de Governo e
Negdécios Juridicos, revalorizacdo dos padrdes de vencimento da
referencia 10 nivel 01 a referencia 40 nivel F ficam reclassificados para
faixa de referencia e nivel imediatamente posterior, revaloriza o0s
cargos de enfermeiro farmacéutico medico veterinario nutricionista
reclassificados da referencia 40 F para referencia 40 J e o cargo de
dentista da referencia 40 F para referencia 40 |, fica criado a
gratificaga@o para servigos especificos para os enfermeiros auxiliares de
enfermagem e médicos que prestam servigo no pronto socorro € pronto
atendimento.

PREMISSAS E METOLOGIA DE CALCULO
2.1- PREMISSAS:

O valor para a concessao da revisdo geral de salario sera de 6,10% (seis
virgula dez por cento), valor acumulado no periodo de 01/01/2008 a
31/12/2008 — IPCA-E Indice de Preco ao Consumidor Ampliado Especial,
com as seguintes alteragdes a criagao da Secretaria de Meio Ambiente,
Secretaria da Agricultura desmembramento da Secretaria de Governo e
Negédcios Juridicos.

2.2- METODOLOGIA DE CALCULO

FOLHA ENCARGOS | TOTAL
MENSAL |PREVIDENCIA DA
(+)INSS PROPRIA FOLHA
PMA | 341445586 478.080,29] 3.892.536,15

TOTAL | 3.414.455,86 478.080,29 | 3.892.536,15

2.2.1- Custo Operacional.



Gastos Anuais

Especificagao Gastos 2009 2010 2011
das Despesas mensais
Folha Pagto. 3.892.536,15| 38.925.361,50| 54.495.506,10| 54.495.506,10

MEMORIA DE CALCULO:

Exercicio de 2009 =
Exercicio de 2010 =
Exercicio de 2011 =

2.3— Impacto Orgamentario Financeiro

R$ 3.862.159,47 X 08 meses = R$ 38.925.361,50
R$ 3.862.159,47 x 12 meses = R$ 54.495.506,10
R$ 3.862.159,47 x 12 meses = R$ 54.495.506,10

EVENTO 2009 2010 2011
Folha de Pagamento 38.925.361,50 | 54.495.506,10 | 54.495.506,10
MENOS
Saldo de dotagao orgcamentaria 39.947.475,47 | 54.495.506,10 | 54.495.506,10
Impacto resultante desta acédo
COM DISPONIBILIDADE ACIMA 1.022.113,97 0,00 0,00
DO NECESSARIO

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DAS DESPESAS COM O PPA, LDO E LOA

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, Il da LRF, que o
aperfeigoamento da Agdo Governamental constante deste processo, com a
aprovacgao do Projeto de Lei Complementar n° 03/2004, esta adequado com
a Lei Orgamentaria Anual, por ser objeto de dotagio especifica.

Por ser verdade, dato e assino a presente declaragdo

Assis, 31 de margo de 2009.

Moretoni Eugenio
cipal da Fazenda
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 003/2009
PARECER N°. 35/2009

“Dispde sobre a criagdo, extingdo e
reclassificaco de cargos do Quadro de
Pessoal, concede revisdo geral de
salérios e dé outras providéncias.”

O Projeto de Lei epigrafado é de autoria do Poder
Executivo Municipal, objetiva a criagéo, extingéo e reclassificagdo de
cargos do Quadro de Pessoal, concede revisao geral de salarios nos
termos do artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal, oportunidade em
que reajusta em 6,10% (seis virgula dez por cento) os padroes de
vencimentos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Assis.

A iniciativa esta correta bem como o Projeto esta
elaborado conforme os ditames legais, inclusive cumprindo oS
requisitos da lei de responsabilidade fiscal, atendendo ao disposto no

artigo 16, |l da referida Lei.

Conforme dispde o § 1°, inciso IV do Artigo 53, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Assis artigo 50 da Lei
Orgénica do Municipio de Assis para a sua aprovagdo, sera exigido
voto favoravel da maioria absoluta, ou seja, metade e mais um do total

de Vereadores que compde esta casa de Leis.
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Ex positis, ndo ha impedimentos de ordem legal para
que este projeto seja remetido ao Plenario, para ser apreciado,
discutido e votado pelos Excelentissimos Senhores Vereadores nos

termos regimentais.
E o parecer.

Assis, 09 de abril de 2009.

Procurador Juridico

DANIEL ALEXANDRE BUENO
Assessor Técnico Juridico




