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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

Oficio DA n° 011/2.013

Assis, 15 de Fevereiro de 2.013.

.. CAMARA MUNICIPAL DE
Ao Excelentissimo Senhor ASSIS
PROTOCO NTO
VEREADOR EDUARDO DE CAMARGO NETO Namero,. A & mmo,‘,,"fg"ffﬁ'_"e,"%
DD. Presidente da Camara Municipal de Assis — SP Horario

Assunto:  Encaminha Projeto de Lei Complementar n® §472013. O/) /5

Senhor Presidente,

Nos termos do artigo 166 do Regimento Interno da Camara Municipal,
solicitamos de V. Exceléncia as providéncias necessérias para convocagdo de Sessdo em
Regime de Urgéncia Especial objetivando a apreciagéo e deliberagdo pela Camara Municipal, do
Projeto de Lei Complementar n® 01/2013, através do qual o Executivo propde a revisao salarial
dos servidores pdblicos municipais da Administragdo Direta, Indireta, ativos, inativos e
pensionistas, acompanhado da Exposicao de Motivos do referido Projeto.

Aproveito do ensejo para reafirmar a Vossa Exceléncia e aos Senhores

Vereadores protestos de alta consideragao.

Atenciosamente,

Av. Rul Barhosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.
“FELIZ A NAGAO CUJO DEUS E O SENHOR"



Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

EXPOSIGAO DE MOTIVOS
{Projeto de Lei Complementar n°. 001/2.013)

Assis, 15 de fevereiro de 2013.

Ao Excelentissimo Senhor:
Vereador Eduardo de Camargo Neto
DD. Presidente da Egrégia Cimara Municipal de Assis

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideracao de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei
Complementar n° 01/2013, que dispde sobre a criagdo, extingdo e reclassificagdo de cargos do
Quadro de Pessoal da Adminisiragdo Direta e Indireta do Municipio de Assis, disciplina critérios
de remuneracio, concede revisdo geral de salarios e da outras providéncias, propondo o quanto
segue:

N3o obstante a intengdo do Poder Executivo em contemplar os servidores
municipais com reajuste salarial capaz de integralizar totalmente as perdas financeiras e uma
reclassificacdo de referéncia que traduza o empenho desta Administragdo em valorizar o
funcionalismo municipal, neste momento, ndo é possivel realizar tais mudangas, em face da
indisponibilidade orgamentaria com a qual esse Poder Executivo se deparou ao assumir o
mandato.

1 — assim em cumprimento a Lei Municipal n® 5.340/2009, que aiterou dispositivos
da Lei n® 5.086/2007, aiterada pela Lei n® 4.756/2006, que fixou em 1° de fevereiro de cada ano a
data base para a revisdo dos vencimentos e proventos dos servidores pulblicos, a correcdo
salarial dos servidores da Administracdo Direta, Indireta, inativos e Pensionistas do Municipio em
5,78% (cinco virgula setenta e oito por cento), considerado o IPCA-E (indice de Precos ao
Consumidor Ampliado - Especial) do periodo de 01.01.2.012 a 31.12.2.012, fixado pelo Governo
Federal;

2 - areclassificagdo dos cargos de Ajudante de Servigos e Vigia, classificados na
tabela de Padrao de Vencimentos na referéncia “20 B" para “20 C”; dos carges de Agente
Comunitario de Saude da referéncia “20G” para “20J"; e, dos cargos de Professor de
Desenvolvimento Infantil com carga horaria de 220 horas, do Quadro de Carreira do Magistério
Publico, na referéncia "30 G” para "40 A”;

2.1. a reclassificacdo da referéncia “20 B” (Ajudante de Servigos e Vigia) para a
referéncia “20 C", foi necessario tendo em vista que o valor o correspondente a essa referéncia,
constante da Tabeia de Padroes de Vencimento do Municipio (R$ 662,24), estava aquém do
valor do salaric minimo nacional, fixado pelo Governo Federal em R$ 678,00 (seiscentos e
setenta e oito reais), a partir de 1° de janeiro de 2013;
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DEPARTAMENTO DE
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2.2. a reclassificagdo dos cargos de Agente Comunitario Estratégia Salde da
Familia para a referéncia “20J”, equiparando-os ao Agente de Combate de Endemias é medida
salutar de isonomia haja vista o trabalho por eles desenvolvido quanto a prevencio e ao controle
da dengue, a necessidade de mobilizagdo social para implementar e conferir sustentabilidade as
acbes de prevengdo e de controle da doenga, bem como a necessidade da inclusdo das agfes
de Epidemiologia e Controle de Doen¢as na gestdo da Atencdo Basica, em atendimento as
Portarias Ministeriais n°s 44, de 03 de janeiro de 2002; 3252, de 22 de dezembro de 2009, 1007,
de 04 de maio de 2010 e 2488, de 21 de outubro de 2011,

2.3. a reclassificagdo dos cargos de Professor de Desenvolvimento Infantil com
carga horaria de 220 horas, do Quadro de Carreira do Magistério Publico, para a referéncia “40
A’ em atendimento as disposigdes da Lei Federal n® 11.738/2008, que estabeleceu o piso
nacional do magistério, posto que o valor da referéncia anterior dessa categoria, estava abaixo
do estabelecido pela Lei Federal;

3. a inclusao do cargo de Técnico de Raio X, para o recebimento da Gratificagéo
para Servigos Especificos e de Responsabilidade Funcional, além do anseio da categoria, trata-
se de medida para contemplar a isonomia com outros profissionais da area de saude;

4., a alteragdo do Quadro de Pessoal de Carreira, tendo em vista a vacéncia dos
cargos de Chefe de Divisdo e Encarregado de Servigos, em virtude de aposentadoria de seus
titulares, passando assim esses cargos a integrarem o Quadro de Fung¢des de Confianga, como
determina o § 3° do artigo 5° da Lei Municipal n® 4.281/2003.

Em face dos motivos acima expostos, submeto a consideracdo de Vossa

Exceléncia, o Projeto de Lei complementar n® 001/2013, para apreciacdo e deliberacido dos
Nobres Vereadores, da forma como proposto neste Projeto.

Atenciosamente,

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°0)Al.3 OJ/‘/ g
.—/—-—-_-'

Dispbe sobre a criagao, extingido e reclassificacao
de cargos do Quadro de Pessoal da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de
Assis, disciplina critérios de remuneragio,
concede revisdo geral de salarios e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei Complementar;

Art. 1°-

Nos termos do Artigo 37, Inciso X, da Constituigdo Federal ficam reajustados em 5,78%
(cinco, virgula setenta e oito por cento), correspondente ao IPCA-E do periodo de
01.01.2012 a 31.12.2.012, os Padrdes de Vencimentos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Assis, da Administracdo Direta e Indireta de conformidade com a
Tabela de Padréo de Vencimentos, Anexo |, que fica fazendo parte da presente Lei
Complementar.

Paragrafo Unico: O mesmo indice sera aplicado aos subsidios do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito

Art. 2° -

Art, 3°.

Art. 4° -

Art, 5° -

Art. 6° -

Art. 7° -

Art, 8° -

e dos Secretarios Municipais, conforme disp6e a Lei n® 5.684 de 03 de Setembro de 2012.

Fica incluido na Gratificagdo para Servigos Especificos e de Responsabilidade Funcional
o cargo de Técnico de Raio X, conforme consta do Anexo XIV.

A Gratificagéo pelo Exercicio de Fungdo Técnica, prevista no Artigo 89 da Lei Municipal
n°. 2.861/1991 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Assis sera aplicada
conforme 0 Anexo XV.

Os cargos dos servidores do Quadro de Pessoal de Carreira da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio, classificados no padrdo de vencimentos “20 B”, ficam
reclassificados para ¢ padrédo de vencimentos 20 C”, do Anexo | desta Lei.

Os cargos de Professor de Desenvolvimento Infantil, do Quadro de Pessoal de Carreira do
Magistério Pablico da Administragdo Direta e indireta do Municipio, com jornada de
trabalho mensal de 220 horas, classificados no padrdo de vencimentos “30 G”, ficam
reclassificados para o padrédo de vencimentos “40 A", do Anexo | desta Lei.

Os cargos de Agente Comunitario Estratégia Saude da Familia, classificados no padraoc de

vencimentos “20 G", ficam reclassificados para o padrdo de vencimentos “20 J", do Anexo
| desta Lei.

As transformagbes constantes dos Anexos da presente Lei serdo automaticamente
aplicadas a folha de pagamento dos funcionarios municipais independentemente de novo
ato.

Os efeitos da presente Lei Complementar se estendem igualmente aos funcionarios inativos

e pensionistas, respeitada a Legislagdo vigente a época de concessdo dos respectivos
beneficios.
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Art. 9° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta de verbas
proprias, suplementadas oportunamente ou através de créditos adicionais, especiais, se
necessario.
Art. 10 - Esta Lei Complementar entrard em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos para o dia 1° de Fevereiro de 2013.

Art. 11 - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 15 de Fevereiro de 2013.
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ANEXO |

TABELA DE PADROES DE VENCIMENTO

NIVEL REF 10 REF 20 REF 30 REF 40 REF 50 REF 60
A 423,13 635,88 995,22 1.626,11 2.704,20 | 4.640,38
B 438,72 662,24 1.040,07 1.702,00 2.834,03 | 4.965,20
Cc 455,10 689,82 1086,70 1.781.68 2.970,31 5.312,75
D 484,76 734,86 1.135,62 1.865,35 3.113,38 5.684,66
E 490,36 749,19 1.187,00 1.953,19 3.263,66 6.082,58
F 509,33 781,26 1.240,83 2.045,41 3.421,40 | 6.508,37
G 529,18 814,88 1.297,55 2.142,27 3.5687,08 6.963,91
H 550,07 850,12 1.356,97 2.243,96 3.761,01 7.451,41
] 572,08 887,13 1.419,40 2.350,72 3.943,66 7.973,00
J 595,09 026,04 1.484,94 2.462,87 4.135,42 8.531,15
K 627,41 966,82 1.553,84 2.580,56 4.336,80 9.128,30
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ANEXO Il

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Govermo e Administragido

PADRAOQ DE QUANTIDADE DE .EJS :BNA‘:_%%
DENOMINAGAO DE CARGOS VENCIMENTOS CARGOS MENSAL
INICIAL FINAL | ANTERIOR ATUAL

AGENTE ADMINISTRATIVO 201 | A | 20H 78 74 220
AGENTE COMUNITARIO ESTRATEGIA 20J | A | 30E 51 51 220
SAUDE DA FAMILIA
AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS 20J | A | 30E 44 44 220
AGENTE ESCOLAR 20H | A | 20H 55 55 220
AGENTE FISCAL 30E | A | 304 42 42 220
AJUDANTE DE PRODUCAO 20C | A T 20F 200 200 220
AJUDANTE DE SERVICOS 20C | A | 20F 420 400 220
ANALISTA DE SUPORTE DE SISTEMA 40D | A | 40K 007 007 220
ANALISTA TRIBUTARIO 30K | A | 40H 001 001 220

50 H 60 E 180
ARQUITETO s50A | A | soE 002 002 290
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30F | A | 30J 042 058 220
ASSISTENTE JURIDICO 50C | A | 6B0A 001 001 220

40J | A [ 50D 180
ASSISTENTE SOCIAL 50C | A | BOA 019 019 220
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 20K | A [ 30F 019 019 220
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20F [ A |20G 014 014 220
AUXILIAR BIBLIOTECARIO 206G | A | 30B 001 001 220

20 | 308 180
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30c | A | 301 450 130 250
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PRONTO 20J | A | 30H 042 042 180
SOCORRO MUNICIPAL
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA ESF 200 | A | 30E 024 024 220
AUXILIAR DE LABORATORIO 206G | A | 30B 002 002 220
AUXILIAR DE TOPOGRAFO 301 A | 40H 002 002 220
BORRACHEIRO 20E | A | 20K 003 003 220
CARPINTEIRO 201 | A | 20K 007 007 220
CHEFE DE DIVISAO 40K | A 150G 010 007 220
DENTISTA 401 | A | 501 036 036 60
DENTISTA SAUDE DA FAMILIA 50K | A | B0E 012 012 220
DESENHISTA 200 | A | 30F 006 006 220
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EDUCADOR SANITARIO 40J | A | 50C 002 002 180
ELETRICISTA 201 A | 20K 012 010 220
ENCANADOR 20 1 A | 20K 008 005 220
ENCARREGADO DE SETOR 40A | A | 401 007 007 220
ENCARREGADO DE SERVICOS 30C | A | 301 002 001 220
ENCARREGADO OPERACIONAL 30H | A | 30K 004 004 220
40J 50C 180
ENFERMEIRO 50C | A | B0A | 035 035 220
ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA 50F | A | 60F 012 012 220
ENGENHEIRO AGRONOMO S0H |, | B0E | 45 002 159
60 A 60 E 220
50 H 60 E 180
ENGENHEIRO CIVIL s0A A | 60E 005 005 290
: 50 H 60 E 180
ENGENHEIRO ELETRICO s0A | A | 60E 001 001 200
FARMACEUTICO 404 | A | 50D 005 005 180
50C | A | BOA 005 005 220
FISCAL DE SANEAMENTO 30C | A | 30E 025 025 220
FISIOTERAPEUTA 40J | A | 5B0C 006 006 180
FONOAUDIOLOGO 40J | A | 50C 008 008 180
INSPETOR TRIBUTARIO 50H | A | 60F 007 007 220
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL 1 - 40 30A | A | 30B 010 010 220
HORAS
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL II- 20 20J | A | 20K 003 003 120
HORAS
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL 11— 40 30H | A | 40A 003 003 220
HORAS
MARCENEIRO 201 A [ 20K 007 004 220
MECANICO 201 A | 20K 019 014 220
MEDICO 50D | A | B0A 089 089 60
MEDICO AUDITOR 50D | A | BOA 001 001 80
MEDICO PLANTONISTA 2,5% da Referéncia 050 050 48 'h's
50-D por hora No minimo
MEDICO SAUDE DA FAMILIA 60K | A | B0K 012 012 220
MEDICO VETERINARIO 40J | A | 50C 002 002 180
MERENDEIRA 206 | A | 20H 067 083 220
MONITOR DE CRECHE 20E | A | 20H 024 024 220
MOTORISTA 20K | A | 30F 170 170 220
NUTRICIONISTA 40J | A |50C 004 004 180
OFICIAL DE CONSERVACAQ || 201 A | 204 001 001 220
OFICIAL DE PINTURA E FUNILARIA 20| A 20J 004 004 220
OPERADOR DE MAQUINAS DE ESTEIRA | 301 A | 30K 004 004 220
OPERADOR DE MAQ. E EQUIPAMENTOS | 30A | A | 30B 018 018 220
OPERADOR DE MOTONIVELADORA 301 A | 30K 008 008 220

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis = SP.
“FELIZ A NAGAO CUJO DEUS E O SENHOR”




Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretarla Municipal de Governo e Administragio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAQ

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 301 A | 30K 008 008 220
OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA 301 A | 30K 008 008 220
PADEIRO 30A | A [ 306G 002 002 220
PEDREIRO 20| A | 20K 037 037 220
PINTOR 20| A | 20K 019 019 220
PROCURADOR JURIDICO 50F | A | 60B 003 003 180
PSICOLOGO 40J | A | 50C 025 025 180
SECRETARIO DE ESCOLA 30E | A | 30J 040 040 220
SERRALHEIRO 201 A | 20K 002 002 220
SOLDADOR 201 A | 20K 005 005 220
SUPERVISOR TECNICO CONTABIL 60B | A | 80I 004 004 220
TECNICO DE PRODUGCAO DE ALIMENTOS 206G | A | 20H 003 003 220
TECNICO DE RAIO-X 30-F | A | 30-J 006 006 120
TELEFONISTA 20K | A | 30E 014 014 180
TERAPEUTA OCUPACIONAL 40J | A | 50C 003 003 180
TOPOGRAFO 40D | A | 40K 002 002 220
VIGIA 20C | A | 20F 050 050 220
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QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO
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DENOMINAGAO CARGOS PADRAODE | QUANTIDADEDE | JORNADA
VENCIMENTOS CARGOS TRABALHO
ANTERIOR | ATUAL | MENSAL

ASSESSOR DE ADMINISTRACAO | 308 027 027 220
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO i 20 J 030 030 220
ASSESSOR DE GABINETE | 30E 008 008 220
ASSESSOR DE GABINETE Il 406 008 007 220
ASSESSOR DE GOVERNO 40J 008 008 220
ASSESSOR JURIDICO 50 C 006 006 180
ASSESSOR TECNICO DE SAUDE 40K 003 013 220
ASSESSOR TECNICO DE 50 B 04 04 220
PLANEJAMENTO E OBRAS

CONSELHEIRO TUTELAR 40C 005 005 220
COORDENADOR DE PROGRAMAS 40D 002 002 220
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 40 G 015 015 220
DIRETOR DE GABINETE 50 F 001 001 220
DIRETOR DE PROGRAMAS E

PROJETOS 40D 005 003 220
GERENTE DE DIVISAO 40D 015 015 220
GERENTE DE SETOR 30E 025 025 220
PROCURADOR JURIDICO 50 F 003 003 180
SECRETARIO DE GABINETE | 306G 021 020 220
SECRETARIO DE GABINETE Ii 40D 013 011 220
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ANEXO IV
PREFEITURA MUNICIPAL

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA - FUNGOES EM CONFIANCA

DENOMINAGAO PADRAO DE QUANTIDADE DE JORNADA
VENCIMENTOS FUNCOES TRABALHO
ANTERIOR | ATUAL | MENSAL
ANALISTA TRIBUTARIO 30K 01 01 220
ASSESSOR TECNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL 50 H 01 01 220
ASSESSOR TRIBUTARIO 300 10 10 220
ASSISTENTE DE GABINETE | 40 K 03 03 220
ASSISTENTE DE GABINETE Il 50 C 03 03 220
ASSISTENTE JURIDICO 50 C 02 02 220
CHEFE DE DEPARTAMENTO 50 C 33 33 220
CHEFE DE DIVISAO 40 K 51 52 220
CHEEE DE DIVISAO DE
S EEICIoS ' 40 K 01 01 220
COORDENADOR DE SAUDE 40 K 07 07 220
ENCARREGADO DE
SERVICOS DE SAUDE 40 A 13 13 220
ENCARREGADO DE SETOR 40 A 70 70 220
ENCARREGADO DE SETOR
PREVIDENCIARIO i i - 220
ENCARREGADO DE
SERVICOS 30 C 29 30 220
ENCARREGADO
OPERACIONAL SO H 82 05 220
ENCARREGADO DE
CONTROLE ECONOMICO
Sl 30 | 02 02 220
ENCARREGADO DO SETOR
DE ENDEMIAS 30 E 03 03 220
GERENTE DE COMPRAS 40 C 02 02 220
SUPERVISOR TECNICO DE
ADMINISTRACAQ 20F 04 4 220
SUPERVISOR TECNICO DE
PLANEJAMENTO 50F 03 s 220
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ANEXO V

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO

i PADRAO DE QUANTIDADE| JORNADA
DENOMINACAO DE CARGOS VENCIMENTOS DE CARGOS | TRABALHO
INICIAL FINAL MENSAL

COORDENADOR DE UNIDADE 40D | A | 40K 001 220
COORDENADOR PEDAGOGICO 40 | A 40K 003 220
DIRETOR DE ESCOLA 50C | A | 60B 024 220
DIRETOR  DE  ESCOLA  DE

DESENVOLVIMENTO INFANTIL 0C | A | 60B 008 220
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO

e 40A | A | 401 123 220
PROF. DE EDUCAGAO BASICA PEB I-

ENSINO FUNDAMENTAL | — 30 HORAS 30J | A | 40F 250 180
PROF. DE EDUCAGAO ESPECIAL — 30

e 40D | A | 40K 011 180
PROF. DE EDUCAGAO BASICA — PEE Il-

EDUCAGAO FISICA - 30 HORAS 40D | A | 40K 025 180
PROF. DE EDUCAGAQ BASICA PEB Il - 180
INGLES — 30 HORAS 40D | A | 40K 012

PROF. EDUCAGAO BASICA — PEB | -

EDUCACAO INFANTIL - 25 HORAS 30F | A | 40B 130 150
SUPERVISOR DE ENSINO 50D | A | 60C 005 220
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ADMINISTRACAO

ANEXO VI

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO

FUNCOES DE CONFIANCA
] ] ] JORNADA
DENOMINAGAO DE FUNGOES PADRAO DE QUANTIDADE DE| TRABALHO
VENCIMENTOS FUNGOES MENSAL

ASSISTENTE TECNICO Padrao do cargo 08 a original
PEDAGOGICO
COORDENADOR PEDAGOGICO 40| 21 220
VICE-DIRETOR DE ESCOLA 40 | 15 220
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE ASSIS

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

PADRAO DE QUANTIDADE DE JORNADA

VENCIMENTOS CARGOS TRABALHO
DENOMINAGAO DE CARGOS | INICIAL FINAL | ANTERIOR | ATUAL MENSAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 20| Al 20H 10 02 220
AJUDANTE DE SERVICOS 20C Al 20F 24 06 220
AJUDANTE DE PRODUCAO 20C Al 20F 00 05 220
ASSISTENTE 30F A 30J 00 02
ADMINISTRATIVO
CHEFE DE DIVISAO 40 K Al 50G 01 01 220
ELETRICISTA 201 A | 20K 01 01 220
FISIOTERAPEUTA 40 J Al 50C 01 01 220
MOTORISTA 20K A| 30F 03 03 220
PINTOR 20| Al 20K 01 01 220
TECNICO ESPORTIVO E
RECREACAO 40 B A| 40K 36 10 180
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ANEXO VIiI

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragéo

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE ASSIS
QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO

j ] QUANTIDADE DE JORNADA
DENOMINAGAO CARGOS PADRAO DE CARGOS TRABALHO
VENCIMENTOS | ANTERIOR | ATUAL MENSAL

ASSESSOR TECNICO 30B 20 20 220
DIRETOR PRESIDENTE 50 K 01 01 220
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 40 G 01 01 220
GERENTE DE DIVISAO 40D 02 02 220
GERENTE DE SETOR 30E 02 02 220
PROCURADOR JURIDICO 50 F 01 01 180

Av. Rul Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19§14-000 - Centro - Assis - SP.
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DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragao
ADMINISTRAGAD

ANEXO IX

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE ASSIS
QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANGA

) ) QUANTIDADE DE JORNADA
DENOMINAGAO FUNCOES SABRAG BE FUNGOES TRABALHO
VENCIMENTOS | ANTERIOR | ATUAL | MENSAL
CHEFE DE DEPARTAMENTO 50 C 01 01 220
CHEFE DE DIVISAQ 40K 03 03 220
COORDENADOR DE SAUDE
DESPORTIVA R o1 o1 229
ENCARREGADO DE SETOR i0A 03 03 220
ENCARREGADO DE SERVICOS 30C 04 04 220

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.
“FELIZ A NAGAQ CUJO DEUS E O SENHOR"




DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAC

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragao

ANEXO X

FUNDAGAO ASSISENSE DE CULTURA - FAC
QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

PADRAO DE QUANTIDADE DE JORNADA
DENOMINACAO DE CARGOS VENCIMENTOS CARGOS TRABALHO
INICIAL FINAL | ANTERIOR | ATUAL MENSAL

AGENTE ADMINISTRATIVO 20 | A| 20H 03 01 220
AJUDANTE DE SERVICOS 20C |A| 20F 16 04 220
AJUDANTE DE PRODUCAO 20C |A! 20F 0 05 220
AUXILIAR TECNICO 200 | A| 20H 05 05 220
BIBLIOTECARIO 400G |A]| 50C 01 01 220
INSTRUTOR DE ARTES 30B |A| 30E 25 11 120
MOTORISTA 20K |A] 30F 01 02 220
ENCARREGADO DE
CONTROLE ECONOMICO E 30C |A| 30J 01 01 220
FINANCEIRO

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — 5P,
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

ANEXO XI

FUNDAGAO ASSISENSE DE CULTURA - FAC

QUADRO DE PESSOAL DE FUNGOES EM CONFIANCA

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragio

) PADRAO DE | QUANTIDADE DE T":A%"n?_l‘;
DENOMINACAO DE CARGOS | VENCIMENTOS FUNGOES
MENSAL

ENCARREGADO DE SETOR 20A 03 320
CHEFE DE DIVISAD 20K 01 220
CHEFE DE DEPARTAMENTO 50C 01 320
ENCARREGADO DE GONTROLE

) 301 o1 220
ECONOMICO FINANCEIRO

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP,
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ANEXO XlI

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracio

FUNDAGAO ASSISENSE DE CULTURA - FAC

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO

QUANTIDADE DE JORNADA
DENOMINAGAO CARGOS PADRAO DE CARGOS TRABALHO
VENCIMENTOS | ANTERIOR | ATUAL MENSAL

ASSESSOR DE ADMINISTRACAO | 30B 03 02 220
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 30E 01 01 220
COORDENADOR DE SETOR 30E 10 07 220
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 40 G 01 01 220
DIRETOR EXECUTIVO 50 K 01 01 220

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis - SP,
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ADMINISTRAGAO

ANEXO Xl

QUADRO DE AGENTES POLITICOS
LEl 5.684/2012

ITEM AGENTES PADRAO DE VENCIMENTOS QUANTIDADE
POLITICOS DE CARGOS
01 Prefeito R$ 15.551,14 01
02 | Vice Prefeito R$ 8.155,48 01
03 Secretarios R$ 8.155,48 10

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18} 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

ANEXO XIV

Fungdes Especificas ou Responsabilidade Funcional Gratificagéo

a} Transporte de Alunos
Onibus 35%

Micro 8nibus
KombifVan

b) Transperte de Pacientes
Onibus 20%
Micro dnibus
KombifvVan

¢) Transporte de Alimentos
Kombi/Van 10%

Caminh&o % - VUC 15%

d) Coleta de Lixo 10%
Caminhdes/Prensa 15%
Toco 15%
Truck

e) Transportes Pesadoes e Terraplanagem 25%
Caminhao Truck
Carreta

Caminhio Toco
Asfalto, Munck 15%
Agua, Carga Seca ou 3/4

f) Outros Servigos Especificos Mecanizados ou Manuais: R$ 13,00 a hora
relacionados a transito, tributos, sinalizagéo toponimica e
de infraestrutura;

g} Pronto Socorro e Pronto Atendimento
(enfermeiro e auxiliar de enfermagem, Técnico de 25%
Raio X, funcionarios administrativos e vigilancia)

h} Unidade Bdasica de Saude, Ambuiatério de
Especialidades, GIPA, Servicos de Assisténcia
Especializada — SAE e Centro Integrado de Atengado 20%
Psicossocial — CIAPS e Unidade de Reabilitagdo
(Auxiliar de Enfermagem)

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.
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ANEXO XV

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragéo

QUADRO DE GRATIFICAGCAQ POR EXERCICIO DE FUNGAO TECNICA

DENOMINAGAQ DOS CARGOS E FUNGOES

CURSO SUPERIOR
COMPLETO/AREAS DE:

Agente Administrativo, Agente de Combate de Endemias,
Agente Comunitario de Sadde da Familia, Agente Escolar,
Agente Fiscal, Ajudante de Produgdo, Ajudante de Servigos,
Analista de Suporte de Sistemas, Analista Tributario, Assessor
de Administragéo | e ll, Assessor de Gabinete | e Il, Assessor
de Governo, Assessor Técnico de Assisténcia Social; Assessor
Técnico de Planejamento e Obras;, Assessor Tributéario,
Assistente Administrativo, Assistente Juridico, Assistente de
Gabinete | e i, Assessor Técnico de Saude, Auxiliar de Saude
Bucal, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Eventos, Auxiliar
Bibliotecario, Auxiliar Técnico, Chefe de Departamento, Chefe
de Divisdo, Chefe de Divisdo de Beneficios, Conselheiro
Tutelar, Coordenador de Salde, Coordenador de Setor, Diretor
de Departamento, Diretor Executivo, Diretor de Gabinete,
Diretor Presidente, Diretor de Programas e Projetos,
Encarregado de Acompanhamento e Controle de Obras,
Encarregado de Controle Econémico Financeiro, Encarregado
de Servigos, Encarregado de Servigos de Salde, Encarregado
de Setor, Encarregado de Setor Previdenciario, Encarregado
Operacional, Instrutor de Artes, Fiscal de Saneamento, Gerente
de Diviséo; Gerente de Setor; Gerente de Compras, Mecanico,
Merendeira, Motorista, Oficial de Gabinete | e |i, Operador de
Maquinas, Equipamentos, Esteira, Motoniveladora, Pa
Carregadeira e Retroescavadeira, Pedreiro, Secretario de
Escola, Secretario de Gabinete | e Il, Supervisor Técnico de
Administragao, Supervisor Técnico de Planejamento, Vigia.

Qualquer Area

Inspetor Tributario

Administracédo de Empresas,
Ciéncias Contabeis, Direito,
Economia.

Cocrdenador de Unidade, Instrutor de Ensino Profissionalizante
(qualquer jornada), Monitor de Creche.

Administragdo de Empresas,
Direito, Pedagogia, Licenciatura
Plena para Professores da
Educacgdo Infantil e Séries Iniciais
do Ensino Fundamental,
Comunicagéo Social, ou qualquer
habilitacédo para docéncia.

Auxiliar de Enfermagem; Auxiliar de Enfermagem ESF e PSM

Enfermagem, Gestao Hospitalar,
Gestéo Salde Publica.
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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragio

PROCESSO DE GERAGAO DE DESPESA
OU ASSUNGAO DE OBRIGAGAQ

A) MODALIDADE: APERFEIGOAMENTO DA ACAO GOVERNAMENTAL

2.2

EVENTO:

DispSe sobre o reajuste geral da folha de pagamento dos funcionarios publicos

PREMISSAS E METOLOGIA DE CALCULO

PREMISSAS:

O valor para a concessdo da revisdo geral de salario sera de 5,78% {cinco virgula
setenta e oito percentual), valor acumulado no periodo de 01/01/2012 a 31/12/2012 —
IPCA-E - Indice de Prego ao Consumidor Ampliado Especial.

METODOLOGIA DE CALCULO

ENCARGOS
FOLHA PREVIDENCIA TOD-LAL
MENSAL PROPRIA FOLHA
(+) INSS
PMA 14.127.309,55 [383.943,78 4.511.253,33
TOTAL [4.127.309,55 1383.943,78 4.511.253,33

2.21 Custo Operacional da folha R$ 4.511.253,33 X 5,78% = R$ 4.772.003,77

Gastos Anuais

Especificagao Gastos 2013 2014 2015

das Despesas mensais

Folha Pagto. 4.772.003,77| 62.036.049,01| 66.808.052,78| 66.808.052,78
MEMORIA DE CALCULO:

Exercicio de 2013 = R$ 4.772.003,77 x 11 + férias e 13° = 13 meses = R$ 62.036.049,01
Exercicio de 2014 = R$ 4.772.003,77 x 12 + férias e 13° = 14 meses = R$ 66.808.052,78
Exercicio de 2015 = R$ 4.772.003,77 x 12 + férias e 13° = 14 meses = R$ 66.808.052,78
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BEBHRS AMNTO DE Secretarla Municipal de Governo e Adminlstr{nqio

ADMINISTRAGAO

2.3 Impacto Or¢camentario Financeiro

EVENTO 2013 2014 2015
Folha de Pagamento 62.036.049,01|66.808.052,78 66.808.052,78
MENOS

Saldo de dotagdo orcamentaria 79.573.677,08 |66.808.052,78 | 66.808.052,78
Impacto resultante desta agéo (+17.537.628,07) 0,00 0,00

DECLARACAO DE ADEQUAGCAO DAS DESPESAS COM O PPA, LDO E LOA

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, Il da LRF, que o aperfeigoamento
da Agdo Governamental constante deste processo, com a aprovacio do Projeto de
Lei, esta adequado com a Lei Orgamentéiria Anual, por ser objeto de dotacdo
especifica.

Por ser verdade, dato e assino a presente declaragio.

Assis, 15 de fevereiro de 2.013.
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