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PREFEITURA DE ASSIS

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo ¢ Administragio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

Oficio DA 136/2.012

Assis, 30 de Julho de 2.012.

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR CELIO FRANCISCO DINIZ CAMARA 1030 20 BE ASSIS
DD. Presidente da Camara Municipal Eﬂ;ﬁmff&é?j/ fi lor ”;ﬁ‘fi
ASSiS _ SP HEr M0 o g 4’§ .

..........................

692;) 2032 -

Assunto:  Encaminha Projeto de Lei n® 4322042

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagao e deliberagio da
Egrégia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei n°® 43/2.012, através do qual o
Executivo solicita autorizagdo para abertura de um Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento
Municipal vigente, no valor de R$ 4.975.000,000 { quatro milhdes, novecentos e setenta e cinco
mil reais), acompanhado da Exposicéo de Motivos do referido Projeto.

Aproveito do ensejo para reafirmar a Vossa Exceléncia e aos Senhores
Vereadores protestos de alta consideragéo.

Atenciosamente,

Chefe do Degartamento do Legislativo

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.
“FELIZ A NAGAD CUJO DEUS E O SENHOR”



PREFEITURA DE ASSIS

Pag¢o Municipal “Prof* Judith de Ollveira Garcez”
Secretaria Municipad de Governo e Administraciio

DEPARTAMENTOQ DE
ADMINISTRAGAO

EXPOSIGCAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n® 043/2.012)

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Assis
Vereador Célio Francisco Diniz

Considerando a necessidade de readequacio dos Créditos e das
Dotagdes Orgamentarias do Orcamento do Municipioc de Assis do corrente
exercicio,

Considerando a necessidade da readequacéo das Dotagbes para
custeio das despesas com a folha de pagamento das Secretarias Municipais de
Assis,

Considerando a necessidade da abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atendimento dessas despesas,

Encaminho, por intermédic de V.Exa., para apreciagio e
deliberagéo dos Senhores Vereadores o incluso Projeto de Lei n°. 043/2.012
através do qual o Executivo solicita autorizagdo para abertura de um Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Programa do Municipio, no valor de
R$ 4.975.000,00 (quatro milhdes e novecentos e setenta e cinco mil reais),
observando para suprir as necessidades com a folha de pagamento das
Secretarias Municipais de Assis.

Prefeitura Municipal de As Q,Cm 30 de Jutho de 2.012.

EZIO $PERA
Pre
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N

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEF 18814-000 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTC DE
ADMINISTRAGAQ

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof* Judith de Ollveira Garcez"
Secretarlia Municipal de Soverno e Administragao

82]0080

PROJETO DE LEI 043/2-042

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar para os fins que
especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Fago saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa Anual do Municipio de Assis um
Crédito Adicional Suplementar, nos termos do artigo 41, inciso |, da Lei
Federal 4.320 de 17 de margo de 1.964, no valor de R$ 4.975.000,00
(quatro milhdes e novecentos e setenta e cinco mil reais), observando
as classificagdes institucionais, econdmicas e funcionais programéticas,
abaixo relacionadas:

g,
2.2

2.2.1
04.122.00772.001
(464) 319011
(555) 339197
08.244.00352.043
(699) 339197
2.3

2.3.1
04.122.00032.056
(716) 319011
(730) 319013
(733) 319016
(735) 319113
(818) 339197
2.3.2
04.122.00032.056
(848) 319011
(860) 319013
(920) 339197
2.3.3
04.122.00032.056
(932) 319011
(946) 319016
(1020) 339197
2.3.4
04.122.00712.056
(1030) 319011
(1047) 319113
(1110) 339197
2.35

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DIRETORIA GABINETE ORGAOS ASSESSORAMENTO
OPERAGAO MANUTENGAO DO GABINETE

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R% 20.540,00
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS. ........... R$ 27.300,00
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 1.150,00

SECRETARIA MUNIC. GOVERNO ADMINISTRAGAQ
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 9.000,00
Obrigacdes Patronais...............cccooeeoeeieieeoeeeee R$ 4.800,00
Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil.............. R$ 1.800,00
Obrigagdes Patronais..............cc..ccooveeeieoeeeeeeeannn, R$ 2.100,00
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 3.600,00

DEPARTAMENTO DE IMPRENSA E DIVULGAGAO
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 14.000,00
Obrigagdes Patronais................cccccooeveveoivvirereiin, R$ 4.500,00
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... RS 600,00

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$  26.740,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 580,00
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 3.650,00
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAOQ INTERNA

MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 45.330,00
Obrigagdes Patronais.................ccoocoevvereevivaere, R% 4.000,00
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 10.400,00
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAD

Pag¢o Municipal “Prof" Judith de Ollveira Garcez”
Secretaria Municipal do Governo ¢ Administragio

PROJETO DE LEI 043/2.012

04.122.00032.056

(1128) 319011
(1204) 339197
2.4

2.4.1
04.123.00162.001
(1214) 319011
(1308) 339197
242
04.123.00622.056
(1331) 319011
(1344) 319013
(1421) 339197
243
04.129.00632.056
(1438) 319011
(1451) 318013
(1453) 319016
(1455) 319113
(1534) 339197
(1494) 339039
2.4.4
04.123.00642.056
(1566) 319016
(1629) 339197
245
04.122.00852.056
(1722) 339197
246
04.122.00032.416
(1779) 339093
04.122.00692.082
(1966) 339197
04.122.00702.108
(1985) 319011
(2001) 319113
(2078) 339197
04.122.00702.123
(2172) 339197
09.271.00492.034
(2191) 319005
2.5

2.5.1
04.122.00612.199
(2395) 339197
2.5.2

(2492) 339197

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pesscal Civil ...... R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

OPERAGAO MANUTENCAO DO GABINETE
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
DEPARTAMENTO DE LICITACAO

MANUTENGAQ DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$
Obrigaces Patronais.................cccoooceveeeovvereen, R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Obrigagdes Patronais..................c.c.ccoevvveeie e, R$
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil.............. R$
Obrigactes Patronais................ocoooveveeioeeeeieveenaan . R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
Outros Serv. Terceiros — P.Juridica............cc.ccoeuo..... R$

DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO CONTABILIDADE
MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
DEPARTAMENTO TECNICO CADASTRAIS
MANUTENCAQC DO DEPARTAMENTO

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R%
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

LICENGCA PREMIO INDENIZADA

Indenizagdes e Restituicées.............cccovevveinvveneeen, R3
CONVENIO TIRO DE GUERRA 02 - 046

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
CONVENIO BANCO DO POVO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$
Obrigagbes Patronais..............ccceeiecviceccvceseen. R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
CONV. SECRETARIA EMPREGO REL. TRABALHO
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
ENCARGOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Outros Beneficios Previdenciarios.................cc......... R$

SECRETARIA MUNIC. PLANEJ. OBRAS E SERVICOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
SUPORTE ADMINISTRATIVO

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
DEPTO. AGRIC. ABAST. E ME!O AMBIENTE
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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PREFEITURA DE ASSIS

10.000,00
3.900,00

34.400,00
4.620,00

52.200,00
3.160,00
6.600,00

152.400,00
4.100,00
3.100,00
1.500,00

20.370,00
20.000,00

1.920,00
7.420,00

7.630,00

48.700,00
420.00
4.800,00
2.250,00
700,00
600,00

39.700,00




DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

Pago Munie¢lpal “Prof* Judith de Oliveira Garcez™
Secretaria Municipal de Governo & Administragio

PROJETO DE LEI N° 043/2.012

2.5.3

15.452.00052.060
(2678) 319013
15.452.00052.201
(2777) 319011
(2790) 319013
(2792) 319016
(2874) 339197
2.5.4

15.452.00072.014
(2980) 339197
2.5.5

04.122.00612.202
(3094) 339197
256

04.122.00612.203
(3185) 339197
2.57

26.782.00272.204
(3193) 319011
(3206) 319013
(3280) 339197
2.5.8

26.782.00092.081
(3316) 319016
(3318) 319113
(3390) 339197
26

2.6.2

23.363.00302.026
(3607) 319011
(3621) 319016
(3623) 319113
(3697) 339197
2.7

2.7.1

04.062.00032.056
(5472) 319011
(5485) 319013
(5546) 339197
2.8

2.8.1

23.691.00032.062
(5572) 319016
(5653) 339197
2.9

2.9.1

PLANEJAMENTO E PROJETOS

Obrigagdes Patronais............ccceeeeeveveeieiiireenreeeenenn R$
OPERAGAO E MANUTENGAO DO DEPTO. DE OBRAS
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$
Obrigagdes Patronais......................cc.coovvviiineceen. R$
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

DEPARTAMENTO PLANEJ. E SERVICOS PUBLICOS
CEMITERIO MUNICIPAL

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENCAO
APOIO E MANUTENGCAO

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
GERENCIAMENTO DA BOA VIZINHANCA

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
DEPARTAMENTO DE TRANSITO

CONTROLE E SEGURANGA DE TRAFEGO URBANO
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R%
Obrigagdes Patronais...............ccooeveiiiie e, R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
TERMINAL RODOVIARIO

TERMINAL RODOVIARIO

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Obrigagbes Patronais................cccovvveevveeeceierreinn, R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
DEPTO. ENSINO SUPL. E PROGR. ESPECIAIS
APOIO ACS CURSOS DE QUALIFICACAO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Obrigages Patronais................ccoeveeeivovsvvr e, R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

SECRETARIA MUNIC. NEGOCIOS JURIDICOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..... R$
Obrigagtes Patronais...................cooeveeeeeeeeeeeeeaen . R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO
SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO

PREFEITURA DE ASSIS

15.800,00

161.950,00
7.000,00
7.300,00

36.600,00

1.300,00

4.670,00

4.800,00

74.800,00
1.050,00
7.700,00

6.800,00
600,00
4.300,00

67.700,00
40.100,00
7.520,00
7.110,00

16.500,00
21.000,00
5.000,00

APOIO AO DESENV. DE ATIV.PQE."JORGE A.OLIVEIRA"

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENC!A SOCIAL

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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560,00
1.400,00




DEPARTAMENTQ DE
ADMINISTRAGAO

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Sacretaria Municipal de Governo ¢ Administragio

PROJETO DE LEI N° 043/2.012
08.244.00342.059 C.R.A.S. - CENTRO DE REF. DE ASSIST. SOCIAL

(6135) 319011
(6147) 319013
(6151) 319113
(6193) 339030
(6219) 339036
(6269) 339039
(6275) 339197
08.244.00582.001
(6308) 319011
08.244.00582.049
(6419) 319011
(6434) 319016
(6436) 319113
(6529) 339197
2.9.2
08.243.00482.017
(6571) 319011
(6585) 319016
08.244.0048.
(6662) 339197
2.10
2.10.1
10.122.00030.021
(6663) 339047
10.122.00032.416
(6669) 339093
10.122.00832.187
(6686) 319011
(6703) 319013
(6707) 319113
10.122.00832.189
(6739) 319011
(6758) 319016
(6760) 319113
(6843) 339197
2.10.2
10.303.00822.186
(6911) 319016
(6946) 339197
2.10.3
10.301.00792.050
(7036) 319113
10.301.00792.051
(7146) 319011
(7184) 319113
(7313) 339197

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Obrigagdes Patronais...........ccccccevvviviveccricccricnnnas R$
Obrigagdes Patronais...........c..occoo e, R$
Material de Consumo ..o, R$
Outros Serv. Terceiros — P.Juridica..............cccovnees R$
QOutros Serv. Terceiros — P.Juridica.......................... R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
OPERAGAO MANUTENGAQ DO GABINETE
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$
OPERAGAQ MANUT. DEPTO. ADMINISTRATIVO
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Obrigagbes Patronais..............c.ccocev e iviviveecciiiineena, R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

FUNDO MUNIC. DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CONSELHO TUTELAR

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
ASSISTENCIA AO MENOR

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - BLOCO GESTAQ
CONTRIBUICAOAOP.A. S. E. P.

Obriga¢bes Tributarias e Contributivas..................... R$
LICENGCA PREMIO INDENIZADA

Indenizagtes e Restituigbes....................ccvevinn. R$
GERENCIAMENTOQ DE MAT. MEDICO HOSPITALAR
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Obrigagdes Patronais..............cocoeeeieivieieiee. R$
Obrigagdes Patronais.................ccooovvvvniciiiicn i R$
SUPORTE ADMINISTRATIVO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$%
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Obrigagdes Patronais...................cccoevceveevivvcineenn ., R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OPERAGAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
QOutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
ATENCAO BASICA

APOIO AS AGOES DO GERMINAR - GESTANTE/CCA.
Obrigagdes Patronais................cccccepevevvnnccnnann, R$
IMPLEMENTACAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$
Obrigagoes Patronais.....................ooooeovvvvieeieeeenen, R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis - SP
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PREFEITURA DE ASSIS

265.160,00
15.110,00
15.700,00
43.000,00
10.000,00
10.000,00
18.700,00

3.310,00
29.700,00
1.600,00

8.200,00
14.000,00

14.000,00
3.500,00

2.500,00

144.000,00
40.000,00

72.000,00
2.200,00
4.700,00

400.000,00
50.000,00
89.000,00
48.000,00

2.800,00
650,00
8.250,00
500.000,00

20.000,00
4.600,00

7
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

Paco Municipal “Prof* Judith de Olivelra Qarcez”
Secrotarla Municipal de Governo s Administragdio

PROJETO DE LE| N° 043/2.012
~ APOIO A MANUTENCAO DAS U. B. S.

10.301.00792.176

(7499) 339197
10.301.00792.177
(7528) 319004
(7585) 339197
2.10.4
10.302.00802.181
(7612) 319011
(7642) 319013
(7647) 319016
(7651) 319113
(7769) 339197
10.302.00802.183
(7808) 319011
(7823) 319011
(7834) 319013
(7844) 319113
(7977) 339197
10.302.00802.185
(8063) 319011
(8080) 319011
(8093) 319013
(8222) 339197
2.10.5
10.304.00812.179
(8254) 319011
(8277) 319113
(8386) 339197
10.305.00812.178

(8574) 339197
10.305.00812.180
(8617) 319011
(8647) 319013
(8786) 339197
2.11
2.11.1
18.541.00212.200
(8815) 319011
(8829) 319013
2.12
2.12.2
18.512.00212.015
(8026) 319016
(9104) 339197

PREFEITURA DE ASSIS

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 90.000,00

DESENVOLVIMENTO DO AGITA ASSIS

Contratagdo por Tempo Determinado ...................... R$ 47.000,00

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R3 600.00

MEDIA ALTA COMPLEX. AMBUL. HOSPITALAR

ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIA

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$ 900.000,00

Obrigagbes Patronais................ccccooooeeieieiieece, R$ 3.000,00

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 30.000,00

Obrigagdes Patronais............cccccceeeveeicineiee e R$ 120.000,00

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ..........R$  90.000,00

ATENGCAO A SAUDE MENTAL — REABILITACAQ

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 20.000,00

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 50.000,00

Obrigagoes Patronais...............ccoeieeivieeiccviceeeecnn, R$ 8.600,00

Obrigagdes Patronais............c.ccvvveeiieiiiniineccnennsn, R$ 8.000,00

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 93.000,00

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 120.000,00

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 29.000,00

Obrigagbes Patronais.............c..ccccoceiviiiviiiinecenn. R$ 12.000,00

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 70.000,00

VIGILANCIA EM SAUDE ]

ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$ 30.000,00

Obrigagdes Patronais.................coocovvvvvveeiceeeeeiee, R$ 580,00

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 9.200,00

APOIO AATENGCACD.S. T.-A.I.D.S.-T.B.

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... RS 1.600,00

AGOES DE EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DOENGAS

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$ 136.000,00

Obrigacdes Patronais................cccocoovvviviiicecenn. R$ 2.000,00

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 19.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

AGRICULTURA, PRODUCAO VEGETAL

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 23.400,00

Obrigagdes Patronais.................ccocoveivvviieeeeeenn, R$ 9.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE

DEPTO. GESTAO AMBIENTAL RES. SOL. URBANO

COLETA SELETIVA, REM. E TRATAMENTO DE LIXO

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$  45.000,00

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$  22.000.00
TOTAL e R$ 4.975.000,00

Art. 2°-Os recursos para atender a abertura do Crédito Adicional Suplementar

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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PREFEITURA DE ASSIS

Pag¢o Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secrotaria Municipal de Governo e Administracio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N° 043/2.012

das dotagBes acima serso:

| — R$ 3.045.530,29 (trés milhdes, quarenta e cinco mil, quinhentos e
trinta reais e vinte e nove centavos) provenientes do excesso de
arrecadacao, nos termos do disposte no inciso |, do paragrafo 1°, do
artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de Margo de 1.964, a ser verificado no
corrente exercicio.

Il - R$ 1.929.469,71 (um milhdo, novecentos e vinte & nove mil,
guatrocentos e sessenta e nove reais e setenta e um centavos), serdo providas
com recursos a que se refere o inciso |ll, do paragrafo 1°, do artigo 43, da Lei

4.320, de 17 de margo de 1.964, conforme classificagéo abaixo:

2. PODER EXECUTIVO

2.2 GABINETE DO PREFEITO

221 DIRETORIA GABINETE ORGAOS ASSESSORAMENTO
04.122.0077.2.001 OPERACAO E MANUTENCAO DO GABINETE

(478) 319013 Obrigacdes Patronais..............ccccoeeeviiieiiciieeieee R$ 2.000,00
(481) 319016 Outras Desp. Variaveis — P.Civil................coeoeeee. R$ 2.000,00
(483) 319113 Obrigagbes Patronais................c..ccooovivivrmviiinenn.. R$ 6.000,00
08.244.0034.016 CONS.MUNIC.PESSOA PORT. DEFICIENCIA

(602) 339047 Obrigagbes Trib. E Contributiva .................cocevvenen .. R$ 200,00
08.244.00035.2.043FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

(617) 319013 Obrigagtes Patronais..................ccceieeceeieeiereernaans R$ 5.000,00
(619) 319016 Outras Desp. Variaveis ~ P.Civil.................occvvvvnn... R$ 500,00
(621) 319113 Obrigagdes Patronais...............c.cooeeoeeeeiveeeeeeeeen R$ 500,00
2.3.2 DEPARTAMENTO DE IMPRENSA E DIVULGAGCAO
04.122.00032.056 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO

(862) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 500,00
(864) 319113 Obrigagdes Patronais...................c.coovvveeeeenreaeen, R$ 500,00
(817) 338047 Obrigacdes Trib. E Contributivas................cceeeveenen. R3$ 100,00
233 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

04.122.00032.056 MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO

(946) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 500,00
(948) 319113  Obrigagtes Patronais.............ccceeveeevevveeevsereaieaannn R$ 2.000,00
(1021) 449052 Equipamentos e Material Permanente ..................... R$ 500,00
234 DEPARTAMENTO DE COMUNICACAQ INTERNA
04.122.00712.056 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO

(1043) 319013 Obrigacdes Patronais..............ccccevveveeveeeneeinseenion, R$ 2.000,00
(1107) 339047 Obrigagdes Trib. E Contributivas.............cc..ccceovn... R$ 100,00
(1111) 449052 Equipamentos e Material Permanente ..................... R$ 50,00
235 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

04.122.00032.056 MANUTENCAC DO DEPARTAMENTO

(1142) 318016 Outras Desp. Variaveis — P.Civil.................cc..ccoco..... R$ 970,00
(1144) 319113 Obrigagdes Patronais..............coeeeveeeveeeieeeo R$ 900,00
(1205) 449052 Equipamentos e Material Permanente .................... R$ 500,00
24 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAQ

PREFEITURA DE ASSIS

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez™
Secretaria Municipal de Governo e Administracéo

PROJETO DE LEIN® 043/2.012

2.4.1
04.123.00162.001
(1228) 319013
(1230) 319016
(1232) 319113
(1309) 449052
04.123.0062.2.056
(1346) 319113
(1348) 319113
2.4.3
04.129.00632.056
(1455) 319113
2.4.4
04.123.00642.056
(1564) 319013
(1568) 319113
245
04.122.00652.056
(1640) 319011
(1653) 319013
(1655) 319016
(1657) 319113
246
04.122.00682.028
(1781) 319011
(1793) 319013
(1795) 319016
(1867) 339197
(1868) 449052
04.122.00692.082
(1888) 319013
(1890) 319016
(1918) 339036
(1963) 339047
04.122.00702.108
(1997) 319013
(2079) 449052
04.122.00702.123
(2082) 319011
(2105) 319013
(2173) 449052
09.271.0050.2.034
(2193) 319005
09.272.0020.2.034
(2195) 319009
28.843.0000.0.029
(2198) 320021

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
OPERACAO MANUTENGCAO DO GABINETE

Obrigagdes Patronais..............c.ccovvcviiciniiinniicinnennn, R$
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Obrigagbes Patronais..............c..ccooeie i R$
Equipamentos e Material Permanente .................... R$
MANUTENGAOQ DO DEPARTAMENTO

Outras Desp. Variaveis — P.Civil...............c.occoovvrennn. R$
Obrigacdes Patronais. ... anwaismmsiviis R$

DEPARTAMENTOQ DE TRIBUTAGCAO

MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO

Obrigagbes Patronais...............cc.coovvvvveeieeiincenien R$
DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO CONTABILIDADE
MANUTENGCAQ DO DEPARTAMENTO

Obrigagtes Patronais................c..o.covveeiveeren e R$
QObrigagdes Patronais...................ccccvoveieieeiereeienen R$
DEPARTAMENTO TECNICO CADASTRAIS
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO

Vencimentos e Vant. Fixas ~P.Civil....................... R$
Obrigagtes Patronais.....................ocooeveiiveienenieennn R$
Qutras Desp. Variaveis — P.Civil.............ccccoeeeeeennnn. R$
Obrigagbes Patronais.....................c.c.cciveieeveeeen, R$

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
CONV. DELEGACIA E JUNTA DO SERV. MILITAR
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$

Obrigacdes Patronais...................coooooeivivveeieeeen R$
Outras Desp. Variaveis = P.Civil................cc.ccoc...... R$
Aporte p/Coberiura de Déficit Atuarial...................... R3$
Equipamentos e Material Permanente ..................... R$
CONVENIO TIRO DE GUERRA 02 — 046

Obrigagbes Patronais...............coccoeeeeeevvevvesvereeen . R$
Outras Desp. Variaveis = P.Civil..........c..cooceeereen ., R$
Outros Serv. Terceiros — P.Fisica.............ccccovvven.... R$
Obrigagdes Tributarias e Contributivas..................... R$
CONVENIO BANCO DO POVO

Obrigagbes Patronais....................ccocoeevevievveneenn . R$
Equipamentos e Material Permanente ..................... R$

CONV. SECRETARIA EMPREGO REL. TRABALHO

Vencimentos e Vant. Fisica = P.Civil....................... R$
Obrigagdes Patronais..................cccoovveveeeieiereeen . R$
Equipamentos e Mat. Permanente ........................... R$
INDENIZACOES DE ACIDENTE DE TRABALHO
QOutros Beneficios Previdenciarios..................cc........ R$
SALARIO FAMILIA

Salario Familia ............coooocovvimmvmeeeooeieeee ) R$
PARCELAMENTO DADIVIDACOMOP.M. A. T.
Juros sobre a Divida por Contrato............................ R$

Av, Rui Barbosa, 326 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

PREFEITURA DE ASSIS

Pac¢o Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo & Administracio

PROJETO DE LEI N° 043/2.012

(2203) 469071

28.843.00000.239
(2210) 329022
28.843.00662.279
(2216) 469071
2.5

2.5.1
04.122.00612.199
(2301) 319011
(2315) 319013
(2319) 319113
252

(2413) 319013
(2415) 319016
(2417) 319113
253
15.452.00052.060
(2682) 319113
15.452.00052.201
2.5.4
15.452.00072.014
(2905) 319013
(2907) 319016
(2909) 319113
255
04.122.00612.202
(3014) 319013
(3016) 319016
(3018) 319113
256
04.122.00612.203
(3108) 319013
(3110) 319016
(3112) 319113
2.5.7
26.122.00202.034
(3186) 319009
26.122.0049.2.034
(3189) 319005
26.122.0050.2.034
(3191) 319005
26.782.00272.204
(3210) 319113
258
26.782.00092.081
(3301) 319011
(3314) 319013

Principal da Div.Contratual Resgatada...................... R$ 10.000,00
FINANC. C/A CAIXA ECON. FED. MACRO DRENAGEM

Outros Encargos S/A Divida por Contrato................ R$ 32.637,00
PARCELAMENTO DO PASEP-PROG.FORM.PATR.SERV.

Principal da Div. Contratual Resgatada................... R$  70.000,00
SECRETARIA MUNIC. PLANEJ. OBRAS E SERVICOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

SUPORTE ADMINISTRATIVO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil...... R$ 14.000,00

Obrigagdes Patronais...............coccvveeeeveceieeeeeeeen s, R$  21.000,00
Obrigagbes Patronais....................ccocoiveeeieereeen, R$ 1.400,00
DEPTO. AGRIC. ABAST. E MEIO AMBIENTE

Obrigagbes Patronais.............c.cccoeveviiriiiniie i, R$ 500,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 14.000,00
Obrigagdes Patronais.................ccceveiveveeies i, R$ 2.900,00

DEPARTAMENTO DE OBRAS

PLANEJAMENTO E PROJETOS

Obrigages Patronais........... T —— R$  21.000,00
OPERAGAO E MANUTENGCAOQ DO DEPTO. DE OBRAS
DEPARTAMENTO PLANEJ. E SERVIGOS PUBLICOS

CEMITERIO MUNICIPAL

Obrigagdes Patronais.....................cooovvvieeeeeeeen. R$ 500,00
Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil.............. R$ 16.000,00
Obrigacdes Patronais................c.ccccevevrenn... s R3 9.000,00
DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENGCAQ

APOIO E MANUTENCAOQ

Obrigagdes Patronais.................cooovveenveeveevvnnn . R$ 3.000,00
Outras Desp. Variaveis — P.Civil.................covevvvenn. . R$ 1.900,00
Obrigagdes Patronais..............c...ccooveeeeeveeeeer, R$ 1.000,00

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
GERENCIAMENTO DA BOA VIZINHANCA

Obrigacoes Patronais................cccoocveveeecvveeeeens R$ 900,00
Qutras Desp. Variaveis — P.Civil..............ccccooooovvn ... R$ 1.900,00
Obrigagdes Patronais................c.coooovvveveeeceerenn . R$ 1.000,00

DEPARTAMENTO DE TRANSITO
ENCARGOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Salario Familia...........cccoovveeieieeee e R$ 4.000,00
BENEFICIOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Outros Beneficios Previdenciarios.............ooovvveini.. R$ 4.500,00
INDENIZACOES DE ACIDENTE DE TRABALHO

Outros Beneficios Previdenciarios................oovvo.... R% 2.800,00
CONTROLE E SEGURANGCA DE TRAFEGO URBANO

Obrigagbes Patronais............cocooovoooiii R$ 5.000,00
TERMINAL RODOVIARIO

TERMINAL RODOVIARIO

Vencimentos e Vant. Fixas — P.Civil........ccooovvvvioi.. R$ 1.342,71
Obrigagbes Patronais..................cccooooomveiio R$ 5.000,00

Av. Rul Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP ‘
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PREFEITURA DE ASSIS

Pag¢o Municipal “Prof* Judith de Oliveira Qarcez”
Secretaria Municlpal de Governo e Administragio

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRAGAO

PROQJETO DE LEIN° 012/2.012

2.6
2.6.2 DEPTO. ENSINO SUPL. E PROGR. ESPECIAIS
23.363.00302.026 APOIC AOCS CURSQOS DE QUALIFICACAO
(3619) 319013 Obrigagdes Patronais...........c..cccceevvveviceniireeenien e R$
2.7 SECRETARIA MUNIC. NEGOCIOS JURIDICOS
271 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
04.062.00032.056 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO
(5487) 319016 Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil .............. R$
(6489) 319113 Obrigagbes Patronais.................cccoeeieiiiiiienennn, R$
28 SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO
2.8.1 SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO
23.691.00032.062 APOIO AO DESENV. DE ATIV.PQE."JORGE A.OLIVEIRA”
(6558) 319011 Vencimentos e Vant. Fixas — P.Civil......................... R$
(6570) 319013 Obrigagdes Patronais.................ooocvveeviiceeeeeeeeen R$
(5574) 319113 Obrigagoes Patronais..............ccccevveeviriceeeeeecerecenn R$
(6577) 319014 Diarias —P.Civil............ccoovviieeiieeeceeeeee e R$
22.692.0003.2.282 AGUA, ENERGIA ELETRICA E TELEFONE
(5667) 338029 Outros Serv. Terceiros — P.Juridica......................... R$
23.691.00592.194 APOIO AO PROJ.DE FOMENTO DE GER.DE NEGOCIOS
(5671) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
(5684) 319013 Obrigagbes Patronais...............cccococvveeeeeeiiesinann, R$
(5686) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
(5688) 319113 Obrigactes Patronais............cccoecveeeeeceeeeeeeeiienneinn, R$
29 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.9.1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.122.00032.416 LICENCA A PREMIO INDENIZADA
(5783) 339093 Indenizagbes e Restituicoes............cooocveeeveeeeevennn) R$
08.122.0020.2.034 ENCARGOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL
(6537) 319009 Salario Familia...........cooovviveeeeeee oo R$
(6540) 319005 Outros Beneficios Previdenciarios.............oooovevvven. R$
08.243.00582.099 CASA ABRIGO
(5785) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
(6797) 319013 Obrigagdes PatronaiS............coceeeeeeeoeeooeeesoeoie R$
(5789) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
(5801) 319113 Obrigagdes Patronais...........cooeevivveveeeeeeoeeeee e R$
(5803) 339014 Diarias — Pessoal Civil..........coooeveeeeeeeee oo, R$
(5941) 339047 Obrigagdes Tributarias e Contributivas..................... R$
(6945) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS .......... R$
08.243.00582.100 PROJETO REDE CRIANGA
(5965) 319004 Contratagdo por Tempo Determinado ...................... R$
(5968) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
(6980) 319013 Obrigacdes PatronaiS...............ceeveeeeevoovooooeo R$%
(5982) 319016 Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil............. R$
(5984) 319113 Obrigacdes PatronaiS.............coevemeovoooeeoo R$
(6110) 339047 Obrigagdes Tributarias e Contributivas..................... R$
(6114) 339197 Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial ................. R$

08.244.00342.059 C.R.A.S. - CENTRO DE REF. DE ASSIST. SOCIAL

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Asais - SP
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

PROJETO DE LEi N° 043/2.012

08.244.00582.001
(6321) 319016
(6323) 319113
(6400) 339197
08.244.00582.049
(6432) 319013
08.244.00582.282
(6533) 339039
2.9.2
08.243.00482.017
(6583) 319013
(6587) 319113
2.10

2.10.1
10.122.0020.2.034
(6671) 319009
10.122.0049.2.034
(6676) 319005
10.122.0050.2.034
(6678) 319005
10.122.0083.2.187
(6705) 319016
10.122.0083.2.189
(6756) 319013
2.10.2
10.303.00822.186
(6892) 319011
(6913) 319113
2.10.3
10.301.00792.050
(7015) 319011
(7032) 319013
10.301.00792.051
(7174) 319013
(7176) 319013
(7180) 319016
(7182) 319113
10.301.00792.176
(7342) 319011
(7359) 319011
(7370) 319013
(7374) 319016
(7378) 319113
2.10.4
10.302.00802.181
(7649) 319016

Paco Municipal “Prof* Judith de Ollvelra Qarcez”
Secrotarla Municipal de Governo ¢ Administragiio

Qutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
OPERACAO MANUTENCAO DO GABINETE

Qutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Obrigagdes Patronais..............cccceeveieee v iciieee v, R$
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$
OPERAGAO MANUT. DEPTO. ADMINISTRATIVO
Obrigactes Patronais.....................ccccoeevieveneeiee. R$

AGUA, ENERGIA ELETRICA E TELEFONE

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica....... R$
FUNDO MUNIC. DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CONSELHO TUTELAR

Obrigagdes Patronais.............c.coovevvieeeeieeieeeeeee . R$
Obrigagées Patronais.................... T R$
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -~ BLOCO GESTAO
ENCARGOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Salario Familia.............coooovveeiei e R$
BENEFICIOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Outros Beneficios Previdencidrios............ccc.o.oooo... R$
INDENIZA(;C)ES DE ACIDENTES DE TRABALHO
Outros Beneficios Previdenciarios...........c..c.oovvun.o. R$
GERENCIAMENTO DE MAT. MEDICO HOSPITALAR
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil............. R%
SUPORTE ADMINISTRATIVQO

Obrigagdes Patronais...............c..ococovveeveieeriinran,s R$
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OPERAGAQ DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Obrigagdes Patronais................ccccovvvveeveeeevivine R$

ATENCAQ BASICA

APOIO AS ACOES DO GERMINAR - GESTANTE/CCA.

Vencimentos e Vant. Fixas — P.Civil......................... R$
Obrigagdes Patronais..............cc.oooooovveevioeeieseenn R$
IMPLEMENTACAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Obrigagdes Patronais..................ccoccoeverieeeeseenn, R$
Obrigagdes Patronais...............coceeeeevvvvvvveeesiena R$
Qutras Despesas Varidveis — Pessoal Civil ............. R$
Obrigagdes Patronais...................ccoovveeeeeiie R$
APOIO A MANUTENGAO DAS U. B. S.

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$
Obrigacdes Patronais...................oocoeevvveeeeeee. R$
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$
Obrigagdes Patronais................c.ccooveveeeeveee R$

MEDIA ALTA COMPLEX. AMBUL. HOSPITALAR
ATENDIMENTOQ AS URGENCIAS E EMERGENCIA
Outras Despesas Variaveis ~ Pessoal Civil

Av. Rul Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis - SP
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PROJETO DE LEI N° 043/2.012

(7653) 319113

10.302.00802.185

(8091) 319013
(8098) 319016
(8100) 319113
(8102) 319113
2.10.5
10.304.00812.179
(8251) 319004
(8271) 319011
(8275) 319016
10.305.00812.178
(8415) 319011
(8434) 319016
(8436) 319113
10.305.00812.180
(8611) 319004
(8614) 319004
(8649) 319013
(8652) 319016
(8654) 319016
2.11

2.11.1
18.541.00212.200
(8904) 339197
2.12

2.12.1
04.122.00612.199
(8923) 319011
(8937) 319011
2.12.2
18.512.00212.015
(9010) 319011
(9024) 319013
(9028) 319113
18.512.00212.097
(9122) 319004

PREFEITURA DE ASSIS

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Prefeitura Municipal de Assis, em SCde julho de 2.012

Obrigagdes Patronais...............cceeeevieceviieece e R$ 20.000,00
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

Obrigagbes Patronais.............cc.ocoocivviineiinicneee R$ 20.000,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 3.000,00
Obrigagdes Patronais.............cccccoveeeveveeniinenienen e R$ 15.000,00
Obrigagdes Patronais...................cccoveiciccinnnnn R$ 5.500,00
VIGILANCIA EM SAUDE

ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

Contratagao por Tempo Determinado ...................... R$ 3.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 20.000,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 1.000,00
APOIO AATENCAOD.S.T.-A.1.D.S.~T.B.

Vencimentos e Vant.Fixas — P.Civil............cc..cc........ R$ 6.000,00
QOutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 3.000,00
Obrigagtes Patronais.......................c.oovveeveeieeesen. R$ 3.000,00
ACOES DE EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DOENGAS
Contratagéo por Tempo Determinado ...................... R$ 4.000,00
Contrato por Tempo Determinado............................ R$ 3.000,00
Obrigagdes Patronais...................c.ovviovivereeeeeeeennn. R$ 3.000,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 1.500,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. R$ 1.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

AGRICULTURA, PRODUGCAO VEGETAL

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ... R$ 500,00
SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

SUPORTE ADMINISTRATIVO

Vencimentos e Vant. Fixas = P.Civil......................... R$  20.000,00
Obrigacdes Patronais.................ccceoeeeeevvvveeseenen . R$ 2.800,00
DEPTO. GESTAQ AMBIENTAL RES. SOL. URBANO

COLETA SELETIVA, REM. E TRATAMENTO DE LIXO

Vencimentos e Vant. Fixas = P.Civil................ovo..... R$ 110.000,00
Obrigagdes Patronais...............c.....coooeeeveevrerennnn, R3$ 2.000,00
Obrigagbes Patronais................ccocoeveeeevsoveeeenenn, R$ 22.000,00
BOLSA AUXILIO-DESEMPREGO

Contratagao por Tempo Determinado ...................... R$ 500,00
L 1 ———————————— R$ 1.929.469,71



PREFEITURA DE ASSIS

Pago Municipal “Prof* Judith de Olivelra Garcez”
Secrotarla Municipal de Governo & Administracio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

EXPOSIGAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n° 043/2.012)

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Assis
Vereador Célio Francisco Diniz

Considerando a necessidade de readequagéo dos Créditos e  das
Dotagbes Orcamentarias do Orgamento do Municipio de Assis do corrente
exercicio,

Considerando a necessidade da readequagéo das Dotagées para
custeio das despesas com a folha de pagamento das Secretarias Municipais de
Assis,

Considerando a necessidade da abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atendimento dessas despesas,

Encaminho, por intermédio de V.Exa., para apreciagio e
deliberagdo dos Senhores Vereadores o incluso Projeto de Lei n°. 043/2.012
através do qual o Executivo solicita autorizagdo para abertura de um Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Programa do Municipio, no valor de
R$ 4.975.000,00 (quatro milhdes e novecentos e setenta e cinco mil reais),
observando para suprir as necessidades com a folha de pagamento das
Secretarias Municipais de Assis.

Prefeitura Municipal de Assis, En 30 de Julho de 2.012.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI N°. 82/2012
PARECER N°. 108/2012

“Disp8e sobre a abertura de abre
Crédito Adicional Suplementar para os
fins que especifica.

O Projeto de Lei epigrafado, de autoria do Poder
Executivo Municipal, solicita autorizacfo legislativa para o Executivo
proceder a abertura no Orgamento Programa Anual do Municipio, um
Credito Adicional Suplementar nos termos do artigo 41, inciso |, da Lei
4.320/64, no valor de R$ 4.975.000,00 ( Quatro mithbes, novecentos e
setenta e cinco mil reais) observando-se as classificacdes
institucionais, econdmicas e funcionais pragmaticas relacionadas no
projeto, necessarios para a readequag¢do das dotagdes para custeio
das despesas com a folha de pagamento das Secretarias Municipais.

E importante destacar ainda, que, os recursos indicados
pelo Poder Executivo para atender as despesas com o presente Projeto
Lei, serdo provenientes do excesso de arrecadagéo, e encontra guarida
no disposto no inciso Il e Il, do § 1° do artigo 43 da Lei Federai
4.320/64, que estabelece normas gerais de direito financeiro,
especificados no artigo 2° do presente Projeto.

Conforme dispde o § 1°, inciso IX do Artigo 53, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Assis, para a sua
aprovacéo, sera exigido voto favoravel da maioria absoluta, ou seja,
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metade e mais um do total de Vereadores que compde esta casa de
Leis.

Ex positis, ndo ha impedimentos de ordem legal para
que este projeto seja remetido ao Plenério, para ser apreciado,
discutido e votado pelos Excelentissimos Senhores Vereadores nos
termos regimentais.

E o parecer

DANIEL ALEXANDRE BUENO
Procurador Juridico




