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ESTADO DE SAQ PAULO

PROJETO DE RESOLUCAO N° O‘l/ o

DISPOE SOBRE A EXTINCAO E CRIAGAO DE
CARGOS POR CONCURSO PUBLICO E FUNCOES
DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, no uso das atribuigdes que lhe sdo

conferidas, faz saber que o Plendrio aprovou ¢ o Presidente da Camara promulga a presente

Resolugio:

Art.1° - Ficam extintos do Quadro de Pessoal de Carreira da Camara Municipal, os 7 (sete) cargos

descritos abaixo:

Quantidade Denominagdo Referéncia
01 Assistente Administrativo 30F a 30J
0i Agente Administrativo 20Ia 20H
02 Auxiliar Administrativo 20F a 20G
01 Ajudante de Servigos 20C a 20F
02 Chefe de Departamento 50C a 60A

Art.2° - Ficam criados 7 (sete) cargos no Quadro de Pessoal de Carreira da Cimara, a serem
preenchidos por concurso publico:

Quantidade Denominagéo Referéncia
01 Assistente de Informatica 30F a 30J
01 Assistente Técnico Contabil 30F a 30J
01 Assistente de Audio e Video 30F a 30)
03 Agente Legislativo 30A a 30E
01 Telefonista 20K a 30E
Art.3° -

Ficam extintas do Quadro de Fungdes de Confianga, ocupados por servidores de carreira

concursados da Cimara Municipal, as 3 (trés) funcies seguintes:

Quantidade Denominagdo Referéncia
01 Assessor Técnico de Informatica 40K
01 Gerente do Setor de Vigilancia 40A
01 Chefe do Departamento de Audio e Video 50C
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Art.4° - Ficam criados no Quadro de Fungdes de Confianga da Camara Municipal, a serem ocupados
por servidores de carreira concursados da Cimara Municipal, as 3 (trés) seguintes fung¢des:

Quantidade Denominagio Referéncia
01 Chefe de Divisgo de Informatica 40K
01 Gerente de Setor de Expediente, Documentagdo e Arquivo 40A
01 Diretor de TV Camara 50K

Art.5° - Ficam extintos do Quadro de Pessoal em Comissao da Camara, os seguintes cargos:

Quantidade Denominagéio Referéncia
01 Procurador Juridico 50F
01 Assessor Técnico Juridico 50F

Art.6° - Ficam ¢riades no Quadro de Pessoal em Comissdo da Camara, os seguintes cargos:

Quantidade Denominagéo Referéncia

02 Assessor Juridico Legislativo S0F

Art.7° - A composigao, quantidade e a forma de vencimentos dos servidores do Quadro de Cargos e

Fungdes da Camara Municipal passarfo ser a constante da presente Resolugdo, em seu
Anexo L

Art.8° - As despesas decorrentes com a execug@o da presente Resolugdo correrdo com verbas proprias
orgamentarias, suplementadas se necessario.

Art.9° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 10 - Ficam revogados os dispositivos que contrariem o disposto nesta Resolugio.

Céamara Municipal de Assis, em % de M de 2014,

A Mesa da Camara:

Pa
Presidente

Claud ir&%m Martins

? Secretario

Alexandre Cobra C. N. Véncio
2° Secretario
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ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL

Quadro 1 - Quadro de Cargos de Provimento Efetivo

Quantidade | Prov | Vagos Descrigdo Referéncia Atvidade principal Requisitos Carga Hordria
bisicos Mensal
08 08 == Agente Administrativo 201a 304 Servigos internos Nivel Médie 220h
0z 02 Auxiliar Administrative 20F a 20G Atendimento interno e | Nivel Médio 220h
a0 publico
01 01 - Assistente Leglslativo 30Fa 30] Servigos ianternos Nivel Médlo 220h
04 04 - Ajudante de Servigos 20Ca 20F Vigilincia e zeladoria Nivel 220h
Fundamentat
01 o1 -- Operador de Maquinas e | 30Aa 308 Opera equipamentos Nivel Técnico 220h
Equipamentos
02 (13 § 01 Motorista 20K a 30F Motorista de veiculo | Nivel Médio 220h
oficial e moto Habilt.
Categoria D
01 - (131 Assistente de Informdtica 30Fa 30] Atendimento em | Nivel Técnico 220 h
informdtica
01 - 01 Assistente de Audio e Video | 30F a 30] Edicdo de programas Nivel Técnico 220 h
01 - 01 Assistente Técnico Contibil | 30Fa 30] Servigcos de Tesouraria Nivel Técnico 220h
03 - 03 Agente Legislative 30Aa30E | Atendimento copa e | Nivel Médio 220h
servigos gerals
[12] == 01 Telefonista 20K a 30E Operacio de PABX Nivel Médio 18Ch
25 17 11}

Quadro 2 - Quadro de Cargos de Provimento em Comissio

Quantidade Descrigio Referéncla Atividade principal Requisitos bdsices

02 Assessor de Assuntos Juridlcos- S0F Assessoria juridica Formacao em Direito inscrito na
Legislativos OAB

01 Assessor Técnico de Gabinete 40G Assessorar o Gabinete Nivel superior

01 Secretiria de Gabinete 30G Assistir a agenda do Nivel superior

Presidente

01 Assessor de Fiscalizagiio e Controle 40G Assessoria de fiscalizagdo Nivel superior

Parlamentar
Total -~ 05

Quadro 3 - Quadro de Fungdes de Confianga a serem ocupados por servidores de

carreira concursados da Cimara Municipal

Descrigdo Quantidade Referéncia
Diretor Geral da CAmara n 60A
Diretor Técnlco Financeiro o1 60A
Diretor da TV Camara 01 50K
Assessor Técnico Legislative 0z 50C
Assessor de Eventos 01 50C
Chefe do Departamento de RH o1 50C
Chefe do Departamento Legislativo 01 50C
Chefe do Departamento de Assuntos Adm 01 50C
Chefe de Divisio de Projetos 01 40K
Chefe de Divisio de Informatica 01 40K
Gerente de Setor de Frota 01 40A
Gerente do Setor de Expediente, Documentagio £ Arquivo (151 40A
Gerente de Setor de Compras e Suprimentos 01 40A

14
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimos Vereadores,

Trata-se de propositura que tem por objetivo a criagdo e a extingdo de cargos e
fungbes no dmbito do quadro de servidores publicos desta Casa Legislativa, cuja autoria do
respectivo Projeto de Resolugdo ¢ concedida com exclusividade 8 Mesa Diretora, nos termos
do art. 22, III, letra “a”, do Regimento Interno.

Atualmente a Cdmara Municipal dispde de 17 (dezessete) servidores efetivos
(concursados), 05 (cinco) ocupantes de cargos em comissdo e 04 (quatro) cedidos pela
Prefeitura, além de 02 (dois) prestadores de servigo na éarea de limpeza, conforme contrato de
terceirizagdo.

Ocorre que, com o aumento da demanda interna de servigos € a especializagfio do
quadro de servidores efetivos (concursados), que merecidamente passaram a ocupar fungdes de
confianca, incluidas a chefia, a diregdo e o assessoramento, se faz necessiria uma
recomposi¢do do quadro no que respeita as fungdes exclusivamente técnicas e de logistica ou
apoio aos diversos departamentos que compdem o organograma da CAmara.

Com efeito, 0 nimero de vereadores passou de 10 (dez), na Legislatura passada
para 15 (quinze) nesta, elevando a necessidade de mdo de obra em todos os departamentos,
desde controle de frota até assisténcia e assessoria em informatica. Em cumprimento aos
principios constitucionais da transparéncia e publicidade dos atos publicos houve a criagio da
TV Céamara, que, além do mais, em 2013, passou a ser digital, exigindo mais tecnologia e
maior grau de conhecimento responsabilidade. Foi, ainda, instituido setor unificado de
licitagBes, que passou a acumular todas as responsabilidades e tarefas referentes 3 realizagdo de
licitagBes e acompanhamento das execugdes contratuais da Cimara,

Soma-se a isso, o fato de que a Cdmara no realiza concursos publicos hd mais de
18 (dezoito) anos, o que gera observagdes e apontamentos do Tribunal de Contas, sempre pela

renovagdo e atualizagdo do conjunto de servidores, bem como por uma melhor adequacdo das

L S
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fungdes a recalidade do Poder Legislativo, que deve ser dissociada da do Executivo, hoje
atreladas. Além disso, em seus ultimos relatorios, a Corte de Contas reiteradamente aponta a
caréncia de servidores concursados em dados departamentos, notadamente RH, Informatica,
Departamento Legislativo, Administrativo ¢ de Contabilidade, o que serd atendido com a
realizacdo de concurso.

Assim, com a presente resolugfio, sdo criados 07 (sete) cargos de provimento
efetivo, a serem preenchidos apos a realizagdo de concurso piblico e ficam extintos 07 (sete)
cargos também de provimento efetivo melhor adequados & atual realidade, mas com a
preocupagdo de se manter o equilibrio financeiro no que tange aos gastos com pessoal

A mesma cautela é observada na extingdo de 03 (trés) func¢des de confianca,
também ocupadas exclusivamente por servidores efetivos (concursados), e criagdo de igual
numero de novas fungdes de confianga, as quais melhor atendem a recém criada TV Cémara, 3
divisdo de informética, que passard a ter mais um servidor tecnicamente capacitado e ao
Departamento Administrativo, um dos mais impactados com o aumento das atividades na atual
Legislatura.

A presente resolugdo ndo promove alteragdo de quantidade no quadro dos
servidores ocupantcs de cargos em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo, até porque, no
parecer prévio da Secretaria Geral do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, exarado nos
autos do TC n°. 2305/026/12, tomada de contas do exercicio financeiro de 2012, a Corte
concorda que hé razoabilidade no nimero de cargos em comissdo existentes na CAmara. Veja-
se (TC 2305/026/12, fls. 79):

“Esclareceu, o legislativo, que o niimero anotado estd incorreto, uma vez que
houve, equivocadamente, a soma de fun¢bes gratificadas, que, na verdade, néo sdo cargos,
mas sim atribuicbes desempenhadas por funciondrios do quadro permanente. Na realidade,
vejo que somente hd 5 (cinco) provimentos em comissio, o que indica a razoabilidade do

referido quantitativo.” (destaque nosso) <n,r/<~
e

Nessa linha, no intuito de ajustar as denominagdes e atribuigdes dos cargos

comissdo as orientagdes das auditorias de contas, promove-se a extingdo do cargo de

Rua José Boniféacio, n® 1001 - Assis/SP - CEP: 19800-072 - Fone/Fax: (18) 3302-4144 ,‘; o
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Procurador Juridico ¢ de Assessor Juridico, cujas fun¢des, na pratica, sdo idénticas ¢ sem
diferenca hierdrquica € de remuneragfo, € se cria, em substitui¢fio, dois cargos de Assessor
Juridico Legislativo, também de provimento em comissdo, para exercer o assessoramento
juridico interno desta Casa, bem como a representagdo judicial da Cimara, todavia, com a
denominacio e com atribui¢des mais adequadas ao expediente do Poder Legislativo.

Expostas, assim, as razdes da Mesa da Camara quanto a necessidade da presente
iniciativa, submetemos a apreciagdo desta Casa de Leis, as suas ComissGes e aos Nobres

Pares esta propositura e solicitamos desde logo o apoio para sua aprovago.

SALA DAS SESSOES, EM | DE\\SA3.<5DE 2014.

&
THIAGO HERN E SOUZA LIMA

Vice-Presidente

CLAUDECI D UES MARTINS

1° Secretario

ALEXANDRE COBRA C. N. VENCIO
2° Secretario
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Projeto ds Resoluglon® _____

ANEXO1

TABELA DE PADROES DE VENCIMENTOS

REF10 | REF20 JFREFSO REF40 | REF 50 REFGO]
A | 450,63 67721 i 105991 | 1.731,81 | 2.879,97 | 4.942,00
B | 46724 | 70529 J 1.107,67 | 1.812,63 | 3.01824 | 5287.94
C | 48468 J‘ 734,66 "1.157.34 189749 | 316338 | 565808
D | 51627 !Lm.ss | 120944 | 1.986,60 331576 F6.054,l'6
E 52223 | 79789 | 126416 | 2080,15 _3.475,30T 6.477.95
F s4244 | 832,04 | 132159 | 2.178.36 3.643,79 | 693141
G 563,58 | 867,85 | 1.381,89 T 2.281,52 | 3.82024 | 7.416,56
H 58582 | 90538 ' 144517 | 2.389,82 | 4.00548 | 7.935.75
| J 609,27 f 944,79 | 1.511,66 | 2.503,52 | 4.200,00 | 849124 |
i ] 633,77 L 98623 | 158146 | 262296 ‘ 440422 9.9_{5.@7_7
K | 66819 | 102966 | 165484 | 274830 | 461869 ' 972164 |
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ANALISE DE IMPACTO FINANCEIRO

1. OBIETO:

1.1. PROJETO DE RESOLUGCAQ N°....., que dispde sobre a extingdo e criagBo de cargo e fungdes da Cimara
Municipal de Assis.

2. PREMISSAS:

2.1. Consulta-nos o Departamento Legislativo acerca da Estimativa de Despesa Total destinada ao pessoal,
como consta no art.169, § 1° inc. I e II da CF e art.16, inc.1, da Lei Complementar 101/2000, conforme
requer essa Presidéncia desta Casa de Leis.

2.2. O referido Projeto tem como proposta nio art.1° a extingéio de 07 cargo do quadro de pessoal de carreira Jé
no art 2° ficam criados 07 cargos no quadro de pessoal de carreira a serem preenchidos por concurso
publico, art 3° ficam extintas 03 cargos na fungdo de confianga, no art 4° ficam criados 03 cargos na
fungdes de confianca, art 5° ficam extintos 02 cargos em comissdo e art 6° ficam criados 02 cargos em
comisséo,

2.3. METODOLOGIA DO CALCULO:

Aumento da despesa 83.953,93

2.4. MEMORIA DE CALCULO: julho a dezembro/14
Exerciciodc 2.014= RS 83.953,93

IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO:

EVENTO 2014
Extingfio € criagdio de
cargo em comisso 83.953,93

Apos analise do Projeto de Resolugio ,este Departamento manifesta que existem dotagdio orcamentaria
suficiente, dentro do lime constitucional para tal Despesas.
E o que tem a informar. =

Assis, 17 de margo de 2.014.

Rua Jos¢ Bonifacio, n® 1001 - Assis/SP - CEP: 19800-072 - Fone/Fax: (18) 3302-4144
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ESTADO DE SAQO PAULO

PARECER JURIDICO

Projeto de Resolugao n°. 004/2014
Parecer n°. 049/2014

Trata-se de Projeto de Resolugio cujo objeto é a
extingdo e criagdo de cargos e fungbes na Camara, tanto de
provimento efetivo como em comisséo e fungdes de confianca.

A autoria € da Mesa, seguindo o Regimento
Interno desta Casa que, no art. 22, |ll, letra “a”, determina que assim
seja. Portanto, a iniciativa reservada foi observada.

Os requisitos da LRF foram cumpridos, restando
anexado o respectivo estudo de impacto orgamentario,
demonstrando a possibilidade financeira da aplicagdo pratica das
novas fungbes bem como da realizagdo de concurso publico,
necessario para o provimento dos cargos efetivos ora criados.

A necessidade se justifica no aumento da atividade
da administragdo do Legislativo, que teve o servigo ampliado e
modificado sem um acompanhamento do quadro de servidores e
também uma reorganizagdo estrutural dos cargos, com funges
mais afeitas a este Poder, tendo em vista as constantes
observagdes do Tribunal de Contas do Estado quanto a conjuntura
atual dos servidores.

Rua Joseé Bonifacio, n® 1001 - Assis/SP - CEP: 19800-072 - Fone/Fax: (18) 3302-4144
www.assis.sp.leg.br
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Neste particular, cumpre considerar parte da
exposicao de motivos, que transcrevemos:

“Ocorre que, com o aumento da demanda intema
de servigos e a especializagdo do quadro de servidores efetivos,
que merecidamente passaram a ocupar fungbes de confianga,
incluidas a chefia, a direcdo e o assessoramento, se faz necesséria
uma recomposi¢gdo do quadro no que respeita as fungbes
exclusivamente técnicas e de logistica ou apoio aos diversos
departamentos que comp&em o organograma da Camara.

Com efeito, o numero de vereadores passou de
10 (dez), na Legislatura passada para 15 (quinze) nesta, elevando a
necessidade de mdo de obra em todos os departamentos, desde
controle de frota até assisténcia e assessoria em informética. Houve
a criagdo da TV Camara, que, além do mais, em 2013, passou a ser
digital, exigindo mais tecnologia e maior grau de conhecimento
responsabilidade. Foi, ainda, instituido setor unificado de licitagbes,
que passou a acumular todas as responsabilidades e tarefas
referentes a realizagdo de licitagdes e acompanhamento das
execugdes contratuais da Camara.

Soma-se a isso, o fato de que a Camara néo
realiza concursos publicos hé mais de 18 (dezoito) anos, o que gera
observagbes e apontamentos do Tribunal de Contas, sempre pela
renovagéo e atualizacdo do conjunto de servidores, bem como por
uma melhor adequagdo das fungBes & realidade do Poder
Legislativo, que deve ser dissociada da do Executivo, hoj

Rua José Bonifacio, n° 1001 - Assis/SP - CEP: 19800-072 - Fone/Fax: (18) 3302-4144
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atreladas. Além disso, em seus Ultimos relatérios, a Corte de Contas
reiteradamente aponta a caréncia de servidores em dados
departamentos, notadamente RH, Informética, Departamento
Legislativo, Administrativo e de Contabilidade, o que ser4 atendido
com a realizagdo de concurso.”

Destarte, a presente propositura atende aos
requisitos de legalidade e constitucionalidade, podendo, pois, ser
ultimada sua apreciagdo em Plenario, sendo o quérum de
aprovacgao o de maioria absoluta, nos termos do art. 53, § 1°, IV
do Regimento Interno.

E o parecer.

Assessor Juridico

DURVALINO BINATO NETO
Procurador Juridico
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