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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administraciio
ADMINISTRAGAO

Assis, 13 de junho de 2014.

Oficio n°® 126 /2014 DA

Ao Ekcelentissimo Senhor
VEREADOR PAULO MATTIOLI JUNIOR

DD. Presidente da Camara Municipal
Assis - SP

2l 200y

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n°-48/2044—

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagio e deliberagéo

da Egrégia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei n°® 48/2014, por meio do qual o

Poder Executivo solicita autorizag&o para a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no valor

1 de R$ 2.400.000,00 (dois milhes e quatrocentos mil reais), para os fins que especifica,
'fsacompanhado da respectiva exposigdo de motivos.

No ensejo reafirmo a Vossa Exceléncia e aos Senhores Vereadores protestos de
alta consideracéo.
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Atenciosamente,
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Paco Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administraciio
ADMINISTRAGAO

EXPOSIGAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n° 48/2014)

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR PAULO MATTIOLI JUNIOR

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de Assis
Assis - SP

Senhor Presidente,

A presente propositura tem por finalidade obter a devida autorizagéo
dessa Egrégia Casa de Leis, para a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais) em virtude da necessidade de
readequagdo do orgamento da Secretaria Municipal de Educagdo no que se refere ao
pagamento de salarios e encargos sociais.

Destacamos que o orgamento municipal, via de regra, é elaborado sobre
a realizagdo das despesas no exercicio anterior, sendo assim, o orgamento vigente para o
exercicio de 2014, que foi elaborado em 2013, tem como base as despesas com saldrios e
encargos sociais do exercicio de 2012. _

Desta forma, com algumas mudangas realizadas pela athéi_
administragdo, com a admissdo de novos profissionais € 0 aumento dos indices inflacionéarios,
aquele primeiro calculo, que gerou o orgamento para o exercicio de 2014, deve ser atualizado
para a realidade atual.

Assim, se considerarmos que © pagamento de salarios e encargos
sociais da Secretaria Municipal de Educagéo representa aproximadamente R$ 33.000.000,00
(trinta e trés milhdes de reais), podemos afirmar que a alteragéo proposta, na casa de 7% (sete
por cento) do previsto inicialmente, tem como principal objetivo corrigir desvio ja descrito acima
e possibilitar o pagamento dos funcionarios desta Secretaria sem causar nenhum tipo de
transtorno a administragdo municipal. '

Para isso, teremos como fonte de recursos o excesso de arrecadag:éo
previsto na receita do FUNDEB para o exercicio de 2014 no valor de R$ 1.127.000,00 (um
milhdo cento e vinte e sete mil reais), conforme demonstrativo em anexo.

Da andlise do referido demonstrativo, observamos que o total do excesso
de arrecadag&o previsto para 2014 sera no valor de R$ 1.840.776,25 (um milh&o, oitocentos e
quarenta mil, setecentos e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos), no entanto, por zelo e
cautela da Administragao, utilizaremos tdo somente o valor acima mencionado. ﬁ/
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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragéio
ADMINISTRAGCAO

Aléem do excesso de arrecadagéo previsto, sera realizada também a
anulagdo parcial de algumas dotagbes da propria Secretaria Municipal de Educago,
demonstrando com isso a priorizagdo do pagamento de saldrios e aperfeicoamento dos
servigos prestados na area da Educacéo.

Desta forma, ressaltamos a importancia do Projeto de Lei em
questdo, que prioriza dotagdes relacionadas a folha de pagamento dos funcionarios da
Secretaria Municipal de Educagéo, procurando corrigir falhas ocasionadas pela diferenca
da expectativa dos indices inflaciondrios e seus reais resultados, reforgando dotagdes com
o intuito de aprimorar os servigos oferecidos na area da Educagéo Municipal.

Face ao exposto, encaminho por intermédio de Vossa Exceléngia,
para apreciagéo e deliberagdo da Egrégia Camara Municipal de Assis, o Projeto de Lei n°
48/2014, por meio do qual o Executivo Municipal solicita autorizagdo para a abertura de
Credito Adicional Suplementar, no valor de R$ 2.400.000,00 (Dois milhdes e quatrocentos
mil reais), para os fins que especifica.

Prefeitura Municipal de Assis, em 13 de junho de 2014,
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Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Jecretaria Municipal de Governo e Administracio

ADMINISTRAGAO _3( '5 \ 3)0 5\\

PROJETO DE LEI N®-048/2014

;o ]

Dispée sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para os fins que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Fago saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa Anual do Municipio de Assis, um Crédito
Adicional Suplementar, nos termos do artigo 41, inciso |, da Lei Federal 4.320 de
17 de margo de 1.964, no valor de R$ 2.400.000,00 (Dois milhdes e quatrocentos
mil reais) observando as classificagdes institucionais, econdémicas e funcionais
programaticas, abaixo relacionadas:

2. PODER EXECUTIVO

26 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ

2.6.1. GABINETE DO SECRETARIO

12.122.0077.2.001 ADMINISTRACAO DO GABINETE

(4064) 318011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............ R$ ©8.700,00
(4081) 319013 Obrigagdes Patronais..................occovvemvreorvvero R$ 8.400,00
(4084) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil................... R$ 2.600,00
(4086) 319113 Obrigactes PatronaiS..........ccovvereovovieeooooeeoeoeo . R$ 8.700,00
(4199) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ................ R$ 5.400,00
26.2. DEPARTAMENTO DE ADMINSTRACAO E PLANEJAMENTO
12.122.0077.2.056 MANUTENGAQ DO DEPARTAMENTO

(4223) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........... R$249.700,00
(4241) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil .................. R$ 52.300,00
(4243) 319113 Obrigacdes Patronais..............cocoooveveeoeoeeoooeo R$ 50.000,00
(4318) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............... R$ 45.400,00
12.361.0011.2.058 COZINHA PILOTO

(4765) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........... R$294.000,00
(4785) 319016 Outras Despesas Varidveis — Pessoal civil.................. R$ 73.300,00
(4787) 318113 Obrigagses PatronaiS............cooveeevveeeeeoooeoooeeeee. R$ 24.600,00
2.6.3. DEPARTAMENTO DE FINANGAS

12.361.0077.2.486 LICITACAQ/COMPRAS/PATRIMONIO/ E PRESTAGAO DE COMPRAS
(4819) 318011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........... R$ 3.900,00
(4839) 319113 Obrigagdes Patronais...............coooovvooooooooo R$ 19.900,00
(4914) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... . R$ 3.140,00
264 DEPARTAMENTO DE PESSOAL E QUALIDADE

12.361.0013.2.487 RECURSOS HUMANOS/ESTAGIOS/AVALIAGAO DA QUALIDADE
(4955) 318113 Obrigagdes Patronais...........ooovoveeeoooooo R$ 10.200,00
(5030) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial....................... R$ 9.200,00
2.6.5. DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

12.361.0041.2.489 DIVISAO DE TRANSPORTES DE ALUNOS

(5363) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ... . R$ 19.800,00
2.6.6. DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

12.361.0017.0.021 CONTRIBUICAC AO PASEP

(5660) 339047 Obrigagdes Tributarias e Contributivas ....................__ R$ 22.000,00 f
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Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municlipal de Governc e Administracéo
ADMINISTRAGAO

12.361.0017.2.491 ENSINO FUNDAMENTAL

(5688) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil .......... R$ 10.600,00
(5703) 319013 Obrigagdes Patronais.................oooevevooooeooooo R$ 5.200,00
(5768) 339036 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.............. R$ 140.000,00
(5833) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ... R$ 51.400,00
12.367.0026.2.068 EDUCACAO ESPECIAL
(6545) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.......... R$ 40.000,00
(6563) 319016 OQutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ... R$ 6.500,00
(6565) 319113 Obrigagdes Patronais.................ooovovovooooooo R$ 8.900,00
(6638) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............ . R$ 8.000,00
23.363.0022.2.494 ENSINO PROFISSIONALIZANTE
(6671) 319013 Obrigagtes Patronais...........o.c.covevvvooeooooooo R$ 1.160,00
S ————————— — 1.273.000,00

26.7. FUNDEB — FUNDO MANUT DESENV EDUCAGAO BASICA E VAL PROF
12.361.0017.2.498 ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB MAGISTERIO 60%

(6922) 319013 Obrigagdes Patronais...............c.coovoovoooooo R$ 6.000,00
(6925) 319016 Outras Despesas Varigveis — Pessoal Civil....... ... . R$ 7.800,00
(6929) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........... R$625.700,00
(6947) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.............. . R$ 5.900,00
(6949) 319113  Obrigagdes Patronais...............cooooveovoo R$ 90.500,00
(7024) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ............. R$303.400,00
12.361.0040.2.021 CONTRIBUICAO AQ PASEP

(7138) 339047 Obrigagdes Tributérias e Contributivas ... R$ 9.200,00
12.365.0017.2.501 EDUCAGAO INFANTIL ~ CRECHE FUNDEB MAGISTERIO 60%
(7173) 319016 Outras Despesas Variaveis — Pessoal 711/ ISR R$ 10.000,00
(7250) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS................ R$ 68.500.00

L7 ——————— R$1.127.000,00

TOTAL cvtcrtsonsmrnscesnesssessscsessssarasssesesonsessesssen. R$2.400.000,00

Art. 2° - Os recursos para atender as despesas com a execugio da presente Lei serio os
seguintes:

! - R$ 1.127.000,00 (Um milhdo, cento e vinte e sete mil reais), provenientes de
excesso de arrecadagio, nos termos do disposto no artigo 43 § 1° inciso Il da Lei
4.320 de 17 de margo de 1.964, verificado através da projegéc de arrecadagdo nas
receitas provenientes do FUNDEB — Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educagéo Basica e Valorizagao dos Profissionais da Educacso.

Il - R$ 1.273.000,00 (Um milhdo, duzentos e setenta e trés mil reais), provenientes
de anulagdo parcial e/ou total, nos termos do disposto no inciso Ili, do paragrafo 1°,

do artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de Marco de 1.964 das dotacses orgamentéria?}/
abaixo:
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

2.

2.6.

2.6.2.
12.122.0077.2.056
(4238) 319013
2.6.3.
12.361.0077.2.486
DE CONTAS
(4834) 319013
2.6.4.
12.361.0013.2.487
(4935) 319011
(4950) 319013
2.6.5.
12.361.0041.2.489
(5168) 319011
(5183) 319013
2.6.6.
12.365.0017.2.191
(6064) 339038
12.365.0017.2.492
(6088) 319004
(6090) 319011
12.365.0017.2.493
(6268) 319005
(6269) 319011
(6289) 319113
23.363.0022.2.494
(6656) 319011

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua

contrario.

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo @ Administragido

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO

Obrigagdes Patronais.................cocoovemvoeoeooeoooeo
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
LICITACAOICOMPRASIALMOXARIFADOIPATRIMONIOIPRESTAGAO

R$ 47.000,00

R$ 87.000,00
RECURSOS HUMANOS/ESTAGIOS/AVALIACAO DA QUALIDADE

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........... R$ 90.000,00
Obrigagbes Patronais.................ooooovooooo R$ 50.000,00
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

DIVISAO DE TRANSPORTES DE ALUNOS

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........... R$ 89.000,00

Obrigagdes Patronais.................o.ovoovveromovoeoo R$ 79.000,00
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO )
PROGRAMA DE ALIMENTAGAO SERV PUBLICOS MUNICIPAIS - PAS

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica............ R$ 96.000,00
EDUCAGAQ INFANTIL - CRECHE

Contratagao por Tempo Determinado.......................... R$440.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........... R$170.000,00
EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA

Outros Beneficios Previdenciarios .......................__ R$ 23.840,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.... ... . R$ 90.000,00

Obrigagdes Patronais.................oooeevoveevvooon R$ 10.000,00

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........... R$ 1.160,00
ST R$1.273.000,00
FOTRE .corvsesssvssisnisssisssntsssissiinameme T R$1.273.000,00

publicagdo, revogadas as disposigbes em

Prefeitura Municipal de Assis, em 13 de junho de 2014,

RICARD
PRA
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Estado de Sae PFaule

Prafeitura Municipal da Rasia

Unidade Gestura

Arrecadade no Exercicic de 2013
No Mes Acumulado
Janeiroe 31.388.229,08 3.388.229,08
Fevereire 2.641.734,10 6.029.963,18
Marco 2.,%62.606,56 8.582.569,74
Abril 2.976.104,9% 11.468.674,70
Maio 2.245.430,81 13.714.105, 61
Junho 3.187.500,59 16.901.606, 20
Julhe 2.B08.264,67 13.707.870,87
Agoste 2.217,942,18 21.925.813,05
Setembro 2.865,175,89 24.490,9886,94
Outubro 2.,766.425,00 27.257.413,94
Novembro 2.,401.853, 61 29,65%.267,55
Dezembro 2.739.774,59 32.389.042,14
Tatal 32.389.042,14
Arrecadacao do 1. Periodo de 2013 ..: 13.714.105, 61
Arrecadacac do 2. Perledo de 2013 ..: 18.684.9386,53
Arrecadacac do 1. Periodo de 2014 ,.: 14.789.987,76
Calculo da Taxa de Incrementa (r):
1. Pericee de 2014 14.785.987,76
T T mmmm——————mmmmm——— % 100 = m—mmmm e e e ® 100 =
1. Periodo de 2013 13.714.105,61
£ = 107,8451% - 100 = 7,8451% de 2013
18.684.936,53 x 7,8451% =
18.684.936,53 + 1,465.851,9¢6
Baceita Prevista para 2014 . ... iiieionoisanneionsriininiean
Menas:
1 - Arrecsdscac 1. Periodo de 2014 ..v.ivuvianesnnrans aanad
2 - Arrecadacao 2. Periodo de 2014 ........vevenn Siwieleie wieis
Provavel Excesso de Arrecadacac .......... 3 AN NN O
3 - Creditos Extraordinarios Abertos no Exercicio .......:
4 - Excessc Ja Utilizado ... iiieienons cncnnnnannnanannat
Excesso de Arrecadacad Real ....i.oieweraneqrns o e

Damonstrativo do Excesso de Rrrecadacao
Controle ds Raceita para 2014

. «+ FUNDEB-FDQ . NAC.DES. E. FUND, VAL .MAGISTERIC

Maio da 2014

Arrecadado no Exercicic de 2014

No Mes

31.835.166,59
2.918.682,54
2.718.296,40
2.723.783,36
2.594.058,87

107,845%

1.465.851, 56
20.150.788,49

14.789,987,76
20.150.788,49

Acumulade
3.835.166,59
6.753.849,13
9.472.145,53

12.185.928, 89
14.78%.987,76

14.789.987,7¢

33.100.000, 00

34.940.776,25

1.840.776,25

Q,C0
1.840.778, 25

Folha:
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PARECER JURIDICO N° 127/2014

PROCESSO N° 220/2014 — PROJETO DE LEI N°
48/2014 - ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
RS 2.400.00,00 (dois milhdes e quatrocentos mil
reais).

DA SOLICITACAO

Trata-se de questionamento acerca da legalidade do Projeto de Lei
n® 48/2014, do Poder Executivo, que tem por finalidade a abertura de Crédito Adicional
Suplementar, no Orgamento Programa Anual do Municipio de Assis, no valor de R$
2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais), em virtude da necessidade de
readequagfo do orgamento da Secretaria Municipal de Educagfio, no que se refere ao
pagamento de salarios € encargos sociais.

Consoante se infere na “Exposigéo de Motivos” que acompanha o
Projeto de Lei em comento, os recursos para atender as despesas decorrentes da presente
propositura serdo provenientes do excesso de arrecadagdio previsto na receita do FUNDEB
para o exercicio de 2014, no valor de R$ 1.127.00,00, e da anulagfio parcial e/ou total das
dotagdes da propria Secretaria Municipal de Educagdo, no valor de R$ 1.273.000,00 .

E o relatorio.
AVALIACAO JURIDICA

Temos que o Projeto de Lei n° 48/2014 estd em consonéncia com a
Legislagdo Municipal, especialmente a Lei Organica do Municipio de Assis, a saber:

Artigo 14 - Cabe a Cimara, com a sangfo do Prefeito, dispor sobre
todas as matérias de competéncia do Municipio e especialmente:

III - votar o plano plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, o
orgamento anual, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

Artigo 57 - Nenhuma lei que crie ou aumente despesas publicas
serd sancionada sem que dela conste indicagio dos recursos disponiveis préprios para atender

a0s novos encargos. .
=

Praloliura da Assls
T——
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Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Departamento Juridico Secretaria Municlpal de Negdclos Juridicos

Assim, o Projeto de Lei estd em consondncia com a Legislagdo
vigente.

CONCLUSAO

Diante do exposto, s.m.j., estando o Projeto de Lei em consonincia
com a Legislagio Municipal e demais dispositivos atinentes a espécie, opino pela viabilidade
juridica do encaminhamento do Projeto para apreciagio Legislativa.

E o parecer.

Assis, 16 de junho de 2014.

ISELLI DE OLIVEIRA

OAB/SP 185238
Assessora Juridica

Av. Rui Barbosa, 926 Centro — Assis/SP - CEP 19814-000 - PABX (18) 3302.3300
www.assis.ap.gov.br - negociosjuridicospma@femanet.com.br
Prefaitura de Assls
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