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PROJETO DE RESOLUCAO N°. 9:7/2015

ACRESCENTE E ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO N°
178, DE 01 DE ABRIL DE 2014, QUE DISPOE SOBRE O SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO - SCI DA CAMARA MUNICIPAL DE
ASSIS, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 31, 70 E 74 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E ARTIGO 54, PARAGRAFO UNICO E
ARTIGO 59, AMBOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 — LEI

arta

Chefe do Dep

DE RESPONSABILIDADE FISCAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, usando das
atribui¢des que lhe confere o Artigo 31, inciso IV, da Lei Organica do Municipio

de Assis, faz saber que a Camara Municipal de Assis aprova e ele promulga a
seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° O Art. 5° da Resolugdo 178, de 01 de abril de 2014, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art. 5° O Sistema de Controle Interno - SCI serd constituido por até trés (03)
servidores do quadro efetivo, nomeados por Portaria pelo Presidente da Camara,
que se manifestardo através de relatorios, auditorias, inspe¢des, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades e

deverdo possuir nivel superior, preferencialmente, nas dreas das Ciéncias
Contabeis, Economicas, Juridicas ou Administragdo.

§ 1° Aos responsdveis pelo Controle Interno serd concedido uma gratificagdo
mensal equivalente a 33 % (trinta e trés porcento) do vencimento.

§ 2°0 Sistema de Controle Interno néo serd responsavel pela averiguagdo dos seus
proprios atos.”

Art. 2° O § 1° do Artigo 11 da Resolugdo 178, de 01 de abril de 2014, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atua¢do do Sistema de Controle Interno no
desempenho de suas fungdes institucionais, viola a proibi¢do prevista no art. 160,
IV da Lei Municipal n 2.861/91, Estatuto dos Funciondrios Piiblicos Municipais e,
ficard sujeito as sangdes previstas no art. 170 e seguintes do mesmo diploma legal.
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Art. 3° O § 3° do Artigo 11 da Resolugdo 178, de 01 de abril de 2014, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“§ 3° O servidor lotado no Sistema de Controle Interno deverd guardar sigilo sobre
dados e informagoes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do
exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracdo de
pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, sob pena de violar o
dever previsto no do art. 159, VIII, da Lei Municipal n° 2.861/91, Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais e sujeito as sang¢des previstas no art. 170 e
seguintes do mesmo diploma legal.”

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢io.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.
SALA DAS SESSOES, EM 02 DE FEVEREIRO DE 2015.

CLAUDECI ROD@I 'ES MARTINS
Preside

Cn ™
\ AT \Vd
NIZIO '
\e—Presidentc

1? Secretario

AL ‘I DELHO
ario



Clirrcera g%&/zwym/ e A0

ESTADO DE SAO PAULO

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Projeto de Resolugdo, em questdo, tem por finalidade acrescentar e
alterar dispositivos na Resolu¢do 178, de 01 de abril de 2014, que dispde
sobre o sistema de controle interno — SCI da CAmara Municipal de Assis.

De inicio, impende ressaltar, no que diz respeito as alteragdes quanto a
instituicdo da gratifica¢do, a preferéncia de servidores com nivel superior nas
areas das Ciéncias Contabeis, Econdmicas, Juridicas ou Administracio e a
ndo averiguagdo dos proprios atos pelos ocupantes do Controle Interno que
todas estdo baseadas nas orientagdes colhidas no “1° Seminério do Controle
Interno” e no curso “O Poder das Camaras Municipais”.

Em outro aspecto, no que tange a criagdo de gratificagdo por exercicio
do controle interno tem-se a necessidade de estimular e de valorizar os
servidores que atuam no Sistema de Controle Interno, que passam a acumular
fungdes, executando tarefas que ndo se relacionam com o cargo para o qual
foram nomeados.

O Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais estabelece em seu
artigo 88, Inciso V, a concessdo de gratificagdo por outros encargos e, assim,
sendo, estamos apresentando o presente Projeto de Resolugdo em
reconhecimento das atividades de significativa abrangéncia, complexidade e
especificidade desenvolvidas pelos servidores designados para o Sistema de
Controle Interno.

Em relacdo as outras modificagdes sugeridas, ou seja, sobre a pena de
responsabilidade, provoca-se tais modificagdes como técnica de salvamento
da norma, no intuito, de se evitar possiveis interpretagdes que possam levar a
uma suposta declara¢do de inconstitucionalidade e sua consequente exclusdo
do cenario juridico, devido ao fato da Constitui¢do Federal atribuir & Unido a
competéncia privativa de legislar em matéria civil e penal.
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Por todo o exposto, contamos com a compreensio e o indispensavel
apoio dos nobres pares para a aprovagdo do presente Projeto de Resolucéo.

SALA DAS SESSOES, EM 02 DE FEVEREIRO DE 2015.

/)
CLAUDECIR Béfﬁ@és MARTINS

Presidénte

VALMIR/D erﬁf

ice-Presidente

1* Secretario
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RESOLUCAO N2178, DE 01 DE ABRIL DE 2.014

(Projeto de Resolugéio n° 03/14, de autoria do Ver. Paulo Mattioli Junior)

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - SCI DA
CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 31,
70 E 74 DA CONSTITUICAO FEDERAL E ARTIGO 54, PARAGRAFOQ
UNICO E ARTIGO 59, AMBOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/2000 - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL, E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, usando das atribuigdes que lhe
confere o Artigo 31, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Assis, faz saber que a Camara
Municipal de Assis aprova e ele promulga a seguinte RESOLUCAO:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido no 4mbito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de Controle Interno, nos
termos dos artigos 31, 70 e 74 da Constitui¢do Federal e artigo 54 paragrafo tnico e artigo 59,
ambos da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e artigo 76 e
seguintes da Lei 4.320/64.

Art. 2°. O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de atividades relacionadas com o
acompanhamento ¢ avaliagdo das agdes do Poder Legislativo Municipal, da gestdo
desempenhada pelos membros da Mesa ¢ dos atos dos responsaveis pela aplicagio dos
recursos alocados por meio do repasse constitucional, com atuagdo prévia, concomitante e
posterior aos atos administrativos.

CAPITULO II
DA FISCALIZACAO E SUA ABRANGENCIA

Art. 3°. A fiscalizagfio da Cdmara Municipal de Assis sera exercida pelo Sistema de Controle Interno,
com atuagdo prévia, concomitante € posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliagio
da agdo governamental ¢ da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagio

contabil, financeira, orgamentaria, operacional ¢ patrimonial, quanto a legalidade, -,
legitimidade, economicidade ¢ efetividade. %

CAPITULO 1II
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE
Art. 4°. O(s) servidor(es) responsével(eis) pelo Sistema de Controle Interno da Cimara Municipal de
Assis, possuird(do) independéncia profissional para o desempenho de suas atribuigdes de

controle em todos os setores desta Casa de Leis, em nivel de assessoramento, com objetivo de
executar as atividades de controle, alicergado na realizagdo de auditorias, com a finalidade de:
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I. avaliar o cumprimento das metas fisicas ¢ financeiras dos planos orgamentérios, bem como
a eficiéncia de seus resultados;

IL. comprovar a legalidade da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial;

III. apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua miss@o institucional;

IV. em conjunto com autoridades da administragdo financeira do Legislativo assinar o
relatério de gestdo fiscal;

V. atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

VI. verificar a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VII. realizar outras atividades de manutengdo ¢ aperfeicoamento do Sistema de Controle
Interno, inclusive quando da edig¢do de leis, regulamentos e orientagdes;

CAPITULO 1V
DA COMPOSICAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 5°. O Sistema de Controle Interno - SCI sera constituido por até trés (03) servidores do quadro
efetivo, nomeados por Portaria pelo Presidente da Camara, que se manifestardo através de
relatorios, auditorias, inspegdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e
sanar as possiveis irregularidades.

Art. 6°. No desempenho de suas atribuigdes constitucionais ¢ as previstas nesta Resolugdo, o Sistema
de Controle Interno podera emitir instru¢des normativas, de observancia obrigatéria no ambito
do Poder Legislativo Municipal, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo sobre a forma
de controle interno e esclarecer as dividas existentes.

Art. 7°. Para assegurar a eficacia do controle interno, o Sistema de Controle Interno cfetuara ainda a
fiscalizagdo dos atos e contratos de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas

estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabelecidas
na Resolugdo CFC 780, de 24 de margo de 1995.

CAPITULO V
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES %’

Art. 8°. Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), o Sistema de Controle Interno de imediato
dard ciéncia ao Presidente da Camara Municipal, conforme onde a ilegalidade for constatada e
comunicard também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e
esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da lei, fazendo indicagdo expressa dos
dispositivos a serem observados.

Paragrafo anico. Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Presidente da Camara Municipal para a
regulariza¢do da situagdo apontada em até 60 (sessenta) dias, o Sistema de Controle Interno
comunicard em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, nos

termos de disciplinamento proprio editado pela Corte de Contas, sob pena de
responsabilizagdo solidaria.
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CAPITULO VI

DO APOIO E ASSESSORAMENTO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 9°. No apoio ao Controle Externo, o Sistema de Controle Interno devera exercer, dentre outras, as

Art.

seguintes atividades:

L organizar € executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal dc Contas, a
programagdo anual de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentag#o e
relatério organizados, especialmente para verificagdo do Controle Extemno;

II. realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatorios,
recomendagdes e parecer.

CAPITULO VII
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

10. O Sistema de Controle Interno devera encaminhar quadrimestralmente relatorio geral de
atividades ao Prcsidente da Camara Municipal.

CAPITULO VIII

DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 11. Sdo garantias dos servidores que integrarem o Sistema de Controle Interno:

§1°

§ 2°.

§3°.

L. independéncia profissional para o desempenho de atividades; ?}

II. o acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados indispensdveis e
necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstaculo
a atuacdo do Sistema de Controle Interno no desempenho de suas fungdes institucionais,
ficard sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Quando a documentagédo ou informagéo prevista no inciso II deste artigo envolver assuntos
de carater sigiloso, o Sistema de Controle Interno devera dispensar tratamento especial de
acordo com o estabelecido pelo Presidente da Camara Municipal.

O servidor lotado no Sistema de Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e
informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragio de pareceres e relatorios
destinados 4 autoridade competente, sob pena de responsabilidade.
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Art. 12. Além do Presidente da Camara Municipal e do Contador, um membro do Sistema de
Controle Interno assinarad conjuntamente o Relatério de Gestdo Fiscal, de acordo com o
artigo 54 da Lei Complementar 101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 13. O Sistema de Controle Interno regulamentara suas agdes ¢ atividades, através de instrugdes
ou orientagdes normativas que disciplinem a forma de sua atuagdo e demais orientagdes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS

Art. 14. A coordenadoria do Sistema de Controle Interno participara, obrigatoriamente:

I. dos programas de capacita¢do e treinamento de pessoal;

II. dos processos de expansdo da informatizagdo da Camara Municipal, com vistas a
proceder a otimizagéo dos servigos prestados pela Unidade de Controle Interno; e

I11. da implantagao do gerenciamento pela gestdo da qualidade total do Poder Legislativo.

Art. 15. Nos termos da legislagdo, poderdo ser contratados especialistas para orientar e assessorar os
trabalhos técnicos desenvolvidos pelos integrantes do Sistema de Controle Interno.

Art. 16. As despesas decorrentes das providéncias advindas dessa Resolugéo correrdo por conta das
dotagoes vigentes suplementadas se necessario.

Art. 17. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 18. Revogam-se as disposigdes em contrério.

CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, EM 01 DE ABRIL DE 2014

A

PA ATTI JUNIOR
Presidehte

Publicada e Registrada na Cimara Municipal de Assis, em 01 de Abril de 2.014

Daniela de Kdssia N. Bezson
Diretora da Cimara
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE RESOLUGAO N°. 02/2015
PARECER N°. 19/2015

Trata-se de Projeto de Resolugdo, de autoria do Poder
Legislativo, que acrescenta e altera DISPOSITIVO DA Resolugéo n° 178 de 01 de
abril de 2014, que dispde sobre o Sistema de Controle Interno — SCI da Camara
Municipal de Assis, nos termos dos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal e
artigo 54, paragrafo unico e artigo 59, ambos da Lei Complementar n° 101/2000 -

Lei de Responsabilidade Fiscal, e da outras providéncias.

O presente projeto, visa modificar a inclus@o de servidores
nomeados para o Sistema de Controle Intemo, onde antes ndo previa a
obrigatoriedade de possuir nivel superior e também acrescenta aos servidores
com nomeados aos cargos, uma gratificagdo de 33% (trinta e trés por cento) dos
vencimentos.

O objeto do Texto & legal e constitucional e, no mais, esta
elaborado conforme os ditames legais. Assim, podera ser apreciado, discutido e
votado pelo Plenario, sendo o quorum necessario para a sua aprovagdo € de

maioria simples ou relativa nos termos regimentais.

E o parecer.

Assis, 25 de fevereiro 2015.




