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PROCESSO NJ i’ "

PREFEITURA DE ASSIS

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo ¢ Administracéo
ADMINISTRAGAO

Oficio n° 218/2014 DA

Assis, em 10 de novembro de 2014.

Ao Excelentissimo Senhor
VEREADOR PAULO MATTIOLI JUNIOR

DD. Presidente da Camara Municipal.
Assis - SP

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n°® 08/2014. _@).Z-j—z——

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagdo e

deliberagdo da Egrégia Camara Municipal de Assis, 0 incluso Projeto de Lei Complementar
08/2014, em que o Executivo Municipal solicita autorizagéo para transformar a jornada
de trabalho dos cargos de Agente de Combate de Endemias e da providéncias correlatas

-+ acompanhado da respectiva exposi¢ao de motivos.
7

L
=
1L
= 4

onsalE

207

Na oportunidade, reafirmo a Vossa Exceléncia e aos Senhores Vereadores

protestos de alta consideragao.

Atenciosamente,
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Adminlstragio
ADMINISTRAGAQ

EXPOSIGAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei Complementar n° 08/2014)

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR PAULO MATTIOL! JUNIOR

DD. Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis - SP

Senhor Presidente,

A inclusa propositura que ora submeto a consideragdo de Vossa
Exceléncia e dos Nobres Edis tem por finalidade transformar a jornada de trabatho dos
cargos de Agente de Combate de Endemias, pertencentes ao Quadro de Pessoal de
Carreira da Prefeitura Municipal de Assis.

‘ A proposta se caracteriza em modificar a carga horaria de trabalho dos
ocupantes destes cargos, atualmente fixada em 40 horas semanais, para 30 horas
semanais, mantendo o mesmo padrao de vencimentos, na referéncia 20 J.

Importante esclarecer que a presente alteragdo nao acarretard em
nenhum impacto financeiro na folha de pagamento que conta hoje com 46 (quarenta e seis)
cargos de Agentes de Combate a Endemias criados € ocupados.

Esta iniciativa pressupbée a otimizagdo e a reorganizagao dos
processos de trabalho, uma vez que pela experiéncia pratica verifica-se que sao atingidos
melhores resultados e maior eficiéncia laborando num sé turno, sem interrupgdo para o
almogo, pois € neste horario que os moradores podem ser encontrados em suas
residéncias para os trabalhos de orientagdo, além da economia aos cofres municipais
guanto aos deslocamentos que sdo feitos com veiculos oficiais.

Qutro fator relevante a se considerar € o da seguranga e da
preservagao da salde destes trabalhadores que laboram em campo aberto, por vezes
expostos a intempéries durante as visitagées, recomendando a adogdo de jornada de
trabalho reduzida.

A presente propositura, portanto, busca melhores condigbes de
trabalho aos servidores ocupantes dos cargos de Agente de Combate a Endemias e a
otimizagao dos servigos visando maior qualidade na saude da populagéo.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis - SP.



PREFEITURA DE ASSIS

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secrotaria Municipal de Governo ¢ Administragio

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

Diante destas razdes, submetemos por intermédio de Vossa
Exceléncia, o Projeto de Lei Complementar n® 08/2014, para a apreciagio e deliberagao
dessa Casa de Leis.

Prefeitura Municipal de Assis, em 10 de novembro de 2014,

Prefeifo Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX {18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis - SP.
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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez"

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Govemno e Administragéo
ADMINISTRACAO

PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N° }wo{ o?// '7’

/

Transforma a jornada de trabalho dos
cargos de Agente de Combate de
Endemias do Quadro de Pessoal de
Carreira e da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°- A jornada de trabalho dos cargos de Agente de Combate de Endemias,

§1°-

constantes do Quadro de Pessoal de Carreira da Prefeitura Municipal de Assis,
definida em 40 (quarenta) horas semanais, fica transformada para 30 (trinta)
horas semanais.

O horario de trabalho dos cargos de Agente de Combate de Endemias devera
ser estabelecido e cumprido de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Assis, sendo mantido o mesmo padrao de vencimentos.

§ 2° - Por forga desta Lei Complementar, 0 Quadro de Pessoal de Carreira fica

automaticamente alterado, na forma do caput deste artigo.

Art. 2°- A modificag@o prevista nesta Lei Complementar sera automaticamente aplicada

a folha de pagamento dos funcionarios municipais independentemente de novo
ato.

Art. 3°- Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de sua publicagao.

Art. 4°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis em 10 de novembro de 2014.

Prefefto Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis = SP.



Secretaria Municipal da Saude

. Prefeitura de Assis

MEMO SMS/VE 119/2014

Assis, 04 de outubro de 2014

De: VE/SMS
Para: Secretdria Municipal da Sadde

A/C: Denise Fernandes Carvalho

Vimos por meio deste informar que em reunido realizada com Equipe de Controle de Endemias
no dia 03 de QOutubro as 16:00hs, ficou acordado por unanimidade o pleito da redugdo da
carga hordria trabalhada para 6 horas diérias-(.’.o horas semanais) sem prejuizo salarial,
mantendo a remuneragio atual e a letra 20) conforme lista de presenca e Ata anexo.

Sem mais, nos colocamos a disposi¢cdo para maiores esclarecimentos que se fizer relevante.

Atenciosamente

Coord. de Campo
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>retaria Municipal da Saude

. M itura de Assis .

Foi exposto aos agentes de combate de endemias através de reunido no dia 2 de novembro de 2014 as
16h00, através da secretaria da saude Sr* Denise Fernandes Carvalho e do chefe de departamento
administrativo Almir Martinez Moreno, 4 quest3o das 6 (seis) horas trabalhadas. A st® Denise
questionou os agentes sobre a questdo de ser ou no isto que os agentes gostariam ¢ se 05 mesmos
tinham conhecimento sobre como funcionaria este horario. Através disso foi informado aos agentes
que a outra vez que foi colocado em tentativa das 6 horas os agentes alegaram que trabalhando este
horario. mais precisamente das 08h00 as 14h00, os mesmo abaixariam a pendéncia que se encontrava
alta no municipio. Em teoria tudo ocorreu bem, mas na pratica ndo funcionou & na primeira tentativa
de mudanga de horario das 08h00 as 14h00 as pendéncias continuaram altas. A mesma expressou-se
claramente aps agentes que iria empenhar-se por esta carga hordria e que gostaria muito que os
agentes também se esforgassem para baixar a pendéncia e ao mesmo tempo prestando um servigo de
qualidade. OO Sr Almir através das leis 101 (complementar), lei 8042 e lei 8080 explicou aos agentes
como funciona para ser colocada em votagdo a referida carga horéria. explicando que a primeira
ctapa ¢ enviar para a Cdmara Municipal € que também o projeto precisaria passar pela aprovagio do
Conselho Municipal de Saide e logo apés o projeto seria apreciado e discutido pelos vereadores. O
Sr Almir também na ocasido informou que o projeto estaria sendo apresentado ao Conselho
Municipal da Satde ¢m préxima reunido, na data de 11 de Novembro as 14h00. O Sr Almir também
ressaltou a importdncia de estarem presentes nesta reunido pelo ao menos trés agentes de endemias
para esclarecimentos e quaisquer questionamentos. Passando por estas etapas serdo entdo
concretizadas a carga hordria de 6 (seis) horas para os agentes de combate de endemias. A St
Adeusir levantou sua mdo para questionar sobre ¢ respaldo dado pela secretaria municipal da saude
de assis no quesito recusa. em que alguns moradores da cidade tem recebido 0s agentes em suas
residéncias de maneira ofensiva. colocando palavras de baixo escaldo. A Sr* Denise respondeu que
infelizmente isso era normal que sdo situagdes que até ela mesma vivencia no dia a dia até mesmo
pelo facebook. encerrando assim o questionamento. Para finalizar a reunido a Sr* Nilsa Leite
solicitou a palavra na reunido para explicar que as 6 horas nfio serfio sempre corridas, mas serdo
distribuidas de acordo com as necessidades do municipio, ficando assim entendido que a carga
hordria de 0 (seis) horas dos agentes nem sempre sera das 08h00 as 14h00. mas sim de acordo com a
necessidade operacional do trabalho. Sendo reforgado isso em seguida pela Sr* Denise. Para
confirmar e finalizar a reunifio o Sr. Almir questionou se e¢ra realmente isso que os agentes queriani
destacando a letra 20J como referéncia salarial dos agentes de endemias.

Nao estiveram presentes na reunido por motivo de férias: Adriana Aparecida da Silva, Angelo
Foganholi Netlo e Raiana Mathias Soares dos Santos, por motivo de Folga: Aline Cristina de
Mendong¢a, por motive de Licenga Médica: Eder Bruno Cunha, Graziela Ferreira da Silva,
Laudicéia Ribeiro da Silva Ferro. Natalia Tais Gongalves, por motivo de Licen¢a Prémio: Celso
Assmann, Eliane Pereira Ovando Caviquioli. por motivo de Licenga maternidade: Juciene
Franciene Virgulino Rodrigues e por Falta Luiz Marcelo da Siliva Heleno. Osmar Raimundo
Castilho. '

Segue em anexo lista dos presentes na reunifo.

X ATA N 0012084 DE (4 DI NOVEMBRO DE 2814
REUNIAD ENVOLVENDO AS SE]1S HORAS DIARIAS PARA O% AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS [JE ASSIS'SP
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Cientes da Ata:

"i’],."] X5 ¥ i
ffﬁ‘i'lks‘ﬂféité Denise Fernandes Carvalho

Coordenador Secrciarig da Saude

- Nilsa Correa Leite
Ceardenadora

2

Almir Xlaftjn¢Z Moreno
Chefe Dep. nto Administrativa

ATA N° 0012014 DF 04 DE NOVEMBRO DE 2614

REUNIAG ENVOLVERDO AS SE15 HORAS DIARIAS PARA OS AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS DE ASSIS/SP



LISTA DEPRESENCA REUNIAO DO DIA 03 DE NOVEMBRO DE 2014
ASSUNTO: Jornada de 6 horas
RESPONSAVEIS: Denise e Almir
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Pago Municlpal “Prof® Judith de Oliveira Garcez"
Secretaria Municipal da Negbcios Juridices

B

PARECER JURIDICO N° 241/2.014

PROC. ADM. N°389/2.014 - PROJETO DE
LEI DE INICIATIVA DO PODER
EXECUTIVO QUE ALTERA A CARGA
HORARIA DOS AGENTES DE
ENDEMIAS-SOLICTACAQO ENTIDADE
SINDICAL E SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE- POSSIBILIDADE
DISCRICIONARIDADE DA
ADMINISTRACAO PUBLICA.

I- DA SOLICITACAO

Trata-se de solicitagio da Secretaria Municipal de
Govemno para avaliagfio juridica sobre o Projeto de Lei que altera a carga horaria dos
servidores da Secretaria Municipal da Satde, (agentes de endemias) de 40 para 30 horas
semanais, mantido os padrdes de vencimentos.

E o relatério.

11 - DA AVALIACAO JURIDICA

Conforme se infere da documentagdio encartada, verifico
que o processo administrativo foi deflagrado por iniciativa da entidade Sindical que
representa os servidores, sob o fundamento de que a alterag8o pretendida vai ao
encontro aos anseios da categoria e economia aos cofres publicos.

Considerando a relagfo juridica que rege o vinculo entre
os agentes de endemias e o Poder Publico Municipal (estatutirio), ndo vejo 6bice em se
levar avante o referido projeto, uma vez que se trata de ato discricionério do Alcaide.

Deve ser observados os limites Constitucionais e, ainda os
legais de cada categoria, some-se ainda que conforme reza a Lei Organica de nosso
municipio, cabe ao Poder Executivo, na pessoa do Prefeito Municipal, organizar o
servigo publico local, o regime juridico de seus servidores, estabelecendo dentre outras,
a carga hordria de seus servidores e remuneragfo.

Av. Rul Barbosaa, 926 - Centro — Aesis/SP - CEP 19814-000 - PABX (18} 3302.3300
www.assls . sp.gov.br . Juridicopma@femanst.com.br

“FELIZ A NAGAQ CUJO DEUS E O SENHOR" Profris to fesia



Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez"
Secreterla Wunkslpal de Magbslos Juridices
A Jurisprudéncia € Consultas Técnicas traz a lume
informag®es acerca da questdo suscitada, colhida de posicionamento do Supremo
Tribunal Federal, em sede de decisfo cautelar proferida na ADI n. 2.238-5/DF2.

Destaca-se que a Suprema Corte suspendeu a eficicia da
expressdo quanto pela redugdio dos valores a eles atribuidos constante no § 1° do artigo
23 da Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como a eficdcia do inteiro teor do § 2° do
referido artigo, que admite ‘a redugfo tempordria da jornada de trabalho com adequagfio
dos vencimentos a nova carga hordria, sob o fundamento de que tais normas atentam
contra o principio da irredutibilidade de vencimentos.

Com efeito, além dessa importante decisdo, quer ainda néo
mereceu o julgamento definitivo do STF, verifica-se que em muitos julgados esse
Tribunal tem sufragado o entendimento de que inexiste direito adquirido ao regime
juridico superado pelo estatuto dos servidores, desde que eventual modificagdo
introduzida por ato legislativo superveniente preserve o montante global da
remuneragio, nfo acarretando descesso de carater pecunidrio.

Neste passo, considerando que a alteragdo da jornada
pretendida foi devidamente requerida por entidade sindical, com competéncia para tal,
bem como os agentes que sfo os proprios interessados, manifestaram-se expressamente
sua concordéncia, subentendo que € a vontade da categoria, inclusive com a manutengo
do padréio de vencimentos.

Portanto, nfio vejo Obice na alteragio da carga hordria
pretendida.

Entendo salutares os_procedimentos adotados pela
Secretaria Municipal da Saide anexado aos autos, com a anuéncia expressa dos
servidores envolvidos, no tocante a reducdio da_jornada de trabalho, em especial
porgue a Lei Federal n® 12.994/2.014 que rege a categoria, estabelece carga hordria
de 40 horas semanais e piso normativo de RS 1.014,00 (mil e quatorze reais).

CONCLUSAQ

Diante do exposto, OPINO pela possibilidade juridica da
redugéo de carga horéria como requerida pelo Sindicato da categoria, devendo o ato ser
perpetrado através do envio do projeto de Lei em questdo a nossa Casa de Leis, para
deliberacdo dos nobres Edis.

Eo parecer.
Assis, 30 de Outubro de 2.014.

Av. Rul Barbosa, 826 - Centro - Assis/SP - CEP 19814-000 - PABX (18) 3302.3300
www.assis.sp.gov.br - juridicopma@femanet.com.br
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Paco Munlicipal “Prof Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretarla Municipal de Govemo e Administragio
ADMINISTRACAO

Oficio DA n® 219/2.014
Assis, em 12 de novembro de 2.014.

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR PAULO MATTIOLI JUNIOR
DD. Presidente da Camara Municipal
Assis - SP

Ref: Complementa informagoes para instruir Projeto de Lei Complementar n® 08/2014.

Senhor Presidente,

Com o0s nossos cordiais cumprimentos, vimos a presenca de Vossa
Exceléncia, para solicitar a especial gentileza no sentido de que seja juntada ao respectivo
brooesso legislativo copia da Resolugdo n® 058 de 11 de novembro de 2014, expedida pelo
Conselho Municipal de Salde, que segue anexa, em que consta manifestacdo favordvel
acerca do Projeto de Lei Complementar n® 08/2014, por meio do qual o Poder Executivo solicita
autorizaglo para transformar a jornada de trabalho dos cargos de Agente de Combate de
Endemias, a fim de subsidiar a analise dos Senhores Vereadores.

Na oportunidade, enviamos a Vossa Exceléncia e aos Senhores
1 Vereadores votos de elevada consideracao.

Atenciosamente,

Av. Rul Barhosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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_ (onselho Manicipal de Sadde de ssce

Rua Candido Mota, 48 — Assis/SP — CEP: 19806-250 — fone: (18) 3302-5555 (ramal 268}

RESOLUGAO N.° 058, DE 11/11/2014.

Dispée sobre autorizagdo para
alteragio da jornada de trabalho do
cargo de Agente de Combate as
Endemias de 40 (quarenta) horas
semanais para 30 (trinta) horas
semanais,

O Conseiho Municipatl de Salde de Assis, no uso de suas atribuigbes

legais €;
Considerando a Lei Municipal n.® 5.904, de 29 de setembro de 2014.
Considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990.
Considerando a Lei Federal n.® 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Considerando a Lei Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012.
Considerando o Decreto n.° 7.508, de 28 de junho de 2011.
Considerando o Projeto de Lei 08/2014, de 10/11/2014.

RESOLVE:

Autorizar a alteragao referente a jornada de trabalho do cargo de Agente de
Combate as Endemias de 40 (quarenta) horas semanais para 30 (trinta) horas
semanais a ser executada conforme necessidade da Secretaria Municipal da Saude
de Assis. -

Assis, 11 de novembro de 2014

£ Sl A
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ROSANGELA MODESTO CARDOSO
Presidente do Conselho Municipal de Salde
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ESTADO DE SAO PAULO

PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 08/2014
PARECER N°. 177/2014

Trata-se de Projeto de Lei epigrafado, de autoria do
Poder Executivo, que transforma a jornada de trabalho dos cargos de
Agentes de Combate de Endemias do Quadro de Pessoal de

Carreira e da outras providéncias correlatas.

O presente projeto visa alterar a jornada de trabalho
dos agentes de endemias de 40 horas semanais para 30 horas

semanais.

Justifica o senhor Prefeito, que ndo causara impacto e
sim a melhora no servigo e economia nos cofres publicos, tendo em
vista a diminuicdo de gastos com transportes devido ao almogo,
sendo que sera feito somente um turno de trabalho, nao alterando
assim os vencimentos.

O projeto €& legal e a sua iniciativa compete
exclusivamente ao chefe do executivo como descreve ao art.54 da Lei
Organica: “Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
Projetos de Lei que disponham sobre: | - criacdo e extincdo de
cargos, funcées ou empreqos publicos na administracdo direta e
autarquica, bem como a fixacdo de respectiva remuneracdo;”

Rua José Bonitacio, n® 1001 - Assis/SP - CEP: 19800-072 - Fone/Fax: (18) 3302-4144
www.assis.sp.leg.br
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ESTADO DE SAO PAULO

Conforme dispbe o § 1°, inciso IV, do Artigo 53 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Assis e art. 50, p. unico,
V, para a sua aprovagdo, sera exigido voto favoravel da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal de Assis, ou seja,

metade e mais um do total de Vereadores.

Ex positis, ndo ha impedimentos de ordem legal para
que este projeto seja remetido ao Plenario, para ser apreciado,
discutido e votado pelos Excelentissimos Senhores Vereadores,

dentro dos termos regimentais.

E o parecer.

Assis, 17 de novembro de 2014.

Rua José Bonifacio, n° 1001 - Assis/SP - CEP: 19800-072 - Fone/Fax: (18) 3302-4144
www.assis.sp.leg.br



