PREFEITURA DE ASSIS

' e Pago Municipal “Prof Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragéao
ADMINISTRAGCAO

Oficio n® 88/2015 DA
Assis, em 03 de junho de 2015.

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR CLAUDECIR RODRIGUES MARTINS
DD. Presidente da Camara Municipal.

Assis — SP

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar r
Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagdo e
deliberagdo da Egregia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei Complementar
n® 05/2015, por meio do qual o Executivo solicita autorizagéo para dispor sobre a criagio de
cargos em fungdo de confianga de Vice-Diretor no Quadro de Pessoal de Carreira da

Administragdo Direta do Municipio de Assis e d& outras providéncias, acompanhado da
respectiva exposigao de motivos.

Aproveito do ensejo para reafirmar a Vossa Exceléncia e aos Senhores
Vereadores protestos de alta consideragéo.

Atenciosamente,

RICAF
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PREFEITURA DE ASSIS

e Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragdo
ADMINISTRAGAD

EXPOSIGAO DE MOTIVOS
{Projeto de Lei Complementar n° 05/2015)

Ao Excelentissimo Senhor
VEREADOR CLAUDECIR RODRIGUES MARTINS
DD. Presidente da Camara Municipal de Assis

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido
aoc exame e deliberagio dessa Egrégia Camara Municipal, o incluso projeto de Lei que
objetiva a criagao de 10 (dez) cargos em fungdo de confianga, no Quadro de Carreira do
Magistério Publico Municipal de Assis, na conformidade das razbes a seguir apresentadas.

Esta medida visa ampliar o numero de cargos no gquadro de pessoal dos
profissionais da educagdo, uma vez que a estrutura educacional passou por alteragtes
nestes ultimos anos, devido ao aumento da demanda escolar em nosso municipio.

Existem hoje 15 (quinze) cargos de Vice- diretor no quadro de pessoal e 0
numero de unidades escolares que comportam este tipo de profissional é de 25 (vinte e
cinco), portanto ha um déficit de 10 (dez) cargos, justificando a presente solicitagao.

Esclarece-se que o Vice- diretor gcupa uma posi¢ao de grande relevancia
para o bom andamento da rotina escolar, tendo em vista que substitui o Diretor em todos os
seus impedimentos legais.

A presente medida alinha-se, ainda, no atendimento aos principios que
norteiam as questdes organizacionais da educagdo no ambito Municipal, no que diz respeito
a composigdo dos modulos de suporte pedagogico, prevista no Anexo VIl da Lei
Complementar n® 06/2011.

Nessa linha, sdo os pareceres exarados pelo Conselho Municipal da
Educagdo e do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
cujas manifestagtes foram favoraveis a presente proposta (copias anexas).

Segue, ainda, em anexa, a estimativa do impacto orgamentério-financeiro e
a declaragdo do ordenador de despesas, em cumprimento ao disposto nos incisos | e Il do
artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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PREFEITURA DE ASSIS

Pag¢o Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo ¢ Administragao
ADMINISTRAGAO

Desta feita, considerando a necessidade de aprimorar a estrutura
administrativa, oferecendo melhor atendimento e suporte para a rede municipal de
educacgio, encaminhamos por intermédioc de Vossa Exceléncia, para apreciagio e
deliberagdo dos Nobres Vereadores, o Projeto de Lei Complementar n® 05/2015, por
intermédio do qual o Executivo propde a ¢riagao de 10 {(dez) cargos em fungao de confianga

de Vice- diretor, no Quadro de Pessoal de Carreira da Administragdo Direta do Municipio de
Assis e da outras providéncias.

Prefeitura Municipal de Assis, em 09 de junho de 2015.

RIC
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PREFEITURA DE ASSIS

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

OEP. ARTMNTO 0E Secretaria Municipal de Governo e Administragéo
ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N'

Dispde sobre a criagdo de cargos em fungdo de
confianga de Vice- diretor no Quadro de Pessoal de
Carreira da Administragdo Direta do Municipio de
Assis e da outras providéncias.

O PREFEITQ DO MUNICIPIQ DE ASSIS:

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°- Ficam criados no Quadro de Pessoal de Carreira do Magistério Publico, Fungéo de

Confianga da Prefeitura Municipal de Assis, os cargos abaixo refacionados:

QUANTIDADE s
DENOMINAGAQ DO PADRAO DE DE CARGOS Tm?élﬂo
CARGO VENCIMENTOS
Vice - diretor 40 | 10 220

Paragrafo Unico - Por forga desta Lei Complementar, o Quadro de Pessoal de Carreira,

Art. 2°-

Art. 3°-

Art, 4°-

Fungdo de Confianga, fica automaticamente alterado, na forma do caput deste
artigo.

As despesas para execugao desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias proprias do Orgamento Municipal vigente, suplementadas se necessario.

Esta Lei Complementar entra em vigor, a partir de sua publicagio.
Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 09 de junho de 2015.
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Prefeitura Municipal de Assis

Pago Municipal “Professora Judith de Oliveira Garcez™
Av. Rui Barbosa, 926 - Centro — PABX (018) 3324-300-FAN (018) 3322-8844-CEP 19814-900-Assis-SP

IMPACTO ORCAMENTAR!O
CR!AQI\O DE CARGOS - VICE DIRETOR
Vencimentos Nivel 401 R$ 2.666,24
N? de carges 10
L Total de salarios/imés R$ 26.662,40
{ +) Obrig Patronal - Assisprev - 15,66% RS 4.148,67
{ +) Aporte - 18% R$ 4.799,23 ._
Totai de saldrios e obrigacdes/més R$ 35.610,30 ;
N® de meses (7 meses + 13° + 1/3 férias) 8,33
TOTAL DE JUNHO A DEZEMBRO/2015 R$ 296.633,81
TOTAL DE JANEIRO A DEZEMBR0O/2016 R$ 474.685,32
TOTAL DE JANEIRO A DEZEMBRO/2017 R$ 474.685,32

Assis/SP. 28 de maio de 2015.

S,
Tar _r et e n

Eliane Ap. Ambrozim Oliveira
Contadora CRC 13P182528/0- 1
de Asalg - 5P


















CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criaglo n® 4.578/2007
Lei n° 5,280, de 08 de dezembro de 2008

Lei n® 5.689, de 12 de seternbro de 2012 ~ Da nove Redagdo,
Mandata: 2015 = 2017

p— e D e

DIVANH, REGINA TERCARIOLI
VICE-PRESIDENCIA DO CONSELHO DO FUNDEB

™
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LE! COMPLEMENTAR N°. 06/2015
PARECER N°. 92/2015

Trata-se de Projeto de Lei epigrafado, de autoria do Poder
Executivo, que dispde sobre a criagdo de cargos de em Fun¢io de
Confianga de Vice-Diretor no Quadro de Pessocal de Carreira da

Administrag&o Direta do Municipio de Assis e da outras providéncias.

O presente projeto visa criar 10 cargos de Vice-Diretor,
com vencimento atual de 401, com jornada de 220 horas mensais.

Justifica-se pela criagao dos cargos, tendo em vista o
aumento da demanda de escolas, sendo que existe um déficit de 10
cargos.

Encontra-se juntado ao Projeto, Oficio do Conselho
Municipal da Educagdo e do CACS - Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, onde ambos concordam

com a criagdo dos cargos junto a municipalidade.

O projeto € legal e a sua iniciativa compete exclusivamente ao
chefe do executivo como descreve ao art54 da Lei Organica: “Compete
privativamente ao Prefeito a iniciativa dos Projetos de Lei que disponham
sobre: | - criagdo e extincdo de carqos, funcées ou empreqos piblicos na
administracdo direta e autdrquica, bem como_a fixacdo de respectiva
remuneracdo;”




Conforme dispbe o § 1° inciso IV, do Artigo 53 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Assis e art. 50, p. unico, V,
para a sua aprovagio, sera exigido voto favoravel da maioria absoluta
dos membros da Camara Municipal de Assis, ou seja, metade € mais um
do total de Vereadores,

Ex positis, ndo ha impedimentos de ordem legal para que
este projeto seja remetido ao Plenario, para ser apreciado, discutido e
votado pelos Excelentissimos Senhores Vereadores, dentro dos termos
regimentais.

E o parecer.

Assis, 23 de junho de 2015.
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