Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Adl_-ninlslraqéo

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

Oficio DA n° 95/2017
Assis, 16 de fevereiro de 2.017.

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR VALMIR DIONIZIO

DD. Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Assunto: Encaminha Projeto de Lein® 1% : .}jﬁ

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciacao e
deliberagdo da Egrégia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei n°
14/2017, em que o Executivo Municipal solicita autorizacdo para dispor sobre a
concess@o de auxilio financeiro as Organizacdes da Sociedade Civil, sem fins
lucrativos, na forma que especifica acompanhado da respectiva exposicao de

motivos.
Na oportunidade, reafirmo a Vossa Exceléncia e aos Senhores

Vereadores protestos de alta consideragao.

" 104

Atenciosamente,

JOSE A IDO FERNANDES

Prefeito Municipal
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_“" Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragao
ADMINISTRACAQ

EXPOSIGAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n°® 14/2017)

Ao Excelentissimo Senhor
VEREADOR VALMIR DIONIZIO

DD. Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis - SP

Senhor Presidente,

Submetemos a analise e apreciagdo dessa Egregia Casa de
Leis, o incluso Projeto de Lei que visa obter autorizagdo para dispor sobre a
concessdo de auxilio financeiro as Organizagbes da Sociedade Civil, sem fins
lucrativos, na forma que especifica.

Como é sabido, a Secretaria Municipal da Educacao, conta
com o apoio complementar em sua rede de ensino, de entidades sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades educacionais, seja no oferecimento de vagas para
educacéo infanti e fundamental, seja para educagdo especial, oferecendo
atendimento especializado a um nimero consideravel de alunos, de acordo com suas
necessidades.

Ha mais de 20 anos essa parceria sempre foi firmada por
meio de Convénio, celebrado anualmente, tendo como base o artigo 116 da Lei n°
8.666/93 — Lei de Licitagdes, as Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual e demais
legislagbes que regem o objeto de cada avenca.

No entanto, com o advento da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014 e alteragdes, abriu-se uma nova era na relagao entre o Poder
Publico e as organizagdes sociais no tocante a realizagdo de parcerias em prol do
bem comum, sendo esta legislacéo de aplicagao em ambito nacional, atingindo todos
os entes da Federacdo, com vigéncia para os municipios a partir de 1° de janeiro de
2017.

Conhecida como o marco regulatério dos repasses ao
terceiro setor, esta lei reafirma os fundamentos da gestao publica democratica, da
participacdo social, do fortalecimento da sociedade civil e da transparéncia na

aplicacdo dos recursos publicos, fundamentos esses assegurados pela Constituicao

Federal de 1988.
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PREFEITURA DE ASSI

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragao
ADMINISTRAGAO

Nestes termos, a referida lei federal, que regulamenta a
matéria em comento, traz mudancgas estruturais na formalizagdo das parcerias,
principalmente ao adotar novos instrumentos especificos para celebracdo das
parcerias entre as Organizacdes da Sociedade Civil e Poder Publico. Doravante o
instrumento “convénios” sera utilizado apenas para os ajustes e parcerias realizados
entre os entes estatais internos, ou seja, entre os proprios integrantes da estrutura da
Administracéo Publica.

Surgem, entdo, o Termo de Fomento e o Termo de
Colaboragao, representando, respectivamente, as parcerias celebradas a partir de
iniciativa das OSC e as parcerias celebradas a partir da iniciativa da propria
Administracdo, com previsdo expressa nos artigos 16 e 17 da lei, dentre outras
exigéncias que farao com que o Poder Publico se adapte para elaboragao dos novos
processos.

Visando a valorizagdo das instituicbes que trabalham no
desenvolvimento de trabalho voluntario bem como o resultado final a ser por elas
alcangado, inova a Lei, também, com a nomenclatura das hoje conhecidas como
ONG (Organizagao Nao Governamental) para denominarem-se Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC), exigindo expressamente para a realizagao de parcerias com
o Poder Publico o preenchimento de trés requisitos cumulativos, conforme previsao
do seu art. 24, inciso VI:

a) no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documenta¢ao emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

c) capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

Como é de conhecimento de todos, em nosso Municipio, as
entidades que atuam desenvolvendo as atividades ja mencionadas junto a educagao
infantil e fundamental sao: Casa da Menina “Sao Francisco de Assis”, Casa da
Crianga “Dom Antonio José dos Santos”, e, na educacdo especial: APAE -
Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Assis, SER — Associagéo
Filantrépica “Nosso Lar” e SIM ao Deficiente — Associacao Beneficente de Assis.

»
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ADMINISTRAGAO

Analisando a realidade pratica atual destas instituicoes,
pode-se afirmar com seguranca que no desenvolvimento de suas atividades ha
tantos anos, as mesmas atendem aos requisitos mencionados, cabendo aos seus
representantes legais se prepararem para a demonstragido do seu efetivo
preenchimento, a titulo de documentagdo comprobatoria.

Referidas organizagbes da sociedade civilLb sem fins
lucrativos, inclusive, em sua maioria também entidades filantropicas, sdo as unicas
em nosso Municipio que desenvolvem atividades conforme especificado nos
respectivos Planos de Trabalho, cujas copias anexamos a presente, as quais, com
muita responsabilidade, vem ha anos atuando em parceria com o Poder Publico
Municipal de maneira satisfatéria, em instalagbes adequadas, com condi¢des
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
e o cumprimento das metas estabelecidas.

Diante disto, salienta-se que apenas nas hipoteses
expressamente previstas na Lei e, com base em justificativa detalhada, a
Administracdo Publica podera dispensar a realizacdo do chamamento publico. E,
ainda, o Chamamento Publico inexigivel nas hipdteses de inviabilidade de
competicao entre as organizagdes da sociedade civil, seja em razdo da natureza
singular do objeto do plano de trabalho, seja quando as metas buscadas para fins de
alcance do interesse publico somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica.

Assim, no artigo 31, inciso ll, a referida lei regulamenta as
hipéteses em que o chamamento publico sera inexigivel:

Art. 31. Seré considerado inexigivel o chamamento publico

na hipotese de inviabilidade de competicdo entre as

organizagbes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,

especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n° 13.204,

de 2015)
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ADMINISTRAGAO

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvengéo prevista no inciso I do § 3° do
art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Assim sendo, a presente propositura, tem por finalidade dar
pleno cumprimento a todas as exigéncias das leis supra referenciadas, a fim de que
possamos dar prosseguimento no processo de formalizagdo das parcerias, por meio
da elaboragéo de termo de colaboragéo, tendo em vista o interesse e a iniciativa do
Poder Publico Municipal em conceder subvengbes sociais as organizagbes da
sociedade civil, sem fins lucrativos, para o desenvolvimento de projetos educacionais
em carater complementar a rede municipal de ensino, no oferecimento de vagas para
educacao especial, para a educacao infantil e para o ensino fundamental, atualmente
atendidas pelas entidades: SER — Associagdo Filantrépica "Nosso Lar’, SIM ao
Deficiente — Associac@o Beneficente de Assis, APAE — Associagédo dos Pais e Amigos
dos Excepcionais de Assis, Casa da Menina “Sédo Francisco de Assis” e Casa da
Crianca “Dom Antonio José dos Santos”, nos termos do artigo 1° do projeto de lei.

Asseveramos que o objeto de cada parceria é observado
expressamente nos Planos de Trabalho, onde consta o atendimento especifico e
caracteristico que cada instituicdo devera prestar, de acordo com as necessidades
elencadas pelo Poder Publico Municipal.

A fonte de recursos para ocorrer com as despesas previstas
nesta propositura & aquela descrita no seu § 1° do artigo 1°, e a destinacdo dos
recursos obedece ao artigo 12, § 3°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo
de 1964.

O escopo maior desta iniciativa & viabilizar o interesse
publico de maneira segura, justa e eficaz, sempre em favor da sociedade, e para

tanto, urge a necessidade do aval dos Senhores Vereadores.

v
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. Pacgo Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragio
ADMINISTRAGAO
Diante das razbées que motivam a apresentagcdo desta
propositura, encaminho por intermédio de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n°
14/2017, para apreciacao e deliberagdo dos Senhores Vereadores.

Prefeitura Municipal de Assis, em 16 de fevereiro de 2017.
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DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragéo
ADMINISTRAGAO

PROJETO DE LEI N° 1412017 L%/_{f

Dispée sobre a concessao de auxilio
financeiro as Organizagoes da Sociedade
Civil, sem fins lucrativos na forma que
especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:

Faco saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder Subvengao, na forma do inciso |,
paragrafo 3° do artigo 12 da Lei n° 4.320, de 17 de margco de 1964, as
organizagdes da sociedade civil, sem fins lucrativos, devidamente credenciadas
no orgao municipal gestor, especificadas no paragrafo 2° deste artigo, para o
exercicio de 2017, com recursos proprios do Municipio.

§ 1°- As despesas decorrentes com a execugado da presente Lei onerardo as dotagoes
orcamentarias a seguir discriminadas:

2. Poder Executivo

2.6. Secretaria Municipal de Educacéo

26.2. DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO

12.367.0031.2.124 SUBVENCOES SOCIAIS

(614) 335043 Subvengdes SoCiais.........ccevveeiviieeicieenresneeennnee. RS 896.833,28

TIORAL cscisnnsssvoussoussninsnansoioss ionsssnioasss sanssediooinssassiusasnaise R$ 896.833,28

2. Poder Executivo

2.6. Secretaria Municipal de Educagéo

26.2. DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

12.365.0037.2.124 SUBVENCOES SOCIAIS

(692) 335043 Subvengies SOCIAIS......ccveeieeeiiiiir e R$ 2.047.000,00

TOtal...oiciiiieeeerrnrscsnnissrnesneesssseseasessessnssasenseeenend RO 2.047.000,00
Total Geral dos ReCUIS0S:.....uceeeririsrsisressreenreenns R$ 2.943.833,28

§2°-  Os recursos serao distribuidos as organizagtes da sociedade civil, cuja destinagdo
foi apresentada e aprovada pelo Conselho Municipal de Educagéo, nos termos do
Parecer CME n°® 01/2017, na seguinte conformidade:
| — Projetos desenvolvidos junto & Educagao Infantil e ao Ensino Fundamental:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Valor

Casa da Menina “Sé&o Francisco de Assis” R$ 1.087.000,00
Casa da Crianga “Dom Antonio José dos Santos” R$ 960.000,00
TOTAL R$ 2.047.000,00

/
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Il - Projetos desenvolvidos junto & Educagao Especial:

Paco Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragdo
ADMINISTRACAO

ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL Uslor

APAE — Assoc. dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Assis | R$ 232.433,28
SER — Associagao Filantropica “Nosso Lar” R$ 320.000,00
SIM ao Deficiente — Associagao Beneficente de Assis R$ 344.400,00
TOTAL R$ 896.833,28

§ 3°- As Entidades acima especificadas estdo aptas para o recebimento das
subvengbes no corrente exercicio, tendo em vista que apresentaram a

prestacao de contas dos valores recebidos no exercicio anterior.

Art. 2°- A formalizagcdo dos repasses obedecerdao expressamente ao que dispde a
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragbes, bem como o
prazo para apresentacdo de prestacdo de contas pelas organizagoes da
sociedade civil beneficiadas sera até a data de 31 de janeiro de 2018,
devendo as mesmas obedecer as Instrugdes do Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo.
Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°- Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 16 de fevereiro de 2.017.

CIDO FERNANDES

JOSE
; fefeito Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO i

Lei Municipal n® 5.611 de 03 de fevereiro de 2012

ASSIS-SP

Processo CME n° 001/2017

Interessada: Secretaria Municipal de Educagao de Assis

Assunto: Projeto de Lei que dispde sobre a concessao de auxilio financeiro a
Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos.

Relator: Conselheiro Wagner da Silva

Parecer CME n° 001/2017 Data: 14/02/2017.

| — Histoérico

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, solicitou através de
Oficio n° 06/2017/Convénios, de 10 de fevereiro de 2017, emissdo de PARECER sobre minuta de

Projeto de Lei para concessao de auxilio financeiro as Organizacées da Sociedade Civil, sem fins
lucrativos.

Il — Justificativa
A Secretaria Municipal da Educagdo, conta com o apoio complementar em sua rede de

ensino, de entidades sem fins lucrativos, que desenvolvem atividades educacionais, seja no
oferecimento de vagas para educacao infantii e fundamental, seja para educacdo especial,
oferecendo atendimento especializado a um numero consideravel de alunos, de acordo com suas
necessidades.
Ha mais de 20 anos essa parceria sempre foi firmada por meio de Convénio, celebrado
anualmente, tendo como base o artigo 116 da Lei n® 8.666/93 — Lei de Licitagdes, as Instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei
Orcamentaria Anual e demais legislagdes que regem o objeto de cada avenca.

No entanto, com o advento da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes,
abriu-se uma nova era na relacdo entre o Poder Publico e as organizacdes sociais no tocante a
realizacdo de parcerias em prol do bem comum, sendo esta legislacdo de aplicacdo em ambito

nacional, atingindo todos os entes da Federacdo, com vigéncia para os municipios a partir de 1°
de janeiro de 2017.

Av. Getulio Vargas n° 740, Vila Nova Santana — CEP: 19807-130 - Assis-SP
Sala dos Conselhos - Telefone 3302-4444 — Ramal 4452
E-mail: cmeducassis@gmail.com




CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO >
Lei Municipal n° 5.611 de 03 de fevereiro de 2012

ASSIS-SpP

Conhecida como o marco regulatério dos repasses ao terceiro setor, esta lei reafirma os
fundamentos da gestdo publica democratica, da participagdo social, do fortalecimento da
sociedade civil e da transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, fundamentos esses
assegurados pela Constituicdo Federal de 1988.

Visando a valorizagdo das instituicdes que trabalham no desenvolvimento de trabalho
voluntario bem como o resultado final a ser por elas alcancado, inova a Lei, também, com a
nomenclatura das hoje conhecidas como ONG (Organizacdo Nao Governamental) para
denominarem-se Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), exigindo expressamente para a
realizacdo de parcerias com o Poder Publico o preenchimento de trés requisitos cumulativos,
conforme previsdo do seu art. 24, inciso VI:

a) no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica;

b) experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

¢) capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas.

Como €& de conhecimento de todos, em nosso Municipio, as entidades que atuam
desenvolvendo as atividades ja mencionadas junto a educagao infantil e fundamental sdo: Casa
da Menina “Séo Francisco de Assis”, Casa da Crianca “Dom Antbnio José dos Santos”, e, na
educacao especial: APAE - Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Assis, SER —
Associacao Filantropica “Nosso Lar’ e SIM ao Deficiente — Associacdo Beneficente de Assis.

Analisando a realidade pratica atual destas instituicoes, pode-se afirmar com seguranca
que no desenvolvimento de suas atividades ha tantos anos, as mesmas atendem aos requisitos
mencionados, cabendo aos seus representantes legais se prepararem para a demonstracdo do
seu efetivo preenchimento, a titulo de documentagdo comprobatoria.

Referidas organizacdes da sociedade civil, sem fins lucrativos, inclusive, em sua maioria
também entidades filantrépicas, sdo as Unicas em nosso Municipio que desenvolvem atividades
conforme especificado nos respectivos Planos de Trabalho, cujas copias anexamos a presente, as
quais, com muita responsabilidade, vem ha anos atuando em parceria com o Poder Publico

Av. Getulio Vargas n° 740, Vila Nova Santana — CEP: 19807-130 - Assis-SP E /7
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Lei Municipal n° 5.611 de 03 de fevereiro de 2012

ASSIS-SP

Municipal de maneira satisfatéria, em instalacdes adequadas, com condigbes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades e o cumprimento das
metas estabelecidas.

Diante disto, salienta-se que apenas nas hipoteses expressamente previstas na Lei e, com
base em justificativa detalhada, a Administracao Publica podera dispensar a realizacdo do
chamamento publico. E, ainda, o Chamamento Publico inexigivel nas hipdteses de inviabilidade
de competicao entre as organizagbes da sociedade civil, seja em razao da natureza singular do
objeto do plano de trabalho, seja quando as metas buscadas para fins de alcance do interesse
publico somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica.

Assim, no artigo 31, inciso |l, a referida lei regulamenta as hipéteses em que o chamamento

publico sera inexigivel:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da sociedade civil, em razdo da
natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redagdo dada
pela Lei n°® 13.204, de 2015)

/I - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que
esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvencgéo prevista no inciso | do § 3°
do art. 12 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art.

26 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000. (Iincluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Assim sendo, a presente propositura, tem por finalidade dar pleno cumprimento a
todas as exigéncias das leis supra referenciadas, a fim de que possamos dar
prosseguimento no processo de formalizacdo das parcerias, por meio da elaboracédo de
termo de colaboragao, tendo em vista o interesse e a iniciativa do Poder Publico Municipal
em conceder subvengdes sociais as organizagdes da sociedade civil, sem fins lucrativos,
para o desenvolvimento de projetos educacionais em carater complementar a rede
municipal de ensino, no oferecimento de vagas para educagao especial, para a educagao
infantil e para o ensino fundamental, atualmente atendidas pelas entidades: SER -
Associacdo Filantropica "Nosso Lar”, SIM ao Deficiente — Associacdo Beneficente de

Assis, APAE — Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Assis, Casa da

Av. Gettilio Vargas n°® 740. Vila Nova Santana — CEP: 19807-130 - Assis-SP
Sala dos Conselhos - Telefone 3302-4444 — Ramal 4452
E-mail: cmeducassis@gmail.com
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Lei Municipal n° 5.611 de 03 de fevereiro de 2012

ASSIS-SP

Menina “S&o Francisco de Assis” e Casa da Crianga “Dom Anténio José dos Santos”, nos
termos do artigo 1° do projeto de lei.

Os recursos seréo distribuidos as organizagées da sociedade civil, cuja destinagéo
sera na seguinte conformidade, de acordo com o Plano de trabalho de cada entidade:

Projetos desenvolvidos junto a Educagéo Infantil e ao Ensino Fundamental:

Despesas Despesas | Valor total do
7 com pessoal | com repasse
ORGANIZACAO DASOCIEDADE CIVIL e consumo | alimentagdo (RS)
(R$) (R$)

Casa da Menina “Sao Francisco de Assis” 887.000,00 100.000,00 1.087.000,00

Casa da Crianga “Dom Anténio José dos

820.000,00 140.000,00 960.000,00
Santos”

TOTAL 1.807.000,00 | 240.000,00 2.047.000,00

Projetos desenvolvidos junto a Educagao Especial:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL D;:f::;i;g;“ Va[rg%é%ido
APAE — Assoc. dos Pais e Amigos dos Excepcionais de
Assis 232.433,28 232.433,28
SER - Associacao Filantrépica “Nosso Lar” 320.000,00 320.000,00 |
SIM ao Deficiente — Associagao Beneficente de Assis 344.400,00 344.400,00
TOTAL 896.833,28 | 896.833,28

lll — Decisao do Conselho Pleno

O Conselho Municipal de Educagé@o de Assis, de acordo com suas atribuicdes
legais, na ocasido da 12 Reunido Ordinaria do Conselho Pleno realizada no dia 14 de
fevereiro de 2017, deliberou, por unanimidade, pela emissao de parecer FAVORAVEL, a

Av. Getlio Vargas n°® 740, Vila Nova Santana — CEP: 19807-130 - Assis-SP ﬁ
Sala dos Conselhos - Telefone 3302-4444 — Ramal 4452 \ /
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concessdo de auxilio financeiro as Organizagbes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
na forma que especifica(Projeto de Lei em anexo) e solicitam ao Poder Executivo que o
orgao participe da elaboracao do Orgamento da educacéo para o ano de 2018 e também
que a definicao dos valores de repasses as instituicbes em 2018 sejam objeto de estudo
da Comissao de Legislacdo, Normas e planejamento do Conselho Municipal de
Educagao durante o corrente ano.

IV —Conselheiros Presentes

Titulares

1. Alexandre Ramos da Silva; 2. Daniela Roberto Borges; 3. Dulce de Andrade Araujo; 4. Graziela
Cristina de Oliveira Holmo; 5. Joao Danilo Burlim; 6. Maria Beatriz Alonso do Nascimento; 7.
Monica da Silva; 8. Romeu Fernandes Nardon; 9. Rosimeire dos Santos; 10. Samanta Cristina da
Costa; 11. Silvia Maria Almeida Mota; 12. Wagner da Silva

Suplente na condigédo de titular
1. Vanda Eda Leme Palma

Suplentes
1. Denise Calixto Marques Gallo; 2. Elisabeth da Silva Gelli; 3. Marluce Silva Valente.

Assis, 14 de fevereiro de 2017.

i
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Sueli Corréa de Oliveira ngner da Silva
'S__ecre aria Executiva Conselheiro Municipal de Educacao
Presidente
Av. Getilio Vargas n° 740, Vila Nova Santana — CEP: 19807-130 - Assis-SP ﬁ
Sala dos Conselhos - Telefone 3302-4444 — Ramal 4452

E-mail: cmeducassis@gmail.com
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PLANO DE TRABALHO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO A PESSOAS COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL, DEFICIENCIA MULTIPLA E TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA

| - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
a) OBJETO

O objeto do presente Plano de Trabalho € a integragao de agbes desenvolvidas entre
a administracdo publica municipal e organizagao da sociedade civil visando a
disponibilizacdo de 54 (cinquenta e quatro) vagas para atendimento educacional
especializado aos alunos da rede municipal de ensino com deficiéncia intelectual,
deficiéncia multipla e transtorno do espectro autista, em contraturno escolar, publico
alvo da Educacdo Especial, em entidade especializada em Educacao Especial
devidamente preparada para oferecer o atendimento multidisciplinar.

b) DIAGNOSTICO

O transtorno do espectro autista (TEA) caracteriza - se por déficits persistentes na
comunicagao social € na interacdo social em multiplos contextos, incluindo déficits na
reciprocidade social, em contatos n&o verbais de comunicagao usados para a
interagdo social e em habilidades para desenvolver, manter e compreender
relacionamentos. Além dos déficits na comunicagao social, o diagnostico do TEA
requer a presenga de padroes restritos e repetitivos de comportamento, interesses e
atividades. Trata-se de um transtorno de desenvolvimento de base bioldgica que
compromete e provoca alteragdes na sociabilidade, na linguagem e na capacidade
imaginativa do individuo.

A pessoa com deficiéncia multipla (DMU) apresenta duas ou mais deficiéncias
associadas de ordem sensorial, intelectual, visual, auditiva e/ou fisica, emocional ou
de comportamento social. No entanto, ndo € o somatodrio dessas alteragcdes que
caracterizam a multipla deficiéncia, mas sim o nivel de desenvolvimento, as
possibilidades funcionais, de comunicacao, interacédo social e de aprendizagem que
determinam as necessidades educacionais dessas pessoas.

A Deficiéncia Intelectual (DI) € um transtorno com inicio no periodo do
desenvolvimento que inclui déficits funcionais, tanto intelectuais quanto adaptativos,
nos dominios conceitual, social e pratico. Os deficits em fungdes intelectuais
abrangem raciocinio, solu¢do de problemas, planejamento, pensamento abstrato,
juizo, aprendizagem académica e aprendizagem pela experiéncia. Os déficits em
fungdes adaptativas resultam em fracasso para atingir padroes de desenvolvimento e
socioculturais em relacdo a independéncia pessoal e responsabilidade social. Sem
apoio continuado, os déficits de adaptagao limitam o funcionamento em uma ou mais
atividades diarias, como comunicagao. participagao social e vida independente, e em
multiplos ambientes.

A rede municipal de ensino oferece ao aluno publico alvo da Educagao Especial o
Atendimento Educacional Especializado - AEE, o qual complementa e/ou suplementa
a formacédo do educando com vistas & autonomia e independéncia na escola e fora
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dela, por meio de recursos pedagdégicos e de acessibilidade que eliminam barreiras
para a sua plena participagado, considerando as suas necessidades especificas.
Porém, existe a necessidade de apoio complementar em sua rede de ensino para
atendimento a demanda existente de alunos com deficiéncia intelectual, deficiéncia
multipla e transtorno do espectro autista. Contudo, para garantir o referido
atendimento, a Secretaria Municipal da Educacao utilizara do instrumento chamado
Termo de Colaboragédo, firmado entre o poder publico municipal e organizacéo da
sociedade civil, sem fins lucrativos, nos moldes da Lei Federal n°13. 019, de 31 de
julho de 2014 e alteragdes. Este processo ocorrera mediante o trinémio eficiéncia,
produtividade e economicidade, considerando a natureza singular do objeto da
parceria, de modo que a entidade devera cumprir expressamente com o objeto do
presente plano de trabalho e comprovar capacidade para atingir as metas nele
estipuladas de acordo com o montante a ser pactuado, sendo que o trabalho sera

acompanhado por comissao designada pela Secretaria Municipal da Educagao de
Assis.

Il - DESCRIGAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:

\

METAS |

| Etapa | Fase | Atividades a serem desenvolvidas

|
1 - Disponibilizar 54 (cinqlienta e quatro) vagas de Atendimento |
Educacional Complementar aos alunos da rede municipal de ensino ||
com deficiéncia intelectual, deficiéncia muitipla e transtorno do |
espectro autista em espaco amplo interno e externo;
2 — Disponibilizar as matriculas na secretaria da entidade enquanto |
1 1 houver vagas a serem preenchidas; |
3 — Realizar as atividades no periodo de 02/02/2017 a 19/12/2017, |

contando com recesso de dez dias no més de julho:
4 - Realizar atividades de estimulacao e apoio pedagdgico de modo

a preparar a crianga para a vivéncia social;

5 — Trabalhar com o Curriculo Funcional Natural para oferecer ao
educando a maxima potencialidade com relacao a sua autonomia e
independéncia por meio do levantamento de dados, do
| desenvolvimento do PEI (Plano de Ensino Individual) e do dialogo

| com 0s responsaveis pelos alunos; o
lrﬁ - Realizar o estimulo a educacao profissional, por meio do

desenvolvimento de atividades que promovam interacao social e
motivacdo para execucao de diversas técnicas de trabalho através |
de oficinas diversas, tais como: pintura, artesanato, jardinagem,
| horta, musica, coral, fanfarra, cozinha experimental, etc; J
7 - Realizar atividades de educacao fisica adaptada monitoradas
por profissionais devidamente habilitados com utilizacdo de |
| aparelhos de ginastica apropriados; |
| 8 — Coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades |

curriculares de forma a propiciar a aprendizagem dos alunos € |
auxiliar no processo pedagogico; |
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9 — Oferecer servicos nas seguintes areas da saude: meédica,

psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e |
estimulacao visual;

10 — Estruturar, organizar e subsidiar o ensino de forma a oferecer |l
aos alunos habilidades funcionais de vida diaria e pratica para o |

convivio escolar e social, respeitando os seus limites e |
possibilidades,

11 — Articular avaliagdes junto a equipe escolar;

t

12 — As salas de aula deverao ser equipadas de acordo com as
caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos:

[

13 - Oferecer complementagcdo alimentar aos usuarios da |

instituigao. ]

Il - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagdes do municipio, num
total de R$232.433,28 (duzentos e trinta e dois mil quatrocentos e trinta e trés reais e
vinte e oito centavos), oriundas do presente Plano de Trabalho serdo suportados
pelas seguintes dotagdes orcamentarias:

2. Poder Executivo

26. Secretaria Municipal de Educacao

26.2. DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO
12.367.0031.2.124 SUBVENCOES SOCIAIS

(614) 335043 Subvencdes Sociais

PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS

|

|
% Objeto ‘ Més | Repasse mensal | Despesas com i
: i (%) | pessoal |
| | | | () |

| Disponibilizagao de 54 | Fevereiro I 38.738,88 ] 38.738,88

| (cingienta e quatro) vagas | Marco | 19.369.44 | 19.369.44
|aos alunos da rede! Abril | 19.369,44 | 19.36944 |

municipal de ensino com | Maio l 19.369,44 l 19.369,44
deficiéncia intelectual, Junho | 19.369 44 19.369.44 |

deficiéncia  mdltipla e | Julho [ 19.369,44 19.369,44
franstomo do espectro ™ Agoslo | 10.360,44 19.369,44 |
autista, publico alvo da[™setembro | 19.369.44 1936944 |
Educagdo Especial. em ™G0 | 19.369.44 | 19.369.44 |
SniGagREspasializats. Novembro | 1936944 | 1936944

‘ | Dezembro | 19.369.44 19.369,44
| | TOTAL ’T 232.433,28 23243328 |
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IV - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS:

A entidade devera executar as atividades e as metas prescritas no item |l deste Plano
de Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de
seguranca e de acessibilidade, de acordo com o quadro de aplicacao abaixo:

APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Etapa | Fase

Disponibilizacéao de 54 | i
_ ‘ (cingienta e quatro) vagas | |.
| 1 | aos alunos da rede municipal | 23243328 |
' | de ensino com deficiéncia | |
intelectual, deficiéncia multipla l |
e transtorno do espectro | | |
autista, publico alvo da| )

Educacao Especial, em |
entidade especializada. { .'

Objeto | Valor($) | Més ($) 1;Ano ($)

|
]
I

19.369,44 | 232.433,28 |
. |

A

V - PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagao de contas devera ser realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de
Assis até o dia 31 do més de janeiro do ano subsequente a vigéncia do convénio.

—Du . de Andra e Ardijo
Secretaria Municipal da Educacao
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PLANO DE TRABALHO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO A CRIANCAS E
ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA E DIFICULDADE DE APRENDIZAGEM

| - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
a) OBJETO

O objeto do presente Plano de Trabalho € a integracé@o de acées desenvolvidas entre
a administragéo publica municipal e organizacao da sociedade civil visando a
disponibilizacao de 250 (duzentas e cinquenta) vagas as criangas do municipio de
Assis, publico alvo da Educacgao Especial e aqguelas com dificuldades ou transtornos

de aprendizagem, em entidade de Educacgao Especial devidamente preparada para
oferecer o atendimento.

b) DIAGNOSTICO

Os problemas de aprendizagem escolar mostram-se como um transtorno
apresentado com freqii€ncia como obstaculo para o desenvolvimento do individuo.
Os transtornos de aprendizagem afetam a capacidade do cerebro para entender,
recordar ou comunicar informagées, maximizados por uma série de comportamentos,
também de base neurologica. Dentre eles, temos: dificuldade de atengao, dificuldade
para seguir instru¢des, imaturidade social, dificuldade com a conservacao,
inflexibilidade, problemas de planejamento e organizagdo mental, distragcéo, falta de
destreza, impulsividade e hiperatividade. Escola, familia e sociedade séao
responsaveis nao so pela transmissdo de conhecimentos, valores, cultura, mas
também pela formacao da personalidade social dos individuos. As dificuldades e os
transtornos de aprendizagem que se apresentam na infancia tém sempre forte
impacto sobre a vida da crianga, de sua familia e sobre o seu entorno, pelos prejuizos
gue acarretam em todas as areas do desenvolvimento pessoal, assim como de sua
aceitacao e participacao social,

Com a finalidade de oferecer apoio as criangas do municipio que apresentam os
problemas acima relatados, na busca de melhorar suas condi¢des de aprendizagem e
proporcionar ambiente inclusivo aqueles que apresentam alguma deficiéncia, o
municipio de Assis oferece atendimento educacional especializado e ainda servicos
de estimulagao pedagogica e refor¢o escolar na rede municipal de ensino, porém, sua
estrutura educacional ndo é suficiente para atender toda a demanda existente.
Contudo, ha necessidade de complementar o referido atendimento em instituicao de
Educagao Especial, sem fins lucrativos, com vistas a atingir o pleno desenvolvimento
do potencial apresentado pelos alunos, a sua inser¢cdo social a comunidade e a
garantia de melhor qualidade de vida. Sendo assim, para garantir o referido
atendimento, a Secretaria Municipal da Educagao utilizara do instrumento chamado
Termo de Colaboragao, firmado entre o poder publico municipal e organizacao da
sociedade civil, sem fins lucrativos, nos moldes da Lei Federal n°13. 019, de 31 de
julho de 2014 e alteragbes. Este processo ocorrerda mediante o trinémio eficiéncia,
produtividade e economicidade, considerando a natureza singular do objeto da
parceria, de modo que a entidade devera cumprir expressamente com o objeto do
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presente plano de trabalho e comprovar capacidade para atingir as metas nele
estipuladas de acordo com o montante a ser pactuado, sendo que o trabalho sera

acompanhado por comissdo designada pela Secretaria Municipal da Educacéo de
Assis.

Il - DESCRIGAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:

\ METAS |
| Etapa | Fase Atividades a serem desenvolvidas |
1 - Disponibilizar 250 (duzentas e cinquenta) vagas de Atendimento |
Educacional Especializado com profissionais capacitados para |
1 1 atender a criancas e adolescentes com dificuldades ou transtornos |
| de aprendizagem em espago amplo interno e externo,

r B Disponibilizar as matriculas na secretaria da entidade enquanto

J houver vagas a serem preenchidas; |
3 — Desenvolver as atividades educacionais no periodo de | |
06/02/2017 a 20/12/2017, havendo paralisa¢cdo no més de julho; ;
4 - Realizar atividades de apoio pedagogico, com |
acompanhamento das dificuldades pedagogicas da crianga na I|
escola; |
5 — Realizar atividades que propiciem a inclusao digital, oferecendo \
o apoio as criangas com dificuldades de aprendizagem e as
pessoas com deficiéncia através de programas digitais especificos |
de acordo com as necessidades apresentadas; |
6 — Realizar atividades de estimulagao pedagogica, por meio do |
desenvolvimento de atividades pedagodgicas com criancas e |
adolescentes acometidos por patologias severas através de |
estimulacdo basica e complementar, utilizando materiais de apoio |
tais como jogos, calendarios, brinquedos, computador, etc; *
7 - Realizar atividades de Educacao Fisica, com o intuito de |
valorizar as habilidades das criancas e adolescentes, incentivar o |
trabalho em equipe, estimulando o crescimento pessoal e o

desenvolvimento das potencialidades individuais, monitoradas por|
profissionais devidamente habilitados;

8 — Realizar atividades de socializacao, por meio da reahzagao—\
praticas relacionadas a vida cotidiana da crianga e do adolescente |
buscando a sua autonomia por meio de atividades que envolvam |
conceitos basicos de higiene corporal e bucal, financas, compras, |
habitos saudaveis, fisiologia humana, vida em sociedade, etc; |
9 - Desenvolver oficinas de artes com materiais reciclaveis |
promovendo a conscientizagdo da preservacao ambiental, i
construindo objetos de utilidade cotidiana. Realizagao de trabalhos

manuais desenvolvendo a coordenagao motora e a concentracdo

das criancgas e estabelecendo as relacdes de quantidades. cores e |
I | formas; i
10- Realizar visitas domiciliares mensais promovendo o |
acompanhamento social mensal das familias das criancas e |
adolescentes que freqliientam a entidade de modo a auxilig-los no |

r
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11 - Realizacéo de servico de transporte de ida e volta dos alunos |

l enfrentamento de suas necessidades:

que necessitarem.
12 - Oferecer
instituicao.

complementacao alimentar

|
aos usuarios da]

Il - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagdes do municipio, num
total de R$320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), oriundas do presente Plano de
Trabalho serao suportados pelas seguintes dotagdes orgamentarias:

2 Poder Executivo

26. Secretaria Municipal de Educagéo

26.2. DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO
12.367.0031.2.124 SUBVENCOES SOCIAIS

(614) 335043 Subvencdes Sociais

PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS |

Objeto | Més [I Repasse mensal | Despesas com J|
| (%) | pessoal |
1 | ($) |
Disponibilizagdo de 250 Fevereiro 53.333,34 53.333,34 |
(duzentas e cinqiienta) Marco 26.666,67 26.666,67 |
vagas as criangas do Abril | 26.666,67 26.66667 |
| municipio, publico alvo da | Maio | 26.666,67 26.666,67
Educagdo Especial e | Junho | 26.666,67 26.666,67 |
| aquelas com dificuldades | Julho l 26.666 67 26.666,67 II
ou  transtornos  de Agosto | 26.666,67 | 2666667 |
aprendizagem, ~ em Setembro 26.666,67 |  26.666,67
entidade especializada. Outubro 26.666,67 26.666,67
1 Novembro 26.666,67 26.666,67
Dezembro 26.666,67 , 26.666,67
TOTAL ] 320.000,00 | 320.000,00 |
|

IV - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS

METAS:

A entidade devera executar as atividades e as metas prescritas no item Il deste Plano
de Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de
seguranca e de acessibilidade, de acordo com o quadro de aplicagédo abaixo:
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APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

|
|

Etapa

Fase

Objeto i

1

|
Disponibilizacgdo  de 250 |
(duzentas e cinquenta) vagas |
as criangas do municipio, |
publico alvo da Educacao
Especial e aquelas com
dificuldades ou transtornos de |
aprendizagem, em entidade |
especializada. |

Valor(§) | Més(S) = Ano($)

320.000,00

| |
26.666,67 | 320.000,00 |

V - PRESTACAO DE CONTAS:

A prestacao de contas devera ser realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de
Assis até o dia 31 do més de janeiro do ano subseqtiente a vigéncia do convénio.

|

1
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“Secretaria Municipal da Edlicagao
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PLANO DE TRABALHO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE REABILITACAO A PESSOAS COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL

| - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:

a) OBJETO

O objeto do presente plano de trabalho € a integragédo de acdes desenvolvidas entre
a administragdo publica municipal e organizagdo da sociedade civil visando a
disponibilizacdo de 170 (cento e setenta) vagas para atendimento de reabilitacédo a
comunidade municipal de diversas idades com Deficiéncia Intelectual, publico alvo da
Educacao Especial, em entidade especializada em Educagao Especial devidamente
preparada para oferecer o atendimento multidisciplinar.

b) DIAGNOSTICO

A Deficiéncia Intelectual se caracteriza por apresentar limitagées significativas no
individuo, em seu funcionamento adaptativo, em pelo menos duas das seguintes
areas de habilidades: comunicagao, autocuidados, vida doméstica, habilidades
sociais, relacionamento interpessoal, uso de recursos comunitarios, auto-suficiéncia,
habilidades académicas, trabalho, lazer, saltde e seguranca.

A administracdo publica municipal considera de extrema relevancia oferecer
atendimento educacional de reabilitagcdo aos municipes com Deficiéncia Intelectual,
pois entende que todo o investimento em programas de estimulagédo precoce,
pedagogia e terapia ocupacional busca o pleno desenvolvimento do potencial
apresentado pelo individuo, a sua insercdo social a comunidade e a garantia de
melhor qualidade de vida. Contudo, para garantir o referido atendimento a toda a
demanda existente em sua rede e ensino, a Secretaria Municipal da Educacgao
necessita de apoio complementar em instituicdo sem fins lucrativos que oferega um
Plano de Reabilitacao ao individuo com Deficiéncia Intelectual, uma vez que nao
possui o atendimento de estimulagao precoce em outras areas, tais como, psicologia,
terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia em sua estrutura educacional. Para
tanto, fara a utilizacao do instrumento chamado Termo de Colaboracgéo, firmado entre
0 poder publico municipal e organizacao da sociedade civil, sem fins lucrativos, nos
moldes da Lei Federal n°13. 019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes. Este processo
ocorrera mediante o trinémio eficiéncia, produtividade e economicidade, considerando
a natureza singular do objeto da parceria, de modo que a entidade devera cumprir
expressamente com o objeto do presente plano de trabalho e comprovar capacidade
para atingir as metas nele estipuladas de acordo com o montante a ser pactuado,

sendo que o trabalho sera acompanhado por comissdo designada pela Secretaria
Municipal da Educagao de Assis.
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Il - DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:

METAS
Etapa | Fase Atividades a serem desenvolvidas
1 - Disponibilizar 170 (cento e setenta) vagas de Atendimento
Educacional de Reabilitacao a Pessoas com Deficiéncia Intelectual
em espaco amplo interno e externo;
2 — Disponibilizar as matriculas na secretaria da entidade enquanto
houver vagas a serem preenchidas;
1 1

3 — Realizar as atividades de acordo com o calendario letivo da | |
Secretaria Municipal da Educacéao;

4 - Realizar atividades de estimulagcao de modo a preparar al
crianca para a vivéncia social; |

5 - Realizar atividades de apoio basico direcionadas a formacao |
intelectual, tais como atividades da vida cotidiana, atividades |
praticas, concretas e construtivas de acordo com as |
potencialidades e limitagdes individuais; |

6 - Realizar o estimulo a educagao profissional, por meio do |
desenvolvimento de atividades que promovam interacao social e |
motivacéo para execucao de diversas técnicas de trabalho atraves \

de oficinas ocupacionais tais como, pintura, artesanato, estética, |
|
efc,

7 - Realizar atividades de educacao fisica adaptada monitoradas S |
por profissionais devidamente habilitados; |

8 - Realizar atividades de aprendizagem lGdica em brinquedoteca
apropriada, equipada com brinquedos, materiais ludicos e jogos
educativos, de modo a contribuir com o desenvolvimento cognitivo
do individuo;

9 — Oferecer servicos na area da saude tais como: cllnlco
odontolégico, psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional e enfermagem;

10 - Disponibilizar de academia de ginastica para utiIizagéo|
monitorada dos usuarios; ;

|
11 - Realizacéo de servico de transporte de ida e volta dos alunos |
que necessitarem.

12 — Realizar orientacao psicoldgica e social as familias envolvidas |

no processo de reabilitagcdo dos alunos; ]

13 - Oferecer complementagdo alimentar aos usuarios da
instituicao.
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Il - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagdes do municipio, num
total de R$344.400,00 (trezentos e quarenta e quatro mil e quatrocentos reais),

oriundas do presente Plano de Trabalho serao suportados pela seguinte dotacao
orcamentaria:

21 Poder Executivo
2.6. Secretaria Municipal de Educacao
267, DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO
12.367.0031.2.124 SUBVENCOES SOCIAIS
(614) 335043 Subvengbes Sociais
PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 1
Objeto \ Més | Repasse mensal | Despesas com |

| ($) pessoal
| | ($)

Disponibilizagao de 170 Fevereiro 57.400,00 57.400,00
(cento e setenta) vagas a Marco 28.700,00 28.700,00 |
comunidade municipal de Abril 28.700,00 28.700,00 |
diversas  idades  com Maio l 28.700,00 28.700,00 |
Deficiéncia Intelectual, Junho | 28.700.00 28.700.00 f
plblico alvo da Educacao Julho | 28.700,00 28.700,00 |

Especial, em entidade Agosto | 28.700,00 28.700,00

especializada nas [ Sgtembro | 28.700,00 28.700,00
atividades de reabllltagao. Outubro 28.700,00 E 28.700,00 |
| Novembro 28.700,00 | 28.700,00 |
Dezembro 28.700,00 | 28.700,00 |
t [ | .
! TOTAL ‘l 344.400,00 ; 344.400,00 |

IV — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS

METAS:

A entidade devera executar as atividades e as metas prescritas no item |l deste Plano
de Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de
seguranga e de acessibilidade, de acordo com o quadro de aplicagéo abaixo:
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APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS [

Etapa | Fase Objeto Valor($) | Més($) | Ano($) |
f

|

1 1 Disponibilizacao de 170 (cento | | | |

e setenta) vagas a| 344.400,00 ‘. 28.700,00 | 344.400,00 |
comunidade  municipal  de | | |
diversas idades com | | ‘ .'
Deficiéncia Intelectual, publico | | \ '
alvo da Educagao Especial, ‘ I '
|

em entidade especializada |
nas atividades de reabilitagao. |

S

V - PRESTAGCAO DE CONTAS:

A prestacéo de contas devera ser realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de
Assis até o dia 31 do més de janeiro do ano subseqiente a vigéncia do convénio.

[

Nl H,.
el
ariaMunicipal ga Educagéao
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PLANO DE TRABALHO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE EDUCAGCAO INFANTIL EM TEMPO
INTEGRAL

| - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
a) OBJETO:

O objeto do presente Plano de Trabalho € a integragao de acbes desenvolvidas entre
a administragdo publica municipal e organizagdes da sociedade civil visando a
disponibilizacdo de 250 (duzentas e cinquenta) vagas a criancas de 0 a 3 anos do
municipio de Assis, em periodo integral, publico alvo da Educacéo Infantil, em
entidade de Educacao Infantil devidamente preparada para oferecer o atendimento,
priorizando as familias de baixa renda e ainda atendendo em horario de
funcionamento e periodo diferenciados, sendo das 07h as 18h e de 02/01/2017 a
22/12/2017 de modo ininterrupto, ou seja, sem pausa nas atividades nos meses de
janeiro e julho, tendo em vista a grande demanda da comunidade que trabalha em
horario comercial em face da necessidade de atendé-la.

b) DIAGNOSTICO:

A Instituicdo de Educacéo Infantil € o espaco organizado e planejado para atender
criangas de 0 a 5 anos de idade, sendo seu papel determinante a insercao da crianga
na cultura historicamente construida, partiihando com a familia a responsabilidade
pela formagao humana de seus filhos.

Para complementar o atendimento da Educagao Infantil na rede municipal de ensino
e atender as necessidades especificas da comunidade local, atendendo em tempo
integral, o municipio de Assis necessita incorporar a sua rede educacional a
disponibilidade de vagas, na faixa etaria de 0 a 3 anos, em entidade sem fins
lucrativos, preparada para desenvolver o referido atendimento educacional, atraves
desta e de outras parcerias, priorizando as familias de baixa renda, com horario de
funcionamento e periodo diferenciados, sendo das 07h as 18h e de 02/01/2017 a
22/12/2017, ininterruptos, tendo em vista a grande demanda da comunidade que
trabalha em horario comercial em face da necessidade de atendé-la.

Sendo assim, para garantir o referido atendimento, a Secretaria Municipal da
Educacao utilizara do instrumento chamado Termo de Colaboracgao, firmado entre o
poder publico municipal e organizagao da sociedade civil, sem fins lucrativos, nos
moldes da Lei Federal n°13. 019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes. Este processo
ocorrera mediante o trinémio eficiéncia, produtividade e economicidade, considerando
a natureza singular do objeto da parceria, de modo que a entidade devera cumprir
expressamente com o objeto do presente plano de trabalho e comprovar capacidade
para atingir as metas nele estipuladas de acordo com o montante a ser pactuado,

sendo que o trabalho sera acompanhado por comissédo designada pela Secretaria
Municipal da Educacéo de Assis.
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Il - DESCRIGAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:

METAS

Etapa | Fase Atividades a serem desenvolvidas
1 — Desenvolver proposta pedagégica que garanta a crianca o |
acesso aos processos de apropriacdo, renovagao e articulagao de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim
como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianca, ao |
1 1 respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacéo |
com outras criangas;
2 - Disponibilizar 250 (duzentas e cinquenta) vagas de Educagao
Infantil a criangas na faixa etaria de 0 a 3 anos, em periodo integral,
em espago amplo interno e externo, com carga horaria das 7 as |
18h e no periodo de 02/01/2017 a 22/12/2017, de modo |
ininterrupto, ou seja, sem pausa nas atividades nos meses de |
janeiro e julho; |
3 — Disponibilizar as matriculas na secretaria da entidade enquanto |
_houver vagas a serem preenchidas; .
| 4 — Desenvolver atividades pedagdgicas conforme as orientagdes
da Secretaria Municipal da Educacao;
5 — Desenvolver atividades pedagogicas nos diferentes niveis do
ensino infantil, de modo a trabalhar no minimo os seguintes
conteudos e competéncias:

» Cuidados basicos de higiene e saude;

o Estimulagdo verbal, por meio de musicas, conversas,

brinquedos sonoros, etc;

o Estimulagao motora, tatil e visual,

e Linguagem oral e escrita;

 Natureza e sociedade;

e Lingua portuguesa, matematica e artes;

» Expressividade, equilibrio e coordenacéo.
6 — Desenvolver mecanismos de trabalho com as familias das
criangas matriculadas propiciando a interacao entre escola e a'
comunidade escolar no processo educacional; |

J

7 — Garantir a relagao adulto/crianga, conforme Lei Complementar |
n°06, de 25 de abril de 2011 e os Parametros Currlcularesl
Nacionais, da seguinte forma:

| Faixa etaria | Numero de criangas por adulto | '
| 0-1 ano | 6 | |
1-2anos | 8 | ,
2-3anos | 10 | |

8 — Garantir aos professores em sua carga horaria trés horas |

semanais de livre escolha e 2 horas semanais de estudo (H.E.) na |
entidade; |

l

1 9 — Preparar, sob orientagdo de nutricionista, e servir as refeigdes |

das criangas na entidade, respeitando os habitos alimentares IocaisJ
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e culturais, atendendo as necessidades nutricionais especificas.‘l
conforme percentuais minimos estabelecidos no artigo 14 da
Resolugdo n° 26/2013 do Ministério da Educacao. Deverao ser
garantidas aos alunos, no minimo: 4 (quatro) refeicoes diarias, l.
sendo café da manha, almoco, café da tarde e jantar, acrescidas |
das mamadeiras nos intervalos, quando for 0 caso; |

Il - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagdes do municipio, num
total de R$1.037.000,00 (um milhdo e trinta e sete mil reais), oriundas do presente
Plano de Trabalho serdo suportados pelas seguintes dotacdes orgamentarias:

2 Poder Executivo
2.6. Secretaria Municipal de Educacéo
26.2. DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
12.365.0037.2.124 SUBVENCOES SOCIAIS
(592) 335043 Subvengdes Sociais
PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS '|
Objeto Més i Repasse Despesas | Despesas |
mensal com pessoal | com
($) ‘ e consumo | Alimentagao |.
(%) ($) |
Disponibilizagao Fevereiro 181.166,66 164.500,00 16.666,66
de 250 (duzentas Marco 90.583,33 82.250,00 8.333.33
= cinquenta) Abril 90.583,33 82.250,00 8.333,33 |
vagas de Maio 90.583,33 | 82.250,00 | 8.333,33 |
Educacdo Infantil| — Junho |  90.583,33 | 82.250,00 | 8.333,33 |
as criangas do| " jylho | 9058333 | 82.250,00 | 8.333,33 |
municipio de [ Agosto | 90.58333 | 82.250,00 | 8.333,33 |
|Assis - na faixa [ Setembro | 90.563,33 | 82.250,00 8.333,33 |
etaria de 0 a 3 ™ Gutubro 90.583,33 | 82.250,00 8.33333 |
anos, em periodo "Novembro | 90.583,33 | 82.250,00 |  8.333,33 |
| ntegral, €M Dezembro | 90.583,33 | 82.250,00 | 833333 |
entidade | | |
especializada. { | i
TOTAL l 1.087.000,00 | 987.000,00 | 100.000,00 |




: 2 i 111 H 1 i e
Secretaria Municipal Pacgo Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez
da Educagao Secretaria Municipal da Educagao

IV — FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS

METAS:

A entidade devera executar as atividades e as metas prescritas no item Il deste Plano
de Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de
seguranca e de acessibilidade, de acordo com o quadro de aplicagao abaixo:

APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS ;

LEtapa Fase

1 1

L

Objeto | Valor ($) Més($) | Ano($) |
Disponibilizagado de 250 | 1 !
(duzentas e cinquenta) ’l ; | .
vagas as criancas de 0 a 3 | 1.087.000,00 | 90.583,33 | 1.087.000,00 f
anos do municipio de Assis, | 1 |
em periodo integral, pubiico! .' | !
alvo da Educagao Infantil, | ‘ . ]
em entidade especializada. | |

1

V - PRESTACAO DE CONTAS:

A prestacéo de contas devera ser realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de
Assis até o dia 31 do més de janeiro do ano subsegiiente a vigéncia do convénio.

Secretaria Municipal da Educacao
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PLANO DE TRABALHO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL

| - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
a) OBJETO:

O objeto do presente Plano de Trabalho € a integracdo de agbes desenvolvidas entre
a administragdo publica municipal e organizagbes da sociedade civil visando &
disponibilizacao de 240 (duzentas e quarenta) vagas a criancas de 01 a 11 anos,
advindas de familias de baixa renda do municipio de Assis, publico alvo da Educagao
Infantil e Fundamental, em entidade devidamente preparada para oferecer o referido
atendimento educacional, atendendo das 07h as 17h30, de acordo com o calendario
escolar da Secretaria Municipal da Educacao. A rede municipal de ensino necessita
dessa parceria para atender a demanda da EMEIF Maria Amélia de Castro Burali,
situada a Avenida Sao Cristovao, n°525, Vila Rodrigues, Assis/SP e da comunidade
local, uma vez que a unidade escolar nao dispde de espaco fisico para prestar todo
servico em tempo integral. Sendo assim, a entidade atuara em duas modalidades de
ensino, Educacao Infantil e Ensino Fundamental, da seguinte forma:

e B5 (sessenta e cinco) criancas, com idade de 01 a 03 anos, da Educacéo
Infantil, na modalidade creche, cujas matriculas serao realizadas na entidade,
onde estudardo em periodo integral, contando unicamente com a equipe de
trabalho e servicos da entidade;

e 75 (setenta e cinco) criangas, com idade de 04 e 05 anos, da Educagao Infantil,
na modalidade pré-escola, cujas matriculas serao realizadas na EMEIF Maria
Ameélia de Castro Burali, mas serdo atendidas na entidade conveniada no
periodo da manha, com o ensino regular, pelos professores da unidade escolar
e no periodo da tarde, contraturno escolar, pela equipe da entidade;

e 100 (cem) criangas, com idade de 06 a 11 anos, do ensino fundamental, cujas
matriculas ser&o realizadas na EMEIF Maria Amélia de Castro Burali, sendo
que estudarao no periodo da manha, com o ensino regular na unidade escolar
e no periodo da tarde, contraturno escolar, na entidade, de modo a serem
transportadas da escola a entidade conveniada pelo transporte escolar da
Secretaria Municipal da Educacao.

b) DIAGNOSTICO:

Os avancos nas politicas publicas direcionadas a criancas e a adolescentes, nas
garantias de educacao e seguranca sao inegaveis, porém, a realidade no Brasil ainda
€ composta de milhares de criangca e adolescentes expostos a violéncia e a
marginalizagéo. Dessa forma, o municipio de Assis busca unir esforgos para prestar
atendimento as criancas moradoras em regides de altos indices de vulnerabilidade
social. Para tanto, necessita complementar a oferta da Educagdo Infantil e
Fundamental na rede municipal de ensino, atendendo em tempo integral, com vistas
a minimizar a exposicdo das criangas ao ambiente socialmente vulneravel onde
habitam caracterizado por elevados indices de marginalizacdo, de drogadicao e de
prostituicdo. Contudo, o municipio de Assis necessita ampliar a disponibilidade de
vagas em sua rede educacional por meio de parceria com entidade sem fins
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lucrativos, preparada para desenvolver o referido atendimento educacional e social,
as criangas na faixa etaria de 01 a 11 anos, publico alvo da Educacao Infantil e
Fundamental no horario das 07h as 17h30, de acordo com o calendario escolar da
Secretaria Municipal da Educacgao, oferecendo atendimento diferenciado de atencao
basica, tendo em vista o ambiente socialmente vulneravel de onde as criangas sao
advindas. Sendo assim, para garantir o referido atendimento, a Secretaria Municipal
da Educacao utilizara do instrumento chamado Termo de Colaboragao, firmado entre
o poder publico municipal e organizagao da sociedade civil, sem fins lucrativos, nos
moldes da Lei Federal n°13. 019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes. Este processo
ocorrera mediante o trinémio eficiéncia, produtividade e economicidade, considerando
a natureza singular do objeto da parceria, de modo que a entidade devera cumprir
expressamente com o objeto do presente plano de trabalho e comprovar capacidade
para atingir as metas nele estipuladas de acordo com o montanie a ser pactuado,
sendo que o trabalho sera acompanhado por comissdo designada pela Secretaria
Municipal da Educagao de Assis.

Il - DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:

METAS

Etapa | Fase Atividades a serem desenvolvidas
1 — Desenvolver proposta pedagégica que garanta a crianga o
acesso aos processos de apropriagdo, renovacao e articulagao de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim |
como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianga, ao
1 1 respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacao
com outras criancas;
2 - Disponibilizar 65 (sessenta e cinco) vagas de Educagao Infantil,
na modalidade creche, em tempo integral, a criangas na faixa etaria |
de 1 a 3 anos, com carga horaria das 07h as 17h30; 5
3 - Disponibilizar 75 (setenta e cinco) vagas de Educacao Infantil, |
na modalidade pré-escola, em periodo parcial, a criangas na faixa ‘
etaria de 4 e 5 anos, devidamente matriculadas na EMEIF Maria
| Amélia de Castro Burali, localizada a Avenida Sao Cristovao, 525,
Vila Rodrigues, com carga horaria das 07h as 17h30 ;
4 - Disponibilizar 100 (cem) vagas de Ensino Fundamental, em |
periodo parcial, a criangas na faixa etaria de 6 a 11 anos,
devidamente matriculadas na EMEIF Maria Amélia de Castro Burali, ‘
localizada a Avenida Sao Cristovao, 525, Vila Rodrigues, com carga
horaria das 12h as 17h30: |
5 - Disponibilizar as matriculas na secretaria da entidade enquanto ?
houver vagas a serem preenchidas; '
6 - Desenvolver atividades pedagogicas conforme as orientagdes
da Secretaria Municipal da Educagao; |
7 - Desenvolver atividades pedagogicas nos diferentes niveis da |
Educacao Infantil e Fundamental, de modo a trabalhar no minimo ‘
0s seguintes contelildos e competéncias:

¢ Cuidados basicos de higiene e saude;

e Estimulagdo verbal, por meio de mausicas. conversas, |

brinquedos sonoros, etc; o
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Estimulagao motora, tatil e visual; 5
Linguagem oral e escrita; ‘
Natureza e sociedade; |
Lingua portuguesa, matematica e artes: ‘
Expressividade, equilibrio e coordenacao. |
8 — Desenvolver oficinas de Artes e Cultura e de Recreacao e Lazer |
e realizar atividades de aprendizagem em brinquedoteca a qual |
devera ser equipada com brinquedos, materiais ludicos e jogos ‘
educativos, de modo a contribuir com o desenvolvimento cognitivo \
do individuo; |
9 - Desenvolver oficinas de Artes e Cultura, de Recreacao e Lazer, |
de Orientacado de Estudos, de Meio Ambiente, de Futsal e realizar ‘
|

atividades de Estimulacdo Pedagégica com as criangas de 6 a 11 |
| anos;

, 10 —~ Desenvolver mecanismos de trabalho social com as familias |
das criangcas que frequentam a entidade, através de reunides e |
visitas as residéncias, propiciando a sua participagdo no processo
educacional dos filhos e transmitindo orientagdes basicas sobre
salde e cuidados com as criancas;

11 — Garantir a relagéo adulto/crianca, conforme Lei Complementar '
n°06, de 25 de abril de 2011 e os Parametros Curriculares
Nacionais, da seguinte forma:

| Faixa etaria | Numero de criancas por adulto ! 3
| 1-2 anos | 8 ‘
2-3 anos | 10 '

4-5 anos 20 . !

6 a 11 anos 25 por classe | |

12 — Garantir aos professores em sua carga horaria trés horas |
semanais de livre escolha e 2 horas semanais de estudo (H.E.) na |
entidade; i
13 — Preparar, sob orientacdo de nutricionista, e servir as refeicées |,
das criancas na entidade, respeitando os habitos alimentares locais |
e culturais, atendendo as necessidades nutricionais especiﬁcas,‘
conforme percentuais minimos estabelecidos no artigo 14 da |
Resolugao n° 26/2013 do Ministério da Educagdo. Deverdo ser |
garantidas, no minimo: 4 (quatro) refeigdes diarias as criancas da |
Educagéo Infantil(creche e pré-escola) em periodo integral, sendo |
café da manha, almogo, café da tarde e jantar, acrescidas das

mamadeiras nos intervalos, quando for o caso; 1 (uma) refeigao

diarias as criangas do Ensino Fundamental no contraturno. Tendo |
em vista o ambiente socialmente vulneravel de onde as criangas |

sdo advindas, devera ser a elas oferecida uma refeigao diaria a |
mais.

Il - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigacées do municipio, num %
total de R$ 960.000,00 (novecentos e sessenta mil reais), oriundas do presente Plano  \'
de Trabalho serao suportados pelas seguintes dotagdes orcamentarias:
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DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
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(592) 335043 Subvencoes Sociais

i PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS :‘
|
Objeto —' Més | Repasse Despesas | Despesas com |

mensal com pessoal e | alimentacao

($) consumo | ($)

($) | |
Disponibilizagao de | Fevereiro 160.000,00 | 136.666,66 | 23.33333 |
240 (duzentas e Marco | 80.000,00 68.33333 | 11.666,66 |
quarenta) vagas as Abril 80.000,00 68.333,33 | 11.66666 |
criangas de 01 a 11 Maio 80.000,00 68.333,33 11.666,66 |
anos, do municipio | junho 80.000,00 68.333,33 11.666,66 |

de Assis, publico Julho 80.000,00 68.333,33 11.666,66

alvo da Educagdo ™ Agosto | 80.000,00 68.333,33 | 11.666,66
Infantil e " Setembro 80.000,00 | 68.33333 | 11.666,66
Fundamental, €M ™ Gytubro 80.000,00 | 68.333,33 | 11.666,66
entidade Novembro | 80.000,00 | 68.33333 | 11.666.66 |
devidamente | Dezembro 80.000,00 | 68.333,33 | 11.666,66 |
preparada para ~
oferecer o referido ,
atendimento \
educacional. |
TOTAL 960.000,00 | 820.000,00 | 140.000,00 |

IV - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS

METAS:

A entidade devera executar as atividades e as metas prescritas no item |l deste Plano
de Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de
seguranca e de acessibilidade, de acordo com o quadro de aplicagéo abaixo:

APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

|

Etapa | Fase Objeto | Valor ($) Més ($) | Ano($) |
Disponibilizacdgo de 240 1

1 1 (duzentas e quarenta) vagasl |
as criangas de 01 a 11 anos, | 960.000,00 i

Fundamental,

oferecer
atendimento educacional.

0

advindas de familias de baixa |
; do municipio de Assis, publico |
alvo da Educagédo Infantil e |
em entidade ‘
devidamente preparada para |
referido !

B

|
|
|
|

i 80.000,00 | 960.000.00
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V - PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagao de contas devera ser realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de
Assis até o dia 31 do més de janeiro do ano subseqliente a vigéncia do convénio.

a[\ .II“".
-.Dulcgjée/grlfgzlixﬁij :

gécretéria'-Municipal da Edufacdo
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014.

Texto compilado

Mensagem de veto

Higéneia)

Miabnel

igéneia) Estabelece o regime juridico das parcerias entre a

thigéneia) administragao publica e as organizagdes da sociedade civil,
em regime de mutua cooperagdo, para a consecugao de

(Vigéncia) finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividades ou de projetos previamente

Requlamento estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos

de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao; define diretrizes para a palitica de fomento, de
colaboragcdo e de cooperagdo com organizagbes da
sociedade civil; e altera as Leis n22 8.429, de 2 de junho de
1982, e 9.790, de 23 de margo de 1999. (Redacao dada
pela Lei n® 13.204. de 2015)

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica e organizagbes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecug¢do de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao, (Redacgéo dada pela Lei n® 13.204,
de 2015) '

CAPITULO |

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 22 Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizagao da sociedade civil: (Redacdao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)
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_b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867. de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas
em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza
e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacéo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
capacitagao de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execugao de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

o ¢) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

I - admi_nistracéo publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias, fundagées,
empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo publico, e suas subsidiarias, alcangadas

pelo disposto no § 92 do art. 37 da Constituicdo Federal: (Redacao dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

Il - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relacdo juridica estabelecida
formalmente entre a administracao publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de muitua cooperagéo, para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividade ou de projeto expressos

em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo; (Redacdo dada peia Lei n°
13.204, de 2015)

llI-A - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou permanente, das quais resulta um
produto ou servigo necessario a satisfaga@o de interesses compartilhados pela administragéo publica e pela organizagao
da sociedade civil; {Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

IlI-B - projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfagao de

interesses compartilnados pela administragé&o publica e pela organizaco da sociedade civil; (Incluido pela Lei n°
13.204. de 2015)

IV - dirigente: pessoa que detenha poderes de administrag@o, gest@o ou controle da organizagao da sociedade
civil, habilitada a assinar termo de colaboragdo, termo de fomento ocu acordo de cooperacdo com a administragcdo
publica para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda gue delegue essa competéncia a
terceiros; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - administrador publico: agente publico revestido de competéncia para assinar termo de colaboragéo, termo de
fomento ou acordo de cooperagao com organizagdo da sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VI - gestor: agente publico responsével pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de colaboragao ou
termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizagao; (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

VIl - termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecucgdo de finalidades de interesse publico e
reciproco propastas pela administragdo ptblica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (R a0
dada pela Lei n® 13.204, de 2015
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VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;
(Redacéao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

VIII-A - acordo de cooperacao: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecucgao de finalidades de interesse publico e
reciproco que nao envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

IX - conselho de politica publica: 6rgac criado pelo poder publico para atuar como instancia consultiva, na
respectiva area de atuagdo, na formulagao, implementagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagao de politicas
publicas;

X - comissdo de selegdo: orgédo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participagao de pelo menos um servidor ocupante de cargo

efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracdo publica; (Redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

Xl - comissdo de monitoramento e avaliagdo: orgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboragéo ou termo de fomento, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo

efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragéo publica; (Redacao dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

XII - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizacdc da sociedade civil para firmar
parceria por meio de termo de colaboragéoc ou de fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia,
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos;,

XII - bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na
parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam; dacdo da ela Lei n°
13.204, de 2015)

XIV - prestagdo de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria, pelo qual seja
possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo duas fases: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

a) apresentagao das contas, de responsabilidade da organizagdo da sociedade civil,

b) andlise e manifestagao conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica, sem prejuizo da
atuagao dos drgaos de controle;

XV - (revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 22-A. As parcerias disciplinadas nesta Lei respeitardo, em todos os seus aspectos, as normas especificas
das politicas publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e as respectivas instancias de pactuagédo e
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deliberagao. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 32 N3o se aplicam as exigéncias desta Lei:

| - as transferéncias de recursos homologadas pelo Congresso Nacional ou autorizadas pelo Senado Federal
naquilo em que as disposigbes especificas dos tratados, acordos e convengdes intemacionais conflitarem com esta
Lei; (Redagédo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Il - (revogado); (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I1l - aos contratos de gesto celebrados com organizagtes sociais, desde que cumpridos os requisitos previstos
na Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998; (Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantropicas e sem fins lucrativos nos termos do § 12 do
art. 199 da Constituicdo Federal; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

V - aos termos de compromisso cultural referidos no § 12 do art. 92 da Lei n® 13.018. de 22 de julho de
2014; Inclui ela Lei n® 13.204, de 2015

VI - aos termos de parceria celebrados com organizagbes da sociedade civil de interesse publico, desde que
cumpridos os requisitos previstos na Lei n® 9.790. de 23 de marco de 1939; Incluido pela Lei n°® 13.204. de 201

VIl - as transferéncias referidas no art. 22 da Lei n 10.845, de 5 de marco de 2004, e nos arts. 5° e 22 da Lei n°
11.947. de 16 de junho de 2009; Incluido pela Lei n® 13.204. de 201

VIl - (VETADOY); (Incluido pela Lei n°® 13.204. de 2015)

IX - aos pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribuigbes ou taxas associativas em favor de

organismos internacionais ou entidades que sejam obrigatoriamente constituidas por: Inclui la Lei n® 13.204
de 2015)

a) membros de Poder ou do Ministério Publico; (Incluida pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) dirigentes de drgdo ou de entidade da administragao publica; {Incluida pela Lei n°® 13.204. de 2015)

c) pessoas juridicas de direito ptblico interno; (Incluida pela Lei n° 13.204. de 2015)

d) pessoas juridicas integrantes da administragao publica; Incluida ein® 13.204, de 20

X - as parcerias entre a administrag@o publica e os servigos sociais auténomos. Incluido pela Lei n°® 13.204
de 2015)

4900 —regidas-per-termes-de-parceria— vogado pela Lei n° 13.204, de 2015
CAPITULO Il

DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGCAO OU DE FOMENTO

Secdo |

Normas Gerais
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Art. 52 O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestdo publica democratica, a
participagao social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, os
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia, destinando-se a assegurar: (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - o reconhecimento da participagdo social como direito do cidadao;

Il - a solidariedade, a cooperagao e o respeito a diversidade para a construgdo de valores de cidadania e de
inclusdo social e produtiva;

11l - a promogéo do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel,

IV - o direito a informacgéao, a transparéncia e ao controle social das agbes publicas;

V - aintegragéo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de participagao social;
VI - a valorizagao da diversidade cultural e da educagao para a cidadania ativa,

VIl - a promogao e a defesa dos direitos humanos;

VIII - a preservacao, a conservagao e a protegéo dos recursos hidricos e do meio ambiente;,

IX - a valorizacao dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais;

X - a preservagao e a valorizagao do patriménio cultural brasileiro, em suas dimensdes material e imaterial.

Art. 62 Sao diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

| - a promogao, o fortalecimento institucional, a capacitagdo e o incentivo a organizagéo da sociedade civil para a
cooperagao com o poder publico;

Il - a priorizag@o do controle de resultados;
Il - o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informagao e comunicagao;

IV - o fortalecimento das agbes de cooperagdo institucional entre os entes federados nas relagbes com as
organizagdes da sociedade civil;

V - 0 estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestao de informagao, transparéncia e publicidade;

V| - a agdo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e agdes, entre os entes da Federagéo,
evitando sobreposi¢ao de iniciativas e fragmentagao de recursos;

VIl - a sensibilizag@o, a capacitacéo, o aprofundamento e o aperfeigopamento do trabalho de gestores publicos, na
implementacao de atividades e projetos de interesse publico e relevancia social com organizagées da sociedade civil;

VIII - a adogao de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtengéo, individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IX - a promogdo de solugdes derivadas da aplicagdo de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e da inovagéo
para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populac@o em situagédo de desigualdade social.

Segao Il

Da Capacitagdo de Gestores, Conselheiros e Sociedade Civil Organizada

Art. 72 A Unido podera instituir, em coordenagdo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e
organizagoes da sociedade civil, programas de capacitagdo voltados a: dacéao d ela Lei n® 13.204, de

2015)
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| - administradores publicos, dirigentes e gestores: (Incluido pela Lei n° 13.204. de 2015)

Il - representantes de organizagdes da sociedade civil; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

11l - membros de conselhos de politicas publicas; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

IV - membros de comissdes de selegéo; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - membros de comissdes de monitoramento e avaliagio; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

VI - demais agentes publicos e privados envolvidos na celebraco e execucio das parcerias disciplinadas nesta
Lei. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

) Paragrafo Gnico. A participagdo nos programas previstos no caput ndo constituird condigdo para o exercicio de
funcao envolvida na materializagio das parcerias disciplinadas nesta Lei. Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015

Art. 82 Ao decidir sobre a celebragdo de parcerias previstas nesta Lei, o administrador publico: (Redacéo
dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

| - considerara, obrigatoriamente, a capacidade operacional da administragdo publica para celebrar a parceria,

cumprir as obrigagGes dela decorrentes e assumir as respectivas responsabilidades; (Incluido pela Lei n® 13.204.
de 2015)
Il - avaliarad as propostas de parceria com o rigor técnico necessario; {Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - designara gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execugao em tempo habil e de modo eficaz;
{Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - apreciara as prestagées de contas na foorma e nos prazos determinados nesta Lei e na legisla¢ao
especifica. {Incluido pela Lei n° 13.204. de 2015)

Paragrafo unico. A administragdo publica adotard as medidas necessarias, tanto na capacitagdo de pessoal,
quanto no provimento dos recursos materiais e tecnolégicos necessarios, para assegurar a capacidade técnica e
operacional de que trata o caput deste artigo.

Secgdo Il

Da Transparéncia e do Controle

Art. 10. A administragdo publica deverd manter, em seu sitio oficial na intemet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento.
{Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 11. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar na intemet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a administragé@o publica.
(Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. As informagdes de que tratam este artigo e o art. 10 deveréo incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificago do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragdo publica responsavel;
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Il - nome da organizacao da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

[l - descri¢ao do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Redacao dada pela Lei n° 13.204. de

2015)

V - situaga@o da prestagao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentacgao, a
data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo.

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragac da
equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo
exercicio. (Incluido pela Lei n° 13.204. de 2015)

Art. 12. A administrag@o publica devera divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplicagéo
irregular dos recursos envolvidos na parceria. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Secdo IV
Do Fortalecimento da Participacdo Social e da Divulgacdo das Acgoes

Art. 13, (VETADO).

Art. 14. A administragdo publica divulgara, na forma de regulamento, nos meios plblicos de comunicagéo por
radiodifusdo de sons e de sons e imagens, campanhas publicitarias e programagdes desenvolvidas por organizagdes da
sociedade civil, no ambito das parcerias previstas nesta Lei, mediante o emprego de recursos tecnoldgicos e de
linguagem adequados a garantia de acessibilidade por pessoas com deficiéncia. (Redacao dada pela Lei n°

13.204. de 2015)

Art. 15. Podera ser criado, no ambito do Poder Executivo federal, o Conselho Nacional de Fomento e Colaboragao,
de composigao paritaria entre representantes governamentais e organizagdes da sociedade civil, com a finalidade de

divulgar boas praticas e de propor e apoiar politicas e agdes voltadas ao fortalecimento das relagées de fomento e de
colaboragao previstas nesta Lei.

§ 12 A composigdo e o funcionamento do Conselho Nacional de Fomento e Colaboragdo serdo disciplinados em
regulamento.

§ 22 Os demais entes federados também poder&o criar instancia participativa, nos termos deste artigo.

§ 32 Os conselhos setoriais de politicas publicas e a administragédo publica serdo consultados quanto as politicas
e agdes voltadas ao fortalecimento das relagtes de fomento e de colaboragdo propostas pelo Conselho de que trata o
caput deste artigo. (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

Segao V

Dos Termos de Colaboracado e de Fomento

Art. 16. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela administragdo publica para consecugio de planos de
trabalho de sua iniciativa, para celebragdo de parcerias com organizacbes da sociedade civil que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros. Red ada pela Lei n® 13.204, de 2015

Paragrafo Unico. Os conselhos de politicas publicas poderdo apresentar propostas a administragao publica para
celebracao de termo de colaborag@o com organizagdes da sociedade civil.
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Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragdo publica para consecugdo de planos de trabalho

propostos por organizagdes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros. (Redacéo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015

Segao VI
Do Procedimento de Manifestacao de Interesse Social
Art. 18. E instituido o Procedimento de Manifestacao de Interesse Social como instrumento por meio do qual as
organizagoes da sociedade civil, movimentos sociais e cidaddos poderdo apresentar propostas ao poder publico para
que este avalie a possibilidade de realizagdo de um chamamento publico objetivando a celebracgao de parceria.
Art. 19. A proposta a ser encaminhada a administrago publica devera atender aos seguintes requisitos:
| - identificagdo do subscritor da proposta;

Il - indicagao do interesse publico envolvido;

lll - diagnéstico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver e, quando possivel, indicagdo da
viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execucao da agdo pretendida.

Art. 20. Preenchidos os requisitos do art. 19, a administragdo publica devera tornar publica a proposta em seu
sitio eletrénico e, verificada a conveniéncia e oportunidade para realizagdo do Procedimento de Manifestagdo de
Interesse Social, o instaurara para oitiva da sociedade sobre o tema.

Paragrafo Unico. Os prazos e regras do procedimento de que trata esta Se¢&o observardo regulamento proprio de
cada ente federado, a ser aprovado apés a publicagao desta Lei.

Art. 21. A realizagdo do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social ndo implicard necessariamente na
execucao do chamamento publico, que acontecera de acordo com os interesses da administragdo.

§ 12 A realizacao do Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social ndo dispensa a convocacdo por meio de
chamamento publico para a celebragaoc de parceria.

§ 22 A proposigao ou a participagdo no Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social ndo impede a
organizacao da sociedade civil de participar no eventual chamamento publico subsequente.

§ 32 E vedado condicionar a realizagdo de chamamento publico ou a celebragdo de parceria & prévia realizagéo
de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social. Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015

Secao Vil

Do Plano de Trabalho

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaborag@o ou de
fomento: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - descri¢éo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacao dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

Il - descrigéo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacdo dada
pela Lei n° 13.204, de 2015)

II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucgdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria, (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

lll - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
R a la Lei n® 13.204, de 201
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VI - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliagdo de resultados. (Redacao dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

Art. 24, Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebragdo de termo de colaboragdo ou de fomento sera
precedida de chamamento publico voltado a selecionar organizacdes da sociedade civil que tornem mais eficaz a

execugao do objeto. (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 12 O edital do chamamento publico especificara, no minimo:

| - a programagédo orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragédo da parceria; (Redacéo dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

H—o-tino-d s ferda:
Il - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

[l - o objeto da parceria;

IV - as datas, os prazos, as condigoes, o local e a forma de apresentagdo das propostas;

V - as datas e os critérios de selegdo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere & metodologia de
pontuagao e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso; (Redagdo dada pela Lei n°
13.204. de 2015)

VI - o valor previsto para a realizagao do objeto;

VIl - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

a) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

c) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIl - as condigbes para interposigao de recurso administrativo; (Incluido pela Lei n°® 13.204. de 2015)
2045)

IX - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria; (Redacao dada pela Lei n® 13.204.
de 2015)

X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade para pessocas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, clausulas ou condigbes que
comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em decorréncia de qualquer circunstancia impertinente
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IV - definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas. (Redacéo
dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

V - {revogado); (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VI - {revogado); (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VIl - (revogado); (Redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VIIi - (revogado); {Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IX - (revogado); (Redac&o dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

X - (revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Segao VIII

Do Chamamento Publico

Art. 23. A administragdo publica devera adotar procedimentos claros, objetivos e simplificados que orientem os
interessados e facilitem o acesso direto aos seus 6rg@os e instancias decisérias, independentemente da modalidade de
parceria prevista nesta Lei. edacéo da ela Lei n° 13.204, de 201

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, a administracdo publica estabelecera critérios a serem seguidos,

especialmente quanto as seguintes caracteristicas: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
| - objetos;
Il - metas;
11l - {revoaado}; (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
IV - custos;
M—plane-de-trabalhes
V - (revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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ou irrelevante para o especifico objeto da parceria, admitidos: (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - a selegao de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou com representacéo atuante
e reconhecida na unidade da Federagdo onde sera executado o objeto da parceria; (Incluido pela Lei n® 13.204, de

2015)

Il - o estabelecimento de clausula que delimite o territorio ou a abrangéncia da prestacdo de atividades ou da
execucao de projetos, conforme estabelecido nas politicas setoriais. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 26. O edital devera ser amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administragao publica na internet,
com antecedéncia minima de trinta dias. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. (Revogado). (Redagao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 27. O grau de adequagao da proposta aos objetivos especificos do programa ou da agdo em que se insere o
objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do chamamento constitui critério obrigatério de
julgamento. (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 12 As propostas serdo julgadas por uma comiss&o de selego previamente designada, nos termos desta Lei, ou
constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for financiado com recursos de fundos especificos.
(Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° Sera impedida de participar da comissédo de selegéo pessoa que, nos Ultimos cinco anos, tenha mantido
relag&@o juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento publico. (Redacdo dada pela Lei

n° 13.204. de 2015)

§ 32 Configurado o impedimento previsto no § 22, devera ser designado membro substituto que possua
qualificagéo equivalente a do substituido.
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§ 4° A administragdo piiblica homologara e divulgara o resultado do julgamento em pagina do sitio previsto no art.

26. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 52 Sera obrigatoriamente justificada a seleg@o de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento publico. (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 62 A homologagéo ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebragio da parceria.
{Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a administragdo publica
procedera a verificagado dos documentos que comprovem o atendimento pela organizag&o da sociedade civil selecionada
dos requisitos previstos nos arts. 33 e 34. (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 12 Na hipétese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos nos arts.
33 e 34, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada. (Redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

§ 22 Caso a organizagéo da sociedade civil convidada nos termos do § 12 aceite celebrar a parceria, proceder-se-
a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos nos arts. 33 e 34.
(Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares
as leis or¢gamentdrias anuais e os acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em
relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a celebracdo de comodato, doacdo de bens ou outra
forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico observara o
disposto nesta Lei. R ao dad la Lei n® 13.204, de 2015

Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico:

| - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagdo de atividades de relevante interesse
publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias; (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Il - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbagao da ordem publica ou ameaga a paz social;
{Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - quando se tratar da realizacdo de programa de protec@o a pessoas ameagadas ou em situacé@o que possa
comprometer a sua seguranga;

IV - (VETADO).
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V - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagao, saude e assisténcia social, desde que
executadas por organizagées da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva
politica. {(Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese de inviabilidade de competicdo entre as
organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem
ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redacgédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso intemacional, no qual
sejam indicadas as instituicdes que utilizardo os recursos; (Incluido pela Lei n°® 13.204. de 2015)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual
seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengao prevista no inciso | do

§ 3% do art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de margco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n®_101,

de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 32. Nas hipoteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagdao de chamamento publico sera
justificada pelo administrador publico. (Redacéao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 Sob pena de nulidade do ato de formalizagéo de parceria prevista nesta Lei, o extrato da justificativa previsto
no caput devera ser publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administragcao publica na internet
e, eventualmente, a critério do administrador publico, também no meio oficial de publicidade da administragcéo
plblica. (Redacéao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 Admite-se a impugnagéao a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagéo, cujo
teor deve ser analisado pelo administrador publico responsdvel em até cinco dias da data do respectivo protocolo.
(Redacédo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 32 Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o

chamamento publico, e sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdao do chamamento publico, conforme
0 caso.

§ 42 A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o disposto no art. 29, ndo afastam a
aplicagao dos demais dispositivos desta Lei. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Secgdo IX

Dos Requisitos para Celebragdo do Termo de Colaboragao e do Termo de Fomento

Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade civil deverao ser regidas
por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente: (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
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o I - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
1um_j|ca de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; {Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada), (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: Incluido pela Lei n° 13.204. de 2015

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no &mbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e
da Unido, admitida a reducédc desses prazos por ato especifico de cada ente na hipdtese de nenhuma organizagéo
atingi-los; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) experiéncia prévia na realizagédo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;
Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015

c) instalagtes, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 Na celebracao de acordos de cooperagdo, somente serd exigido o requisito previsto no inciso |.
(Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 2° Serao dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos | e Il as organizagoes religiosas.
{Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 32 As sociedades cooperativas deverao atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica e ao disposto
no inciso IV, estando dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos incisos | e lll. {Incluido pela Lei
n® 13.204. de 2015)

§ 42 (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 52 Para fins de atendimento do previsto na alinea ¢ do inciso V, ndo sera necessaria a demonstragao de
capacidade instalada prévia. Inclui ela Lei n°® 13.204, de 2015

Art. 34, Para celebragdo das parcerias previstas nesta Lei, as organizagtes da sociedade civil deverdo
apresentar:

1 - {revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Il - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes e de divida ativa, de acordo com a
legislagao aplicavel de cada ente federado;

11l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cépia do estatuto regist_rado e de
eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
(Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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IV - (revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

V - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual,

VI - relag@o nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e érgdo expedidor da carteira de

identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB
de cada um deles;

VIl - comprovagao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

(Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII - (revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
Paragrafo unico. (VETADO):

I - (VETADO);
Il - (VETADO);
Il - (VETADO).

Art. 35. A celebragdo e a formalizagdo do termo de colaboragao e do termo de fomento dependerdo da adogéo das
seguintes providéncias pela administragéo publica:

| - realizagao de chamamento publico, ressalvadas as hipdteses previstas nesta Lej;
Il - indicagéo expressa da existéncia de prévia dotagao orgamentaria para execugao da parceria;

Ill - demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da
organizacéo da sociedade civil foram avaliados e sd0 compativeis com o objeto;

IV - aprovagéo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desta Lei;

V - emissao de parecer de 6rgédo técnico da administracdo publica, que devera pronunciar-se, de forma expressa,
a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao, em mutua cooperagao, da parceria
prevista nesta Lei;

c¢) da viabilidade de sua execugao; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
d) da verificagao do cronograma de desembolso; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

e) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execugdo da
parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execugao fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos;

f) (Revogaday; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

g) da designagao do gestor da parceria;

h) da designagao da comissao de monitoramento e avaliagao da parceria;
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i) (Revogada); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VI - emissao de parecer juridico do drgdo de assessoria ou consultoria juridica da administragdo pablica acerca da
possibilidade de celebracao da parceria. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 Nao serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebragéo de parceria, facultada a exigéncia
de contrapartida em bens e servigos cuja expressdo monetdria sera obrigatoriamente identificada no termo de
colaboracao ou de fomento. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 22 Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, os incisos V e VI concluam
pela possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, devera o administrador publico sanar os aspectos

ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagao desses aspectos ou sua exclusdo. {Redacdo dada
pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 32 Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o
administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorer, todas as obrigagdes do
gestor, com as respectivas responsabilidades.

§ 42 (Revogado). (Redacao dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

§ 52 Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de sua extingao.

§ 62 Sera impedida de participar como gestor da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e
avaliacdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 {uma) das
organizacoes da sociedade civil participes.

§ 72 Configurado o impedimento do § 62, deverd ser designado gestor ou membro substituto que possua
qualificagdo técnica equivalente a do substituido.

Art. 35-A. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes da sociedade civil, mantida a integral
responsabilidade da organizagdo celebrante do termo de fomento ou de colaboragdo, desde que a organizagado da
sociedade civil signataria do termo de fomento ou de colaborag@o possua: (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

| - mais de cinco anos de inscrigao no CNPJ; Inclui la Lei n® 13.204. de 2015

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagac da organizagao que com
ela estiver atuando em rede. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. A organizag@o da sociedade civil que assinar o termo de colaboragdo ou de fomento devera
celebrar termo de atuagdo em rede para repasse de recursos as nao celebrantes, ficando obrigada a, no ato da
respectiva formalizagao: {Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

| - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da organizag@o executante e nao
celebrante do termo de colaboracdo ou do termo de fomento, devendo comprovar tal verificagéo na prestag@o de
contas; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - comunicar a administragdo publica em até sessenta dias a assinatura do termo de atuagé@o em rede.
{Incluido pela Lei n° 13.204. de 2015)

Art. 36. Sera obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria.
Paragrafo Unico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do

administrador publico, ser doados quando, apos a consecugao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na legislag@o vigente.
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Art. 38. O termo de fomento, o termo de colaboragdo e o acordo de cooperagdo somente produzirdo efeitos

juridicos apds a publicacédo dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administragdo publica.
(Redacdo dada pela Lei n°® 13.204. de 2015)

Segdo X
Das Vedagoes

Art. 39. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizacdo da
sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Ill - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de orgdo ou entidade da
administraco publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaborag@o ou de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o segundo grau; (Redacédo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos, exceto se: (Redacao

dad la Lei n® 13.204. d 15

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) for reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeigéo; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
c) a apreciacd@o das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo; (Incluido

pela Lei n° 13.204, de 2015)

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensao de participagao em licitacao e impedimento de contratar com a administragao;
b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

c¢) a prevista no inciso |l do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e
[l do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992,
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§ 12 Nas hipéteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias
em execugao, excetuando-se os casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao
erario ou a populaga@o, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagéo do dirigente maximo do 6rgéo ou
entidade da administragéo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 22 Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto nio
houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsével a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 32 (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204. de 2015)

§ 42 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 22, ndo serdo considerados débitos que decorram de
atrasos na liberagdo de repasses pela administragdo pulblica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a
organizagao da sociedade civil estiver em situagdo regular no parcelamento. Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015

§ 52 A vedagao prevista no inciso 1l ndo se aplica a celebragdo de parcerias com entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no
termo de colaboragdo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como dirigente e
administrador publico. (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 62 Nao s&o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Art. 40. E vedada a celebragdo de parcerias previstas nesta Lei que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, delegagdo das funcgbes de regulagao, de fiscalizagao, de exercicio do poder de policia ou de

outras atividades exclusivas de Estado. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)
| - (revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
Il - (revogado). (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
Paragrafo unico. (Revogado): Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
| - (revogado); (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - (revogado). Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de

Art. 41, Ressalvado o disposto no art. 32 e no paragrafo Unico do art. 84, serao celebradas nos termos desta Lei

as parcerias entre a administragdo publica e as entidades referidas no inciso | do art. 22. (Redacao dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)
Paragrafo unico. (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
CAPITULO 1l

DA FORMALIZAGAO E DA EXECUGAO

Secgao |

Disposigcoes Preliminares
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Art. 42. As parcerias serao formalizadas mediante a celebragéo de termo de colaboragéo, de termo de fomento ou

de acordo de cooperagdo, conforme o caso, que terd como clausulas essenciais: (Redacéo dada pela Lei n®
13.204. de 2015)

| - a descrigdo do objeto pactuado;

Il - as obrigacdes das partes;

Il - quando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso; {Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de
2015)

IV ~(revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - a contrapartida, quando for o caso, observado o disposto no § 12 do art. 35; (Redagéo dada pela Lei n°

13.204. de 2015)

VI - a vigéncia e as hipodteses de prorrogagao;

VIl - a obrigagéo de prestar contas com definigao de forma, metodologia e prazos; (Redacdo dada pela Lei
n® 13.204. de 2015)

VIl - a forma de monitoramento e avaliagdo, com a indicagé@o dos recursos humanos e tecnolégicos que serao

empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagdo da participagdo de apoio técnico nos termos previstos no § 12
do art. 58 desta Lei;

IX - a obrigatoriedade de restituigdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei;

X - a defini¢do, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou extingao
da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos

repassados pela administragao publica; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Xl - (revogado); (Redagao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

XIl - a prerrogativa atribuida @ administrag&o publica para assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao
do objeto, no caso de paralisag&o, de modo a evitar sua descontinuidade; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

Xl - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIV - quando for o caso, a obrigagdo de a organizagéo da sociedade civil manter e movimentar os recursos em
conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51; (Redac¢do dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XV - o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de colaboragao ou a termos de
fomento, bem como aos locais de execugado do respectivo objeto; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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HXVI -a _faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes,
sanc¢bes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao, que néo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XVIl - a indicag@o do foro para dirimir as duvidas decorrentes da execucdo da parceria, estabelecendo a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo de orgdo encarregado de

assessoramento juridico integrante da estrutura da administragdo publica; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de
2015)
XVIII - (revogado); (Redac¢ao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIX - a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execucdo do objeto previsto no termo de colaboracdo ou de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restrigdo & sua execugao. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Paragrafo Onico. Constara como anexo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do acordo de

cooperagdo o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e indissociavel. Redacéo dada pela Lei n®
13.204, de 2015)

I - (revogado); (Redacgédo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)
Il - (revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
Secao Il

Das Contratagdes Realizadas pelas Organizagoes da Sociedade Civil

n° 13.204. de 2015)

(Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)

SR TA i (Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)
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{Revogado pela

Secao lll

Das Despesas

Art. 45. As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas nos termos dos incisos X1X e XX do

art. 42, sendo vedado: (Redacéao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

Il - {revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - (VETADO);

V - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n®/13.204, de 2015)
VI - (revogado); (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
VIl - (revogado); (Redagéao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
VIII - (revogado); (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
IX - (revogado): (Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) (revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
b) (revogada); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
c) (revogada); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
d) (revogada). (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redacdo dada
pela Lei n® 13.204. de 2015)

I - remuneracao da equipe encarregada da execugZo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
organizaca@o da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario,

salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas; (Redacdo dada pela Lei n°
13.204. de 5

a) (revogada), (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redacao dada pela Lei n°® 13.204. de 2015)
c) (revogada); (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagZo nos casos em que a execugao do objeto da
parceria assim o exija; Redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015

Il - custos indiretos necessarios a execucgdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da
parceria; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servigos de
adequagdo de espago fisico, desde que necessarios & instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

§ 12 A inadimpléncia da administragao puablica néo transfere a organizagao da sociedade civil a responsabilidade
pelo pagamento de obrigagbes vinculadas & parceria com recursos proprios. (Redaczo dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

§ 22 A inadimpléncia da organizagé@o da sociedade civili em decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses

relacionados a parceria ndo podera acarretar restrices a liberacdo de parcelas subsequentes. (Redacao dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

§ 32 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com recursos da

parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
§ 42 (Revogado). (Redacgéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 52 (VETADO).

---------

exeluswamenie—de—sua—reahzaeae—e—que— ;Re\f@ado @ g Lei n® 13.204, de 20151
YRS Fey A obiete: (Revogado ,o_ela Lei n 1} 294, de 2015)

eaput-deste-ertige. (Revoqado pela Le| n° 13, 204 de 201 5)
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fRevoqado pela Lei n°® 13.204. de 2015)
(Revogado pela Lei n° 13.204, de

Segdo IV

Da Liberagao dos Recursos

Art. 48. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas em estrita conformidade com
o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das

impropriedades: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida; (Redacgao

dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagcdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacao da

sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragéo ou de fomento; (Redacao dada
pela Lei n°® 13.204. de 2015)

Il - quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

apontadas pela administragé@o publica ou pelos érgdos de controle intemo ou externo. (Redacao dada pela Lei n®
13.204. de 2015)

Art. 49, Nas parcerias cuja duragé@o exceda um ano, € obrigatéria a prestagdo de contas ao término de cada

exercicio, (Redagéio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
| - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
Il - (revogado); (Redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
Il - (revogado). Redacgao dada pel in®13.204 015
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Art. 50. A administragdo publica devera viabilizar o acompanhamento pela intemet dos processos de liberagdo de
recursos referentes as parcerias celebradas nos termos desta Lei.

Segao V

Da Movimentagdo e Aplicagdo Financeira dos Recursos

Art. 51. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta

de tarifa bancaria na instituigdo financeira publica determinada pela administragdo publica. (Redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

Paragrafo Gnico. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos. Redacao dad la Lei
13.204, de 2015)

Art. 52. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos
a administragéo publica no prazo impromogéavel de trinta dias, sob pena de imediata instaurag@o de tomada de contas

especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica. (Redacdo dada pela
Lei n® 13.204. de 2015)

Art. 53. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificag@o do beneficiario final e a obrigatoriedade de depodsito em sua conta bancaria.

§ 12 Os pagamentos deverao ser realizados mediante créditoc na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, o termo de

colaboracédo ou de fomento podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie. {incluido pela Lei n® 13.204
de 2015)
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de 2015)

e&—re&tﬂeees—es-tabeleadas—nesie-amge (Revoga o Dela Let ne 13 204, de 201 5}

Secgao VI

Das Alteragoes

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizag@o da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo (nico. A prorrogagéo de oficio da vigéncia do termo de colaboragao ou de fomento deve ser feita pela
administragdo publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alterag@o de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original. (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Paragrafo Gnico. (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015
Secao VIl

Do Monitoramento e Avaliagao

Art. 58. A administragdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

hitp://www.planalto.gov.briccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei113019.htm 25/37



S L13019

_§ 12 Para a implementagdo do disposto no caput, a administrago publica podera valer-se do apocio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que se situem proximos ao local de

aplicaco dos recursos. (Redacédo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

f§ 22 Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragéo publica realizara, sempre que possivel,
pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo

da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

§ 32 Para a implementagdo do disposto no § 22, a administraggo publica podera valer-se do apoio técnico de

terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com ¢rgdos ou entidades que se situem proximos ao local de
aplicacao dos recursos.

Art. 59. A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada
mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento e o submetera & comissd@o de monitoramento e avaliagéo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da presta¢do de contas devida
pela organizagao da sociedade civil. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera
conter: (Redacao dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

[l - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica; (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
2015)
IV - (revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015}

V - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na
prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboragéo ou de fomento; Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles intemo e externo, no ambito da fiscalizagéo

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
{Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 22 No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avaliagdo serao
realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei. (Incluido pela Lei n® 13.204.

de 2015)

Art. 60. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragd@o publica e pelos drgaos de controle, a execugé@o da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagao
existentes em cada esfera de governoc. (Redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Paragrafo tnico. As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social
previstos na legislagao.

Secdo VIII
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Das Obrigacdes do Gestor
Art. 61. Sao obrigacdes do gestor:

| - acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

Il — (VETADO);

IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo o

contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59; (Redacédo dada pela Lei n°
13.204. de 2015)

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 62. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragao
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato proprio e
independentemente de autorizag@o judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas: (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - retomar os bens pulblicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser consideradoe na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civili até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. As situagdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao administrador publico.
CAPITULO IV
DA PRESTACAO DE CONTAS
Secao |
Normas Gerais

Art. 63. A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nesta Lei, além de prazos e
normas de elaboragao constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

§ 12 A administraga@o publica fornecera manuais especificos as organizacdes da sociedade civil por ocasido da

celebragdo das parcerias, tendo como premissas a simplificagao e a racionalizago dos procedimentos. (Redacao
dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 22 Eventuais alteragdes no conteudo dos manuais referidos no § 12 deste artigo devem ser previamente
informadas a organizagao da sociedade civil e publicadas em meios oficiais de comunicagéo.
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O§ 32 O regulamento estabelecera procedimentos simplificados para prestagao de contas. (Redacdo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 64. A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

§ 12 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.
(Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 32 A andlise da prestagéo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

§ 42 A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos

publicos envolvidos, nos termos das disposigoes e procedimentos estabelecides conforme previsto no plano de trabalho
e no termo de colaboragéo ou de fomento.

Art. 65. A prestagéo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletronica, permitindo
a visualizag@o por qualquer interessado. Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Art. 66. A prestacdo de contas relativa a execugao do termo de colaboragéo ou de fomento dar-se-d4 mediante a

andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22, além dos seguintes
relatorios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Il - relatorio de execugdo financeira do termo de colaboracdo ou do termo de fomento, com a descrigéo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho. (Redacao dada pela Lei n° 13.204, de
2015)

Paragrafo Unico. A administragdo publica devera considerar ainda em sua andlise os seguintes relatorios

elaborados intemamente, quando houver: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
| - relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugao da parceria; (Redacao

dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissd@o de monitoramento e avaliagao
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do termo de
colaboragédo ou de fomento.

Art. 67. O gestor emitira parecer técnico de andlise de prestagdo de contas da parceria celebrada.
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§ 12 No caso de prestacao de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de avaliagdo do
cumprimento do objeto. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 Se a duragéo da parceria exceder um ano, a organizagé@o da sociedade civil devera apresentar prestagao de
contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto. (Redacéo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 32 (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 42 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugéo ou que ja foram realizadas,
0s pareceres técnicos de que trata este artigo deverdo, obrigatoriamente, mencionar: (Redacao dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;

[l - o grau de satisfagd@o do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apoés a conclusdo do objeto pactuado.

Art. 68. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica prevista no art. 65, desde que possuam

garantia da origem e de seu signatario por certificag@o digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestagao
de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a
entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

Secao Il

Dos Prazos

Art. 89, A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no
prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragéo da
parceria exceder um ano. (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 12 O prazo para a prestagdo final de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade do objeto da
parceria. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 O disposto no caput ndo impede que a administragao publica promova a instauragao de tomada de contas

especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execuc¢do do objeto. (Redacdo dada
pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 32 Na hipétese do § 22, o dever de prestar contas surge no momento da liberagdo de recurso envolvido na
parceria. Redagao dada pela Lei n® 13.204 2015

§ 42 O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.
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' § 52 A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica observara os prazos
previstos nesta Lei, devendo concluir, altemativamente, pela: {Redacéo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

| - aprovagao da prestagdo de contas;

Il - aprovagéo da prestacao de contas com ressalvas; ou Redacdo dada Lei n® 13.204, de 2015

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas especial.
(Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 62 As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em plataforma
eletronica de acesso publico, devendo ser levadas em considerag@o por ocasifo da assinatura de futuras parcerias com
a administragao publica, conforme definido em regulamento. edacao a pela Lei n® 13.2 e 2015

Art. 70. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a organizagao
da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 12 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao, prorrogavel, no maximo, por

igual periodo, dentro do prazo que a administrag&o publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e
comprovacao de resultados,

§ 22 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&@o, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para

apuragao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da
legislacdo vigente.

Art. 71. A administrag@o publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo. (Redacéao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
§ 12 (Revogado). (Redac3o dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
§ 22 (Revogado). (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
§ 32 (Revogado). (Redac3o dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 42 O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:
Redacéo dada pela Lei n® 13 de 201

| - nao significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;
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Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragao
publica. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

Art. 72, As prestacoes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o0 cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos
no plano de trabalho; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao

resulte em dano ao erario; (Redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
[l - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: (Redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 2015)

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; (Redacgao dada
pela Lei n° 13.204, de 2015)

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 12 O administrador publico responde pela decis@o sobre a aprovagao da prestag@o de contas ou por omissdo
em relagdo a andlise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e

juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao. (Incluido
pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao
seja o caso de restituigao integral dos recursos. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES
Secao |

Das Sangoes Administrativas a Entidade

Art, 73. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei e da
legislag&o especifica, a administragcdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & organizagdo da sociedade
civil as seguintes sangtes: (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - adverténcia;
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Il - suspens&o temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois
anos; (Redacgao dada pela Lei n°® 13.204. de 2015)

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sangao aplicada com base no inciso Il. (Redacéao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de Ministro de Estado ou de
Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade. (Redacao dada pela Lei n°® 13.204. de 2015)

§ 22 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagao de contas, a aplicagao de
penalidade decormrente de infragéo relacionada a execugao da parceria. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 32 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracao da infragéo.
{Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Secdo Il

Da Responsabilidade pela Execugdo e pela Emissdo de Pareceres Técnicos

Art. 74. (VETADO).

fRevoqado Dela Lei n® 13 204 e 2015)

Secao lll

Dos Atos de Improbidade Administrativa

Art. 77. O art. 10 da Lei n® 8.429 de 2 de junho de 1992, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
prigbreio)—(Vigénoie) —{Migéneiot—{Migéneis)  (Vigéncia)

VIl - frustrar a licitude de processo licitatério ou de processo seletivo para celebragé@o de
parcerias com entidades sem fins lucrativos, ou dispensa-los indevidamente;

XVI - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a incorporagéo, ao patriménio particular
de pessoa fisica ou juridica, de bens, rendas, verbas ou valores publicos transferidos pela
administragdo publica a entidades privadas mediante celebragdo de parcerias, sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;
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XVII - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica privada utilize bens, rendas,
verbas ou valores publicos transferidos pela administragdo publica a entidade privada
mediante celebragdo de parcerias, sem a observancia das formalidades legais ou
regulamentares aplicaveis a espécie;

XVIl - celebrar parcerias da administragdo publica com entidades privadas sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;

XIX - agir negligentemente na celebragéo, fiscalizag8o e andlise das prestagdes de contas
de parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades privadas; (Redacao
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XX - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo plblica com entidades
privadas sem a estrita observancia das normas pertinentes ou influir de qualquer forma para
a sua aplicagao irregular. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XXI - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades
privadas sem a estrita observancia das normas pertinentes ou influir de qualquer forma para
a sua aplicagao irregular.” (NR)

Art. 78. O art. 11 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso VIII:
Aligbneiar—Pigbneia——Migbnein)—Migéneia) {Vigéncia)

VIl - descumprir as normas relativas a celebragao, fiscalizagao e aprovagdo de contas de
parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades privadas.” (NR)

Art. 78-A. O art. 23 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso IlI:
(Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015) figéreiat—pigéneial——igénetia—Higéneia) (Vigéncia)

lll - até cinco anos da data da apresentagéo a administragdo publica da prestacdo de contas
final pelas entidades referidas no paragrafo Unico do art. 12 desta Lei.’ (NR)"

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 79. (VETADO).

Art. 80. O processamento das compras e contratagdes que envolvam recursos financeiros provenientes de
parceria podera ser efetuado por meio de sistema eletrénico disponibilizado pela administragdo plblica as organizagoes

da sociedade civil, aberto ao publico via internet, que permita aos interessados formular propostas. (Redacao dada
pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. O Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, mantido pela Unido, fica
disponibilizado aos demais entes federados, para fins do disposto no caput, sem prejuizo do uso de seus proprios
sistemas. (Incluido pela Lei n°® 13.204. de 2015)

Art. 81. Mediante autorizag&o da Unido, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal poderado aderir ao Sistema
de Gestédo de Convénios e Contratos de Repasse - SICONV para utilizar suas funcionalidades no cumprimento desta
Lei.

Art. 81-A. Até que seja viabilizada a adaptagdo do sistema de que trata o art. 81 ou de seus correspondentes nas
demais unidades da federago: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
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I - serao utilizadas as rotinas previstas antes da entrada em vigor desta Lei para repasse de recursos a

organizagoes da sociedade civil decorrentes de parcerias celebradas nos termos desta Lei: (Incluido pela Lei n°®
13.204. de 2015)

Il - os Municipios de até cem mil habitantes serdo autorizados a efetivar a prestagdo de contas e os atos dela
decorrentes sem utilizagdo da plataforma eletronica prevista no art. 65. (Incluide pela Lei n® 13.204. de 2015)

Art. 82. (VETADO).

Art. 83. As parcerias existentes no momento da entrada em vigor desta Lei permanecerdo regidas pela legislagéo
vigente ao tempo de sua celebragdo, sem prejuizo da aplicagéo subsidiaria desta Lei, naquilo em que for cabivel, desde
que em beneficio do alcance do objeto da parceria.

§ 12 As parcerias de que trata o caput poderdo ser prorrogadas de oficio, no caso de atraso na liberagdo de

recursos por parte da administragdo publica, por periodo equivalente ao atraso. (Redacdo dadz pela Lei n°
13.204. de 2015)

§ 22 As parcerias firmadas por prazo indeterminado antes da data de entrada em vigor desta Lei, ou prorrogaveis
por periodo superior ao inicialmente estabelecido, no prazo de até um ano apds a data da entrada em vigor desta Lei,

serao, alternativamente: (Redagédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - substituidas pelos instrumentos previstos nos arts. 16 ou 17, conforme o caso; Incluido pel i n°
13.204, de 2015}

Il - objeto de rescis&o unilateral pela administrag&o publica. (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015}

Art. 83-A. (VETADOQ). (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 84. N&o se aplica as parcerias regidas por esta Lei o disposto na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo tnico. S3o regidos pelo art. 116 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, convénios: (Redacao
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - entre entes federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - decorrentes da aplicagéo do disposto no inciso 1V do art. 32 (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

Art. 84-A. A partir da vigéncia desta Lei, somente serio celebrados convénios nas hipoteses do paragrafo Unico
do art. 84. Incluido pel i n® 13.204. de 2015

Art. 84-B. As organizagbes da sociedade civil fardo jus aos seguintes beneficios, independentemente de
certificacao: (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)
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| - receber doagdes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita bruta: {Incluido pela Lei
n® 13.204. de 2015)

Il - receber bens moveis considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou disponiveis, administrados
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

Il - distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou operagées

assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua manutengéo ou custeio. (Incluido
pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 84-C. Os beneficios previstos no art. 84-B serdo conferidos as organizagbes da sociedade civil que

apresentem entre seus objetivos sociais pelo menos uma das seguintes finalidades: (Incluido pela Lei n°® 13.204.
de 2015)

| - promogao da assisténcia social; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - promogado da cultura, defesa e conservagao do patriménio histérico e artistico; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Il - promogdo da educagao, Incluido pela Lei n° 4 0

IV - promogdo da saude; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - promogao da seguranga alimentar e nutricional; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

- defesa, preservagao e conservagao do meio ambiente e promogao do desenvolvimento sustentavel;
(Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

VIl - promogao do voluntariado; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)
VIII - promogao do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza,; (Incluido pela Lei n® 13.204,
de 2015)

IX - experimenta¢éo, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de produgao,
comércio, emprego e crédito; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

X - promogao de direitos estabelecidos, construgao de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse
suplementar; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Xl - promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

XII - organizagbes religiosas que se dediquem a atividades de interesse publico e de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIll - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias altemativas, produgéo e divulgagéo de informagdes e

conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo. (Incluido pela
Lei n® 13.204. de 2015)

Paragrafo Gnico. E vedada as entidades beneficiadas na forma do art. 84-B a participagdo em campanhas de
interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 85. O art. 12 da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Phgencie—dgéneia——Miatneia——PHaéneia) (Vigéncia)

“Art. 12 Podem qualificar-se como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico as
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que tenham sido constituidas e se
encontrem em funcionamento regular ha, no minimo, 3 (trés) anos, desde que os respectivos
objetivos sociais e normas estatutarias atendam aos requisitos instituidos por esta Lei.” (NR)

Art. 85-A. O art. 32 da Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso
XIII: (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015) (Migéneiay —{\Vigéneiay —{Vieéneiasy —{Vigéneia)
(Vigéncia)
"Art., 32

.......................................................................

..........................................................................................

Xl - estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagio e a implementagio de
tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte.
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Art. 85-B. O paréagrafo Ginico do art. 42 da Lei n° 9.79 e mar , passa a vigorar com 2 seguinte
redagao: (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015) : igs genet igénei
(Vigéncia)

Paragrafo unico.  E permitida a participagdo de servidores publicos na composigcdc de
conselho ou diretoria de Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico.’ (NRY"

Art. 86. A Lei n? 9.790. de 23 de margo de 1999, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 15-A e 15-B:
HMietneta—{igbneia)—(Vigéneiol—(Wigéneia)  (Vigéncia)

“Art. 15-A. (VETADO)."

‘Art. 15-B. A prestacao de contas relativa a execugao do Termo de Parceria perante o 6rgao
da entidade estatal parceira refere-se a correta aplicagéo dos recursos publicos recebidos e
ao adimplemento do objeto do Termo de Parceria, mediante a apresentag@o dos seguintes
documentos:

| - relatdrio anual de execugéo de atividades, contendo especificamente relatério sobre a
execucao do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas
e os resultados alcangados;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao;

11l - extrato da execugéo fisica e financeira;

IV - demonstragao de resultados do exercicio;

V - balango patrimonial;

VI - demonstragéo das origens e das aplicagtes de recursos;

VIl - demonstragdo das mutagdes do patrimonio social;

VIII - notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;

I1X - parecer e relatério de auditoria, se for o caso.”

Art. 87. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvam a parceria,
desde a fase preparatoria até o fim da prestagéo de contas, naquilo que for necessario, serdo excepcionadas quando se
tratar de programa de protegdo a pessoas ameagadas ou em situacdo que possa comprometer a sua segurancga, na
forma do regulamento. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 88. Esta Lei entra em vigor apos decorridos quinhentos e quarenta dias de sua publicagZo oficial, observado

o disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo. (Redacao dada pela Lei n® 13.204 de 2015)
§ 12 Para os Municipios, esta Lei entra em vigor a partir de 12 de janeiro de 2017. (Incluido _pela Lei n°®
13.204. de 2015

§ 22 Por ato administrativo local, o disposto nesta Lei podera ser implantado nos Municipios a partir da data
decorrente do disposto no caput. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Brasilia, 31 de julho de 2014; 193° da Independéncia e 126° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
José Eduardo Cardozo
Guido Mantega
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Lei 8.666/93

Art. 116. Aplicam-se as disposigcoes desta Lei, no que couber, aos
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados por
orgaos e entidades da Administragao.

§ 12 A celebragédo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgéos ou
entidades da Administracdo Publica depende de prévia aprovagao de
competente plano de trabalho proposto pela organizacao interessada, o qual
devera conter, no minimo, as seguintes informagées:

| - identificag@o do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

[l - etapas ou fases de execugao;

IV - plano de aplicacao dos recursos financeiros;
V - cronograma de desembolso;

VI - previsao de inicio e fim da execugao do objeto, bem assim da
conclusao das etapas ou fases programadas;

VII - se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia, comprovagao
de que os recursos proprios para complementar a execugdo do objeto estdo
devidamente assegurados, salvo se o custo total do empreendimento recair
sobre a entidade ou 6rgao descentralizador.

§ 2° Assinado o convénio, a entidade ou 6rgdo repassador dara ciéncia do
mesmo a Assembléia Legislativa ou a Camara Municipal respectiva.

§ 32 As parcelas do convénio serao liberadas em estrita conformidade com
o plano de aplicagao aprovado, exceto nos casos a seguir, em que as mesmas
ficarao retidas até o saneamento das impropriedades ocorrentes:

| - quando nao tiver havido comprovagéo da boa e regular aplicacdo da
parcela anteriormente recebida, na forma da legislacao aplicavel, inclusive
mediante procedimentos de fiscaliza¢ao local, realizados periodicamente pela
entidade ou 6rgao descentralizador dos recursos ou pelo érgao competente do
sistema de controle interno da Administragéo Publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos,
atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas,
praticas atentatorias aos principios fundamentais de Administracéo Publica nas
contratagcoes e demais atos praticados na execug¢ao do convénio, ou 0
inadimplemento do executor com relagdo a outras clausulas conveniais
basicas;



Il - quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas

pelo participe repassador dos recursos ou por integrantes do respectivo
sistema de controle interno.

§ 4° Os saldos de convénio, enquanto nao utilizados, seréo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga de instituicéo
financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou
em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um més.

§ 5% As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do convénio e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagées de contas do ajuste.

§ 6° Quando da concluséo, denuncia, rescisao ou extingao do convénio,
acordo ou ajuste, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serao
devolvidos a entidade ou 6rgao repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauracao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do 6rgao ou entidade titular dos recursos.



DATA: 31/12/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO

QUANTIDADE DE CARGOS EMPREGOS
FORMA DE PROVIMENTO

A B TOTAL

Assessor Administracao | 27 27
Assessor Administragao 30 30
Assessor de Gabinete | 08 08
Assessor de Gabinete || 07 Q7
Assessor de Governo 08 08
Assessor Juridico 06 06
Assessor Tecnico de Planejamento e Obras 04 04
Assessor Técnico de Saude 13 13
Conselheiro Tutelar 05 05
Coordenador de Programas 02 02
Diretor de Departamento 15 15
Diretor de Gabinete 01 01
Diretor de Programas e Projetos 03 03
Gerente de Divisao 15 15
Gerente de Setor 25 25
Procurador Juridico 03 03
Secretario de Gabinete | 20 20
Secretario de Gabinete Il 11 11
TOTAL 203 203
LEGENDA:

B - COMISSAO EXTERNA/COMISSAO INTERNA

JOSE APARECIDO FERNANDES

Prefeito Municipal
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