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Proposigao Eletronica n° 942

REQUERIMENTO N° 545/2017
Cédigo: M12367069/942

REQUER INFORMAGOES DO PODER EXECUTIVO A
RESPEITO DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DA COLETA DE
LIXO

Considerando que, para a execugao segura das tarefas, muitas
func¢des exigem cuidados especiais no seu desempenho, portanto, é preciso atentar-se ao fato
de que servidores municipais estejam desempenhando suas fun¢gées sem os devidos cuidados
que a profissao exige;

Considerando que, de acordo com a Portaria MTB N° 3.214, de
08 de junho de 1978, NR — 6, a empresa & obrigada a fornecer aos empregados,
gratuitamente, EPI adequado ao risco, em perfeito estado de conservagao e funcionamento, e
ainda em 6.6.1, cabe ao empregador quanto ao EPI:

a) adquirir o EPI adequado ao risco de cada atividade;

b) exigir seu uso;

c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgao
nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho;

d) orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e
conservacgao;

e) substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutencgao periddica; e,

g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada;

Considerando que, os coletores de lixo necessitam de EPIs
dentre eles, camisas com manga longa para protecao do sol, ou seja, uniformes adequados a
condicbes do tempo e clima e devidamente sinalizados com faixa refletiva, para alertar os
motoristas, quando a coleta é feita a noite;

Considerando que, quanto a higienizacao, devido o contato com
material organico e biolégico, o proprio departamento deve recolher os uniformes para
higienizagao, pois tais vestimentas podem apresentar mau cheiro e risco de contaminagéo;

Considerando enfim que, se tais trabalhadores nao fizerem uso
do EPI citado acima, isso pode implicar em acidentes, onde a Prefeitura Municipal seria
responsabilizada por qualquer dano a saude ou vida do trabalhador;
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Requeiro a Mesa, ouvido o Plenario e atendidas as formalidades
regimentais, seja oficiado ao Prefeito Municipal, Senhor José Aparecido Fernandes,
solicitando que Vossa Exceléncia informe a esta Casa de Leis, se a Administragdo Publica
Municipal tem disponibilizado e obrigado os funcionérios municipais da coleta de lixo usarem
os EPIs, inclusive camisa de manga longa com faixas refletivas. Se sim, nos apresente
comprovagao.

SALA DAS SESSOES, em 25 de setembro de 2017.

EDUARDO DE CAMARGO NETO
Vereador - PRB
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LEGISEAC}AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

PORTARIA N.° 3.214, 08 DE JUNHO DE 1978

“Aprova as Normas Regulamentadoras -
NR - do Capitulo V, Titulo I, da
Consolidagcdo das Leis do Trabalho,
relativas a Seguranca e Medicina do
Trabalho”

O Ministro de Estado do Trabalho, no uso de suabuatdoes legais,
considerando o disposto no art. 200, da consolalda& Leis do Trabalho, com redacgéo
dada pela Lei n.° 6.514, de 22 de dezembro de 183Glve:

Art. 1° Aprovar as Normas Regulamentadoras - NR €dpitulo V, Titulo
Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relatigasSeguranca e Medicina do
Trabalho:

NORMAS REGULAMENTADORAS

NR - 1 - Disposicdes Gerais

NR - 2 - Inspec¢do Prévia

NR - 3 - Embargo e Interdicédo

NR - 4 - Servico Especializado em Seguranca e Ntedo Trabalho - SESMT
NR - 5 - Comisséao Interna de Prevencéo de Acider@BA
NR - 6 - Equipamento de Protec¢é&o Individual - EPI

NR - 7 - Exames Médicos

NR - 8 - Edificacdes

NR - 9 - Riscos Ambientais

NR - 10 - Instalagdes e Servigos de Eletricidade

NR - 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagenaaldeio de Materiais
NR - 12 - Maquinas e Equipamentos

NR - 13 - Vasos Sob Pressao

NR - 14 - Fornos

NR - 15 - Atividades e Operacdes Insalubre

NR - 16 - Atividades e Operacdes Perigosas

NR - 17 - Ergonomia

NR - 18 - Obras de Construcdo, Demolicao, e Reparos
NR - 19 - Explosivos

NR - 20 - Combustiveis Liquidos e Inflamaveis

NR - 21 - Trabalhos a Céu Aberto

NR - 22- Trabalhos Subterraneos

NR - 23 - Protecdo Contra Incéndios

NR - 24 - Condi¢Bes Sanitarias dos Locais de Thabal
NR - 25 - Residuos Industriais

NR - 26 - Sinalizac&o de Seguranca

NR - 27 - Registro de Profissionais
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COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

NR - 28 - Fiscalizacéo e Penalidades

Art. 2° As alteracdes posteriores, decorrente®xigeriéncia e necessidade,
serdo baixadas pela Secretaria de Seguranca e Satidabalho.

Art. 3° Ficam revogadas as Portarias MTIC 31, de5éF, 34, de 8-4-54; 30,
de 7-2-58; 73, de 2-5-59; 1, de 5-1-60; 49, de@4Portarias MTPS 46, de 19-2-62;
133, de 30-4-62; 1.032, de 11-11-64; 607, de 2693;3491, de 10-9-65; 608, de 20-10-
65; Portarias MTb 3.442, 23-12-74; 3.460, 31-12-3%}56, de 3-8-77; Portarias
DNSHT 16, de 21-6-66; 6, de 26-1-67; 26, de 26-9&%tle 7-5-68; 9, de 9-5-68; 20,
de 6-5-70; 13, de 26-6-72; 15, de 18-8-72; 18,-0e724; Portaria SRT 7, de 18-3-76, e
demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° As dlvidas suscitadas e 0s casos omiss@® siecididos pela
Secretaria de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor na dataudepsiblicacao.

ARNALDO PRIETO
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LEGISEAC}AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DO TRABALHO

NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

15.1 S&o consideradas atividades ou operacOeslimsslas que se desenvolvem:
15.1.1 Acima dos limites de tolerancia previstos Anexos n.° 1, 2, 3,5, 11 e 12;
15.1.2 (Revogado pela Portaria MTE n.° 3.751, dde2Bovembro de 1990)

15.1.3 Nas atividades mencionadas nos Anexos b3 6,14;

15.1.4 Comprovadas através de laudo de inspecdacdbde trabalho, constantes dos
Anexos n.°7, 8,9 e 10.

15.1.5 Entende-se por "Limite de Tolerancia", apas fins desta Norma, a
concentracdo ou intensidade maxima ou

minima, relacionada com a natureza e o tempo desedo ao agente, que nao causara
dano a saude do trabalhador,

durante a sua vida laboral.

15.2 O exercicio de trabalho em condi¢des de ihsdade, de acordo com os subitens
do item anterior, assegura ao

trabalhador a percepcédo de adicional, incidenteesobsalario minimo da regiéo,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridiedgrau maximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridadgrde médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridaderde gpinimo;

15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator rdalubridade, sera apenas
considerado o de grau mais elevado, para

efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a pgioemumulativa.

15.4 A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridald¢éerminara a cessacédo do
pagamento do adicional respectivo.

15.4.1 A eliminacéo ou neutralizacéo da insaluloieddevera ocorrer:

a) com a adocdo de medidas de ordem geral quereens® ambiente de trabalho
dentro dos limites de tolerancia;

b) com a utilizagéo de equipamento de protecawiihatl.
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LEGISEAC}AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DO TRABALHO

NR 6 — EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI

6.1 Para os fins de aplicagdo desta Norma Regutagma - NR, considera-se
Equipamento de Protecéo Individual -

EPI, todo dispositivo ou produto, de uso individutiizado pelo trabalhador, destinado
a protecédo de riscos suscetiveis

de ameacar a seguranca e a saude no trabalho.

6.1.1 Entende-se como Equipamento Conjugado dee¢&wmtindividual, todo aquele
composto por varios dispositivos,

gue o fabricante tenha associado contra um ou mMSE®S que possam ocorrer
simultaneamente e que sejam suscetiveis

de ameacar a seguranca e a saude no trabalho.

6.2 O equipamento de protecdo individual, falericacdo nacional ou importado,
s6 podera ser posto a venda ou

utilizado com a indicacdo do Certificado de Aprd@c- CA, expedido pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de

seguranca e saude no trabalho do Ministério doalimale Emprego.

6.3 A empresa € obrigada a fornecer aos egados, gratuitamente, EPI
adequado ao risco, em perfeito estado de

conservagao e funcionamento, nas seguintes cidnoas:

a) sempre que as medidas de ordem geral ndo aferegmpleta protecdo contra os
riscos de acidentes do trabalho

ou de doencas profissionais e do trabalho;

b) enquanto as medidas de protecédo coletiva estiveendo implantadas; e,

c) para atender a situacdes de emergéncia.

6.4 Atendidas as peculiaridades de cada atividaofespgional, e observado o disposto
no item 6.3, o empregador deve

fornecer aos trabalhadores os EPI adequados, déoacom o disposto no ANEXO |
desta NR.

6.4.1 As solicitacdes para que os produtos queesfgam relacionados no ANEXO |,
desta NR, sejam considerados

como EPI, bem como as propostas para reexame dague elencados, deverdo ser
avaliadas por comissao tripartite a

ser constituida pelo 6rgdo nacional competemtematéria de seguranca e saude
no trabalho, apés ouvida a CTPP,

sendo as conclusdes submetidas aquele 6rgao dstdfiaido Trabalho e Emprego
para aprovagao.

6.5 Compete ao Servico Especializado em EngendarBeguranca e em Medicina do
Trabalho — SESMT, ouvida a

Comissédo Interna de Prevencdo de AcidenteSIPA e trabalhadores usuarios,
recomendar ao empregador o EPI
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adequado ao risco existente em determinada atidédterado pela Portaria SIT n.°

194, de 07 de dezembro de 2010)

6.5.1 Nas empresas desobrigadas a constBEHSEMT, cabe ao empregador
selecionar o EPI adequado ao risco,

mediante orientacdo de profissional tecnicamemabilitado, ouvida a CIPA ou,

na falta desta, o designado e

trabalhadores usuéarios. (Alterado pela PortariarS1194, de 07 de dezembro de 2010)

6.6 Responsabilidades do empregador. (Alterado Peftaria SIT n.° 194, de 07 de
dezembro de 2010)
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