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Ofício DA nº 307/2017 
Assis, 02 de agosto de 2017. 

 

 

 

 

 

 

 

Ao Excelentíssimo Senhor 
VEREADOR VALMIR DIONÍZIO 
DD. Presidente da Câmara Municipal de Assis 
Assis – SP 
 

 

Assunto: Encaminha Projeto de Lei nº 67/2017. 

 

Senhor Presidente, 

 

Encaminho, por intermédio de Vossa Excelência, para apreciação e 

deliberação da Egrégia Câmara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei nº 67/2017, 

em que o Executivo Municipal solicita autorização para abertura de Crédito Adicional 

Suplementar, no valor de R$ 2.409.000,00 (dois milhões, quatrocentos e nove mil reais) 

para os fins que especifica, acompanhado da respectiva exposição de motivos. 

Na oportunidade, reafirmo a Vossa Excelência e aos Senhores Vereadores 

protestos de alta consideração. 

Atenciosamente, 

 

 

 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES 

Prefeito Municipal 

 

 

 

PROJETO DE LEI Nº 82/2017
Código: P1937084002/521
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EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS 
(Projeto de Lei nº 67/2017) 

 
 
Ao Excelentíssimo Senhor 
VEREADOR VALMIR DIONÍZIO 
DD. Presidente da Câmara Municipal de Assis 
Assis - SP 
 

Senhor Presidente,  

 

Submetemos à apreciação dessa Egrégia Casa de Leis, o 

incluso Projeto de Lei que visa obter autorização para a abertura de Crédito Adicional 

Suplementar no valor de R$ 2.409.000,00 (dois milhões, quatrocentos e nove mil reais) 

junto às Unidades Orçamentárias da Municipalidade. 

Essa medida se faz  necessária objetivando  reforçar junto ao 

Orçamento Municipal, dotações orçamentárias específicas destinadas ao custeio da 

folha de pagamento e demais encargos, relativa ao Gabinete do Prefeito, Secretaria 

de Governo e Administração, Secretaria Municipal da Fazenda, Secretaria Municipal 

de Planejamento, Obras e Serviços, Secretaria Municipal de Governo e 

Administração, Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Turismo e Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente. 

Ressalte-se que as transposições serão realizadas 

preservando o equilíbrio orçamentário, havendo tão somente um remanejamento de 

recursos, como se pode verificar da análise do artigo 2º do projeto de lei, nos termos 

do disposto no artigo 43, § 1º, inciso III da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 

1.964. 

Diante das razões que motivam a apresentação desta 

propositura, encaminho por intermédio de Vossa Excelência, o Projeto de Lei nº 67/2017, 

para apreciação e deliberação dos Senhores Vereadores. 

Prefeitura Municipal de Assis, em 02 de agosto de 2017. 

 

 

 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES 
Prefeito Municipal 
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PROJETO DE LEI Nº 67/2017 
   
 Dispõe sobre a abertura de Crédito   

Adicional Suplementar para os fins que 
especifica. 

 
 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS: 

Faço saber que a Câmara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte 
Lei: 
  

Art. 1º -  Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Orçamento Programa Anual do Município de 
Assis, um Crédito Adicional Suplementar, nos termos do artigo 41, inciso I, da Lei Federal 
4.320 de 17 de março de 1.964, no valor de R$ 2.409.000,00 (dois milhões quatrocentos 
e nove mil reais), observando as classificações institucionais, econômicas e funcionais 
programáticas, abaixo relacionadas: 

 
02. PODER EXECUTIVO 
02.02. GABINETE DO PREFEITO 
02.02.01. GABINETE 
04.122.0077.2.001 ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
(36)  319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 210.000,00 
(37)  319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 20.000,00 
(38)  319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 20.000,00 
(39)  319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 100.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
 C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0077.2.191 PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES PUBL. MUNICIPAIS – PAS 
(46) 339039 Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica ................................................ R$ 8.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
 C.A.: 110.0000 – Geral 

08.244.0034.2.043  FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 
(54) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 60.000,00 
(57) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 20.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
 C.A.: 110.0000 – Geral 

 Subtotal  .................................................................................................. R$ 438.000,00 
 

02.03. SECRETARIA MUNICIPAL GOVERNO ADMINISTRAÇÃO 
02.03.01. GABINETE – GOVERNO  E ADMINISTRAÇÃO 
04.122.0077.2.001 ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
(127) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ............................................................. R$ 20.000,00 
(130) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 3.000,00 
(131) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 15.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
 C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0077.2.191 PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES PUBL. MUNICIPAIS – PAS 
(138) 339039 Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica ................................................ R$ 37.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.03.02. DEPARTAMENTO DE IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 
04.122.0077.2.468 DIVISÃO DE IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 
(143) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 105.000,00 
(144) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 9.000,00 
(146) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 19.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.03.03. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
04.122.0077.2.469 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 
(153) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 5.000,00 
(156) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 25.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
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  C.A.: 110.0000 – Geral 
02.03.04. DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO INTERNA 
04.122.0077.2.470 DIVISAO DE COMUNICAÇÃO INTERNA 
(164) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 4.000,00 
(165) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 7.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.03.05. DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA 
04.122.0077.2.471 DIVSAO DE INFORMÁTICA 
(176) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 20.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.03.07. RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 
04.122.0010.2.481 PROCON – PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR 
(75) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 5.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0068.2.028 CONV. DELEGACIA E JUNTA DO SERV. MILITAR 
(86) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 5.000,00 
(89) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 5.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0068.2.082 CONVENIO TIRO DE GUERRA 02-046 
(96) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 18.000,00 
(98) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 2.000,00 
(99) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 10.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0070.2.108 CONVÊNIO BANCO DO POVO 
(106) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 15.000,00 
(109) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 10.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0070.2.123 CONV. SECRETARIA EMPREGO REL. TRABALHO 
(116) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 3.000,00 
(119) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 7.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

09.273.0049.2.695 ABONO PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS 
(1319) 319003 Pensões do RPPS e do Militar ................................................................... R$ 11.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  .................................................................................................. R$ 360.000,00 
 

02.04.  SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
02.04.02. DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E PATRIMÔNIO 
04.122.0062.2.472 DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO 
(192) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 30.000,00 
(194) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 5.000,00 
(195) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 30.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0062.2.473 DIVISÃO DE ALMOXARIFADO 
(202) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 15.000,00 
(204) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 10.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.04.03. DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO E CADASTRO 
04.122.0063.2.476 DIVISÃO DE CADASTRO IMOBILIÁRIO 
(222) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 75.000,00 
(223) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 3.000,00 
(225) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 50.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
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  C.A.: 110.0000 – Geral 
04.122.0063.2.477 DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO 
(236) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 50.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.129.0063.2.475 DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO E RENDAS 
(293) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 8.000,00 
(295) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 4.000,00 
(296) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 50.000,00
  

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.04.04. DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 
04.123.0064.2.478 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS 
(245) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 38.000,00 
(248) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 25.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.123.0064.2.479 DIVISÃO DE TESOURARIA E FINANÇAS 
(255) 319016 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 2.000,00 
(256) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 9.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.123.0064.2.480 DIVISÃO DE CONTABILIDADE 
(265) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 18.000,00 
(266) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 3.000,00 
(267) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 25.000,00 
(268) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 30.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 
  Subtotal  .................................................................................................. R$ 480.000,00 
 

02.05.  SECRETARIA MUNIC. PLANEJ. OBRAS E SERVIÇOS 
02.05.01. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(304) 319011 Outros Benefícios PRevidenciários ............................................................ R$ 9.000,00 
(305) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 35.000,00 
(316) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 12.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.03. DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 
15.452.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(365) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 110.000,00 
(368) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 5.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.05. DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENÇÃO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(312) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 8.000,00 
(315) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 15.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.07. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
26.782.0027.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(398) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 120.000,00 
(400) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 55.000,00 
(401) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 45.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.08. TERMINAL RODOVIÁRIO 
26.782.0009.2.081 TERMINAL RODOVIÁRIO 
(382) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 30.000,00 
(383) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 8.000,00 
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(385) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 13.000,00 
  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.09 CEMITÉRIO 
15.452.0007.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(352) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 2.000,00 
(353) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 5.000,00 
(354) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 8.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  .................................................................................................. R$ 480.000,00 
 

02.07.  SECRETARIA MUNIC. NEGÓCIOS JURIDICOS 
02.07.01. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
04.062.0003.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(615) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ............................................................. R$ 50.000,00 
(616) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 60.000,00 
(617) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 15.000,00 
(619) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 60.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  .................................................................................................. R$ 185.000,00 
 

02.08.  SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
02.08.01. SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
23.691.0003.2.062 APOIO AO DESENV. DE ATIV. DO PARQUE JORGE A. DE OLIVEIRA 
(634) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 20.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

23.691.0059.2.194 APOIO AO PROJETO DE FOMENTO DE GERAÇÃO DE NEGÓCIOS 
(647) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 125.000,00 
(648) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 25.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 
  Subtotal  .................................................................................................. R$ 170.000,00 
 

02.12.  SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
02.12.01. MEIO AMBIENTE – GESTÃO 
18.541.0077.2.001 ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
(1056) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ............................................................. R$ 10.000,00 
(1059) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 1.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.12.02 DEPARTAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
18.512.0047.2.517 COLETA E DESTINAÇÃO CORRETA DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
(1033) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 70.000,00 
(1034) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 70.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.12.03. LIMPEZA URBANA 
18.541.0047.2.518 LIMPEZA PUBLICA 
(1045) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 25.000,00 
(1046) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 15.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.12.04. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 
15.452.0051.2.519 PAISAGISMO 
(1021) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 58.000,00 
(1023) 319016 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil ............................................... R$ 12.000,00 
(1024) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 35.000,00 

  F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  .................................................................................................. R$ 296.000,00 
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DEPARTAMENTO DE 

ADMINISTRAÇÃO 

 

        

Paço Municipal “Profª Judith de Oliveira Garcez” 

SSeeccrreettaarriiaa  MMuunniicciippaall  ddee  GGoovveerrnnoo  ee  AAddmmiinniissttrraaççããoo  

 

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis – SP 

 

 
  TOTAL  ..................................................................................................... R$ 2.409.000,00 

   

Art. 2º -   Os recursos para atender as despesas com a execução da presente Lei, serão  
provenientes de anulação parcial e/ou total, nos termos do disposto no inciso III, 
do parágrafo 1°, do artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de Março de 1.964, das 
dotações orçamentárias a seguir discriminadas: 
 

02. PODER EXECUTIVO 
02.02. GABINETE DO PREFEITO 
02.02.01. GABINETE 
08.244.0034.2.043  FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 
(55) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 4.000,00  

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

 Subtotal .................................................................................................... R$ 4.000,00 
 
02.03.  SECRETARIA MUNICIPAL GOVERNO ADMINISTRAÇÃO 
02.03.01. GABINETE – GOVERNO E ADMINISTRAÇÃO 
04.122.0077.2.001 ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
(128) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 30.000,00 
(129) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 10.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.03.07. RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 
04.122.0010.2.481 PROCON – PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR 
(72) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 17.000,00 
(73) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 4.800,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0077.2.191  PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES PUBL. MUNICIPAIS – PAS 
(139) 339039 Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica ................................................ R$ 94.771,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  .................................................................................................. R$ 156.571,00 
 
02.04.  SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
02.04.01.  GABINETE – FAZENDA 
04.123.0077.2.001 ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
(286) 449052 Equipamentos e Material Permanente ....................................................... R$ 5.000,00 
02.04.04.  DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 
04.123.0064.2.479 DIVISAO DE TESOURARIA E FINANÇAS 
(258) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ............................................. R$ 15.000,00 
  Subtotal  .................................................................................................. R$ 20.000,00 
 
02.05.  SECRETARIA MUNIC. PLANEJ. OBRAS E SERVIÇOS 
02.05.01.  DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(310) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 8.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

04.122.0077.2.191 PROGRAMA ALIMENTAÇÃO SERVIDORES PUBL. MUNICIPAL – PAS 
(335) 339039 Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica ................................................ R$ 25.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.03.  DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 
15.452.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(361) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ....................................... R$ 300.000,00 
(364) 319013 Obrigações Patronais ................................................................................ R$ 4.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.04.  PLANEJAMENTO E PROJETOS 
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15.452.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(362) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 110.000,00 
(363) 319013 Obrigações Patronais .......................................................................... R$ 5.000,00 
(367) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ....................................... R$ 12.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.05.  DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENÇÃO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(306) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 30.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.06.  DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO 
04.122.0077.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(307) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 110.000,00 
(308) 319013 Obrigações Patronais .......................................................................... R$ 4.200,00 
(314) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ....................................... R$ 20.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.05.09.  CEMITERIO 
15.452.0007.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(351) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 8.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  ............................................................................................ R$ 636.200,00 
 

02.08.  SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
02.08.01.  SECRETARIA MUNCIIPAL IND. COM. E TURISMO 
23.691.0003.2.062 APOIO AO DESENV. DE ATIV. DO PARQUE “JORGE A DE OLIVEIRA” 
(632) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 20.000,00 
(633) 319013 Obrigações Patronais .......................................................................... R$ 8.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  ............................................................................................ R$ 28.000,00 
 
02.11.  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 
02.11.01.  AGRICULTURA – GESTÃO 
20.601.0077.2.514 MANUTENÇÃO DO GABINETE 
(1011) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 20.000,00 
(1012) 319013 Obrigações Patronais .......................................................................... R$ 30.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  ............................................................................................ R$ 50.000,00 
 
02.12.  SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE 
02.12.01.  MEIO AMBIENTE – GESTÃO 
18.541.0077.2.001 ADMINISTRAÇÃO DO GABINETE 
(1057) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 35.000,00 
(1058) 319013 Obrigações Patronais .......................................................................... R$ 15.000,00 
(1060) 319113 Obrigações Patronais – Intra-Orçamentárias ....................................... R$ 10.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

02.12.03.  LIMPEZA URBANA 
18.541.0047.2.518 LIMPEZA PÚBLICA 
(1044) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ................................. R$ 35.000,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
  C.A.: 110.0000 – Geral 

  Subtotal  ............................................................................................ R$ 95.000,00 
 
02.13.  ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO 
02.13.01.  ADMINISTRAÇÃO DA DÍVIDA 
99.999.9999.0.999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 
(1095) 999999 Reserva de Contingência ..................................................................... R$ 1.419.229,00 

 F.R.: 01 – Tesouro 
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  C.A.: 110.0000 – Geral 
  Subtotal  ............................................................................................ R$ 1.419.229,00 
 
  TOTAL  ............................................................................................ R$ 2.409.000,00 

 

Art. 3º -  Fica alterado o PPA – Plano Plurianual, aprovado pela Lei Municipal 5.776 de 19 de julho 
de 2013 e LDO – Lei de Diretrizes Orçamentárias, exercício de 2017, aprovada pela Lei 
Municipal 6.185 de 08 de julho de 2016, observando as classificações institucionais, 
econômicas e funcionais programáticas, descritas nos artigos 1º e 2º desta lei. 

 
Art. 4º -  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 
 
                 Prefeitura Municipal de Assis, em 02 de agosto de 2017. 

 
 
 
 
 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES 
Prefeito Municipal 
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