Camara Municipal de Assis

Estado de Sdo Paulo
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Proposicao Eletrénica n°® 3542

REQUERIMENTO N° 264/2018
Codigo: P52915454/3542

REQUER INFORMACOES DO PODER EXECUTIVO SOBRE
PROPOSTA DOS SERVIDORES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, PARA REENQUADRAMENTO
SALARIAL DAS CARREIRAS PROPRIAS DA GESTAO
ESCOLAR

Considerando que foi realizado uma reunido, com
apresentacdo de motivos nesta Camara em 16/08/2018, de uma sintese da proposi¢ao de
reenquadramento salarial encaminhada por uma Comissdo para Reenquadramento, com a
presenca das diretoras Marluce Silva Valente, Adriane Gallo Alcantara da Silva, Juliana
Albuquerque de Camargo Frei, Maria de Fatima Leite entre outros;

Considerando que de acordo com a explicagdo das Servidoras
e os documentos apresentados, ratifica-se a pertinéncia da proposta de atualizacdo da
referéncia salarial, que foi apresentada como sintese do processo;

Considerando a comparacgdo salarial entre cargos de Diretor de
Escola e demais diretorias do Executivo e, também, entre Diretor de Escola e fungdes
comissionadas equivalentes da Prefeitura de Assis; a perda salarial da fungdo de Vice-
Diretor, no que se refere a promoc¢ao horizontal, entendimento vigente que contraria o
disposto no Cap. I1I do campo de atuagdo, Art 7° paragrafo 3° da Lei Complementar n°® 06
de 25 de abril de 2011; a comparagdo salarial entre cargos de Coordenador e fungdes
comissionadas de Coordenador da Prefeitura de Assis; a defasagem salarial da equipe
gestora em andlise comparativa com o salario do professor - PEB II 40 horas.

Considerando que para efeito de elucidacdo, a Comissdao
demonstra um comparativo com cargos e/ou fungdes semelhantes conforme o Portal
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Assis, no processo em tramitagdo, o que ratifica
a pertinéncia da proposicgao.

Para conferir o original, utilize um leitor QR Code ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/consultas/proposicao e informe o nimero 3542.
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Considerando que diante deste demonstrativo, a Comissdao
solicitou o apoio da Camara Municipal ao reenquadramento do quadro de gestores do
magistério de Assis, agdo em prol da valorizagdo do magistério de nosso municipio.

Segue em anexo, copias de documentos encaminhados pela
Comissao para reenquadramento.

Ante o exposto, Requeiro a Mesa, ouvido o Plendrio e
atendidas as formalidades regimentais, seja oficiado ao Exmo. Sr. José Aparecido
Fernandes, DD. Prefeito Municipal, solicitando que Vossa Exceléncia preste a esta Casa
de Leis, as seguintes informagdes:

a) E possivel atender a reivindicagio da Comissio para
reenquadramento ainda este ano?

b) Se positivo, qual o prazo?

b) Se negativo, justificar.

SALA DAS SESSOES, em 10 de setembro de 2018.

VALMIR DIONIZIO
Vereador - PSD

Documento assinado digitalmente nos termos da MP 2.200-2/2001 e da Resolugdo Municipal n° 189/2015.
Para conferir o original, acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/generico/proposicao_validar e informe o
numero de proposi¢do 3542.

Para conferir o original, utilize um leitor QR Code ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/consultas/proposicao e informe o nimero 3542.

REQUERIMENTO N° 264/2018 - Este documento é copia do original assinado digitalmente por VALMIR DIONIZIO.



CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criag&o n® 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009
Lei n° 5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redagao.
Mandato: 2017 - 2019

PARECER CONCLUSIVO DO FUNDEB N° 07/2018

Parecerista: Silvia Maria Aimeida Mota - Presidenta do CACS-FUNDEB

Parecer trimestral referente ao: 2° Trimestre/2018 (abril, maio e junho).

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente parecer tem por objetivo proceder a analise dos demonstrativos da
prestacdo de contas desenvolvida pela Prefeitura Municipal de Assis e acompanhar a aplicagdo dos
recursos, consoante o que dispde a Lei federal 11.494/2007. Este documento foi desenvolvido a partir
da analise dos demonstrativos encaminhados pela prefeitura municipal e pelo senhor Felipe Ramos
Siqueira, contador municipal. Receberam-se os relatérios contabeis e gerenciais os quais foram
analisados conforme a compreensdo da (o)s conselheira (0)s do CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB, para tornar a andlise ainda mais
criteriosa, respeitando o que dispde a Lei Municipal 5.290/2009, relacionando-a a Lei Federal
11.494/2007 e ao Manual de Orientagdo do FUNDEB TCE-SP.

ANALISE

Da analise dos registros contabeis houve verificagio de possiveis equivocos na
condugao do Poder Executivo quando da aplicagdo dos recursos do FUNDEB. Os registros contabeis
apresentaram informagées altamente técnicas que foram apreciadas pela (o)s conselheira (0)s que
realizaram a analise dos dados, folha de pagamento x empenhos, e o0 RREO (RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA) (Anexo') contudo, em uma apreciagdo mais
cuidadosa foram destacadas as informagdes especificadas abaixo.

APONTAMENTOS:

1. Remuneracgéo dos profissionais do magistério da educagao basica
em efetivo exercicio na rede publica

A despesas acumuladas no semestre estdo consonancia com o Artigo 22 da Lei 11.494/2007,
que estabelece que pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos
devem destinados ao pagamento da remuneragéo dos profissionais do magistério da educacio basica
em efetivo exercicio na rede publica.
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CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagao n° 4.976/2007
Lei n°® 5.290, de 08 de dezembro de 2009

Lei n® 5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redagéo.
Mandato: 2017 - 2019

& DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM A MANUTENCAO

- E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

RREO - ANEXO X (Lei 9.394/1996, Artigo 72)

JANEIRO A JUNHO DE 2018
~ DEMONSTRATIVO DA APLICAGCAO NO FUNDEB
APLICACAO COM PESSOAL
60% 40%
RECEITA RECEBIDA DO FUNDEB 22.375.074,38 13.425.044,63 8.950.029,75
a RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA 24.441,42 14.664,85 9.776,57
TOTAL RECEITAS FUNDEB 22.399.515,80 13.439.709,48 8.959.806,32
DESPESAS EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
DESPESAS COM PESSOAL APLICADA 60% 13.968.995,96 13.968.995,96 13.713.468,21
PERCENTUAL APLICADO 62,36% 62,36% 61,22%

Aplicagcdo FUNDEB com base na
Janeiro a Junho/2018

4.511.198,49

2.697.413,14 32’ 18%

13.968.995,96

62,36%

DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTO PROFISSIONAIS DO QUADRO DO MAGISTERIO TEMPORARIOS E EFETIVOS (60%)

DESPESAS FOLHA DE PAGAMENTO DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO (40%

® DEMAIS DESPESAS(MATERIAL, DE CONSUMO, OBRAS, CONTRATOS.... (40% )

REQUERIMENTO N° 264/2018 - Este documento é cdbia do oriainal assinado diaitalmente nor VAI MIR DIONIZIO



Lei de Criagdo n° 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009
Lei n® 5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redagéo.
Mandato: 2017 - 2019

CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

VALORES DA FOLHA DE PAGAMENTO SEM ENCARGOS
(OBRIGAGAO PATRONAL)

TOTAL TRIMESTRE

‘‘‘‘‘ PROVENTOS
IRO DO MAGISTERIO - |
EFETIVO
Ensino Fundamental-fundeb-60% 330 RS 1.196.192,47 330 RS 1.209.999.90 | 329 RS 1.191.095,98
Creche-fundeb-60% 122 RS 43742980 | 122 RS 440.769,06 | 124 RS 453.198,15
Pré-Escola-fundeb-60% 132 RS 358.334,33 134 RS 375.143,13 | 134 RS 370.241,78
Ed. Especial. Equo - fundeb 60% 10 RS 52.733,94 11 RS 55.061,47 10 RS 52.364,02
ITOTAL EFETIVOS 60% 2.044.690,54 597 RS 2,080.973,56 2.066.899,93 RS 6.192.564,03
Ensino Fundamental-fundeb-60% 152 RS 195.473,54 | 157 RS 213.585,71 | 144 RS 212.751,42
Creche-fundeb-60% 58 RS 99.835,86 60 RS 106.501,53 58 RS 104.927,65
Pré-Escola-fundeb-60% 75 RS 77.490,91 68 RS 87.158,50 66 RS 78.091,66
372.8 28! A 264 L
879 RS 2.417.490,85 | 882 F RS 7.368.380,81
0 DE APOIO - 40% | — E m— E B e
EFETIVO
EnsinoFundamemal fundebm 142 RS 310 13238 141 RS 3199(! 10 140 RS 308.397,60 i; 938.438,08
EnsmoFundamemai fundeb-dO‘x SB RS 41 259,96 38 RS 40061 27 31 RS 33.957,47
4.091,84 2.779,49 8 RS 14.683,69
1 RS 37,53
72.573,38 58 RS 68.069,34 54 RS 64.691,44
5.937,77 9,771,22 4 RS 11.111,57
2 RS 326,43
Pré-Escola-fundeb-40% 12.959,50 12.329,32 11 RS 12.302,68
2.702,41 638,07
261 RS 449.657,24 | 254 RS 453.556,81 | 251 RS 445.508,41 RS 1.348.722,46
ﬁuasm 2.941.776,11 1116 2.908.179, 8.717.103,27
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CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagéo n°® 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009
Lei n°5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redagao.
Mandato: 2017 - 2019

ASSIS-SP

2. Receita FUNDEB

FUNDEB
DEHONSTRATIVO DA RECEITA DE JANEIRO A JUNHO
60% 40%
RECEITA RECEBIDA DO FUNDEB 2018 22.375.074,38 | 13.425.044,63 8.950.029,75
RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA JANEIRO 4.715,68
RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA FEVEREIRO 4.658,38
RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA MARCO 4.760,54
RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA ABRIL 241721
RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA MAIO 3.162,34
RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA JUNHO 3.526,38
Rendimento Parcela Diferida 01/2018 356,00
Rendimento Parcela Diferida 02/2018 430,91
Rendimento Parcela Diferida 03/2018 400,70
Rendimento Parcela Diferida 04/2018 -
Rendimento Parcela Diferida 05/2018 13,28
TOTAL DA APLICACAO JANEIRO A JUNHO 24.441 4 14.664,85 9.776,5

TAL

Transferéncias para municipios

i Detalhar
FUNDEB
UF » Municipio Ano ~ -
SP Assis 2018/01 R$5.273.208,79
SP Assis 2018/02 R$3.516.863,31
SP Assis 2018/03 R$3.578.540,73
SP Assis 2018/04 o) 448.608.84
SP Assis 2018/05 R$4.474.556,90
SP Assis 2018/06 R$3.083.295,81
R$22.375.074,38

1-6
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CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagéo n° 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009
Lei n° 5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redagao.
Mandato: 2017 - 2019

ASSIS-SP

Constatamos que na Ordem de Pagamento n° 06410 de 10/05/2018, para o Instituto de
Previdéncia Dos Servidores Publicos Municipais, foi realizado pagamento do empenho n° 8953 no
valor de R$ 40.604,76 (quarenta mil seiscentos e quatro reais e setenta e seis centavos) empenho
este que nao pertence ao Fundo, sendo assim o valor devera ser restituido a conta do Fundeb.

Foram anuladas quatro ordens de pagamento que totalizam o valor de R$ 1.499.478,54, os
empenhos constantes nas ordens anuladas eram referentes aos valores de pagamento do Aporte do
Deficit Atuarial, que como mencionamos, ndo deve mais ser pago com recursos vinculados a aplicacao
no ensino.

Desse modo, foi ressarcido a conta do Fundeb, no dia 15/05/2018, o valor de R$
1.439.458,40 (um milhdo quatrocentos e trinta e nova mil quatrocentos e cinquenta e oito reais e
quarenta centavos), restando a devolugdo de R$ 60.020,14(sessenta mil vinte reais e catorze

centavos), valor este que esta devidamente apontando nas pendencias da conciliagido bancaria.

4. PARCELA DIFERIDA

Conforme apontamos no Parecer Conclusivo do FUNDEB do 1° Trimestre de 2018, apuramos
um saldo de R$ 144.809,47 (cento e quarenta e quatro mil oitocentos e nove reais e quarenta e sete
centavos) referente a Parcela diferida 2017.

Na andlise do 2° trimestre vé-se que o valor foi transferido no dia 29/05/18 o referido valor para a
conta corrente n° 46568-2 Agéncia 223 do Banco do Brasil - PMA FUNDEB EX ANTERIORES e no
dia seguinte utilizado na Folha de Pagamento.

Na conferéncia dos extratos observa-se a cobranga de tarifas referentes a movimentacdes
(DOC/TED) e gostariamos de obter informagdes sobre a legalidade da cobrancga

Abaixo inserimos trecho do Processo n° 6822.989.16 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo referente a aplicagdo no Ensino no ano de 2017 que trata do valor da parcela diferida.

REQUERIMENTO N° 264/2018 - Este documento é cdpia do oriainal assinado diaitalmente nor VAI MIR DIONIZIO



CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagdo n° 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009

Lei n° 5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redacéo.
Mandato: 2017 - 2019

No exercicio em exame foi aplicado 99,36% do FUNDEB
recebido, observando o percentual minimo de 95%, sendo que, por
meio de conta bancéria vinculada, constatamos a n#io utilizacdo
integral da parcela diferida no 1° trimestre do exercicio
seguinte (vide quadro supra), n#éio se atendendo ao § 2°, do
artigo 21, da Lei Federal n® 11.494/2007.

A teor do quadro supra, observamos gque a parcela
diferida néio aplicada pela Origem até 31/03/18, no valor de RS
144.809,60, corresponde exatamente ao total dos rendimentos de
aplicagdo financeira dos recursos do FUNDEB.

ivide . doc.. 53 - p. 1)

Nesse aspecto, apuramos que as receitas oriundas da
aplicagdo financeira dos recursos do FUNDEB, que em 2017
totalizaram R$ 144.809,60, foram classificadas, equivocadamente,
no cédigo de aplicagcdo 260 (o correto seria o 263). Assim,
devido a essa contabilizacdo incorreta pela Origem, tais
receitas ndo foram somadas pelo Sistema AUDESP aos recursos do
FUNDEB disponiveis para aplicacéo.

(doc. 54-Demonstrativos AUDESP Ensino)

(doc. 55-Balancetes Receita e Despesa FUNDEB)

Demais disso, apoés os ajustes efetuados pela
Fiscalizagdo (inclus@o dos ganhos com aplicag¢des financeiras dos
recursos do FUNDEB), verificamos que, relativamente ao FUNDEB,
empregou o Municipio 82,86% na remuneragdo dos profissionais do

magistério da Educagdo Béasica, dando cumprimento ao artigo 60,
inciso XII, .do 'ADCT.

Nessa seara, destacamos que no Voto referente as contas
de 2014 da Prefeitura em tela (TC-000202/026/14 - doc. 68: P.
32) constou adverténcia no sentido de aplicar e contabilizar

corretamente oOs recursos vinculados ao Ensino. Assim, a falha
aqui apontada é reincidente.

4. DEMAIS DESPESAS (40%)

No exame das demais despesas do Fundo, este colegiado realizou conferencia dos
documentos de despesa apresentados com o balancete correspondente, apos passamos para analise
da pertinéncia das despesas apresentadas frente a possibilidade de apropriagdo nas contas do
ensino, tomando-se por base a descricdo do objeto existente nos empenhos e na documentagéo

complementar que a este acompanha. %
;e
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CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagéo n® 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009
Lei n®5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redagao.
Mandato: 2017 - 2019

ASSIS-SP
Feita esta analise o conselho constatou a aplicagdo em folha de pagamento e encargos

relativos aos demais profissionais que atuam na educagdo e despesas com material de limpeza,
Servigo elétrico, servigo de pintura, pagamento do Programa de Alimentagao do Servidor, servicos de
manutengdo, pagamento de servigos de agua, luz e telefone, entro outras. Assim apontamos o que
segue:

DEMONSTRATIVO DA APLICACAO NO FUNDEB
APLICACAO OUTRAS DESPESAS

DESPESAS EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 960.143,76 960.143,76 935.793,60
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 68.072,54 68.072,54 68.072,54
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 1.394.464,73 1.394.464,73 1.394.464,73
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS 53.204,69 53.204,69| 53.204,69
OBRIGACOES PATRONAIS 221.527,42 221.527,42 185.036,93
DIARIAS 920,00 920,00 920,00
MATERIAL DE CONSUMO 137.929,30 134.919,70 134.539,70
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P FiSICA 7.020,00 7.020,00 7.020,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P JURIDICA 2.482.529,44 2.268.409,69 2.262.454,01
OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.404,00 1.404,00 1.404,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES - L. PREMIO 136.444,41 136.444,41 136.444 41
OBRAS E INSTALAGOES 2.444177,76 1.952.110,69 1.950.110,69
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.970,00 9.970,00 9.970,00
TOTAL DESPESAS 40% 7.917.808,05 7.208.611,63 7.139.435,30
PERCENTUAL APLICADO 35,35% 32,18% 31,87%

APLICAGCAO OUTRAS DESPESAS (40%) COM BASE
)\ PSP ESRESAYI QU1 DADA

9.970,00 ?
L2 960.143,76

68.072,54

1.952.110,69 /
_#1.394.464,73

—

— 53.204,69
2.268.409,69

136.444,41

1.404,00
221.527,42

920,00
134.919,70
7.020,00

CONTRATACAQ POR TEMPQ DETERMINADO

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
* OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS
®* DIARIAS
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P FISICA
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
“ OBRAS E INSTALAGCOES

® VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS
OBRIGACOES PATRONAIS

® MATERIAL DE CONSUMO
OUTROS ICOS DE TERCEIROS - P JURIDICA
INDENIZACOES E RESTITUICOES - L. PREMIO

* EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

REQUERIMENTO N° 264/2018 - Este documento é cdbia do oriainal assinado diaitalmente nor VAI MIR DIONIZIO



CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagéo n° 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009
Lei n® 5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redago.
Mandato: 2017 - 2019

5.1 — Despesas com Outros Servigos De Terceiros-Pessoa Juridica (AGUA,
ENERGIA E TELEFONE)

Para analise deste item solicitamos do Poder Executivo, além dos empenhos, planilha com as
despesas da Secretaria Municipal de Educagao com agua, energia e telefone.

Observamos uma grande discrepancia entre o valor da conta telefénica de uma escola em
especifico — EMEIF Maria Amélia de Castro Burali e das demais Unidades da Rede.

Ao solicitar copia da fatura da referida escola, verificamos que o valor da assinatura é
desnecessariamente alto, com custo fixo no valor de R$ 2.949,96 (dois mil reais novecentos e
quarenta e nove reais e noventa e seis centavos). Desse modo solicitamos que seja encaminhada a
demanda para o setor responsavel para que haja revisdo contratual, ndo s6 dessa escola como de
todas as unidades pois identificamos situagdo parecida na fatura telefénica da EMEF Lucas Thomaz
Menk em que ha uma cobranga minima para realizagdo de chamadas de longa distancia, no valor de
R$ 706,86

Ressaltamos que a ndo observancia do valor alto das referidas contas implica em mau uso do
dinheiro publico, ja que as escolas ndo necessitam do servigo contratado.

Destaca-se ainda que o valor demasiado ja era ou deveria ser de conhecimento da
administragéo, visto que a gestora da unidade escolar enviou a SME diversos memorandos (Anexo?)
solicitando cépia das contas pois ja havia sido alertada sobre o valor alto e necessitava da fatura para
identificar o problema, solicitagées estas que ndo foram atendidas.

Apontamos que o gasto somente da EMEIF Maria Amélia de Castro Burali no primeiro
semestre do ano de 2018, corresponde a aproximadamente 36% do total das demais unidades da
rede.

Abaixo segue o quadro com os valores e imagens das faturas:

Despesas com Telefone — Rede Municipal de Ensino
EMEIF Prof.2 Maria Amélia de C. Burali 443 alunos DEMAIS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Telefone 3324-3635 Trimestre 2018 Valor Total
Valor da Assinatura mensal Rs 2949,96 12 Trimestre RS 14.346,09
MES VALOR 22 Trimestre RS 14.539,32
jan/18 RS  3.07859 | |TOTALGASTOS SME SEMESTRE RS 28.885,41
fev/18 RS 3.031,16
mar/18 RS 3.093,68
abr/18 RS 3.002,94
mai/18 RS 3.000,71
jun/18 RS  3.006,55
TOTAL 12 SEMESTRE R$ 18.213,63
ESTIMATIVA ANO EMEIF Prof.AMaria | oo 3¢ 42726 | | ESTIMATIVA ANO demais Unidades SME | R$ 86.463,00
Amélia de Castro Burali
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FATURA EMEIF MARIA AMELIA DE CASTRO BURALI
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6 86
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Ainda neste item apuramos o pagamento indevido das despesas com telefone do Projeto
Guri, apesar da Secretaria Municipal de Educacgéao ter firmado Convénio com Projeto, a despesa nao
pode paga com recursos vinculados a Manutengdao e Desenvolvimento do Ensino, pois trata-se um
projeto de cunho cultural e tal despesa enquadra-se no Artigo 71 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (Lei 9.394/96) que estabelece o que nao se constituem como despesas de manutencéo e

desenvolvimento do ensino.
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Lista dos Itens Liquidados do Empenho n® 12583

DESCRICAO Quantidade = V.Unitario  V.Total
NR. 3321-6030 1,00 29,10 29,10
29,10

Na mesma situacdo encontramos também despesas da Cozinha Piloto municipal custeadas
com o FUNDEB e, com base no mesmo artigo da LDB supramencionado, géneros alimenticios e
insumos para alimentagao escolar nao constituem despesas de manutencéo e desenvolvimento do
ensino. Isto posto, as referidas despesas deveriam ter sido pagas com recursos do Tesouro Municipal
(fonte 110 — Despesas gerais)

As despesas da Cozinha Piloto no primeiro semestre (energia e telefone) totalizaram o valor
de R$ 79.688,38(setenta e nove mil seiscentos e oitenta e oito reais e trinta e oito centavos) e se for
mantida a média de gastos a despesa anual da mesma, o valor alcangara a casa dos R$ 159.376,76
(cento e cinquenta e nove mil trezentos e setenta e seis reais e setenta e seis centavos).

Segue o quadro de despesas apresentado pela Secretaria Municipal da Educagéo:

Enderego Unidade uc RGI TELEFONE| ENERGIA | SABESP | TELEFONE | ENERGIA | SABESP | TELEFONE | ENERGIA | SABESP | TELEFONE
JANEIRO FEVEREIRO MARCO
RODOVIA | COZINHA PILOTO  9/2033780-4 3321-5520 9.450,98 0,00 62,79 12.562,65 0,00 26,32 13.509,22 0,00 53,29
RODOVIA | COZINHA PILOTO 3324-2861 0,00 0,00 56,47 0,00 0,00 43,99 0,00 0,00 46,62
RODOVIA | COZINHA PILOTO 3324-5074 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,94 0,00 0,00 9,17
TOTAL COZINHA PILOTO [ Sasoss | 000 | 1192 | 12se2es | oo0 | ssas | 1350932 | o000 [ 109
ABRIL MAIO JUNHO
RODOVIA RCOZINHA PILOTO  9/2033780-4 3321-5520 13.675,28 0,00 85,14 14.326,31 0,00 49,94 15.453,69 0,00 57,25
RODOVIA RCOZINHA PILOTO 3324-2861 0,00 0,00 59,75 0,00 0,00 61,55 0,00 0,00 62,07
RODOVIA F COZINHA PILOTO 3324-5074 0,00 0,00 17,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COZINHA PILOTO [ 367528 | 000 | 16285 000 0,00
TOTAL NO SEMESTRE ENERGIA E TELEFONE RS 2312626 RS - RS 282,11 R$ 26.88896 RS - RS 199,74 RS 28.96291 RS - RS 22840
ESTIMATIVA ANO RS 159.376,76

De acordo com o relatério "Ndo tem SABESP na cozinha Piloto porgue é junto com Pogo artesiano”
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5.2 - Empenhos

Ao analisar o processo de despesas do trimestre, este colegiado pode observar que algumas

despesas relativas aos fornecedores de bens, locagdes, realizagdo de obras e prestacao de servigos

ndo seguem os estagios da despesa tais como a solicitacdo da despesa, 3 (trés) orgamentos,
autorizacao para empenhar (ordenador da despesa),nota de empenho, nota fiscal identificando onde

os servicos foram realizados e ou entregues e transferéncia eletrénica, estagios estes estabelecidos
pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 que
Administracdo Publica,.

Segue o quadro:

institui normas para licitagbes e contratos da

N¢ do

Empenho Empresa Valor Observagoes
e Discriminar onde foi realizado a prestacdo de
Diva da Silva servigos ou entrega de materiais (quais unidades
02095/00002 | Lopes26.983.398/0001- | RS 2.575,00 | escolares)
17 e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
e Discriminar onde foi realizado a prestagdo de
10090/2018 | G.S. Jorge Jinior ME RS 9.219,00 servigos ou entrega de materiais (quais unidades
escolares)
¢ Discriminar onde foi realizado a prestacdo de
Marcel servigos ou entrega de materiais (quais unidades
AZ6A2/ 2008 Ambrésio03080179943 R9.1:253,54 escolares)
08058/2018 Regllonial Telhas (. RS 2.142.00 e Falta o pedido com ordem de servico
Industria e Comércio
Rosangela Maria e Discriminar de onde foi realizado a prestacdo de
Consoli de Pontes — servigos e ou materiais (quais unidades escolares)
R
O3RTI00007 Pe¢as07781.054/0001- > 270,00 e Falta o pedido com ordem de servico
80 e Falta pedido da ordem de empenho.
: . ¢ Discriminar onde foi realizado a prestacdo de
Rosangela Maria i By : A
Codsih e htas & servigos ou entrega de materiais (quais unidades
I
03019/00008 Pecas07781.054/0001- RS 410,00 escolares) . _
e Falta o pedido com ordem de servico
80 :
e Falta pedido da ordem de empenho.
Sarielies s Debari Leroos b e e i e e
10190/2018 | Produtos de Limpeza- | R$ 3.600,00 ¢ & 3
escolares)
LTDA
02677/00003 Serafim Tintas LTDA- RS 2.343,00 ¢ Discriminar onde foi realizado a prestacdo de

ME

servigos ou entrega de materiais (quais unidades

il 13
&
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escolares)
e Falta o pedido com ordem de servico
e Falta pedido da ordem de empenho.

Xavier Comércio e

e Discriminar onde foi realizado a prestagdo de
servigos ou entrega de materiais (quais unidades

02092/00002 Y : RS 2.549,20 | escolares)
Servigos de Assis y :
e Falta o pedido com ordem de servico
e Falta pedido da ordem de empenho.
3 A e Discriminar onde foi realizado a prestagdo de
Rosangela Maria X e : .
ARl st ol servicos ou entrega de materiais (quais unidades
I
03019/00007 Pecas07781.054/0001- RS 270,00 escolares) . .
80 e Falta o pedido com ordem de servico
e Falta pedido da ordem de empenho.
¢ Discriminar onde foi realizado a prestagédo de
Clarice de Fatima servicos ou entrega de materiais (quais unidades
03421/00001 | Azevedo de Matos RS 1.020,00 | escolares)
MEQ07.020.181/0001-67 e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
e Discriminar onde foi realizado a prestacédo de
Estéfano Paulo servigos ou entrega de materiais (quais unidades
04627/00003 | Ambrdsio Neto — RS 932,00 escolares)
06.111.715/0001-05 e Falta o pedido com ordem de servico
e Falta pedido da ordem de empenho.
Agnaldo Timéteo — e Falta o pedido com ordem de servico
0002 RS 2.063,20 !
U800 25.280.136/0001-23 P40 e Falta pedido da ordem de empenho.
e Discriminar onde foi realizado a prestagado de
g . " servicos ou entrega de materiais (quais unidades
Apetitoso Alimentagdo
08253/2018 20.539.587.0001-19 RS 138,00 escolares) : ‘
e Falta o pedido com ordem de servigo
P : e Discriminar onde foi realizado a prestacdo de
Rosangela Maria ; g8 ; i
Rt de e servigos ou entrega de materiais (quais unidades
¥, 1
03019/00006 Pecas07781.054/0001- RS 160,00 escolares) ; :
30 e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
¢ Discriminar onde foi realizado a prestagado de
RS servicos ou entrega de materiais (quais unidades
02677/00004 | Serafim Tintas LTDA= ;.| ne 5 65500 /| escolares)
ME ! v
e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
¢ Discriminar onde foi realizado a prestagao de
Agnaldo Timéteo — servicos ou entrega de materiais (quais unidades
04628/00001 RS 1.692,80

25.280.136/0001-23

escolares)
e Falta o pedido com ordem de servigo

Q;\—K\ 14
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e Falta pedido da ordem de empenho.

¢ Discriminar onde foi realizado a prestacao de

Diva da Silva servigcos ou entrega de materiais (quais unidades
02095/00001 | Lopes26.983.398/0001- | RS 3.215,00 | escolares)
17 e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
e Discriminar onde foi realizado a prestagdo de
Estéfano Paulo servicos ou entrega de materiais (quais unidades
04627/00001 | Ambrésio Neto — RS 1.040,00 | escolares)
06.111.715/0001-05 e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
e Discriminar onde foi realizado a prestagdo de
§ servicos ou entrega de materiais (quais unidades
01996/00004; | 2Piane;Tavares da R$ 792,00 | escolares) ? .
Camara-ME A >
e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
Maria Aparecida e Falta o pedido com ordem de servigo
02426/00002 | Moraes de Souza — RS 2.610,00 | e Falta pedido da ordem de empenho.
21.847.258/0001-06
e Discriminar onde foi realizado a prestagdo de
Persianas Unidao Door- servigos ou entrega de materiais (quais unidades
03428/00003 | Ltda — RS 1.146,54 | escolares)
02.588.503/0001-55 e Falta o pedido com ordem de servigco
e Falta pedido da ordem de empenho.
Persianas Unido Door- e Falta o pedido com ordem de servigo
03428/00004 | Ltda - RS 1.234,33 | e Falta pedido da ordem de empenho
02.588.503/0001-55
: ) e Discriminar onde foi realizado a prestagao de
Rosangela Maria ; e . 3
, servigos ou entrega de materiais (quais unidades
03019/00004 | CONsOli de Pontes - RS 90,00 escolares)

Pecas07781.054/0001-
80

e Falta o pedido com ordem de servigo
e Falta pedido da ordem de empenho.
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6. Professores que ampliam jornada com + 10 horas

Neste item, ja apontado nos Pareceres referentes ao 4° Trimestre de 2017 e 1° Trimestre de
2018, encaminhados ao Poder Executivo solicitagées de regularizagdo do quadro apresentado abaixo,
através dos Oficio CACS FUNDEB n° 42 e 48/2017 respectivamente de 01 e 30/11 de 2017.

- Valor que
Prof. Carga horaria Vencnmgntos deveria Diferenca
atuais
receber

PEB Il 30h 2.367,65

PEB Il 40 h 2.893,65 3.156,87 263,22
PEB | — Infantil 25h 1.575,07
PEB | — infantil 35h 1.744,57 2.205,10 460,53

No corrente ano, recebemos da Secretaria da Educagédo a informagdo que segue, o que

conforme apuramos, ndo condiz com a realidade, pois o pedido nao foi atendido.
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CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagdo n° 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009

Lei n° 5.689, de 12 de setembro de 2012 - Da nova Redag&o.
Mandato: 2017 - 2019

ASSIS-SP

Colaborar para a construgdo de um pais mais justo e igualitario pela via da educagao basica
de qualidade social para todos é um desafio de toda a sociedade brasileira e de maneira singular dos
gestores publicos. Esse também €& o entendimento do CACS FUNDEB - pois considera que a
educacgdo € o principal caminho para o desenvolvimento do Brasil. Dentro desta perspectiva, este
colegiado tem observado que o municipio de Assis tem sido pouco eficiente no que se refere a
aplicagao dos recursos na educagéo, tendo em vista a precariedade, por falta de recursos materiais e
humanos que as escolas municipais enfrentaram no primeiro semestre de 2018. Na ocasido em que
este Colegiado procurou a Promotoria Plblica para relatar a situagdo das escolas pois haviamos
constatado que a falta de contratagdo de recursos humanos: estagiarios bolsistas, agentes de
organizagao escolar | e ll, agentes escolares e secretarios de escola (concurso em vigéncia), levaria
as escolas a entrarem em colapso, de acordo com a mesma a situagdo se configurava como uma
“TRAGEDIA ANUNCIADA”, Unica e exclusivamente por falta de PLANEJAMENTO. Podemos citar
como exemplo, a EMEIF Professora Coraly Julia Gongalves Carneiro (721 alunos), que ao iniciar as
aulas no segundo semestre, ndo tinha pessoal suficiente para o atendimento as criangas com um
minimo de seguranca.

Verificamos que houve contingenciamento’ desnecessario de gastos desde o inicio do ano
letivo, identificamos como desnecessario pois ndo houve insuficiéncia de receita, pelo contrario, de
acordo com solicitagbes de aberturas de crédito adicional, existe previsdo de excesso de arrecadagao.

Este quadro demonstra pouca eficiéncia na aplicagéo dos recursos e também ineficacia, pois
as agbes em que os recursos foram aplicados, ndo houve equilibrio entre as necessidades reais x
acdes realizadas, contrariando um dos principios Constitucionais, artigo 206, inciso VII — Garantia de
Padrdo de Qualidade. Além do contingenciamento, este colegiado tem observado o excesso de
transposicéo orgamentaria, demonstrando falta de controle e planejamento com a LOA.

O Poder executivo, descumpre o Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Ptblico Municipal
— Lei Complementar n® 06 de 25 de abril de 2011, ao ignorar o preenchimento deste cargo de
assessoramento pedagoégico, responsavel pela formagdo continuada dos docentes, pois em seu
ANEXO |V “Quadro de Pessoal do Magistério Publico —, o Assistente Técnico Pedagdgico”, a Lei
determina 08 (oito) cargos. E descumpre também no que se refere a revisdo do Plano de Carreira, que
deveria ter acontecido em 2014, ja existe Comissao designada, porém os trabalhos estdo parados ha
2 anos. Esta revisdo se faz necessaria por diversos motivos: reenquadramento do suporte
pedagogico, revisdo dos mdédulos, revisdo da isonomia salarial, revisdo nos critérios da Progress&o
Continuada.

' Contingenciamento consiste no retardamento ou, ainda, na inexecugéo de parte da programacéo de despesa
prevista na Lei Orgamentaria em fungéo da insuficiéncia de receitas -
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Ademais a educagéo escolar néo pode ser vista de maneira fragmentada, como se uma parte
pudesse funcionar bem sem a outra, a Lei 9.394/96 também nao esta sendo cumprida em relagéo aos
trabalhadores da educagdo aqueles que exercem atividades de natureza técnico-administrativa ou
apoio nas escolas, os recursos do FUNDEB 40%, sdo para remuneracdo e valorizagdo, e estes
profissionais convivem ha muito tempo, sem expectativas de melhoria ou mesmo implantagdo do
Plano de Carreira .

O Poder Executivo deve ter em mente que todos os recursos da educagdo deverdo ser
utilizados como forma de manutengao e melhoria dos servigos educacionais prestado ao cidaddo. Esta
destinacdo deve ter como destino a educagédo como ferramenta de melhoria da sociedade. Ndo se
admite em nenhuma hipétese e sob nenhuma alegacdo, o desvio da utilizagdo dos recursos
para outras finalidades que nao sejam a de transformag¢ao da sociedade local.

Assim, tais colocagdes indicam que o uso dos recursos destinados a manutengdo e
desenvolvimento do ensino, nos aspectos, administrativos e pedagdgicos, necessitam de melhor
PLANEJAMENTO.

O Orgamento Publico, € um documento legal (aprovado por lei) contendo a previsdo de
receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas pelo executivo. Administrar o orgamento
requer organizagédo, responsabilidade e transparéncia, uma vez que a gestdo dos recursos publicos é
regulada pelas leis federais de Direito Financeiro (4.320/64) e de Licitagbes (8.666/93) e pela lei
complementar de Responsabilidade Fiscal (101/2000). Este Conselho insiste que a execucio
orcamentaria deve seguir o principio da legalidade e ao Artigo 37 da Constituicdo Federal 88, que
estabelece que nao ha liberdade e nem vontade pessoal na administragédo publica.

Enfim, a sociedade brasileira e em especifico a sociedade assisense, em seu exercicio
democratico de direito, tem exigido transparéncia de gestéo dos recursos publicos. Na educagéo essa
exigéncia esta vinculada com o resultado do servigo oferecido a populagdo, qual seja, uma educagéo
de qualidade para todos e ao mesmo tempo, a boa gestdo do recurso publico, atendendo as novas
regras que se fundamentam em eficiéncia, eficacia, economicidade e efetividade. E que aos olhos do
Controle Social, existe um longo caminho a ser percorrido pelo poder executivo local, bem como

vontade politica para seguir as regras que fundamentam a gestédo do recurso publico.

Tendo em vista ainda, a atribuicéo deste colegiado de exigir:
v" fiel cumprimento do Plano de Carreira e Remuneragéo do Magistério,
solicitamos a contratagdo dos Assistentes Técnicos Pedagdgicos.
v Cumprimento do PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no que se
referem ao FUNDEB, as metas: 16 — Valorizacdo do Professor, Meta
17- Plano de Carreira Docente e meta 19- Financiamento da Educacéo.
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Nesse sentido, este colegiado delibera

CONCLUSAO

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB do municipio de
Assis, em atendimento as exigéncias legais, notadamente os arts. 24 e 27 da Lei n°® 11.494, de
20 de junho de 2007, e a regulamentagdo municipal prépria, para fins de Prestagcdo de Contas
trimestrais, do exercicio de 2018 do CACS-FUNDEB - Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB é de Parecer pela APROVACAO COM
RESSALVAS das Contas da Gestdo referente ao 2° Trimestre de 2018, encontrando-se o
processo em condi¢do de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

1. A opinido supra esta consubstanciada no resultado do acompanhamento dos
demonstrativos orgamentarios, financeiros, contabeis e na documentacdo que fundamenta
os registros e as informacgdes, relativamente ao 1° Trimestre do corrente ano, examinados
a luz dos preceitos € normas de administracdo publica e nos critérios estabelecidos
especialmente na Lei n® 11.494/2007 e Lei n° 9.394/1996, observando as competéncias
legais do Conselho, destacando-se a abordagem dos seguintes aspectos:

I.  Organizagao e o funcionamento regular do CACS-FUNDEB;

Il. A relevancia atribuida pelo gestor as deliberagdes e recomendagdes do CACS-FUNDEB
no planejamento e na tomada de decisGes relacionadas as aplicagdes dos recursos do
FUNDEB;

lll.  Reunides ordinarias de controle, acompanhamento e deliberagdo acerca da execucgéo
orgcamentaria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificagdo da conformidade
com as normas em relagao a:

a) a arrecadacgao realizada no exercicio;

b) a execucdo da despesa orgamentaria realizada;

c) a efetiva materializagdo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao enquadramento no
contexto da manutencéo e desenvolvimento da educagéao basica;

d) as movimentagées financeiras e bancarias e a aplicacao financeira das disponibilidades;

2. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades n&o detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que ensejarem.

E o Parecer.

Assis, 21 de agosto de 2018.
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ANEXO 1
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM A MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
RREO - ANEXO X 9.3941
JANEIRO A JUNHO DE 2018
RECEITAS DE MMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 95.234.147,02
25.00%
APLICAR 29% DAS RECEITAS 24.058.536.76
DESPESAS EMPENHADA LIOWIDADA PAGA
TOTALDAS DESPESAS . oo 12.290.636,20 927212377 8902 436,58
DESCONTO FUNDESB 11.914.231,84 11.914.231,84 11,914 231, 84
TOTAL DA DESPESAS COM ENSING. ... 24 124 868,04 21.186.355.61 20.816.666.42
TOTAL LIGUIDO A SER APLICADO....ooe 24.124.868.04 21.186.355.61 20.816.666.42
APLICACAD EM PERCENTUAL ... oo 25.07T% 22.02% 21.63%
DIFERENCA DA APLICACAO. - 66.331.29 a..rz.ui.snl (3.241.870.34)
DEMONSTRATIVO DA APLICACAO NO FUNDEB
w COM PESSOAL A
60% 40%
RECEITA RECEBIDA DO FUNDES 2237507438 | 1342504463) S9500X9 7S
| RENDIMENTO APLIC FINANCEIRA 20449421 = 1466485] =~ 977657
TOTAL RECEITAS FUNDES 22 399.515.80 13.439.709.48 8.959_806.32
DESPESAS EMPENHADA LICWIDADA PAGA
DESPESAS COM PESSOAL APLICADA. ... . 13 968 995, 96 13 968.99%5 96 1A T13.468.21
PERCENTUAL APLICADO 62.36% 62.36% G1.22%
API.K:.AGAD OUTRAS DESPESAS
DESPESAS EMPENHADA LICWODADA PAGA
CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADD S60.143.76 960.143.76 A% 793, 60
OUTROS BENE FICIOS PREVIDENCIARIOS G8.072.54 GB.O7Z.5%3 6807258
WENCIMENTOS £ VANTAGE NS FIXAS 1.3548.464,.73 1.398.464,.73 1,304 466,73
OUTRAS DESPE SAS VARIAVEIS 53,204 53204 65 53 208,69
OBRMGAQOES PATRONAIS 229,527 42 221.827 .42 185.036.93
CLARIAS 920,00 920,00 220,00
MATERIAL DE CONSUMO 137.929.30 134.919.70 134 539,70
OUTROS SERVICOS DE TERCEROS - P FisiCa 7.020,00 7.020,00 7.020.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P JURIDICA 2482 529,44 2 268.509.69 2262 456,01
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.404.00 1.404,00 1.404.00
E RESTITUICOES - L. PREMIO 136.484.41 136.444.41 136,444 21
OBRAS E MNST. 2484497776 1.952.110,69 1.950.110.69
ECUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.970,00 9.970,00 9.970.00
[TOTAL DESPESAS 40% TOI7 00806 | 720861163 ] 7130435 30 |
T PERCENTUAL APLICADO R iR R |
e ——
[TOTAL O DESPESAS FUNDES | X 21,
PERCENTUAL APLICADO G97.82% 94,60% a3 20%
PARCELA DIFERIDA
DESPESAS EMPENHADA LIOWDADA PAGA
DESPESAS COM PESSOAL APLICADA. ... 2585.793.43 256.793.43 265 793,43
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ANEXO 2

Secretaria Municipal da Educacéao
EMEIF - Prof* “Maria Amélia de Castro Burali

Av. 840 Cristovde, 525~ Vila Triangulo- Assis/SP - CEP. 19.807-555
Fone (Fax): (18) 3324-3635
PEEPETUSA MMMOPAL B¢ ASSS Email: emeifmariaameliasgmail.com

Assis, 25 de Abril de 2017

Memo. MACB n°. 081/2017

Prezado (a) Senhor (a),

Vimos por meio deste, mui respeitosamente solicitar a Vossa
Senhoria, copia das contas de agua, energia elétrica e telefone de nossa Unidade
Escolar durante o primeiro trimestre deste ano e se possivel dos relatorios
comparativos apresentados na reunido do dia 24/04/2017 para que possamos dar
conhecimento aocs demais funcionarios da escola com o intuito de analisarmos os
gastos e realizarmos um trabalho de conscientizacao com a equipe.

Sem mais apresentamos 08 NOssos protestos de estima e

consideragao,
Atenciosamente.
‘Silvia Cristina Téilhoro Damasceno
RG. 23.796.168-4
Diretora de Escola
limo. (a) Sr (a)

DULCE DE ANDRADE ARAUJO

DD. Secretaria Municipal da Educagéo
Secretaria Municipal da Educacéo
Assis/SP.

23

REQUERIMENTO N° 264/2018 - Este documento é cdbia do oriainal assinado diaitalmente nor VAI MIR DIONIZIO



CACS - CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
Lei de Criagdo n° 4.976/2007
Lei n® 5.290, de 08 de dezembro de 2009

Lei n° 5.689, de 12 de setembro de 2012 — Da nova Redagéo.
Mandato: 2017 - 2019

Secretaria Municipal da Educacéao
EMEIF - Prof* “Maria Am élia de Castro Burali

Av. Sde Cristovdo, 525~ Vila Triangulo- AssissSP - CEP. 19.807-855
Fone (Fax): (18) 3324.3635
FALIEITURA MENK AL 08 ABDE Emall: emeifmariaameliadgmail.com

Assis, 26 de Maio de 2017.
Memo. MACB n®. 107/2017

Prezado (a) Senhor (a),

Reportamo-nos ao Memo. 081/17, datado de 25/04/17 e
encaminhado na mesma data através de e-mail a esta Secretaria, solicitando
copia das contas de energia, agua e telefone, as quais nos foi
somente em valores comparativos em reunifio realizada em data de 24/04/17.

Esclarecemos que concordamos de que esta ocorrendo um
alto consumo por parte da Unidade, principalmente no que se refere as contas de

telefone e que necessitamos das coOpias para apontamento do consumo e
conseqUente conscientizacao de uso por parte da equipe escolar.

Sem mais, apresentamos nossos protestos de estima e

aprego,
Atenciosamente,
Silvia Cristina Tomilhero Damasceno
RG. 23.796.168-4
Diretora de Escola
limo. (a) Sr (a)

DULCE DE ANDRADE ARAUJO

DD. Secretaria Municipal da Educacgao
Secretaria Municipal da Educacgéo
Assis/SP.

AIC. SRA. ROSIMEIRE SANTOS
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Secretaria Municipal da Educacdo
EMEIF - Prof* “Maria Amélia de Castro Burali

Av. Sae Cristovae, 525- Vila Triangulo- Assis/SP -~ CEP. 19.807-558
" Fone (Fax): (18) 3324-3635
Email: emeif.mariaameliacsgmail.com

FAgsGITURA SRR ITAL D8 AR

Assis, 17 de Julho de 2017

Memo. MACB n®. 153/2017

Prezado (a) Senhor (a),

Vimos por meio deste, solicitar a Vossa Senhoria em carater
de urgéncia, coOpias das contas mensais (agua, luz e telefone) de nossa Unidade
escolar referente ao 1° semestre (Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio, Junho).

Tal solicitagao se faz necessaria, pois realizaremos um
momento de andlise e reflexo sobre economia/desperdicio com a Equipe
Escolar durante o Re-planejamento a realizar-se nos dias 27 e 28 de Julho.

Sem mais, apresentamos nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao,

Atenciosamente.

Sl W,
Silvia Cristina T Damasceno

RG. 23.796.168-4
Diretora de Escola

limo. (a) Sr. (a) :

DULCE DE ANDRADE ARAUJO

DD. Secretaria Municipal da Educagao

Secretaria Municipal da Educacao ‘
Assis/SP. \\E
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Secretaria Municipal da Educagido
EMEIF - Prof* “Maria Amélia de Castro Burali

Av. Sao Cristovao, 525~ Vila Triangulo- Assis/SP - CEP. 19.807-555
Fone [(Fax): (18) 3324.-3635
PREFEITIRS BUNICIAL OF ASSS Email: emeif.mariaameliaagmail.com

Assis, 01 de Novembro de 2017.
Memo. MACB n°. 255/2017

Prezado (a) Senhor (a),

Vimos por meio deste, solicitar novamente a Vossa
Senhoria, em carater de urgéncia, copias das contas mensais (agua, luz e
telefone) de nossa Unidade Escolar referente aos meses (Janeiro, Fevereiro,
Margo, Abril, Maio, Junho, Julho, Agosto, Setembro e Outubro).

Tal solicitagio se faz necessaria, pois até o momento nao
pudemos realizar a analise e reflexao sobre economia/desperdicio com a Equipe
Escolar devido a falta dos dados necessarios.

Pensando em promover ag¢des voltadas ao consumo
consciente no ano vindouro, aguardo o envio das mesmas para comecar o
estudo e analise comparativa dos dados.

Sem mais, apresentamos nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao,

Silvia Cristina T. Damasceno
RG. 23.796.168-4
Diretora de Escola

limo. (a) Sr. (a)

DULCE DE ANDRADE ARAUJO

DD. Secretaria Municipal da Educagéo
Secretaria Municipal da Educagao
Assis/SP.
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Secretaria Municipal da Educacido
EMEIF - Prof* “Maria Amélia de Castro Burali

Av. Sao Cristovao, 525~ Vila Tridngulo- Assis/SP -~ CEP. 19.807-555
Fone (Fax): (18) 3324.-36358
P — Email: emeif.mariaameliacgmail.com

Assis, 23 de Janeiro de 2018
Memo. MACB n°. 009/2018

Prezado (a) Senhor (a),

Vimos por meio deste mui respeitosamente reiterar a Vossa
Senhodaopedﬂopamquenooencamhhouoomasmdeégua.mia
elétrica e telefone referente ao ano de 2017 para que possamos utilizar no
planejamento e junto a equipe analisarmos os dados e estabelecermos agdes de
economia @ consumo consciente.

Certos de vossa colaborago, desde ja4 agradecemos e
aguardamos o envio dos referidos documentos em tempo habil para que
possamos desenvolver a proposta apresentada.

Atenciosamente.
Silvia c&n&%hm Damasceno

RG. 23.796.168-4

Diretora de Escola
limo. (a) Sr. (a)
GUSTAVO ROBERTO DIAS TONIA )
DD. Secretario Municipal da Educagéo - adjunto ‘
Secretaria Municipal da Educagao :
Assis/SP.
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Comissdo para Reenquadramento Salarial 2018

(Gestores das Unidades Escolates)

Oficio n° 02/2018

DE: Representantes da Comissdo para Reenquadramento —

Marluce Silva Valente

Adriane Gallo Alcéntara da Silva

Juliana Albuquerque de Camargo Frei

Maria de Fatima Leite

PARA: Vereador da Camara Municipal de Assis (SP) — Valmir Dionizio
ASSUNTO: Reenquadramento salarial das carreiras préoprias da gestéo escolar.

IImo. Sr.

Conforme apresentacdo realizada a esta Camara em 16/08/2018, quando o Sr. se
fez presente como Vereador de nosso municipio, segue sintese da proposicdo de
reenquadramento salarial encaminhada por esta Comisséo.

No processo, os Vereadores encontrardo os seguintes documentos:

1) Memorando n° 1, de 22 de margo de 2018: estudo minucioso com a finalidade de

rever 0 enguadramento salarial das categorias de gestdo em contraponto com

cargos/funcdes equivalentes, com vistas a equidade salarial do funcionalismo publico.

2) Parecer conclusivo do FUNDEB n° 02/2018.

3) Lein°®11.738, de 16 de julho de 2008, que dispbe sobre o piso salarial profissional

nacional para os profissionais do magistério publico de educacdo bésica.

4) Lei n° 6.434, de dezembro de 2017,que altera dispositivo da Lei Complementar n°06,
de 25 de abril de 2011, que dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragéo
do Magistério Publico Municipal de Assis. No artigo 53, §2, esta estabelecio que “A
promoc¢do horizontal serd concedida ao titular de cargo de suporte pedagdgico em

efetivo exercicio, apos dois anos do término do estagio probatdrio, para os profissionais

Para conferir o original, utilize um leitor QR Code ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/consultas/proposicao e informe o nimero 3542.
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Comissdo para Reenquadramento Salarial 2018

(Gestores das Unidades Escolates)

que ingressarem a partir desta lei”. Na pratic,a 0s novos gestores e docentes que
ingressarem permanecerdo por 5 anos sem nenhuma evolucdo salarial de incentivo a
continuidade da formacédo na carreira. O que, anteriormente, antes da alteracdo da lei,
tinha outro funcionamento, sendo possivel a primeira promocdo horizontal

imediatamente apos ingresso do servidor.

5) Oficio Assessoria Técnica/ SME n° 03/2018: parecer elaborado em resposta a
solicitacdo da Comissdo para Reenquadramento — Sr.2 Dulce de Andrade Aradjo
(Secretaria Municipal da Educacdo de Assis).

6) Parecer Técnico da Assessoria Juridica e Contabil EXACTA JUST, representado
pelo advogado Fabiano de Almeida CRC n° 1SP307093 — OAB n° 139.962, de 19 de
junho de 2018, que realizou o estudo intitulado “Impacto Financeiro e Orgamentario”,
mediante propositura de reenquadramento desta Comissdo. Para previsdo do impacto
financeira anual e por trimestre, foi analisado o holerite de cada servidor do suporte
pedagogico (88 gestores), e apos notas explicativas deste impacto, consolidaram-se 0s
dados gerando os valores para possivel incluséo de projeto de lei a LOA, que ainda esta

em elaboracdo do Executivo para 2019.

7) Parecer CLNP N° 01/2018 — PROCESSO DO CONSELHO MUNICIPAL DA
EDUCACAO, sobre a proposta de reenquadramento salarial das carreira proprias da
gestéo escolar.

8) Parecer conclusivo do FUNDEB n° 07/2018 (2° trimestre/ 2018 — abril, maio e

junho) pég. 19 (inclusdo do processo de reenquadramento).

De acordo com esses documentos, ratifica-se a pertinéncia de nossa proposta de

atualizagdo da referéncia salarial, a seguir apresentada como sintese do processo:

Considerando a comparacdo salarial entre cargos de Diretor de Escola e demais
diretorias do Executivo e, também, entre Diretor de Escola e fun¢bes comissionadas
equivalentes da Prefeitura de Assis; a perda salarial da funcdo de Vice-Diretor, no que

se refere a promocé&o horizontal, entendimento vigente que contraria o disposto no Cap.

Para conferir o original, utilize um leitor QR Code ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/consultas/proposicao e informe o nimero 3542.
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Comissdo para Reenquadramento Salarial 2018

(Gestores das Unidades Escolates)

Il do campo de atuacdo, Art 7° pardgrafo 3° da Lei Complementar n® 06 de 25 de abril
de 2011; a comparacdo salarial entre cargos de Coordenador e fun¢Ges comissionadas
de Coordenador da Prefeitura de Assis; a defasagem salarial da equipe gestora em

anélise comparativa com o saléario do professor - PEB Il 40 horas, apresenta-se o quadro

a seguir:
CARGOS/FUNCAO SITUACAO ATUAL PROPOSTA SALARIAL
Referéncias conforme Lei Complementar Conforme tabela de padrdes de
n° 06 de 25 de abril de 2011. vencimentos de 31 de janeiro de 2018.

Tabela de padrdes de vencimentos de 31

de janeiro de 2018.

Supervisor escolar

Salario inicial — Referéncia
50D R$ 3.951,77 até a
referéncia 60C R$
6.743,38.

Promocdo horizontal e
promogdao por mérito.

e Salério inicial — Referéncia
60E de R$ 7.720,52 até a
referéncia 60K de R$
11.586,41.

e Promocdo horizontal e
promogao por mérito.

Diretor de escola

Salario inicial — Referéncia
50C R$ 3.770,15 até a
referéncia 60B R$
6.302,24.

Promocdo horizontal e
promogdao por mérito.

e Salério inicial — Referéncia
60D de R$ 7.215,45 até a
referéncia 60J de R$
10.828,44.

e Promocdo horizontal e
promogao por mérito.

Vice-Diretor

Salario inicial — Referéncia
401 de R$ 2.983,73.

Ainda n&o tem promocao
horizontal e promocéo por
mérito.

e Salario inicial — Referéncia
501 de R$ 5.005.63 até a
referéncia 50K de R$
5.504,62.

e Promocdo horizontal e
promog¢do por mérito -
conforme previsto no Cap
Il — Do Campo de Atuacéo
— Art 7° paréagrafo 3° da Lei
Complementar n° 06 de 25
de abril de 2011.

Coordenador
Pedagégico

Salario inicial — Referéncia
401 de R$ 2.983,73 até a
referéncia 40K de R$
3.275,45.

Promocdo horizontal e
promocao por mérito.

e Salério inicial — Referéncia
501 de R$ 5.005.63 até a
referéncia 50K de R$
5.504,62.

e Promocdo horizontal e
Promocao por mérito.

Ainda para efeito de elucidacdo, demonstramos um comparativo com cargos

e/ou funcdes semelhantes conforme o Portal Transparéncia da Prefeitura Municipal de

Assis, no processo em tramitacao, o que ratifica a pertinéncia de nossa proposicao.

Para efeito de proposta salarial, a seguir expomos duas tabelas coerentes com

nossos dados:

Para conferir o original, utilize um leitor QR Code ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/consultas/proposicao e informe o nimero 3542.
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Comissdo para Reenquadramento Salarial 2018
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1° Cenério: conforme MEMORANDO n.° 1/2018 — proposta minuciosa das categorias

do suporte pedagogico — relacao de hierarquia:

Cargo

Supervisor

Diretor de
Escola

Vice-Diretor
de Escola

Coordenador
Pedagogico

Salario Base

R$ 7.720,52

R$ 7.215,45

R$ 5.005,63

R$ 5.005,63

Tabela de padrdes
de vencimentos -
Projeto de lei
n°16/2018)
encaminhamento
de alteracdo de
referéncia do
projeto de Lei ao
Legislativo.

60 E a 60 K

60 D a 60J

50 1a 50K

50 1a50 K

2° Cenério: conforme proposto pela Comissdo de Reenquadramento e Assessoria

Contabil — aplicacdo da corre¢do do Piso Nacional:

Cargo

Supervisor

Diretor de
Escola

Vice-Diretor de
Escola

Coordenador
Pedagdgico

Salario Base

R$ 6.743,38

R$ 6.302,24

R$ 5.005,63

R$ 5.005,63

Tabela de padrdes
de vencimentos -
Projeto de lei
n°16/2018)
encaminhamento
de alteracdo de
referéncia do
projeto de lei ao
Legislativo

60 C

60 B

501

501

Diante deste breve demonstrativo, solicitamos o apoio da Camara Municipal ao

reenquadramento do quadro de gestores do magistério de Assis, acdo em prol da

valorizacdo do magistério de nosso municipio.

Assis, 03 de setembro de 2018.

Marluce S. Valente
Representante da Comisséo
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