PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N° 80/2020
Assis, 31 de julho de 2020.

Oficio DA n° 115/2020

A Excelentissima Senhora

VEREADORA ELIZETE MELLO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 53/2020.

Senhora Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagdo e
deliberacao da Egrégia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei n® 53/2020, em
que o Executivo Municipal solicita autorizacdo para dispor sobre a criacdo do Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FUMTER, instituicdo do Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, acompanhado da respectiva exposi¢cdo de motivos.

Na oportunidade, reafirmo a Vossa Exceléncia e aos Senhores Vereadores
protestos de alta consideracgéao.

Atenciosamente,

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

Para conferir o original, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

EXPOSICAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n° 53/2020)

A Excelentissima Senhora

VEREADORA ELIZETE MELLO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Senhora Presidente,

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal, o
incluso projeto de lei, que tem por finalidade, a criagdo do Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - FUMTER e a instituicdo do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda - COMTER.

Essa medida visa atender as exigéncias da Lei Federal n°® 13.667, de 17 de
maio de 2018, que dispde sobre o Sistema Nacional de Emprego - SINE, que por sua vez
determina que o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT e
os Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda instituidos pelas esferas de governo que
aderirem ao SINE, constituirdo instancias deliberativas do Sistema.

Desta forma, é necessario que o Municipio de Assis se adeque as
regulamentacdes do CODEFAT, especialmente no que estabelece as Resolucdes n°® 825 de
26 de marco de 2019, n° 831 de 21 de maio de 2019, e suas alteracdes.

Conforme estabelecido pela Lei Federal n° 13.667/2018, as despesas com a
organizacdo, implementacdo, manutencdo, modernizacdo e gestdo do SINE serdo
custeadas tanto por verbas do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, quanto por outros
recursos aportados pelas esferas de governo participantes. De acordo com a
regulamentacdo, os municipios poderdo ainda realizar operagbes externas de natureza
financeira para captacéo de recursos direcionados aos fundos do trabalho.

Para receber o financiamento e transferéncias automaticas de recursos do
FAT, a legislagdo determina que os municipios devam criar fundos do trabalho préprios,
assim como instituir um Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, composto de forma
tripartite e paritaria por representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do poder

executivo municipal.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

Com a instituicdo do conselho serd possivel definir politicas publicas,
fomentar o emprego e avaliar a vocacdo do municipio visando o desenvolvimento local,
facilitando assim localizar, identificar e sanar as deficiéncias empregaticias do municipio.

Insta salientar que por meio da Resolucdo n° 861, de 14 de maio de 2020,
que alterou a Resolucdo n° 831/2019, foi prorrogado, excepcionalmente, até o dia 30 de
setembro de 2020, o credenciamento dos Conselhos via processo administrativo.

Pelo exposto e tendo em vista tratar-se de matéria de relevante interesse
publico, solicitamos a aprovagdo do presente Projeto de Lei em carater de urgéncia, e para
tanto, contamos com a costumeira colaboracdo dos Nobres Vereadores.

Assim, submetemos a elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia e dos
Senhores Vereadores o Projeto de Lei n® 53/2020.

Prefeitura Municipal de Assis, em 31 de julho de 2020.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTO DE

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N° 53/2020

Disp6e sobre a criagdo do Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda -
FUMTER, institui o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - COMTER e
dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Faco saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER,

Art. 2° -

§1°-

§2°-

§3°-

Art. 3° -

orgdo colegiado, de carater permanente e deliberativo, com a finalidade de
estabelecer, acompanhar e avaliar as politicas publicas de fomento e apoio a
geracdo de trabalho, emprego e renda e a qualificacdo profissional no Municipio
de Assis, observada a regulamentacdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, no ambito do Sistema Nacional de Emprego
- SINE.

O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria, sera composto por
representantes titulares e suplentes do Poder Executivo Municipal, das entidades
representativas dos empregadores e das entidades representativas dos
trabalhadores, a saber:

| - 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo Chefe do
Poder Executivo;

Il - 03 (trés) representantes de entidades dos empregadores a serem definidas
democraticamente através de escolha de participagéo entre os interessados;

[ll - 03 (trés) representantes de entidades dos trabalhadores a serem definidas
democraticamente através de escolha de participagé@o entre os interessados.

O mandato de cada representante € de 4 (quatro) anos, permitida a reconducao.

Os Conselheiros, titulares e suplentes, representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do Poder Executivo Municipal, serdo formalmente designados,
mediante Decreto Municipal.

Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou suplentes,
ndo receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneracdo, vantagens ou
beneficios, sendo as respectivas fungbes consideradas de relevante interesse
publico.

O Conselho terd uma Diretoria Executiva composta por:
| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;
Il - Secretario-Executivo.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTO DE

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

ADMINISTRACAO

§1°-

§2°-

§3°-

§ 40 -

§5°-

Art. 4° -

A presidéncia e a vice-presidéncia do Conselho, eleitas bienalmente por maioria
absoluta de votos dos seus membros, serd alternada entre as representagdes dos
trabalhadores, dos empregadores e do Poder Executivo Municipal, sendo vedada
a reconducdo para periodo consecutivo.

O resultado da elei¢cdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho devera
ser formalizado mediante resolucédo, publicada no Diario Oficial de Assis.

No caso de vacancia da presidéncia, cabera ao Conselho realizar eleicdo de um
novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre 0s membros da
mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a
continuidade da atuacéo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

A Secretaria-Executiva serd exercida por servidor publico municipal designado
para a funcdo pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, cabendo
a este a realizacao das tarefas administrativas.

O mandato do Secretéario-Executivo tem duragéo indeterminada.

Compete ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda exercer as
seguintes atribuicdes:

| - Elaborar e aprovar o Regimento Interno observado as disposi¢cdes do Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT;

Il - Deliberar e definir acerca da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
em consonancia com a Politica Nacional do Trabalho, Emprego e Renda, com o
Sistema Publico do Trabalho, Emprego e Renda e com as deliberacdes do
CODEFAT;

Il - Propor as diretrizes a serem observadas na elaborac¢do do Plano Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda;

IV - Aprovar o Plano Anual e Plurianual do Trabalho, Emprego e Renda, onde
devem constar as metas e acbes e 0 orcamento para a realizacdo das mesmas;

V - Aprovar o relatério de gestdo que comprove a execucdo das agdes propostas
no Plano Anual do Trabalho, Emprego e Renda, com o0s recursos depositados no
Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,;

VI - Acompanhar a utilizacdo dos recursos destinados a execucao das acdes do
Programa do Seguro Desemprego e dos Programas de Geragcdo de Emprego e
Renda, em relacdo ao cumprimento dos critérios de natureza técnica, definidos
pelo CODEFAT;

VII - Fiscalizar a movimentacao de recursos destinados a execuc¢éo das acgfes do
Sistema Nacional de Emprego - SINE, depositados em conta especial de
titularidade do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIII - Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos do SINE
Municipal,

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTO DE

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

ADMINISTRACAO

Art. 5° -

IX - Propor a formulacéo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situacdes
relevantes e a qualidade dos servigos prestados pelo SINE Municipal;

X - analisar as tendéncias do sistema produtivo no ambito do municipio e seus
reflexos na criacédo de postos de trabalho;

XI - participar da elaboracdo das politicas publicas de fomento e geracdo de
oportunidades de emprego e renda no municipio, de acordo com o0s critérios
definidos pelo CODEFAT, demais instdncias de formulacdo de politicas de
trabalho e, especialmente, de primeiro emprego, objetivando a execucao das
acOes integradas de alocacdo de mao-de-obra, qualificagdo profissional,
reciclagem de informacgdes sobre o mercado de trabalho e programas de apoio a
geracdo de emprego e renda;

Xl - propor medidas alternativas econdmicas e sociais, geradoras de
oportunidades de trabalho e renda, que minimizem os efeitos negativos dos ciclos
econdmicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

X1l - promover a articulagdo com instituicdes e organiza¢des publicas ou privadas,
envolvidas com programas de geracdo de empregos e renda, visando a
integracdo das acoes;

XIV - promover articulacdo com entidades de formagao profissional, escolas
publicas e privadas, universidades, entidades representativas de empregados e
empregadores e organiza¢cbes ndo governamentais, na busca de parcerias para
acOes de capacitacao profissional e assisténcia técnica;

XV - promover e incentivar a modernizacdo das relagfes trabalhistas, inclusive
nas questdes de seguranca e saude no trabalho;

XVI - promover a articulacdo do sistema publico de geracéo de primeiro emprego
com as demais acdes de politicas publicas para juventude nos ambitos municipal,
estadual e federal;

XVII - orientar e controlar o respectivo Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda, incluindo sua gestéo patrimonial, inclusive a recuperacao de créditos e a
alienacgdo de bens e direitos;

XVIII - aprovar a prestacdo de contas anual do Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda;

XIX - baixar normas complementares necessérias a gestdo do Fundo Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda; e

XX - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda e de seu respectivo Fundo.

O Conselho, através da maioria absoluta dos seus membros efetivos, promoveréa
a aprovacao do seu regimento interno.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP
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DEPARTAMENTO DE

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

ADMINISTRACAO

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

6° -

7°-

g° -

90 -

10 -

11 -

12 -

13 -

14 -

15 -

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda mantera registro préprio de
seu funcionamento e atos.

Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FUMTER, de
natureza contabil e financeira, sob orientacdo e controle do respectivo Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, destinado ao apoio técnico, financeiro e
administrativo para execucdo e manutencao das ac¢des do Sistema Nacional de
Emprego - SINE, orientacao profissional, certificacdo profissional e outras politicas
publicas que visam a empregabilidade no Municipio de Assis.

O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda € constituido por recursos
financeiros oriundos de convénios, auxilios e subvenc¢des, programados em seu
orcamento anual, além de outras fontes em niveis municipal, estadual e federal.

O Gestor do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda seréd indicado pelo
Prefeito Municipal devendo ser homologado pelo Conselho.

Cabe ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, no cumprimento de
suas atribuicbes, aprovar o plano de aplicacdo e realizar trimestralmente, o
acompanhamento fisico-financeiro do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda, referentes aos recursos financeiros  disponibilizados para
operacionalizacdo da Politica de Trabalho, Emprego e Renda no Municipio de
Assis e aprovar a aplicacdo dos recursos.

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e o Fundo Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda ficam vinculados a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, que serd a responsavel pelo apoio e o suporte
administrativo, necessérios para a instituicdo, regulamentacdo, organizacgao,

estrutura e funcionamento dos mesmos.

A Comissdo Municipal de Emprego, funcionara regularmente até a posse dos
membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, para
que as agles, programas, projetos e servicos ofertados pela municipalidade,
através do Sistema Nacional de Emprego - SINE, ndo sofram solu¢do de
descontinuidade.

Com a instalacdo do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
extingue-se a Comissao Municipal de Emprego.

As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagbes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Assis, em 31 de julho de 2020.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP
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03/07/2020 L13667

Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 13.667, DE 17 DE MAIO DE 2018.

Dispde sobre o Sistema Nacional de Emprego (Sine),

Mensagem de veto criado pelo Decreto n° 76.403, de 8 de outubro de 1975.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Sistema Nacional de Emprego (Sine), nos termos do inciso XVI do caput do art. 22
da Constituicéo Federal .

Paragrafo Unico. O Sine sera financiado e gerido pela Unido e pelas esferas de governo que a ele aderirem,
observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO
Art. 2° S3o diretrizes do Sine:

| - a otimizagdo do acesso ao trabalho decente, exercido em condigbes de liberdade, equidade, dignidade e
seguranca, e a sistemas de educacao e de qualificagado profissional e tecnoldgica;

Il - a integragéo de suas agdes e de seus servigos nas distintas esferas de governo em que se fizer presente;

Ill - a execugédo descentralizada das agdes e dos servigos referidos no inciso Il do caput deste artigo, em
consonancia com normas e diretrizes editadas em ambito nacional;

IV - o compartilhamento da gestao, do financiamento e de recursos técnicos entre as esferas de governo que o
integrem;

V - a participacao de representantes da sociedade civil em sua gestao;

VI - a integracao e a sistematizagao das informacgdes e pesquisas sobre o mercado formal e informal de trabalho,
com vistas a subsidiar a operacionalizagdo de suas agdes e de seus servicos no ambito da Unido e das esferas de
governo que dele participem;

VII - a adequagéo entre a oferta e a demanda de forga de trabalho em todos os niveis de ocupagéao e qualificagao;

VIII - a integragao técnica e estatistica com os sistemas de educagao e de qualificagédo profissional e tecnoldgica,
com vistas a elaboragao, a implementagao e a avaliagao das respectivas politicas;

IX - a padronizagéo do atendimento, da organizagéo e da oferta de suas acdes e de seus servigos no ambito das
esferas de governo participantes, respeitadas as especificidades regionais e locais;

X - a melhoria continua da qualidade dos servigos ofertados, de forma eficiente, eficaz, efetiva e sustentavel,
especialmente por meio do desenvolvimento de aplicativos e de solugbes tecnolégicas a serem ofertados aos
trabalhadores;

Xl - a articulagdo permanente com a implementagao das demais politicas publicas, com énfase nas destinadas a
populagado em condigbes de vulnerabilidade social.

Para conferir o original, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.

4
<
o
S
Z
-}
=
(@)
=
Ll
L
L
o
o
=
S
a
@
2
c
@
£
©
=
2
S
o
i}
5]
£
[7]
[2]
©
©
£
2
=
S
o
S
8
o
Q
3]
0
i)
c
@
1S
3
3]
o)
S
2
(5]
L
)
o
I
o
N
N
S
©
o
P4
w
|
L
o
O
'_
L
)
o
o
o

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGCAO
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03/07/2020 L13667

Art. 3° O Sine sera gerido e financiado, e suas agdes e servigos serdo executados, conjuntamente pelo Ministério
do Trabalho e por 6rgéos especificos integrados a estrutura administrativa das esferas de governo que dele participem,
na forma estabelecida por esta Lei.

§ 1° O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), instituido pela Lei n°® 7.998, de 11 de
janeiro de 1990 , constitui instancia regulamentadora do Sine, sem prejuizo do disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° O Codefat e os Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda instituidos pelas esferas de governo que aderirem
ao Sine constituirdo instancias deliberativas do Sistema.

Art. 4° Sao unidades de atendimento do Sine, de funcionamento continuo:

| - as Superintendéncias Regionais do Trabalho e as unidades implantadas por instituicbes federais autorizadas
pelo Codefat;

Il - as unidades instituidas pelas esferas de governo que integrarem o Sine.
§ 1° O Codefat podera autorizar outras unidades, de funcionamento continuo ou néo, para atendimento do Sine.

§ 2° O atendimento ao trabalhador, requerente ou nao requerente do seguro-desemprego, sera obrigatoriamente
realizado por meio de agdes e servigos integrados de orientagéo, recolocagao e qualificagao profissional, para auxilia-lo
na busca ou preservagao do emprego ou estimular seu empreendedorismo, podendo o Codefat dispor sobre a excegao
de oferta basica nao integrada de agbes e servigos.

§ 3° As unidades de atendimento integrantes do Sine deverao ser objeto de padronizagao de acordo com os niveis
de abrangéncia das agdes e dos servigos nelas prestados, observados os critérios estabelecidos pelo Codefat.

Art. 5° Nos termos estabelecidos pelo Codefat, os Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda poderao autorizar a
constituicido de consorcios publicos para executar as agdes e os servigos do Sine, devendo o0s consorcios ser
submetidos a prévia avaliagao do Ministério do Trabalho.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 6° Compete simultaneamente a Unido e as esferas de governo que aderirem ao Sine:

| - prover o pessoal e a infraestrutura necessarios a execugao das agbes e dos servigos do Sine, bem como
financia-lo, por meio de repasses fundo a fundo;

Il - acompanhar e controlar a rede de atendimento aos trabalhadores;
11l - administrar os recursos orgamentarios e financeiros de seus fundos do trabalho;
IV - acompanhar, avaliar e divulgar informagdes sobre o mercado formal e informal de trabalho;

V - alimentar sistemas integrados e informatizados destinados a colher dados relacionados ao mercado formal e
informal de trabalho;

VI - subsidiar a elaboragao de normas técnicas e o estabelecimento de padrdes de qualidade e parametros de
custos destinados a nortear as agdes e os servigos abrangidos pelo Sine;

VIl - elaborar plano de ag¢des e servigos do Sine, bem como a respectiva proposta orgamentaria, os quais deveréo
ser submetidos, conforme a esfera de governo, a aprovacdo do Codefat ou do respectivo Conselho do Trabalho,
Emprego e Renda;

VIl - participar da formulagdo e da execugao da politica de formagdo e desenvolvimento de pessoal
especificamente voltado a prestar servigos no ambito do Sine;

Para conferir o original, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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IX - disponibilizar informacdes referentes as agdes e aos servigos executados;

X - propor medidas para aperfeigoamento e moderniza¢do do Sine a coordenag&o nacional do Sistema.
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Art. 7° Compete a Uniao:

| - exercer, por intermédio do Ministério do Trabalho, a coordenagdao nacional do Sine, com supervisao,
monitoramento e avaliagdo das agbes e dos servigos do Sistema executados por ela e pelas esferas de governo que a
ele aderirem;

Il - executar, em carater privativo, os seguintes servicos e agdes integrados ao Sine:
a) concessao do seguro-desemprego e do abono salarial;

b) identificagdo dos trabalhadores;

c) coordenagéao da certificagao profissional;

d) manutencgao de cadastro de instituigbes habilitadas a qualificar os trabalhadores;

Il - apoiar e assessorar tecnicamente as esferas de Governo que aderirem ao Sine;

IV - estimular a constituicdo de consorcios publicos municipais e fornecer-lhes suporte técnico, para viabilizagao
das acoes e servigos do Sine.

Paragrafo unico. A Unido podera executar, em carater suplementar, as agbes e os servicos do Sine de
competéncia das demais esferas de governo, tenham ou nao a ele aderido.

Art. 8° Compete aos Estados que aderirem ao Sine:

| - exercer, por intermédio de 6rgao especifico integrado a sua estrutura administrativa, a coordenagao estadual do
Sine, com supervisdo, monitoramento e avaliagdo das ag¢des e dos servigos a eles atribuidos;

Il - executar as agbes e os servigos do Sine na auséncia de atuacdo dos Municipios ou de consorcios publicos
municipais;

Il - estimular os Municipios e os consércios que eles venham a constituir, e fornecer-lhes suporte técnico e
financeiro, para viabilizagdo das agdes e servigcos do Sine.

Paragrafo unico. Os Estados poderdo executar, em carater suplementar, as agdes e os servigos do Sine de
competéncia dos Municipios.

Art. 9° Compete aos Municipios que aderirem ao Sine, sem prejuizo de outras atividades que lhes sejam
distribuidas pelo Codefat:

| - exercer, por intermédio de 6rgao especifico integrado a sua estrutura administrativa, a coordenagao municipal
do Sine, com supervisdo, monitoramento e avaliagdo das agdes e dos servigos a eles atribuidos;

Il - habilitar o trabalhador a percepgao de seguro-desemprego;
Il - intermediar o aproveitamento da mao de obra;

IV - cadastrar os trabalhadores desempregados em sistema informatizado acessivel ao conjunto das unidades do
Sine;

V - prestar apoio a certificagédo profissional;
VI - promover a orientagao e a qualificacao profissional;

VII - prestar assisténcia a trabalhadores resgatados de situagdo analoga a de escravo;

Para conferir o original, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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produtivo orientado e o assessoramento técnico ao trabalho autdnomo, autogestionario ou associado.
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Art. 10. O Distrito Federal, se aderir ao Sine, exercera, cumulativamente, no ambito de seu territério, as
competéncias dos Estados e dos Municipios.
CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO E DA FISCALIZACAO

Art. 11. As despesas com a organizagao, a implementagédo, a manutengéo, a modernizagao e a gestdo do Sine
correrao por conta dos seguintes recursos:

| - provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT);
Il - aportados pelas esferas de governo que aderirem ao Sine;
Il - outros que lhe sejam destinados.

Paragrafo unico. A Unido e as esferas de governo que aderirem ao Sine poderédo realizar operagbes externas de
natureza financeira, autorizadas pelo Senado Federal, para captagdo de recursos direcionados aos respectivos fundos
do trabalho.

Art. 12. As esferas de governo que aderirem ao Sine deverao instituir fundos do trabalho proprios para
financiamento e transferéncias automaticas de recursos no ambito do Sistema, observada a regulamentagdo do Codefat.

§ 1° Constituem condi¢do para as transferéncias automaticas dos recursos de que trata esta Lei as esferas de
governo que aderirem ao Sine a instituicao e o funcionamento efetivo de:

| - Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, constituido de forma tripartite e paritaria por representantes dos
trabalhadores, dos empregadores e do governo, observadas as disposi¢des desta Lei;

Il - fundo do trabalho, orientado e controlado pelo respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda;
Il - plano de agdes e servigos, aprovado na forma estabelecida pelo Codefat.

§ 2° Constitui condigao para a transferéncia de recursos do FAT as esferas de governo que aderirem ao Sine a
comprovacao orcamentaria da existéncia de recursos proprios destinados a area do trabalho e alocados aos respectivos
fundos, adicionados aos recebidos do FAT.

§ 3° As despesas com o funcionamento dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda, exceto as de pessoal,
poderao ser custeadas por recursos alocados ao fundo do trabalho, observadas as deliberagdes do Codefat.

Art. 13. O financiamento de programas, projetos, agdes e servigos do Sine sera efetivado por meio de
transferéncias automaticas entre os fundos do trabalho ou mediante a alocagao de recursos proprios nesses fundos por
parte da Unido e das esferas de governo que aderirem ao Sistema.

Paragrafo unico. (VETADO).

Art. 14. Para a definicado dos valores a serem repassados pela Unido as esferas de governo que aderirem ao Sine,
serao observados os critérios aprovados pelo Codefat e as disponibilidades orgamentarias e financeiras.

§ 1° Cabera ao Ministério do Trabalho, na qualidade de coordenador nacional do Sine, propor ao Codefat os
critérios de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Cabera ao Codefat estabelecer as condigdes de financiamento do Sine e de aplicagéo de seus recursos.
Art. 15. (VETADO).

Art. 16. O Ministério do Trabalho, na forma estabelecida pelo Codefat, apoiara financeiramente, com as dotagbes
orcamentarias existentes, o aprimoramento da gestédo descentralizada das agbes e dos servicos do Sine, por meio do
Indice de Gestao Descentralizada do Sine (IGD-Sine), destinado ao custeio de despesas correntes e de capital.

Para conferir o original, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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Art. 17. Os recursos financeiros destinados ao Sine serdo depositados em conta especial de titularidade do fundo
do trabalho e movimentados com a fiscalizagao do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda.

§ 1° O Ministério do Trabalho acompanhara a conformidade da aplicagdo dos recursos do FAT transferidos
automaticamente as esferas de governo que aderirem ao Sine, observada a programagao orgamentaria aprovada para
cada ente federativo.

§ 2° Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis em decorréncia da legislagcdo, constitui crime, sujeito a pena de
reclusdo de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, o emprego irregular, ou em finalidades diversas das previstas nesta Lei, de
verbas, de rendas publicas ou de recursos do Sine.

Art. 18. Cabera a esfera de governo que aderir ao Sine a responsabilidade pela correta utilizagdo dos recursos de
seu fundo do trabalho, bem como pelo controle e pelo acompanhamento dos programas, dos projetos, dos beneficios,
das agbes e dos servigos vinculados ao Sistema, independentemente de agdes do érgao repassador dos recursos.

Art. 19. A utilizagdo dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho das esferas de governo
que aderirem ao Sine sera anualmente declarada pelos entes recebedores ao ente responsavel pela transferéncia
automatica, mediante relatério de gestdo que comprove a execugdo das agdes, na forma do regulamento, a ser
submetido a apreciagdo do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda.

Paragrafo Unico. O ente responsavel pela transferéncia automatica podera requisitar informagdes referentes a
aplicagao dos recursos transferidos, para fins de analise e acompanhamento de sua utilizacao.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. A denominagao Sistema Nacional de Emprego, a sigla Sine e as suas marcas ou logomarcas, utilizadas
separada ou conjuntamente, sdo consideradas bens publicos nacionais e ndo poderdo ser objeto de nenhum tipo de
registro de propriedade ou de dominio, por pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 21. E garantida, as esferas de governo que aderirem ao Sine, a participagdo no Codefat, mediante a indicacéo
de representantes - titular e suplente —, efetivada, conforme o caso, pelo Férum Nacional de Secretarias Estaduais do
Trabalho (Fonset) ou pelo Férum Nacional de Secretarias Municipais do Trabalho (Fonsemt).

Paragrafo unico. A participagdo de representantes - titular e suplente - das Superintendéncias Regionais do
Trabalho nos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda instituidos pelos Estados e pelo Distrito Federal € condi¢éo para
a adesao dessas esferas de governo ao Sine.

Art. 22. Os entes publicos que tenham Convénio Plurianual do Sine (CP-Sine) e Convénio Plurianual de
Qualificagéo Social e Profissional (CP-QSP) vigentes a data de publicagcao desta Lei terdo o prazo de 12 (doze) meses
para se adaptar a nova organizagéo do Sine e constituir os seus fundos do trabalho.

§ 1° Durante o periodo previsto no caput deste artigo, as transferéncias de recursos relacionados ao Sine
observardo, em carater transitério, os termos dos convénios vigentes, os quais poderao ser objeto de termos aditivos
para garantir a continuidade da execugéao das agdes e servigos do Sistema durante esse periodo.

§ 2° A adesao de novos entes publicos ao Sine somente podera ocorrer 12 (doze) meses apds a data de entrada
em vigor desta Lei, de acordo com cronograma aprovado pelo Codefat.

Art. 23. O Sine, criado pelo Decreto n°® 76.403, de 8 de outubro de 1975 , passa a ser regido pelas disposi¢gdes
desta Lei e pela regulamentagéo do Codefat.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 17 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

Eduardo Refinetti Guardia
Esteves Pedro Colnago Junior
Helton Yomura

Para conferir o original, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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RESOLUCAO Ne 825, DE 26 DE MARCO DE 2019

Regulamenta procedimentos e critérios para a
transferéncia automatica de recursos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — FAT aos respectivos
fundos do trabalho dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do artigo 12 da Lei n2
13.667, de 17 de maio de 2018, e da outras
providéncias. (Redacdo dada pela Resolucdo n?

843/2019)

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso V do artigo 19 da Lei n2 7.998, de 11 de janeiro de 1990; e o<
disposto no § 12 do artigo 32 da Lei n2 13.667, de 17 de maio de 2018, resolve:

Secgao |
Objetivo e Conceito

gitalmente por PREFEITO MUNICIP

sinado d

Art. 12 Regulamentar procedimentos e critérios para a transferéncia automatica de recursos do @
Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT aos respectivos fundos do trabalho dos Estados, Distrito Federal &
e Municipios, com a finalidade de financiar programas, projetos, acdes e servicos do SINE, bem como 5
para custear as despesas com organizacdo, implementagdo, manutencdo, modernizacdo e gestdo do S
sistema, e regulamentar a adesdo ao SINE sem transferéncia automatica de recursos do FAT. (Redacdo §
dada pela Resolucdo n2 843/2019)

a

igin

copia

Art. 22 Para fins desta Resolucdo, consideram-se as seguintes definicGes:

| — acOes e servicos do SINE: intermediacdo de mao de obra; habilitacdo ao seguro-desemprego;
qualificacdo, certificacdo e orientacdo profissional; informacdes gerais ao trabalhador; fomento a
empreendedorismo; assessoramento técnico ao trabalho auténomo, autogestiondrio ou associado;
identificacdo do trabalhador;

® O

°80/2020 - Este documento é
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Il — fundo do trabalho: fundo especial, de natureza contdbil-financeira, criado nas esferas deZ
governo estadual, do Distrito Federal ou municipal, orientado e controlado pelo respectivo Conselho do -~
Trabalho, Emprego e Renda - CTER, com o objetivo de possibilitar a transferéncia automadtica de
recursos as esferas de governo que aderirem ao SINE;
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Il — coordenador nacional: Ministério da Economia, responsavel pela supervisdo,
monitoramento e avaliacdo das acdes e dos servicos do SINE executados pelos entes que a ele aderirem;

IV — Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER, instituido por Lei nas esferas estadual, do
Distrito Federal e municipal, constituido de forma tripartite e paritaria, por representantes dos
trabalhadores, dos empregadores e do governo; constitui-se como instancia deliberativa do Sistema,
com competéncia para gerir o respectivo Fundo do Trabalho, e que devera atender aos dispositivos da
Lei n2 13.667, de 2018 e resolucdes do CODEFAT;

V — ente parceiro: Distrito Federal, estados ou municipios que executam as a¢les e servicos no
ambito do SINE, por meio de termo de adesdo, nos termos desta Resolucao;

VI — érgao gestor local: 6rgdo especifico, integrado a estrutura administrativa das esferas de
governo que aderirem ao SINE, responsavel pela execucdo da politica de trabalho, emprego e renda,
cujo titular é o responsavel legal por formalizar a adesao ao SINE;

VIl — consércios publicos: pessoa juridica formada exclusivamente por entes da Federacdo, para
a realizacdo de agdes conjuntas, ordenados sob a Lei n? 11.107, de 6 de abril de 2005;

VIl — oferta basica integrada no dmbito do SINE: disponibilizacdo integrada das acdes e servicos
de habilitagdo ao seguro-desemprego, intermediacao de mao de obra, orientacdao profissional e
encaminhamento a qualificagdo profissional;

IX — indice de gestdo descentralizada — IGD: indicador sintético, apurado anualmente, que
estabelece mecanismo de incentivo a melhoria do resultado da politica publica, e que serd utilizado
como critério de alocagdo dos recursos do bloco de servigcos de que trata o inciso | do art. 62, a serem
transferidos automaticamente aos entes parceiros; (Redacdo dada pela Resolucdo n2 852/2020)

X — plano de agdes e servicos do SINE: instrumento de planejamento, elaborado pelo ente
parceiro e aprovado pelo respectivo Conselho, com detalhamento das metas de resultado a serem
alcancadas ao longo do exercicio;

Xl — termo de adesao: instrumento que formaliza a adesdo do ente parceiro ao SINE; e

Xll — relatério de gestdo: instrumento pelo qual o érgao gestor local presta contas aos
respectivos conselhos e ao Coordenador Nacional quanto aos resultados obtidos, despesas realizadas e
demais aspectos relevantes que caracterizaram a execucdo das ac¢oes e servicos constantes do Plano de
Acles e Servicos pactuado para o periodo.

Secao Il
Da Organizacao

Art. 32 S30 elegiveis, nos termos da Lei n2 13.667 de 2018 e da Resoluc¢do n? 758, de 9 de marco
de 2016 do CODEFAT, para o financiamento e transferéncias automaticas federal, no ambito do SINE, os
estados, Distrito Federal e municipios com mais de 200 mil habitantes e os consdrcios publicos.

Paragrafo Unico. Poderdo aderir ao SINE sem transferéncia automatica de recursos do FAT:

| - os entes publicos que possuiam Convénio Plurianual do SINE — CP-SINE vigente a data de
publicacdo da Lei n2 13.667, de 2018;
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Il - os municipios que, a data de publicacdo da Lei n? 13.667, de 2018, possuiam unidade de
atendimento do SINE em funcionamento em decorréncia de convénio do SINE com vigéncia encerrada
em data anterior a de publicagdo da Lei;

lll - os municipios que, a data de publicacdo da Lei n? 13.667, de 2018, possuiam unidade de
atendimento do SINE em funcionamento em decorréncia de termo de cooperacado celebrado com ente
estadual com CP-SINE vigente a data de publicacdo da Lei; e

IV - os municipios de capitais estaduais. (Incluido pela Resolucdo n2 843/2019)

Art. 42 Os Conselhos estaduais, do Distrito Federal e municipais de Trabalho, Emprego e Renda
sdo instancias obrigatdrias de deliberacdo, vinculados ao 6rgao gestor local do SINE.

§ 12 Os Conselhos a que se refere o caput deverdo ser instituidos, respectivamente, pelos
estados, pelo Distrito Federal e pelos municipios, mediante lei especifica, com competéncia, em seus
respectivos ambitos de atuacdo, para apreciar e aprovar a Proposta Orcamentdria, o Plano de Acdes e
Servicos e suas alteracdes, acompanhar e fiscalizar a gestao das acdes do SINE e aprovar o Relatério de
Gestdo, observando as diretrizes e normas emanadas pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia.

§ 29 Resolugdo especifica tratard das regras gerais para instituicdo, composicdo, competéncia,
funcionamento e gestao, que deverdao ser observadas na criagdao e funcionamento dos Conselhos do
Trabalho, Emprego e Renda.

§ 32 Cabe ao ente parceiro prover a infraestrutura necessdria ao funcionamento do seu
Conselho, observadas as disposi¢cdes constantes dos §22 e § 32 do art. 12 da Lei n? 13.667, de 2018.

MUNICIPAL

§ 42 Os entes estaduais, municipais e o Distrito Federal, que ja tiverem instituido Conselho ouo
Comissdo na forma da Resolugdo n? 80, de 19 de abril de 1995, deverdo se adequar ao estabelecido na i
Resolucdo de que trata o § 29 deste artigo, bem como cumprir as atribuicdes constantes da Lei o
n2 13.667, de 2018, e desta Resolucao.

Secao Il
Das Agoes e Servigos

Art. 52 Os instrumentos para formalizacdo da pactuacdo entre o Ministério da Economia e os
entes estaduais, municipais e o Distrito Federal apresentar-se-3o na seguinte ordem: (Redacdo dada

pela Resolucdo n? 843/2019)

| - cadastro;
Il - plano de ac¢Ges e servicos ; e
Il - termo de adesdo.

§ 12 O cadastro serd preenchido uma unica vez e deverd ser mantido e atualizado com
informacodes referentes ao Coordenador Nacional, ao ente parceiro, ao orgdo gestor local, ao CTER, ao
fundo do trabalho e a respectiva rede de atendimento.
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§ 22 O Plano de Ac¢Ges e Servicos deverd informar a estratégia a ser adotada pelo ente parceiroa
com vistas ao atendimento das metas de resultado pactuadas, a disponibilizacdo da oferta basicar

integrada no ambito do SINE, bem como o detalhamento da proposta de aplicagdo dos recursos federaisé
o
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transferidos automaticamente e dos recursos préprios alocados por ele ao respectivo fundo.




§ 32 O Plano de Acgdes e Servicos deverd ser aprovado pelo respectivo Conselho do Trabalho,
Emprego e Renda previamente a transferéncia automatica de recursos de que trata esta Resolugao.

Art.62 O Plano de Ac¢des e Servicos para cada exercicio serd organizado por meio dos seguintes
blocos de servigos:

| - gestdo e manutencdo da rede de atendimento, que inclui as acbes de habilitacdo do seguro-
desemprego, intermediacdo de mdo de obra, orientacdo profissional, identificacdo do trabalhador e
encaminhamento para a qualificacao;

Il - qualificacdo social e profissional, que inclui as acdes de qualificacdo a distancia e presencial
e a certificacdo profissional; e

lll - fomento a geracdo de emprego e renda, que inclui a oferta de servicos de apoio a
concessdao de microcrédito produtivo orientado, oferta de assessoramento técnico ao trabalho
autonomo, autogestiondrio ou associado, e promocao de feiras e semindrios relacionados as atividades
de fomento a geracdo de emprego e renda.

AL

§ 12 Na implementac¢do das a¢des e servicos no ambito do SINE, o Coordenador Nacional, os &
entes parceiros e os Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda deverao observar as normas especificas%
de cada programa que compord o Plano de Ac¢des e Servicos do SINE. (Redacdo dada pela Resolucdo n2=

843/2019)

§ 22 As normas a que se refere o § 12 deste artigo deverdo ser adaptadas, no que couber, ao
disposto nesta Resolugao.

C

Segdo IV
Do Financiamento

Art. 72 Constituem requisitos para transferéncia automatica de recursos de que trata o art. 12
da Lein? 13.667, de 2018:

| - disponibilidade orcamentdria e financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT;

Il - instituicdo de fundo do trabalho, de natureza contabil e financeira, sob orientacdo e
controle do respectivo Conselho do Trabalho Emprego e Renda;

lll - instituicdo e funcionamento nos estados, municipios e Distrito Federal do Conselho do
Trabalho, Emprego e Renda de composicdo tripartite e paritdria entre governo, trabalhadores e
empregadores, nos termos do art. 42 desta Resolucdo;

IV - manutencdo dos cadastros, de que trata o inciso | do art. 52 desta resolucdo;

V - elaboracdo do plano de a¢Ges e servicos, de que trata o inciso Il do art. 52 desta Resolucao,
e aprovacdao do respectivo Conselho; e

LEI N° 80/2020 - Este documento é copia do original assinado digitalmente por PREFEITO
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trabalho e alocados aos respectivos fundos como condi¢do para o financiamento federal do Fundo de@&
Amparo ao Trabalhador — FAT, nos termos do § 22 do artigo 12 da Lei n2 13.667, de 2018.
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Paragrafo Unico. O constante dos incisos Il, lll, IV e V deste artigo constituem-se requisitos para
adesdo, com ou sem transferéncia automatica de recursos do FAT. (Redacdo dada pela Resolucdo n?®

843/2019)

Art. 72-A Os recursos proprios alocados pelo ente parceiro do Sine no respectivo fundo do
trabalho poderdo ser utilizados para o pagamento das despesas necessdrias para assegurar a
continuidade e o funcionamento regular das unidades de atendimento do Sine, a qualquer tempo, salvo
disposi¢cdo em contrério por parte do respectivo CTER. (Incluido pela Resolucdo n® 852/2020)

§12 A realizacdo de despesas no periodo anterior a aprovacdo do Plano de Ac¢les e Servicos
deverd estar refletida no referido plano, bem como no relatério de gestdo a ser apresentado ao final do
exercicio, cabendo ao CTER a fiscalizacdo e o controle da aplicacdo desses recursos. (Incluido pela
Resolucdo n? 852/2020)

§292 O CTER poderad disciplinar quais tipos de despesa podem ser realizadas no periodo anterior
a aprovacdo do Plano de Ac¢des e Servicos, para assegurar a continuidade e o funcionamento regular das
unidades de atendimento do Sine.” (NR) (Incluido pela Resolucdo n2 852/2020)

Art. 82 O indice de Gestdo Descentralizada — IGD serd calculado anualmente pelo Ministério daiI
Economia, e serd utilizado para a reparticdo de recursos do bloco de servigos de que trata o inciso | do 9
art. 62, entre os entes parceiros, de modo a premiar os entes com melhor desempenho. (Redacdo dada=2
pela Resolucdo n2 852/2020)

Paragrafo Unico. A metodologia de cdlculo do IGD serd aprovada pelo CODEFAT por meio de
Resolugdo especifica, e serd orientada, preferencialmente, para a mensurag¢ao dos resultados obtidos
pelos entes parceiros em termos de efetividade das politicas ativas de trabalho, emprego e renda,
privilegiando a oferta basica integrada de servigos.

Art. 92 Os recursos serdo transferidos automaticamente aos Estados, Municipios e Distrito
Federal em parcela Unica por bloco de servicos, em observancia as regras de reparticdo estabelecidas
nas Resolu¢des do CODEFAT especificas relativas a cada um dos blocos. (Redacao dada pela Resolucao

n? 852/2020)

Art. 10. A alocacdo dos recursos de investimento devera priorizar a melhoria da gestdo e a
adequacdo das unidades de atendimento, conforme padrado definido pelo Ministério da Economia.

Secao V
Das Disposi¢oes Gerais e Transitdrias

/2020 - Este documento é copia do original assinado digitalmente por PREFEITO MUN

Art. 11. Os recursos financeiros das transferéncias automaticas do Fundo de Amparo ao 8
Trabalhador — FAT aos respectivos fundos do trabalho deverdo ser depositados e geridos%
exclusivamente em conta bancaria especifica, em instituicdo financeira oficial, federal, cuja abertura 7
serd promovida pelo Ministério da Economia e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréog
automaticamente aplicados em fundos de aplicaco financeira de curto prazo, lastreados em titulos da @

w
divida publica federal, com resgates automaticos.
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Art. 12. A titularidade dos bens moveis permanentes, adquiridos com recursos da transferéncia
automatica provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT aos respectivos fundos do trabalho
dos Estados, Distrito Federal e Municipios, é do ente parceiro, salvo expressa disposicdo em contrario.

§ 12 O tombamento dos bens a que se refere este artigo serd realizado diretamente no
patriménio do ente parceiro, ao qual cabera lavrar o correspondente registro em processo
administrativo competente.

§ 22 O Termo de Adesdo devera conter a manifestacdo de compromisso do ente parceiro da
obrigatoriedade de contabilizacdo e guarda dos bens, bem como de sua utilizacdo exclusiva para
assegurar a continuidade das agdes e servicos do SINE.

Art. 13. Aos entes parceiros que receberem os recursos transferidos no ambito do SINE, cabera
a responsabilidade pela correta utilizacao dos recursos de seu fundo do trabalho, bem como o controle
e acompanhamento dos programas, dos projetos, dos beneficios, das acdes e dos servicos vinculados ao
Sistema, independentemente de a¢des do Coordenador Nacional, e pela elaboracdo do respectivo
Relatério de Gestdao Anual.

Art. 14. O acompanhamento, fiscalizacdo e prestacdo de contas dos recursos financeiros
transferidos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT aos respectivos fundos do trabalho, bem como
o detalhamento do Relatério de Gestdo, serdo objeto de resolucdo especifica do CODEFAT.

Art. 15. Nos exercicios de 2019 e 2020, sdo elegiveis a transferéncia automatica de recursos os
entes federados que tinham convénio plurianual do SINE vigente na data de publicacdo da Lei n? 13.667,
de 2018. (Redacdo dada pela Resolucdo n? 843/2019)

Art. 15-A. Excepcionalmente, para os exercicios de 2019 e 2020, a formalizagao da pactuacao,
de que trata o art. 52 desta Resolugao, serd por meio de autuagao de processo administrativo especifico,
mediante a juntada dos seguintes documentos: (Redacdo dada pela Resolucdo n2 843/2019)

| - oficio do representante legal do érgdo gestor local, manifestando o interesse em pactuar
com o Ministério da Economia para a implementacdo das a¢des e servigos, no ambito do Sine, conforme
Lei n2 13.667, de 2018, e demais normas emitidas pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia;

Il — parecer do respectivo orgdo juridico da esfera de governo que pactua com o Ministério da
Economia, comprovando a existéncia de Fundo do Trabalho, bem como a adequacdo deste ao disposto
na Lei n? 13.667, de 2018, e nesta Resolugdo;

Il — documento que comprove a existéncia do respectivo Conselho do Trabalho;

IV — Termo de Adesdo do ente parceiro, conforme modelo estabelecido pelo Ministério da
Economia, e devidamente assinado pelo representante legal do érgdo gestor local.

Paragrafo unico. Nos anos de 2019 e 2020, excepcionalmente, o Plano de Ac¢des e Servicos
aprovado pelo respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda ndo sera exigido no momento da

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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formalizacdo da pactuacdo, devendo ser apresentado previamente a transferéncia de recursos.
(Redacdo dada pela Resolucdo n? 843/2019)

Art. 16. A distribuicdo de recursos do primeiro exercicio de aplicacdo desta Resolucdo para o
Bloco de Gestdo e Manutencdo da Rede de Atendimento, a que se refere o inciso | do art. 62 desta
Norma, dar-se-d8 em parcela Unica e devera considerar o que consta da Resolucdo CODEFAT n? 721, de
30 de outubro de 2013, art. 29, incisos | a X, e respectivo §32 e §49. (Redacdo dada pela Resolucdo n?

848/2019)

Art. 16-A. A distribuicdo de recursos do exercicio de 2020 para o Bloco de Gestdo e
Manutencdo da Rede de Atendimento, a que se refere o inciso | do art. 62 desta Norma, dar-se-a em
parcela Unica e devera considerar o que consta da Resolugdo CODEFAT n2 721, de 30 de outubro de
2013, art. 29, incisos | a X, e respectivo §32 e §49. (Redacdo dada pela Resolucdo n2 848/2019)

Paragrafo Unico. Fardo jus a transferéncia de recursos do orgcamento de 2020, entre os entes
federados considerados elegiveis, aqueles cujo Termo de Adesdo ja tiver a validagdao do Ministério da g
Economia até a data de 31 de maio de 2020, ficando autorizada a redistribuicdo de eventual sobra de g

nte por PREFEITO MUNICIPAI
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recursos nos termos da metodologia a que se refere o caput deste artigo. (Redacdo dada pela Resolucdo®

n? 858/2020)

Art. 17. A distribuicdo de recursos do primeiro exercicio de aplicacdao desta Resolucdo para o
Bloco de Qualificacdo Social e Profissional, a que se refere o inciso Il do art. 62 desta Norma, obedecera
ao estabelecido no Mapa da Demanda aprovado pelo CODEFAT em 2019.

[0]

Resolucdo n? 843/2019)

Art. 18-A O Ministério da Economia, por meio da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego —
SPPE estabelecerd normas operacionais com o objetivo de viabilizar a implantacdo da sistematica de
gestdo e operacionalizacdo do Sine, na modalidade de repasse fundo a fundo, de que trata esta
Resolucgdo. (Incluido pela Resolucdo n? 830/2019)

Art. 19. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

BRUNO SILVA DALCOLMO
Presidente do CODEFAT
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RESOLUGAO N¢ 831, DE 21 DE MAIO DE 2019

Estabelece critérios e diretrizes para instituicdo,
credenciamento e funcionamento dos Conselhos do
Trabalho, Emprego e Renda — CTER, nos Estados,
Distrito Federal e Municipios, no ambito do Sistema
Nacional de Emprego — SINE, nos termos da Lei n?
13.667, de 17 de maio de 2018.

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso V, do artigo 19, da Lei n? 7.998, de 11 de janeiro de 1990; e o
disposto no § 19, do art. 32, da Lei n? 13.667, de 17 de maio de 2018, resolve:

Art. 19 Estabelecer critérios e diretrizes, de observancia obrigatéria, para instituicao,
credenciamento e funcionamento dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda — CTER, nos Estados,
Distrito Federal e Municipios, no ambito do Sistema Nacional de Emprego — SINE, nos termos da Lei n2
13.667, de 17 de maio de 2018.

CAPITULO |
DO CONSELHO

Secgao |
Da instituicao

Art. 22 Os Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda - CTER, instituidos por Lei, nas esferas
estadual, do Distrito Federal e municipal, e definidos como 6rgaos ou instancias colegiadas, de carater
permanente e deliberativo, deverdo observar os critérios e diretrizes previstos nesta Resolucao.

§ 12 E facultada a instituicdo de Conselho Intermunicipal, quando for constatada a inviabilidade
de sua instalagdo em cada municipio, face a realidade local, ou ante a necessidade do atendimento de
interesses regionais.

§ 22 O Conselho serd regulamentado por ato do Poder Executivo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, com publicacdo em drgdo da imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial
local na Internet.

Secao Il
Da composicao

Art. 32 O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria, serd composto por, no minimo, 9
(nove) e, no maximo, 18 (dezoito) membros titulares, em igual nimero de representantes dos
trabalhadores, dos empregadores e do Governo.

§ 19 Para cada membro titular haverd um membro suplente pertencente ao mesmo
orgdo/entidade.

§ 29 Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos empregadores, serdao
indicados pelas respectivas organizagdes.
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§ 32 Cabera ao Governo Estadual, do Distrito Federal e Municipal indicar os seus respectivos
representantes.




§ 42 As Superintendéncias Regionais do Trabalho, representantes do Governo Federal, cabera
uma representacdo nos Conselhos instituidos no ambito dos Estados e do Distrito Federal.

§ 52 O mandato de cada representante é de 4 (quatro) anos, permitida a reconducao.

§ 62 Os Conselheiros, titulares e suplentes, representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do Governo, serdo formalmente designados por ato do Poder Executivo dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, publicado na imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial
local na Internet. (Redacdo dada pela Resolucdo n2 861/2020)

§ 72 O ato legal de designacao dos membros do Conselho devera conter o nome completo dos
conselheiros, a situacdo de titularidade ou supléncia, a indicacdo do segmento por eles representados e
o respectivo periodo de vigéncia do mandato.

§ 82 Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou suplentes, nao
receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneracao, vantagens ou beneficios.

Secao Il
Da presidéncia e da vice-presidéncia

Art. 42 A presidéncia e a vice-presidéncia do Conselho, eleitas bienalmente por maioria
absoluta de votos dos seus membros, sera alternada entre as representacées dos trabalhadores, dos
empregadores e do Governo, sendo vedada a recondugao para periodo consecutivo.

§ 19 O resultado da eleicdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho devera ser
formalizado mediante edicdo de ato normativo do Colegiado, publicado na imprensa oficial local, se
houver, e no sitio oficial local na Internet. (Redacdo dada pela Resolucdo n2 861/2020)

§ 22 No caso de vacancia da presidéncia, cabera ao Colegiado realizar eleicdo de um novo
Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os membros da mesma bancada,
garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a continuidade da atuacdo do Vice-Presidente até o
final de seu mandato.

Art. 52 Cabe ao Presidente do Conselho:
| — presidir as sessOes plenarias, orientar os debates, colher os votos e votar;
Il — emitir voto de qualidade nos casos de empate;

[Il = convocar reunides ordindrias e extraordinarias;

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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IV —solicitar informagdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho; |

Of5s:




V — conceder vista de matéria constante de pauta;
VI - decidir, "ad referendum" do Conselho, quando se tratar de matéria inadiavel e ndo houver
tempo habil para a realizacdo de reunido, devendo dar imediato conhecimento da decisdo aos membros

do Colegiado;

VIl — prestar, em nome do Conselho, todas as informacdes relativas a gestdo dos recursos do
respectivo Fundo do Trabalho, especialmente os provenientes do FAT;

VIl — expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes; e

IX — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais normas atinentes a
matéria.

Paragrafo Unico. A decisdo de que trata o inciso VI deste artigo sera submetida a homologagao
do Conselho, na primeira reunido subsequente.
Secgdo IV

Das competéncias dos conselhos

Art. 62 Compete aos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda, gerir o Fundo do Trabalho e
exercer as seguintes atribuigdes:

| - deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, no ambito da respectiva
localidade, em consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

Il - apreciar e aprovar o plano de acdes e servicos do SINE, na forma estabelecida pelo
CODEFAT, bem como a proposta orcamentaria da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, e suas
alteragbes, a ser encaminhada pelo érgdo da Administracdao Publica Estadual, do Distrito Federal ou

Municipal, responsavel pela coordenacdo da Politica de Trabalho, Emprego e Renda;

Il — acompanhar, controlar e fiscalizar a execucao da Politica de Trabalho, Emprego e Renda,
conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia;

IV - orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestdo patrimonial,
inclusive a recuperacdo de créditos e a alienacdo de bens e direitos;

V - aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo CODEFAT,;

VI - exercer a fiscalizacdo dos recursos financeiros destinados ao SINE, depositados em conta
especial de titularidade do Fundo do Trabalho;

VIl - apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execucdo das acoes do SINE,
guanto a utilizacdo dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho das esferas de
governo que a ele aderirem;

VIl — aprovar a prestacao de contas anual do Fundo do Trabalho;

IX - baixar normas complementares necessarias a gestdao do Fundo do Trabalho; e

X —deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo do Trabalho.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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Secao V
Das reunioes e deliberagoes

Art. 72 O CTER reunir-se-a:
| - ordinariamente, a cada bimestre, por convocacao de seu Presidente; e

Il - extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacdo de seu Presidente ou de 1/3 de
seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides ordindrias/extraordinarias do Conselho serdo iniciadas com o
guérum minimo de dois tercos de seus membros.

Art. 82 As reunides ordindrias do Conselho serao realizadas em dia, hora e local marcados com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho deverao receber, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias uteis da reunido ordindria, a ata da reunido que a precedeu, a pauta, e, em avulso, a
documentacao relativa as matérias que dela constarem;

Art. 92 As reunifes extraordinarias do Conselho Deliberativo serdo realizadas em dia, hora e
local marcados com antecedéncia maxima de 15 (quinze) dias.

Art. 10. As deliberagdes do Conselho deverao ser tomadas por maioria simples de votos,
observado o quérum minimo, de que trata o paragrafo Unico do art. 72, cabendo ao Presidente voto de
qualidade.

§ 192 As deliberagdes serdao formalizadas mediante a edicdo de atos normativos, expedidos em
ordem numérica e publicados em 6rgdo da imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial local na
Internet. (Redacdo dada pela Resolucdo n? 861/2020)

§ 22 E obrigatéria a confeccdo de atas das reunides do Conselho, as quais deverdo ser
arquivadas na respectiva Secretaria Executiva para efeito de consulta e disponibilizadas no sitio oficial
local na internet.

CAPITULO II
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Secao |
Do exercicio

Art. 11. A Secretaria Executiva do Conselho sera exercida pelo 6rgdo gestor local, a ela cabendo
a realizacao das tarefas técnico-administrativas.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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§ 12 Quando se tratar de Conselho Intermunicipal, devera ser escolhido dentre os municipios
participantes aquele que exercera a Secretaria Executiva.




§ 29 O Secretario-Executivo e seu substituto serdo formalmente designados para a respectiva
funcdo, dentre servidores do érgdo gestor local, cujo ato devera ser publicado na imprensa oficial local,
se houver, e no sitio oficial local na Internet.

Secgao Il
Das competéncias

Art. 12. Cabera a Secretaria Executiva do Conselho:
| - preparar as pautas e secretariar as reunides do Conselho;

Il - agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os documentos a serem
analisados;

Il - expedir ato de convocacgao para reunido extraordindria, por determinacdo do Presidente do
Conselho;

IV - encaminhar, as entidades representadas no Conselho, cépias das atas das reunides
ordindarias e extraordinarias;

V - preparar e controlar a publicacao de todas as deliberagdes proferidas pelo Conselho;

IPAL

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.

VI — sistematizar dados e informacdes e promover a elaborac¢do de relatérios que permitam aQ
aprovacao, a execucdo e o acompanhamento da Politica de Trabalho, Emprego e Renda e a gestdo do =2
Fundo do Trabalho pelo Conselho; e

VII - executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho.

Art. 13. Ao Secretdrio-Executivo do Conselho compete:

| - coordenar, supervisionar e controlar a execugao das atividades técnico-administrativas da
Secretaria Executiva;

Il - secretariar as reunides plendrias do Conselho, lavrando e assinando as respectivas atas;

[l - cumprir e fazer cumprir as instrugdes emanadas da Presidéncia do Conselho;

IV - minutar os atos normativos a serem submetidos a deliberacdo do Conselho; (Redacdo dada
pela Resolucdo n2 861/2020)

V - constituir grupos técnicos, conforme deliberacdo do Conselho;

N° 80/2020 - Este documento é copia do original assinado digitalmente por PREFEITO MUN

VI - promover a cooperagao entre a Secretaria Executiva, as areas técnicas do érgdo que exerce o
a Secretaria Executiva, bem assim com as assessorias técnicas das entidades e drgdos representados no
Conselho;

VIl — cadastrar e manter atualizados os dados, informac¢des e documentos do Conselho no
Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER;
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VIII - assessorar o presidente do Conselho nos assuntos referentes a sua competéncia; e




IX - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho local.

CAPITULO 1l
DA GESTAO DOS CONSELHOS

Secao |
Do credenciamento

Art. 14. Os CTER deverdo ser credenciados por meio do Sistema de Gestdo dos Conselhos de
Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER, mantido pelo Ministério da Economia, e disponibilizado na
internet.

§ 12 Para fins de credenciamento do Conselho, cabera a respectiva Secretaria Executiva realizar
o devido cadastramento dos dados, informacdes e documentos exigidos no ambito do SG-CTER,
devendo ser permanentemente atualizados, nos termos das rotinas nele previstas e observados os
normativos do CODEFAT.

§ 22 O credenciamento do Conselho serd precedido de andlise e avaliagdo dos seus atos
constitutivos e regimentais, os quais deverdao estar em conformidade com esta Resolugdao e demais
normativos do CODEFAT.

§ 32 Qualquer alteragdo dos atos constitutivos ou regimentais do Conselho deverd ser objeto de
atualizagdo no SG-CTER, sob pena de descredenciamento do Colegiado.

§ 42 A senha para acesso ao SG-CTER, objetivando o respectivo cadastramento e
credenciamento do Conselho, serd fornecida ao Secretdrio-Executivo do CTER, que deverd se
responsabilizar pela veracidade das informag¢des prestadas e pelo sigilo e correto uso da senha
disponibilizada.

Secgao Il
Do apoio e suporte administrativo

Art. 15. Cabe aos Governos Estadual, do Distrito Federal e Municipal as providéncias formais
para a constituicdo e instalacdo dos Conselhos.

Pardgrafo unico. O apoio e o suporte administrativo necessarios para a instituicdo,
regulamentacdo, organizacdo, estrutura e funcionamento dos Conselhos ficardo a cargo dos governos
referidos neste artigo, por intermédio do érgdo gestor local.

Art. 16. O Ministério da Economia e o CODEFAT prestardo assessoramento aos Conselhos do
Trabalho, Emprego e Renda, objetivando sua efetiva atuacdo no processo de gestdo participativa dos
recursos do FAT.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FAT

Art. 17. A instituicdo, regulamentacdo e o credenciamento no Sistema de Gestao dos Conselhos
do Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER, sdo condi¢Oes indispensaveis para a transferéncia de recursos
do FAT, nos termos regulamentados pelo CODEFAT.
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§ 12 A transferéncia prevista neste artigo englobara o custeio de despesas a serem executadas
pelo Estado, Distrito Federal ou Municipio, com as atividades inerentes as acbes de competéncia do
Sistema Nacional de Emprego, observados os termos pactuados nos planos de acdes e servicos.

§ 22 As despesas com o funcionamento dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda poderao
ser custeadas com recursos alocados ao Fundo do Trabalho, inclusive os provenientes do FAT,
observados os critérios de pactuacdo das a¢des do Sistema Nacional de Emprego, constantes das demais
regulamentacdes aprovadas pelo CODEFAT.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O Conselho podera criar Grupo Técnico para assessoramento dos Conselheiros nos
assuntos de sua competéncia.

Art. 19. Com vistas ao atendimento do disposto no art. 17, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios que ja contarem com Comissdao ou Conselho, constituidos na forma da Resolugao n2 80, de
19 de abril de 1995, e suas alterac¢Oes, deverdo adequa-los aos critérios desta Resolu¢dao no prazo de até
31 de dezembro de 2019.

Art. 19-A. Excepcionalmente, até o dia 30 de setembro de 2020, o credenciamento de que trata
o art. 14 desta Resolucdo, poderd ser realizado por meio de autuacdo de processo administrativo,
mediante a juntada dos seguintes documentos: (Redacdo dada pela Resolucdo n2 861/2020)

| — lei de criacdo do CTER;
Il — decreto de regulamentac¢do do CTER;
" lucSod sod . . o CTER;

Il — regimento interno do CTER; (Redacdo dada pela Resolucdo n 861/2020)

IV - ato normativo que formaliza o resultado da eleicdo do presidente e do vice-presidente do
CTER; e (Redacdo dada pela Resolucdo n? 861/2020)

V — composicdo do CTER, contendo o nome completo dos conselheiros, a situacdo de
titularidade ou supléncia, a indicacdo do segmento por eles representados e o respectivo periodo de
vigéncia do mandato. (Incluido pela Resolucdo n2 845/2019)

DE LEI N° 80/2020 - Este documento é copia do original assinado digitalmente por PREFEITO MUNICIPAL
Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 92F0-5393-55E0-A05C.
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credenciamento no Sistema de Gestdo dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER,Q
disposta no art. 17 desta Resolugdo, até o prazo estabelecido. (Incluido pela Resolucdo n2 845/2019)
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Art. 20. Ficam revogadas as Resolucgdes:




|- n263, de 28 de julho de 1994;

Il - n2 80, de 19 de abril de 1995;

Il - n2 114, de 12 de agosto de 1996;

IV-n2227, de 9 de dezembro de 1999;

V -n2262, de 30 de marco de 2001;

VI-n2 270, de 26 de setembro de 2001;

VIl - n2 365, de 17 de setembro de 2003; e

VIl - n2 827, de 26 de marco de 2019.

Art. 21. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

FRANCISCO CANINDE PEGADO DO NASCIMENTO
Vice-Presidente do CODEFAT

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL:
DE :23 /05 / 2019

PAG. :20 a 21
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