PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao

ADMINISTRACAO
PROJETO DE LEI N° 81/2020

Assis, 04 de agosto de 2020.

Oficio DA n° 116/2020

A Excelentissima Senhora

VEREADORA ELIZETE MELLO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 54/2020.

Senhora Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciacdo e deliberacao da
Egrégia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei n° 54/2020, em que o Executivo
Municipal solicita autorizacdo para suspensdo do recolhimento das contribuices
previdenciarias patronais do Municipio de Assis, ao Regime Préprio de Previdéncia, nos termos
da Lei Complementar Federal n°® 173/2020, acompanhado da respectiva exposicdo de motivos.

Na oportunidade, reafirmo a Vossa Exceléncia e aos Senhores Vereadores
protestos de alta consideragéo.

Atenciosamente,

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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PREFEITURA DE ASSIS

‘ Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao
ADMINISTRACAO

EXPOSICAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n° 54/2020)

A Excelentissima Senhora

VEREADORA ELIZETE MELLO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Senhora Presidente,

Encaminho para andlise e deliberacdo dessa Egrégia Camara Municipal de
Assis, a inclusa propositura que tem por finalidade solicitar autorizacdo para suspenséo do
recolhimento das contribuic6es previdenciarias patronais do Municipio de Assis ao Regime
Préprio de Previdéncia, nos termos da Lei Complementar Federal n® 173/2020.

A pandemia do novo Coronavirus (Covid-19) afetou de forma brusca o
cenario da saude publica mundial. Além dos riscos a saude e a vida das pessoas, a situacao
vivenciada no mundo e em nosso pais causou efeitos severos a economia, em todos 0s niveis
de governo, pois, ao mesmo tempo em que o combate urgente a pandemia demanda um maior
gasto publico, o qual néo tinha previsdo, houve consideravel queda na arrecadacgéo, diante das
medidas imprescindiveis & contengdo do virus, cujas consequéncias econdmicas acabam por
refletir em sérias dificuldades para a gestéo dos estados e municipios.

Diante deste cenario a Unido editou a Lei Complementar n°® 173 de 27 de
maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus
SARS-CoV-2 (Covid 19), altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e d& outras
providéncias.

Além das diversas iniciativas previstas no Programa, na forma de entrega
de recursos da Unido, de auxilio financeiro aos Estados, Distrito Federal e aos Municipios no
exercicio de 2020, referida Lei, tendo em vista a grave e atipica situacdo atual, possibilitou,
expressamente, a suspensado do recolhimento das contribuicdes previdenciarias patronais dos
municipios aos respectivos regimes préprios, quando autorizada por lei municipal especifica,
nos termos do Art. 9°, § 2° a seguir transcrito:

Art. 9° - Ficam suspensos, na forma do regulamento, os pagamentos dos

refinanciamentos de dividas dos Municipios com a Previdéncia
Social com vencimento entre 1° de marco e 31 de dezembro de
2020.

§ 29- A suspensdo de que trata este artigo se estende ao recolhimento

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP

Para conferir o original, leia o cddigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao
ADMINISTRACAO

devidas aos respectivos regimes préprios, desde que autorizada
por lei municipal especifica.

Essa medida tem por fim a concessao de fblego financeiro aos municipios
para conjugacdo de esforcos no combate a pandemia, ao suspender de forma temporaria a
exigibilidade dos pagamentos, cujo saldo futuro resultante desta suspensao podera ser quitado,
guardando, ao mesmo tempo, a saude financeira dos Regimes Proprios.

Posterior a isto, o0 artigo 9° da Lei Complementar Federal n°® 173/2020, foi
regulamentado por meio da Portaria n°® 14.816, de 19 de junho de 2020, do Ministério da
Economia / Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, o qual trouxe esclarecimentos
importantes, principalmente quanto a forma de pagamento dos valores devidos ao
ASSISPREV, que serdo apurados ap6s 31 de dezembro de 2020.

Referida Portaria, conceitua em seu 8 2° do artigo 1° as contribuices
patronais, que sdo aquelas instituidas por meio de aliquotas, para cobertura dos custos normal
ou suplementar, ou por meio de aportes estabelecidos em planos de amortizagdo de déficit
atuarial, devendo a lei municipal especificar a abrangéncia da autorizacdo da suspensao dentre
essas trés espécies.

Nesse sentido é que no artigo 8§ 2° do artigo 1° da propositura, foi
expressamente registrado que a abrangéncia da autorizacdo recai sobre a suspensdo do
recolhimento das aliquotas da contribuicdo patronal normal e dos aportes estabelecidos no
plano de amortizacao do déficit atuarial.

Vale ressaltar, por oportuno, que a suspensdo dos repasses
previdenciarios ndo prejudicara o ASSISPREV, pois o Instituto possui fluxo de caixa para
suportar a suspensdo temporaria, constada pela ocorréncia de superavit financeiro nos
exercicios de 2017, 2018 e 2019, garantindo plena seguranca financeira para suportar a
suspensdo ora proposta, sem prejuizo da manutencado dos beneficios, e ao mesmo tempo,
auxiliando o Municipio nesta fase de dificuldades em decorréncia da pandemia do Coronavirus
(Covid-19).

Importante ressaltar que, definitivamente, esta propositura ndo afeta em
nenhum direito dos servidores, nem direta, nem indiretamente, uma vez que o equilibrio
econdmico e financeiro do Instituto de Previdéncia sera garantido e 0s recursos suspensos
referentes a esse curto espaco de tempo serdo restituidos com juros e correcado monetaria e
multa de 2%, na forma do artigo 79 da Lei Complementar n® 14/2006, e nos termos da Portaria

MPS n° 402/2008, por meio de acordo de parcelamento previsto no art. 2° da propositura.

Para conferir o original, leia o cddigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Calculo Atuarial, estabelecido por meio da Lei Complementar n® 06 de 23 de fevereiro de 2018,
prevendo aportes anuais até o ano de 2043.

O déficit atuarial, portanto, corresponde a insuficiéncia de recursos para
cobertura dos compromissos dos Planos de Beneficios de um Regime Proprio de Previdéncia,
verificado mediante Caélculos Atuariais realizados periodicamente, os quais registram a
diferenca negativa entre os bens e direitos (ativos) e as obrigagbes (passivos) apurada ao final
de um periodo contabil, elaborados em cumprimento aos termos da Portaria n® 464 de 19 de
novembro de 2018 do Ministério da Fazenda.

Ocorre que para se mensurar 0 passivo, que € composto por todos os
compromissos contratados com os participantes do Plano de Beneficios (aposentados e
pensionistas), sdo incluidos todos os beneficios a serem pagos, até o final da vida de quem ir4
recebé-los.

E como se o fundo de pensdo tivesse que quitar, & vista, tudo que seria
desembolsado ao longo de dezenas de anos, o que, de fato, ndo acontece, pois 0s
desembolsos sdo feitos mensalmente, ao longo de muito tempo. Assim cabe ao Tesouro
Municipal repassar ao referido fundo os valores necessarios para que seja atingido o equilibrio
financeiro, denominados como aportes para cobertura do déficit técnico/atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia.

Diante disto, reafirmamos que a suspensdo do recolhimento de
contribuigBes patronais e o futuro parcelamento previsto nesta propositura seréo considerados
nos proximos célculos atuariais, cujo plano de amortizacdo do déficit atuarial continuard a ser
pago regiamente pela Prefeitura, como inclusive vem ocorrendo.

Em face do exposto, encaminho por intermédio de Vossa Exceléncia, o
Projeto de Lei n® 54/2020, para apreciacao e deliberacdo dessa Egrégia Camara Municipal de
Assis.

Prefeitura Municipal de Assis, em 04 de agosto de 2020.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP

Para conferir o original, leia o cddigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao
ADMINISTRACAO

Art. 1° -

§1°-

§2°-

Art. 2° -

Art. 3° -

Art. 4° -

§1°-

PROJETO DE LEI N° 54/2020

Autoriza a suspensdo do recolhimento das
contribuicbes previdenciarias patronais da
Prefeitura do Municipio de Assis devidos ao
Regime Préprio de Previdéncia, nos termos
da Lei Complementar n° 173/2020, na forma
que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Faco saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Fica autorizada, nos termos do § 2° do artigo 9° da Lei Complementar n® 173, de 27
de maio de 2020, a suspensdo do recolhimento das contribuicdes previdenciarias
patronais da Prefeitura Municipal de Assis ao Regime Préprio de Previdéncia, gerido
pelo Instituto dos Servidores Publicos Municipais de Assis — ASSISPREV, com
vencimento entre o dia 1° de mar¢o de 2020 e 31 de dezembro de 2020.

Para os efeitos do caput deste artigo e na forma do § 2° do artigo 1° da Portaria n°
14.816 de 19 de junho de 2020 do Ministério da Economia e Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, consideram-se contribui¢des patronais aquelas previstas no
plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia, de que trata o artigo 47 da
Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018 e alteragdes, instituido por meio de
aliquotas, para cobertura dos custos normal ou suplementar, ou por meio de aportes
estabelecidos em planos de amortizacdo de déficit atuarial.

Para todos os fins, esta lei abrange a autorizacdo para suspenséo do recolhimento
das aliquotas da contribuigdo patronal normal e dos aportes estabelecidos no plano
de amortizacé@o do déficit atuarial.

Fica autorizado, observadas as condi¢cdes estabelecidas no artigo 5° da Portaria
MPS N° 402/2008, e no § 9° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103/2019, que as
contribuicbes previstas no artigo 1° sejam objeto de termo de acordo de
parcelamento, a ser formalizado até o dia 31 de janeiro de 2021, pelo prazo de 60
(sessenta meses), em parcelas mensais, iguais e sucessivas.

Os valores das parcelas indicadas no artigo 1° serdo consolidados na forma prevista
no art. 79, da Lei Complementar n°® 14/2006, aplicando-se a corregdo monetéaria pela
variagdo do IGP-M da Fundacdo Getulio Vargas ou outro indice que vier a substitui-
lo, mais juros moratérios de 1,00% (um por cento) ao més e incidéncia Unica de
multa de 2,00% (dois por cento), até a data a assinatura do Termo de Parcelamento.

O vencimento da primeira parcela devera ocorrer no maximo até o ultimo dia Gtil do
més subsequente ao da assinatura do termo de acordo de parcelamento.

As parcelas vincendas no curso do parcelamento serdo atualizadas pela variacdo do
IGP-M da Fundacao Getulio Vargas ou outro indice que vier a substitui-lo.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP
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PREFEITURA DE ASSIS

‘ Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao
ADMINISTRACAO

§2°- Na hipotese de inadimplemento de quaisquer parcelas do parcelamento, o
pagamento devera obedecer a corre¢do na forma e indices previstos no art. 3° desta
Lei.

Art. 5° - Os valores correspondentes as parcelas deverdo, automaticamente, ser retidos junto
ao Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM — para quitacdo das prestacdes
acordadas no Termo de Parcelamento, conforme 8 5° do artigo 5° A da Portaria MPS
n°® 402/2008 e alteracdes.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Assis, em 04 de agosto de 2020.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis — SP

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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INSTITUTO DE PREV.SERV.PUBL.M.DE ASSIS-A

05.291.631/0001-20 Exercicio: 2017
BALANCETE SINTETICO DA RECEITA DE DEZEMBRO (01/12/2017 A 31/12/2017 )
Pag 01 de 01

Cadigo Especificagéo Orgada Anterior Arrec no Més TOTAL
RECEITAS CORRENTES ___26.751.00000 2512460350 7.191.41936 32.316.022,86
1200.00.00.00 RECEITA DE CONTRIBUICOES 7.641.000,00 6.178.478,61 1.480.988,77 7.659.467,38
1300.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 15.000.000,00 14.609.983,11 1.840.747,12 16.450.730,23
1900.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.110.000,00 4.336.141,78 3.869.683,47 8.205.825,25
LR el G Tl ____1948000000 1431960752 1334492036 _ ___ 27.664.527,88
7200.00.00.00 RECEITA DE CONTRIBUICOES - INTRA-ORCAME 19.480.000,00 14.319.607,52 13.344.920,36 27.664.527,88
TOTAL ORCAMENTARIO 46.231.000,00 39.444.211,02 20.536.339,72 59.980.550,74
TOTAL EXTRA ORQAMENTARlO 15.263.070,89 1.673.015,45 16.936.086,34
TOTAL (ORQAMENTARIO + EXTRA ORCAMENTARIO) 76.916.637,08

Saldo do Exercicio Anterior
[0-17,¢: (E— 14.328.643,76

Banco e Correspondentes . . 113.136.427,35

Total do Saldo 127.465.071,11

TOTAL GERAL 204.381.708,19

Assis, 31 de dezembro de 2017

JOSE APARECIDO FERNANDES FELIPE RAMOS SIQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR TESOUREIRO

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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05.291.631/0001-20 Exercicio: 2017

INSTITUTO DE PREV.SERV.PUBL.M.DE ASSIS-A

BALANCETE SINTETICO DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/12/2017 A 31/12/2017 )

Pag 01 de 02
L Dotagéo Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Econ  Especificagdo
Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
DESPESAS CORRENTES 30.774.000,00 3.162.831,22 3.175.604,70 9.210,94
25.219.545,23 25.213.978,72 3.175.915,46 25.210.334,29
3.1.90.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e R(—efc-zrr—n;s —————————— 2;.265.000.00- T 5_61—0-9?36-9-1 ----- 2—.6—16.533-6,—9'1- ————————— 0-60
20.682.061,45 20.682.061,45 2.610.936,91 20.682.061,45
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar 4.111.000,00 495.832,86 495.832,86 0,00
3.926.826,12 3.926.826,12 495.832,86 3.926.826,12
3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do milita 3.320.000,00 62,14 62,14 0,00
745,68 745,68 62,14 745,68
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIv 84.000,00 31.701,98 31.701,98 0,00
82.369,72 82.369,72 31.701,98 82.369,72
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 13.500,00 4.225,49 4.225,49 3.311,88
10.849,25 7.537,37 4.225,49 7.537,37
3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 50.000,00 0,00 0,00 0,00
22.540,70 22.540,70 0,00 22.540,70
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 19.500,00 6.150,67 9.592,08 1.354,63 _
15.742,75 14.388,12 9.592,08 14.388,12&
3.3.20.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 1.000.000,00 0,00 0,00 0,000
117.133,96 117.133,96 0,00 117.133,962
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00 -310,76 -310,76 0,00%
18.373,44 18.373,44 0,00 18.373,440
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 54,25 219,60 0,00E
) 10.484,63 10.484,63 219,60 10484,63&
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISIC/ 60.000,00 1.300,00 400,00 900,00
9.510,00 8.610,00 400,00 8.610,000;
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIl 600.000,00 2.877,68 22.944,40 3.644,43 3
322.907,53 322.907,53 22.944 40 319.263,10%
3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.000,00 0,00 0,00 0,009
0,00 0,00 0,00 0,00E
DESPESAS DE CAPITAL 30.000,00 0,00 0,00 0.00:_2’
3.900,54 3.900,54 0,00 3.900,54_8
_______________________________________ ©
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3_0,000.00 0,00 0,00 0,00-%
3.900,54 3.900,54 0,00 3.900,54 8
RESERVA DE CONTINGENCIA 23.520.000,00 0,00 0,00 0,00§
0,00 0,00 0,00 0,002
o
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 23.520.000,00 0,00 0,00 0,00-8
_____________________________________________________ 0 ,_OQ_________0,_09_________(_J,QO__________0,_00.9
TOTAL ORCAMENTARIO... 54.324.000,00 3.152.831,22 3.175.604,70 9.210,94_8
25.223.445,77 25.217.879,26 3.175.915,46 25.214.234,83 9
=E====z========Z============ %
e
DESPESAS EXTRA ORCAMENTARIO 1.210.215,36 11.175.020,23 8

TOTAL (ORCAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO)
Saldo para o més seguinte

Bancos e Correspondentes..
Total do Saldo

TOTAL GERAL

167.992.453,13=

204.381.708,19

36.389.255,06%
L

o
49.113.458,478

N
~

118.878.994 66—
[s¢]

o

TO DE LE

JE

o
o
o

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.



INSTITUTO DE PREV.SERV.PUBL.M.DE ASSIS-A

05.291.631/0001-20 Exercicio: 2018
BALANCETE SINTETICO DA RECEITA DE DEZEMBRO ( 01/12/2018 A 31/12/2018 )
Pag 01 de 01
Codigo Especificagdo Orgada Anterior Arrec no Més TOTAL
RECEITAS CORRENTES 8191000000  27.33641898 6.968.416,13 34.304.835,11
1200.00.0.0.00 CONTRIBUICOES 7.405.000,00 7.031.250,36 1.427.697,38 8.458.947,74
1300.00.0.0.00 RECEITA PATRIMONIAL 18.000.000,00 14.606.545,66 1.588.560,76 16.195.106,42
1900.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.505.000,00 5.698.622,96 3.952.157,99 9.650.780,95
RECEITAS CORRENTES INTRA _ 2476000000 2243011297 487872916 27.308.842,13
7200.00.0.0.00 CONTRIBUIGOES - INTRA OFSS 24.760.000,00 22.430.112,97 4.878.729,16 27.308.842,13
TOTAL ORCAMENTARIO 56.670.000,00 49.766.531,95 11.847.145,29 61.613.677,24
TOTAL EXTRA ORCAMENTARIO 16.469.512,74 1.335.514,44 17.805.027,18
TOTAL (ORCAMENTARIO + EXTRA ORGCAMENTARIO) 79.418.704 42
Saldo do Exercicio Anterior
Caixa........... 38.413.166,14
Banco e Correspondentes . . 118.878.994,66
Total do Saldo 157.292.160,80
TOTAL GERAL 236.710.865,22

Assis, 31 de dezembro de 2018

JOSE APARECIDO FERNANDES FELIPE RAMOS SIQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR TESOUREIRO

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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05.291.631/0001-20 Exercicio: 2018

INSTITUTO DE PREV.SERV.PUBL.M.DE ASSIS-A

BALANCETE SINTETICO DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/12/2018 A 31/12/2018 )

Pag 01 de 02
» Dotagéo Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Econ Especificagédo
Empenho Atual Lig Atual Pago Més Pagto Atual
DESPESAS CORRENTES 33.351.500,00 3.731.998,94 3.750.329,90 10.094,49
29.888.463,33 29.888.463,33 3.747.143,40 29.878.368,84
3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REF( ¢ 26.200.00000  3.088749,12 308874912 0,00
24.306.567,25 24.306.567,25 3.088.749,12 24.306.567,25
3.1.90.03.00 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 4.855.000,00 372.199,84 372.199,84 0,00
4.353.468 47 4.353.468,47 372.199,84 4.353.468,47
3.1.90.05.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIL 420.000,00 95,13 95,13 0,00
919,59 919,59 95,13 919,59
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIV 450.000,00 56.556,68 56.556,68 0,00
369.676,76 369.676,76 56.556,68 369.676,76
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 57.000,00 4.316,53 4.937,56 4.937,56
27.575,89 27.575,89 0,00 22.638,33
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 0,00 0,00 0,00
4.651,44 4.651,44 0,00 4.651,44
3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 200.000,00 182.800,66 182.800,66 0,00
196.204,00 196.204,00 182.800,66 196.204,00 <
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 90.000,00 12.807,40 12.807,40 0,005
78.338,00 78.338,00 15.276,18 78.338,00=
3.3.20.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REF( 200.000,00 0,00 0,00 0,002
167.585,40 167.585,40 0,00 167.585,40 5
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00 3.293,01 3.293,01 0,00
6.035,98 6.035,98 3.293,01 6.035,98 L
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00 1.503,04 1.503,04 1.457,00 ¢
15.009,62 15.009,62 235,32 13.552,62%
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIC/ 30.000,00 323,00 323,00 0008
7.434,69 7.434,69 773,00 7.434,69 2
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIl 700.000,00 9.050,46 26.760,39 3.699,93 @
354.574,61 354.574,61 26.860,39 350.874,68 ¢
3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 5.000,00 304,07 304,07 0,005,
421,63 421,63 304,07 421,630
3.3.91.97.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL [ 29.500,00 0,00 0,00 0003
0,00 0,00 0,00 0,005
DESPESAS DE CAPITAL 2.200.000,00 0,00 0,00 0,003
12.778,00 12.778,00 0,00 12.778,00 @
()]
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 800.000,00 0,00 0,00 0,006
0,00 0,00 0,00 0,003
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000,00 0,00 0,00 0,00.®
12.778,00 12.778,00 0,00 12,778,000
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00,
0,00 0,00 0,00 0002
RESERVA DE CONTINGENCIA 27.258.000,00 0,00 0,00 0,008
0,00 0,00 0,00 0,003
]
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 27.258.000,00 0,00 0,00 o,oog
2000 000________._ 000 ________( 0,00,
TOTAL ORCAMENTARIO... 62.809.500,00 3.731.998,94 3.750.329,90 10.094,49Q
29.901.241,33 29.901.241,33 3.747.143,40 29.891.146,84&
S E el N W 00
o
DESPESAS EXTRA ORCAMENTARIO 539.968,21 12.195.779,85—

TOTAL (ORCAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO)
Saldo para o més seguinte

42.086.926,69

L
o

O
=
[T}
=
O
o
o

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.



INSTITUTO DE PREV.SERV.PUBL.M.DE ASSIS-A

05.291.631/0001-20 2019
BALANCETE SINTETICO DA RECEITA DE DEZEMBRO ( 01/12/2019 A 31/12/2019 )

Exercicio:

Pag 01 de 01
Cadigo Especificagao Orgada Anterior Arrec no Més TOTAL
RECE[TAS CORRENIES _ 2702080000 1047349415 181987636 __ 11.993.370,51
1200.00.0.0.00.00 CONTRIBUICOES 8.510.800,00 7.860.929,08 1.565.040,86 9.425.969,94
1300.00.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 18.000.000,00 0,00 0,00 0,00
1900.00.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 510.000,00 2.312.565,07 254.835,50 2.567.400,57
RECEITAS CORRENTES INTRA 3600820000 25098673983 297483871 28.961.578,54
7200.00.0.0.00.00 CONTRIBUICOES (INTRA) 17.004.200,00 15.943.675,72 2.929.838,71 18.873.514,43
7900.00.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES (INTRA) 19.004.000,00 10.043.064,11 45.000,00 10.088.064,11
TOTAL ORCAMENTARIO 63.029.000,00 36.160.233,98 4.794.715,07 40.954.949,05
TOTAL EXTRA ORCAMENTARIO 8.698.922,32 1.611.262,54 10.310.184,86
TOTAL (ORCAMENTARIO + EXTRA ORCAMENTARIO) 51.265.133,91
Saldo do Exercicio Anterior
Caixa........... 61.965.913,47
Banco e Correspondentes . . 124.515.859,25
Total do Saldo 186.481.772,72
TOTAL GERAL 237.746.906,63
Assis, 31 de dezembro de 2019
JOSE APARECIDO FERNANDES FELIPE RAMOS SIQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR TESOUREIRO
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Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.



05.291.631/0001-20 Exercicio: 2019

BALANCETE SINTETICO DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/12/2019 A 31/12/2019 )

Pag 01 de 02
» Dotagéo Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Econ Especificagdo )
Empenho Atual Lig Atual Pago Més Pagto Atual
DESPESAS CORRENTES 46.095.000,00 4.127.160,87 4.146.933,22 2.554,58
33.351.897,03 33.351.897,03 4.156.557,62 33.349.342 45
3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REF( ¢ 35.990.000,00 339431443 339431443 0,00
27.381.830,47 27.381.830,47 3.394.314,43 27.381.830,47
3.1.90.03.00 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 8.000.000,00 598.256,93 598.256,93 0,00
4.950.409,50 4.950.409,50 598.256,93 4.950.409,50
3.1.90.05.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIL 320.000,00 164,00 164,00 0,00
1.574,40 1.574,40 164,00 1.574,40
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIvV 500.000,00 55.354,56 55.354,56 0,00
452.906,67 452.906,67 55.354,56 452.906,67
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 100.000,00 5.521,25 5.521,25 2.554,58
35.409,12 35.409,12 5.521,25 32.854,54
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 20.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 120.000,00 71.573,86 71.573,86 0,00 _,
116.573,86 116.573,86 71.573,86 116.573,86 E
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 100.000,00 4.887,28 4.887,28 0,000
35.463,38 35.463,38 4.887,28 35.463,38%
3.3.20.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REF( 100.000,00 0,00 0,00 0005
0,00 0,00 0,00 0,000
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00 0,00 0,00 0,00 E
7.688,60 7.688,60 0,00 7.688,60 L
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00 239,27 -197,77 0,00
8.970,90 8.970,90 3.176,63 8.970,00 %
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisSIC: 30.000,00 400,00 400,00 0,00 8.
13.324,43 13.324,43 400,00 13.324,43 g
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURII 700.000,00 -3.072,17 16.658,68 0,00 g
338.702,69 338.702,69 22.908,68 33870269 ©
3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 15.000,00 0,00 0,00 0,00
9.043,01 9.043,01 0,00 9.043,01 'g
DESPESAS DE CAPITAL 2.190.000,00 0,00 0,00 o,oog
4.008,80 4.008,80 0,00 4.008,80'®
©
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 800.000,00 0,00 0,00 0,00°®
0,00 0,00 0,00 0,00 >
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 190.000,00 0,00 0,00 0,00 &
4.008,80 4.008,80 0,00 4.008,80 3
4.4.90.61.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 .g
0,00 0,00 0,00 0,00°Q
RESERVA DE CONTINGENCIA 20.744.000,00 0,00 0,00 0,00-®
0,00 0,00 0,00 0,00 *a::
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 20.744.000,00 0,00 0,00 0,00 %
O U 11" SO 000 __ _______ 000 ________~f 0,003
TOTAL ORCAMENTARIO... 69.029.000,00 4.127.160,87 4.146.933,22 2.554,58 %
33.355.905,83 33.355.905,83 4.156.557,62 33.353.351,25 ,
======:==============:=::8
5
DESPESAS EXTRA ORCAMENTARIO 548.471,24 4.932.787,75%
_____________ o
TOTAL (ORGCAMENTARIO + EXTRA ORCAMENTARIO) 38,286.139,00E

Saldo para o més seguinte

Bancos e Correspondentes..

w
-
L

(]
69.549.940,33
O

129.894.692,001;

=
o
o
o

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.



04/08/2020 Emenda Constitucional n® 103

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019

Altera o sistema de previdéncia social e estabelece

Vigéncia regras de transicao e disposi¢des transitorias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do § 3° do art. 60 da Constituicdo
Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° A Constituicdo Federal passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

AT, 22 e e e s

XXI - normas gerais de organizacao, efetivos, material bélico, garantias, convocagéo,
mobilizacdo, inatividades e pensdes das policias militares e dos corpos de bombeiros
militares;

§_13. O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio de
cargo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condigéo, desde
que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
mantida a remuneracgéo do cargo de origem.

§ 14. A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de
cargo, emprego ou fungéo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social,
acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigao.

§ 15. E vedada a complementagado de aposentadorias de servidores publicos e de pensdes
por morte a seus dependentes que nao seja decorrente do disposto nos §§ 14 a 16 do art.
40 ou que nao seja prevista em lei que extinga regime préprio de previdéncia social." (NR)

A, B8 e s

V - na hipétese de ser segurado de regime proprio de previdéncia social, permanecera
filiado a esse regime, no ente federativo de origem." (NR)

AT, B0, e

§_9° E vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao
exercicio de fungdo de confianga ou de cargo em comissdo a remuneragdo do cargo
efetivo." (NR)

"Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos
tera carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.

4
<
o
)
P4
-}
=
O
=
Ll
|.|_
L
14
o
=
S
a
)
2
c
@
£
©
h=4
2
S
o
S
5]
£
[7]
[2]
®
©
£
2
I
<]
o
S
8
a
Q
3]
0
i)
c
@
IS
3
[&]
o)
S
o
(]
L
)
o
I
o
N
N
=
©
o
z
w
|
L
(]
O
'_
i
-
o
x
o

§_1° O servidor abrangido por regime préprio de previdéncia social sera aposentado:

www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc103.htm
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04/08/2020

Emenda Constitucional n® 103

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel de readaptacado, hipétese em que sera obrigatéria a realizagdo de
avaliagbes periddicas para verificagdo da continuidade das condigbes que ensejaram a
concessao da aposentadoria, na forma de lei do respectivo ente federativo;

Il - no ambito da Unido, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e, no ambito dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, na idade minima estabelecida mediante emenda as respectivas
Constituicdes e Leis Organicas, observados o tempo de contribuigdo e os demais
requisitos estabelecidos em lei complementar do respectivo ente federativo.

§_2° Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser inferiores ao valor minimo a que se
refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral
de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16.

§_3° As regras para calculo de proventos de aposentadoria serao disciplinadas em lei do
respectivo ente federativo.

§_4° E vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de
beneficios em regime préprio de previdéncia social, ressalvado o disposto nos §§ 4°-A, 4°-
B, 4°-C e 5°.

§_4°-A. Poderao ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo
idade e tempo de contribuicido diferenciados para aposentadoria de servidores com
deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

§ 4°-B. Poderdao ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo
idade e tempo de contribuicao diferenciados para aposentadoria de ocupantes do cargo de
agente penitenciario, de agente socioeducativo ou de policial dos 6rgaos de que tratam o
inciso IV do caput do art. 51, o inciso Xlll do caput do art. 52 e os incisos | a IV do caput do
art. 144.

§ 4°-C. Poderéo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo
idade e tempo de contribuicdo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas
atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢cdo a agentes quimicos, fisicos e biolodgicos
prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupagéo.

§_5° Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5 (cinco) anos
em relagao as idades decorrentes da aplicagao do disposto no inciso Il do § 1°, desde que
comprovem tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e no
ensino fundamental e médio fixado em lei complementar do respectivo ente federativo.

§_6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma desta
Constituicdo, & vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria a conta de regime
préprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigbes para a
acumulacado de beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

§_7° Observado o disposto no § 2° do art. 201, quando se tratar da Unica fonte de renda
formal auferida pelo dependente, o beneficio de penséo por morte sera concedido nos
termos de lei do respectivo ente federativo, a qual tratara de forma diferenciada a hipétese
de morte dos servidores de que trata o § 4°-B decorrente de agressao sofrida no exercicio
ou em razao da funcao.

§.9° O tempo de contribuigao federal, estadual, distrital ou municipal sera contado para fins
de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do art. 201, e o tempo de servigo
correspondente sera contado para fins de disponibilidade.

§.12. Além do disposto neste artigo, serdo observados, em regime proprio de previdéncia
social, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia

www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc103.htm

4
<
o
)
P4
-}
=
O
=
Ll
|.|_
L
14
o
=
S
a
)
2
c
@
£
©
h=4
2
S
o
S
5]
£
[7]
[2]
®
©
£
2
I
<]
o
S
8
a
Q
3]
0
i)
c
@
IS
3
[&]
o)
S
o
(]
L
.
o
I
o
S
N
=
©
o
z
w
|
L
(]
O
'_
i
-
o
x
o

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Social.

§_13. Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo, de outro cargo temporario, inclusive
mandato eletivo, ou de emprego publico, o Regime Geral de Previdéncia Social.

§_14. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa
do respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores
publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social para o valor das aposentadorias e das pensdes em regime
préprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecera plano de
beneficios somente na modalidade contribuigdo definida, observara o disposto no art. 202
e sera efetivado por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar ou de
entidade aberta de previdéncia complementar.

§_19. Observados critérios a serem estabelecidos em lei do respectivo ente federativo, o
servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria
voluntaria e que opte por permanecer em atividade podera fazer jus a um abono de
permanéncia equivalente, no maximo, ao valor da sua contribuigdo previdenciaria, até
completar a idade para aposentadoria compulséria.

§.20. E vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social e de mais
de um 6rgao ou entidade gestora desse regime em cada ente federativo, abrangidos todos
0s poderes, 6rgaos e entidades autarquicas e fundacionais, que serdo responsaveis pelo
seu financiamento, observados os critérios, os pardmetros e a natureza juridica definidos
na lei complementar de que trata o § 22.

§ 21. (Revogado).

§_22. Vedada a instituicdo de novos regimes préprios de previdéncia social, lei
complementar federal estabelecera, para os que ja existam, normas gerais de organizagéo,
de funcionamento e de responsabilidade em sua gestao, dispondo, entre outros aspectos,
sobre:

| - requisitos para sua extingdo e consequente migracdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social;

Il - modelo de arrecadacgao, de aplicagéo e de utilizagdo dos recursos;

Il - fiscalizagao pela Unido e controle externo e social;

IV - definicdo de equilibrio financeiro e atuarial;

V - condi¢des para instituicdo do fundo com finalidade previdenciaria de que trata o art. 249
e para vinculagao a ele dos recursos provenientes de contribuicbes e dos bens, direitos e
ativos de qualquer natureza;

VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial;

VII - estruturagcdo do 6rgéo ou entidade gestora do regime, observados os principios
relacionados com governanga, controle interno e transparéncia;

VIl - condicdes e hipoteses para responsabilizagdo daqueles que desempenhem
atribuigdes relacionadas, direta ou indiretamente, com a gestao do regime;

IX - condi¢des para adesdo a consorcio publico;

X - parametros para apuragao da base de calculo e definigdo de aliquota de contribuigbes
ordinarias e extraordinarias." (NR)

AT, 0. e e
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lIl - o ato de remogao ou de disponibilidade do magistrado, por interesse publico, fundar-
se-a em decisdo por voto da maioria absoluta do respectivo tribunal ou do Conselho
Nacional de Justi¢ca, assegurada ampla defesa;

Il - receber e conhecer das reclamagdes contra membros ou 6rgédos do Poder Judiciario,
inclusive contra seus servigos auxiliares, serventias e 6rgaos prestadores de servigos
notariais e de registro que atuem por delegagdo do poder publico ou oficializados, sem
prejuizo da competéncia disciplinar e correicional dos tribunais, podendo avocar processos
disciplinares em curso, determinar a remogao ou a disponibilidade e aplicar outras sangdes
administrativas, assegurada ampla defesa;

§_3° Lei podera autorizar que as causas de competéncia da Justica Federal em que forem
parte instituicdo de previdéncia social e segurado possam ser processadas e julgadas na
justica estadual quando a comarca do domicilio do segurado nao for sede de vara federal.

Il - receber e conhecer das reclamagdes contra membros ou 6rgéos do Ministério Publico
da Unido ou dos Estados, inclusive contra seus servicos auxiliares, sem prejuizo da
competéncia disciplinar e correicional da instituigdo, podendo avocar processos
disciplinares em curso, determinar a remog¢ao ou a disponibilidade e aplicar outras sangdes
administrativas, assegurada ampla defesa;

"AME 149, L

§_1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por meio de lei,
contribuigbes para custeio de regime proprio de previdéncia social, cobradas dos
servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que poderao ter aliquotas
progressivas de acordo com o valor da base de contribuigdo ou dos proventos de
aposentadoria e de pensdes.  (Vigéncia)

§ 1°-A. Quando houver deficit atuarial, a contribuigdo ordinaria dos aposentados e
pensionistas podera incidir sobre o valor dos proventos de aposentadoria € de pensoes
que supere o salario-minimo.  (Vigéncia)

§ 1°-B. Demonstrada a insuficiéncia da medida prevista no § 1°-A para equacionar o deficit
atuarial, é facultada a instituicdo de contribuicdo extraordinaria, no ambito da Unido, dos
servidores publicos ativos, dos aposentados e dos pensionistas. (Vigéncia)

§ 1°-C. A contribuicdo extraordinaria de que trata o § 1°-B devera ser instituida
simultaneamente com outras medidas para equacionamento do deficit e vigorara por
periodo determinado, contado da data de sua institui¢ao. (Vigéncia)
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XlI - na forma estabelecida na lei complementar de que trata o § 22 do art. 40, a utilizagéo
de recursos de regime proprio de previdéncia social, incluidos os valores integrantes dos
fundos previstos no art. 249, para a realizacdo de despesas distintas do pagamento dos
beneficios previdenciarios do respectivo fundo vinculado aquele regime e das despesas
necessarias a sua organizagao e ao seu funcionamento;

XIIl - a transferéncia voluntaria de recursos, a concessao de avais, as garantias e as
subvengdes pela Unido e a concessdo de empréstimos e de financiamentos por
instituicbes financeiras federais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios na
hipétese de descumprimento das regras gerais de organizacdo e de funcionamento de
regime proprio de previdéncia social.

AL, 1O e
Paragrafo UNICO. ........eeiiiiiiiiie et e e e e e e e e e e

VI - diversidade da base de financiamento, identificando-se, em rubricas contabeis
especificas para cada area, as receitas e as despesas vinculadas a agbes de saude,
previdéncia e assisténcia social, preservado o carater contributivo da previdéncia social;

Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, podendo ser adotadas
aliquotas progressivas de acordo com o valor do salario de contribuicdo, ndo incidindo
contribuigdo sobre aposentadoria e penséo concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia
Social;

§_9° As contribuicdes sociais previstas no inciso | do caput deste artigo poderdo ter
aliquotas diferenciadas em razao da atividade econémica, da utilizacdo intensiva de mao
de obra, do porte da empresa ou da condicéo estrutural do mercado de trabalho, sendo
também autorizada a adogado de bases de calculo diferenciadas apenas no caso das
alineas "b" e "c" do inciso | do caput.

§_11. Sao vedados a moratéria e o parcelamento em prazo superior a 60 (sessenta) meses
e, na forma de lei complementar, a remissao e a anistia das contribuigdes sociais de que
tratam a alinea "a" do inciso | e o inciso Il do caput.

§_13. (Revogado).

§_14. O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao Regime Geral
de Previdéncia Social a competéncia cuja contribuicdo seja igual ou superior a contribui¢cdo
minima mensal exigida para sua categoria, assegurado o agrupamento de contribui¢cdes."
(NR)

"Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma do Regime Geral de
Previdéncia Social, de carater contributivo e de filiagdo obrigatéria, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, na forma da lei, a:
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| - cobertura dos eventos de incapacidade temporaria ou permanente para o trabalho e
idade avancada;

§_1° E vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de
beneficios, ressalvada, nos termos de lei complementar, a possibilidade de previsdo de
idade e tempo de contribuicdo distintos da regra geral para concessao de aposentadoria
exclusivamente em favor dos segurados:

| - com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar;

Il - cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢gao a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagcao
por categoria profissional ou ocupagéo.

L- 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se mulher, observado tempo minimo de contribuigao;

Il - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
mulher, para os trabalhadores rurais e para os que exergam suas atividades em regime de
economia familiar, nestes incluidos o produtor rural, o garimpeiro e o pescador artesanal.

§ 8° O requisito de idade a que se refere o inciso | do § 7° sera reduzido em 5 (cinco) anos,
para o professor que comprove tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental e médio fixado em lei complementar.

§_9° Para fins de aposentadoria, sera assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes proprios de
previdéncia social, e destes entre si, observada a compensacao financeira, de acordo com
os critérios estabelecidos em lei.

§ 9°-A. O tempo de servigo militar exercido nas atividades de que tratam os arts. 42, 142 e
143 e o tempo de contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social ou a regime préprio
de previdéncia social terdo contagem reciproca para fins de inativagdo militar ou
aposentadoria, e a compensagéao financeira sera devida entre as receitas de contribuicao
referentes aos militares e as receitas de contribuicao aos demais regimes.

§_10. Lei complementar podera disciplinar a cobertura de beneficios nao programados,
inclusive os decorrentes de acidente do trabalho, a ser atendida concorrentemente pelo
Regime Geral de Previdéncia Social e pelo setor privado.

§_12. Lei instituird sistema especial de inclusdo previdenciaria, com aliquotas
diferenciadas, para atender aos trabalhadores de baixa renda, inclusive os que se
encontram em situacdo de informalidade, e aqueles sem renda prépria que se dediquem
exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de sua residéncia, desde que
pertencentes a familias de baixa renda.

§_13. A aposentadoria concedida ao segurado de que trata o § 12 tera valor de 1 (um)
salario-minimo.

§ 14. E vedada a contagem de tempo de contribuicao ficticio para efeito de concessao dos
beneficios previdenciarios e de contagem reciproca.

§ 15. Lei complementar estabelecera vedagdes, regras e condi¢cdes para a acumulagéo de
beneficios previdenciarios.

§ 16. Os empregados dos consorcios publicos, das empresas publicas, das sociedades de
economia mista e das suas subsidiarias serdao aposentados compulsoriamente, observado
o cumprimento do tempo minimo de contribui¢cdo, ao atingir a idade maxima de que trata o
inciso Il do § 1° do art. 40, na forma estabelecida em lei." (NR)
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§._4° Lei complementar disciplinara a relacdo entre a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, inclusive suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e
empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadores de planos de
beneficios previdenciarios, e as entidades de previdéncia complementar.

§_5° A lei complementar de que trata o § 4° aplicar-se-a, no que couber, as empresas
privadas permissionarias ou concessionarias de prestagdo de servigos publicos, quando
patrocinadoras de planos de beneficios em entidades de previdéncia complementar.

§_6° Lei complementar estabelecera os requisitos para a designagcdo dos membros das
diretorias das entidades fechadas de previdéncia complementar instituidas pelos
patrocinadores de que trata o § 4° e disciplinara a inser¢do dos participantes nos
colegiados e instancias de decisdo em que seus interesses sejam objeto de discusséo e
deliberagéo." (NR)

"Art. 239. A arrecadagdo decorrente das contribuicbes para o Programa de Integragéo
Social, criado pela Lei Complementar n° 7, de 7 de setembro de 1970, e para o Programa
de Formacgao do Patriménio do Servidor Publico, criado pela Lei Complementar n° 8, de 3
de dezembro de 1970, passa, a partir da promulgacado desta Constituicdo, a financiar, nos
termos que a lei dispuser, o programa do seguro-desemprego, outras agdes da previdéncia
social e 0 abono de que trata o § 3° deste artigo.

§_1° Dos recursos mencionados no caput, no minimo 28% (vinte e oito por cento) serdo
destinados para o financiamento de programas de desenvolvimento econdmico, por meio
do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social, com critérios de remuneracao
que preservem o seu valor.

§_5° Os programas de desenvolvimento econdmico financiados na forma do § 1° e seus
resultados serdo anualmente avaliados e divulgados em meio de comunicagdo social
eletrénico e apresentados em reunido da comissdo mista permanente de que trata o § 1°
do art. 166." (NR)

Art. 2° O art. 76 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias passa a vigorar com a seguinte redagao:

AL T8, e e e

§_4° A desvinculagdo de que trata o caput ndo se aplica as receitas das contribuicbes
sociais destinadas ao custeio da seguridade social." (NR)

Art. 3° A concessao de aposentadoria ao servidor publico federal vinculado a regime proprio de previdéncia
social e ao segurado do Regime Geral de Previdéncia Social e de penséo por morte aos respectivos dependentes
sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencéo desses beneficios
até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, observados os critérios da legislagao vigente na data
em que foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pens&o por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se refere o caput e as pensdes por morte
devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

§ 2° Os proventos de aposentadoria devidos ao segurado a que se refere o caput e as pensdes por morte
devidas aos seus dependentes serdo apurados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos
os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

§ 3° Até que entre em vigor lei federal de que trata o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o servidor de que
trata o caput que tenha cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com base no disposto na_alinea "a" do
inciso Ill do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacao vigente até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, no art. 2°, no §_1° do art. 3° ou no art. 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
ou no art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005, que optar por permanecer em atividade fargi
a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade fgfa
aposentadoria compulsoria.
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Art. 4° O servidor publico federal que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional podera aposentarse voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o
disposto no § 1%

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem;
[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragbes, equivalente a 86 (oitenta e seis)
pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do caput sera de 57 (cinquenta
e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuagao a que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada
ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
referem o inciso V do caput e 0 § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des
de magistério na educagado infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput serao:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;
Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem; e

lll - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir
de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatério da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do caput para as pessoas a que
se refere o § 4°, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, € 91 (noventa e um) pontos, se
homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de
92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo corresponderao:

| - a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado
o disposto no § 8° para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opcdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicido Federal, desde que
tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem,
ou, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il - ao valor apurado na forma da lei, para o servidor publico ndo contemplado no inciso |.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nao seréo inferiores ao
valor a que se refere 0 § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e ser&o reajustados:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, se
cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 6° ou Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, na hipoétese prevista no inciso Il do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragédo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos proventos de
aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 6° ou no inciso | do § 2° do art. 20, o valor constituido
pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes
critérios:
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considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional ao niumero de anos completos de
recebimento e contribui¢gdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a indicadores de
desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo da remuneracdao do
servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagcdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias
permanentes variaveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao numero de anos completos de
recebimento e de respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgéo da vantagem.

§ 9° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios as normas
constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, enquanto
ndo promovidas alteragdes na legislagao interna relacionada ao respectivo regime proprio de previdéncia social.

§ 10. Estende-se o disposto no § 9° as normas sobre aposentadoria de servidores publicos incompativeis com a
redacgéao atribuida por esta Emenda Constitucional aos §§.4°, 4°-A, 4°-B e 4°-C do art. 40 da Constituicdo Federal.

Art. 5° O policial civil do érgao a que se refere o inciso XIV do caput do art. 21 da Constituicdo Federal, o policial
dos 6rgaos a que se referem o inciso IV do caput do art. 51, o inciso XIll do caput do art. 52 e os incisos | a Ill do
caput do art. 144 da Constituicdo Federal e o ocupante de cargo de agente federal penitenciario ou socioeducativo
que tenham ingressado na respectiva carreira até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional poderao
aposentar-se, na forma da Lei Complementar n° 51, de 20 de dezembro de 1985, observada a idade minima de 55
(cinquenta e cinco) anos para ambos os sexos ou o disposto no § 3°.

§ 1° Serao considerados tempo de exercicio em cargo de natureza estritamente policial, para os fins do inciso |l
do art. 1° da Lei Complementar n° 51, de 20 de dezembro de 1985, o tempo de atividade militar nas Forgas Armadas,
nas policias militares e nos corpos de bombeiros militares e o tempo de atividade como agente penitenciario ou
socioeducativo.

§ 2° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados de que trata o §_4°-B do art. 40 da Constituicdo
Federal as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, enquanto ndo promovidas altera¢des na legislacao interna relacionada ao respectivo regime préprio de
previdéncia social.

§ 3° Os servidores de que trata o caput poderdo aposentar-se aos 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se
mulher, e aos 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, desde que cumprido periodo adicional de contribuicdo
correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo
de contribuigéo previsto na Lei Complementar n°® 51, de 20 de dezembro de 1985.

Art. 6° O disposto no §_14 do art. 37 da Constituicdo Federal ndo se aplica a aposentadorias concedidas pelo
Regime Geral de Previdéncia Social até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional.

Art. 7° O disposto no § 15 do art. 37 da Constituicho Federal ndo se aplica a complementagdes de

S

aposentadorias e pensdes concedidas até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional.

Art. 8° Até que entre em vigor lei federal de que trata o §_19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o servidor
publico federal que cumprir as exigéncias para a concessao da aposentadoria voluntaria nos termos do disposto nos
arts. 4°, 5°, 20, 21 e 22 e que optar por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulséria.

Art. 9° Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do art. 40 da Constituicdo Federal,
aplicam-se aos regimes proprios de previdéncia social o disposto na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e o
disposto neste artigo.

§ 1° O equilibrio financeiro e atuarial do regime proprio de previdéncia social devera ser comprovado por meio
de garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas projetadas,
apuradas atuarialmente, que, juntamente com os bens, direitos e ativos vinculados, comparados as obrigagdes
assumidas, evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios.

§ 2° O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica limitado as aposentadorias e a pensao
por morte.

§ 3° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos
diretamente pelo ente federativo e ndo correrdao a conta do regime proprio de previdéncia social ao qual o servidor se
vincula.
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deficit atuarial a ser equacionado, hipétese em que a aliquota ndo podera ser inferior as aliquotas aplicaveis ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° Para fins do disposto no § 4° nao sera considerada como auséncia de deficit a implementagéo de
segregacao da massa de segurados ou a previsdo em lei de plano de equacionamento de deficit.

§ 6° A instituicdo do regime de previdéncia complementar na forma dos §§_14 a 16 do art. 40 da Constituicdo
Federal e a adequacao do 6rgédo ou entidade gestora do regime préprio de previdéncia social ao § 20 do art. 40 da
Constituicdo Federal dever&o ocorrer no prazo maximo de 2 (dois) anos da data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional.

§ 7° Os recursos de regime proprio de previdéncia social poderao ser aplicados na concessao de empréstimos a
seus segurados, na modalidade de consignados, observada regulamentagao especifica estabelecida pelo Conselho
Monetario Nacional.

§ 8° Por meio de lei, podera ser instituida contribuigdo extraordinaria pelo prazo maximo de 20 (vinte) anos, nos
termos dos §§_1°-B e 1°-C do art. 149 da Constituicdo Federal. (Vide)

§ 9° O parcelamento ou a moratéria de débitos dos entes federativos com seus regimes préprios de previdéncia
social fica limitado ao prazo a que se refere 0 § 11 do art. 195 da Constituigéo.

Art. 10. Até que entre em vigor lei federal que discipline os beneficios do regime préprio de previdéncia social
dos servidores da Unido, aplica-se o disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores publicos federais serao aposentados:
| - voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiverem investidos, quando insuscetiveis
de readaptacdo, hipétese em que serd obrigatéria a realizacdo de avaliagdes periddicas para verificagao da
continuidade das condigbes que ensejaram a concessao da aposentadoria; ou

Il - compulsoriamente, na forma do disposto no inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° Os servidores publicos federais com direito a idade minima ou tempo de contribuicdo distintos da regra
geral para concessao de aposentadoria na forma dos §§_4°-B, 4°-C e 5° do art. 40 da Constituicdo Federal poderao
aposentar-se, observados os seguintes requisitos:

| - o policial civil do 6rgao a que se refere o inciso XIV do caput do art. 21 da Constituicdo Federal, o policial dos
6rgaos a que se referem o inciso IV do caput do art. 51, o inciso Xlll do caput do art. 52 e os incisos | a lll do caput do
art. 144 da Constituicao Federal e o ocupante de cargo de agente federal penitenciario ou socioeducativo, aos 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, com 30 (trinta) anos de contribuicao e 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio
em cargo dessas carreiras, para ambos 0s sexos;

Il - o servidor publico federal cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria
profissional ou ocupacgéo, aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e
contribuicdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;

Il - o titular do cargo federal de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e
sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente em efetivo exercicio das funcdes
de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos 0s sexos.

§ 3° A aposentadoria a que se refere o § 4°-C do art. 40 da Constituicdo Federal observara adicionalmente as
condi¢des e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nao conflitarem
com as regras especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social da Unido, vedada a conversao de tempo
especial em comum.
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§ 5° Até que entre em vigor lei federal de que trata o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o servidor federal
que cumprir as exigéncias para a concessao da aposentadoria voluntaria nos termos do disposto neste artigo e que
optar por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo
previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulséria.

§ 6° A penséo por morte devida aos dependentes do policial civil do 6rgdo a que se refere o inciso XIV do caput
do art. 21 da Constituigdo Federal, do policial dos 6rgaos a que se referem o inciso 1V do caput do art. 51, o inciso Xl
do caput do art. 52 e os incisos | a Ill do caput do art. 144 da Constituicdo Federal e dos ocupantes dos cargos de
agente federal penitenciario ou socioeducativo decorrente de agressao sofrida no exercicio ou em razdo da fungao
sera vitalicia para o cdnjuge ou companheiro e equivalente a remuneragao do cargo.

§ 7° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios as normas
constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, enquanto
ndo promovidas alteragdes na legislagao interna relacionada ao respectivo regime proprio de previdéncia social.

Art. 11. Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuicdo previdenciaria de que tratam os arts. 4°,
°e6°daLein® 10.887, de 18 de junho de 2004, esta sera de 14 (quatorze por cento). (Vigéncia)

§ 1° A aliquota prevista no caput sera reduzida ou majorada, considerado o valor da base de contribuigdo ou do
beneficio recebido, de acordo com os seguintes parametros:

| - até 1 (um) salario-minimo, redugéo de seis inteiros e cinco décimos pontos percentuais;
Il - acima de 1 (um) salario-minimo até R$ 2.000,00 (dois mil reais), redugdo de cinco pontos percentuais;

Il - de R$ 2.000,01 (dois mil reais e um centavo) até R$ 3.000,00 (trés mil reais), redugdo de dois pontos
percentuais;

IV - de R$ 3.000,01 (trés mil reais e um centavo) até R$ 5.839,45 (cinco mil, oitocentos e trinta e nove reais e
quarenta e cinco centavos), sem redugdo ou acréscimo;

V - de R$ 5.839,46 (cinco mil, oitocentos e trinta e nove reais e quarenta e seis centavos) até R$ 10.000,00 (dez
mil reais), acréscimo de meio ponto percentual;

VI - de R$ 10.000,01 (dez mil reais e um centavo) até R$ 20.000,00 (vinte mil reais), acréscimo de dois inteiros
e cinco décimos pontos percentuais;

VIl - de R$ 20.000,01 (vinte mil reais e um centavo) até R$ 39.000,00 (trinta e nove mil reais), acréscimo de
cinco pontos percentuais; e

VIII - acima de R$ 39.000,00 (trinta e nove mil reais), acréscimo de oito pontos percentuais.

§ 2° A aliquota, reduzida ou majorada nos termos do disposto no § 1°, sera aplicada de forma progressiva sobre
a base de contribuicdo do servidor ativo, incidindo cada aliquota sobre a faixa de valores compreendida nos
respectivos limites.

§ 3° Os valores previstos no § 1° serdo reajustados, a partir da data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, na mesma data e com o mesmo indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, ressalvados aqueles vinculados ao salario-minimo, aos quais se aplica a legislagdo especifica.

§ 4° A aliquota de contribuicdo de que trata o caput, com a redugédo ou a majoragéo decorrentes do disposto no
§ 1°, sera devida pelos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes da Unido, incluidas suas entidades
autarquicas e suas fundacgoes, e incidira sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadoria e de pensodes que
supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, hipétese em que sera
considerada a totalidade do valor do beneficio para fins de definicdo das aliquotas aplicaveis.

Art. 12. A Unido instituira sistema integrado de dados relativos as remuneragdes, proventos e pensdes dos
segurados dos regimes de previdéncia de que tratam os arts. 40, 201 e 202 da Constituicdo Federal, aos beneficios
dos programas de assisténcia social de que trata o art. 203 da Constituicao Federal e as remuneragdes, proventos de
inatividade e pensao por morte decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao
Federal, em interagdo com outras bases de dados, ferramentas e plataformas, para o fortalecimento de sua gestéo,
governanga e transparéncia e o cumprimento das disposi¢coes estabelecidas nos incisos Xl e XVI do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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§ 1° A Uniéo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios e os 6rgaos e entidades gestoras dos regimes, dos
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§ 2° E vedada a transmissdo das informagdes de que trata este artigo a qualquer pessoa fisica ou juridica para
a pratica de atividade nao relacionada a fiscalizagdo dos regimes, dos sistemas e dos programas a que se refere o
caput.

Art. 13. Nao se aplica o disposto no §_9° do art. 39 da Constituicdo Federal a parcelas remuneratérias

decorrentes de incorporagédo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de confianca
ou de cargo em comissao efetivada até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional.

Art. 14. Vedadas a adesdo de novos segurados e a instituicdo de novos regimes dessa natureza, os atuais
segurados de regime de previdéncia aplicavel a titulares de mandato eletivo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios poderao, por meio de opgéo expressa formalizada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contado da data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, retirar-se dos regimes previdenciarios aos quais
se encontrem vinculados.

§ 1° Os segurados, atuais e anteriores, do regime de previdéncia de que trata a Lei n® 9.506, de 30 de outubro
de 1997, que fizerem a opgédo de permanecer nesse regime previdenciario deverdo cumprir periodo adicional
correspondente a 30% (trinta por cento) do tempo de contribuigdo que faltaria para aquisicdo do direito a
aposentadoria na data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional e somente poderdo aposentar-se a partir
dos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem.

§ 2° Se for exercida a opgéo prevista no caput, sera assegurada a contagem do tempo de contribuigdo vertido
para o regime de previdéncia ao qual o segurado se encontrava vinculado, nos termos do disposto no § 9° do art. 201
da Constituicdo Federal.

§ 3° A concessao de aposentadoria aos titulares de mandato eletivo e de pensao por morte aos dependentes de
titular de mandato eletivo falecido sera assegurada, a qualquer tempo, desde que cumpridos os requisitos para
obtencao desses beneficios até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, observados os critérios da
legislagédo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da penséao
por morte.

§ 4° Observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do art. 201 da Constituicio Federal, o tempo de contribuigdo a
regime proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, assim como o tempo de contribuigdo
decorrente das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, que tenha sido
considerado para a concessdo de beneficio pelos regimes a que se refere o caput ndo podera ser utilizado para
obtencéao de beneficio naqueles regimes.

§ 5° Lei especifica do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio devera disciplinar a regra de transi¢éo a ser
aplicada aos segurados que, na forma do caput, fizerem a opgado de permanecer no regime previdenciario de que
trata este artigo.

Art. 15. Ao segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social até a data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional, fica assegurado o direito a aposentadoria quando forem preenchidos, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem; e

Il - somatorio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis)
pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 1° e 2°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuagdo a que se refere o inciso |l do caput sera acrescida a cada
ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
referem o inciso Il do caput e o0 § 1°.

§ 3° Para o professor que comprovar exclusivamente 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribuigdo, se homem, em efetivo exercicio das fungbes de magistério na educagdo infantil e no
ensino fundamental e médio, o somatdrio da idade e do tempo de contribui¢ao, incluidas as fragdes, sera equivalente
a 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais seréo acrescidos, a partir de
1° de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano para o homem e para a mulher, até atingir o limite de 92 (noventa e
dois) pontos, se mulher, e 100 (cem) pontos, se homem.

§ 4° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo sera apurado na forma da lei.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Art. 16. Ao segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social até a data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional fica assegurado o direito a aposentadoria quando preencher, cumulativamente, os seguiﬁt
requisitos: Cl
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I - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem; e

Il - idade de 56 (cinquenta e seis) anos, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos, se homem.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, a idade a que se refere o inciso Il do caput sera acrescida de 6 (seis)
meses a cada ano, até atingir 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem.

§ 2° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, o tempo de contribuigcdo e a idade de que tratam os incisos | e I
do caput deste artigo serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, sendo, a partir de 1° de janeiro de 2020, acrescidos 6 (seis)
meses, a cada ano, as idades previstas no inciso Il do caput, até atingirem 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, e 60
(sessenta) anos, se homem.

§ 3° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo sera apurado na forma da lei.

Art. 17. Ao segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social até a data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional e que na referida data contar com mais de 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo, se mulher, e
33 (trinta e trés) anos de contribuicdo, se homem, fica assegurado o direito a aposentadoria quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem; e

Il - cumprimento de periodo adicional correspondente a 50% (cinquenta por cento) do tempo que, na data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem.

Paragrafo unico. O beneficio concedido nos termos deste artigo tera seu valor apurado de acordo com a média
aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneragdes calculada na forma da lei, multiplicada pelo fator
previdenciario, calculado na forma do disposto nos §§.7° a 9° do art. 29 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 18. O segurado de que trata o inciso | do § 7° do art. 201 da Constituicdo Federal filiado ao Regime Geral
de Previdéncia Social até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional podera aposentar-se quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem; e
Il - 15 (quinze) anos de contribuigdo, para ambos os sexos.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, a idade de 60 (sessenta) anos da mulher, prevista no inciso | do caput,
sera acrescida em 6 (seis) meses a cada ano, até atingir 62 (sessenta e dois) anos de idade.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma da lei.

Art. 19. Até que lei disponha sobre o tempo de contribuicdo a que se refere o inciso | do § 7° do art. 201 da
Constituicdo Federal, o segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social apds a data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional sera aposentado aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem, com 15 (quinze) anos de tempo de contribuicdo, se mulher, e 20(vinte) anos de tempo de
contribui¢gao, se homem.

§ 1° Até que lei complementar disponha sobre a redugédo de idade minima ou tempo de contribuicdo prevista
nos §§_1° e 8° do art. 201 da Constituigdo Federal, serd concedida aposentadoria:

| - aos segurados que comprovem o exercicio de atividades com efetiva exposigao a agentes quimicos, fisicos e
bioldgicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagéo por categoria profissional ou
ocupagao, durante, no minimo, 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, nos termos do disposto nos arts. 57
e 58 da Lein®8.213, de 24 de julho de 1991, quando cumpridos:

a) 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 15 (quinze) anos de
contribui¢ao;

b) 58 (cinquenta e oito) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 20 (vinte) anos de contribuigao;
ou
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c) 60 (sessenta) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigao;
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Il - ao professor que comprove 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio e tenha 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem.

§ 2° O valor das aposentadorias de que trata este artigo sera apurado na forma da lei.

Art. 20. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social ou
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem;

Il - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigéo referido no inciso Il.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental e médio serao reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de
tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:
| - em relagéo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro

de 2003 e que nao tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, a totalidade da
remuneragao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do art. 4°; e

Il - em relagdo aos demais servidores publicos e aos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, ao
valor apurado na forma da lei.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo sera inferior ao valor a que
se refere 0 § 2° do art. 201 da Constituicao Federal e sera reajustado:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, se
cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 2°;

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese prevista no inciso Il do §
2°,

§ 4° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios as normas
constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, enquanto
ndo promovidas alteragdes na legislagao interna relacionada ao respectivo regime proprio de previdéncia social.

Art. 21. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social ou
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional cujas
atividades tenham sido exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude,
ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagcdo por categoria profissional ou ocupagdo, desde que
cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 24
de julho de 1991, poderdo aposentar-se quando o total da soma resultante da sua idade e do tempo de contribui¢cdo e
o tempo de efetiva exposi¢ao forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicao;
Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao; e
Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao.

§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
refere o caput. § 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma da lei.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.

PROJETO DE LEI N° 81/2020 - Este documento é cépia do original assinado digitalmente por PREFEITO MUNICIPAL

§ 3° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cujas
atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢éo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a sauddm]gm
associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagao, na forma do § 4°-fx%]
art. 40 da Constituicao Federal, as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em
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desta Emenda Constitucional, enquanto ndo promovidas alteragdes na legislagcao interna relacionada ao respectivo
regime proprio de previdéncia social.

Art. 22. Até que lei discipline o §_4°-A do art. 40 e o inciso | do § 1° do art. 201 da Constituicdo Federal, a
aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do Regime Geral de Previdéncia Social ou do servidor publico
federal com deficiéncia vinculado a regime proprio de previdéncia social, desde que cumpridos, no caso do servidor, o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, sera concedida na forma da Lei Complementar n® 142, de 8 de maio de 2013, inclusive
quanto aos critérios de calculo dos beneficios.

Paragrafo unico. Aplicam-se as aposentadorias dos servidores com deficiéncia dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, enquanto nao promovidas alteragdes na legislagao interna relacionada ao respectivo regime préprio de
previdéncia social.

Art. 23. A pensao por morte concedida a dependente de segurado do Regime Geral de Previdéncia Social ou de
servidor publico federal sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente
na data do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis aos demais
dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando o numero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensao por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando nao houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensao sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

§ 4° O tempo de duragdo da pensdo por morte e das cotas individuais por dependente até a perda dessa
qualidade, o rol de dependentes e sua qualificacdo e as condigdes necessarias para enquadramento serdo aqueles
estabelecidos na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condi¢gdo pode ser
reconhecida previamente ao o6bito do segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, observada reviséo periddica na forma da legislagéo.

§ 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da penséo por morte, exclusivamente o enteado e o menor
tutelado, desde que comprovada a dependéncia econbémica.

§ 7° As regras sobre pensao previstas neste artigo e na legislagao vigente na data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional poderéo ser alteradas na forma da lei para o Regime Geral de Previdéncia Social e para o
regime proprio de previdéncia social da Unio.

§ 8° Aplicam-se as pensdes concedidas aos dependentes de servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, enquanto nao promovidas alteragdes na legislacao interna relacionada ao respectivo regime préprio de
previdéncia social.

Art. 24. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro, no
ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensées do mesmo instituidor decorrentes do
exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulagéo de:

| - pensao por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com pensécEP
morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares dez{i&
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;
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Il - pensdo por morte deixada por cbnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia
social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal; ou

Il - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime proprio de previdéncia
social.

§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a percepgao do valor integral do beneficio
mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-
minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-
minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-
minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 3° A aplicagéo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado, em razao de
alteracdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restrigbes previstas neste artigo nao serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido
antes da data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional.

§ 5° As regras sobre acumulagao previstas neste artigo e na legislagao vigente na data de entrada em vigor
desta Emenda Constitucional poderao ser alteradas na forma do § 6° do art. 40 e do §_15 do art. 201 da Constituicao
Federal.

Art. 25. Sera assegurada a contagem de tempo de contribuigdo ficticio no Regime Geral de Previdéncia Social
decorrente de hipoteses descritas na legislagcao vigente até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional
para fins de concessao de aposentadoria, observando-se, a partir da sua entrada em vigor, o disposto no §_14 do art.
201 da Constituicao Federal.

§ 1° Para fins de comprovacdo de atividade rural exercida até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, o prazo de que tratam os §§_1° e 2° do art. 38-B da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, sera
prorrogado até a data em que o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) atingir a cobertura minima de 50%
(cinquenta por cento) dos trabalhadores de que trata o §_8° do art. 195 da Constituicdo Federal, apurada conforme
quantitativo da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (Pnad).

§ 2° Sera reconhecida a conversao de tempo especial em comum, na forma prevista na_Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991, ao segurado do Regime Geral de Previdéncia Social que comprovar tempo de efetivo exercicio de
atividade sujeita a condi¢cbes especiais que efetivamente prejudiquem a saude, cumprido até a data de entrada em
vigor desta Emenda Constitucional, vedada a conversao para o tempo cumprido apds esta data.

§ 3° Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida ou que venha a ser concedida por regime
préprio de previdéncia social com contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia Social mediante o cdmputo de
tempo de servico sem o recolhimento da respectiva contribuicdo ou da correspondente indenizagao pelo segurado
obrigatério responsavel, a época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas préprias contribuicbes
previdenciarias.

Art. 26. Até que lei discipline o calculo dos beneficios do regime préprio de previdéncia social da Unido e do
Regime Geral de Previdéncia Social, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remuneragdes adotados como base para contribuicées a regime proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de
Previdéncia Social, ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e
142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuic&o, se posterior aquela competéncia.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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§ 1° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario de contribuicdo do Regime Geral
de Previdéncia Social para os segurados desse regime e para o servidor que ingressou no servigo publico em cargo
efetivo apos a implantagdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a opgao correspondﬁ :
nos termos do disposto nos_§§_14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal. A
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§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do nos casos:

| - doinciso Il do § 6° do art. 4°, do § 4° do art. 15, do § 3° do art. 16 e do § 2° do art. 18;
Il - do § 4° do art. 10, ressalvado o disposto no inciso Il do § 3° e no § 4° deste artigo;

lll - de aposentadoria por incapacidade permanente aos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social,
ressalvado o disposto no inciso Il do § 3° deste artigo; e

IV -do § 2° do art. 19 e do § 2° do art. 21, ressalvado o disposto no § 5° deste artigo.

§ 3° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no caput e no § 1°:

| - no caso do inciso Il do § 2° do art. 20;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de trabalho, de
doenga profissional e de doenga do trabalho.

§ 4° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o inciso Ill do § 1° do art. 10 correspondera ao resultado
do tempo de contribuigéo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
do caput do § 2° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria
que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 5° O acréscimo a que se refere o caput do § 2° sera aplicado para cada ano que exceder 15 (quinze) anos de
tempo de contribuicdo para os segurados de que tratam a alinea "a" do inciso 1 do § 1° do art. 19 e o inciso | do art. 21
e para as mulheres filiadas ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° Poderao ser excluidas da média as contribuicdes que resultem em redugao do valor do beneficio, desde
que mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade,
inclusive para o acréscimo a que se referem os §§ 2° e 5°, para a averbagdo em outro regime previdenciario ou para a
obtencéo dos proventos de inatividade das atividades de que tratam os_arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 7° Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serdo reajustados nos termos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 27. Até que lei discipline o acesso ao salario-familia e ao auxilio-reclusdo de que trata o inciso IV do art. 201
da Constituicdo Federal, esses beneficios serdo concedidos apenas aqueles que tenham renda bruta mensal igual ou
inferior a R$ 1.364,43 (mil, trezentos e sessenta e quatro reais e quarenta e trés centavos), que serdo corrigidos pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° Até que lei discipline o valor do auxilio-reclusdo, de que trata o inciso IV do art. 201 da Constituicdo
Federal, seu calculo sera realizado na forma daquele aplicavel a pensao por morte, nao podendo exceder o valor de 1
(um) salario-minimo.

§ 2° Até que lei discipline o valor do salario-familia, de que trata o inciso IV do art. 201 da Constituicdo Federal,
seu valor sera de R$ 46,54 (quarenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos).

Art. 28. Até que lei altere as aliquotas da contribuicdo de que trata a Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,
devidas pelo segurado empregado, inclusive o doméstico, e pelo trabalhador avulso, estas serdo de:
(Vigéncia)

| - até 1 (um) salario-minimo, 7,5% (sete inteiros e cinco décimos por cento);
Il - acima de 1 (um) salario-minimo até R$ 2.000,00 (dois mil reais), 9% (nove por cento);
Il - de R$ 2.000,01 (dois mil reais e um centavo) até R$ 3.000,00 (trés mil reais), 12% (doze por cento); e

IV - de R$ 3.000,01 (trés mil reais e um centavo) até o limite do salario de contribuigdo, 14% (quatorze por
cento).

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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§ 1° As aliquotas previstas no caput serdo aplicadas de forma progressiva sobre o salario de contribuicao do
segurado, incidindo cada aliquota sobre a faixa de valores compreendida nos respectivos limites.
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Previdéncia Social, ressalvados aqueles vinculados ao salario-minimo, aos quais se aplica a legislacdo especifica.
Art. 29. Até que entre em vigor lei que disponha sobre o § 14 do art. 195 da Constituicdo Federal, o segurado

que, no somatério de remuneragdes auferidas no periodo de 1 (um) més, receber remuneragéo inferior ao limite
minimo mensal do salario de contribuicdo podera:

| - complementar a sua contribui¢cdo, de forma a alcancgar o limite minimo exigido;

Il - utilizar o valor da contribuicao que exceder o limite minimo de contribuicdo de uma competéncia em outra;
ou

Il - agrupar contribuigbes inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias, para aproveitamento em
contribui¢des minimas mensais.

Paragrafo unico. Os ajustes de complementacéo ou agrupamento de contribuicdes previstos nos incisos |, Il e 1lI
do caput somente poderao ser feitos ao longo do mesmo ano civil.

Art. 30. A vedacao de diferenciagdo ou substituicdo de base de calculo decorrente do disposto no §_9° do art.
195 da Constituicdo Federal ndo se aplica a contribuigbes que substituam a contribuigcdo de que trata a alinea "a" do
inciso | do caput do art. 195 da Constituicdo Federal instituidas antes da data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional.

Art. 31. O disposto no §_11 do art. 195 da Constituicdo Federal ndo se aplica aos parcelamentos previstos na
legislacdo vigente até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, sendo vedadas a reabertura ou a
prorrogacéo de prazo para adesao.

Art. 32. Até que entre em vigor lei que disponha sobre a aliquota da contribuicdo de que trata a Lei n® 7.689, de
15 de dezembro de 1988, esta sera de 20% (vinte por cento) no caso das pessoas juridicas referidas no inciso | do §
1° do art. 1° da Lei Complementar n°® 105, de 10 de janeiro de 2001. (Vigéncia)

Art. 33. Até que seja disciplinada a relacado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios e
entidades abertas de previdéncia complementar na forma do disposto nos §§_4° e 5° do art. 202 da Constituicdo
Federal, somente entidades fechadas de previdéncia complementar estdo autorizadas a administrar planos de
beneficios patrocinados pela Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundagdes,
sociedades de economia mista e empresas controladas direta ou indiretamente.

Art. 34. Na hipétese de extingéo por lei de regime previdenciario e migragdo dos respectivos segurados para o
Regime Geral de Previdéncia Social, serdo observados, até que lei federal disponha sobre a matéria, os seguintes
requisitos pelo ente federativo:

| - assungao integral da responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a vigéncia do
regime extinto, bem como daqueles cujos requisitos ja tenham sido implementados antes da sua extingéo;

Il - previsdo de mecanismo de ressarcimento ou de complementagao de beneficios aos que tenham contribuido
acima do limite maximo do Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - vinculagao das reservas existentes no momento da extingdo, exclusivamente:

a) ao pagamento dos beneficios concedidos e a conceder, ao ressarcimento de contribuicbes ou a
complementacgéo de beneficios, na forma dos incisos | e Il; e

b) & compensacéo financeira com o Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo unico. A existéncia de superavit atuarial ndo constitui 6bice a extingdo de regime préprio de
previdéncia social e a consequente migracdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 35. Revogam-se:

| - os seguintes dispositivos da Constituicdo Federal:

a) 0 §.21 do art. 40; (Vigéncia)

b) 0 § 13 do art. 195;

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Il - os arts. 9°, 13 e 15 da Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998;

Il - os arts. 2°, 6° e 6°-A da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003; (Vigéncia)

www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc103.htm



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art195ia
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art195%C2%A79.0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc20.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc41.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7689.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art195%C2%A711.0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc20.htm#art15
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc20.htm#art13
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art195%C2%A713
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp105.htm#art1%C2%A71i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art195%C2%A714
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc41.htm#art6a
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art40%C2%A721
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art202%C2%A74.0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc41.htm#art6

04/08/2020 Emenda Constitucional n°® 103
IV - o art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005. (Vigéncia)

Art. 36. Esta Emenda Constitucional entra em vigor:

| - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de publicagdo desta Emenda Constitucional, quanto
ao disposto nos arts. 11, 28 e 32;

Il - para os regimes proprios de previdéncia social dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, quanto a
alteracdo promovida pelo art. 1° desta Emenda Constitucional no art. 149 da Constituicdo Federal e as revogacdes
previstas na alinea "a" do inciso | e nos incisos Ill e IV do art. 35, na data de publicagao de lei de iniciativa privativa do
respectivo Poder Executivo que as referende integralmente;

Il - nos demais casos, na data de sua publicagéo.

Paragrafo unico. A lei de que trata o inciso Il do caput ndo produzira efeitos anteriores a data de sua
publicacao.

Brasilia, em 12 de novembro de 2019

Mesa da Camara dos Mesa do Senado Federal

Deputados
Deputado RODRIGO MAIA Senador DAVI
. ALCOLUMBRE
Presidente .
Presidente
Deputado MARCOS Senador ANTONIO
PEREIRA ANASTASIA
1° Vice-Presidente 1° Vice-Presidente
Deputado LUCIANO BIVAR Senador LASIER MARTINS
2° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
Deputada SORAYA SANTOS Senador SERGIO
a - PETECAO
12 Secretaria .
1° Secretario
Deputado MARIO HERINGER Se”adé’gfﬂ%%ARDo
2° Secretario o -
2° Secretario
; Senador FLAVIO
Deputado FABIO FARIA BOLSONARO

o o
3% Secretario 3° Secretério

Senador LUIS CARLOS
HEINZE
4° Secretario

Deputado ANDRE FUFUCA
4° Secretario

Este texto ndo substitui o publicado no DOU 13.11.2019
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Orgao: Atos do Poder Legislativo

LEI COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020

Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, e da outras providéncias.

OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituido, nos termos do art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,
exclusivamente para o exercicio financeiro de 2020, o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19).

§ 1° O Programa de que trata o caput € composto pelas seguintes iniciativas:
| - suspensao dos pagamentos das dividas contratadas entre:

a) de um lado, a Uniao, e, de outro, os Estados e o Distrito Federal, com amparo na Lei n® 9.496,
de 11 de setembro de 1997, e na Medida Provisoéria n°® 2.192-70, de 24 de agosto de 2001;

b) de um lado, a Unido, e, de outro, os Municipios, com base na Medida Provisoria n® 2.185-35, de
24 de agosto de 2001, e na Lei n°®13.485, de 2 de outubro de 2017,

Il - reestruturacao de operacdes de crédito interno e externo junto ao sistema financeiro e
instituicoes multilaterais de crédito nos termos previstos no art. 4° desta Lei Complementar; e

lll - entrega de recursos da Unido, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municipios, no exercicio de 2020, e em agdes de enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-
19).

§ 2° As medidas previstas no inciso | do § 1° sao de emprego imediato, ficando a Uniao
autorizada a aplica-las aos respectivos contratos de refinanciamento, ainda que previamente a celebracao
de termos aditivos ou outros instrumentos semelhantes.

Art. 2° De 1° de marco a 31 de dezembro de 2020, a Uniao ficara impedida de executar as
garantias das dividas decorrentes dos contratos de refinanciamento de dividas celebrados com os Estados
e com o Distrito Federal com base na Lei n°® 9.496, de 11 de setembro de 1997, e dos contratos de abertura
de crédito firmados com os Estados ao amparo da_Medida Provisoria n® 2.192-70, de 24 de agosto de 2001,
as garantias das dividas decorrentes dos contratos de refinanciamento celebrados com os Municipios com
base na Medida Provisoria n°® 2.185-35,_de 24 de agosto de 2001, e o parcelamento dos debitos
previdenciarios de que trata a Lei n® 13.485, de 2 de outubro de 2017.

§ 1° Caso, no periodo, o Estado, o Distrito Federal ou o Municipio suspenda o pagamento das
dividas de que trata o caput, os valores nao pagos:

| - serao apartados e incorporados aos respectivos saldos devedores em 1° de janeiro de 2022,
devidamente atualizados pelos encargos financeiros contratuais de adimpléncia, para pagamento pelo
prazo remanescente de amortizagao dos contratos; e

Il - deverao ser aplicados preferencialmente em agdes de enfrentamento da calamidade
publica decorrente da pandemia da Covid-19.

§ 2° Enquanto perdurar a suspensao de pagamento referida no § 1° deste artigo, fica afastado o
registro do nome do Estado, do Distrito Federal e do Municipio em cadastros restritivos em decorréncia,
exclusivamente, dessa suspensao.
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§ 3° Os efeitos financeiros do disposto no caput retroagem a 1° de marco de 2020.

§ 4° Os valores eventualmente pagos entre 1° de marco de 2020 e o término do periodo a que
se refere ocaput deste artigo serao apartados do saldo devedor e devidamente atualizados pelos
encargos financeiros contratuais de adimpléncia, com destinagcao exclusiva para o pagamento das
parcelas vincendas a partir de 1° de janeiro de 2021.

§ 5° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao demonstrar e dar publicidade a
aplicacao dos recursos de que trata o inciso Il do § 1° deste artigo, evidenciando a correlagao entre as
acoes desenvolvidas e 0s recursos nao pagos a Uniao, sem prejuizo da supervisao dos érgaos de controle
competentes.

§ 6° Os valores anteriores a 1° de marco de 2020 nao pagos em razao de liminar em agao
judicial poderao, desde que o respectivo ente renuncie ao direito sobre o qual se funda a acao, receber o
mesmo tratamento previsto no inciso | do § 1° deste artigo, devidamente atualizados pelos encargos
financeiros contratuais de adimpléncia.

Art. 3° Durante o estado de calamidade publica decretado para o enfrentamento da Covid-19,
além da aplicagcao do disposto no art. 65 da Lei Complementar n® 101,_de 2000, ficam afastadas e
dispensadas as disposicoes da referida Lei Complementar e de outras leis complementares, leis, decretos,
portarias e outros atos normativos que tratem:

| - das condicdes e vedacgoes previstas no art. 14, no inciso Il do caput do art. 16 e no art. 17 da
Lei Complementar n°® 101, de 2000;

Il - dos demais limites e das condi¢cdes para a realizagcao e o recebimento de transferéncias
voluntarias.

§ 1° O disposto neste artigo:

| - aplicar-se-a exclusivamente aos atos de gestao orcamentaria e financeira necessarios ao
atendimento deste Programa ou de convénios vigentes durante o estado de calamidades; e

Il - ndo exime seus destinatarios, ainda que apods o término do periodo de calamidade publica
decorrente da pandemia da Covid-19, da observancia das obrigagdes de transparéncia, controle e
fiscalizacao referentes ao referido periodo, cujo atendimento sera objeto de futura verificacao pelos érgaos
de fiscalizacao e controle respectivos, na forma por eles estabelecida.

§ 2° Para a assinatura dos aditivos autorizados nesta Lei Complementar, ficam dispensados os
requisitos legais exigidos para a contratacao com a Uniao e a verificagcao dos requisitos exigidos pela Lei
Complementar n° 101, de 2000.

Art. 4° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao realizar aditamento contratual que
suspenda os pagamentos devidos no exercicio financeiro de 2020, incluindo principal e quaisquer outros
encargos, de operacoes de crédito interno e externo celebradas com o sistema financeiro e instituicoes
multilaterais de credito.

§ 1° Para aplicacao do disposto neste artigo, os aditamentos contratuais deverao ser firmados no
exercicio financeiro de 2020.

§ 2° Estao dispensados, para a realizagao dos aditamentos contratuais de que trata este artigo,
os requisitos legais para contratacao de operacao de crédito e para concessao de garantia, inclusive
aqueles exigidos nos arts. 32 e 40 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, bem como para a contratagcao
com a Uniao.

§ 3° No caso de as operacoes de que trata este artigo serem garantidas pela Uniao, a garantia
sera mantida, nao sendo necessaria alteracao dos contratos de garantia e de contragarantia vigentes.

§ 4° Serao mantidas as condicdes financeiras em vigor na data de celebracao dos termos
aditivos, podendo o prazo final da operagao, a critério do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, ser
ampliado por periodo nao superior ao da suspensao dos pagamentos.

§ 5° A verificagcao do cumprimento dos limites e das condicoes relativos a realizagao de termos
aditivos de que trata ocaput que nao tiverem sido afastados pelo § 2° deste artigo sera realizada
diretamente pelas instituicoes financeiras credoras.
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§ 6° (VETADO).

Art. 5° A Unido entregara, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, em 4 (quatro) parcelas mensais e iguais, no exercicio de 2020, o valor de R$
60.000.000.000,00 (sessenta bilhdes de reais) para aplicagao, pelos Poderes Executivos locais, em acoes
de enfrentamento a Covid-19 e para mitigacao de seus efeitos financeiros, da seguinte forma:

| - R$ 10.000.000.000,00 (dez bilhdes de reais) para agdes de saude e assisténcia social,
sendo:

a) R$ 7.000.000.000,00 (sete bilhdes de reais) aos Estados e ao Distrito Federal; e
b) R$ 3.000.000.000,00 (trés bilhdes de reais) aos Municipios;

Il - R$ 50.000.000.000,00 (cinquenta bilhdes de reais), da seguinte forma:

a) R$ 30.000.000.000,00 (trinta bilhdes de reais aos Estados e ao Distrito Federal;
b) R$ 20.000.000.000,00 (vinte bilhdes de reais aos Municipios;

§ 1° Os recursos previstos no inciso |, alinea "a", inclusive para o pagamento dos profissionais que
atuam no Sistema Unico de Saude (SUS) e no Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), serdo distribuidos
conforme os seguintes critérios:

| - 40% (quarenta por cento) conforme a taxa de incidéncia divulgada pelo Ministério da Saude
na data de publicagao desta Lei Complementar, para o primeiro més, e no quinto dia util de cada um dos 3
(trés) meses subsequentes;

Il - 60% (sessenta por cento) de acordo com a populacdao apurada a partir dos dados
populacionais mais recentes publicados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
em cumprimento ao disposto no art. 102 da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de 1992,

§ 2° Os recursos previstos no inciso |, alinea "b", inclusive para o pagamento dos profissionais
que atuam no SUS e no Suas, serao distribuidos de acordo com a populagao apurada a partir dos dados
populacionais mais recentes publicados pelo IBGE em cumprimento ao disposto no art. 102 da Lei n°
8.443, de 16 de julho de 1992,

§ 3° Os valores previstos no inciso Il, alinea "a", do caput serao distribuidos para os Estados e o
Distrito Federal na forma do Anexo | desta Lei Complementar.

§ 4° Os valores previstos no inciso Il, alinea "b", do caput serao distribuidos na proporgao
estabelecida no Anexo |, com a exclusao do Distrito Federal, e transferidos, em cada Estado, diretamente
aos respectivos Municipios, de acordo com sua populacao apurada a partir dos dados populacionais mais
recentes publicados pelo IBGE em cumprimento ao disposto no art. 102 da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de
1992

§ 5° O Distrito Federal nao participara do rateio dos recursos previstos na alinea "b" do inciso | e
na alinea "b" do inciso Il docaput, e recebera, na forma de auxilio financeiro, em 4 (quatro) parcelas
mensais e iguais, no exercicio de 2020, valor equivalente ao efetivamente recebido, no exercicio de 2019,
como sua cota-parte do Fundo de Participacao dos Municipios, para aplicacao, pelo Poder Executivo local,
em agoes de enfrentamento a Covid-19 e para mitigagao de seus efeitos financeiros.

§ 6° O calculo das parcelas que caberao a cada um dos entes federativos sera realizado pela
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), sendo que os valores deverao ser creditados pelo Banco do Brasil
S.A. na conta bancaria em que sao depositados os repasses regulares do Fundo de Participacao dos
Estados e do Distrito Federal e do Fundo de Participagao dos Municipios.

§ 7° Sera excluido da transferéncia de que tratam os incisos | e Il do caput o Estado, Distrito
Federal ou Municipio que tenha ajuizado acao contra a Uniao apods 20 de marco de 2020 tendo como
causa de pedir, direta ou indiretamente, a pandemia da Covid-19, exceto se renunciar ao direito sobre o
qual se funda em até 10 (dez) dias, contados da data da publicagao desta Lei Complementar.

§ 8° Sem prejuizo do disposto no art. 48 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, em todas as aquisi¢coes de produtos e servicos com os recursos de que trata o inciso Il do caput,
Estados e Municipios darao preferéncia as microempresas e as empresas de pequeno porte, seja por
contratacao direta ou por exigéncia dos contratantes para subcontratacao.
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Art. 6° No exercicio financeiro de 2020, os contratos de divida dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios garantidos pela STN, com data de contratacao anterior a 1° de marco de 2020, que se
submeterem ao processo de reestruturacao de divida poderao ser objeto de securitizacao, conforme
regulamentacao da propria STN, se atendidos os seguintes requisitos:

| - enquadramento como operacao de reestruturagcao de divida, conforme legislagao vigente e
orientagoes e procedimentos da STN;

Il - securitizacao no mercado domeéstico de creditos denominados e referenciados em reais;
[l - obediéncia, pela nova divida, aos seguintes requisitos:

a) ter prazo maximo de até 30 (trinta) anos, ndo superior a 3 (trés) vezes o prazo da divida
original;

b) ter fluxo inferior ao da divida original,

c) ter custo inferior ao custo da divida atual, considerando todas as comissdes (compromisso e
estruturacao, entre outras) e penalidades para realizar o pagamento antecipado;

d) ter estrutura de pagamentos padronizada, com amortizagdes igualmente distribuidas ao
longo do tempo e sem periodo de caréncia;

e) ser indexada ao CDI;

f) ter custo inferior ao custo maximo aceitavel, publicado pela STN, para as operacoes de
crédito securitizaveis com prazo médio (duration) de até 10 (dez) anos, considerando todas as comissoes
(compromisso e estruturacao, entre outras) e penalidades para realizar o pagamento antecipado;

g) ter custo maximo equivalente ao custo de captacao do Tesouro Nacional para as operagoes
de crédito securitizaveis com prazo meédio (duration) superior a 10 (dez) anos, considerando todas as
comissdoes (compromisso e estruturacao, entre outras) e penalidades para realizar o pagamento
antecipado.

Art. 7° A Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Art. 21. E nulo de pleno direito:
| - 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal € nao atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto no inciso Xlll do caput do
art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituicao Federal; e

b) ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo;

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias
anteriores ao final do mandato do titular de Poder ou érgao referido no art. 20;

[l - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem
implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do titular de Poder ou érgao referido no art.
20;

IV - a aprovacgao, a edicao ou a sancao, por Chefe do Poder Executivo, por Presidente e demais
membros da Mesa ou 6rgao decisorio equivalente do Poder Legislativo, por Presidente de Tribunal do
Poder Judiciario e pelo Chefe do Ministerio Publico, da Uniao e dos Estados, de norma legal contendo

plano de alteragao, reajuste e reestruturacao de carreiras do setor publico, ou a edicao de ato, por esses
agentes, para nomeacao de aprovados em concurso publico, quando:

a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao
final do mandato do titular do Poder Executivo; ou

b) resultar em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem implementadas
em periodos posteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo.

§ 1° As restricoes de que tratam os incisos I, lll e IV:

| - devem ser aplicadas inclusive durante o periodo de recondugao ou reeleicao para o cargo de
titular do Poder ou 6rgao autbnomo; e

g
<
[N
Q
P4
2
=
O
=
Ll
L
L
o
o
=
S
e
@
2
c
@
E
©
=
2
©
o
S
@
£
@
[2]
@
©
£
2
=
<]
o
S
@
a
Q
3]
0
L
c
@
1S
3
3]
o)
S
o
(]
L
'
o
I
o
N
N
=
©
o
z
w
|
L
o
O
'_
L
u
o
1
o

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/ConstituicaoCompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm

Il - aplicam-se somente aos titulares ocupantes de cargo eletivo dos Poderes referidos no art.
20.

§ 2° Para fins do disposto neste artigo, serao considerados atos de nomeacao ou de provimento
de cargo publico aqueles referidos no § 1° do art. 169 da Constituicao Federal ou aqueles que, de qualquer
modo, acarretem a criagao ou o aumento de despesa obrigatdria." (NR)

AL B5. e

§ 1° Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso Nacional, hos termos de
decreto legislativo, em parte ou na integralidade do territério nacional e enquanto perdurar a situagao,
além do previsto nos inciso | e Il do caput :

| - serao dispensados os limites, condigcoes e demais restricoes aplicaveis a Uniao, aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios, bem como sua verificagao, para:

a) contratacao e aditamento de operacoes de creédito;
b) concessao de garantias;

c) contratacao entre entes da Federacgao; e

d) recebimento de transferéncias voluntarias;

Il - serao dispensados os limites e afastadas as vedagdes e sancdes previstas e decorrentes dos
arts. 35, 37 e 42, bem como sera dispensado o cumprimento do disposto no paragrafo unico do art. 8°
desta Lei Complementar, desde que os recursos arrecadados sejam destinados ao combate a calamidade
publica;

[ll - serao afastadas as condicdes e as vedacdes previstas nos arts. 14, 16 e 17 desta Lei

Complementar, desde que o incentivo ou beneficio e a criagao ou o aumento da despesa sejam destinados
ao combate a calamidade publica.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo, observados os termos estabelecidos no decreto legislativo
que reconhecer o estado de calamidade publica:

| - aplicar-se-a exclusivamente:

a) as unidades da Federacao atingidas e localizadas no territorio em que for reconhecido o
estado de calamidade publica pelo Congresso Nacional e enquanto perdurar o referido estado de
calamidade;

b) aos atos de gestao orcamentaria e financeira necessarios ao atendimento de despesas
relacionadas ao cumprimento do decreto legislativo;

Il - ndo afasta as disposi¢cdes relativas a transparéncia, controle e fiscalizagao.

§ 3° No caso de aditamento de operagoes de credito garantidas pela Uniao com amparo no
disposto no § 1° deste artigo, a garantia sera mantida, ndo sendo necessaria a alteragcao dos contratos de
garantia e de contragarantia vigentes." (NR)

Art. 8° Na hipodtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a
Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da
pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

| - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneracao a
membros de Poder ou de 6rgao, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de
sentenca judicial transitada em julgado ou de determinacao legal anterior a calamidade publica;

Il - criar cargo, emprego ou fungao que implique aumento de despesa;
[ll - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposicoes de cargos de
chefia, de direcao e de assessoramento que nao acarretem aumento de despesa, as reposicoes
decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratagcdes temporarias de que trata o
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inciso IX do caput do art. 37 da Constituicao Federal, as contratacdes de temporarios para prestacao de
servico militar e as contratacdes de alunos de orgaos de formacao de militares;

V - realizar concurso publico, exceto para as reposicoes de vacancias previstas no inciso 1V;

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de representacao ou beneficios
de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de membros de Poder, do Ministério
Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e empregados publicos e militares, ou ainda de seus
dependentes, exceto quando derivado de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinacao
legal anterior a calamidade;

VII - criar despesa obrigatodria de carater continuado, ressalvado o disposto nos §§ 1° e 2°;

VIIl - adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatdria acima da variagao da inflagao
medida pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), observada a preservagado do poder
aquisitivo referida no_inciso |V do caput do art. 7° da Constituicao Federal,

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario exclusivamente para a concessao
de anuénios, triénios, quinquénios, licengcas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisicao de determinado tempo de servico, sem qualquer
prejuizo para o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins.

§ 1° O disposto nos incisos I, 1V, VII e VIIl do caput deste artigo nao se aplica a medidas de
combate a calamidade publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos nao ultrapassem a sua duragao.

§ 2° O disposto no inciso VII do caput nao se aplica em caso de prévia compensagao mediante
aumento de receita ou reducao de despesa, observado que:

| - em se tratando de despesa obrigatodria de carater continuado, assim compreendida aquela
que fixe para o ente a obrigacao legal de sua execugao por periodo superior a 2 (dois) exercicios, as
medidas de compensacao deverao ser permanentes; e

Il - ndo implementada a prévia compensacao, a lei ou o ato sera ineficaz enquanto nao
regularizado o vicio, sem prejuizo de eventual acao direta de inconstitucionalidade.

§ 3° A lei de diretrizes orcamentarias e a lei orcamentaria anual poderao conter dispositivos e
autorizagoes que versem sobre as vedagoes previstas neste artigo, desde que seus efeitos somente sejam
implementados apos o fim do prazo fixado, sendo vedada qualquer clausula de retroatividade.

§ 4° O disposto neste artigo nao se aplica ao direito de opgao assegurado na Lei n°® 13.681, de 18
de junho de 2018, bem como aos respectivos atos de transposicao e de enquadramento.

§ 5° O disposto no inciso VI do caput deste artigo nao se aplica aos profissionais de saude e de
assisténcia social, desde que relacionado a medidas de combate a calamidade publica referida no caput
cuja vigéncia e efeitos nao ultrapassem a sua duragao.

§ 6° (VETADO).

Art. 9° Ficam suspensos, na forma do regulamento, os pagamentos dos refinanciamentos de
dividas dos Municipios com a Previdéncia Social com vencimento entre 1° de marco e 31 de dezembro de
2020.

§1° (VETADO).

§ 2° A suspensao de que trata este artigo se estende ao recolhimento das contribuicoes
previdenciarias patronais dos Municipios devidas aos respectivos regimes proprios, desde que autorizada
por lei municipal especifica.

Art. 10. Ficam suspensos os prazos de validade dos concursos publicos ja homologados na data
da publicacao do Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020, em todo o territorio nacional, até o
término da vigéncia do estado de calamidade publica estabelecido pela Uniao.

§ 1° (VETADO).
§ 2° Os prazos suspensos voltam a correr a partir do termino do periodo de calamidade publica.

§ 3° A suspensao dos prazos devera ser publicada pelos organizadores dos concursos nos
veiculos oficiais previstos no edital do concurso publico.
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Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 27 de maio de 2020; 199° da Independéncia e 132° da Republica.

ANEXO |

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Fernando Azevedo e Silva

Paulo Guedes
Jorge Antonio de Oliveira Francisco

Joseé Levi Mello do Amaral Junior

Estados Transferéncia Programa Federativo
Acre 198.356.805,66
Alagoas 412.368.489,19
Amapa 160.595.485,87
Amazonas 626.314.187,89
Bahia 1668.493.276,83
Ceara 918.821.342,87
Distrito Federal 466.617.756,82
Espirito Santo 712.381.321,76
Goias 1142.577.591,53
Maranhao 731.971.098,89
Mato Grosso 1346.040.610,22
Mato Grosso do Sul |621.710.381,02
Minas Gerais 2.994.392.130,70
Para 1.096.083.807,05
Paraiba 448.104.510,66
Parana 1717.054.661,04
Pernambuco 1.077577.764,30
Piaui 400.808.033,53
Rio de Janeiro 2.008.223.723,76
Rio Grande do Norte | 442.255.990,95
Rio Grande do Sul  |1.945.377.062,19
Rondodnia 335.202.786,54
Roraima 147.203.050,38
Santa Catarina 1151.090.483,87
Sao Paulo 6.616.311.017,89
Sergipe 313.549.751,96
Tocantins 300.516.876,67

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

LEI COMPLEMENTAR N° 14, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006

DISPOE SOBRE O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL, DO MUNICIPIO DE
ASSIS, DO ESTADO DE SAO
PAULO, EM CONFORMIDADE
COM A LEGISLAGAO FEDERAL E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:
TiTULO |
CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° — Reorganiza o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Assis,
do Estado de Sao Paulo, de que s&o beneficiarios os servidores publicos municipais

titulares de cargo efetivo, inativo e seus dependentes.

Art. 2° — Reestrutura o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS — ASSIS PREV, do Estado de S&o Paulo -
com personalidade juridica de direito publico, de natureza social, autarquia
autbnoma, a qual, para atender a nova Legislagao Federal (Emenda Constitucional
n° 41, de 31 de dezembro de 2.003, Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2.004, e

demais disposigdes legais), passa a reger-se pela presente lei.

CAPITULO I

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

DA LEGISLAGAO, SEDE E FORO

Art. 3° — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, observada a Legislacdo Federal
pertinente, reger-se-a por esta Lei, regulamentos, normas, instrucbes e atos

normativos, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo.

Art. 4° — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV tera como sede e foro o Municipio de

Assis, do Estado de Sao Paulo, e sua duragao sera por prazo indeterminado.

CAPITULO 1l
DOS PRINCIiPIOS

Art. 5° — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV obedecera aos seguintes principios:

| - Universalidade de participacado dos servidores municipais efetivos, ativos e
inativos e seus dependentes, no plano previdenciario, mediante contribuig¢ao;

Il - Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participagcédo de entidades de classe de servidores ativos e inativos, e pensionistas;

lll - Inviabilidade de criagdo, majoragao ou extensao de qualquer beneficio ou
servigco de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

IV - Custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais do
Municipio de Assis, mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgcamento
do Municipio e da contribuicdo compulséria dos servidores ativos, inativos e
pensionistas;

V - Subordinacdo das aplicacbes de reservas, fundos e provisoes,
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, a padrdes minimos adequados de
diversificacao, liquidez e seguranga econémico-financeira e conforme estabelecido

pelo Conselho Monetario Nacional;

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

VI - Aplicagdes dos fundos e provisdes garantidores dos beneficios previstos
nesta Lei, além do disposto no Inciso anterior, deverao ser observadas as normas
federais sobre limites de aplicacdo de recursos a que estdo sujeitos os Regimes
Proprios de Previdéncia;

VIl - Subordinacido da constituicdo de reservas, fundos e provisoes,
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, a critérios atuariais aplicaveis,
tendo em vista a natureza dos beneficios;

VIII - E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei;

IX - Valor mensal das aposentadorias e pensdes nao inferior ao menor salario
minimo vigente no pais;

X - Pleno acesso dos servidores as informagdes relativas a gestdo dos
orgaos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus interesses sejam objeto
de discusséao e deliberacao;

Xl - Registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisdes do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV de forma distinta e apartada da conta do Tesouro
Municipal;

Xll - Registro contabil individualizado das contribuicbes pessoais de cada
servidor e dos entes estatais do Municipio de Assis;

Xlll - Escrituragao contabil executada de forma segregada dos registros da
Prefeitura e observando as normas gerais de contabilidade aplicada as entidades
fechadas de previdéncia privada;

XIV - Identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com os servidores inativos e
pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensodes
pagos;

XV - Submissdo as inspec¢des e auditorias de natureza atuarial, contabil,

financeira, orcamentaria e patrimonial;

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

XVI - Contribuicbes dos entes estatais do Municipio de Assis ndo podera ser
inferior ao valor da contribuicdo do segurado nem superior ao dobro dessa
contribuicao;

XVII - Vedagao de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos para
empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio de
Assis e aos servidores publicos municipais, inativos e dependentes, bem como a
prestacdo assistencial, médica e odontoldgica; e,

XVIIl - Vedacgao a aplicagao de recursos em ativos constituidos em titulos

publicos, com excecgao de titulos de emissdao do Governo Federal.

CAPITULO IV
DA GESTAO PREVIDENCIARIA

Art. 6° — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, Regime Unico de Previdéncia do
Municipio de Assis do Estado de Sao Paulo, observara as disposi¢cdes desta Lei e
da Legislacao Federal.

§ unico - Fica vedada a existéncia de mais de um regime proprio de
previdéncia social para os servidores titulares de cargos efetivos do Municipio de

Assis, e de mais de uma unidade gestora deste regime.

Art. 7° — Preservada a autonomia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, o Regime
Previdenciario a que se refere o artigo anterior, tera por finalidade:

a) estabelecer os instrumentos para a atuagdo, controle e supervisdo, nos
campos previdenciario, administrativo, técnico, atuarial e econdmico-financeiro,
observada a legislacao federal,

b) fixar metas;

c) estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execugéo e

pelos prazos referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV;

d) avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia dos
principios da legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade,
impessoalidade, economicidade e publicidade, e atendimentos aos preceitos
constitucionais, legais, regulamentares, estatutarios e regimentais aplicaveis;

e) preceituar parametros para a contratacido, gestdo e dispensa de pessoal,
sob o regime estatutario, de forma a assegurar a preservagao dos mais elevados e
rigorosos padrbes técnicos de seus planos, programas, projetos, atividades e
servicos; e

f) formalizar outras obrigacbes previstas em dispositivos desta Lei e da

Legislagéo geral aplicavel.

CAPITULO V
DOS BENEFICIARIOS

Art. 8° — Os beneficiarios da previdéncia municipal de que trata esta Lei

classificam-se em segurados e dependentes.

Secao |

Dos segurados

Art. 9° — Sdo segurados compulsérios da previdéncia municipal instituida por
esta Lei:

| - os servidores publicos estatutarios titulares de cargo efetivo na Prefeitura
Municipal de Assis do Estado de Sao Paulo, suas Autarquias e Fundacoes, e da
Camara Municipal de Assis;

Il - os inativos da Prefeitura Municipal de Assis, de suas Autarquias e

Fundacgdes e da Camara Municipal de Assis.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

§ 1° - Séo servidores publicos ativos aqueles titulares de cargo efetivo que
nao se encontram em gozo de qualquer beneficio de aposentadoria.
§ 2° - S3o inativos aqueles que se encontram em gozo de qualquer um dos

beneficios constantes do inciso |, alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do artigo 12 desta Lei.

Art. 10 — O servidor afastado em decorréncia de reclusdo ou detencéo,
licenga para tratar de interesses particulares, para o exercicio de mandato eletivo ou
qualquer espécie de licenga sem vencimentos, fica obrigado a recolher,
mensalmente, até o 5° dia util do més subsequente, a contribuicdo previdenciaria
relativa a sua parte e a do Poder Publico, levando em consideragcéo o seu ultimo
vencimento, devidamente atualizado, sob pena de perda da qualidade de segurado.

§ 1° - O valor da contribuigdo devera acompanhar os indices fixados no Plano
Anual de Custeio.

§ 2° - Ficara suspenso o direito aos beneficios, previstos nesta Lei, do
segurado que deixar de recolher 2 (duas) parcelas consecutivas ou 4 (quatro) nao
consecutivas, sendo que somente podera ser reabilitado a partir da quitagao integral
do débito.

§ 3° - O servidor afastado em decorréncia de servigo militar obrigatério tera o
tempo de afastamento contado para efeito de aposentadoria e as contribuicoes
devidas por ele e pelo ente ao qual esta vinculado serdo recolhidas, integralmente,

pelo ente municipal empregador durante o periodo de afastamento.

Secaol ll

Dos dependentes

Art. 11 — Sdo dependentes do segurado do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV,
sucessivamente:

I - cbnjuge; a companheira; o companheiro; os filhos ndo emancipados, de

qualquer condi¢gao, menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos ou incapazes;

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

Il - os pais;
lll - irmaos ndo emancipados, de qualquer condigdo, menores de 18 (dezoito)
anos ou invalidos ou incapazes;

§ 1° - Os dependentes elencados no inciso | concorrem entre si para a

percepcao dos beneficios.

§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho, mediante
declaragao do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, nos

termos desta lei.(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 08, de 03 de dezembro

de 2009).

§ 3° - Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado (a), do sexo oposto, entidade
familiar com convivéncia duradoura, publica e continua, estabelecida com o objetivo
de constituicdo de familia, a ser comprovado nos termos do paragrafo 7° deste

artigo.(Redacao dada pela Lei Complementar n° 08, de 03 de dezembro de 2009).

§ 4° - A dependéncia econbmica das pessoas indicadas no inciso | deste

artigo € presumida e a das demais deve ser comprovada, nos termos do paragrafo

7° deste artigo.(Redacao dada pela Lei Complementar n® 08, de 03 de dezembro de
2009).

§ 5° - O ex-conjuge ou ex-companheiro separado, de fato ou de direito, e 0

divorciado concorrera com os dependentes elencados no inciso | deste artigo,
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desde que tenha assegurado por decisao judicial o direito a percepgédo de penséao

alimenticia.

§ 6° - A inscricdo do dependente do segurado sera promovida quando do

requerimento do beneficio a que tiver direito, mediante atendimento das exigéncias

e requisitos legais.(Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 08, de 03 de dezembro

de 2009).

§ 7° - A comprovacgao de vinculo e de dependéncia econémica, para fins de

atendimento a esta lei, se fara, conforme o caso, com a apresentagdao de, no
minimo, trés dos seguintes documentos:

I — Certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il — certiddo de casamento religioso;

lll — declaracdo do imposto de renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependente;

IV — disposigbes testamentarias;

V — declaracao especial feita perante tabelido;

VI — prova de mesmo domicilio;

VIl — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade
ou comunhao nos atos da vida civil;

VIl - procuracéo ou fianga reciprocamente outorgada;

IX — conta bancaria conjunta;

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

Xl — anotagao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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XIl — Apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua benéeficiaria;

Xlll - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual
conste o segurado como responsavel,

XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de
dependente;

XV — declaracdo de ndo emancipagao do dependente menor de vinte e um
anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a conviccdo do fato a

comprovar.(Acrescido pela Lei Complementar n°® 08, de 03 de dezembro de

2009).

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

Art. 12 — Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
| - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

c¢) aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigao;
d) aposentadoria compulsoria;

e) aposentadoria especial do professor;

f) auxilio-doenca;

g) abono anual;

h) salario familia; e

i) salario maternidade.

Il - quanto aos dependentes:

a) pensé&o por morte;

b) auxilio-reclusédo; e

¢) abono anual.
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§ 1° - O valor mensal dos beneficios previstos nesta Lei ndo podera ser
superior ao valor da ultima remuneragdo do segurado, no cargo efetivo em que
ocorreu a concessao do beneficio.

§ 2° - O valor mensal dos beneficios previstos nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”,
i

‘e”, “f", “g” e ", do inciso | e em todas as alineas do inciso Il deste artigo ndo podera

ser inferior ao valor do menor salario minimo vigente no pais.

Secao |

Da aposentadoria por invalidez

Art. 13 — O segurado sera aposentado por invalidez, sendo os proventos:

a) integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel;

b) proporcionais ao tempo de contribuicdo, quando a invalidez permanente
do segurado nao se enquadrar nas condi¢des especificadas na alinea anterior.

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria por invalidez sera calculado com
base na remuneracdo do servidor, sobre as quais tenha havido incidéncia de
contribuigao previdenciaria.

§ 2° - Os proventos proporcionais a que se refere a alinea “b” deste artigo
serdo equivalentes a 1/35 (um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um ftrinta
avos), se mulher, por ano completo de contribuicdo previdenciaria, considerando-se,
para o
calculo dos referidos proventos, as remuneragdes utilizadas como base para as
contribuigdes do servidor aos regimes proprios de previdéncia social e ao regime
geral de previdéncia social, na forma prevista na Sec¢éo Xlll deste Capitulo.

§ 3° - Considera-se doenga grave, contagiosa ou incuravel, para fins do
disposto neste artigo, tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna,
hanseniase, esclerose multipla, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,

estados avancados de Paget (osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia
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adquirida (AIDS). Considera-se também como doenga grave, a cegueira total, de
ambos os olhos, desde que caracterizada apds o ingresso no servigo publico, para
os entes estatais do Municipio de Assis, além de outras que a Lei assim definir.

§ 4° - A aposentadoria prevista no caput deste artigo s6 sera concedida apos
a comprovagado da invalidez do segurado, mediante pericia realizada por junta
médica designada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

§ 5° - Sendo comprovada por junta médica designada pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, a reabilitacdo ou a recuperagao do segurado aposentado por
invalidez, sera suspenso o pagamento do beneficio.

§ 6° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenga para
tratamento de saude, por periodo ndo inferior a 24 (vinte e quatro) meses.

(Acrescido pela Lei Complementar n° 04, de 06 de dezembro de 2007).

Secao

Da aposentadoria voluntaria por idade

Art. 14 — O segurado, servidor publico efetivo, podera se aposentar por
idade, voluntariamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
desde que atenda as seguintes condigdes e requisitos minimos cumulativamente:

| - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher; e

Il - tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria voluntaria por idade serao equivalentes
a 1/35 (um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por
ano completo de contribuicdo previdenciaria, considerando-se, para o calculo dos

referidos proventos, as remuneracgdes utilizadas como base para as contribui¢cdes
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do servidor aos regimes proprios de previdéncia social e ao regime geral de
previdéncia social, na forma prevista na Sec¢ao Xlll deste Capitulo.

§ 2° - O valor do provento calculado na forma do paragrafo anterior nao
podera ser superior a 100% (cem por cento) da ultima remuneragdo, sobre a qual
incidiu a contribuicdo previdenciaria para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, no cargo

efetivo em que se dara a aposentadoria.

Secao lll
Da aposentadoria voluntaria por tempo de

contribuicao

Art. 15 — O segurado, servidor publico titular de cargo efetivo, podera se
aposentar, voluntariamente, desde que atenda as seguintes condigdes e requisitos
minimos cumulativamente:

| - 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigao, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuigéo,
se mulher; e,

Il - tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° - Para o célculo dos proventos de aposentadoria voluntaria por tempo de
contribuicdo, por ocasido da sua concessao, serao consideradas as remuneragdes
utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes proprios de
previdéncia social e ao regime geral de previdéncia social, na forma prevista na
Secao Xlll deste Capitulo.

§ 2° - O segurado de que trata este artigo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria

compulsoria contidas no artigo 19 desta Lei.
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Art. 16 — O segurado que ingressou regularmente em cargo efetivo na
administragdo publica até 15 de dezembro de 1.998, podera optar pela
aposentadoria voluntaria, com proventos calculados de acordo com o artigo 15, §
1°, quando cumulativamente:

I - contar com 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara
a aposentadoria; e

lll - contar com tempo de contribuicdo previdenciaria igual, no minimo, a
soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a, no minimo, 20% (vinte
por cento) do tempo de contribuicdo que, no dia 16 de dezembro de 1.998, faltava
para atingir o limite de tempo constante da alinea “a” anterior.

§ 1° - O segurado de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relagao aos limites de idade estabelecidos pelo artigo
15, inciso |, desta Lei, na seguinte proporc¢ao:

I - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O segurado de que trata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribui¢cdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria

compulsoria contidas no artigo 19 desta Lei.
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Art. 17 — Ressalvado o direito de opg¢ao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 15 e 16 desta Lei, o segurado que tenha ingressado no
servigo publico até 31 de dezembro de 2.003 podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragcédo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e,

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

§ unico - Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores publicos
que se aposentarem na forma do caput deste artigo o disposto no artigo 95 desta
lei.

Art. 18 — Ressalvado o direito de opg¢ao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 15, 16 e 17 desta Lei, 0 segurado que tenha ingressado
no servigo publico até 16 de dezembro de 1.998 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

I - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

lll - 15 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria; e,

IV - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do artigo
15, inciso |, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
exceder a condig&o prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ unico - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas

com base neste artigo o disposto no artigo 95 desta lei, observando-se igual critério
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de revisao as pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham

se aposentado em conformidade com este artigo.

Secao IV

Da aposentadoria compulséria

Art. 19 — O segurado ativo que completar 70 (setenta) anos de idade sera
aposentado compulsoriamente.

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria compulsoéria sera calculado com
base nos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo e serdo equivalentes a
1/35 (um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ano
completo de contribuicdo previdenciaria, considerando-se, para o calculo do referido
beneficio, as remuneragdes utilizadas como base para as contribuicées do servidor
aos regimes proprios de previdéncia social e ao regime geral de previdéncia social,
na forma prevista na Segao XllIl deste Capitulo.

§ 2° - O valor do provento, calculado na forma do paragrafo anterior, ndo
podera ser superior a 100% (cem por cento) da ultima remuneragao, sobre a qual
incidiu a contribuicdo previdenciaria para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, no cargo

efetivo em que se dara a aposentadoria.

SecaoV

Da aposentadoria especial do professor

Art. 20 — O professor segurado que comprove efetivo exercicio nas fungdes
de magistério na educacgao infantil, no ensino fundamental ou médio, tera direito a
aposentadoria especial, com proventos calculados de acordo com o artigo 15, § 1°,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des e requisitos

minimos:
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I - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cinqlenta) anos de
idade, se mulher,;

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢do na fungdo de magistério, se homem, e 25
(vinte e cinco) anos de contribuicdo na fungcdo de magistério, se mulher; e,

lll - 10 (dez) anos, no minimo, de exercicio na fungdo de magistério no
servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, na fungdo de magistério, em que
se dara a aposentadoria.

§ unico - Considera-se para efeito do disposto nesta Lei, como efetivo

exercicio nas fun¢des de magistério, exclusivamente a atividade docente.

Art. 21 — O professor segurado que tenha ingressado regularmente em cargo
de magistério, até 15 de dezembro de 1.998, podera se aposentar voluntariamente,
com proventos calculados de acordo com o artigo 15, § 1°, desde que atenda as
seguintes condigdes e requisitos cumulativamente:

I - 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e 48 (quarenta e
oito) anos ou mais de idade, se mulher;

Il - 5 (cinco) anos, no minimo, na fungdo de magistério, exclusivamente na
atividade docente, na educacao infantil, no ensino fundamental ou médio, como
servidor publico efetivo da Prefeitura Municipal de Assis;

lll - contar com tempo de contribuicdo previdenciaria igual, no minimo, a

soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo na fungdo de magistério, se
homem, e 30 (trinta) anos de contribuicdo na fungdo de magistério, se mulher; e,

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento)
do tempo que, na data de 16 de dezembro de 1.998, faltava para atingir o limite de
tempo constante da alinea “a” anterior.

§ 1° - O professor segurado de que trata este artigo que cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de
inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade

estabelecidos pelo artigo 15, inciso |, desta Lei, na seguinte proporc¢éao:
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I - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° — Para efeitos da aposentadoria especial prevista no caput deste artigo,
o tempo de servigo exercido efetivamente nas fungdes de magistério, até a data de
15 de dezembro de 1.998 sera contado, com acréscimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e 20% (vinte por cento), se mulher.

§ 3° - O professor segurado de que trata este artigo, que tenha completado
as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria

compulséria contidas no artigo 19 desta Lei.

Art. 22 - Ressalvado o direito de opg¢ao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 20 e 21 desta Lei, o professor segurado que tenha
ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de 2.003 podera aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderdao a totalidade da remuneragdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando
vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condic¢des:

I - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cinquenta) anos de
idade, se mulher,;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo na fungdo de magistério, se homem, e 25
(vinte e cinco) anos de contribuicdo na funcédo de magistério, se mulher;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e,

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

§ unico - Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores publicos
que se aposentarem na forma do caput deste artigo o disposto no artigo 95 desta

lei.
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Secgao VI

Do Auxilio Doenca

Art. 23 - O auxilio doenga sera concedido ao segurado que venha ficar

incapacitado para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias e sera pago
durante o periodo em que permanecer incapaz, ou sera transformado em
aposentadoria por invalidez, a critério da pericia médica realizada por junta médica
indicada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASSIS — ASSIS PREV, no prazo estipulado no § 6°, do artigo 13.
(Redacao dada pela Lei Complementar n°® 04, de 06 de dezembro de 2007).

§ unico — O auxilio-doenca, desde que preenchidos os requisitos para sua
concessao, somente serdo devidos, a contar:

| — do décimo sexto dia da incapacidade, quando requerida até trinta dias
depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso |.

Art. 24 — O auxilio de que trata o artigo anterior correspondera a
remuneragao do Segurado, servidor titular de cargo efetivo, sobre a qual incidiu a
contribuicdo previdenciaria ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV no més imediatamente
anterior a data do afastamento e sera pago mensalmente, durante o periodo em
que, comprovadamente, e a critério da pericia médica realizada por profissional
indicado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
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MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, persistir a incapacidade.

§ 1° - O valor do beneficio do primeiro e do ultimo pagamento, apds a alta
médica, sera calculado de forma a corresponder 1/30 (um trinta avos), por dia de
afastamento, do valor da remuneracao do segurado.

§ 2° - Do valor do auxilio-doenga sera descontada a contribuicdo
previdenciaria, de conformidade com o que dispde o artigo 79 desta Lei.

§ 3° - O tempo em que o servidor estiver afastado por motivo de auxilio-
doenga nado sera contado como de efetivo exercicio, mas sera contado como tempo

de contribuigdo.(Acrescido pela Lei Complementar n° 04, de 06 de dezembro de

2007).

Art. 25 — O segurado em percepcédo do auxilio-doenga fica obrigado, sob
pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos,
processos de readaptacdes profissionais e demais procedimentos prescritos por
profissional médico indicado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 26 — Durante os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, incumbe ao
ente estatal do Municipio de Assis a que o segurado estiver vinculado, o0 pagamento

do auxilio-doencga.

Secgao VI

Do Abono Anual

Art. 27 — Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio de prestacao

continuada sera concedido o Abono Anual.

Art. 28 — O Abono de que trata o artigo anterior consiste em uma unica

parcela, equivalente ao ultimo valor recebido a titulo de proventos ou de auxilio-
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doenga no exercicio, e sera paga até o dia 20 do més de dezembro do mesmo
exercicio.

§ Unico - Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do
abono para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como

més completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Secao VI

Do Salario Familia

Art. 29 — E assegurado aos servidores ativos e inativos, cuja remuneracéo

nao ultrapasse os valores fixados pela Ministério da Previdéncia Social, pagamento
do salario-familia que sera reajustado nas mesmas datas e pelos mesmos indices
de corregao aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social-INSS.

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 04, de 06 de dezembro de 2007).

§ 1° — Para efeitos do previsto no caput deste artigo, serdo considerados
dependentes:

I - Os filhos, ou equiparados nos termos do § 2° do artigo 11 desta Lei, com
até 14 (quatorze) anos de idade e que nao exergam atividade remunerada e nao
tenham renda proépria; e,

Il - Os filhos invalidos ou mentalmente incapazes, sem renda propria,

enquanto persistir esta condicio.
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§ 2° — O direito ao beneficio de salario-familia somente sera adquirido a partir
da data do requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua percepgao
e sua continuidade esta condicionada a apresentacdo anual de atestado de
vacinacgao dos filhos menores, conforme normas do Ministério da Saude.

§ 3° - O valores previstos no caput deste artigo serdo corrigidos, desde
01/06/05, nas mesmas datas e pelos mesmos indices de corregdo aplicados aos

beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

Art. 30 — Quando o pai e a mae forem segurados nos termos desta Lei, e
viverem em comum, ambos terdo direito ao salario-familia.
§ Unico — Caso nado coabitem, o salario-familia sera concedido aquele que

tiver os dependentes sob sua guarda.

Secgao IX

Do Salario Maternidade

Art. 31 — O salario maternidade € devido independentemente de caréncia a
segurada, servidora publica titular de cargo efetivo, durante 120 (cento e vinte) dias,
com inicio 28 (vinte e oito) dias antes e término 91 (noventa e um) dias depois do
parto, considerando, inclusive, o dia do parto.

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao
parto, podem ser aumentados em mais 2 (duas) semanas, mediante atestado
médico fornecido por médico designado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

§ 2° -Para fins de concessdo do salario maternidade, considera-se parto o
nascimento, inclusive o de natimorto, mediante a apresentagdo da competente
certidao.

§ 3° - Ocorrendo aborto n&o criminoso, comprovado por avaliagdo médica
pericial, mediante atestado fornecido por médico credenciado pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
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ASSIS PREV, a segurada tera direito ao salario maternidade correspondente a 2
(duas) semanas.

§ 4° - A segurada servidora publica que tenha recebido salario maternidade
sera pago o Abono Anual proporcional ao periodo de duracdo do pagamento
daquele beneficio.

§ 5° - Se, por ocasidao da concessao do salario maternidade, for verificado
que a segurada encontra-se em gozo de auxilio-doencga, este devera ser cessado
na véspera do inicio do referido beneficio, devendo ser comunicado a pericia
médica.

§ 6° - O salario maternidade da segurada, servidora titular de cargo efetivo,
consiste numa renda mensal igual ao valor de sua remuneragao sobre a qual incidiu
a contribuicdo previdenciaria ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV no més
imediatamente anterior a data em que se deu a licenga maternidade.

§ 7° - Do valor do salario maternidade sera descontada a contribuigao

previdenciaria, de conformidade com o que dispde o artigo 79 desta Lei.

Art. 32 — A segurada, servidora publica efetiva, que adotar ou obtiver guarda
judicial para fins de adogao de crianga é devido salario-maternidade pelo periodo de
120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade; de 60 (sessenta)
dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e de 30 (trinta) dias,
se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

§ Unico - A segurada, servidora publica efetiva, que adotar ou obtiver guarda
judicial para fins de adogao de crianga com idade igual ou superior a 8 (oito) anos,

ndo fara jus ao beneficio de salario-maternidade.

Secgao X

Da Pensao por Morte
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Art. 33 - Ocorrendo o 6bito do segurado, sera devida a seus Dependentes a
pensao por morte.

§ 1° - O valor do beneficio de pensao por morte sera igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de
que trata o artigo 201 da Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta por cento)
da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou,

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em
que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o artigo 201 da Constituicao
Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
caso em atividade na data do ébito.

§ 2° - O valor da pensao sera rateado em cotas iguais entre todos os
dependentes com direito a pensao;

§ 3° - Sempre que um dependente perder esta qualidade, proceder-se-a a
novo calculo e novo rateio do beneficio, considerados, no entanto, apenas os
dependentes remanescentes.

§ 4° - A pensao sera devida a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no inciso |; ou

lll - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

Art. 34 — Apds seis meses de declarada judicialmente a auséncia do
segurado, sera concedida pensao provisoria aos dependentes.

§ 1° - Mediante prova inequivoca do desaparecimento do segurado, em
virtude de acidente ou catastrofe, seus dependentes farao jus a penséo provisoéria,
sendo dispensados a declaracao e o prazo exigidos neste artigo.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, cessara imediatamente o
pagamento da pensdo proviséria, ficando os Dependentes desobrigados de

reembolso de quaisquer quantias ja recebidas, salvo ma fé.
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Secgao Xl

Do Auxilio-Reclusao

Art. 35 — Aos Dependentes do segurado detento ou recluso que néo esteja
em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenga, sera pago, mensalmente, enquanto
perdurar esta situacdo, o auxilio-reclusdo de valor equivalente ao da ultima

remuneragao recebida do 6érgdo empregador, desde que esta tenha sido suspensa,

observadas, no entanto, as disposi¢cdes do paragrafo seguinte.

§ 1° - O valor do auxilio-reclusdo aos dependentes dos segurados devera ser
corrigido pelos mesmos indices de corregao aplicados aos beneficios do Regime

Geral da Previdéncia Social I.N.S.S.(Redacido dada pela Lei Complementar n° 04,

de 06 de dezembro de 2007).

§ 2° - Em qualquer hipotese, o auxilio-reclusdo somente sera devido aos

dependentes enquanto for mantida a qualidade de segurado.
§ 3° - O auxilio-reclusao sera devido a contar da data:
| - da reclusao, quando requerido até trinta dias depois desta;

Il - do requerimento, quando requerido apos o prazo previsto no inciso I.

Secgao Xli

Dos prazos e caréncia

Art. 36 — Os prazos de caréncia para gozo dos beneficios previstos nesta Lei
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| - para o auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez, 12 (doze meses) de
contribuicdo em favor do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, salvo se a incapacidade for
decorrente de acidente de qualquer natureza ou causa.

§ 1° - Nao sera exigida qualquer caréncia para o percebimento do salario
maternidade, da pensao decorrente da morte do segurado, abono anual, auxilio
reclusao e salario familia.

§ 2° - Nao estdo sujeitos as caréncias previstas neste artigo os segurados
que ingressaram, até 15 de dezembro de 1.998, em cargo efetivo, no servigo

publico, no Municipio de Assis, e seus respectivos dependentes.

Secao Xlll

Da forma de calculo dos proventos de aposentadoria

Art. 37 — No calculo dos proventos de aposentadoria previstos no § 2° do
artigo 13, § 1° do artigo 14, § 1° do artigo 15 e § 1° do artigo 19 desta Lei, sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes utilizadas como
base para as contribuigbes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a data do inicio da contribuigéo, se
posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao
integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuigdo
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social -
INSS.

§ 2° - Na hipétese da nao-instituicdo de contribuicdo para o regime proprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos

proventos, a remuneragao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.
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§ 3° - Os valores das remuneragbes a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico, na forma do regulamento.

§ 4° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no servigo
publico do Municipio de Assis; ou

lll - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
INSS.

Secgao XIV

Das disposi¢coes gerais relativas aos beneficios

Art. 38 — E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer
direito ou acado do segurado ou beneficiario para revisdo do ato de concessao de
beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira
prestacdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisao
indeferida definitiva no ambito administrativo.

§ unico - Prescreve em 3 (trés) anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas toda e qualquer agcdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREYV, salvo o

direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma da Legislacao Civil.

Art. 39 — Durante o periodo de percepcado de todo e qualquer beneficio

também serdo devidas as contribuicdes previdenciarias ao INSTITUTO DE
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, de conformidade com as disposigdes fixadas no artigo 79.

§ unico - No periodo de gozo do beneficio, cabe ao ente estatal empregador
recolher a parcela da contribuigdo a seu cargo ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV. A
parcela devida pelo segurado sera descontada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV quando

do pagamento do beneficio.

Art. 40 — O segurado em gozo de auxilio-doenga, ou aposentadoria por
invalidez, esta obrigado a se submeter, sob pena de suspensdo do pagamento do
beneficio, periodicamente a exames médicos a cargo de junta médica designada
pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, bem assim a tratamentos, processos,
readaptacdes profissionais € demais procedimentos prescritos por aquele servigo
médico.

§ unico - A periodicidade a que se refere o “caput” deste artigo sera definida
pela Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, ouvida a Junta Médica,

caso a caso, e nunca superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 41 — O beneficio sera pago diretamente a quem de direito ou a
procurador constituido por mandato outorgado por instrumento publico, o qual ndo
tera prazo superior a 6 (seis) meses, podendo ser renovado ou revalidado.

§ unico - O procurador devera firmar, perante o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, Termo de Responsabilidade, mediante o qual se compromete a
comunicar qualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de

procurador ou evento que possa invalidar a procuragao, principalmente a
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superveniéncia de obito ou incapacidade civil do outorgante, sob pena de incorrer

em sangdes penais cabiveis.

Art. 42 — O beneficio devido ao segurado ou dependente civiimente incapaz
sera pago ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisitos da

legislagao civil.

Art. 43 — Todo segurado, dependente ou representante legal dos mesmos,
assinara os formularios e fornecerd& os dados e documentos exigidos
periodicamente pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, para provar o cumprimento
dos requisitos necessarios a obtencdo dos beneficios, ou garantir a sua
manutencao.

§ unico - O cumprimento dessa exigéncia € essencial para o recebimento

dos beneficios, ou sua manutencgao.

Art. 44 — Sem prejuizo da exigéncia de apresentagdo de documentos habeis,
comprobatérios das condi¢gdes necessarias para o recebimento dos beneficios, o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou

suplementar as informacoées fornecidas.

Art. 45 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV podera negar qualquer reivindicacdo de
beneficio, declara-lo nulo ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, forem omitidas ou

declaradas falsamente informacdes para a obtengao de qualquer beneficio.

Art. 46 — Podem ser descontados dos beneficios pagos aos segurados ou

dependentes:
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| - contribuicdes devidas ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

Il - pagamento de beneficio além do devido;

lll - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislag&o aplicavel,

IV - penséo de alimentos decretada em deciséo judicial;

V - outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor,
desde que aceitos pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

§ 1° - Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda, alienagao ou
cessao, ou a constituicdo de qualquer 6nus de que seja objeto.

§ 2° - Na hipétese do Inciso I, o desconto sera feito em até 6 (seis) parcelas,
ressalvada a existéncia de ma fé, quando entdo n&o sera o débito parcelado.

§ 3° - Somente poderdo ser descontados os débitos existentes a partir da

concessao do beneficio e desde que ndo sejam superiores ao valor do beneficio.

Art. 47 — Excetuada a hipotese de recolhimento indevido, ndo havera
restituicdo de contribuicdes feitas ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV em hipétese

alguma.

Art. 48 — Nao sera devido ao segurado e/ou dependentes o percebimento
cumulativo de quaisquer um dos beneficios a seguir dispostos:

| - Auxilio-Doencga,;

Il - Aposentadoria de qualquer espécie;

lll - Auxilio-Recluséao;

IV - Salario maternidade.

Art. 49 — Nao sera considerada, para efeito de contagem em dobro para a

aposentadoria por tempo de contribuigéo, a licenga prémio do servidor.
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Art. 50 — Os proventos de aposentadoria, pensoes, auxilio-doenga e auxilio-
reclusdo, ndo poderdo exceder, a qualquer titulo, a remuneracdo tomada como
base para a concessao do beneficio, sendo vedado o acréscimo de vantagens de

carater transitério a respectiva remuneragéao.

TiTULO Il
CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO

Art. 51 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV tera a seguinte estrutura:

I - Conselho Deliberativo;

Il - Conselho Fiscal; e

lll - Diretoria Executiva, com sua estrutura organizacional.

Secéo |

Do Conselho Deliberativo

Art. 52 — O Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV sera
constituido de 7 (sete) membros efetivos e 1 (um) membro suplente para cada um,
a saber:

I - Dois membros e seus respectivos suplentes designados pelo chefe do
poder executivo;

Il - Dois membros e seus respectivos suplentes designados pelo chefe do
poder legislativo;

lll - Dois membros e seus respectivos suplentes representando os servidores

ativos eleitos entre os seus pares;
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IV - Um membro e seu respectivo suplente representando os servidores
inativos eleitos entre o seus pares.

§ 1° - Os suplentes substituirdo os titulares em suas licengas e impedimentos
e 0s sucederdo em caso de vacancia, conservada sempre a vinculagdo da
representatividade.

§ 2° - O mandato dos membros designados e eleitos sera de 04 (quatro)
anos, coincidindo com os mandatos dos chefes do Poder Executivo e Legislativo,
sendo permitida uma unica recondug¢ao para o mandato subsequente.

§ 3° - Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 4° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses,
com a presenga da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por
maioria simples de voto.

§ 5° - A funcdo de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

§ 6° - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas
ou quatro alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 7° - Os membros do Conselho Deliberativo deverdo ser contribuintes ou
beneficiarios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

§ 8 - O Presidente do Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV tera voz e voto de desempate nas reunides do Conselho e sera eleito
pelos demais membros do Conselho Deliberativo.

§ 9° — As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo lavradas em Livro de
Atas.

§ 10 — As convocagdes ordinarias do Conselho Deliberativo serdo feitas por
escrito pelo seu Presidente.

§ 11 — As convocacgbes extraordinarias do Conselho Deliberativo serdo feitas

por escrito pelo seu Presidente ou pela maioria simples dos membros do Conselho.
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Art. 53 — Ao Conselho Deliberativo compete:

I - Deliberar sobre a politica de investimentos do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

Il - Deliberar sobre o Regimento Interno do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

lll - Deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atuagdo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

IV - Deliberar sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargo e Salarios;

V - Deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;

VI - Deliberar sobre o Relatério Anual da Diretoria;

VIl - Deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balanco e as
Contas Anuais do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, ap6s apreciados pelo Conselho Fiscal e
Auditor Independente;

VIll - Deliberar sobre a aceitagdo de bens e legados oferecidos ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV;

IX - Deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens imoveis,
bem como a aceitagdo de doagbes com encargo;

X - Deliberar sobre a Proposta Orgamentaria anual, bem como suas
respectivas alteragbes, elaborada pela Diretoria Executiva do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

Xl - Deliberar sobre a contratacdo das Instituicdes Financeiras Privadas ou
Publicas que se encarregarao da administracdo das Carteiras de Investimentos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV, por proposta da Diretoria Executiva;
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Xll - Deliberar sobre a contratacdo de Consultoria Externa Técnica
Especializada para desenvolvimento de Servicos Técnicos Especializados
necessarios ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, por indicacdo da Diretoria Executiva;

XIlIl - Funcionar como 6érgado de aconselhamento a Diretoria Executiva do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV, nas questdes por ele suscitadas;

XIV - Deliberar sobre a contratacdo de Convénios para prestacdo de
servigos, quando integrados ao elenco de atividade a serem desenvolvidos pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV;

XV - Baixar Atos e Instru¢cbes Normativas, complementares ou
esclarecedoras; e,

XVI - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei.

Secaol ll

Do Conselho Fiscal

Art. 54 — O Conselho Fiscal sera composto de 05 (cinco) membros efetivos e
1 (um) membro suplente para cada um, a saber:

I - Dois membros e seus respectivos suplentes designados pelo chefe do
poder executivo;

Il - Um membro e seu respectivo suplente designado pelo chefe do poder

legislativo;

lll - Um membro e seu respectivo suplente representando os servidores
ativos eleitos entre os seus pares;

IV - um representante e seu respectivo suplente representando os servidores

inativos eleitos entre os seus pares.
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§ 1° - Os suplentes substituirdo os titulares em suas licengas e impedimentos
e o0s sucederdo em caso de vacancia, conservada sempre a vinculagdo da
representatividade.

§ 2° - Nos casos dos incisos | e I, os membros suplentes serdo designados
aplicando-se os mesmos critérios fixados para os membros titulares.

§ 3° - No caso do inciso lll a escolha se fara pela quantidade de votos
obtidos, sendo membro efetivo o primeiro colocado e membro suplente o segundo
colocado.

§ 4° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos,
coincidindo com os mandatos dos chefes do Poder Executivo e Legislativo, sendo
permitida uma unica reconducgao para o0 mandato subsequente.

§ 5° - Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 6° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses,
com a presencga da maioria de seus membros e suas decisdes serao tomadas com
o minimo de 02 (dois) votos.

§ 7° - A fungdo de Conselheiro Fiscal ndo sera remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

§ 8° - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessbes consecutivas
ou seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 9° - O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, o seu Presidente em
sua primeira reuniao ordinaria, apos a sua posse.

§ 10 - O Presidente do Conselho Fiscal tera voz e voto de desempate e sera
eleito pelos membros do Conselho Fiscal.

§ 11 - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser contribuintes ou
beneficiarios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

§ 12 - As deliberagbes do Conselho Fiscal serao lavradas em Livro de Atas.

§ 13 - As convocacgbes ordinarias do Conselho Fiscal serdo feitas por escrito

pelo seu Presidente.
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§ 14 - As convocagdes extraordinarias do Conselho Fiscal serdo feitas por

escrito pelo seu Presidente ou pela maioria simples dos membros do Conselho.

Art. 55 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - Acompanhar a organizagdo dos servigos técnicos e a admissdo do
pessoal;

Il - Acompanhar a execugdo orgamentaria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV,
conferindo a classificagao dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

Il - Examinar as prestacdes efetivadas pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV aos
servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificacdo
dos balancetes mensais, os quais deverao estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

V - Indicar, para contratagcdo, auditoria de sua escolha para exame de livros e
documentos;

VI - Encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de margo, com
0 seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior da Diretoria Executiva, o
processo de tomada de contas, o balang¢o anual e o inventario a ele referente, assim
como o relatorio estatistico dos beneficios prestados;

VIl - Requisitar a Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho
Deliberativo as informacdes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao
desempenho de suas atribuigbes e notifica-los para correcdo de irregularidades
verificadas e exigir as providéncias de regularizagao;

VIll - Propor ao Presidente da Diretoria Executiva do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura e

transparéncia da administragdo do mesmo;
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IX - Acompanhar o recolhimento mensal das contribuigdes para que sejam
efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais
titulares de 6rgaos filiados ao Sistema Municipal, na ocorréncia de irregularidades,
alertando-os para os riscos envolvidos, denunciando e exigindo as providéncias de
regularizagao, e adotando as providéncias de retencdo dos impostos e taxas junto
aos orgaos competentes para regularizagao das contribuicées em atraso;

X - Proceder a verificagao dos valores em depésito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos e atestar a sua correcdo ou
denunciando irregularidades constatadas e exigindo as regularizagdes;

Xl - Examinar e dar parecer prévio nos Contratos, Acordos e Convénios a
serem celebrados pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, por solicitagdo da Diretoria
Executiva;

Xll - Pronunciar-se sobre a alienagcdo de bens iméveis do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

Xlll - Acompanhar os processos de concessao de beneficios, verificando sua
legitimidade;

XIV - Acompanhar a aplicagao das reservas, fundos e provisées garantidores
dos beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia
dos critérios de segurancga, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de
concentracido dos recursos;

XV - Rever as suas proéprias decisoes, fundamentando qualquer possivel
alteracéao; e

XVI - Proceder os demais atos necessarios a fiscalizacdo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, bem como da gestdo do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio
de Assis.

§ Unico - Compete a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente,
o direito de exercer fiscalizacdo dos servicos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
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DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, n3o

Ihes sendo permitido envolver-se na dire¢ao e administragdo do mesmo.

Secao lll

Da Diretoria Executiva

Art. 56 — A Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV sera
composta de um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo/Financeiro e um
Diretor de Beneficios, todos nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 1° - Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro e
Diretor de Beneficios, somente poderdo ser preenchidos por servidores do
municipio de Assis que ocupem ou tenham ocupado cargo efetivo em um dos entes
estatais do municipio de Assis, por 10 (dez) ou mais anos, e que possuam
conhecimento e formagao para ocuparem os cargos anteriormente citados.

§ 2° - Nao poderéo ser nomeados para as fung¢des de Diretorias, profissionais
que tenham parentescos, até 3° grau, com membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal, ou com ocupantes de cargos de confiangca, no ambito do Poder Executivo
Municipal.

§ 3° - As deliberagbes da Diretoria Executiva seréo registradas em Livro de
Atas.

§ 4° - Sera firmado Termo de Posse dos Diretores nomeados.

Art. 57 — Compete ao Diretor Presidente:

| - Representar o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV em juizo ou fora dele;

Il - Superintender e exercer a Administracdo Geral do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV e presidir o Colegiado da Diretoria Executiva;
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lll - Autorizar, conjuntamente com o Diretor Administrativo/Financeiro, as
aplicagdes e investimentos efetuados, atendido o Plano de Aplicagbes e
Investimentos;

IV - Celebrar, em nome do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV em conjunto
com outro Diretor, os Contratos de Gestao e suas alteracdes, e as contratacdes em
todas as suas modalidades, inclusive de prestacao de servigos por terceiros;

V - Praticar, conjuntamente com o Diretor de Beneficios, os atos relativos a
concessao dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;

VI - Elaborar em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro, a proposta
orcamentaria anual do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, bem como as suas
alteracoes;

VII - Organizar o quadro de pessoal de acordo com o orgamento aprovado;

VIl - Propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal, mediante
Concurso Publico;

IX - Expedir instrucdes e ordens de servicos;

X - Organizar, em conjunto com o Diretor de Beneficios, os servigos de
Prestacdo Previdenciaria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

Xl - Assinar e assumir, em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro
os documentos e valores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV e responder juridicamente
pelos atos e fatos de interesse do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV:;

Xl - Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro, os
cheques e demais documentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV,

movimentando os fundos existentes;
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Xlll - Encaminhar, para deliberagdo, as contas anuais da Instituicdo para o
Conselho Deliberativo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos
Pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa
Independente;

XIV - Propor, em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro, a
contratacdo de Administradores de Carteiras de Investimentos do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV dentre as instituicbes especializadas do mercado, de Consultores
Técnicos Especializados e outros servigos de interesse;

XV - Submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a
eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas
atribuicdes;

XVI - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal,

XVII - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua

competéncia.

Art. 58 — Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

I - Manter o servigco de protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar
ordens de servi¢os relacionados com aspecto financeiro;

Il - Elaborar e transcrever em livros préprios os contratos, termos, editais e
licitagoes;

lll - Supervisionar o servigo de relagdes publicas e os de natureza interna;

IV - Administrar a area de Recursos Humanos do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

V - Assinar juntamente com o Diretor Presidente, todos os atos
administrativos referentes a admissao, contrato, demissao, dispensa, licenga, férias,
afastamento dos servigos da autarquia, bem como, os cheques e requisigdes junto

as instituicdes financeiras;
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VI - Cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam fornecidos os
informes necessarios a elaboracao do balancete do més anterior;

VII - Manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de
demonstrativos das atividades econdmicas deste instituto;

VIll - Promover a arrecadacao, registro e guarda de rendas e quaisquer
valores devidos ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, e dar publicidade da movimentacao
financeira;

IX - Elaborar orgamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas
as resolucdes atinentes a matéria orgamentaria ou financeira e o acompanhamento
da respectiva execucéo;

X - Apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que permitam
o acompanhamento das tendéncias orgamentarias e financeiras para o exercicio;

Xl - Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver
necessidade;

Xll - Efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da
Diretoria;

Xlll - Organizar, anualmente, o quadro de fornecedores, opinando sobre o
mesmo e submetendo-o a aprovacédo do Conselho Deliberativo;

XIV - Organizar e acompanhar as licitagdes dando o seu parecer para o
respectivo julgamento;

XV - Supervisionar o Setor de Compras, Almoxarifado e Patriménio do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV, através de sistema proéprio, verificando periodicamente
os estoques, bem como o controle e conservagao de material permanente;

XVI - Manter os servigos relacionados com a aquisi¢ao, recebimento, guarda
e controle, bem como fiscalizagdo do consumo de material, primando pela

economia;
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XVII - Supervisionar os servigos de seguranga, limpeza, portaria e servigos
gerais do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

XVIIl - Executar a gestdo orgamentaria de planejamento financeiro, os
recebimentos e pagamentos, os assuntos relativos a area contabil, as aplicagdes
em investimentos em conjunto com o Diretor Presidente e deliberado pelo Conselho
Deliberativo e o gerenciamento dos bens pertencentes ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, velando por sua integridade.

XIX - Manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o Patriménio do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV.

XX - Proceder a contabilizagao das receitas, despesas, fundos e provisdes do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV, dentro dos critérios contabeis geralmente aceitos e
expedir os balancetes mensais, o balanco anual e as demais demonstracdes
contabeis;

XXI - Prover recursos para o pagamento da folna mensal de beneficios e da
folha de pagamento dos salarios dos funcionarios do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV;

XXII - Propor a contratacdo dos Administradores de Ativos e Passivos
Financeiros do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV e promover o acompanhamento dos
Contratos;

XXIll - Integrar o Colegiado da Diretoria Executiva nas deliberagoes
operacionais do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

XXIV - Substituir o Diretor Presidente em seus impedimentos eventuais.
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Art. 59 — Compete ao Diretor de beneficios:

| - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados, ativos e inativos, e
de seus dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara Municipal e demais érgéos
empregadores municipais vinculados ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

Il - Providenciar a elaboracao da folha mensal dos beneficios a serem pagos
pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV aos segurados e dependentes, de acordo
com os dispositivos legais;

lll - Responder pela exatiddo das caréncias e demais condi¢cbes exigidas
para a concessao de quaisquer beneficios aos segurados que o requererem;

IV - Proceder o atendimento e a orientacdo aos segurados quanto aos seus
direitos e deveres para com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV;

V - Substituir o Diretor Administrativo/Financeiro em seus impedimentos
eventuais;

VI - Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a
conceder;

VII - Propor a contratagdo de Atuario para proceder as revisdes atuariais do
Sistema Previdenciario Municipal;

VIl - Integrar o Colegiado da Diretoria Executiva em suas deliberagbes
operacionais;

IX - Proceder o atendimento dos integrantes dos demais 6rgéos Colegiados
da Estrutura Administrativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 60 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, para a execucdo de seus servigos,

podera ter pessoal requisitado da municipalidade, dentre os seus servidores, 0s
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quais serdo colocados a sua disposigdo com todos os seus direitos e vantagens
asseguradas, garantias e deveres previstos em Lei, ndo podendo perceber

remuneracgao adicional.

Secgéao IV

Das disposi¢oes gerais da administragao

Art. 61 — Os membros representantes dos diversos 6rgdos colegiados da
Estrutura Administrativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV n&o poderdo acumular
cargos, mesmo que indicados para o6rgaos diferentes e por diferentes entes

municipais ou entidades.

SecaoV

Dos Atos Normativos

Art. 62 — O Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou solicitacdo da
Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissdo de
instrucdes e normas operacionais em atos normativos.

§ uUnico - Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos omissos em Lei,

ou em complemento com o objetivo de esclarecer.

TiTuLo Il
CAPITULO |
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 63 - O patriménio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV sera
autébnomo, livre, desvinculado de qualquer outra entidade ou ente municipal e da

prépria Prefeitura de Assis, e constituido de:
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I - contribuigdes compulsérias do Municipio (Prefeitura e Camara) e demais
orgaos empregadores de que trata esta Lei, dos servidores ativos e inativos,
conforme disposto, no artigo 79 desta Lei;

Il - receitas de aplicagdes de patrimbnio;

lll - produto dos rendimentos, acréscimos ou correcdes provenientes das
aplicagdes de seus recursos;

IV - compensacbes financeiras obtidas pela transferéncia das Entidades
Publicas de Previdéncia Federal, Estadual e Municipal;

V - subvenc¢des do Governo Federal, Estadual e Municipal; e

VI - dotagdes, doagdes, subvencgdes, legados, rendas e outros pagamentos

de qualquer natureza.

Art. 64 — Os recursos financeiros e patrimoniais do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, garantidores dos beneficios por este assegurados, serdo aplicados
por intermédio de Instituicbes Privadas ou Publicas contratada. O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREYV aplicara o seu patriménio no Pais, de conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo e de acordo com a determinagdo do
Conselho Monetario Nacional.

§ unico - As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo deverao
orientar-se pelos seguintes objetivos:

a) seguranca dos investimentos;

b) rentabilidade real compativel com as hipoteses atuariais; e

c) liquidez das aplicagbes para pagamento dos beneficios.

Art. 65 — O exercicio social tera duracdo de 01 (um) ano, encerrando-se em

31 de dezembro.
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Art. 66 — Cabera ao Diretor Presidente e ao Diretor Administrativo/Financeiro
a administracdo e gestdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, ouvido o Conselho

Deliberativo.

Art. 67 — Os recursos a serem despendidos pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, a titulo de Despesas Administrativas e de Custeio de seu
funcionamento, ndo poderdo exceder, anualmente, o percentual de 2% (dois por

cento) do total da folha bruta anual de salarios/remuneracao dos servidores ativos.

Art. 68 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV devera manter os seus registros
contabeis proprios, em Plano de Contas, que espelhe com fidedignidade a sua
situacao econémico-financeira e patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda,
as despesas e receitas previdenciarias, assistenciais, patrimoniais, financeiras e
administrativas, além de sua situacdo ativa e passiva, respeitado o que dispde a

legislagao vigente.

Art. 69 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, na condigdo de Autarquia Municipal,
prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicbes e mandatos,

na forma da Lei.

Art. 70 — Os servidores publicos titulares de cargo efetivo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV também se encontram amparados pela presente Lei, devendo o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV, na condicao de empregador, enquadrar-se como tal no
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cumprimento de seus deveres, inclusive quanto ao recolhimento das contribuicées

mensais.

Art. 71 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV podera, anualmente, no més de janeiro
de cada ano, contratar empresa de consultoria econémica, para avaliagédo da
carteira de ativos, e a qual compete apresentar relatério amplo e circunstanciado de
suas conclusdes, para avaliacdo pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, Diretoria
Executiva, Executivo, Legislativo Municipal e Tribunal de Contas do Estado, o qual
devera integrar o processo de prestacdo de contas anual do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV.

Art. 72 - A Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV devera
contratar empresa de assessoria atuarial, devidamente habilitada, para proceder as
reavaliacdes atuariais de seus fundos e reservas matematicas, no sentido de avaliar
a sua situacdo econbmico-financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e
passivos, emitindo relatério circunstanciado das providéncias necessarias a
preservacéo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV e de sua perenizagdo ao longo dos

tempos.

Art. 73 — Nao incide o principio da licitagcdo sobre as aplicacdes e
investimentos patrimoniais e financeiros para a garantia da execugdo das
obrigagdes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 74 — E vedado ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV atuar como instituicdo
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financeira, conceder empréstimo, aval aceite, bem como prestar fianga, ou obrigar-

se de favor por qualquer outra forma.

Art. 75 — Nenhum servidor do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV sera
colocado a disposigao de outro 6rgao, com 6nus para o referido INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV.

Art. 76 — No caso de licenca do servidor, com redugao de salario mensal,
fundamentada por direito constante da Lei do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, as suas contribuigdes mensais, bem assim eventuais obrigacdes
contraidas com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV que guardem proporcdo com seus

vencimentos, terdo como base o ultimo vencimento total mensal recebido.

Art. 77 — O Prefeito, o Vice-Prefeito, os servidores comissionados ocupantes
de cargos temporarios de livre homeagao e exoneragao e os Vereadores nao sao
considerados segurados do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, ndo havendo, desta forma,
contribuicdes destes para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, salvo se além da condicao
acima sejam, também, servidores publicos efetivos dos entes estatais do Municipio

de Assis.

CAPITULO I
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 78 — A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei sera custeada

mediante recursos de contribuicbes compulsérias do Municipio, Camara Municipal,
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Autarquias, Fundacdes e outros Orgdos empregadores abrangidos por esta Lei e
dos segurados, e respectivos dependentes, bem assim por outros recursos que lhe
forem atribuidos.

§ 1° - O Plano Anual de Custeio devera ser elaborado por Assessoria Atuarial
com registro no IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria.

§ 2° - A Assessoria Atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, devera
projetar as reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes
inativos, em data anterior a vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabil,

acompanhamento e controle de sua cobertura.

CAPITULO 1l
DAS CONTRIBUIGOES

Art. 79 - Sao receitas do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV:

| - a contribuigdo mensal compulséria dos servidores sobre a respectiva
remuneragao, inclusive sobre o Abono Anual, correspondente a 11% (onze por

cento);(Redacéo dada pela Lei Complementar n® 02, de 08 de maio de 2007).
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Il - a contribuicdo mensal compulséria da Prefeitura, Camara Municipal,
Autarquias e Fundagbes Publicas do Municipio, submetidas ao regime estatutario,
correspondente a 15,08% (quinze virgula oito por cento) da folha de pagamento

inclusive sobre o abono anual;(Redacido dada pela Lei Complementar n°® 05, de 13

de abril de 2011).

Il - a contribuicdo mensal compulséria dos inativos e pensionistas,

correspondente a 11% que exceder ao limite maximo do RGPS — Regime Geral de

Previdéncia Social, inclusive sobre o Abono Anual;(Redacdo dada pela Lei

Complementar n° 04, de 06 de dezembro de 2007).

IV - os rendimentos e juros provenientes da aplicagdo dos recursos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ASSIS - ASSIS PREV;

V - doagdes, legados e outras receitas.
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VI - o financiamento do déficit atuarial periddico correspondera a tabela

abaixo especificada e sera pago em parcelas mensais, corrigidas anualmente pelo
IPCA — indice de Precos ao Consumidor Ampliado, ou outro indice oficial que vier a
substitui-lo.

ANO APORTES ANUAIS EM R$
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2017 17.028.644,96
2018 18.812.984,98
2019 19.001.114,83
2020 19.191.125,97
2021 19.383.037,23
2022 19.576.867,61
2023 19.772.636,28 %
2024 19.970.362,65 £
2025 20.170.066,27 g
2026 20.371.766,93 §
2027 20.575.484,60 g %
2028 20.781.239.45 é §
2029 20.989.051,84 25
2030 21.198.942,36 2
2031 21.410.931,79 %§
2032 21.625.041,10 é _§'
2033 21.841.291,52 25
2034 22.059.704,43 § E?
2035 22.280.301,47 % 2
2036 22.503.104,49 =X
2037 22.728.135,53 8%
2038 22.955.416,89 §§
2039 23.184.971,06 § %
2040 23.416.820,77 s
2041 23.650.988,87 $g
2042 23.887.498,87 § é
2043 24.126.373,86 E §
(Redacgéo dada pela Lei Complementar n° 06, de 23 de fevereiro de 2018). “ﬂ §
§ 1° - As contribui¢cdes dos servidores em atividade e as previstas no inciso |l EE
. w3
deste artigo serao creditadas na conta do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS é o
e
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SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV até o dia dez
subsequente ao da competéncia.

§ 2° - Sobre as contribuicbes mencionadas no paragrafo anterior, nao
creditadas na conta do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, no prazo estabelecido,
incidirdo multa de 2% (dois por cento) e juros a razao de 1% (um por cento) ao més,
calculado sobre o débito atualizado pelo IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas ou
pelo indice que vier eventualmente a substitui-lo, até a data de seu efetivo
pagamento, sendo da responsabilidade do Conselho Deliberativo do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV as agbes necessarias, inclusive judiciais, se for o caso, para garantir
os recolhimentos pelos érgédos empregadores de que trata essa lei.

§ 3° - Se as referidas contribuigdes ndo forem creditadas até o 30° dia do
més subsequente ao da competéncia, fica o Conselho Deliberativo do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV autorizado a promover a retengdo do valor correspondente junto a
Secretaria de Estado da Fazenda, a ser levado a débito no produto da arrecadagao
do Imposto Sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos — ICMS.

§ 4° - O disposto no paragrafo anterior se aplica aos débitos devidos pelo
Executivo, pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas Fundagdes Publicas do
Municipio de Assis.

§ 5° - A contribuicdo mensal compulséria dos inativos e pensionistas que ja
estavam em gozo de beneficios em 31 de dezembro de 2.003, bem como a dos
alcangados pelo disposto no artigo 93 desta Lei, incidira apenas sobre a parcela dos
proventos e das pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o artigo 201 da

Constituicao Federal.

Art. 80 — Para efeito das contribuigdes previdenciarias previstas no artigo

anterior e dos beneficios previstos no artigo 12, entende-se como remuneragéo o
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valor constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater
individual, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou
incorporaveis, percebidas pelo segurado, exceto:

a) salario-familia;

b) diaria;

¢) ajuda de custo;

d) indenizac&o de transporte;

e) adicional pela prestacao de servigo extraordinario;

f) adicional noturno;

g) adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de
atividades penosas;

h) adicional de férias;

i) auxilio-alimentagao;

j) auxilio pré-escolar; e,

k) jornada dupla;(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 04, de 06 de
dezembro de 2007).

) funcdo de gratificacdo de representatividade;(Acrescido pela Lei
Complementar n° 04, de 06 de dezembro de 2007).

m) fungcdo de representacéo de Gabinete;(Acrescido pela Lei Complementar
n° 04, de 06 de dezembro de 2007).

n) quebra de caixa;(Acrescido pela Lei Complementar n° 04, de 06 de
dezembro de 2007).

o) plantdo médico;(Acrescido pela Lei Complementar n° 04, de 06 de

dezembro de 2007).

p) gratificacdo pelo exercicio de funcbes de servicos especificos ou de

responsabilidades funcionais;(Acrescido pela Lei Complementar n° 04, de 06 de
dezembro de 2007).

q) outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em Lei.(Acrescido

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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pela Lei Complementar n° 04, de 06 de dezembro de 2007).

§ 1° - O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragao de contribuicdo relativa ao més em que for pago.

§ 2° - Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos
considerar-se-4a, para fins do Regime Préprio de Previdéncia Municipal, o somatdrio
da remuneracéo referente a cada cargo.

§ 3° - A vantagem pecuniaria constante na alinea “0”, somente tera incidéncia

previdenciaria para o cargo de Médico Plantonista.

Art. 81 — As contribuicdes previdenciarias previstas no artigo 79 desta Lei

serao revistas e fixadas anualmente no Plano Anual de Custeio elaborado pela
assessoria atuarial contratada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

§ 1° - Se o segurado vier a exercer cargo eletivo, a contribuicdo sera
calculada sobre o total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio do

seu cargo efetivo.(Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 04, de 06 de dezembro

de 2007).

§ 2° - Se o0 segurado vier a exercer cargo em carater de substituicdo ou a
responder pelas atribuicbes de cargo vago, a contribuicdo sera calculada sobre o

total de vencimentos correspondentes ao cargo efetivo do servidor.(Redacéo dada

pela Lei Complementar n° 04, de 06 de dezembro de 2007).
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§ 3° - O segurado que vier a exercer, a qualquer titulo, fungdo de confianga
ou cargo em Comissao, que |lhe proporcione vencimento superior ao do cargo de
que seja titular, tera sua contribuicdo calculada sobre o total de vencimentos
recebidos.(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 04, de 06 de dezembro de

2007).

§ 4° - A incorporacéao de beneficio resultante do exercicio da fungao ou cargo

em comissao esta regulamentada pela Lei Complementar n°08, de 12 de Junho de
2.006.(Acrescido pela Lei Complementar n°® 04, de 06 de dezembro de 2007).

§ 5° - Na hipotese de acumulagdo permitida em Lei, a contribuicdo sera

calculada sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos

acumulados.(Acrescido pela Lei Complementar n° 04, de 06 de dezembro de 2007).

§ 6° - As aliquotas relativas as contribui¢des previdenciarias de que trata o
“‘caput” deste artigo serdo aplicadas pelo Poder Executivo, observados os critérios
estabelecidos nos calculos atuariais, mediante aprovacao legislativa.(Acrescido pela
Lei Complementar n® 04, de 05 de junho de 2013).

(Suprimido pela Lei Complementar n°® 3, de 13 de setembro de 2017).

Art. 82 — As contribuicbes a que se refere o artigo 79 desta Lei incidirao

também sobre o décimo terceiro salario (abono anual).
Art. 83 — O Prefeito do Municipio, o Presidente da Camara Municipal, os

Presidentes de Autarquias e Fundacbes e os ordenadores de despesa serao

responsabilizados, solidariamente, na forma da Lei, caso o recolhimento das
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contribuicdes dos Orgdos sob sua responsabilidade ndo ocorram na data e

condicdes desta Lei.

CAPITULO IV
DO CONTROLE DAS CONTRIBUIGOES

Art. 84 — As contribui¢cdes ao Instituto serdo controladas individualmente, de
forma a espelhar as contribuicbes dos segurados e as patronais ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV.

Art. 85 — A cada ano o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV fornecera aos segurados um
extrato contendo o valor das contribuicdes feitas pelo segurado e pelos entes

empregadores do Municipio de Assis, més a més, no semestre.

CAPITULO V
DA DIVULGACAO DOS DADOS

Art. 86 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV publicarad a presente Lei no Boletim
Oficial, assim como o material explicativo que descreva as caracteristicas principais

dos beneficios previdenciarios e o Plano de Custeio.

Art. 87 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV afixara no quadro de avisos existente em
sua sede o Relatorio Anual de Atividades contendo os pareceres dos Conselhos

Deliberativo e Fiscal, da assessoria atuarial e dos Auditores Independentes,
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juntamente com as demonstragcbes financeiras do exercicio anterior, para

conhecimento dos seus segurados e dependentes.

TiTULO IV
CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 88 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, para execugdo de seus servicos, podera
ter pessoal cedido pela Municipalidade, dentre os servidores do seu quadro efetivo,
com todos os seus direitos e vantagens assegurados, garantias e deveres previstos
na lei.
§ unico - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREYV tera o prazo maximo de 1 (um) ano para
a realizagcado de concurso publico para preenchimento dos cargos a que se refere o

caput deste artigo.

Art. 89 — Fica vedada a utilizagdo dos fundos, reservas e provisoes,
garantidores dos beneficios previdenciarios, para o pagamento dos servigos

assistenciais de qualquer espécie.

Art. 90 — Além das contribui¢cdes previstas no artigo 79 desta Lei, a Prefeitura
Municipal do Municipio de Assis repassara, mensalmente, para o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS -
ASSIS PREV, o valor total bruto da folha de pagamentos dos atuais inativos e
pensionistas, bem como nos futuros pensionistas que surgirdo em virtude do
falecimento dos atuais inativos.

§ 1° - A contribuicdo prevista no caput deste artigo devera ser creditada na
conta do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV até o dia cinco do més a que se referir.
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§ 2° - Em caso de atraso ou inadimplemento da obrigagéo prevista no caput
deste artigo, aplicam-se as mesmas disposi¢des previstas nos §§ 2° 3° e 4° do
artigo 79.

§ 3° - O valor bruto citado no caput sera acrescido, a cada momento, pelo
valor do beneficio em que entrar em gozo de beneficio os servidores ativos, ou seus
dependentes em gozo de beneficio de pensado, que ja adquiriram o direito ao
beneficio até a data da promulgacao desta Lei.

§ 4° - O disposto neste artigo visa manter o equilibrio atuarial e a liquidez
necessaria para pagamento das obrigacdes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV, e
podera ser revisto anualmente, segundo o Plano Anual de Custeio elaborado pela
assessoria atuarial contratada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ASSIS - ASSIS PREV.

Art. 91 — O servidor municipal colocado a disposicédo da Unido, do Distrito
Federal, dos Estados, de Municipios ou de suas entidades de administragéo indireta
e fundagdes, ou que esteja ocupando cargo politico, permanecera vinculado ao
regime de previdéncia municipal nas condi¢des fixadas para o cargo efetivo do qual
e titular.

§ uUnico - No caso referido no caput deste artigo, a contribuicdo
previdenciaria mensal compulséria do ente empregador sera paga pelo 6rgéao

responsavel pelo pagamento da remuneragao do servidor colocado a disposicao.

Art. 92 — O servidor efetivo municipal que for readmitido, ainda que por
intermédio de concurso publico, e ja estiver em gozo de beneficio previdenciario de
aposentadoria, por este Regime Préprio de Previdéncia, nao sera considerado
segurado deste Regime.

§ unico — No caso referido no caput deste artigo, 0 novo servidor municipal
nao pagara a contribuicdo previdenciaria, e ndo fara jus a nenhum beneficio

previdenciario previsto nesta Lei.
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08 - i : -(Revogado
pela Lei Complementar n°® 02, de 08 de maio de 2007)

Art. 94 — E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria
aos servidores publicos, bem como pensao aos seus dependentes, que, até 31 de
dezembro de 2.003, tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo desses
beneficios, com base nos critérios da legislagao entao vigente.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que
conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos
de contribuicdo, se homem, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no artigo 19 desta Lei.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro de 2.003, bem como as pensdes de
seus dependentes serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época
em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses

beneficios ou nas condigdes da legislagao vigente.

Art. 95 — Observado o disposto no artigo 37, inciso Xl, da Constituicdo
Federal, os proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo
efetivo e as pensdes dos seus dependentes pagos pelo Municipio de Assis,
incluidas suas autarquias e fundagdes, em fruicdo em 31 de dezembro de 2.003,
bem como os proventos de aposentadoria dos servidores € as pensdes dos

dependentes abrangidos pelo artigo anterior, seréo revistos na mesma proporg¢ao e
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na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a

concessao da pensao, na forma da lei.

Art. 96° - E garantida ao segurado, para efeito de aposentadoria, a contagem

do tempo de contribuicdo na atividade privada e no servigo publico federal, estadual
e municipal, hipétese em que os diversos regimes se compensarao financeiramente.

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 04, de 11 de julho de 2008).

§ 1° - A compensacéo financeira sera feita junto ao regime ao qual o servidor

publico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado

pensdo para seus dependentes, conforme dispuser a lei.(Acrescido pela Lei
Complementar n® 04, de 11 de julho de 2008).

§ 2° - O tempo de contribuigédo previsto neste artigo € considerado para efeito

de aposentadoria, desde que ndo concomitante com o tempo de servigo publico
computado para o mesmo fim.(Acrescido pela Lei Complementar n°® 04, de 11 de
julho de 2008).

§ 3° - As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de

contribuigdo prevista neste artigo deverdo comprovar o tempo de contribuigdo na
atividade privada ou o de contribuicdo na condicao de servidor publico titular de
cargo efetivo, conforme o caso, para fins de compensacao financeira.(Acrescido
pela Lei Complementar n° 04, de 11 de julho de 2008).
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Art. 97° — O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo na forma

desta Lei Complementar sera concedido e pago pelo regime previdenciario a que o
interessado estiver vinculado ao requeré-lo e calculado na forma da respectiva

legislacdo.(Redac&o dada pela Lei Complementar n°® 04, de 11 de julho de 2008).

§ uUnico — A apuracdo do tempo de servico sera fornecida por o6rgao
competente da administracdo Federal, Estadual, Municipal ou pelo setor
competente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, relativamente ao tempo
de contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.(Acrescido pela Lei
Complementar n° 04, de 11 de julho de 2008).

Art. 98° - Na hipétese de acumulo legal de cargos, o tempo de contribuicao

referente a cada cargo sera computado isoladamente ndo sendo permitida a
contagem do tempo anterior a que se refere o art. 96 desta Lei, para mais um

beneficio.(Redacdo dada pela Lei Complementar n® 04, de 11 de julho de 2008).

§ 1° - A compensacéao financeira sera feita junto ao regime ao qual o servidor
publico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado
pensao para seus dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 2° - O tempo de contribuigédo previsto neste artigo € considerado para efeito
de aposentadoria, desde que n&do concomitante com o tempo de servigo publico
computado para o mesmo fim.

§ 3° - As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de

contribuigdo prevista neste artigo deverdo comprovar o tempo de contribuigdo na
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atividade provada ou o de contribuicdo na condicido de servidor publico titular de

cargo efetivo, conforme o caso, para fins de compensacao financeira.

Art. 99 — O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo sera
concedido e pago pelo regime previdenciario a que o interessado estiver vinculado
ao requeré-lo e calculado na forma respectiva legislagao.

§ unico — A Apuracdo do tempo de servigo sera fornecida por o6rgao
competente da administracdo Federal, Estadual, Municipal ou pelo setor
competente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, relativamente ao tempo

de contribui¢cao para o Regime Geral de Previdéncia Social.

beneficio-(Revogado pela Lei Complementar n°® 05 de 04 de novembro de 2008).

Art. 101° — A partir de janeiro de 2010, sera de responsabilidade do
Municipio de Assis o custeio dos beneficios previdenciarios caracterizados como
auxilio doenga, salario maternidade, salario familia e auxilio reclusdo, devendo tais
valores serem objeto de compensacéo entre o ASSIS PREV e o MUNICIPIO DE
ASSIS.(Acrescido pela Lei Complementar n°® 08, de 03 de dezembro de 2009).

Art. 102 — Esta Lei e suas disposi¢cdes gerais e transitorias entrardo em vigor
na data de sua publicagdo, ficando revogadas a Lei n°® 4.161, de 02 de Maio de
2.002, a Lei n° 4162, de 02 de Maio de 2.002, bem como todas as demais

disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 26 de dezembro de 2.006.

EZIO SPERA
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PREFEITO MUNICIPAL

SAULO FERREIRA DA SILVA JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
NEGOCIOS JURIDICOS

FLAVIO HERIVELTO MORETONI EUGENIO
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 22/06/2020 | Edigao: 117 | Segao: 1 | Pagina: 45

Orgao: Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho

PORTARIA N° 14.816, DE 19 DE JUNHO DE 2020

Dispde sobre a aplicacao do art. 9° da Lei Complementar n° 173,
de 27 de maio de 2020, a valores devidos por Municipios a seus
Regimes Proprios de Previdéncia Social, e altera, em carater
excepcional, parametros técnico-atuariais aplicaveis aos RPPS.
(Processo n° 10133.100499/2020-54)

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA, no
uso das atribuicoes que lhe conferem a alinea "a" do inciso Il do art. 71 e o art. 180 do Anexo | ao Decreto n°
9.745, de 08 de abril de 2019, e o inciso VIl do art. 1° da Portaria ME n° 117, de 26 de marco de 2019, e tendo
em vista o disposto no inciso Xll do art. 167 da Constituicao Federal, no § 9° do art. 9° da Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, no inciso Il do art. 9° da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro
de 1998, e no art. 9° da Lei Complementar n°® 173, de 27 de maio de 2020, resolve:;

Art. 1° A aplicagcao da suspensao prevista no art. 9° da Lei Complementar n°® 173, de 2020, aos
valores devidos por Municipios a seus Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS depende de
autorizacao por lei municipal especifica.

§ 1° A lei municipal devera definir expressamente a natureza dos valores devidos ao RPPS que
serao alcangados pela suspensao de que trata o caput, limitados a:

| - prestagdes nao pagas de termos de acordo de parcelamento firmados até 28 de maio de
2020, com base nos arts. 5° e 5°-A da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, com vencimento
entre 1° de marco e 31 de dezembro de 2020; e

[l - contribuicdes previdenciarias patronais devidas pelo Municipio € nao pagas, relativas as
competéncias com vencimento entre 1° de marco e 31 de dezembro de 2020.

§ 2° Para os efeitos do inciso Il do § 1°, consideram-se contribuicoes patronais aquelas previstas
no plano de custeio do RPPS, de que trata o art. 47 da Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018,
instituidas por meio de aliquotas, para cobertura dos custos normal ou suplementar, ou por meio de
aportes estabelecidos em planos de amortizagao de deficit atuarial, devendo a lei municipal especificar se
a autorizacao da suspensao abrange essas trés especies ou apenas alguma delas.

§ 3° A autorizagao para a suspensao de que trata este artigo:

| - nao afasta a responsabilidade do Municipio pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do respectivo RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios, nos termos do §
1° do art. 2° da Lei n°® 9.717, de 1998, inclusive as relativas aos planos financeiros em caso de segregacao da
massa dos segurados; e

Il - ndo afasta que o Municipio mantenha o funcionamento do 6rgao ou entidade gestora do
RPPS, por meio da assuncao direta de despesas, do repasse da taxa de administracao ou de aportes
financeiros, caso referido drgao ou entidade nao tenha recursos disponiveis para tal finalidade.

Art. 2° Sao vedadas:

| - a suspensao do repasse das contribuicoes dos servidores ativos, aposentados e pensionistas
devidas ao RPPS;

I - a restituicdo ou compensacao dos valores de prestacoes de termos de acordo de
parcelamento ou de contribuicdes previdenciarias patronais devidas que tiverem sido pagas ao 6rgao ou
entidade gestora do RPPS com vencimento dentro do periodo de que tratam os incisos | e Il do § 1° do art.
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1°;

[l - a utilizagao de recursos do RPPS, incluidos os valores integrantes dos fundos de que tratam
o art. 249 da Constituicao Federal e o art. 6° da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, para despesas
distintas do pagamento dos beneficios previdenciarios do respectivo fundo e daquelas necessarias a sua
organizacgao e ao seu funcionamento, conforme disposto no inciso Xll do art. 167 da Constituicao Federal.

Art. 3° Cada prestacao de termo de acordo de parcelamento, de que trata o inciso | do § 1° do
art. 1°, cujo repasse tenha sido suspenso, conforme autorizado em lei municipal, devera ser paga pelo
Municipio ao 6rgao ou entidade gestora do RPPS, com a aplicacao do indice oficial de atualizagao
monetadria e da taxa de juros previstos no acordo, respeitando-se como limite minimo a meta atuarial,
dispensada a multa, de forma concomitante com as prestacdes vincendas a partir de janeiro de 2021,
iniciando-se pela prestagcao mais antiga suspensa e terminando pela mais recente, em numero total de
meses igual ao numero de prestacoes suspensas.

Paragrafo unico. Alternativamente ao disposto no caput, a lei municipal que autorizar a
suspensao podera ainda autorizar, observadas as demais condi¢cdes estabelecidas no art. 5° da Portaria
MPS n° 402, de 2008, e o prazo maximo permitido pelo § 9° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de
2019, inclusive em caso de prestagoes relativas a termos de acordo de parcelamento firmados com base
nos parametros estabelecidos no art. 5°-A da referida Portaria, que:

| - as prestagdes suspensas sejam objeto de novo termo de acordo de parcelamento, a ser
formalizado até o dia 31 de janeiro de 2021, ou

Il - o termo de acordo de parcelamento seja objeto de reparcelamento, a ser formalizado até o
dia 31 de janeiro de 2021, ndo se aplicando a limitacao de um unico reparcelamento prevista no inciso Il
do § 7° do art. 5° da Portaria MPS n°® 402, de 2008.

Art. 4° As contribuicdes previdenciarias patronais, de que trata o inciso Il do § 1° do art. 1°, cujo
repasse tenha sido suspenso, conforme autorizado em lei municipal, deverao ser pagas pelo Municipio ao
orgao ou entidade gestora do RPPS, com a aplicagao do indice oficial de atualizacao monetaria e da taxa
de juros previstos na legislacao municipal para os casos de inadimplemento da obrigagao de repasse,
respeitando-se como limite minimo a meta atuarial, dispensada a multa, até o dia 31 de janeiro de 2021.

Paragrafo unico. Alternativamente ao disposto no caput, a lei municipal que autorizar a
suspensao podera ainda autorizar, observadas as demais condigcdes estabelecidas no art. 5° da Portaria
MPS n° 402, de 2008, e o prazo maximo permitido pelo § 9° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de
2019, que as contribuicdes suspensas sejam objeto de termo de acordo de parcelamento, a ser
formalizado até o dia 31 de janeiro de 2021.

Art. 5° O nao repasse das prestacoes dos termos de acordo de parcelamentos e das
contribuicdes previdenciarias patronais, suspensas conforme autorizagao em lei municipal especifica, nos
termos do art. 1°, nao constituira impedimento a emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria -
CRP, até o dia 31 de janeiro de 2021.

§ 1° Na impossibilidade de adequacao das funcionalidades do CADPREV para verificacao
automatica da suspensao de que trata esta Portaria, a emissao do CRP devera observar o disposto no
paragrafo unico do art. 3° da Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008.

§ 2° A suspensao de que trata esta Portaria nao dispensa o Municipio da obrigacao de
encaminhar a Secretaria de Previdéncia o Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses -
DIPR no prazo e na forma previstos na alinea "h" do inciso XVI e no inciso Il do § 6° do art. 5° da Portaria
MPS n° 204, de 2008, observado o disposto na Portaria ME n° 9.348, de 06 de abril de 2020.

Art. 6° Aplicam-se, em carater excepcional, as seguintes disposicoes relativas aos parametros
tecnico-atuariais dos RPPS:

| - para os fins da alinea "b" do inciso Il do art. 46 da Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de
2018, serao admitidos como ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS os
termos de acordo de parcelamento formalizados até 31 de janeiro de 2021,

Il - para contagem dos prazos remanescentes dos planos de amortizagao de deficit atuarial de
que tratam a alinea "c" do art. 55 da Portaria MF n° 464, de 2018 e o inciso Il do § 2° do art. 7° da Instrugcao
Normativa n°® 07, de 21 de dezembro de 2018, nao sera considerado o exercicio de 2020;
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[l - ficam postergados para o exercicio de 2022:

a) a aplicacao do parametro minimo de amortizacao do deficit atuarial, de que trata o inciso Il do
art. 54 da Portaria MF n° 464, de 2018;

b) a exigéncia de elevacao gradual das aliquotas suplementares, de que trata o paragrafo unico
do art. 9° da Instrucao Normativa n°® O7, de 2018.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

BRUNO BIANCO LEAL

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 20/11/2018 | Edicao: 222 | Secao: 1 | Pagina: 34

Orgao: Ministério da Fazenda/Gabinete do Ministro

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

Dispde sobre as normas aplicaveis as avaliagdes atuariais dos
regimes proprios de previdéncia social - RPPS da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e estabelece
parametros para a definicao do plano de custeio e o
equacionamento do deficit atuarial.

A MINISTRA DE ESTADO DA FAZENDA, SUBSTITUTA, no uso da atribuicao que lhe confere o
inciso Il do paragrafo unico do art. 87 da Constituicao Federal, e tendo em vista o disposto no inciso X do
art. 41 da Lei n°® 13.502, de 1° de novembro de 2017, no inciso Il do art. 9° da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro
de 1998, e no inciso lll do art. 48 do Anexo | do Decreto n°® 9.003, de 13 de marco de 2017, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao observar, no
dimensionamento dos compromissos do plano de beneficios € no estabelecimento do plano de custeio
dos regimes proprios de previdéncia social - RPPS, instituidos conforme Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de
1998, os parametros técnico-atuariais previstos nesta Portaria, para assegurar a transparéncia, solvéncia,
liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial previsto no art. 40 da Constituicao Federal, no
art. 69 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e no art. 1° da Lei n® 9.717, de 1998.

§ 1° Os parametros de que trata o caput incluem os regimes financeiros aplicaveis por tipo de
beneficio, as hipoteses, premissas, metodologias e critérios atuariais, os requisitos para definicao da
qualidade da base cadastral, a apuracao dos custos e do resultado atuarial e a definicao e revisao dos
planos de custeio e de equacionamento de deficit atuarial.

§ 2° O ente federativo devera garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sendo responsavel, nos termos da Lei n°
9.717, de 1998, pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime proprio,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, érgao de regulagcao e supervisao de
que trata o art. 9° da Lei n° 9.717, de 1998, editara as instru¢cdes normativas necessarias a execucao do
disposto nesta Portaria e resolvera os casos omissos.

CAPITULO Il
DOS REPRESENTANTES DO RPPS E DO ENTE FEDERATIVO

Art. 2° Os dirigentes e membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS e os gestores e
representantes legais do ente federativo deverao pautar suas acdes pela observancia das prescricoes
legais e demais normas regulamentares e pela busca da sustentabilidade de longo prazo do regime
proprio de previdéncia social.

§ 1° O atendimento aos padroes minimos estabelecidos nesta Portaria e em normas correlatas
nao exime os responsaveis do 6nus de demonstrar, tempestivamente, a adequagao das hipdteses e
premissas atuariais, regimes financeiros e métodos de financiamento adotados para o RPPS.

§ 2° Observados os critérios estabelecidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia,
conforme porte e perfil de risco atuarial do RPPS, poderao ser aplicados:
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| - modelos de estruturacao atuarial e de financiamento distintos dos estabelecidos nesta
Portaria, desde que, comprovada sua viabilidade orgcamentaria, financeira e fiscal para o ente federativo,
proporcionem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e sejam submetidos a prévia analise e aprovagao
da Secretaria de Previdéncia; e

Il - regimes diferenciados de aplicagcao dos parametros e de envio das informagdes previstos
nesta Portaria.

CAPITULO IlI
DAS AVALIACOES ATUARIAIS ANUAIS

Art. 3° Deverao ser realizadas avaliagdes atuariais anuais com data focal em 31 de dezembro de
cada exercicio, coincidente com o ano civil, que se refiram ao calculo dos custos e compromissos com o
plano de beneficios do RPPS, cujas obrigagdes iniciar-se-ao no primeiro dia do exercicio seguinte.

§ 1° A avaliacao atuarial com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio devera:
| - ser elaborada por atuario habilitado;

Il - atender aos parametros gerais estabelecidos nesta Portaria e nas instrugdoes normativas
editadas pela Secretaria de Previdéncia;

lll - ser realizada em consonancia com a Nota Técnica Atuarial (NTA) do plano de beneficios do
RPPS;

IV - atestar a situagao do RPPS em relagao ao equilibrio financeiro e atuarial nessa data;

V - incluir todos os beneficios concedidos e a conceder previstos nas normas vigentes nessa
data e respectivos critérios para sua concessao, manutencao e pagamento, indicando, se for o caso, a
necessidade de revisao do plano de beneficios;

VI - fornecer as projecoes atuariais e a avaliagao da situacao financeira e atuarial do RPPS, de
que trata a Lei Complementar n° 101, de 2000;

VII - apurar as provisdes matematicas previdenciarias a serem registradas nas demonstragoes
contabeis levantadas nessa data, observadas as normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico;

VIIl - definir o resultado atuarial do RPPS, apurando os custos normal e suplementar e os
compromissos do plano de beneficios do regime para estabelecer o plano de custeio de equilibrio do
RPPS embasado em método de financiamento de que trata o art. 13 e descrito na NTA, indicando, se for o
caso, a hecessidade de revisao do plano vigente; e

IX - fornecer aos dirigentes e membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS e aos
gestores e representantes legais dos entes federativos informagdes que possibilitem o continuo
acompanhamento da solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

§ 2° Os resultados das avaliagdes atuariais anuais deverao ser registrados no Relatorio da
Avaliacao Atuarial.

§ 3° Caso as normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico determinem o registro mensal
das provisoes matematicas previdenciarias, os valores poderao ser obtidos por:

| - recorréncia ou interpolacao linear daqueles apurados na avaliagao com data focal em 31 de
dezembro, observando-se parametros estabelecidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia;
e

Il - recalculo.

§ 4° A avaliagao atuarial devera ser embasada nas normas gerais de organizagao e
funcionamento dos RPPS e na legislacao do ente federativo vigentes em 31 de dezembro, mas, em caso
de legislacao publicada até a data de sua realizagdo e ainda nao aplicavel, o Relatério da Avaliagao
Atuarial devera demonstrar os seus impactos para o RPPS e para os resultados apontados.

§ 5° Para elaboracao das projecoes atuariais e registro das provisbes matematicas
previdenciarias de que tratam os incisos VI e VII, devera ser utilizado o plano de custeio vigente na data
focal da avaliacao atuarial, ou outro parametro definido pela Secretaria de Previdéncia, alinhado as normas
gerais de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.
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Art. 4° O ente federativo devera comprovar a Secretaria de Previdéncia a realizacao das
avaliagoes atuariais anuais por meio do encaminhamento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagao
Atuarial (DRAA), no prazo previsto na norma que disciplina a emissao do Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP.

§ 1° Independentemente do prazo de envio do DRAA, deverao ser adotadas as providéncias
para a realizagao da avaliacao com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio e para o atendimento
as demais obrigacoes estabelecidas em disposi¢coes legais.

§ 2° As informacdes e documentos a serem encaminhados a Secretaria de Previdéncia deverao
corresponder aos da avaliagao atuarial elaborada pela unidade gestora do RPPS ou, em caso de
elaboracao de outras avaliagoes, aos daquela aprovada pelo conselho deliberativo do regime, que devera
ser considerada para os fins de que trata o § 1° do art. 3°.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO ATUARIAL INICIAL

Art. 5° A avaliacao atuarial inicial de RPPS, além de atender aos parametros gerais estabelecidos
nesta Portaria, devera estar embasada em estudo técnico de viabilidade administrativa, financeira e
atuarial, a ser encaminhado pelo ente federativo a Secretaria de Previdéncia para analise do equilibrio
financeiro e atuarial do regime a ser instituido.

§ 1° O estudo técnico devera ser acompanhado dos documentos e informacdes previstos nos
incisos | a VIl do art. 68 e da minuta de legislacao de instituicao do RPPS e comprovar que:

| - a avaliacao atuarial inicial contemplada no estudo:
a) possui data focal de até 90 (noventa) dias do envio do estudo a Secretaria de Previdéncia;

b) utiliza base cadastral com os dados atualizados de todos os beneficiarios de que trata o art.
38, posicionada até 120 (cento e vinte) dias da data focal da avaliacao atuarial realizada;

c) aferiu devidamente os valores dos compromissos do plano de beneficios;

d) propds plano de custeio a ser estabelecido para o RPPS que assegure o equilibrio financeiro
e atuarial do regime e que atende os principios da economicidade e eficiéncia na alocagao dos recursos
publicos; e

e) identificou os impactos relativos a compensacao financeira entre os regimes previdenciarios.

Il - a adequacgao da instituicao do RPPS a situagao orgcamentaria e financeira do ente federativo
nos termos do art. 64 e a sua aderéncia as politicas e programas de gestao de recursos humanos do ente
federativo;

Il - a estrutura de gestao previdencidria proposta atende aos principios da legalidade,
transparéncia, seguranca, participacao, assegurando controle eficiente dos ativos e passivos
previdenciarios e transparéncia no relacionamento com os beneficiarios e a sociedade;

IV - contempla todos os aspectos relacionados a implantacao e manutencao do regime de
previdéncia, levando em consideragao os seus impactos para a gestao do ente federativo a curto, médio e
longo prazos;

V - foi procedida a comparacgao da situagao orcamentaria, financeira e fiscal do ente federativo
com os servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS com aquela decorrente da
instituicao do RPPS.

§ 2° Devera ser comprovado que o estudo técnico a que se refere o caput foi disponibilizado
aos beneficiarios do RPPS, por meio de canal de comunicacao de facil acesso, preferencialmente em seu
sitio eletronico, e encaminhado aos 6rgaos de controle interno e externo.

§ 3° A aprovacao pela Secretaria de Previdéncia do estudo técnico a que se refere o caput
subsidiara o processo de analise da instituicao do RPPS no ambito do ente federativo.

§ 4° Apos aprovacao pela Secretaria de Previdéncia e em caso de edicao da lei de instituicao do
RPPS, essa devera ser encaminhada na forma prevista na norma que disciplina a emissao do CRP em até
10 (dez) dias, contados da sua publicacao.
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Art. 6° Na hipodtese de instituicao de RPPS, para fins do cumprimento do equilibrio financeiro e
atuarial:

| - a lei de criagdao do regime podera prever a responsabilidade do ente federativo pelo
pagamento dos beneficios a serem concedidos nos primeiros anos apos a sua publicagcdo, com a
finalidade de assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do regime;

Il - o deficit apurado na avaliagao atuarial inicial devera ser integralmente equacionado por
plano de amortizacao com fluxo constante ou decrescente de contribuigcdes, na forma de aliquotas ou
aportes, nao se aplicando o disposto no inciso Il do art. 55; e

[ll - a aliquota de contribuicao a cargo do ente federativo, correspondente a soma do custo
normal e suplementar do RPPS, nao podera ser inferior aquela prevista no inciso | do art. 22 da Lei 8.212,
de 24 de julho de 1991, para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, até a amortizacao integral de
eventual deficit atuarial do RPPS.

CAPITULO V

DA AVALIACAO ATUARIAL DE RPPS EM EXTINGAO E BENEFICIARIOS MANTIDOS PELO
TESOURO

Art. 7° Os entes federativos que colocarem o RPPS em extingao, por meio de lei que vincule os
servidores ocupantes de cargo efetivo ao RGPS, além do cumprimento das obrigagcdes previstas na
legislacao aplicavel, deverao realizar avaliagoes atuariais com data focal em 31 de dezembro de cada
exercicio com o objetivo de apurar os valores dos compromissos.

§ 1° Para a alteracao do historico do RPPS registrado nas bases de dados da Secretaria de
Previdéncia, devera ser apresentado, alem dos documentos a serem solicitados na auditoria de que trata a
norma que disciplina a emissao do CRP, estudo que comprove os impactos da extingao do RPPS para o
ente federativo.

§ 2° Aplica-se o previsto no caput aos entes federativos que nao possuem regime proprio para
seus servidores, mas mantenham beneficios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

§ 3° Instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia dispora sobre procedimento
simplificado da avaliagcao atuarial de que trata este artigo e a exigéncia de sua elaboracao, que devera
observar as hormas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.

CAPITULO VI
DA NOTA TECNICA ATUARIAL

Art. 8° A Nota Téecnica Atuarial (NTA) devera ser encaminhada a Secretaria de Previdéncia como
fundamento para verificagao do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e de sua organizacao a partir das
normas gerais de atuaria aplicaveis a esses regimes, devendo conter a estrutura e os elementos minimos
previstos em instrugcao normativa editada por aquele érgao.

§ 1° O envio da NTA contempla:

| - o cadastramento das suas principais informagdes no sistema disponibilizado pela Secretaria
de Previdéncia;

Il - a certificacao da veracidade de suas informacoes; e

lll - o arquivo digitalizado referente a respectiva NTA assinada pelo atuario responsavel.
§ 2° O certificado da NTA devera comprovar a sua ciéncia:

| - pelo representante legal do ente federativo; e

Il - pelo dirigente da unidade gestora do RPPS.

§ 3° Em caso de instituicao de RPPS, a NTA devera ser encaminhada a Secretaria de Previdéncia
juntamente com os documentos relativos a avaliagao atuarial inicial, conforme disposto no art. 5°.

§ 4° A NTA devera ser distinta por:
| - agente publico (civil ou militar);

Il - Fundo em Reparticao e Fundo em Capitalizagao, em caso de segregacao da massa; e
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[l - beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

§ 5° E vedado o encaminhamento & Secretaria de Previdéncia de DRAA e respectivo Relatorio
de Avaliacao Atuarial que nao estejam fundamentados na base técnica constante da NTA encaminhada
anteriormente e chancelada pelas autoridades previstas no § 2°.

Art. 9°. A NTA podera ser substituida por meio de justificativa técnica apresentada a Secretaria
de Previdéncia, elaborada pelo atuario responsavel e chancelada pelas autoridades previstas no § 2° do
art. 8°, em que sejam descritas as alteragcdes promovidas, os impactos da alteragao, considerando os
custos, compromissos, o resultado atuarial, o nivel de capitalizagcao das reservas e o plano de custeio de
equilibrio.

§ 1° A NTA devera ser obrigatoriamente substituida em caso de:
| - alteracao das caracteristicas gerais do plano de beneficios do RPPS;
Il - alteracao da estruturacao atuarial do RPPS;

lll - alteracao do regime financeiro, método de financiamento e das formulacoes, desde que
devidamente justificados pelo atuario; e

IV - identificacao, pela Secretaria de Previdéncia, de inconsisténcias na formulacao para calculo
dos custos, dos compromissos, do plano de custeio e nas demais bases tecnicas nela contidas.

§ 2° A NTA devera ser encaminhada até o prazo de envio do DRAA relativo a avaliacao atuarial
nela fundamentada.

§ 3° Caso a substituicao da NTA se refira a alteracao da base técnica de avaliacao atuarial cujo
DRAA ja tenha sido encaminhado a Secretaria de Previdéncia, deverao ser adequados e reencaminhados
os documentos e informacgoes a que se referem os incisos Il Il e V do art. 68.

§ 4° O conselho deliberativo do RPPS devera ser cientificado da substituicao da NTA.
CAPITULO VII
DOS FLUXOS ATUARIAIS

Art. 10. Os fluxos atuariais, parte integrante da avaliacao atuarial, deverao contemplar as
projecoes de todas as receitas e despesas do RPPS e observar a estrutura e os elementos minimos dos
modelos aprovados por instrugao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia.

§ 1° Os fluxos atuariais serao distintos por:
| - agente publico (civil ou militar);
Il - Fundo em Capitalizacao, em caso de segregacao da massa; e

[l - Fundo em Reparticao, em caso de segregacao da massa e para eventual massa de
beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

§ 2° Os fluxos atuariais deverao:

| - apresentar projecoes das receitas de contribuicao do RPPS, considerando o plano de custeio
de equilibrio apurado na avaliacao atuarial e aquele decorrente do parametro de que trata o § 5° do art. 3°;

Il - incluir as previsoes de receitas e despesas relativas ao custo administrativo do regime;

lll - permitir o acompanhamento do nivel de constituicao das reservas e ser base matematica
para o calculo do valor presente atuarial das obrigacdes e direitos do plano de beneficios, devendo os
respectivos valores, trazidos a valor presente, convergir com os valores dos compromissos apurados na
avaliacao atuarial,

IV - conter os quantitativos esperados de novos entrantes e de concessao de beneficios de
aposentadoria e pensao por morte;

V - evidenciar as projecoes relativas aos segurados ativos considerados como riscos iminentes;

VI - incluir as previsdes de receitas liquidas provenientes da exploracao economica ou da
vinculagao de bens, direitos e ativos vinculados ao RPPS nao classificaveis como ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios.
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§ 3° Em caso de utilizacao de formulagoes que utilizem subperiodos anuais ou rendas
fracionarias, os valores obtidos por comutacao deverao convergir para os valores dos fluxos atuariais, a
valor presente.

§ 4° Além do previsto no § 1°, os fluxos atuariais poderao ser elaborados de forma distinta por:

a) poder, 6rgao, unidade orgamentaria ou outra segregacao, para fins de acompanhamento do
passivo previdenciario;

b) massa de beneficiarios sujeita a critérios legais de elegibilidade especificos, em caso de a
legislacao do RPPS prever contribuicdes a cargo do ente federativo diferenciadas sobre a remuneracao
dessa massa.

Art. 11. O Demonstrativo de Duracao do Passivo, parte integrante dos fluxos atuariais, devera
observar a estrutura e os elementos minimos do modelo aprovado por instrugao normativa editada pela
Secretaria de Previdéncia.

§ 1° O demonstrativo de que trata este artigo objetiva a divulgacao do valor medio, em anos, dos
prazos dos fluxos de pagamentos liquidos de beneficios do RPPS, ponderado pelos valores presentes
desses fluxos.

§ 2° O calculo da duragao sera distinto nas hipoteses previstas no § 1° do art. 10.

§ 3° Independentemente do envio do documento a que se refere o caput, deverao constar do
Relatorio da Avaliagao Atuarial as informacgdes da duragcao do passivo do RPPS e o histérico de sua
evolucgao.

CAPITULO VIII
DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

Art. 12. Os entes federativos poderao adotar os seguintes regimes para apuragcao dos
compromissos e determinagao dos custos do plano de beneficios do RPPS, como fundamento da
observancia do equilibrio financeiro e atuarial;

| - regime financeiro de capitalizagao;
Il - regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura; e
lll - regime financeiro de reparticao simples.

§ 1° O regime financeiro de capitalizagao sera utilizado como o minimo aplicavel para calculo
das aposentadorias programadas e pensoes por morte decorrentes dessas aposentadorias.

§ 2° O regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura sera utilizado como o minimo
aplicavel para calculo dos beneficios nao programaveis de aposentadorias por invalidez, pensdes por
morte delas decorrentes, bem como pensao por morte de segurados ativos.

§ 3° O regime financeiro de reparticao simples sera utilizado como minimo aplicavel para os
beneficios diversos dos mencionados nos §§ 1" e 2°, caso previstos no plano de beneficios do RPPS.

§ 4° Os beneficios de aposentadoria e pensao por morte deverao ser avaliados em regime
financeiro de capitalizagao, ainda que relativos a Fundo em Reparticao, no caso de segregacao da massa,
ou a massa de beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

Art. 13. Para apuracao do custo normal dos beneficios avaliados em regime financeiro de
capitalizacao, o financiamento gradual do custo dos beneficios futuros devera ser estruturado durante
toda a vida laboral do servidor, por meio de um dos seguintes métodos atuariais de financiamento:

| - Crédito Unitario Projetado;
Il - Idade Normal de Entrada;
Il - Prémio Nivelado Individual; e
IV - Agregado por Idade Atingida.

§ 1° Os métodos de financiamento a serem utilizados nas avaliagoes atuariais dos RPPS deverao
atender aos parametros definidos em instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia que
descreva as suas caracteristicas para fins de enquadramento nos modelos relacionados neste artigo e
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suas variagcdes metodologicas.
§ 2° Poderao ser utilizados outros métodos, alem daqueles previstos neste artigo, desde que:
| - apresentem nivel de formacao de reservas superior ao método do Crédito Unitario Projetado;

I - possam ser inteiramente caracterizados conforme critérios estabelecidos na instrucao
normativa de que tratao §1°; e

[l - sejam submetidos a aprovagcao previa da Secretaria de Previdéncia com todas as
formulacdes necessarias e pertinentes para identificacao do novo modelo.

§ 3° Em caso de aprovacao, o novo metodo sera incorporado na instrucao normativa de que
trata o § 1° e serao observados os procedimentos previstos no art. 14.

§ 4° Os fluxos de pagamentos de beneficios e de recebimentos das contribuicbes dos RPPS
deverao ser postecipados.

Art. 14. Em caso de alteracao do método de financiamento utilizado nas avaliagdes atuariais:
| - a unidade gestora do RPPS devera cientificar o conselho deliberativo do RPPS;

Il - devera ser encaminhada a Secretaria de Previdéncia a justificativa técnica de substituicao da
NTA, de que trata o art. 9

[l - a motivacao da alteracao e os seus impactos deverao ser demonstrados no Relatério da
Avaliacao Atuarial; e

IV - exceto em caso de sua aprovagao previa pela Secretaria de Previdéncia, a reducao do plano
de custeio do RPPS decorrente da alteracao do método somente sera implementada apds a utilizagao do
novo método por 5 (cinco) exercicios consecutivos.

CAPITULO IX
DAS HIPOTESES ATUARIAIS

Art. 15. O ente federativo, a unidade gestora do RPPS e o atuario responsavel pela elaboracao da
avaliacao atuarial deverao eleger conjuntamente as hipoteses biomeétricas, demograficas, econdmicas e
financeiras adequadas a situacao do plano de beneficios e aderentes as caracteristicas da massa de
beneficiarios do regime para o correto dimensionamento dos seus compromissos futuros, obedecidos os
parametros minimos de prudéncia estabelecidos nesta Portaria, que poderao ser revistos por instrucao
normativa da Secretaria de Previdéncia.

§ 1° O atuario devera descrever e atestar, no Relatorio da Avaliagcao Atuarial, as hipoteses
utilizadas no calculo, indicando aquelas de maior impacto para o resultado atuarial do RPPS.

§ 2° A unidade gestora do RPPS devera dar ampla divulgacao aos beneficiarios das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas na avaliacao atuarial, cientificando os
conselhos deliberativo e fiscal da manutencao ou alteragao das hipoéteses utilizadas.

§ 3’ O nao atendimento a algum dos parametros minimos de prudéncia a que se refere o caput
podera ser justificado pelo RPPS mediante a apresentacao de estudo técnico previamente aprovado pela
Secretaria de Previdéncia e formulado de acordo com instrugao normativa por ela editada.

Art. 16. A unidade gestora do RPPS devera solicitar dos representantes do ente federativo
informagdes e manifestacao fundamentada das hipoteses econdmicas e financeiras relacionadas ao
estabelecimento de politicas ou a execucao de programas e atividades sob responsabilidade do ente,
especialmente daquelas relacionadas a gestao de pessoal, para subsidiar a escolha e a analise da
aderéncia.

Paragrafo unico. Na circunstancia de nao serem apresentadas as informagdes e a manifestacao
prevista neste artigo, cabera a unidade gestora do RPPS encaminhar ao atuario as informacdes de que
dispde para a definicao das hipoteses mencionadas no caput, devendo constar do Relatério da Avaliacao
Atuarial as informacodes obtidas para a definicao dessas hipoteses.

Secao |

Do Relatdrio de Analise das Hipoteses

g
<C
[N
Q
P4
2
=
O
=
Ll
L
L
o
o
=
S
e
@
2
c
@
E
©
=
2
©
o
S
@
£
@
[2]
@
©
£
2
=
<]
o
S
@
a
Q
3]
0
L
c
@
1S
3
3]
o)
S
o
(]
L
'
o
I
o
N
o
=
©
o
z
w
|
L
o
O
'_
L
u
o
1
o

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.




Art. 17. Sem prejuizo de outros estudos técnicos e da implementacao de sistematica de
acompanhamento da aderéncia das premissas e hipoteses atuariais utilizadas nas avaliagcoes atuariais do
RPPS, devera ser elaborado Relatorio de Analise das Hipoteses para comprovacao de sua adequagao as
caracteristicas da massa de beneficiarios do regime, atendendo-se em sua formulagao as seguintes
diretrizes:

| - serem observados a estrutura e os elementos minimos estabelecidos em instrucao normativa
editada pela Secretaria de Previdéncia;

Il - ser elaborado por profissional habilitado;

[l - ser conclusivo quanto a manutencao ou necessidade de alteracao das premissas e
hipoteses utilizadas;

IV - ser apresentado a Secretaria de Previdéncia, conforme periodicidade e prazos por ela
definidos; e

V - conter os resultados dos estudos técnicos de aderéncia e de acompanhamento, no minimo,
das seguintes hipoteses, observado o disposto no art. 15:

a) taxa atuarial de juros;
b) crescimento real das remuneracoes; e
c) probabilidades de ocorréncia de morte e invalidez.

§ 1° A unidade gestora do RPPS devera adotar as orientagcdes e procedimentos que constam da
instrugao normativa a que se refere o inciso |, visando atestar a adequacao e aderéncia das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas nas avaliagdes atuariais.

§ 2° Constatada a impossibilidade de demonstragao da aderéncia e adequacao de hipoteses
quando da aplicacao de metodologias para esse fim, deverao constar do Relatorio de Analise das
Hipoteses as justificativas e resultados que tenham levado a essa conclusao.

§ 3° A instrucao normativa de que trata o inciso | podera prever outras hipoteses e premissas,
alem daquelas relacionadas no inciso V, cuja aderéncia devera ser demonstrada no Relatorio de Analise
das Hipoteses.

§ 4° A Secretaria de Previdéncia podera determinar a realizacao de novo estudo técnico, caso
aqueles contidos no Relatorio de Analise das Hipoteses sejam considerados, por ela, inconsistentes ou
insuficientes.

§ 5° O disposto nesse artigo nao se aplica aos entes federativos de que trata o art. 7° e aqueles
que possuem RPPS, mas mantém massa de beneficiarios sob responsabilidade financeira do Tesouro,
relativamente a essa massa.

Art. 18. Identificada a nao aderéncia das hipoteses avaliadas no Relatorio de Analise das
Hipoteses, sua alteracao devera ser implementada na avaliagao atuarial do exercicio seguinte ao de
elaboracao do referido relatorio.

§ 1° Deverao ser registradas no Relatorio da Avaliacao Atuarial as premissas e hipoteses que
foram alteradas ou mantidas em decorréncia do estudo de aderéncia contido no Relatério de Analise das
Hipoteses.

§ 2° As recomendacoes para alteracao das premissas e hipoteses constantes do Relatério de
Analise das Hipoteses devem ser objeto de continuo acompanhamento pela unidade gestora do RPPS e
pelos conselhos deliberativo e fiscal.

§ 3° A unidade gestora do RPPS devera cientificar os conselhos deliberativo e fiscal do
conteudo do Relatorio de Analise das Hipoéteses e disponibiliza-lo aos beneficiarios do regime e aos érgaos
de controle interno e externo.

§ 4° A cientificacao de que trata o § 3° nao exime o atuario da responsabilidade técnica sobre os
estudos, calculos e servicos por ele prestados.

§ 5° Em caso de alteracao das situagoes faticas que fundamentaram o Relatorio de Analise das
Hipoteses, essas poderao ser alteradas conforme demonstrado no Relatério da Avaliagao Atuarial.
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§ 6° E obrigatoria e independe de recomendagido do Relatério de Analise das Hipoteses a
atualizacao das tabuas biométricas referenciais e de hipdéteses decorrentes da utilizagcao de metodologias
que utilizem como insumo informacgoes financeiras e econdmicas de dominio publico.

Art. 19. A unidade gestora do RPPS devera manter banco de dados com as informagdes das
avaliagoes atuariais ja realizadas e com aquelas obtidas junto ao ente federativo que guardem pertinéncia
com as hipoteses e premissas adotadas para possibilitar o seu acompanhamento e a elaboragcao do
Relatoério de Analise das Hipoteses.

Paragrafo unico. As informagdes de que trata o caput deverdo ser incorporadas pela unidade
gestora do RPPS no leiaute da base de dados da avaliagao atuarial previsto no art. 41.

Art. 20. A Secretaria de Previdéncia disponibilizara em seu endereco eletronico na rede mundial
de computadores - Internet estudos e dados gerais relativos aos RPPS para subsidiar a analise das
premissas e hipoteses adotadas nas avaliagoes atuariais desses regimes.

Secao ll
Das tabuas biométricas referenciais

Art. 21. As tabuas biomeétricas utilizadas nas avaliagoes atuariais para a projecao da longevidade
e da entrada em invalidez da massa de beneficiarios do RPPS deverao estar adequadas a respectiva
massa, observados os seguintes criterios tecnicos:

| - para a taxa de sobrevivéncia de validos e invalidos, o limite minimo sera:

a) dado pela tdbua anual de mortalidade do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas -
IBGE, segregada obrigatoriamente por sexo, divulgada no endereco eletronico na rede mundial de
computadores - Internet da Secretaria de Previdéncia; e

b) averiguado por meio da comparacao entre a Expectativa de Vida (Ex) estimada por essa
tdbua e aquela gerada pelas tabuas utilizadas na avaliacao atuarial, com base na idade meédia geral do
grupo formado por beneficiarios do RPPS.

Il - para a taxa de entrada em invalidez, o limite minimo sera:
a) dado pela tabua Alvaro Vindas; e

b) averiguado com a comparacao das probabilidades de entrada em invalidez de segurados
ativos indicadas por essa tabua minima com aquelas geradas pela tabua utilizada na avaliacao atuarial,
com base no somatorio de ix, de idade a idade, desde a idade média do grupo de segurados até a idade
prevista na regra constitucional para aposentadoria voluntaria do servidor do género masculino.

§ 1° A Secretaria de Previdéncia tambem podera divulgar, para utilizagao opcional pelos RPPS,
tabuas do IBGE regionalizadas ou tabuas de servidores publicos, agravadas ou desagravadas ao longo de
todas as idades, conforme parametros estabelecidos em instrugao normativa editada pelo 6rgao.

§ 2° As unidades gestoras dos RPPS poderao utilizar tabuas biométricas formuladas com base
na experiéncia evidenciada da massa de beneficiarios do regime, desde que atendidos os limites minimos
de que tratam os incisos | e Il e que aquelas tabuas sejam encaminhadas previamente a Secretaria de
Previdéncia.

§ 3° O Relatério de Analise das Hipoteses devera conter estudo técnico da aderéncia
decorrente da confrontacao entre as probabilidades de ocorréncia de morte ou invalidez constantes das
tabuas biométricas utilizadas na avaliagao atuarial em relacao aquelas constatadas para a massa, salvo na
hipotese de impossibilidade de sua demonstragao quando da aplicacao de metodologias com esse fim.

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

Secao lll
Das alteracdes futuras no perfil e composicao das massas

Art. 22. A avaliacao atuarial devera contemplar as perspectivas de alteracao futura no perfil e na
composicao da massa de segurados ativos, cujos critérios deverao ser demonstrados no Relatorio da
Avaliacao Atuarial.
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Art. 23. A alteracao do perfil da massa por rotatividade podera ser considerada desde que
observados os seguintes parametros:

| - taxa maxima de 1% (um por cento) a cada ano de projecao;

Il - ser embasada por experiéncia histérica da massa avaliada, ou outro critério definido em
instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, observado o previsto no art. 16; e

lll - ser tecnicamente coerente com a utilizacao das premissas de compensacao financeira a
pagar e de reposicao de segurados ativos.

Art. 24. A alteracao do perfil da massa de segurados por reposicao de segurados ativos em
decorréncia de falecimento, rotatividade, invalidez e entrada em aposentadoria devera observar os
seguintes parametros:

| - ndo podera resultar em aumento da massa de segurados ativos considerada na posicao da
avaliacao atuarial,

Il - devera ser utilizada exclusivamente sob a logica de reposicao de segurados ativos,
considerando-se um novo entrando com caracteristicas funcionais e previdenciarias semelhantes as do
segurado que substituiu para efeito de projecao, especialmente quanto a estimativa de idade de inicio em
algum regime previdenciario, de ingresso no servigo publico e de remuneragao inicial desses segurados
repostos para fins de projecdes atuariais;

lll - devera considerar, obrigatoriamente, um periodo de reposicao de 75 (setenta e cinco) anos
futuros, projetando-se o fluxo de receitas e despesas previdenciarias correspondentes até o falecimento
de todo o grupo de reposicao; e

IV - devera ser fundamentada nas informagcdes e na manifestacao encaminhada pelos
representantes do ente federativo, na forma do art. 16.

§ 1° As formulagdoes de calculo da dinamica populacional de reposicao, das provisoes
matematicas e dos custos correspondentes serao demonstradas na NTA.

§ 2° O Relatodrio da Avaliacao Atuarial contera a explicitacao dos critérios definidos pela NTA e a
separagao entre os compromissos, custos e demais informacgoes relativas aos integrantes da populacao
estudada, sem reposicao e com reposicao de segurados ativos.

§ 3° Alem dos parametros estabelecidos neste artigo, a utilizacao da hipétese de reposicao de
segurados ativos devera observar aqueles contidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia e
somente podera impactar os valores dos compromissos e o resultado atuarial, para fins de definicao do
plano de custeio de equilibrio do RPPS, quando atendidos os referidos parametros.

Secao IV
Das estimativas de remuneragoes e proventos

Art. 25. Com relacao a hipdtese de taxa real de crescimento da remuneracao ao longo da
carreira:

| - sera de, no minimo, 1% (um por cento) a cada ano da projegao atuarial;
Il - os critérios adotados deverao estar explicitados no Relatério da Avaliagao Atuarial;

lll - devera ser uniformemente utilizada em todas as etapas da avaliagao atuarial, devendo a
taxa de crescimento real das remuneracoes, em caso de plano de equacionamento de deficit atuarial, ser
a mesma utilizada para a apuragao dos compromissos e dos custos do plano de beneficios do RPPS;

IV - podera ser diferenciada por poder, érgao ou entidade, bem como por categoria ou carreira;
V - devera ser fundamentada, cumulativa ou alternativamente:

a) nas informacodes e manifestacao encaminhadas pelos representantes do ente federativo, na
forma do art. 16;

b) a partir de dados, desagregados ou nao, por carreiras ou cargos, apurando-se a evolucao das
remuneragcdes de acordo com a idade ou data de ingresso no ente federativo, ou conforme outra
metodologia apropriada;

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.

g
<C
[N
Q
P4
2
=
O
=
Ll
L
L
o
o
=
S
e
@
2
c
@
E
©
=
2
©
o
S
@
£
@
[2]
@
©
£
2
=
<]
o
S
@
a
Q
3]
0
L
c
@
1S
3
3]
o)
S
o
(]
L
'
o
I
o
N
N
=
©
o
z
w
|
L
o
O
'_
L
D
o
1
o




c) em estudo, a constar do Relatério de Andlise das Hipoteses, acerca da estrutura
remuneratoria fixada na legislacao do ente federativo, com a evolucao na carreira prevista em estatuto dos
servidores ou de carreiras especificas, ou no cumprimento de pisos salariais previstos em lei para
determinadas categorias.

§ 1° Podera ser utilizada hipotese de taxa real de crescimento da remuneracao decorrente de
reajustes gerais a serem concedidos.

§ 2° A hipotese de crescimento real das remuneracoes, decorrente de reajustes gerais a serem
concedidos que impactem no calculo dos beneficios, devera ser aplicada as projecdes dos proventos
cujos beneficiarios tém direito a paridade.

Secao V
Da taxa atuarial de juros

Art. 26. A taxa de juros real anual a ser utilizada como taxa de desconto para apuragao do valor
presente dos fluxos de beneficios e contribuicbes do RPPS devera ter, como limite maximo, o menor
percentual dentre os seguintes:

| - do valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS,
conforme meta prevista na politica anual de investimentos aprovada pelo conselho deliberativo do regime;
e

Il - da taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média seja o
mais proximo a duragao do passivo do RPPS.

§ 1° A duracao do passivo devera ser calculada por meio do Demonstrativo de Duragao do
Passivo de que trata o art. 11.

§ 2° Os critérios e metodologias para calculo da duracao do passivo e da taxa de juros
parametro serao definidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, que divulgara,
anualmente, a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média a ser utilizada para fins de definicao da taxa de
juros parametro.

§ 3° Caso a meta de rentabilidade definida pela politica anual de investimentos do RPPS seja
superior a taxa de juros parametro, para sua utilizacao como hipotese de taxa real de juros na avaliagao
atuarial devera ser, previamente, apresentado a Secretaria de Previdéncia estudo técnico que demonstre a
adequacao e a aderéncia dessa taxa ao perfil da carteira de investimentos do RPPS, conforme critérios
estabelecidos na instrucao normativa mencionada no § 2°.

§ 4° O atuario responsavel pela avaliagao atuarial podera utilizar taxa de juros inferior aquela
estabelecida nos parametros de que tratam os incisos | e I, atendendo a critérios de conservadorismo e
prudéncia fundamentados no Relatério da Avaliagdo Atuarial, cabendo aos dirigentes da unidade gestora
do RPPS cientificar o conselho deliberativo para possivel adequacao da politica anual de investimentos.

§ 5° Devera ser demonstrada, no Relatorio de Analise das Hipoteses, a convergéncia entre a
hipotese da taxa real de juros utilizada nas avaliagdes atuariais e a rentabilidade dos ativos garantidores do
plano de beneficios do RPPS.

§ 6° Em caso de utilizagao de taxas atuariais de juros diferenciadas por periodo, prospectadas
pelo perfil da carteira de investimentos do RPPS, deve ser observado o limite de que trata o inciso Il por
todas as taxas utilizadas.

Art. 27. Devera ser utilizada, na avaliagcao atuarial, a taxa de juros parametro, considerando a
duragao do passivo do respectivo plano de beneficios, como hipotese de taxa real de juros, nas seguintes
situacoes:

| - instituicao ou extincao de RPPS;
Il - massa de beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro;
[ll - Fundo em Reparticao; e

IV - o RPPS ainda nao possuir ativos garantidores do plano de beneficios.
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Paragrafo unico. Nas hipoteses de que trata este artigo, devera ser apresentada, no Relatério da
Avaliacao Atuarial, a analise de sensibilidade do resultado atuarial a variacao das taxas de juros, incluindo a
sua demonstragao a taxa de juros de 0% (zero por cento).

Secao VI
Da entrada no mercado de trabalho e em aposentadoria programada

Art. 28. O tempo de contribuicao do segurado ativo ao RPPS devera ser obtido por meio dos
dados cadastrais disponibilizados, pela unidade gestora, ao atuario responsavel pela avaliagao atuarial,
inclusive no que se refere ao tempo de contribuigao anterior a sua vinculagcao ao RPPS.

§ 1° Inexistindo, na base cadastral, informacdes sobre o tempo de contribuicdo do segurado
ativo anterior ao seu ingresso no ente federativo, sua apuracao sera obtida pela diferenca entre a idade do
segurado na data de ingresso no ente ou de vinculagao ao RPPS e a idade de 25 (vinte e cinco) anos.

§ 2° A premissa adotada relativa ao tempo de contribuicao anterior ao ingresso no ente
federativo sera demonstrada no Relatorio da Avaliagdo Atuarial, assim como os seus impactos nos
resultados para efeitos de estimativa de compensacao previdenciaria, devendo ser adotado critério para
limitacao do tempo de contribuicao estimado, caso nao seja aderente a uma perspectiva conservadora
para as obrigacoes do RPPS.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia devera disponibilizar estatisticas relacionadas ao ingresso dos
trabalhadores em algum regime previdenciario, com a finalidade de auxiliar a definicao dessa premissa por
parte das unidades gestoras dos RPPS.

Art. 29. Com relagcao a estimativa da data provavel de entrada em aposentadoria, deverao
constar, no Relatorio da Avaliacao Atuarial, as informacoées relativas:

| - as premissas utilizadas para calculo das elegibilidades aos beneficios de aposentadoria
programada, dentre as quais as condicoes para determinacao das regras permanentes, das regras de
transicao e do lapso temporal para espera por uma regra mais vantajosa;

Il - & adogao da premissa quanto ao recebimento do abono de permanéncia, descrevendo a
estimativa percentual de obtencao do abono e a perspectiva de duragao dessa condicao;

lll - a quantidade de segurados ativos considerados como risco iminente por ja apresentarem
condi¢cdes de entrada em aposentadoria na data focal da avaliagao atuarial, explicitando a forma de
distribuicao desses riscos iminentes nos primeiros anos de projecao atuarial;

IV - a projecao do quantitativo das futuras elegibilidades, conforme informacdes da base
cadastral ou em decorréncia da premissa adotada; e

V - a descricao do comportamento das despesas com beneficios projetadas para os primeiros 4
(quatro) anos de projecao atuarial diante do histérico dos ultimos 4 (quatro) anos das referidas despesas,
ou outro parametro estabelecido em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, objetivando
demonstrar a adequacao da projecao ao historico e destacar o impacto dessa projecao para o RPPS no
curto prazo.

§ 1° As avaliagbes atuariais deverao adotar hipéteses para o comportamento de entrada em
aposentadoria embasadas em caracteristicas historicas da massa dos segurados ativos do RPPS,
observados os parametros previstos neste artigo.

§ 2° A descricao prevista no inciso V devera registrar, em montante e em percentual, as
variagcoes anuais projetadas para o referido periodo relativo aos anos iniciais da projecao, em quadro
destacado no Relatorio de Avaliacao Atuarial.

§ 3° Os fluxos atuariais deverao evidenciar, de forma destacada, as receitas e despesas relativas
aos segurados iminentes indicados no inciso lll, conforme previsto no inciso V do § 2° do art. 10.

§ 4° Considerando o porte e perfil de risco atuarial do RPPS de que trata o art. 77, instrugcao
normativa da Secretaria de Previdéncia podera prever parametros distintos para a apresentacao das
informacgoes de que tratam os incisos de | a V.

Secao VIl

Da composicao do grupo familiar
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Art. 30. Na falta ou inconsisténcia de dados cadastrais dos dependentes, devera ser estimada a
composicao do grupo familiar para fins de calculo do compromisso gerado pela morte de segurado ativo
ou aposentado com o pagamento de pensdes por morte, sempre numa perspectiva conservadora quanto
aos impactos na diminuicao das obrigacoes do RPPS.

§ 1° O Relatdrio da Avaliacao Atuarial devera descrever os critérios adotados, se por meio de
percentual estimado de segurados ativos e aposentados que poderao, em caso de falecimento, deixar
pensao previdenciaria ou por meio de familia padrao, observado o que segue:

| - no caso de utilizacao de familia padrao, devera ser indicada a composicao familiar estimada e
a diferenca de idades entre os conjuges e a idade dos filhos; e

Il - no caso de utilizacao de percentual esperado de segurados ativos e aposentados que
deixarao pensao previdenciaria, devera ser indicado o percentual utilizado e qual o critério técnico
adotado, com a explicitacao da idade considerada para o conjuge.

§ 2° Caso a composicao familiar esteja representada por utilizagcao de tabua correspondente
(Hx), esta devera ser anexada ao Relatorio da Avaliagao Atuarial, com indicacao da correspondente taxa de
juros, tabua de sobrevivéncia e o critério de elaboracao da composicao da familia.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia estabelecera, por meio de instrucao normativa, parametros
gerais minimos a serem utilizados na estimativa da composicao do grupo familiar, podendo ser adotada a
familia padrao divulgada pelo IBGE.

Secao VI
Das demais premissas e hipoteses

Art. 31. A premissa de fator de capacidade deve observar a limitagcao da perspectiva de inflacao
utilizada para o calculo do referido fator ao valor do centro da meta de inflagcdo, estabelecida em
conformidade com a politica econémica e fiscal vigente na data focal da avaliagao atuarial.

Art. 32. Com relagao as hipoteses de calculo do valor dos beneficios a conceder, com base na
media das remuneragdes ou na ultima remuneragao do servidor no cargo efetivo, a NTA devera explicitar a
forma de calculo utilizada em cada caso, devendo constar, no Relatério da Avaliacao Atuarial, as
estatisticas relacionadas ao calculo dos beneficios, mesmo que nao tenham sido objeto de ajuste
cadastral para fins da avaliagao.

Art. 33. Caso seja aplicada premissa de entrada em doenca para fins de projecao dos
compromissos pertinentes, devera constar do Relatério da Avaliagdao Atuarial a tdbua de morbidez
utilizada.

Art. 34. Caso adotada projecao do valor do limite maximo dos beneficios do RGPS, devera ser
observada a projecao divulgada pela Secretaria de Previdéncia e explicitado, no Relatorio de Avaliagao
Atuarial, se foi utilizada essa premissa e seus impactos nas projecoes apresentadas.

CAPITULO X
DA COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE REGIMES

Art. 35. A avaliagao atuarial devera computar os efeitos da compensagao financeira entre os
regimes previdenciarios, projetando os valores a receber e a pagar pelo RPPS relativos aos beneficios
concedidos e a conceder, observados os parametros definidos em instrucao normativa da Secretaria de
Previdéncia, cujos critérios e a metodologia utilizados, em perspectiva conservadora para referida
estimativa de receitas ou despesas futuras do RPPS, deverao ser demonstrados no Relatorio da Avaliagao
Atuarial.

Art. 36. Com relagao aos beneficios concedidos, devera ser utilizada a relagao percentual
verificada entre o valor compensado pro-rata apurado no Sistema de Compensacao Previdenciaria -
COMPREV e o valor de pagamento dos beneficios do RPPS, de forma individual ou agregada,
evidenciando-se os valores a receber e a pagar de compensagao.

Paragrafo unico. No caso de beneficios concedidos em que nao haja informagdes de
compensacao financeira no Sistema de Compensacao Financeira entre o Regime Geral da Previdéncia
Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) - COMPREV deverao ser utilizados os
parametros estabelecidos na instrucao normativa prevista no art. 35.
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Art. 37. Quanto aos beneficios a conceder, a estimativa de compensacao previdenciaria a
receber ou a pagar pelo RPPS devera ter por base os dados cadastrais relativos ao tempo de contribuicao
anterior a outros regimes previdenciarios, inclusive as comprovacoes de vinculo apresentadas quando da
concessao dos beneficios de aposentadoria, ou 0s valores de compensagao efetivamente verificados para
o RPPS.

§ 1° Para fins de estimativa de compensacao a receber, devera ser utilizado, para o calculo do
valor individual, o critério que resulte no menor valor entre:

| - o resultante de aplicagao de percentual de proporgao de tempos de contribuicao para efeito
de compensacgao estimado na avaliagao sobre o valor médio per capita dos beneficios pagos pelo RGPS; e

Il - o valor médio per capita do fluxo mensal de compensacao dos requerimentos ja deferidos
na data focal da avaliacao atuarial.

§ 2° Caso a base cadastral e o sistema COMPREV nao disponham dos dados referidos no caput,
podera ser utilizada, como expectativa de recebimento de compensacao financeira, o percentual
estabelecido na instrugao normativa de que trata o art. 35.

§ 3° Em qualquer hipotese, € admitido o computo dos valores a receber em virtude da
compensacao financeira pelo RPPS somente em relacao a geracao atual.

§ 4° Devera ser adotado critério para a estimativa de compensacao a pagar sobre os beneficios
a conceder, observados os seguintes parametros:

| - a estimativa dessa despesa futura deve adotar a metodologia utilizada na NTA para a
identificagcao da base de compensacgao prevista nos §§ 1° e 2°; e

I - os valores estimados de compensacao a pagar devem ser descontados daqueles
resultantes da aplicacao do limite total de percentual do valor atual dos beneficios futuros elegiveis a
compensagao para compensacao a receber definido na instrugao normativa de que trata o art. 35.

CAPITULO XI
DA BASE CADASTRAL

Art. 38. A avaliagao atuarial devera dispor de informacdes atualizadas e consistentes que
contemplem todos os beneficiarios do RPPS, de quaisquer dos poderes, orgaos e entidades do ente
federativo, compreendendo:

| - os servidores publicos titulares de cargos efetivos e os servidores estaveis nao titulares de
cargo efetivo;

Il - os magistrados, ministros e conselheiros dos tribunais de contas e os membros do Ministerio
Publico; e
lll - os militares em atividade, em reserva remunerada ou reforma dos Estados e do Distrito

Federal.

§ 1° A base de dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos beneficiarios do RPPS a ser
utilizada na avaliagao atuarial devera:

| - observar, no minimo, as informacoes previstas no leiaute de que trata o art. 41;

Il - estar posicionada entre setembro e dezembro do exercicio relativo a avaliagcao atuarial anual
com data focal em 31 de dezembro; e

lll - abranger os servidores afastados ou cedidos a outros entes federativos.

§ 2° Poderao ser utilizados critérios de ajuste da base de dados cadastrais para o seu
posicionamento na data focal da avaliagdao, com a devida adequacao do passivo atuarial, desde que
demonstrados no Relatoério da Avaliacao Atuarial.

Art. 39. Os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo deverao encaminhar a unidade
gestora do RPPS as informagdes dos beneficiarios do regime para elaboracao da avaliagao atuarial, ou
permitir o0 seu acesso por meio de sistemas informatizados, em tempo habil para sua analise, correcao,
processamento e apresentacao dos resultados.
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§ 1° A unidade gestora do RPPS devera realizar analise prévia da base de dados e prestar os
esclarecimentos necessarios para que o atuario possa apurar adequadamente os compromissos do plano
de beneficios.

§ 2° O banco de dados especificamente utilizado pelo atuario na avaliagao atuarial do RPPS,
incluindo os ajustes estatisticos efetuados nessa base para as projecoes atuariais pertinentes, devera ser
reencaminhado por aquele profissional a unidade gestora do RPPS e ser mantido pelo prazo previsto no
art. 72.

Art. 40. O Relatorio da Avaliacao Atuarial devera descrever a base de dados dos beneficiarios
utilizada, explicitando:

| - se foram apresentadas todas as informagdes necessarias para o correto dimensionamento
dos custos e compromissos do plano de beneficios do RPPS;

Il - a analise da qualidade dos dados, destacando sua atualizagcao, amplitude e consisténcia;

[l - as premissas adotadas para o ajuste técnico dos dados que nao atendem aos atributos
previstos no inciso Il, sempre numa perspectiva conservadora quanto aos impactos na diminuicao das
obrigacoes do RPPS; e

IV - as providéncias adotadas pelo ente federativo e pela unidade gestora do RPPS para a
adequacao da base de dados disponibilizada para a avaliacao que foi objeto dos ajustes mencionados no
relatorio da avaliagao atuarial do exercicio anterior.

Art. 41. Os arquivos contendo a base de dados utilizada na avaliacao atuarial do RPPS deverao
ser encaminhados a Secretaria de Previdéncia conforme a estrutura e os elementos minimos do modelo
aprovado em instrugao normativa.

§ 1° O prazo para envio da base cadastral dos beneficiarios do RPPS sera estabelecido em
instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, podendo ser observado critério de acordo com o porte e
perfil atuarial do regime.

§ 2° O envio pelos entes federativos dos arquivos de eventos de cadastro dos beneficiarios do
RPPS e de movimentacao das folhas de pagamento mensais do Sistema de Escrituracao Digital das
Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial subsidiara a Secretaria de Previdéncia na
analise da consisténcia da base de dados utilizada na avaliagcao atuarial e na elaboracao dos estudos e
projecoes de que trata o § 6° do art. 68.

§ 3° Sem prejuizo do envio dos arquivos de que tratam os §§ 1° e 2°, o ente federativo e a
unidade gestora do RPPS deverao manter base de dados cadastrais dos beneficiarios do regime de forma
atualizada, confidvel e segura pelo prazo previsto no art. 72.

CAPITULO XII
DA APURACAO DOS CUSTOS E COMPROMISSOS

Art. 42. As avaliagdes atuariais indicarao os valores dos custos, dos compromissos futuros do
plano de beneficios do RPPS, suas necessidades de custeio e o resultado atuarial.

§ 1° Preliminarmente a apuracao do resultado do plano de beneficios do RPPS, deverao ser
considerados no minimo:

| - a satisfagao das exigéncias regulamentares relativas ao custeio do plano, mediante o uso de
modelos e critérios consistentes;

Il - os riscos que possam comprometer a solvéncia e liquidez do plano de beneficios;
lll - a adequada precificacao dos ativos garantidores do plano de beneficios; e

IV - o correto provisionamento das contingéncias passivas imputaveis ao plano de beneficios,
observados os principios contabeis e as normas legais vigentes.

§ 2° Entende-se como satisfagao das exigéncias regulamentares relativas ao custeio do plano
de beneficios a observancia do disposto nas normas gerais de organizagao e funcionamento dos RPPS e
normas locais do ente federativo, com o devido reflexo na avaliacao atuarial € no plano de custeio para o
exercicio em que esta sendo apurado o resultado.
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§ 3° Os custos do plano de beneficios do RPPS deverao ser apresentados na avaliagao atuarial,
separadamente, por beneficio e cobertura e demonstrados pelas submassas definidas nos §§ 1° e 4° do
art. 10.

§ 4° Com a finalidade de identificar os componentes do deficit atuarial do RPPS, os custos
deverao ser demonstrados, também, separadamente, para as aposentadorias concedidas até a
promulgacao da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, ou outra data de corte
estipulada por meio de instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, e as pensoes por morte
concedidas até aquela data ou decorrentes dessas aposentadorias, inclusive em caso de segregacao da
massa.

Secao |
Dos beneficios avaliados em regime de reparticao simples

Art. 43. Os valores necessarios para o financiamento do auxilio-doenca, auxilio-reclusao, salario-
familia e salario-maternidade, caso previstos na legislacao do RPPS, deverao compor o custo normal do
plano de beneficios.

§ 1° Esses beneficios deverao ter os seus custos apurados a partir dos valores efetivamente
despendidos pelo RPPS, nao podendo ser inferiores a média dos dispéndios dos 3 (trés) ultimos exercicios,
exceto quando houver fundamentada expectativa de reducao desse custo, demonstrada no Relatério da
Avaliacao Atuarial.

§ 2° Em caso de instituicao do RPPS, os custos dos beneficios de que trata o caput deverao ser
apurados a partir do histérico dos pagamentos feitos pelo RGPS para os servidores do respectivo ente
federativo.

§ 3° Os saldos de recursos arrecadados para o financiamento dos beneficios avaliados em
regime de reparticao simples deverao compor o Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime
de Reparticao Simples.

§ 4° Podera ser constituido fundo para oscilagao de riscos.

§ 5° No caso de constituicao de fundos, devera constar no Relatorio da Avaliagcao Atuarial os
critérios de sua constituicao e reversao.

§ 6° Ao final de cada exercicio, em caso de apuracao de resultado negativo do Fundo Garantidor
de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticao Simples, o fundo a que se refere o § 4°, caso
constituido, devera realizar a cobertura até o limite de seu saldo, ficando o ente federativo responsavel por
realizar aporte de eventual insuficiéncia financeira remanescente.

Secao ll
Dos beneficios avaliados em regime de reparticao de capitais de cobertura

Art. 44. Os valores necessarios para o financiamento dos beneficios avaliados em regime de
reparticao de capitais de cobertura deverao compor o custo normal do plano de beneficios.

§ 1° Os saldos de recursos arrecadados para financiamento dos beneficios de que trata este
artigo deverao compor o Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticao de
Capitais de Cobertura.

§ 2° Podera ser constituido fundo para oscilagao de riscos.

§ 3° No caso de constituicao de fundos, devera constar no Relatério da Avaliacao Atuarial os
critérios de sua constituicao e reversao.

§ 4° Ao final de cada exercicio, em caso de apuracao de resultado negativo do Fundo Garantidor
de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura, o fundo a que se refere 0 §
4°, caso constituido, devera realizar a cobertura até o limite de seu saldo, ficando o ente federativo
responsavel por realizar aporte de eventual insuficiéncia financeira remanescente.

Secao lll

Dos beneficios avaliados em regime de capitalizacao
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Art. 45. O passivo atuarial do RPPS é representado pelas provisdes matematicas previdenciarias,
que correspondem aos compromissos liquidos do plano de beneficios, avaliados em regime de
capitalizacao.

§ 1° O resultado atuarial sera obtido pela diferenca entre o passivo atuarial e os ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios.

§ 2° Poderao ser constituidos fundos para oscilacao de riscos.

§ 3° No caso de criacao de fundos, devera constar no Relatorio da Avaliagcao Atuarial os critérios
de sua constituicao e reversao.

§ 4° As provisdes e os fundos garantidores relativos aos beneficios estruturados em reparticao
simples e de capitais de cobertura e os fundos para oscilagao de riscos nao compdéem o passivo atuarial e
nem os ativos garantidores considerados na apuracao do resultado atuarial dos compromissos dos
beneficios avaliados em regime de capitalizagao.

§ 5° As receitas de que trata o inciso VI do § 2° do art. 10 trazidas a valor presente poderao ser
consideradas no resultado atuarial, conforme estabelecido em instrucao normativa da SPREV, desde que
atendidos, no minimo, os parametros previstos no art. 62.

Art. 46. Poderao ser considerados como ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios do RPPS:

| - os valores dos recursos de que trata o art. 3° da Resolugcao do Conselho Monetario Nacional -
CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, desde que:

a) destacados contabilmente como investimentos;
b) mensurados adequadamente, conforme normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico;
c) aplicados em cumprimento aos limites, requisitos e vedagoes ali estabelecidos; e

d) em caso de bens, direitos e demais ativos vinculados ao RPPS, desde que atendidos, no
minimo, os parametros previstos no art. 62 desta Portaria.

Il - os valores dos créditos a receber reconhecidos nas demonstracdoes contabeis do RPPS,
exigindo-se, em relagao aos creéditos a receber do ente federativo, que:

a) estejam por ele devidamente reconhecidos e contabilizados como divida fundada com a
unidade gestora do RPPS; e

b) tenham sido objeto de termo de acordo de parcelamento celebrado entre ele e a unidade
gestora do RPPS e tenha sido esse acordo encaminhado a Secretaria de Previdéncia, até a data focal da
avaliacao atuarial, por meio do Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social -
CADPREV.

§ 1° Os ativos garantidores do plano de beneficios deverao apresentar liquidez compativel com
as obrigacoes do plano de beneficios do RPPS e deverao ser reconhecidos pelo seu valor contabil na data
focal da avaliacao, devidamente precificados para essa data.

§ 2° Em caso de alteragao do critério contabil de precificacao dos titulos de emissao do Tesouro
Nacional, se tratados como mantidos até o vencimento ou para negociagao, o ajuste positivo ou negativo
sera acrescido ou deduzido, respectivamente, para fins de equacionamento de deficit, por ocasiao da
avaliacao atuarial, devendo ser observados os critérios estabelecidos por instrucao normativa da
Secretaria de Previdéncia.

§ 3° Para fins de apuracao do resultado atuarial, nos termos do § 1° do art. 45, o montante de
ativos garantidores, obtido por meio do somatorio dos ativos elencados nos incisos | e Il, devera ser liquido
das obrigagdes constantes dos saldos das contas do passivo circulante na data focal da avaliagao.

§ 4° Instrugao normativa da Secretaria de Previdéncia podera redefinir os parametros de que
trata este artigo, em conformidade com as normas gerais de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.

CAPITULO Xl
DO PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO NA AVALIACAO ATUARIAL
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Art. 47. Para observancia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, a avaliagcao atuarial deve
indicar o plano de custeio necessario para a cobertura do custo normal e do custo suplementar do plano
de beneficios do RPPS.

§ 1° O custeio do plano de beneficios do RPPS dar-se-a por meio de contribuicées a cargo do
ente federativo e dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, além dos repasses financeiros, de que
tratam o § 2° do art. 1°, o paragrafo unico do art. 59 e o art. 78, e de outras receitas destinadas ao RPPS,
observadas as normas gerais de organizacao e funcionamento desses regimes.

§ 2° As contribuicdes, na forma de aliquotas ou aportes, e repasses financeiros a cargo do ente
federativo deverao abranger todos os poderes, orgaos e entidades que possuem beneficiarios do RPPS.

§ 3° Ao indicar o plano de custeio de equilibrio, o atuario devera considerar:

| - a utilizagao de critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;
Il - as caracteristicas do metodo de financiamento adotado;

[l - a utilizacao de forma prudencial das hipoteses elegidas;

IV - a avaliagao da qualidade da base cadastral utilizada; e

V - que o plano de custeio de equilibrio deve ser modelado de forma que nao promova o
descumprimento dos parametros estabelecidos nesta Portaria, em especial dos regimes financeiros de
que trata o art. 12.

Art. 48. O plano de custeio proposto na avaliacao atuarial devera observar os seguintes
parametros:

| - cobrir os custos de todos os beneficios do RPPS e contemplar, nos termos do art. 51, os
recursos para o financiamento do custo administrativo;

Il - ser objeto de demonstracdao em que se evidencie que possui viabilidade orcamentaria,
financeira e fiscal nos termos do art. 64;

[l - consistir o plano de amortizacao do deficit atuarial no estabelecimento de aliquota de
contribuicao suplementar ou em aportes mensais cujos valores sejam preestabelecidos;

IV - quando instituido na forma de aliquotas, ter a remuneragao de contribuicao dos segurados
ativos como base de calculo das contribuicdes do ente federativo, normal e suplementar;

V - as contribuicdes, normal ou suplementar, a cargo do ente federativo poderao ser
diferenciadas por massa de segurados sujeita a critérios legais de elegibilidade especificos, desde que
assegurada a equidade no financiamento do RPPS e demonstrado que o plano de custeio financia
integralmente o custo total apurado na avaliagao atuarial,

VI - em caso de segregacao da massa, a contribuicao a cargo do ente podera ser diferenciada
por Fundo em Reparticao e Fundo em Capitalizagao, considerando a necessidade de observancia do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS; e

VII - sua revisao, com reducao das contribuicoes, na forma de aliquotas ou aportes, devera
observar os critérios prudenciais estabelecidos no art. 65.

§ 1° A unidade gestora do RPPS devera cientificar o conselho deliberativo das propostas de
alteracao do plano de custeio.

§ 2° Para aplicacao do previsto no inciso V, no que se refere a contribuicao suplementar, devera
ser aplicado critério de rateio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS,
conforme definido em instrugcao normativa da Secretaria de Previdéncia.

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

Secao |

Dos prazos para implementacao do plano de custeio
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Art. 49. O plano de custeio proposto na avaliagao atuarial com data focal em 31 de dezembro de
cada exercicio que indicar a necessidade de majoragcao das contribuicoes, implementado por meio de lei
do ente federativo editada, publicada e encaminhada a Secretaria de Previdéncia e ser exigivel até 31 de
dezembro do exercicio subsequente, observara o seguinte:

| - o ente federativo devera atentar para os prazos relativos ao processo legal orcamentario; e

I - em caso de majoracao das aliquotas relativas aos segurados ativos, aposentados e
pensionistas, a lei devera ser publicada em prazo compativel para observancia do previsto no § 6° do art.
195 da Constituicao Federal.

§ 1° Sem prejuizo do atendimento, pelo ente federativo, das exigéncias de 6rgaos de controle e
a observancia de outras normas legais, o cumprimento da forma e prazo previstos no caput para
implementacao do plano de custeio devera ser comprovado a Secretaria de Previdéncia, integrando parte
das medidas relacionadas a observancia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, resultando, a sua
inobservancia, nos seguintes efeitos:

| - o plano de custeio estabelecido pela proxima avaliagao atuarial devera ser implementado de
imediato;

Il - o deficit apurado devera ser integralmente equacionado, nao se aplicando os percentuais
minimos de que trata o inciso Il do art. 55; e

lll - sera considerado, pela Secretaria de Previdéncia, que o ente federativo nao demonstrou o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS enquanto referido plano de custeio nao for implementado.

§ 2° Os prazos para implementacao do plano de custeio poderao ser adequados ao perfil de
risco atuarial do RPPS na forma do art. 77.

Secao
Do acompanhamento do plano de custeio

Art. 50. Para fins de cumprimento do equilibrio financeiro e atuarial, devera ser previsto na
legislacao do RPPS:

| - prazo para repasse das contribuicdes, normal ou suplementar, na forma de aliquotas ou
aportes, até uma data do més subsequente ao da competéncia da folha de pagamento dos segurados
ativos, aposentados e pensionistas; e

Il - aplicagao, em caso de inadimplemento do repasse, de indice oficial de atualizagao e de taxa
de juros e previsao de outras medidas e sanc¢oes, inclusive, multa.

§ 1° Apods ser implementado em lei, o plano de custeio devera ser objeto de continuo
acompanhamento por parte, dentre outros:

| - do ente federativo, que devera avaliar periodicamente os seus impactos orcamentarios,
financeiros e fiscais e adotar medidas para mitigar os riscos do seu nao cumprimento;

Il - da unidade gestora do RPPS, que devera estabelecer processo de verificacao das bases de
calculo e dos valores das contribuicoes e aportes repassados pelo ente federativo, tomando as medidas
necessarias para cobranca do principal e dos acréscimos legais em caso de atraso nos repasses e para
comunicagcao do descumprimento da obrigacao aos orgaos de controle interno e externo e ao Ministério
Publico competentes;

[l - dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, que deverao verificar, mensalmente, a
regularidade do repasse das contribuicoes e aportes; e

IV - do atuario responsavel pela avaliagao atuarial, que devera demonstrar, nos Relatérios das
Avaliagcdes Atuariais, com base nas informacdes repassadas pela unidade gestora do RPPS, o
comportamento entre as receitas projetadas e aquelas auferidas pelo regime e os impactos para a sua
situacao financeira e atuarial.

§ 2° Os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo deverao disponibilizar, mensalmente, a
unidade gestora do RPPS, no minimo, as informacgdes relativas a:

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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| - folhas de pagamento e documentos de repasse das contribuicdes que permitam o efetivo
controle da apuragao e repasse das contribuicoes; e

Il - bases de dados dos beneficiarios referidas no art. 38 necessarias a realizacao de auditorias
periodicas e a verificacao do comportamento das projecdes de receitas e despesas do RPPS.

§ 3° Deverao ser encaminhados a Secretaria de Previdéncia, na forma definida na norma que
disciplina a emissao do CRP, os documentos para comprovacao do repasse das contribuicdoes devidas ao
RPPS.

CAPITULO XIV
DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 51. A avaliagao atuarial devera propor plano de custeio para o financiamento do custo
administrativo do RPPS.

§ 1° A aliquota de contribuicao do plano de custeio do custo administrativo devera ser somada
aquela destinada a cobertura do custo normal dos beneficios e devera ser corretamente dimensionada, de
forma a impossibilitar que sejam utilizados para administracao do RPPS recursos destinados a cobertura
do custo normal e do custo suplementar do plano de beneficios.

§ 2° O disposto no caput e no § 1° nao se aplica caso a legislacao do RPPS estabeleca que o
custo administrativo sera suportado por meio de aportes preestabelecidos com essa finalidade, por
repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo, devendo tal situacao ser explicitada no
Relatério da Avaliagao Atuarial.

§ 3° Independentemente da forma de financiamento do custo administrativo, os recursos para
essa finalidade deverao ser mantidos pela unidade orcamentaria do RPPS por meio de Reserva
Administrativa, para sua utilizacao de forma segregada dos recursos destinados ao pagamento dos
beneficios.

§ 4° Os saldos remanescentes dos recursos destinados a Reserva Administrativa, apurados ao
final de cada exercicio, poderao ser revertidos para pagamento dos beneficios do RPPS, observando-se a
legislacao do ente federativo e mediante prévia aprovacao de seu conselho deliberativo.

§ 5° Em caso de segregacao da massa, devera ser definida expressamente na legislacao do
ente federativo a forma de custeio e utilizagao dos recursos da Reserva Administrativa para administragao
dos beneficios do Fundo em Reparticao e do Fundo em Capitalizagao.

§ 6° Sendo a legislagao do ente federativo omissa em relacao ao disposto no § 5°, devera ser
repartido, igualmente, entre os fundos, independentemente do numero de segurados ou beneficiarios que
estejam a eles vinculados, o custeio administrativo do RPPS.

§ 7° Para garantia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as contribuicdes relativas ao plano
de custeio destinado ao financiamento do custo administrativo do RPPS nao sao computadas para fins de
verificacao do limite previsto no art. 2° da Lei n°® 9.717, de 1998.

Art. 52. Os recursos destinados ao financiamento do custo administrativo do RPPS deverao ser
objeto de continuo acompanhamento por parte, dentre outros:

| - do ente federativo, que devera avaliar periodicamente o custo administrativo do RPPS;

Il - da unidade gestora do RPPS, que devera estabelecer processo continuo de verificacao dos
repasses e da alocacao dos recursos; e

lll - dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, que deverao zelar pela utilizagcdo dos recursos
segundo os parametros gerais e observados os principios que regem a Administragao Publica.

CAPITULO XV
DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Art. 53. No caso de a avaliacao atuarial de encerramento do exercicio apurar deficit atuarial,
deverao ser adotadas medidas para o seu equacionamento.
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§ 1° O Relatdrio da Avaliacao Atuarial, com base no estudo especifico da situacao econémico-
financeira e atuarial do RPPS, devera identificar as principais causas do deficit atuarial por meio do balanco
de ganhos e perdas atuariais, apresentar cenarios com as possibilidades para seu equacionamento e os
seus impactos e propor plano de equacionamento a ser implementado em lei pelo ente federativo.

§ 2° O equacionamento do deficit atuarial podera consistir:

| - em plano de amortizagao com contribuicao suplementar, na forma de aliquotas ou aportes
mensais com valores preestabelecidos;

Il - em segregacao da massa; e
lll - complementarmente, em:
a) aporte de bens, direitos e ativos, observado o disposto no art. 62;

b) aperfeicoamento da legislacao do RPPS e dos processos relativos a concessao, manutencao
e pagamento dos beneficios; e

c) adocao de medidas que visem a melhoria da gestao integrada dos ativos e passivos do RPPS
e da identificagao e controle dos riscos atuariais do regime, conforme art. 73.

§ 3° Podera ser implementado plano de equacionamento sem considerar o grupo de
beneficiarios que se enquadre na situacao prevista no § 4° do art. 42, cujo pagamento dos beneficios
devera ser mantido diretamente pelo Tesouro.

§ 4° Em caso de deficit atuarial, podera ser mantida a aliquota de contribuicao relativa a
cobertura do custo normal mesmo sendo esta superior aquela determinada pelo método de
financiamento utilizado, para fins de amortizacao do deficit.

§ 5° A proposta do plano de equacionamento do deficit devera ser disponibilizada pela unidade
gestora do RPPS, juntamente com o estudo técnico que a fundamentou, aos beneficiarios do RPPS.

§ 6° O plano de equacionamento do deficit somente sera considerado implementado a partir do
seu estabelecimento em lei do ente federativo, observados o prazo e condigdes previstos no art. 49.

§ 7° Para garantia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as contribuicdes relativas ao plano
de amortizacao do deficit ndao sao computadas para fins de verificagao do limite previsto no art. 2° da Lei
n® 9.717, de 1998.

Secao |
Do equacionamento por plano de amortizagao

Art. 54, Para assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, o plano de amortizagao
estabelecido em lei do ente federativo devera observar os seguintes critérios, além daqueles previstos no
art. 48:

| - garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios, mantendo nivel de arrecadacao de
contribuicbes e acumulacao de reservas compativel com as suas obrigagcdes futuras, a serem
demonstrados por meio dos fluxos atuariais de que trata o art. 10;

Il - que o montante de contribuicao no exercicio, na forma de aliquotas ou aportes, seja superior
ao montante anual de juros do saldo do deficit atuarial do exercicio;

[ll - que seja adotado plano que proporcione menor custo total, compativel com a capacidade
orcamentaria, financeira e fiscal do ente federativo;

IV - nao podera prever diferimento para inicio da exigibilidade das contribuicoes; e
V - contemplar as aliquotas e valores dos aportes para todo o periodo do plano.

§ 1° O plano de amortizagcao sera apresentado a Secretaria de Previdéncia na forma
estabelecida por esse orgao em instrucao normativa e devera ser objeto de continuo acompanhamento,
nos termos do § 1° do art. 50.

§ 2° Em caso de instituicao de RPPS devera ser observado o previsto no art. 6°.
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§ 3° Para atendimento ao requisito previsto no inciso V do caput, a lei que instituir ou alterar
plano de amortizagao devera identificar todas as aliquotas e aportes e respectivos periodos de exigéncia
por meio de tabela, além de conter os prazos para repasse na forma do inciso | do art. 50, nao se
admitindo a simples mencao a percentuais e a outros aspectos constantes da avaliagcao atuarial respectiva.

Art. 55. O plano de amortizacao devera observar os critérios definidos em instrucao normativa
da Secretaria de Previdéncia, que dispora sobre:

| - o prazo maximo do plano de amortizagdao, que, garantida a constituicao de reservas
necessarias para o cumprimento das obrigagcdes do RPPS e atestado por meio do fluxo atuarial, podera
ser:

a) calculado de acordo com a duragao do passivo do fluxo de pagamento dos beneficios do
RPPS; ou

b) calculado com base na sobrevida média dos aposentados e pensionistas, no caso de
amortizacao do deficit relativo a nao cobertura integral das provisdes matematicas dos beneficios
concedidos, e no tempo médio remanescente para aposentadoria, no caso de amortizacao do deficit
relativo as provisdes matematicas de beneficios a conceder; ou

c) definido por um tempo geral, aplicavel a todos os regimes e embasado nas regras vigentes
de elegibilidade das aposentadorias programadas.

Il - os percentuais minimos do deficit a ser equacionado, que, assegurada a higidez do plano de
beneficios do RPPS, poderao ser:

a) calculados de acordo com a duracao do passivo do fluxo de pagamento dos beneficios do
RPPS; ou

b) calculados com base na sobrevida meédia dos aposentados e pensionistas.

lll - os percentuais minimos de deficit que, em caso de sua elevagao por ocasiao das avaliagcoes
atuariais com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio, exigirao a revisao das contribuicoes
previstas no plano de amortizagao ja implementado em lei.

§ 1° O ente federativo devera optar por uma das espécies de planos de amortizagao definidas na
instrucao normativa mencionada no caput, devendo constar, do Relatério da Avaliagao Atuarial, em caso
de modificacao da modelagem adotada, a justificativa técnica para a alteragao, com a demonstragcao dos
seus impactos para o nivel de solvéncia do RPPS.

§ 2° A alteragcao do plano de amortizacao podera ser determinada pela Secretaria de
Previdéncia, caso nao sejam observados os critérios previstos nesta Portaria ou se identificadas situagoes
que evidenciem riscos a solvéncia do regime.

§ 3° A revisao do plano de amortizacao, a que se refere o inciso lll, implica a implementagao, em
lei, de novo plano em substituicao ao anterior, contemplando a alteracao das aliquotas e valores dos
aportes para todo o periodo, observando-se, ainda, que:

a) em caso de planos de amortizagao cujos prazos foram calculados de acordo com as alineas
"a" e "b" do inciso |, o recalculo devera ser efetuado por ocasiao de sua revisao; e

b) em caso de planos de amortizacao com prazo de acordo com a alinea "c" do inciso |, o plano
de amortizagao revisto devera observar o prazo remanescente, contado a partir do marco inicial
estabelecido na instrugcao normativa de que trata o caput.

§ 4° Os parametros relativos aos planos de amortizacao poderao ser adequados ao perfil de
risco atuarial do RPPS, na forma do art. 77.

Secao ll
Do equacionamento pela segregacao da massa

Art. 56. Podera ser implementada a segregacao da massa dos beneficiarios do RPPS, divididos
entre o Fundo em Reparticao e o Fundo em Capitalizacao, para o equacionamento do deficit do regime,
observados os seguintes parametros:
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| - atendimento aos principios da eficiéncia e economicidade na alocacao dos recursos
financeiros do regime e na composicao das submassas;

Il - o Fundo em Reparticao sera constituido por um grupo fechado em extingcao, sendo vedado o
ingresso de novos segurados, os quais deverao ser alocados no Fundo em Capitalizacao;

lll - para a definicdo da composicao da submassa do Fundo em Capitalizagao, devera ser
considerado que a esse fundo serao vinculados os saldos de todos os recursos financeiros do RPPS
acumulados anteriormente a implementacao da segregacao, para fazer frente aos compromissos desse
grupo; e

IV - nao se estabelecam datas futuras para a composicao da submassa do Fundo em
Capitalizagao, a excecao, no que se refere ao parametro relativo ao ingresso de segurados ativos no ente
federativo, do prazo previsto no art. 49 ou do inicio do funcionamento do Regime de Previdéncia
Complementar cujo pedido tenha sido protocolado junto ao 6rgao federal competente dentro daquele
prazo, conforme comprovacao apresentada a Secretaria de Previdéncia.

Paragrafo unico. Nao devem ser utilizados outros modelos de agrupamentos ou
desmembramentos de massas além daqueles dispostos neste artigo, a excegao do previsto no art. 61.

Subsecao |
Do estudo para instituicao da segregacao da massa

Art. 57. A implementacao da segregacao da massa deve contemplar a analise de todos os
aspectos relacionados a sua implantacao e manutencao, levando em consideracao os impactos para a
gestao do ente federativo a curto, médio e longo prazos, e estar embasada em estudo técnico de impacto
administrativo, financeiro, patrimonial e atuarial, que devera demonstrar, além dos critérios previstos no art.
56:

| - a viabilidade orcamentaria, financeira e fiscal para o ente federativo, na forma do art. 64;

Il - os resultados atuariais e respectivas projecoes de receitas e despesas do RPPS por meio de
cenarios que possibilitem a comparacao entre a implantacao de plano de amortizagcao e do modelo
proposto de composicao dos fundos para a segregacao da massa;

lll - que a base cadastral contempla os dados de todos os beneficiarios do RPPS;
IV - que as hipoteses sao aderentes as caracteristicas da massa na forma prevista no art. 17;

V - que os valores dos compromissos do plano de beneficios foram devidamente aferidos e que
o plano de custeio a ser estabelecido assegura o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

VI - os bens, direitos e ativos a serem alocados ao Fundo em Reparticao e ao Fundo em
Capitalizacao, devendo ser observado que:

a) os recursos financeiros acumulados devem ser vinculados ao Fundo em Capitalizagao;

b) os recursos oriundos da compensagao financeira entre os regimes previdenciarios deverao
ser alocados as respectivas massas; e

c) as receitas decorrentes dos termos de acordo de parcelamento existentes deverao ser
apropriadas a cada fundo proporcionalmente aos valores das folhas de pagamento, sendo que 0s novos
termos eventualmente firmados deverao ser elaborados distintamente.

VII - ter sido objeto de apreciacao pelo conselho deliberativo do RPPS.

§ 1° O estudo técnico a que se refere este artigo devera ser encaminhado a Secretaria de
Previdéncia para analise de sua adequacao a exigéncia do equilibrio financeiro e atuarial, acompanhado da
lei de instituicao da segregacao e dos documentos e informagdes previstos nos incisos |, lll, IV, VI a VIl do
art. 68.

§ 2° O ente federativo devera encaminhar para analise da Secretaria de Previdéncia toda
documentacgao prevista neste artigo em até 30 (trinta) dias contados da publicagcao da lei que instituiu a
segregagao.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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§ 3° Em caso de nao encaminhamento da documentacao no prazo previsto no § 2°, sera
considerado que o ente federativo nao demonstrou o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, até que seja
procedido aquele envio.

§ 4° Caso seja identificado pela Secretaria de Previdéncia o ndao atendimento aos parametros
previstos nesta Portaria, o ente federativo devera apresentar nova proposta de segregacao da massa ou de
estabelecimento de plano de amortizagao para sua aprovagao previa, devendo garantir que 0s recursos
continuem sendo vertidos para a constituicao de reservas do Fundo em Capitalizagcao até que seja
instituida, em lei, proposta adequada para equacionamento do deficit.

Subsecao |l
Da implementacao da segregacao da massa

Art. 58. A segregacao da massa devera ser implementada em até 90 (noventa) dias da data da
publicacao da lei de sua instituicao, observando-se, a partir de sua implementacao, que:;

| - devera ser realizada a alocagao dos beneficiarios ao Fundo em Reparticao e ao Fundo em
Capitalizacao, considerando a massa existente na data da sua publicacao;

Il - os saldos acumulados dos recursos financeiros do RPPS adicionados aos bens, direitos e
demais ativos destinados ao Fundo em Capitalizagcao deverao ser a ele imediatamente vinculados e
somente poderao ser utilizados para pagamento dos beneficiarios desse fundo;

lll - devera ser promovida a separagao orcamentaria, financeira e contabil dos recursos e
obrigacodes vinculados a cada um dos fundos;

IV - fica vedada transferéncia de beneficiarios, recursos ou obrigagdes entre os fundos, nao se
admitindo, também, a previsao da destinacao de contribuicées de um grupo para o financiamento dos
beneficios do outro, ressalvada a revisao da segregacao de que trata o art. 60; e

V - as avaliagdes atuariais deverao considera-la para fins do encaminhamento dos documentos
e informacdes de que trata o art. 68 e apurar, por fundo, os custos, compromissos e resultado atuarial,
sendo que o Fundo em Reparticao deve ser avaliado por processo atuarial a taxa de juros de que trata o
art. 27.

§ 1° Em caso de nao atendimento ao disposto neste artigo, a segregacao da massa instituida em
lei ndo sera considerada instrumento apto ao equacionamento do deficit atuarial do RPPS.

§ 2° O ente federativo e a unidade gestora do RPPS deverao adequar procedimentos e sistemas,
especialmente relacionados as folhas de pagamento, aos controles contabeis e financeiros e a
arrecadacao das contribuicoes, de forma a garantir a separagcao orcamentaria, financeira e contabil dos
recursos do Fundo em Reparticao e do Fundo em Capitalizagao.

Subsecao
Do acompanhamento da segregacao da massa

Art. 59. A estrutura de gestao do RPPS deve possibilitar o controle eficiente dos ativos e
passivos previdenciarios segregados por fundo, devendo a segregacao da massa ser objeto de continuo
acompanhamento por parte, dentre outros:

| - do ente federativo, que devera avaliar, periodicamente, os seus impactos orcamentarios,
financeiros e fiscais e adotar medidas para mitigar os riscos do nao cumprimento do plano de custeio e
aportes sob sua responsabilidade;

Il - da unidade gestora do RPPS, que devera estabelecer procedimentos que garantam os
repasses das contribuicdes, dos pagamentos dos beneficios, da aplicagao dos recursos, dentre outros,
separados por fundo;

lll - dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, que deverao verificar a regularidade da
separacao orcamentaria, financeira e contabil dos recursos e obrigacdes correspondentes; e

IV - do atuario responsavel pela avaliagao atuarial, que devera demonstrar, nos Relatérios das
Avaliacoes Atuariais, a evolugao dos custos e compromissos de cada fundo, das receitas e despesas e dos
ativos garantidores, indicando se ha necessidade de adequagao do plano de equacionamento.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Paragrafo unico. O valor da insuficiéncia financeira mensal devida pelo ente federativo ao Fundo
em Reparticao:

| - devera ser controlado pela unidade gestora do RPPS por poder, 6érgao e entidade,
considerando os valores das contribuicdes e das folhas de pagamento dos respectivos beneficiarios; e

Il - podera ser expresso em termos de aportes preestabelecidos ou de aliquotas incidentes
sobre as folhas de pagamento, cabendo ao ente federativo a responsabilidade pela insuficiéncia que for
superior ao plano de custeio estabelecido dessa forma.

Subsecao IV
Da revisao da segregacao da massa

Art. 60. O RPPS que implementar a segregacao da massa somente podera alterar os seus
parametros ou desfazé-la por meio de apresentagcao do estudo técnico previsto no art. 57 e prévia
aprovacgao da Secretaria de Previdéncia, devendo ser demonstrado o atendimento dos pressupostos que
garantam a manutencao do equilibrio financeiro e atuarial do regime.

§ 1° O estudo técnico devera comparar a atual situacao do RPPS com o cenario decorrente da
alteracao proposta, demonstrando a solvéncia e liquidez do plano de beneficios, a manutencao de nivel de
acumulacao de reservas compativel com as obrigacoes futuras do regime e a preservagao dos recursos
acumulados, na forma do inciso |l do art. 58.

§ 2° Caso seja implementada revisao ou desfazimento da segregacao da massa sem aprovagao
da Secretaria de Previdéncia, sera por esta considerado que o ente federativo nao demonstrou o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS, enquanto referido estudo nao for apresentado, devendo ser observado o
previsto no § 4° do art. 57.

§ 3° Podera ser efetuada revisao da segregagcao da massa com a transferéncia de riscos do
Fundo em Reparticao para o Fundo em Capitalizacao sem necessidade de aprovacao prévia por parte da
Secretaria de Previdéncia, desde que atendidos, cumulativamente, os requisitos a seguir, que poderao ser
ajustados por meio de instrugcao normativa da Secretaria de Previdéncia:

| - seja precedida de identificacao e anadlise e do estabelecimento de controles dos riscos
atuariais e operacionais, no minimo, em relacao a aderéncia das hipoteses de taxa de juros, de crescimento
real das remuneracoes e de tabuas de sobrevivéncia;

Il - as ultimas 3 (trés) avaliagbes atuariais do Fundo em Capitalizagcao apresentem resultado
superavitario, sem considerar eventual valor atual do plano de equacionamento de deficit;

lll - seja estabelecido, em lei, critério objetivo de transferéncia dos beneficiarios do Fundo em
Reparticao para o Fundo em Capitalizagao, e publicada, em ato normativo, a relagao dos beneficiarios que
serao transferidos;

IV - o valor da provisao matematica relativa aos beneficiarios a serem transferidos do Fundo em
Reparticao seja calculado com base no plano de custeio vigente e com a aplicagcao das mesmas hipoteses
utilizadas para a massa do Fundo em Capitalizacao;

V - o valor da provisao matematica relativa aos beneficiarios a serem transferidos do Fundo em
Reparticao, apurado antes de realizada a revisao, seja igual ou inferior a Margem para Revisao de
Segregacao, calculada pelo maior valor entre:

a) Margem para Revisao de Segregacao = [(Ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios) / (1,15)] - [Provisbes Matematicas dos Beneficios Concedidos e a Conceder do Fundo em
Capitalizagaol; ou

b) Margem para Revisao de Segregacao = [(Ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios) / (1 + (0,05 + 0,01 x duragao do passivo do Fundo em Capitalizagao, em anos))] - [Provisoes
Matematicas dos Beneficios Concedidos e a Conceder do Fundo em Capitalizacaol.

VI - ndo sejam transferidos recursos financeiros acumulados do Fundo em Capitalizagcao para o
Fundo em Reparticao.
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§ 4° O estudo técnico que embasou a revisao de segregacao de massa na forma prevista no § 3°
devera ser encaminhado a Secretaria de Previdéncia em ate 30 dias contados da publicacao da lei e, caso
constatado o descumprimento dos requisitos estabelecidos ou a inadequacao na composicao dos fundos,
sera considerado nao atendido o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS enquanto nao revertida a revisao
ou sanadas as pendéncias.

Secao lll
Outras formas de modelagem atuarial

Art. 61. Considerando o porte e perfil do regime proprio, nos termos do § 2° do art. 2° e art. 77,
podera ser definida outra forma de estrutura atuarial do RPPS cujo estudo técnico, encaminhado para
aprovagao prévia da Secretaria de Previdéncia, tenha sido, comprovadamente, objeto de apreciacao pelo
conselho deliberativo do RPPS e demonstre a adocao de medidas que visem assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial do sistema.

CAPITULO XVI
DO APORTE DE BENS, DIREITOS E DEMAIS ATIVOS AO RPPS

Art. 62. Em adicao ao equacionamento do deficit por plano de amortizacdao ou segregacao da
massa, poderao ser aportados ao RPPS bens, direitos e demais ativos de qualquer natureza para
constituicao dos fundos referidos no art. 249 da Constituicao Federal e no art. 6° da Lei n° 9.717, de 1998,
desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios e a adequacao do processo de
analise e afetacao aos principios que regem a Administragcao Publica.

§ 1° O aporte ao RPPS de bens, direitos e demais ativos de qualquer natureza devera observar,
no minimo, além das normas legais e regulamentares relativas a materia, os seguintes parametros:

| - ser precedido de estudo técnico e processo transparente de avaliacao e analise de
viabilidade econémico-financeira;

Il - observar a compatibilidade desses ativos com os prazos e taxas das obrigacoes presentes e
futuras do RPPS;

[ll - ser aprovado pelo conselho deliberativo do RPPS;

IV - serem disponibilizados pela unidade gestora, aos beneficiarios do RPPS, o estudo e o
processo de avaliagao e analise de sua viabilidade econdmico-financeira; e

V - ter sido sua vinculagao realizada por meio de lei do ente federativo.

§ 2° Em caso de segregacao da massa, os bens, direitos e demais ativos poderao ser alocados
ao Fundo em Reparticao ou ao Fundo em Capitalizacao, ou serem utilizados para sua revisao, observadas
as demais prescricoes legais e os parametros estabelecidos nesta Portaria.

Art. 63. Para assegurar o carater contributivo do RPPS e a solvéncia e liquidez do plano de
beneficios, nao poderao ser utilizados bens, direitos e demais ativos para dacao em pagamento das
obrigacoes relativas a contribuicoes vencidas.

Paragrafo unico. Com relacao as contribuicoes relativas ao plano de amortizacao do deficit
vincendas, em caso de aporte de bens, direitos e demais ativos, ja reconhecidos contabil e juridicamente
como ativos garantidores do plano de beneficios do RPPS e que ensejem a alteracao do plano de
amortizacao, cabera a legislacao do ente federativo disciplinar como se dara a substituicao das obrigagdes
correspondentes.

CAPITULO XVII
DA DEMONSTRACAO DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 64. Deverao ser garantidos os recursos econdmicos suficientes para honrar os
compromissos estabelecidos no plano de custeio e na segregacao da massa, cabendo ao ente federativo
demonstrar a adequacgao do plano de custeio do RPPS a sua capacidade orcamentaria e financeira e aos
limites de gastos com pessoal impostos pela Lei Complementar n° 101, de 2000.
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§ 1° Os estudos técnicos de implementacao e revisao dos planos de custeio, inclusive de
equacionamento de deficit atuarial e de alteragao da estrutura atuarial do RPPS, deverao avaliar a
viabilidade financeira, orcamentaria e fiscal para o ente federativo e a garantia do equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS.

§ 2° A viabilidade financeira, orcamentaria e fiscal do plano de custeio do RPPS sera divulgada,
pelo ente federativo e pela unidade gestora do RPPS, por meio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano
de Custeio, que devera:

| - observar a estrutura e os elementos minimos do modelo aprovado por instrugao normativa
editada pela Secretaria de Previdéncia;

Il - contemplar, além das informacdes relativas as estimativas atuariais do RPPS, dados
contabeis, financeiros, orcamentarios e fiscais do ente federativo e respectivas projecoes;

[l - referir-se ao periodo de equacionamento do deficit atuarial; e

IV - ser encaminhado a Secretaria de Previdéncia nos prazos definidos por instrucao normativa,
aplicando-se o previsto no art. 77.

§ 3° Poderao ser solicitadas informagdes complementares aquelas previstas no modelo do
demonstrativo a que se refere o § 2°, caso identificadas situagoes de riscos a liquidez e solvéncia do plano
de beneficios.

§ 4° A responsabilidade pelas informagdes a serem prestadas no demonstrativo previsto no § 2°
relativas as projecdes atuariais do RPPS é do atuario e, pelos dados contabeis, financeiros, orgamentarios e
fiscais, do representante legal do ente federativo e do dirigente da unidade gestora do RPPS.

§ 5° Os conselhos deliberativo e fiscal do RPPS deverao acompanhar as informagdes do
demonstrativo de que trata este artigo, as quais serao, ainda, encaminhadas aos 6rgaos de controle interno
e externo para subsidiar a analise da capacidade orcamentaria, financeira e fiscal do ente federativo para
cumprimento do plano de custeio do RPPS.

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

CAPITULO XVIIl

DA REDUCAO DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 65. A reducao do plano de custeio sera admitida desde que:

| - seu fundamento seja demonstrado no Relatorio da Avaliagcao Atuarial;

Il - seja garantida a constituicao de reservas necessarias para o cumprimento das obrigagdes do
RPPS, atestando-se, por fluxo atuarial, que as receitas mensais projetadas relativas as contribuicoes
normais e suplementares serao superiores aos valores das despesas com beneficios nos periodos em que
houver reducao das aliquotas ou aportes;

lll - o total das aplicagdes de recursos de que tratam o art. 7° e o art. 8° da Resolugao CMN n°
3.922, de 2010, seja superior as provisdes matematicas dos beneficios concedidos; e

lll - sejam observados os demais critérios previstos nos arts. 49 e 55.

§ 1° A reducao do plano de custeio dependera de aprovagao previa da Secretaria de
Previdéncia caso o método de financiamento nao esteja sendo utilizado pelo RPPS ha 5 (cinco) exercicios
consecutivos, conforme inciso IV do art. 14.

§ 2° Em caso de segregacao da massa, 0os parametros estabelecidos neste artigo se aplicam ao
Fundo em Capitalizagao.

Art. 66. Implementada reducao do plano de custeio do RPPS sem observancia dos parametros
estabelecidos nesta Portaria, sera considerado que o ente federativo nao demonstrou o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS até que o plano seja recomposto aos niveis anteriores.

Art. 67. A Secretaria de Previdéncia podera determinar a adocao de hipoteses biomeétricas,
demograficas, financeiras e econdmicas com critérios prudenciais, objetivando a seguranca da reducao do
plano de custeio para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, conforme previsto em instrugcao normativa
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por esta editada.

Paragrafo unico. A unidade gestora do RPPS, tendo como base os Relatérios das Avaliacdes
Atuariais e de Anadlise das Hipoteses, devera identificar, mensurar e avaliar a perenidade das causas que
deram origem ao resultado atuarial apontado, atentando para a necessidade de liquidez para fazer frente
aos compromissos do plano de beneficios

CAPITULO XIX
DAS INFORMACOES ATUARIAIS DOS RPPS

Art. 68. Deverao ser encaminhados, pelos entes federativos, em atendimento ao previsto no
paragrafo unico do art. 9° da Lei n® 9.717, de 1998, os seguintes documentos e informacdes atuariais
relativos ao RPPS, observados a estrutura e os elementos minimos aprovados por instrugcées normativas
da Secretaria de Previdéncia ou constantes do CADPREV:

| - Nota Técnica Atuarial (NTA);

[l - Demonstrativo de Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA);
[l - Fluxos atuariais;

IV - Base cadastral utilizada na avaliagao atuarial;

V - Relatorio da Avaliacao Atuarial;

VI - Demonstrativo de Duracao do Passivo;

VIl - Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio; e

VIII - Relatdrio de Analise das Hipoteses.

§ 1° As informacgdes atuariais poderao ser agrupadas, desagrupadas ou incorporadas entre os
documentos e arquivos a que se referem os incisos do caput, conforme definido pela Secretaria de
Previdéncia.

§ 2° Os prazos de envio dos documentos de que trata o § 1° deverao observar o previsto em
normas especificas.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia devera disponibilizar, em sua pagina eletrénica, informagodes
atuariais dos RPPS provenientes dos documentos de que trata este artigo.

§ 4° Deverao ser divulgadas, pelo ente federativo e pela unidade gestora, aos beneficiarios do
RPPS e a sociedade, por meio de canal de comunicagao de facil acesso, preferencialmente, em seus sitios
eletrénicos, informagdes sobre a situagao financeira e atuarial do RPPS, utilizando linguagem clara e
acessivel.

§ 5° Os dirigentes do RPPS, os gestores e representantes legais do ente federativo e os atuarios
por eles habilitados sao responsaveis pela veracidade das informagdes atuariais prestadas aos conselhos
deliberativo e fiscal do regime, a Secretaria de Previdéncia e aos 6rgaos de controle interno e externo.

§ 6° A Secretaria de Previdéncia realizara estudos, a partir das informagdes atuariais de que
trata este artigo, para fins de consolidagao dos resultados globais apurados pelo conjunto dos RPPS e
divulgacao dos dados relativos a previdéncia do servidor publico, podendo utilizar métodos, hipoteses e
premissas uniformes para possibilitar a comparabilidade entre os regimes.

§ 7° A exigéncia das informacoes de que trata este artigo podera ser adequada ao porte e perfil
de risco atuarial do RPPS, na forma do art. 77.

Secao |
Do Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA)

Art. 69. As informacodes relativas as avaliacdes atuariais dos RPPS deverao ser encaminhadas a
Secretaria de Previdéncia por meio do Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA).

§ 1° O envio do DRAA deve ser precedido da NTA que fundamenta a avaliagao atuarial a que se
reporta.
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§ 2° O sistema de recepcao do DRAA disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia contempla
o cadastro das principais informacdes da avaliagcao atuarial do RPPS, por meio de suas bases normativa,
cadastral e técnica e de seus resultados.

§ 3° No ato do preenchimento e envio do DRAA, sera gerado comprovante no qual os seguintes
responsaveis atestarao a veracidade e correspondéncia entre as informacdes contidas no DRAA com
aquelas constantes do Relatoério da Avaliagao Atuarial e dos fluxos atuariais:

| - o representante legal do ente federativo;

Il - o dirigente da unidade gestora do RPPS;

[l - o representante do conselho deliberativo do RPPS; e
IV - o atuario responsavel pela avaliagao atuarial.

§ 4° Os entes federativos de que trata o art. 7° ou que possuem RPPS mas mantém massa de
beneficiarios sob responsabilidade financeira do Tesouro, relativamente a essa massa, deverao encaminhar
o DRAA de forma simplificada, nos termos definidos pela Secretaria de Previdéncia.

§ 5° A responsabilidade pelo envio do DRAA ¢é do ente federativo e da unidade gestora do RPPS,
a partir das informagdes prestadas pelo atuario responsavel pela avaliacao atuarial e constantes do
respectivo Relatério da Avaliagao Atuarial.

Secao |l
Do Relatoério da Avaliacao Atuarial

Art. 70. O Relatério da Avaliacao Atuarial devera observar a estrutura e os elementos minimos
do modelo aprovado por instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia, conter o Parecer
Atuarial e ser assinado pelo atuario responsavel pela avaliagao.

§ 1° Além de outras informagdes previstas nesta Portaria, o Relatorio da Avaliagao Atuarial
devera conter:

| - a descricao da base de dados e a certificacao do nivel de sua adequacao;

Il - a descricao das hipoéteses atuariais e os fundamentos da sua utilizacao e, se for o caso, a
analise de sensibilidade do resultado a alteragao das principais hipoteses utilizadas na avaliagao atuarial,

lll - a demonstracao dos resultados e analises das projecoes atuariais;

IV - informacgdes circunstanciadas sobre a situacao atuarial do plano de beneficios dos RPPS,
dispondo, quando for o caso, sobre as principais causas do superavit ou do deficit apontado;

V - a definicao do plano de custeio de equilibrio do RPPS, e, em decorréncia, os valores dos
custos normal e suplementar e dos compromissos do plano de beneficios, indicando, se for o caso, a
necessidade de revisao do plano vigente;

VI - a indicacao, dentre aquelas previstas na legislacao aplicavel, das medidas para o
equacionamento de deficit e para a busca e manutencao do equilibrio financeiro e atuarial, demonstrando
OS cenarios e os seus impactos;

VII - a recomendacao da medida a ser adotada pelo ente federativo para o equacionamento de
deficit e das demais agdes que deverao pautar a busca da sustentabilidade de longo prazo do RPPS;

VIII - a evidenciacao dos custos e compromissos do plano de beneficios do RPPS para as
massas de que tratam os §§ 1° e 4° do art. 10, se for o caso;

IX - a analise comparativa entre os resultados das trés ultimas avaliagdes atuariais, indicando as
maiores alteragcoes e os provaveis motivos;

X - informagodes repassadas pela unidade gestora do RPPS relativas a:

a) execucao do plano de custeio vigente, no decorrer do exercicio, no que se refere a
regularidade do repasse das contribuicoes normais e suplementares; e

b) implementacao ou nao dos planos de custeio e de amortizacao do deficit estabelecidos na
ultima avaliagao atuarial realizada e as razoes alegadas para sua nao implementacao.
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Xl - como anexo, a demonstracao dos ganhos e perdas atuariais, na forma disposta em instrucao
normativa da Secretaria de Previdéncia.

§ 2° O Relatorio da Avaliacao Atuarial com data focal em 31 de dezembro devera ser anexado,
juntamente com nota elaborada pela unidade gestora do RPPS, como anexo ao projeto de lei de diretrizes
orcamentarias do exercicio seguinte, em atendimento a exigéncia da avaliacao da situagao financeira e
atuarial do RPPS prevista no art. 4°, § 2°, inciso IV, "a" da Lei Complementar n°® 101, de 2000.

§ 3° O conteudo do Relatério da Avaliagao Atuarial de que trata este artigo podera ser
adequado ao porte e perfil de risco atuarial do RPPS, na forma do art. 77.

Secao lll
Da analise das informacodes atuariais

Art. 71. A Secretaria de Previdéncia realizara a analise e acompanhamento das informagodes
atuariais dos RPPS e identificara, por meio de notificacdes e documentos por ela produzidos, as situacoes
nao aderentes as normas de atuaria aplicaveis a esses regimes.

§ 1° Os entes federativos serao comunicados, por meio eletronico, dos resultados das analises,
devendo consultar, periodicamente, no CADPREV, as notificacdes e demais documentos, bem como
eventuais pendéncias.

§ 2° Os prazos para adocao de providéncias, pelo ente federativo e a unidade gestora do RPPS,
comegam a correr a partir da data da disponibilizagao das notificacdes e pareceres no CADPREV.

§ 3° Os procedimentos relativos a emissao das notificagdes, analise das respostas e das
justificativas e solicitagdes encaminhadas pelos entes federativos, bem como de concessao de prazos
para apresentacao de documentos ou comprovacao de adequacao deverao observar o disposto em
instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia.

§ 4° A Secretaria de Previdéncia podera determinar que os documentos previstos no art. 68
sejam corrigidos para adequacao de suas informagoes.

Art. 72. Os documentos, bancos de dados e informacdes que deram suporte as avaliagoes
atuariais do RPPS e aos demais estudos técnicos previstos nesta Portaria e em instrucoes normativas da
Secretaria de Previdéncia deverao permanecer arquivados na unidade gestora do RPPS a sua disposicao
pelo prazo de 10 (dez) anos.

CAPITULO XX
DA GESTAO ATUARIAL

Art. 73. Para garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverao ser adotadas
medidas de aperfeicoamento da gestao dos ativos e passivos do RPPS e assegurada a participacao dos
conselhos deliberativo e fiscal em seu acompanhamento.

Paragrafo unico. As medidas incluem definicao, acompanhamento e controle das bases
normativa, cadastral e técnica e dos resultados da avaliagao atuarial, estabelecimento do plano de custeio
e do equacionamento do deficit, além de a¢des relacionadas a concessao, manutengcao e pagamento dos
beneficios e as politicas de gestao de pessoal que contribuam para assegurar a transparéncia, solvéncia,
liquidez e equilibrio econdmico, financeiro e atuarial do plano de beneficios do RPPS.

Art. 74. Devera ser implementado plano institucionalizado de identificagao, controle e
tratamento dos riscos atuariais, promovendo o continuo acompanhamento do equilibrio entre os
compromissos do plano de beneficios e os respectivos ativos garantidores, inclusive verificando a
evolucao das provisdoes matematicas.

§ 1° Devera ser elaborada avaliacao atuarial no periodo compreendido entre duas avaliacoes
atuariais anuais caso seja verificada a ocorréncia de fato relevante para a deterioragao da situacao
financeira e atuarial do RPPS ou em decorréncia de alteracao de disposicoes do seu plano de beneficios.

§ 2° Em caso de legislacao do ente federativo publicada posteriormente a data de elaboragao
da avaliacao atuarial anual que altere a estruturagcao atuarial ou o plano de custeio do RPPS e que nao
tenha sido considerada nessa avaliacao, devera ser elaborado novo estudo atuarial e reencaminhado o

g
<C
[N
Q
P4
2
=
O
=
Ll
L
L
o
o
=
S
e
@
2
c
@
E
©
=
2
©
o
S
@
£
@
[2]
@
©
£
2
=
<]
o
S
@
a
Q
3]
0
L
c
@
1S
3
3]
o)
S
o
(]
L
'
o
I
o
N
o
=
©
o
z
w
|
L
o
O
'_
L
u
o
1
o

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.




DRAA e os documentos previstos no art. 68, que somente serdao considerados aptos para regularidade do
equilibrio financeiro e atuarial apos analise da Secretaria de Previdéncia.

Art. 75. Na hipotese de alteracao legal relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos
segurados ativos do RPPS, a ampliacao e reformulacao dos quadros existentes e as demais politicas de
pessoal do ente federativo que possam provocar a majoragao potencial dos beneficios do regime proprio,
a unidade gestora, a partir de estudo técnico elaborado por atuario legalmente habilitado, acompanhado
das premissas e metodologia de calculo utilizadas, devera demonstrar a estimativa do seu impacto para o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Paragrafo unico. O ente federativo devera prever fontes de custeio e adotar medidas para o
equacionamento do deficit se a proposta de que trata o caput agravar a situagao de desequilibrio
financeiro ou atuarial do RPPS.

Art. 76. O ente federativo e a unidade gestora do RPPS poderao realizar auditorias atuariais
periddicas, por atuario legalmente habilitado, para verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia das
avaliacoes atuariais, atendidas as disposicoes legais e as determinacdes dos conselhos deliberativo ou
fiscal do RPPS.

CAPITULO XXI
DO PERFIL ATUARIAL DOS RPPS

Art. 77. A Secretaria de Previdéncia estabelecera perfil de risco atuarial dos RPPS, por meio de
matriz de risco que considere o porte do regime e as informagdes constantes do CADPREV e do Sistema
de Informacoes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI.

§ 1° Além dos elementos referidos no caput, a matriz de risco de que trata este artigo podera
embasar-se, dentre outros:

| - no Indicador de Situacao Previdenciaria dos RPPS - ISP-RPPS de que trata o inciso V do art.
30 da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008; e

Il - na obtencao de certificagao institucional em um dos niveis de aderéncia do Programa de
Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestao dos RPPS - Pro-Gestao RPPS, instituido pela Portaria
MPS n° 185, de 14 de maio de 2015.

§ 2° A partir da definicao do porte e do perfil de risco atuarial de cada RPPS, poderao ser
aplicados, conforme previsto no § 2° do art. 2° parametros distintos dos estabelecidos nesta Portaria,
conforme critérios definidos por instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia, e poderao ser
apresentados modelos de estruturagao atuarial nos termos do art. 61.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia publicara relagcao dos RPPS por grupo de risco atuarial, a qual
tera validade pelos 3 (trés) exercicios subsequentes a sua publicacao.

§ 4° Sem prejuizo do disposto no § 3°, os indicadores utilizados para classificacao do risco
atuarial dos RPPS poderao ser atualizados anualmente, para:

| - acompanhamento das informagdes e verificacdo da necessidade de alteragdes e
aperfeicoamentos da metodologia utilizada a serem promovidos na préoxima revisao da relagcao dos RPPS
por grupo de risco; e

Il - identificacao de fato relevante para a situacao financeira e atuarial do RPPS que venha a
colocar em risco de solvéncia e liquidez o plano de beneficios.

§ 5° Na situacao de que trata o inciso Il do § 4°, o RPPS podera ter seu grupo de risco atuarial
alterado, excepcionalmente, em prazo inferior aquele previsto no 3°, sendo comunicado, pela Secretaria
de Previdéncia, dos efeitos dessa reclassificacao e dos prazos para adequagao aos parametros do grupo
para o qual foi realocado.

CAPITULO XXl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 78. Independentemente da forma de estruturacao do RPPS, as eventuais insuficiéncias
financeiras para o pagamento dos beneficios previstos no Plano de Beneficios sao, nos termos das normas
gerais de organizacao e funcionamento desses regimes, de responsabilidade orcamentaria do respectivo
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ente federativo.

Art. 79. A aplicagcao dos parametros previstos nesta Portaria € facultativa para a avaliacao
atuarial relativa ao exercicio de 2019, posicionada em 31 de dezembro de 2018, e obrigatéria para as
avaliagoes atuariais seguintes.

Art. 80. Instrugoes normativas da Secretaria de Previdéncia estabelecerao os prazos para envio
dos documentos e informagdes previstas nesta Portaria, observados, no que couber, o porte e perfil de
risco atuarial do RPPS na forma do art. 77.

Art. 81. Os entes federativos que implementaram planos de amortizagao anteriores a vigéncia
desta Portaria poderao repactuar o equacionamento dos deficit atuariais nas novas condigdes
estabelecidas, conforme instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia.

Art. 82. Os entes federativos que efetuaram, até 31 de maio de 2018, a revisao da segregacao da
massa sem aprovagao da Secretaria de Previdéncia poderao apresentar, para sua analise e parecer, plano
de adequacao com a constituicao de submassas, constituicao de fundos ou outros arranjos atuariais, na
forma do art. 61.

Art. 83. Em caso de necessidade de adequacgao das funcionalidades do CADPREV ou de outros
sistemas que venham a ser utilizados pela Secretaria de Previdéncia e de estruturacao das atividades de
acompanhamento e supervisao, esta Secretaria podera suspender, provisoriamente, por meio de instrugao
normativa, a obrigatoriedade de envio das informacdes e adocao dos procedimentos previstos nesta
Portaria.

Art. 84. Para os fins desta Portaria e das instrucoes normativas dela decorrentes, consideram-se
os conceitos definidos no Anexo.

Art. 85. Os casos omissos serao dirimidos pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Fazenda.

Art. 86. Fica revogada a Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008.

Art. 87. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANA PAULA VITALI JANES VESCOVI
ANEXO - DOS CONCEITOS

1. Aliquota de contribuicao normal: percentual de contribuicao, instituido em lei do ente
federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo normal e cujos valores sao destinados a
constituicao de reservas com a finalidade de prover o pagamento de beneficios.

2. Aliquota de contribuicao suplementar: percentual de contribuicao extraordinaria,
estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do custo suplementar e equacionamento do deficit
atuarial.

3. Analise de sensibilidade; método que busca mensurar o efeito de uma hipotese ou premissa
no resultado final de um estudo ou avaliacao atuarial.

4. Aposentadoria: beneficio concedido aos segurados ativos do RPPS em prestacoes
continuadas e nas condicoes previstas na Constituicao Federal, nas normas gerais de organizagao e
funcionamento desses regimes e na legislagao do ente federativo.

5. Aposentadoria por invalidez: beneficio concedido aos segurados do RPPS que, por doenga ou
acidente, forem considerados, por pericia médica do ente federativo ou da unidade gestora do RPPS,
incapacitados para exercer suas atividades ou outro tipo de servico que lhes garanta o sustento, nas
condicdes previstas na Constituicao Federal, nas hormas gerais de organizagao e funcionamento desses
regimes e na legislacao do ente federativo.

6. Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatério dos recursos
provenientes das contribuigcdes, das disponibilidades decorrentes das receitas correntes e de capital e
demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de
qualquer natureza vinculados, por lei, ao regime, destacados como investimentos e avaliados pelo seu
valor justo, conforme normas contadbeis aplicaveis ao setor publico, excluidos os recursos relativos ao
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financiamento do custo administrativo do regime e aqueles vinculados aos fundos para oscilagao de riscos
e os valores das provisdes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de reparticao simples e de
reparticao de capitais de cobertura.

7. Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente
habilitado para o exercicio da profissao nos termos do Decreto-lei n°® 806, de 04 de setembro de 1969.

8. Auditoria atuarial: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios do RPPS realizado por
atuario ou empresa de consultoria atuarial certificada, na forma de instrugao normativa especifica, com o
objetivo de verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia da base cadastral, das bases técnicas adotadas,
da adequacao do plano de custeio, dos montantes estimados para as provisoes (reservas) matematicas e
fundos de natureza atuarial, bem como de demais aspectos que possam comprometer a liquidez e
solvéncia do plano de beneficios.

9. Avaliacao atuarial documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases
técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a populacao segurada e a
base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima os recursos necessarios e as aliquotas de
contribuicao normal e suplementar do plano de custeio de equilibrio para todos os beneficios do plano,
que apresenta os montantes dos fundos de natureza atuarial, das reservas técnicas e provisdes
matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as projecdes atuariais exigidas pela legislacao pertinente e
que contem parecer atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

10. Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipoéteses e parametros biométricos, demograficos,
econdmicos e financeiros utilizados e adotados no plano de beneficios pelo atuario, com a concordancia
dos representantes do RPPS, adequados e aderentes as caracteristicas da massa de segurados e
beneficidrios do RPPS e ao seu regramento. Como bases técnicas entendem-se, também, os regimes
financeiros adotados para o financiamento dos beneficios, as tabuas biométricas utilizadas, bem como
fatores e taxas utilizados para a estimacao de receitas e encargos.

11. Beneficiario. a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do RPPS,
compreendendo o segurado e seus dependentes.

12. Conselho deliberativo: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da
unidade gestora do RPPS para o atendimento ao critério de organizagcao e funcionamento desse regime
pelo qual deve ser garantida a participacao de representantes dos beneficiarios do regime, nos colegiados
ou instancias de decisao em que seus interesses sejam objeto de discussao e deliberagao.

13. Conselho fiscal: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da unidade
gestora do RPPS que supervisiona a execugao das politicas formuladas pelo conselho deliberativo e as
medidas e acoes desenvolvidas pelo 6rgao de direcao do RPPS.

14. Custeio administrativo: € a contribuicao considerada na avaliagcao atuarial, expressa em
aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do custo administrativo do RPPS.

15. Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento da unidade gestora do RPPS,
inclusive para a conservagao de seu patrimdnio, conforme limites estabelecidos em parametros gerais.

16. Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios do
RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros adotados, referentes a periodos
compreendidos entre a data da avaliagao e a data de inicio dos beneficios.

17. Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente
calculadas, destinado a cobertura do tempo de servigo passado, ao equacionamento de deficit gerados
pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicao, inadequagcao das bases técnicas ou outras
causas que ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisdbes matematicas
previdenciarias, de responsabilidade de todos os poderes, 6érgaos e entidades do ente federativo.

18. Data focal da avaliagcao atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente, os
encargos, as contribuicoes e aportes relativos ao plano de beneficios, bem como o ativo real liquido e na
qual foi apurado o resultado e a situagao atuarial do plano. Nas avaliacdes atuariais anuais, a data focal € a
data do ultimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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19. Deficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o somatorio dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e os valores atuais do fluxo de contribuicoes
futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber e do fluxo dos parcelamentos
vigentes a receber, menos o somatoério dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios
do plano de beneficios.

20. Deficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada por meio do
confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS em cada exercicio financeiro.

21. Demonstrativo de Resultado da Avaliagcao Atuarial (DRAA). documento elaborado em
conformidade com os atos normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, exclusivo de
cada RPPS, que demonstra, de forma resumida, as caracteristicas gerais do plano de beneficios, da massa
segurada pelo plano e os principais resultados da avaliagao atuarial.

22. Dependente previdenciario: a pessoa fisica que mantenha vinculacao previdenciaria com o
segurado, na forma da Lei.

23. Dirigente da unidade gestora do RPPS: representante legal da unidade gestora do RPPS que
compoe o seu 6rgao de direcao ou diretoria executiva.

24. Duragao do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
de cada plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios, conforme instrugcao normativa
da Secretaria de Previdéncia.

25. Ente federativo: a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

26. Equacionamento de deficit atuarial: decisao do ente federativo quanto as formas, prazos,
valores e condicdes em que se dara o completo reequilibrio do plano de beneficios do RPPS, observadas
as normas legais e regulamentares.

27. Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigacdes projetadas, ambas estimadas e projetadas atuarialmente, até a extincao da
massa de segurados a que se refere; expressao utilizada para denotar a igualdade entre o total dos
recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS, acrescido das contribuicdes futuras e direitos, e o
total de compromissos atuais e futuros do regime.

28. Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigacdes do
RPPS em cada exercicio financeiro.

29. Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média: a média das Estruturas a Termo de Taxa de Juros
didrias embasadas nos titulos publicos federais indexados ao indice de Prego ao Consumidor Amplo -
IPCA, conforme instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia.

30. Evento gerador do beneficio: evento que gera o direito e torna o segurado do RPPS ou o seu
dependente elegivel ao beneficio.

31 Fluxo atuarial: discriminagao dos fluxos de recursos, direitos, receitas e encargos do plano de
beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a periodo, que se trazidos a valor presente pela taxa
atuarial de juros adotada no plano, convergem para os resultados do Valor Atual dos Beneficios Futuros e
do Valor Atual das Contribuicbes Futuras que deram origem aos montantes dos fundos de natureza
atuarial, as provisdes matematicas (reservas) a contabilizar e ao eventual deficit ou superavit apurados da
avaliacao atuarial.

32. Fundo em capitalizacao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, com a finalidade de acumulacao de recursos para pagamento dos compromissos definidos
no Plano de Beneficios do RPPS, no qual o beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicao e idade
foi estruturado sob o regime financeiro de capitalizacao e os demais beneficios em conformidade com as
regras dispostas nesta Portaria.

33. Fundo em reparticao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, em caso de segregacao da massa, em que as contribuicoes a serem pagas pelo ente federativo,
pelos segurados ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS sao fixadas sem objetivo de
acumulagao de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a constituicao
de fundo para oscilagao de riscos.
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34. Fundo para oscilagao de riscos: valor destinado a cobertura de riscos decorrentes de
desvios das hipoteses adotadas na avaliagao atuarial ou com o objetivo de antisselegao de riscos, cuja
finalidade € manter nivel de estabilidade do plano de custeio do RPPS e garantir sua solvéncia.

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

35. Ganhos e perdas atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a realidade e a expectativa
que se tinha quando da formulagao do plano de custeio, acerca do comportamento das hipoteses ou
premissas atuariais.

36. Meta de rentabilidade: € a taxa real anual de retorno esperada dos ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios, definida pela politica de investimentos do RPPS.

37. Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para estabelecer o
nivel de constituicao das reservas necessarias a cobertura dos beneficios estruturados no regime
financeiro de capitalizacdo, em face das caracteristicas biométricas, demograficas, econdémicas e
financeiras dos segurados e beneficiarios do RPPS.

38. Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario e exclusivo de cada
RPPS, em conformidade com a instrucao normativa emanada da Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Fazenda, que contém todas as formulacdes e expressdes de calculo das aliquotas de contribuicao e dos
encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas) matematicas previdenciarias e fundos de
natureza atuarial, em conformidade com as bases técnicas aderentes a populacao do RPPS, bem como
descreve, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e
metodologias utilizadas nas formulagoes.

39. Orgaos de controle externo: Os tribunais de contas, responsaveis pela fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos entes federativos e entidades da Administracao
Publica direta e indireta, nos termos dos arts. 70 a 75 da Constituicao Federal e respectivas constituicoes
estaduais, e dos RPPS, na forma do inciso IX do art. 1° da Lei n°® 9.717, de 1998.

40. Parecer atuarial: documento emitido por atuario que apresenta de forma conclusiva a
situacao financeira e atuarial do plano de beneficios, no que se refere a sua liquidez de curto prazo e
solvéncia, que certifica a adequacao da base cadastral e das bases técnicas utilizadas na avaliagao
atuarial, a regularidade ou nao do repasse de contribuicoes ao RPPS e a observancia do plano de custeio
vigente, a discrepancia ou nao entre o plano de custeio vigente e o plano de custeio de equilibrio
estabelecido na ultima avaliagcao atuarial e aponta medidas para a busca e manutencao do equilibrio
financeiro e atuarial.

41. Passivo atuarial: € o valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios referentes aos
servidores, dado determinado método de financiamento do plano de beneficios.

42. Pensionista: o dependente em gozo de pensao previdenciaria em decorréncia de
falecimento do segurado ao qual se encontrava vinculado.

43. Plano de beneficios: beneficios de natureza previdenciaria oferecidos aos segurados do
RPPS, segundo as regras constitucionais e legais, limitados ao conjunto estabelecido para o Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

44, Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminados por beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administragao
desse plano, necessarios para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

45, Plano de custeio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminadas por beneficio, para financiamento do Plano de Beneficios e dos custos com a administragcao
desse plano, necessarias para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios, proposto
na avaliacao atuarial.

46. Plano de custeio vigente: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes para
financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administragao desse plano, estabelecido em lei
pelo ente federativo e vigente na posicao da avaliagcao atuarial.
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47. Projecoes atuariais com as aliquotas de equilibrio: compreendem as projecdes de todas as
receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime
financeiro de capitalizagao, os beneficios calculados por capitais de cobertura e os beneficios calculados
por reparticao simples e taxa de administragao, calculados com base nas novas aliquotas de equilibrio,
para atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

48. Projecoes atuariais com as aliquotas vigentes: compreendem as projecoes de todas as
receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime
financeiro de capitalizacao, os beneficios calculados por reparticao de capitais de cobertura, os beneficios
calculados por reparticao simples e taxa de administracao, calculados com base nas aliquotas vigentes,
para atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

49. Provisao matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos encargos
(compromissos) com um determinado beneficio nao concedido, liquidos das contribuicdes futuras e
aportes futuros, ambos também a valor presente.

50. Provisao matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja concedido, liquidos das contribuicoes futuras
e aportes futuros, ambos também a valor presente.

51. Regime financeiro de capitalizacao: regime onde ha a formagcao de uma massa de recursos,
acumulada durante o periodo de contribuicao, capaz de garantir a geragcao de receitas equivalentes ao
fluxo de fundos integralmente constituidos, para garantia dos beneficios iniciados apos o periodo de
acumulacao dos recursos.

52. Regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura: regime no qual o valor atual do
fluxo de contribuicdes normais futuras de um unico exercicio € igual ao valor atual de todo o fluxo de
pagamento de beneficios futuros, fluxo esse considerado até sua extincao e apenas para beneficios cujo
evento gerador do beneficio venha ocorrer naquele unico exercicio.

53. Regime financeiro de reparticao simples: regime em que o valor atual do fluxo de
contribuicdes normais futuras de um unico exercicio € igual ao valor atual de todo o fluxo de beneficios
futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesmo exercicio.

54, Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiacao obrigatoria para os
trabalhadores nao vinculados a regime proprio de previdéncia social.

55. Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia estabelecido no
ambito do ente federativo e que assegure por lei, a todos os servidores titulares de cargo efetivos, pelo
menos os beneficios de aposentadoria e pensao por morte previstos no art. 40 da Constituicao Federal.

56. Relatoério da avaliagao atuarial: documento elaborado por atuario legalmente habilitado que
apresenta os resultados do estudo tecnico desenvolvido, baseado na Nota Técnica Atuarial e demais bases
técnicas, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios
para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

57. Relatdrio de analise das hipodteses: instrumento de responsabilidade da unidade gestora do
RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel, pelo qual demonstra-se a adequacao e aderéncia
das bases técnicas adotadas na avaliacao atuarial do regime proprio as caracteristicas da massa de
beneficiarios do regime, as normas gerais de organizagao e funcionamento dos RPPS e as normas editadas
pelo ente federativo.

58. Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao financiamento do custo
administrativo do RPPS, relativos ao exercicio corrente ou de sobras de custeio de exercicios anteriores e
respectivos rendimentos, provenientes de aliquota de contribuigcao integrante do plano de custeio normal,
aportes preestabelecidos para essa finalidade, repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente
federativo ou destinados a fundo administrativo instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de marco de
1964.

59. Reserva de contingéncia: montante decorrente do resultado superavitario, para garantia de
beneficios.
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60. Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o somatério dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de contribuigcoes
futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber, menos o somatoério dos valores
atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo superavitario caso as
receitas superem as despesas, e, deficitario, em caso contrario.

61. Segregacao da massa: a separagao dos segurados do plano de beneficios do RPPS em
grupos distintos que integrarao o Fundo em Capitalizacao e o Fundo em Reparticao.

62. Segurado: o servidor publico civil titular de cargo efetivo, o magistrado e o membro do
Ministério Publico e de tribunal de contas, ativo e aposentado; o militar estadual ativo, da reserva
remunerada ou reformado, com vinculagao previdenciaria ao RPPS, abrangendo os poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, instituicoes, orgaos e entidades autbnomas.

63. Segurado aposentado: o segurado em gozo de aposentadoria.
64. Segurado ativo: o segurado que esteja em fase laborativa.

65. Servico passado: parcela do passivo atuarial do servidor ativo correspondente ao periodo
anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para a qual nao exista compensacao previdenciaria integral. No
caso do aposentado ou pensionista, € a parcela do passivo atuarial referente a esses beneficiarios, relativa
ao periodo anterior a assungao pelo regime proprio € para o qual ndao houve contribuicdo para o
correspondente custeio.

66. Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a sobrevida media da tabua de
mortalidade na data da avaliagao atuarial e expresso em anos dos aposentados, pensionistas vitalicios e da
duracao do tempo do beneficio das pensdes temporarias, conforme instrucao normativa da Secretaria de
Previdéncia.

67. Superavit atuarial: resultado positivo apurado por meio do confronto entre o somatorio dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de
contribuicdes futuras e do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber, menos o
somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

68. Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados nas bases técnicas da
avaliacao atuarial que estimam as probabilidades de ocorréncia de eventos relacionados de determinado
grupo de pessoas, tais como: sobrevivéncia, mortalidade, invalidez, morbidade, etc.

69. Taxa atuarial de juros: € a taxa anual de retorno esperada dos ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios do RPPS, no horizonte de longo prazo, utilizada no calculo dos
direitos e compromissos do plano de beneficios a valor presente, sem utilizacdao do indice oficial de
inflacao de referéncia do plano de beneficios.

70. Taxa de administracao: compreende os limites a que o custo administrativo esta submetido,
expressos em termos de aliquotas e calculados nos termos dos parametros e diretrizes gerais para a
organizacgao e funcionamento dos RPPS.

71. Taxa de juros parametro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média,
divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia, seja o mais proximo a duracao do passivo do
respectivo plano de beneficios.

72. Valor atual das contribuicoes futuras: valor presente atuarial do fluxo das futuras
contribuicoes de um plano de beneficios, considerando as bases técnicas indicadas na Nota Técnica
Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

73. Valor atual dos beneficios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros pagamentos de
beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e
os preceitos da Ciéncia Atuarial.

74. Viabilidade financeira: capacidade de o ente federativo dispor de recursos financeiros
suficientes para honrar os compromissos previstos no plano de beneficios do RPPS.

75. Viabilidade fiscal: capacidade de cumprimento dos limites fiscais previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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76. Viabilidade orcamentaria: capacidade de o ente federativo consignar receitas e fixar
despesas, em seu orcamento anual, suficientes para honrar os compromissos com o RPPS,

77. Unidade gestora: a entidade ou 6rgao integrante da estrutura da administragcao publica do
ente federativo que tenha por finalidade a administracao, o gerenciamento e a operacionalizacao do RPPS,
incluindo a arrecadacao e a gestao de recursos, a concessao, o pagamento e a manutencao dos
beneficios.

78. Valor Justo: valor pelo qual um ativo pode ser negociado ou um passivo liquidado entre as
partes interessadas em condigdes ideais e com a auséncia de fatores que pressionem para a liquidacao da
transagao ou que caracterizem uma transacao de comercializacao.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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PREVIDENCIA SOCIAL
Ministério da Previdéncia Social

PORTARIA N° 402, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2008
(Publicada no D.O.U. de 11/12/2008 e republicadB @ U. de 12/12/2008)

Atualizada até 04/09/2018

Disciplina os parametros e as diretrizes geraia par
organizacéao e funcionamento dos regimes proprios
de previdéncia social dos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em
cumprimento das Leis n° 9.717, de 1998 e n°
10.887, de 2004.

O MINISTRO DE ESTADO DA PREVIDENCIA SOCIAL , no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 87, paragrafo unico, intliska Constituicdo Federal e tendo em vista o
disposto no art. 9° da Lei n® 9.717, de 27 de ntverde 1998, resolve:

Art. 1° Os parametros e as diretrizes gerais pavisa Lei n°® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, que dispde sobre regras paraipagao e funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores pabliocupantes de cargos efetivos da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipioxemprimento do disposto nos arts. 1°, 2°
e 15 da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004psegidos conforme as disposi¢cdes desta
Portaria.

Secéo |
Disposic¢des Preliminares

Art. 2° Regime Proprio de Previdéncia Social - RFEPS regime de previdéncia,
estabelecido no ambito da Unido, dos Estados, dtritdi Federal e dos Municipios que
assegura, por lei, aos servidores titulares deosaggetivos, pelo menos, os beneficios de
aposentadoria e pensao por morte previstos nédGada Constituicdo Federal.

8 1° O RPPS oferecera cobertura exclusiva a seesdaiblicos titulares de cargo
efetivo, magistrados, ministros e conselheiros dodunais de Contas, membros do
Ministério Publico e de quaisquer dos poderes didd)mos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, incluidas suas autarquias e furetaeta seus dependentes.

§ 2° O servidor do ente federativo, incluidas sau#srquias e fundagdes, ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissédo declarad@iede llivre nomeacéo e exoneracao, de
cargo eletivo, bem como de outro cargo temporadode emprego publico, é segurado
obrigatério do Regime Geral de Previdéncia SodrRGPS.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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8 3° O segurado do RPPS, quando cedido a érgantidade de outro ente federativo,
com ou sem 0Onus para 0 cessionario, permanececaladlo ao regime previdenciario de
origem.

Art. 2°-A A lei instituidora do RPPS devera pregee a sua entrada em vigor dar-se-
a depois de decorridos noventa dias da data dpudli@acdo, mantendo-se, nesse periodo, a

filiagcéo dos servidores e o recolhimento das couigbes ao RGP S(incluido pela Portaria MPS
n° 21, de 14/01/2014)

Paragrafo 0nico. A contribuicdo de responsabilidatite ente federativo sera
imediatamente exigida, com a finalidade de preseyvequilibrio financeiro e atuarial, se a
lei instituidora do RPPS entrar em vigor antes deodido o prazo de que trata o caput,
observando-se, quanto a contribuicdo dos seguramlodisposto no art. 195, § 6° da
Constituicdo Federakincluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

Secéao Il
Do Carater Contributivo

Art. 3° Os RPPS terdo carater contributivo e saliddnediante contribuicdo do ente
federativo, dos servidores ativos, inativos e pmmsias, observando-se que:

| - a aliquota de contribuicdo dos segurados atilessinada ao RPPS ndo podera ser
inferior a dos servidores titulares de cargosadstda Unido;

Il - as contribuicbes sobre os proventos de apadent e sobre as pensodes
observardo a mesma aliquota aplicada ao servidko db respectivo ente federativo e
incidira sobre a parcela dos proventos e pens@esedaas pelo RPPS que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS;

lll - a contribuicdo do ente federativo ndo podszainferior ao valor da contribuicdo
do servidor ativo nem superior ao dobro desta, rehde o calculo atuarial inicial e as
reavaliacdes atuariais anuais.

8 1° O ente federativo sera responsavel pela aobede eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento mifities previdenciarios, ainda que
supere o limite maximo previsto no inciso Il dgpua

§ 2° Quando o beneficiério for portador de doemcapacitante, conforme definido
pelo ente federativo e de acordo com laudo médiciipl, a contribuicdo prevista no inciso
Il do caput incidira apenas sobre a parcela degmtog de aposentadoria e de pensao que
supere o dobro do limite maximo estabelecido paraemeficios do RGPS.

§ 3° A lei do ente federativo que majorar a aligudé contribuicdo dos segurados
deverd estender a vigéncia da aliquota anterioemestabelecida, até que a nova aliquota
possa ser exigidalncluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

§ 4° Quando houver alteracdo das aliquotas deilmoigio do ente federativo, sera
mantida a exigéncia das anteriores durante o pieado para inicio de vigéncia das que
foram estabelecidas pela nova legislag@@luido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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§ 5° E vedada a reducéo de aliquotas de contribeig@ efeitos retroativosincluido
pela Portaria MPS n° 563, de 26/12/2014)

Art. 4° A lei do ente federativo definira as paasetjue comporéo a base de calculo da
contribuicao.

§ 1° O ente podera, por lei, prever que a inclus@oparcelas pagas em decorréncia de
local de trabalho, de funcéo de confianga ou dgocam comissao, sera feita mediante opcéo
expressa do servidor, para efeito do calculo detiia o art. 1° da Lei n° 10.887, de 2004,
respeitado, na definicdo do valor dos proventdsnibe maximo de que trata o § 5° daquele
artigo.

§ 2° Os segurados ativos também contribuirdo soldécimo terceiro salario, bem
como sobre os beneficios de salario-maternidadeigadoenca, e os inativos e pensionistas
sobre a gratificacdo natalina ou abono anual.

§ 3° Se a lei do ente federativo ndo excluir o e beneficio de auxilio-doenca da
base de calculo de contribuicdo do ente federativante o afastamento do servidor, as
contribuicBes correspondentes continuardo a sessadas pelo ente a unidade gestora do
RPPS.

8§ 4° N&o incidira contribuicdo sobre o valor dorabde permanéncia instituido pela
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembr®@da. 2

Art. 5° As contribuicbes legalmente instituidasyidas pelo ente federativo e néo
repassadas a unidade gestora do RPPS até o seumemtio; depois de apuradas e
confessadas, poderdo ser objeto de termo de aderdmarcelamento para pagamento em
moeda corrente, assegurado o equilibrio finanaeieduarial e observados, no minimo, os
seguintes critérios:(Redacio dada pela Portaria MPS n° 21, de 16/01801

Original: ~ Art. 5° As contribui¢cdes legalmente instituidasyidas pelo ente federativo e
ndo repassadas a unidade gestora até o seu ventiragpois de apuradas e
confessadas, poderdo ser objeto de acordo para rpagéo parcelado em
moeda corrente, de acordo com as regras definidas p RGPS.

| - previsdo, em cada termo de acordo de parcelandn nimero maximo de 60

(sessenta) prestacdes mensais, iguais e sucessiuasjido pela Portaria MPS n° 21, de
16/01/2013)

Il - aplicacdo de indice oficial de atualizac&oectaixa de juros, definidos em lei do
ente federativo, na consolidacdo do montante dewdoo pagamento das prestacoes
vincendas e vencidas, com incidéncia mensal, rfesmi-se como limite minimo a meta
atuarial; (Redagdo dada pela Portaria MPS n° 307, de 20/068)0

Alteracdo: |l - aplicacdo de indice de atualizacdo e de targutos, definidos em lei do
ente federativo, na consolidacdo do montante deeidoo pagamento das
parcelas vincendas e vencidas, admitindo-se alteramente a utilizagdo dos
critérios de atualizagao definidos para os débitomn 0 RGPS{Incluido pela
Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

[l - vencimento da primeira prestagdo no maximé atultimo dia util do més

subsequente ao da assinatura do termo de aconplarcEamento;(incluido pela Portaria MPS
n° 21, de 16/01/2013)

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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IV - previsdo das medidas e sangOes, inclusive anuftara os casos de
inadimplemento das prestacdes ou descumprimentdehaais regras do termo de acordo de
parcelamentojRedacéo dada pela Portaria MPS n° 307, de 20/062)0

Alteracdo: IV - previsdo das medidas, sancdes ou multas pasa casos de
inadimplemento das prestacbes ou descumprimentoddasis regras do
termo de acordo de parcelamentgincluido pela Portaria MPS n° 21, de
16/01/2013)

V - vedacgdo de inclusdo das contribuicdes descastaibs segurados ativos,
aposentados e pensionistésgluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

VI - vedacédo de inclusdo de débitos ndo decorraetgeontribuicdes previdenciarias
(Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

8 1° REVOGADO pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013

Alteracdo: 8 1° Mediante lei, e desde que mantido o equiliianceiro e atuarial do
RPPS, o ente federativo podera estabelecer regpsadficas para acordo de
parcelamento, observados 0s seguintes critérios:
| - previsdo, em cada acordo de parcelamento, dnand maximo de sessenta
prestacdes mensais, iguais e sucessi{&edacédo dada pela Portaria MPS n°
83, de 18/03/2009)

Il - aplicacdo de indice de atualizacdo legal e thxa de juros na
consolidagdo do montante devido e no pagamentgédeselas, inclusive se
pagas em atraso;

Il - vedacdo de inclusdo, no acordo de parcelaroemtas contribuicdes
descontadas dos segurados ativos, inativos e dosigestas, salvo o
disposto nos 88 2° e 9%(Redacdo dada pela Portaria MPS n° 230, de
28/08/2009)

IV - previsdo das medidas ou sancfes para os casadsadimplemento das
prestacdes ou descumprimento das demais regrasatd@

Original: § 1° Mediante lei, e desde que mantido o equiliiranceiro e atuarial do
RPPS, o ente federativo podera estabelecer regpsadficas para acordo de
parcelamento, observados 0s seguintes critérios:
| - previsdo, em cada acordo de parcelamento, dmerd maximo de 60
(sessenta) parcelas mensais, iguais e sucessiviEs quatro parcelas para
cada competéncia em atraso;

Il - aplicacdo de indice de atualizacdo legal e thxa de juros na
consolidagdo do montante devido e no pagamentgédeselas, inclusive se
pagas em atraso;

Il - vedacéo de inclusdo, no acordo de parcelaroemtas contribuicdes
descontadas dos segurados ativos, inativos e dosigestas, salvo o
disposto na parte final do § 29

IV - previsdo das medidas ou sangbes para os casadradimplemento das
prestacdes ou descumprimento das demais regrasatd@

8 2° REVOGADO pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013

Alteragcdo: § 2° Mediante lei, os Estados e o Distrito Fed@aderao parcelar os débitos
oriundos das contribui¢cdes devidas pelo ente faderaté fevereiro de 2007,
em até 240 (duzentas e quarenta) prestacbes meresalas contribuicbes
descontadas dos segurados, ativos e inativos, @elesionistas, relativas ao
mesmo periodo, em até 60 (sessenta) prestacdeaimefidedacdo dada pela
Portaria MPS n° 83, de 18/03/2009)

Original: § 22 Excepcionalmente, lei podera autorizar o parcedato dos débitos
oriundos das contribuicdes devidas pelo ente faderaaté dezembro de
2004, em até 240 (duzentas e quarenta) prestacdessais, e das

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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contribuicdes descontadas dos segurados, ativos nativos, e dos
pensionistas, relativas ao mesmo periodo, em atéséfsenta) prestacdes
mensais, ndo se aplicando, nesta hipétese, o dispasparte final do inciso |
do§ 2

8 3° A lei do ente federativo e o termo de acord@arcelamento poderdo prever a
vinculagdo do Fundo de Participacdo dos Estadd3E ¢u do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM como garantia das prestacfes adasle ndo pagas no seu vencimento,
mediante autorizacdo fornecida ao agente financesonsavel pela liberacdo do FPE/FPM,
concedida no ato de formaliza¢ao do terrfRedacio dada pela Portaria MPS n° 307, de 20/0628)0

Original: 8 3° Lei do ente federativo podera prever a vingéitade percentual do Fundo
de Participacéo dos Estados - FPE ou Fundo de Eigdicado dos Municipios -
FPM para pagamento das parcelas acordadas.

8§ 4° Os termos de acordo de parcelamento ou répareeto deverdo ser
formalizados e encaminhados a Secretaria de Ralitie Previdéncia Social - SPPS por meio
do Sistema de Informacdes dos Regimes Publicogalédencia Social - CADPREV-Web,
acompanhados do Demonstrativo Consolidado de Rareato - DCP, que discrimine por
competéncia os valores originarios, as atualizacdss juros, as multas e os valores
consolidados, da declaracdo de publicacdo e, rass aaxigidos, da lei autorizativa e da
autorizagdo de vinculagdo do FPE/FPM, para ap@eialg sua conformidade as normas
aplicaveis(Redag&o dada pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/301

Alteracdo: 8 4° Os termos de acordo de parcelamento ou refmrento, acompanhados
da declaracdo de sua publicacdo e de demonstratiues discriminem, por
competéncia, os valores originarios, as atualizag@es juros, as multas e os
valores consolidados, deverdo ser encaminhadosceetdeia de Politicas de
Previdéncia Social - SPPS, na forma por ela definjshra apreciacéo de sua
conformidade as normas aplicave{Redacao dada pela Portaria MPS n° 21,
de 16/01/2013)

Original: § 4° O termo de acordo de parcelamento devera smmaanhado do
comprovante de sua publicacdo e de demonstratiues discriminem, por
competéncia, os valores originarios, as atualizag@®s juros e o valor total
consolidado.

85° REVOGADO pela Portaria MPS r° 21, de 16/01/2013

Original: & 5° Os valores necessarios ao equacionamento dicitdatuarial, se
incluidos no mesmo acordo de parcelamento, deveeddliscriminados em
planilhas distintas

8 6° REVOGADO pela Portaria MPS r° 21, de 16/01/2013.

Original:  § 6° O vencimento da primeira parcela dar-se-a,nmiximo, até o ultimo
dia atil do més subseqiiente ao da publicacdo dmdede acordo de
parcelamento.

§ 7° Admite-se o reparcelamento de débitos patoslanteriormente, mediante lei

autorizativa especifica, observados 0s seguintesTedros:(Redacéo dada pela Portaria MF n°
333, de 11/07/2017)

Alteracdo: § 7° Admite-se o reparcelamento de débitos padoslaanteriormente,
observados os seguintes para@metrofRedacdo dada pela Portaria MPS n°
563, de 26/12/2014)

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Alteracdo: § 7° Para cada termo de parcelamento poderda seto feim Unico
reparcelamento, vedada a inclusdo de débitos ndogtedos anteriormente,
ndo sendo considerados para os fins da limitacdo w® Unico
reparcelamento os termos originarios qu@Redacao dada pela Portaria MPS
n° 21, de 16/01/2013)

Original: § 7° Podera ser feito reparcelamento das contribes;incluidas em acordo
de parcelamento, por uma Unica vez, para cada cténp.

| - 0 reparcelamento consiste em uma nova congdicdalo montante do débito
parcelado, calculada a partir da diferenca entr@ar originalmente consolidado do termo de
parcelamento em vigor e o valor total das prestpdgas posteriormente, ajustadas a valor
presente na data de formalizagcdo do termo em végowlo essa diferenca atualizada até a
data de consolidacdo do reparcelamefredacio dada pela Portaria MF n° 393, de 31/08201

Alteragdo: | - o reparcelamento consiste em consolidacdo dotame do débito
parcelado, apurando-se novo saldo devedor, caleuladpartir dos valores
atualizados da consolidagdo do parcelamento anteridas prestacdes pagas
posteriormente;(Redacéo dada pela Portaria MF n° 333, de 11/07)201

Alteragdo: | - o reparcelamento consiste em consolidacdo dotamte dos débitos
parcelados, com ou sem alteracdo das condicSesnatipente acordadas,
apurando-se novo saldo devedor, calculado a pattis valores atualizados
dos débitos de cada competéncia de origem e dastagles pagas
anteriormente;(Redacéo dada pela Portaria MPS n° 563, de 26/14)/201

Alteragdo: | - tenham sido formalizados anteriormente a vigéndesta Portaria;
(Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

Il - as prestacfes em atraso nao poderao ser agaiovo parcelamento desvinculado
do parcelamento originario, devendo ser quitad@gialmente ou incluidas no saldo devedor
de reparcelamentqRedacio dada pela Portaria MF n° 333, de 11/07/201

Alteracdo: Il - as prestacdes em atraso ndo poderdo ser objetmovo parcelamento
desvinculado do parcelamento originario, devendogsitadas integralmente
ou incluidas no saldo devedor de reparcelamentsgpladas as regras dos
incisos anteriores;(Redacao dada pela Portaria MPS n° 563, de 26/12)20

Alteracdo: Il - tenham por objeto a alteracdo de condi¢cdesalesiecidas em termo
anterior, sem ampliacdo do prazo inicialmente estatido para o
pagamento das prestacoéscluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

lll - cada termo de parcelamento podera ser ref@mceuma Unica vez, vedada a

inclusédo de débitos ndo parcelados anteriormem®&jacio dada pela Portaria MF n° 333, de
11/07/2017)

Alteracdo: Il - para cada termo de parcelamento poderd seitofeum Unico
reparcelamento, vedada a inclusdo de débitos n&ogtedos anteriormente;
(Incluido pela Portaria MPS n°® 563, de 26/12/2014)

IV - ndo sao considerados para os fins de limitadg&iwm Unico reparcelamento os
termos que tenham por objeto a alteracdo de coesligdtabelecidas em termo anterior, sem

ampliagcdo do prazo inicialmente estabelecido pgragamento das prestacOéBedacio dada
pela Portaria MPS n° 333, de 11/07/2017)

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.

-
<
o
e
4
2
=
o
=
L
L
L
o
o
o
o
Q
L
c
Q
E
8
5
©
o
e
©
£
7
1%}
©
©
£
2
=
o
o
©
g
Q
‘Q
o
0
[e]
=
c
[}
1S
3
Q
o
©
Q
=
172}
Ll
]
o
N
o
N
=
=
[ee]
o
P4
w
-
L
[a)]
o
=
L
=)
®)
o
o

1 Oart. 6°, I, da Portaria MF n° 393, de 31/0820dublicada no D.O.U. de 03/09/2018), prevé quedacéo

gue d4 ao inciso | do § 7° do art. 5° da Portaf®Shh® 402, de 10/12/2008, entrar4 em vigor noveiais
apos a data de sua publicacéo, ou seja, entravigemem 02/12/2018.




Alteracao:

IV - ndo séo considerados para os fins da limitagde um Unico
reparcelamento, os termos originarios que tenhardo sformalizados
anteriormente a vigéncia desta Portaria ou que &nipor objeto a alteracao
de condicdes estabelecidas em termo anterior, seiracdo do prazo
inicialmente estabelecido para o pagamento dastpgées. (Incluido pela
Portaria MPS n° 563, de 26/12/2014)

§ 8° REVOGADO pela Portaria MPS r° 21, de 16/01/2013

Alteracao:

Alteracéo:

Original:

§ 8° Desde que previsto em Lei, os débitos do emie 0 RPPS, nao
decorrentes de contribuicdes previdenciarias, pédeser parcelados
mediante termo de acordo especifico, em conforreidadh o § 1°, incisos
lalV, e 88 3° e 4° deste artigiRedacdo dada pela Portaria MPS n°® 347,
de 30/07/2012)

§ 8° Os débitos do ente com o RPPS, nédo decorreletenntribuicdes

previdenciarias, poderdo ser parcelados mediante leermos de acordo
especificos, em conformidade com o § 1°, incisoB/| e §8§ 3° e 4°, deste
artigo. (Redacéo dada pela Portaria MPS n° 230, de 28/08)/20

§ 8° Os débitos do ente com o RPPS, ndo decorréetamntribuicdes
previdenciarias, poderéo ser parcelados medianite leermos de acordo
especificos, em conformidade com o 8§ 1°, incisoBl] e 8§88 3° e 4°, deste
artigo;

8 9° REVOGADQO pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013

Alteracao:

Alteracéo:

Alteracao:

§ 9° Até 30 de novembro de 2009, os municipiosraodparcelar os débitos
oriundos das contribuicdes devidas pelo ente faderaom vencimento até
31 de janeiro de 2009 em até duzentas e quarerdgatggdes mensais e
consecutivas, e das contribuigBes descontadas egsirados, ativos e
inativos, e dos pensionistas, relativas ao mesnmoge, em até sessenta
prestacdes mensais, observando-se, no que coubdisposto na Lei n°
11.196, de 21 de novembro de 200 edacao dada pela Portaria MPS n° 298,
de 17/11/2009)

§ 9° Até 31 de agosto de 2009 os municipios podpadcelar os débitos
oriundos das contribuicdes devidas pelo ente fad@raom vencimento até
31 de janeiro de 2009 em até duzentas e quarergatggrdes mensais e
consecutivas, e das contribuicdes descontadas egsirados, ativos e
inativos, e dos pensionistas, relativas ao mesntioge, em até sessenta
prestacdes mensais, observando-se, no que coubdisposto na Lei n°
11.196, de 21 de novembro de 200&Redacao dada pela Portaria MPS n°
230, de 28/08/2009)

§ 9° Até 31 de maio de 2009 os municipios podegfoetar os débitos

oriundos das contribuicdes devidas pelo ente faderaom vencimento até
31 de janeiro de 2009 em até duzentas e quarerdgatggdes mensais e
consecutivas, e das contribuiges descontadas egsirados, ativos e

inativos, e dos pensionistas, relativas ao mesnmoge, em até sessenta
prestacdes mensais, observando-se, no que coubdisposto na Lei n°

11.196, de 21 de novembro de 200cluido pela Portaria MPS n°® 83, de
18/03/2009)

8 10. REVOGADO pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013

Alteracao:

§ 10. Decorrido o prazo de que trata o 8 9°, okitdé de contribui¢cdes de
que trata aquele paragrafo poderdo ser parceladosdiante lei municipal,
desde que sejam observadas as mesmas condicGesestaleelecidas.
(Redacgéo dada pela Portaria MPS n° 298, de 17/29)20

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Alteracdo: 8 10. A partir de 1° de setembro de 2009 os dglieocontribuicdes de que
trata 0 8 9° poderdo ser parcelados, mediante lenigipal, desde que sejam
observadas as mesmas condi¢des estabelecidas agmprégrafo. (Redacéo
dada pela Portaria MPS n° 230, de 28/08/2009)

Alteracdo: 8 10. A partir de 1° de junho de 2009 os débitosatdribuicbes de que trata
0 § 9° poderdo ser parcelados, mediante lei muaicigdesde que sejam
observadas as mesmas condicBes estabelecidas p@to 8ncluido pela
Portaria MPS n° 83, de 18/03/2009

8 11REVOGADO pela Portaria MF n° 333, de 11/07/2017

Alteracdo: § 11 Mediante lei autorizativa e desde que obsearsab demais condi¢bes
estabelecidas neste artigo, sera admitido o paroelato de débitos do ente
federativo com o RPPS, ndo decorrentes de conti@l®si previdenciarias,
relativos a periodos até dezembro de 2008, em4Q§d@uzentos e quarenta)
prestacfes mensaigedacdo dada pela Portaria MPS n° 21, de 16/03)201

Alteracdo: § 11. Os débitos de que trata o paragrafo 8°, retest a periodos anteriores
a janeiro de 2009, poderao ser parcelados em at(8dzentas e quarenta)
prestacbes mensais, observadas as demais condisiselecidas naquele
paragrafo. (Incluido pela Portaria MPS n° 347, de 30/07/2012).

Art. 5°-A  Os Estados, o Distrito Federal e os Mipibs poderdo, mediante lei
autorizativa especifica, firmar termo de acordo pdecelamento, em até 200 (duzentas)
prestacfes mensais, iguais e sucessivas, de copdels devidas pelo ente federativo, de
contribuicbes descontadas dos segurados ativosemiaalos e pensionistas, bem como de
outros deébitos ndo decorrentes de contribuicbesdmeciarias, relativos a competéncias até
marco de 2017 (Redagdo dada pela Portaria MF n° 333, de 11/07/201

Alteracdo: Art. 5°-A Os Estados, o Distrito Federal e os Mipibs poderdo, mediante
lei autorizativa especifica, firmar termo de acorde parcelamento das
contribuicbes relativas as competéncias até fewerde 2013: (Redacao
dada pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)
| - devidas pelo ente federativo, em até 240 (dosee quarenta) prestacdes
mensais, iguais e sucessivas{Incluido pela Portaria MPS n° 21, de
16/01/2013)

Il - descontadas dos segurados ativos, aposentag@nsionistas, em até 60
(sessenta) prestacdes mensais, iguais e sucess{itraduido pela Portaria
MPS n° 21, de 16/01/2013)

Alteracdo: Art. 5°-A Os Estados, o Distrito Federal e os Mipibs poderdo, mediante
lei autorizativa, firmar termo de acordo de paramlanto das contribuicdes
relativas as competéncias até outubro de 20@2cluido pela Portaria MPS
n° 21, de 16/01/2013)
| - devidas pelo ente federativo, em até 240 (dosee quarenta) prestacdes
mensais, iguais e sucessivas{Incluido pela Portaria MPS n° 21, de
16/01/2013)

Il - descontadas dos segurados ativos, aposentagmnsionistas, em até 60
(sessenta) prestacdes mensais, iguais e sucess{iaduido pela Portaria
MPS n° 21, de 16/01/2013)

8§ 1° Poderéo ser incluidos quaisquer débitossne os que tenham sido objeto de

parcelamentos ou reparcelamentos anteriorg8edacdo dada pela Portaria MF n° 333, de
11/07/2017)

Alteracdo: § 1° Poderdo ser incluidas contribuicdes que temhsido objeto de
parcelamento ou reparcelamento anteriofincluido pela Portaria MPS n°
21, de 16/01/2013)

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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§ 2° Aplica-se o disposto nos incisos Il, 1ll edwhos 88 4° e 7° do art. 5° aos termos
de acordo de parcelamento firmados na forma det®,aexigindo-se nova lei autorizativa
especifica, no caso de reparcelamegri@lacio dada pela Portaria MPS n° 563, de 26/024)

Alteracdo: § 2° Aplica-se o disposto nos incisos Il, Ill edwho § 4° do art. 5° aos
termos de acordo de parcelamento firmados na faleste artigo(Redacéo
dada pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

Alteracdo: § 2° Aplica-se aos termos de acordo de parcelamnémados na forma
deste artigo o disposto nos incisos Il, lll e IV ahb. 5°. (Redacdo dada pela
Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)

Alteragdo: § 2° Aplicam-se ao parcelamento firmado na forrastel artigo os critérios
de atualizacdo estabelecidos no inciso Il do aft. @ncluido pela Portaria
MPS n° 21, de 16/01/2013)

8 3° A lei do ente federativo podera autorizae@ugdo dos juros, respeitado como
limite minimo a meta atuarial, e das multas retetigaos débitos a serem parcelad@sdacio
dada pela Portaria MF n°® 333, de 11/07/2017)

Alteracdo: § 3° A lei do ente federativo podera autorizaeducéo das multas relativas
aos débitos parceladogincluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

8 4° REVOGADO pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013

Alteracdo: § 4° As prestagbes do parcelamento de que trataagtgo serdo exigiveis
mensalmente, a partir do Gltimo dia Gtil do méssaguente ao da assinatura
do termo de acordo de parcelamentdncluido pela Portaria MPS n° 21, de
16/01/2013)

8 5° A lei do ente federativo e o termo de acate@arcelamento deveréo prever a
vinculagdo do Fundo de Participacdo dos Estadd3E ¢u do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM, mediante autorizacdo fornecidaagente financeiro responsavel pela
liberacdo do FPE/FPM, concedida no ato de formgdizado termo, como garantia de
pagamento:(Redacéo dada pela Portaria MPS n° 307, de 20/068)0

Alteragdo: 8§ 5° A lei do ente federativo e o termo de acatdgarcelamento deverdo
prever a vinculacdo de percentual do Fundo de grticdo dos Estados -
FPE ou Fundo de Participacdo dos Municipios - FPMgpagamento das
prestacBes acordadagincluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

| - das prestacdes acordadas no termo de acorgardelamento e ndo pagas no seu
vencimento; e(Incluido pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)

Il - das contribuicbes previdenciarias ndo inclaidao termo de acordo de
parcelamento e ndo pagas no seu vencimemiguido pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)

8 6° REVOGADO pela Portaria MF n° 333, de 11/07/2017

Alteracdo: 8§ 6° Os débitos do ente federativo com o RPPS, démrrentes de
contribuicdes previdenciarias e relativos a perisdaté fevereiro de 2013,
poderdo ser parcelados em até 60 (sessenta) plEstagmensais, iguais e
sucessivas, observadas as demais condi¢des definatde artigo.(Redacéo
dada pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)

Alteragdo: 8§ 6° Os débitos do ente federativo com o RPPS, deétwmrrentes de
contribuicdes previdenciarias e relativos a periedaté outubro de 2012,
poderdo ser parcelados em até 60 (sessenta) plEstagensais, iguais e

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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sucessivas, observadas as demais condi¢cdes definedte artigo.(Incluido
pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

§ 7° A unidade gestora do RPPS podera rescindarcefamento de que trata este
artigo nas seguintes hipoteseRedacio dada pela Portaria MPS n° 563, de 26/12/90

Alteracdo: § 7° O parcelamento de que trata este artigo seréitlerado rescindido nas
seguintes hipétesegincluido pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)

| - falta de pagamento de 3 (trés) prestacdesecotigas ou alternadasgincluido pela
Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)

Il - auséncia de repasse integral das contribuigieeédas ao RPPS, de periodos
posteriores as competéncias referidasayout deste artigo, por 3 (trés) meses consecutivos
ou alternadosjRedacéo dada pela Portaria MF n° 333, de 11/07/201

Alteracao: |l - auséncia de repasse integral das contribuicdesidas ao RPPS, das
competéncias a partir de margo de 2013, por 3 JtrBgses consecutivos ou
alternados. (Incluido pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013)

Il - revogacdo da autorizacdo fornecida ao agénéaceiro para vinculagcdo do FPE
ou FPM. (Incluido pela Portaria MPS n° 563, de 26/12/2014)

Art. 6° As bases de calculo, os valores arrecaladmtras informagdes necessarias a
verificacdo do cumprimento do carater contributieo da utilizacdo dos recursos
previdenciarios serdo enviados pelo ente federati&PPS, por meio do Demonstrativo de

Informacdes Previdenciarias e Repasses - DIPRypmaafpor ela definidgRedacdo dada pela
Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

Original: ~ Art. 6° As bases de calculo, os valores arrecadaddiquotas e outras
informacdes necessarias a verificacdo do cumprimeotcarater contributivo
serdo prestadas pelo ente federativo a Secretagiddliticas de Previdéncia
Social - SPS, do Ministério da Previdéncia SociaMPS, por meio do
Demonstrativo Previdenciario do RPPS e do Comprtvadlp Repasse ao
RPPS das contribuigBes a cargo do ente federatiosesegurados, conforme
modelos disponibilizados no endereco eletrénicdViRS na rede mundial de
computadores internet (www.previdencia.gov.br).

Art. 7° E vedada a dac&o de bens, direitos e deatiabs de qualquer natureza para o
pagamento de débitos com o RPPS, excetuada a zagéudi do déficit atuarial, devendo,
neste caso, serem observados 0s seguintes pargmaiton daqueles estabelecidos nas
Normas de Atuaria aplicaveis aos RPP8dacio dada pela Portaria MPS n° 21, de 16/01801

Original:  Art. 7° E vedada a dacdo em pagamento com bensisnévanoveis de
qualquer natureza, agcdes ou quaisquer outros ttup@ra a amortizacao de
débitos com o RPPS, excetuada a amortizacdo daitcetfiarial.

| - os bens, direitos e demais ativos objeto dadadagm pagamento deverdo ser
vinculados por lei a0 RPP Sincluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

Il - a dacdo em pagamento devera ser precedidaitdeosa avaliacdo do valor de
mercado dos bens, direitos e demais ativos, beno darsua liquidez em prazo compativel
com as obrigacdes do plano de beneficipsluido pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013)

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Secao Il
Do Equilibrio Financeiro e Atuarial

Art. 8° Ao RPPS devera ser garantido o equilibiioarfceiro e atuarial em
conformidade com a avaliagcdo atuarial inicial eesvaliagcdes realizadas em cada exercicio
financeiro para a organizacao e revisdo do plaraudieio e de beneficios.

Art. 9° A avaliacao atuarial do RPPS devera obsaysgparametros estabelecidos nas
Normas de Atuéria aplicaveis aos RPPS definidas [élS.

Secéo IV
Da Gestdo do Regime Proprio

Art. 10. E vedada a existéncia de mais de um RR¥®S os servidores titulares de
cargos efetivos e de mais de uma unidade gestoreesjmectivo regime em cada ente
federativo.

8 1° Entende-se por unidade gestora a entidadegiio dntegrante da estrutura da
Administracdo Publica de cada ente federativo, tgnba por finalidade a administracéo, o
gerenciamento e a operacionalizagdo do RPPS, maldw&a arrecadacéo e gestéo de recursos e
fundos previdenciarios, a concessao, o pagamemtoanutencao dos beneficios.

§ 2° A unidade gestora Unica devera gerenciarttading indiretamente, a concessao, o
pagamento e a manutencdo, no minimo, dos benefieiaposentadoria e pensao concedidos
a partir da publicagdo da Emenda Constituciondllntle 2003, de todos os poderes, 6rgaos e
entidades do ente federativo.

§ 3° A unidade gestora unica contara com colegadmstancia de decisédo, no qual
sera garantida a representacao dos segurados.

Art. 11. E facultada aos entes federativos a comgiio de fundos integrados de bens,
direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

Art. 12. Aos segurados devera ser assegurado pEsso as informacoes relativas a
gestdo do RPPS.

Secao V
Da Utilizacdo dos Recursos Previdenciarios

Art. 13. Sdo considerados recursos previdencida®scontribuicbes e quaisquer
valores, bens, ativos e seus rendimentos vinculadd®PPS ou ao fundo de previdéncia de
que trata o art. 11, inclusive a totalidade doslitvé do ente instituidor, reconhecidos pelo
regime de origem, relativos a compensacao finamabgciplinada na Lei n® 9.796, de 5 de
maio de 1999.

8 1° Os recursos de que trata este artigo sef@adts apenas para o pagamento dos
beneficios previdenciarios e para a Taxa de Admnagdo do RPPS, cujos critérios
encontram-se estabelecidos no art. Bedacéo dada pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/301

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Original:  Paragrafo Unico. Os recursos de que trata estegarerdo utilizados apenas
para o pagamento de beneficios previdenciarios eapa Taxa de
Administracao do respectivo regime conforme critgrestabelecidos no art.
15.

§ 2° E vedada a utilizagdo dos recursos prevideosigara finalidades diversas

daquelas referidas no 8§ 1o deste artigo, dentsecelasideradasgincluido pela Portaria MPS n°
21, de 14/01/2014)

| - o pagamento de beneficios que ndo estejamidudu pela legislacdo do ente

federativo, no plano de beneficios sob a respolidgatie do RPPS{Incluido pela Portaria MPS
n° 21, de 14/01/2014)

Il - o reajustamento dos beneficios de aposent@a@gpensdo em valor superior ao que
seria devido de acordo com o previsto no art. &Y, & Constituicdo Federal ou no art. 7° da
Emenda Constitucional n°® 41, de 20QB¢luido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

lll - a transferéncia de recursos ou obrigacdeseentPlano Financeiro e o Plano

Previdenciario, no caso de RPPS com segregacaoadsantos seguradogjncluido pela
Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

IV - a utilizacdo dos recursos destinados a taxaddenistracdo em desacordo com 0s
critérios estabelecidos no art. 1ficluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

V - a restituicdo de contribui¢cdes de responsaiieddo ente federativo repassadas ao
RPPS, quando ndo comprovado o atendimento aossiteguestabelecidos no art. 25 da
Portaria MPS n°® 403/2008Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

8§ 3° A utilizacdo indevida dos recursos previdemu$aexigird o ressarcimento ao
RPPS dos valores correspondentes, com aplicaci@éalide oficial de atualizacéo e de taxa de

juros, respeitando-se como limite minimo a metar#l (Incluido pela Portaria MPS n° 21, de
14/01/2014)

Art. 14. E vedada a utilizacdo de recursos prevideios para custear acdes de
assisténcia social, de saude, de assisténcia @imarde qualquer espécie e para concessao de
verbas indenizatérias, ainda que decorrentes deraei em servico.

§ 1° Desde 1° de julho de 1999, os RPPS ja extstanie tivessem, dentre as suas
atribuicbes, a prestacdo de servigcos de assistém@iica, em caso de ndo extingdo destes
servicos, devem contabilizar as contribuicbes paevidéncia social e para assisténcia
médica em separado, sendo vedada a transferén@audsos entre estas contas.

8 2° Nao se aplica o disposto no caput aos costadaassisténcia financeira entre o
RPPS e os segurados firmados até o dia 27 de noved® 1998, sendo vedada sua
renovacao.

Art. 15. Para cobertura das despesas do RPPSapeeieestabelecida, em lei, Taxa
de Administracdo de até dois pontos percentuaisabto total das remuneracdes, proventos e
pensbes dos segurados vinculados ao RPPS, relativexercicio financeiro anterior,
observando-se que:

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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| - sera destinada exclusivamente ao custeio dapedas correntes e de capital
necessarias a organizacao e ao funcionamento dadengestora do RPPS, inclusive para a
conservagao de seu patrimonio;

Il - as despesas decorrentes das aplicacdes desascem ativos financeiros nao
poderdo ser custeadas com os recursos da Taxardmisilacdo, devendo ser suportadas
com os proprios rendimentos das aplicacdes;

lll - o RPPS poderd constituir reserva com as sobi@ custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para ios fa que se destina a Taxa de
Administracéo;

IV - para utilizar-se da faculdade prevista no socill, o percentual da Taxa de
Administracdo devera ser definido expressamentterto legal;

V - a aquisicdo ou construcao de bens imdveis comecursos destinados a Taxa de
Administracéo restringe-se aos destinados ao ugwiprda unidade gestora do RPPS;

VI - é vedada a utilizacdo dos bens adquiridosamstruidos para investimento ou uso
por outro 6rgao publico ou particular em atividadssistenciais ou quaisquer outros fins nao
previstos no inciso |.

8 1° Na hipdtese de a unidade gestora do RPPS ipassupeténcias diversas
daquelas relacionadas a administracdo do regimeidpreiario, devera haver o rateio
proporcional das despesas relativas a cada atevidach posterior apropriacdo nas rubricas
contabeis correspondentes, observando-se, aindasgua estrutura ou patrimoénio utilizado
for de titularidade exclusiva do RPPS, deverd stabelecida uma remuneracdo ao regime
em virtude dessa utilizacéo.

§ 2° Eventuais despesas com contratacdo de asaesgoconsultoria deverdo ser
suportadas com os recursos da Taxa de Administragéo

8 3° Excepcionalmente, poderéo ser realizados gastaeforma de bens iméveis do
RPPS destinados a investimentos utilizando-se asirges destinados a Taxa de
Administracdo, desde que seja garantido o retoro® vhlores empregados, mediante
processo de analise de viabilidade econémico-fisigac

8 4°REVOGADO pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014

Original: 8 4° O descumprimento dos critérios fixados nestigapara a Taxa de
Administracdo do RPPS significard utilizacdo indkvi dos recursos
previdenciarios e exigira o ressarcimento dos vesocorrespondentes.

Secéo VI
Da Escrituracéo Contabil

Art. 16. Para a organizagdo do RPPS devem servalosey as seguintes normas de
contabilidade:

| - a escrituracéo contabil do RPPS devera sentlisia mantida pelo ente federativo;

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Il - a escrituragdo deverd incluir todas as operacque envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do RPPS e modifigou possam vir a modificar seu
patrimonio;

lll - a escrituracdo obedecerd aos principios éslegho aplicada a contabilidade
publica, especialmente a Lei n° 4.320, de 17 degande 1964, e ao disposto em normas
especificas;

IV - o0 exercicio contabil tera a duracdo de um iwib;

V - deverédo ser adotados registros contabeis atedlipara apuracdo de depreciacgoes,
de avaliacOes e reavaliagdes dos bens, direitds/@s.ainclusive dos investimentos e da
evolucéo das reservas;

VI - os demonstrativos contabeis devem ser compimes por notas explicativas e
outros quadros demonstrativos necessarios ao msucesclarecimento da situagéo
patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS;

VIl - os bens, direitos e ativos de qualquer naarelevem ser avaliados em
conformidade com a Lei n® 4.320, de 1964 e real@siaperiodicamente na forma
estabelecida em norma especifica do MPS;

VIII - os titulos e valores mobiliarios integrantdas carteiras do RPPS devem ser
registrados pelo valor efetivamente pago, inclusmeetagens e emolumentos e marcados a
mercado, no minimo mensalmente, mediante a utizate metodologias de apuracdo em
consonancia com as normas baixadas pelo BancoaCelutrBrasil e pela Comissédo de
Valores Mobiliarios e parametros reconhecidos patocado financeiro de forma a refletir o
seu valor real. (Redacéo dada pela Portaria MF n° 577, de 27/12/201

Alteracao: VIl - os valores das aplica¢Bes de recursos do Rk cotas de fundos de
investimento ou em titulos de emissdo do Tesouoioh@, integrantes da
carteira propria do RPPS, deverdo ser marcados acawn, no minimo
mensalmente, mediante a utilizacdo de metodologies apuracao
consentdneas com os parametros reconhecidos peladtefinanceiro, de
forma a refletir o seu valor real, e as normas laaias pelo Banco Central do
Brasil e a Comisséo de Valores Mobilidrios(Redacédo dada pela Portaria
MPS n° 65, de 26/02/2014)

Original: VIl - os titulos publicos federais, adquiridos eiamente pelos RPPS,
deverao ser marcados a mercado, mensalmente, nonmimediante a
utilizacdo de pardmetros reconhecidos pelo mercfaganceiro de forma a
refletir seu real valor.

§ 1° Considera-se distinta a escrituracdo contalsl permita a diferenciacéo entre o
patrimonio do RPPS e o patrimonio do ente fedevatpossibilitando a elaboracéo de
demonstrativos contabeis especificos, mesmo quedade gestora ndo possua personalidade
juridica prépria.(Redacio dada pela Portaria MPS 65, de26/02/2014)

Original: ~ Paragrafo Unico. Considera-se distinta a escritl#agontabil que permita a
diferenciacéo entre o patrimbnio do RPPS e o pdiriio do ente federativo,
possibilitando a elaboracdo de demonstrativos cbeis especificos, mesmo
que a unidade gestora ndo possua personalidaddiparipropria.

8§ 2° Os titulos de emissdo do Tesouro Nacional rAodeer contabilizados pelos

respectivos custos de aquisicdo acrescidos dosnrentbs auferidos, desde que atendam

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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cumulativamente aos seguintes parametros, cujaromagio deverd ser efetuada na forma
definida pela Secretaria de Previdéncia, confornvellghdo no endereco eletronico da

Previdéncia Social na rede mundial de computaddrégsrnet. (Redagdo dada pela Portaria MF
n® 577, de 27/12/2017)

Alteragdo: § 2° Os valores aplicados em cotas de fundos desfimvento, constituidos
sob a forma de condominio aberto, poderdo ser ¢mlizados pelos
respectivos custos de aquisicdo acrescidos dosimamdos auferidos, desde
que comprovada a aderéncia as obrigacbes do paskiv&PPS e que os
respectivos regulamentos atendam cumulativamentes aseguintes
pardmetros: (Incluido pela Portaria MPS n° 65, de26/02/2014)

| - seja observada a sua compatibilidade com ogopr& taxas das obrigacdes
presentes e futuras do RPP&edacio dada pela Portaria MF n° 577, de 27/12/201

Alteracdo: | - as carteiras estejam representadas exclusivaenpar titulos de emissao
do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Espedéa Liquidacdo e
Custddia - SELIC;(Incluido pela Portaria MPS n° 65, de26/02/2014)

Il - sejam classificados separadamente dos atigos pegociacdo, ou seja, daqueles
adquiridos com o propdsito de serem negociadogpentdentemente do prazo a decorrer da
data da aquisicdqRedacao dada pela Portaria MF n® 577, de 27/12/201

Alteracdo: |l - existéncia de previsdo de que as carteiras floglos de investimento
sejam representadas exclusivamente por titulos miésséo do Tesouro
Nacional, registrados no Sistema Especial de Liggdh e Custddia -
SELIC; (Incluido pela Portaria MPS n° 65, de 26/02/2014)

lll - seja comprovada a intencdo e capacidade ¢@iam do RPPS de manté-los em
carteira até o vencimento;(®edacio dada pela Portaria MF n° 577, de 27/12/201

Alteracao: Il - estabelecimento de prazos de desinvestimentgara converséo de
cotas compativeis com o vencimento das sériedtdtisstintegrantes de suas
carteiras; e (Incluido pela Portaria MPS n° 65, de 26/02/2014)

IV - sejam atendidas as normas de atuaria e dalmtidade aplicaveis aos RPPS,
inclusive no que se refere a obrigatoriedade delgi¢do das informacdes relativas aos
titulos adquiridos, ao impacto nos resultados eregaisitos e procedimentos, na hipotese de

alteracao da forma de precificacdo dos titulosnlissgio do Tesouro NaciongRedagédo dada
pela Portaria MF n® 577, de 27/12/2017)

Alteracdo: IV - inexisténcia, na politica de investimento dado de investimento, de
previsdo de buscar o retorno de qualquer indicesohindice praticado pelo
mercado (Incluido pela Portaria MPS n° 65, de 26/02/2014)

§ 3° As operacdes de alienacao de titulos de emnisd esouro Nacional realizadas
simultaneamente a aquisicdo de novos titulos danmesitureza, com prazo de vencimento
superior e em montante igual ou superior ao dogositalienados, ndo descaracterizam a
intencdo do RPPS de manté-los em carteira até @mento. (Incluido pela Portaria MF n° 577,
de 27/12/201y

Art. 17. REVOGADQO pela Portaria MF n° 333, de 11/07/2017

Original:  Art. 17. O ente federativo devera apresentar a ,S&forme modelo,
periodicidade e instrugcbes de preenchimento disme®i no endereco
eletrdnico do MPS na internet (www.previdencia.bgy.os demonstrativos

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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cont4beis relativos ao seu RPPS.

§ 1° No ato do preenchimento e envio das demor@ssagontabeis sera
gerado recibo no qual se atestara a veracidadeidfmsmacdes contidas.

§ 2° O recibo de que trata o § 1° deverd ser ingmesonferido e assinado
para ratificacdo das demonstracdes pelo responsaw@tnico pela
contabilidade e pelos representantes legais do &sderativo e da unidade
gestora do RPPS, e encaminhado a SPS na formdgeskbelecida.

Art. 18. O ente federativo mantera registro indlidlizado dos segurados do RPPS,
gue contera as seguintes informacodes:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dandeptes;
Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneracao de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais da contribuicdo do segurado;

V - valores mensais da contribuicdo do ente fetlkerat

Paragrafo Unico. Ao segurado e, na sua falta, aggendientes devidamente
identificados ser&o disponibilizadas as informagistantes de seu registro individualizado.

Secéo VIl
Do Depoésito e da Aplicagdo dos Recursos

Art. 19. As disponibilidades financeiras vinculadas RPPS serdo depositadas e
mantidas em contas bancarias separadas das despaisibilidades do ente federativo.

Art. 20. As disponibilidades financeiras vinculadao RPPS serdo aplicadas no
mercado financeiro e de capitais brasileiro em @wonidade com regras estabelecidas pelo
Conselho Monetério Nacional.

Art. 21. Com excecao dos titulos do Governo Feédéravedada a aplicacdo dos
recursos do RPPS em titulos publicos e na concels@ompréstimos de qualquer natureza,
inclusive aos entes federativos, a entidades da ifisimacdo Publica Indireta e aos
respectivos segurados ou dependentes.

Art. 22. O ente federativo elaborard e encaminfaar&PS o Demonstrativo das
Aplicacbes e Investimentos dos Recursos - DAIR éamonstrativo da Politica de
Investimentos - DPIN, conforme modelos disponibitias no endereco eletrénico do MPS na
internet (www.previdencia.gov.br), que deverédo ebobmpos especificos para apresentacao
de informacdes acerca da comprovacdo da qualificacécertiddo do responséavel pelos
investimentos dos recursos do RPR&dacio dada pela Portaria MPS n° 519, de 24/08190

Original:  Art. 22. O ente federativo elaborara e encaminhai@PS o Demonstrativo dos
Investimentos e das Disponibilidades FinanceiradR@RPS e o Demonstrativo
da Politica de Investimentos, conforme modelosodigjilizados no endereco
eletrbnico do MPS na internet (www.previdencia.ggy.que deverdo conter
campos especificos para apresentacdo de informagdesa da comprovagao
da qualificacdo ou certiddo do responsavel pelogatimentos dos recursos
do RPPS.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Secao VIl
Da Concessao de Beneficios

Art. 23. Salvo disposicdo em contrario da Conistitol Federal, o RPPS ndo podera
conceder beneficios distintos dos previstos no R@&hdo restrito aos seguintes:

| - quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria por idade;
c) aposentadoria por tempo de contribuicdo e idade;
d) aposentadoria compulsoéria;
e) auxilio-doenca;
f) salario-familia;
g) salario-maternidade;

Il - quanto ao dependente:
a) pensao por morte;
b) auxilio-recluséao.

8 1° Na concessao de beneficios, sera observadsmorol de dependentes previsto
pelo RGPS.

§ 2° E vedada a inclusdo nos beneficios de apakeitae pensdo, para efeito de
percepcao destes, de parcelas remuneratorias pagdecorréncia de local de trabalho, de
funcdo de confianca ou de cargo em comisséo e @watle permanéncia de que tratam o 8
19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o 8§ 5° do2% e o § 1° do art. 3° da Emenda
Constitucional n® 41, de 2003.

§ 3° Compreende-se na vedagdo do § 2° a previsaocdgoracdo das parcelas
temporérias diretamente nos beneficios ou na rerac@e, apenas para efeito de concessao
de beneficios, ainda que mediante regras espexifica

8§ 4° Nao se incluem na vedacao prevista no 8§ Ffa@elas que tiverem integrado a
remuneracdo de contribuicdo do servidor que seeapms com proventos calculados
conforme art. 1° da Lei n® 10.887, de 2004, reapdi-se, em qualquer hipotese, como limite
méximo para valor inicial do beneficio, a remun&cago servidor no respectivo cargo efetivo
em que se der a aposentadoria.

8§ 5° Considera-se remuneragdo do cargo efetivo, aler vconstituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes dagjo estabelecidas em lei de cada
ente federativo, acrescido dos adicionais de catatbvidual e das vantagens pessoais
permanentes.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Art. 24. E vedado o pagamento de beneficios pravideéos mediante convénio,
consorcio ou outra forma de associacdo entre Estadre Estados e Municipios e entre
Municipios, desde 27 de novembro de 1998.

§ 1° Os convénios, consércios ou outra forma decasso, existentes em 27 de
novembro de 1998, devem garantir integralmentegaupanto dos beneficios ja concedidos,
dagueles cujos requisitos necessarios a sua caoctgam implementados até aquela data,
bem como os deles decorrentes.

§ 2° O RPPS deve assumir integralmente os bereficijos requisitos necessarios a
sua concessdo tenham sido implementados aposri¥embro de 1998.

Art. 25. Na concessédo, calculo e reajustamento ldeeficios dos RPPS seréo
observados os requisitos e critérios definidos nexA desta Portaria.

Art. 26. No caso de vinculacdo de servidoresarad de cargos efetivos ao RGPS, os
entes federativos assumirdo integralmente a reaptigside pelo pagamento dos beneficios
em manutencdo pelo RPPS, bem como daqueles besefigos requisitos necessarios a sua
concessao foram preenchidos anteriormente a datacldacao.

Secdao IX
Do Certificado de Regularidade Previdenciaria

Art. 27. O Certificado de Regularidade Previdenaia CRP, instituido pelo Decreto
n® 3.788, de 11 de abril de 2001, atestara o cumepto pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios, dos critérios e exigéncias estabelexida Lei n°® 9.717, de 1998, na Lei n°
10.887, de 2004, e dos parametros estabeleciddaa Restaria, nos prazos e condicdes
definidos em norma especifica do MPS.

Art. 28. O descumprimento do disposto na Lei B, de 1998, e nesta Portaria
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios e pedspectivos fundos, implicaréa:

| - suspenséao das transferéncias voluntarias deses pela Unido;

Il - impedimento para celebrar acordos, contratosivénios ou ajustes, bem como
receber empréstimos, financiamentos, avais e sgbesrem geral de 6rgaos ou entidades da
administragéo direta e indireta da Uniéo;

lll - suspenséo de empréstimos e financiamentomputuicdes financeiras federais.

IV - suspensdo do pagamento dos valores devidas REIPS em razdo da Lei n°
9.796, de 5 de maio de 1999.

Secédo X
Da Auditoria
Art. 29. O MPS exercerd a orientagdo, supervisdacoempanhamento dos RPPS e dos

fundos previdenciarios da Unido, dos Estados, dtrii Federal e dos Municipios, por meio
dos procedimentos de auditoria direta e auditodaeta.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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8 1° A auditoria direta sera exercida por Auditeekl da Receita Federal do Brasil
em exercicio no MPS em conformidade com a Lei n458[7, de 16 de marco de 2007,
devidamente credenciado pelo titular do Departameltts Regimes de Previdéncia no
Servigo Publico - DRPSP, da SPS, admitida a de#®gdg credenciamento para os titulares
das unidades administrativas subordinadas.

§ 2° Ao Auditor-Fiscal da Receita Federal do Bratlvidamente credenciado, devera
ser dado livre acesso a unidade gestora do RPBSwedo previdenciario e as entidades e
orgaos do ente federativo que possuam servidoresilados ao RPPS, podendo examinar
livros, bases de dados, documentos e registrosaloeist e praticar os atos necessarios a
consecucao da auditoria, inclusive a apreenséaarelgule livros e documentos.

§ 3° O procedimento de auditoria direta poderarai®sr a verificacdo da totalidade
dos critérios relacionados a regularidade do RRP&penas dos critérios necessarios para o

atendimento a denuncia ou outra acdo especiffedacio dada pela Portaria MPS n° 21, de
16/01/2013)

Original: 8 3° O procedimento de auditoria direta, realizadom a presenga do
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil no erfaderativo, podera
abranger a verificacdo da totalidade dos critérioelacionados a
regularidade do RPPS ou apenas dos critérios nécesspara o atendimento
a denudncia ou outra diligéncia especifica.

§ 4° O ente federativo sera cientificado do emaceento e dos resultados da auditoria
direta por meio de relatério emitido pelo Auditas¢dal da Receita Federal do Brasil
credenciado para a auditoria, acompanhado, no aesoterem sido constatadas

irregularidades, da Notificacdo de Auditoria-FiscAlAF. (Redagio dada pela Portaria MPS n° 21,
de 16/01/2013)

Original:  84° O ente federativo sera cientificado do encesato e dos resultados da
auditoria direta por meio da Notificagdo de AudiwFiscal - NAF,
documento emitido pelo Auditor-Fiscal da Receitaddfal do Brasil
credenciado para a auditoria..

8 5° As irregularidades relativas aos critériogjields para a emisséo do Certificado
de Regularidade Previdenciaria - CRP, inseridadNetificagdo de Auditoria-Fiscal - NAF,
serdo analisadas e julgadas em Processo AdministRrtevidenciario - PAP, observadas as
regras estabelecidas em norma especifica do MPS.

8 6° A auditoria indireta é realizada internamemeDepartamento dos Regimes de

Previdéncia no Servico Publico - DRPSP, da SPS,ianed analise da legislacao,
documentos e informacdes fornecidos pelo ente dtider

Secéo Xl
Disposic¢oes Finais
Art. 30. A Secretaria de Politicas de PrevidéSuaial - SPS compete:

| - acompanhar a implementacéo do disposto nasnleds7/17, de 1998, n° 10.887, de
2004 e nesta Portaria,;

Il - orientar, supervisionar e acompanhar os RPPS;

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Il - disponibilizar, em meio eletrénico, o Certifido de Regularidade Previdenciéria -
CRP;

IV - implementar, em conjunto com a Empresa de ®lgia e Informacdes da
Previdéncia Social - DATAPREV, sistema eletroniecdados sobre os RPPS.

V - divulgar indicador de situacdo previdenciariasdRPPS, cuja composicao,
metodologia de afericdo e periodicidade serdo dadds no endereco eletrbnico da

previdéncia social na rede mundial de computadola®rnet. (Incluido pela Portaria MF n° 01,
de 03/01/2017)

Paragrafo unico. O indicador de situagdo prevideizcidos RPPS, de que trata o
inciso V docaput, sera calculado com base nas informacdes e dadssaotes de registros
do CADPREV, dos documentos previstos no inciso H¥lart. 5° da Portaria MPS n° 204,
10 de julho de 2008, fornecidos com fundamento a@grafo Unico do art. 9° da Lei n°
9.717, de 1998, e dos relatérios, informacbes eoglabntabeis, orcamentarios e fiscais

exigidos pela Lei Complementar n® 101, de 4 de rdai@000. (Redagdo dada pela Portaria MF
n° 333, de 11/07/2017)

Alteracdo: Paragrafo Unico. O indicador de situacdo previdémid dos RPPS, de que
trata 0 inciso V do caput, sera calculado com baas informac8es e dados
constantes dos documentos previstos no inciso X¥Vard 5° da Portaria
MPS n° 204, 10 de julho de 2008, fornecidos corddomento no paragrafo
Unico do art. 9° da Lei n® 9.717, de 1998, e ddstdeos exigidos pela Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000cluido pela Portaria MF n°
01, de 03/01/2017)

Art. 31. A Portaria MPS n° 204, de 10 de julho 208, passa a vigorar com a
seguinte alteragao:

AT, B0 e ————

V - existéncia de colegiado ou instancia de decssA@ue seja garantida a
representacdo dos segurados do RPPS; (NR)

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data @epsiblicacao.

Art. 33. Revoga-se a Portaria MPAS n° 4.992, del®3evereiro de 1999, publicada
no Diério Oficial da Unido de 08 de fevereiro d®9%® a Portaria MPS n° 1.468, de 30 de
agosto de 2005, publicada no Diario Oficial da drda 31 de agosto de 2005.

JOSE BARROSO PIMENTEL

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Ofit da Unido de 12/12/2008.

Alterado pela Portaria MPS n°® 83, de 18/03/2009
Alterado pela Portaria MPS n° 230, de 28/08/2009
Alterado pela Portaria MPS n° 298, de 17/11/2009
Alterado pela Portaria MPS n° 347, de 30/07/2012
Alterado pela Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Alterado pela Portaria MPS n° 307, de 20/06/2013
Alterado pela Portaria MPS n°® 21, de 14/01/2014
Alterado pela Portaria MPS n°® 65, de 26/02/2014
Alterado pela Portaria MPS n° 563, de 26/12/2014

Alterado pela Portaria MF
Alterado pela Portaria MF
Alterado pela Portaria MF
Alterado pela Portaria MF
Alterado pela Portaria MF

n° 01, de 03/01/2017
n° 333, de 11/07/2017
n°® 567, de 18/12/2017
n° 577, de 27/12/2017
n° 393, de 31/08/2018

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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ANEXO

NORMAS DE CONCESSAO, CALCULO E REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS
APLICAVEIS AOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCI AL

Secao |
Das Regras Gerais de Concessao

1. Os segurados dos Regimes Proprios de PrevidBacial - RPPS serdo aposentados:

1.1. Por invalidez permanente, com proventos pm@oais ao tempo de contribuicéo,
exceto se decorrente de acidente em servico, n@ol@sbfissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel, na forma da lei, hipétesegjue os proventos serao integrais.

1.2. Compulsoriamente, aos setenta anos de idade,pcoventos proporcionais ao
tempo de contribuicéo;

1.3. Voluntariamente, desde que cumprido tempo munde dez anos de efetivo
exercicio no servi¢co publico e cinco anos no cafghivo em que se dard a aposentadoria,
observadas as seguintes condicdes:

1.3.1. Sessenta anos de idade e trinta e cincomkeibtmicdo, se homem, e
cingiienta e cinco anos de idade e trinta de cantdb, se mulher;

1.3.2. Sessenta e cinco anos de idade, se homssssenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo déribomncao.

2. Os requisitos de idade e de tempo de contribusgiido reduzidos em cinco anos, em
relacdo ao disposto no subitem 1.3.1, para o mofegue comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fun¢des de magistérioduaagao infantil e no ensino fundamental e
médio.

2.1. Sao consideradas funcbes de magistério asidx®rpor segurado ocupante de
cargo de professor no desempenho de atividadesatahs; quando exercidas em
estabelecimento de educacao basica, formada petagib infantil, ensino fundamental e
médio, em seus diversos niveis e modalidades,idadualém do exercicio de docéncia, as de

direcdo de unidade escolar e as de coordenacdessasamento pedagogicOncluido pela
Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

3. Aos dependentes dos servidores abrangidos pegRRlecidos a partir de 20 de fevereiro
de 2004, sera concedido o beneficio de pensdo pdengue sera igual a totalidade dos
proventos percebidos pelo aposentado na data ani&rido 6bito ou a totalidade da

remuneracao do servidor no cargo efetivo na datiana do Obito, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade, atémie maximo estabelecido para os

beneficios do RGPS, acrescida de 70% (setentagmbo)cda parcela excedente a este limite
em ambos 0s casos.

3.1. O valor das pensdes, calculado de acordo «ieniem, por ocasidao de sua
concessao nao podera exceder a remuneracao dotiasgervidor no cargo efetivo em que
se deu aposentadoria ou que serviu de referén@aapaoncessao da penséo.

Para conferir o original, leia o cédigo QR ou acesse https://sapl.assis.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3ED9-1409-5D6F-1079.
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Secéao Il
Das Regras de Transicao

4. Ao segurado do RPPS, inclusive magistrado, membrMinistério Publico e de Tribunal
de Contas, que tenha ingressado regularmente ego eéetivo na Administracdo Publica
direta, autarquica e fundacional da Unido, dosdéstado Distrito Federal e dos Municipios,
até 16 de dezembro de 1998, é assegurado o dieitpcdo pela aposentadoria voluntéria,
com proventos calculados conforme item 7, quanaimuativamente:

4.1. Tiver cinquenta e trés anos de idade, se horaaquarenta e oito anos de idade,
se mulher,

4.2. Tiver cinco anos de efetivo exercicio no cagoque se der a aposentadoria;
4.3. Contar tempo de contribuicdo igual, no minimepma de:
4.3.1. Trinta e cinco anos, se homem, e trinta,ass®mulher; e

4.3.2. Um periodo adicional de contribuicdo eq@rmtd a vinte por cento do
tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltariagiargir o limite de tempo constante do
subitem 4.3.1.

4.4. O segurado de que trata este item que cumpraxigéncias para aposentadoria
previstas nos subitens 4.1, 4.2 e 4.3 tera osewsntos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relagédo aos limites de idadeisppsvno subitem 1.3.1, respeitado o
previsto no item 2, na seguinte proporcao:

4.4.1. Trés inteiros e cinco décimos por cento,apaquele que tiver
completado as exigéncias para aposentadoria nafdas subitens 4.1, 4.2 e 4.3 até 31 de
dezembro de 2005;

4.4.2. Cinco por cento, para aquele que tiver cetagb as exigéncias para
aposentadoria na forma dos subitens 4.1, 4.2 & gaBtir de 1° de janeiro de 2006.

4.5. Na aplicacédo do disposto neste item, o magistou 0 membro do Ministério
Publico ou de Tribunal de Contas, se homem, tetémpo de servigco exercido até 16 de
dezembro de 1998, contado com acréscimo de dezgssetento, observado o disposto no
subitem 4.4.

4.6. O professor, servidor da Unido, dos Estado®istrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacfes, que, atie Ikzembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e qpte por aposentar-se na forma do
disposto neste item, terd o tempo de servico eder@ié 16 de dezembro de 1998, contado
com o acréscimo de dezessete por cento, se homéenyiate por cento, se mulher, desde
que se aposente, exclusivamente, com tempo decetstercicio nas funcdes de magistério,
observado o disposto no subitem 4.4.

5. Ressalvado o direito de opcéo a aposentaddaa pgras estabelecidas nos itens 1 ou 4, o
segurado do RPPS que tenha ingressado no senvijizgpaté 31 de dezembro de 2003,

podera aposentar-se com proventos integrais, quesponderao a totalidade da remuneracéao
do servidor no cargo efetivo em que se der a apademna, quando, observadas as reducdes
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de idade e tempo de contribuicdo contidas no iteme2 a preencher, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

5.1. Sessenta anos de idade, se homem, e cinggieintzo anos de idade, se mulher;

5.2. Trinta e cinco anos de contribuicdo, se honmeetninta anos de contribuicdo, se
mulher;

5.3. Vinte anos de efetivo exercicio no servicoligagbe

5.4. Dez anos de carreira e cinco anos de efekigtcieio no cargo em que se der a
aposentadoria.

6. Ressalvado o direito de op¢éo a aposentaddaa pegras estabelecidas nos itens 1, 4 ou
5, o0 segurado do RPPS que tenha ingressado ngseitlico até 16 de dezembro de 1998
podera aposentar-se com proventos integrais, quesponderdo a totalidade da remuneracéo
do servidor no cargo efetivo em que se der a apamdema, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condic¢des:

6.1. trinta e cinco anos de contribuicdo, se homeininta anos de contribuicdo, se
mulher;

6.2. vinte e cinco anos de efetivo exercicio n@igerpublico, quinze anos de carreira
e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria

6.3. idade minima resultante da reducéo, relatiménaos limites do item 1.3.1, de
um ano de idade para cada ano de contribuicdoxgqpeeler a condicao prevista no item 6.1.

Secao Il
Das Regras de Calculo e Reajustamento dos Beneftio

7. Para o calculo dos proventos de aposentadore¢ratam os itens 1 e 4, por ocasiao da
sua concessao, serd considerada a média aritnsdtigdes das maiores remuneracgoes,
utilizadas como base para as contribuicbes do ds@naos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitentagrto) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a co o contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

7.1. As remuneragdes consideradas no célculo aw watial dos proventos terdo os
seus valores atualizados més a més de acordo ganmgao integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo consideramb calculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS.

7.2. A base de calculo dos proventos sera a remgé@erdo servidor no cargo efetivo
nas competéncias a partir de julho de 1994 em §ademha havido contribuicdo para RPPS.

7.3. Os valores das remuneracfes a serem utilizexladlculo de que trata este item
serdo comprovados mediante documento fornecidos piigdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor est@weulado ou por outro documento
publico.
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7.4. Para o célculo dos proventos conforme este, ites remuneragdes consideradas

no céalculo da aposentadoria, que serdo atualizealésma do subitem 7.1, ndo poderédo ser:
(Redacéo dada pela Portaria MF n° 567, de 18/12/201

Original:  7.4. Para o célculo dos proventos conforme esten it@s remuneragfes
consideradas no calculo da aposentadoria, atuabzada forma do subitem
7.1, ndo poderdo ser:

7.4.1. Inferiores ao valor do salario-minimo vigemia competéncia da
remuneracaoRedacao dada pela Portaria MF n° 567, de 18/12/201

Original: ~ 7.4.1. Inferiores ao valor do salério-minimo;

7.4.2. Superiores ao limite maximo do salario-detdouicdo vigente na
competéncia da remuneracao, quanto aos meses emsguador esteve vinculado ao RGPS.
(Redacéo dada pela Portaria MF n° 567, de 18/12/201

Original:  7.4.2. Superiores ao limite maximo do salario-datdbuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

7.5. Os proventos, calculados de acordo com o i=te, por ocasido de sua
concessao, nao poderdo ser inferiores ao valoalddesminimo, nem exceder a remuneracao
do respectivo servidor, no cargo efetivo em queéesea aposentadoria.

7.6. Para o célculo do valor inicial dos provenfm®porcionais ao tempo de
contribuicdo, sera utilizada fracdo cujo numeradwa o total desse tempo e o denominador,
0 tempo necessario a respectiva aposentadoriatadliicom proventos integrais, conforme
item 1.3.1.

7.6.1 A fracdo de que trata o subitem 7.6 ser&aqdi sobre o valor inicial do
provento calculado pela média das contribuicoefocore item 7, observando-se previamente
a aplicacao do limite de remuneracao do cargovefeteé que trata o subitem 7.5.

7.6.2 Os periodos de tempo utilizados no calcukvipto neste item serdo
considerados em numero de dias.

8. A partir de outubro de 2011, é assegurado astanento dos beneficios de aposentadoria
e pensao concedidos de acordo com os itens 1,e243para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme a variagdo drénoficial de atualizacdo adotado em lei
de cada ente federativo, aplicando-se, aos periaadtesiores, o disposto nos subitens 8.1 e
8.2. (Redagdo dada pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/901

Original: 8. A partir de janeiro de 2008, é assegurado ousi&gmento dos beneficios de
aposentadoria e pensao, concedidos de acordo coitelns 1, 3 e 4, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor ,re&ls mesmas datas e
indices utilizados para fins de reajustes dos Heiesf do RGPS, aplicado de
forma proporcional entre a data da concesséo e arilneiro reajustamento.

8.1. No periodo de janeiro de 2008 a setembro d&,20garantido aos segurados dos
RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federabse Municipios o reajustamento dos
beneficios de que trata este item, para presenear-em carater permanente, o valor real, nas

mesmas datas e indices utilizados para fins desteaj dos beneficios do RGP&edacio
dada pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

Original:  8.1. No periodo de junho de 2004 a dezembro de,28flica-se, aos
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beneficios de que trata este item, o reajustamdatacordo com a variacao
do indice oficial de abrangéncia nacional adotadelopente federativo nas
mesmas datas em que se deram os reajustes do RGPS.

8.1.1. Na auséncia de adocéo expressa, pelo eot@eriodo de junho de
2004 a dezembro de 2007, do indice oficial de stajuento para preservar,
em carater permanente, o valor real, aplicam-sengsmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

8.2. No periodo de junho de 2004 a dezembro de,2flica-se, aos beneficios de
que trata este item, o reajustamento de acordcaceaniacao do indice oficial de atualizacéo,

adotado em lei de ente federativo, nas mesmas e@atagie se deram os reajustes do RGPS.

(Redacéo dada pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/901

Original: 8.2 O reajustamento dos beneficios de aposentadorigensdo em valor
superior ao que seria devido de acordo com o ptevigste item significara
utilizacdo indevida dos recursos previdenciariosx@ird o ressarcimento dos
valores correspondentes.

8.2.1. Na auséncia de adogao expressa, pelo enperindo de junho de 2004
a dezembro de 2007, do indice oficial de reajustéongpara preservar, em carater

permanente, o valor real, aplicam-se os mesmose®diplicados aos beneficios do RGPS.
(Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

8.3. O reajustamento de que trata este item sécadp de forma proporcional entre a
data da concessao e a do primeiro reajustame@ntuido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

9. N&o se aplica o disposto no item 8 as pensdesdas dos proventos de inativos falecidos
qgue tenham se aposentado em conformidade com ®jtque serdo revistas de acordo com o
disposto no item 11.

10. E assegurada a concessao, a qualquer temp@modentadoria aos servidores publicos,
bem como pensédo aos seus dependentes, que, aé8iambro de 2003, tenham cumprido
todos os requisitos para obtencéo desses benefioimsbase nos critérios da legislacdo entédo
vigente.

10.1. Os proventos da aposentadoria a ser concadgdservidores publicos de acordo
com este item, em termos integrais ou proporcioaai'empo de contribuicdo ja exercido até
31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes delegersdentes, serdo calculados de
acordo com a legislacdo em vigor a época em quamfoatendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessao desses benefigias oandi¢des da legislacdo vigente.

11. Os proventos de aposentadoria dos servidorekc@s titulares de cargo efetivo e as
pensdes dos seus dependentes pagos pelos RPPSijg@m ém 31 de dezembro de 2003,
bem como os abrangidos pelo item 10, seréo revistoresma propor¢cao e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos sergidene atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisneficios ou vantagens posteriormente
concedidas aos servidores em atividade, inclusisndp decorrentes da transformacao ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se @posentadoria ou que serviu de referéncia
para a concessao da pensdao, na forma da lei.

11.1. Aplica-se o disposto neste item aos provedsss aposentadorias concedidas
conforme item 5 e 6, observando-se igual critéordvisdo as pensdes derivadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham sseafarlo em conformidade com o item 6.
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11-A. O segurado de RPPS, que tenha ingressadervigas publico até 31 de dezembro de
2003, e que tenha se aposentado ou venha a sent@pgser invalidez permanente, com
fundamento no item 1.1, tem direito a proventosagesentadoria calculados com base na
remuneracao do cargo efetivo em que se der a apdseia, na forma da lei, ndo Ihes sendo

aplicaveis as disposi¢cdes constantes dos itens87 @ncluido pela Portaria MPS n° 21, de
14/01/2014)

11-A.1. As pensOes derivadas dos proventos dosradugl de que trata este item,

quando falecidos depois de 31 de dezembro de Z¥dp calculadas conforme item 3.
(Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

11-A.2. Aplica-se ao valor dos proventos de ap@skmtas concedidas com base
neste item o disposto no item 11, observando-s# giiério de revisao as pensdes derivadas
dos proventos desses segurados, ainda que a aumgénttenha ocorrido antes de 31 de

dezembro de 2003 e o falecimento depois dessa dai@uido pela Portaria MPS n° 21, de
14/01/2014)

Secao IV
Do Abono de Permanéncia

12. O servidor que tenha completado as exigén@es @posentadoria prevista no subitem
1.3.1 ou no item 4 e que opte por permanecer ewdate, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribujg@videnciaria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulsoria prevestabitem 1.2.

12.1. O abono previsto neste item sera concedmmesmas condi¢cdes, ao servidor
que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumpridms tod requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integraiproporcionais, com base nos critérios da
legislacdo entdo vigente, como previsto no itemd#&8de que conte com, no minimo, vinte e
cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trintzsage homem.

12.2. O valor do abono de permanéncia sera equieal®o valor da contribuicdo
efetivamente descontada do servidor, ou recollod&gte, relativamente a cada competéncia.

12.3. O pagamento do abono de permanéncia € densedplidade do respectivo ente
federativo e sera devido a partir do cumpriments @guisitos para obtengcédo do beneficio,
mediante requerimento do segurad®edacio dada pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/01

Original:  12.3. O pagamento do abono de permanéncia é deomeapilidade do
respectivo ente federativo e serd devido a padicdmprimento dos requisitos
para obtencdo do beneficio mediante opcdo exprpsa permanéncia em
atividade.

Secao V
Demais Beneficios do RPPS

13. O saléario-familia sera pago, em quotas mensaisazao dos dependentes do segurado de
baixa renda nos termos da lei de cada ente.

13.1. Até que a lei discipline o acesso ao sakarnoHia para os servidores, segurados
e seus dependentes, esse beneficio serad concedidasaaqueles que recebam remuneracéao,
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subsidio ou proventos mensal igual ou inferior almvlimite definido no ambito no RGPS.
(Redacéo dada pela Portaria MPS n° 83, de 18/038300

Original:  13.1. Até que a lei discipline o acesso ao salfaiilia para os servidores,
segurados e seus dependentes, esse beneficiosw@dmlo apenas aqueles
que recebam remuneracao, subsidio ou proventosahansl ou inferior a
R$ 710,08 (setecentos e dez reais e oito centavos).

14. Fara jus ao auxilio-reclusdo o dependente tlidse de baixa renda, recolhido a prisao,
nos termos da lei de cada ente.

14.1. Até que a lei discipline o acesso ao auwxdmusao para os dependentes do
segurado, esses beneficios serdo concedidos apgoates que recebam remuneracéo,

subsidio ou proventos mensal igual ou inferior almvlimite definido no ambito no RGPS.
(Redacéo dada pela Portaria MPS n° 83, de 18/038300

Original: ~ 14.1. Até que a lei discipline o acesso ao aux#iduséo para os dependentes
do segurado, esses beneficios serdo concedidosaspem relacdo aos
segurados que recebam remuneracao ou subsidio iignahou inferior a R$
710,08 (setecentos e dez reais e oito centavos).

14.2. O beneficio do auxilio-reclusdo sera devio® dependentes do servidor recluso
que nao estiver recebendo remuneracdo decorrensewlgargo e sera pago enquanto for
titular desse cargo.

14.3 O beneficio concedido até 15 de dezembro @8 $8r4 mantido na mesma
forma em que foi concedido, independentemente o da remuneracéao do servidor.

15. O valor limite mencionado nos itens 13.1 e 13kda corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

16. Sera devido salario-maternidade a seguradargespor cento e vinte dias consecutivos.

16.1. A segurada que adotar, ou obtiver guardaipldiara fins de adoc&o de crianca,
€ devido salario-maternidade nos prazos definidogeedo ente federativo.

16.2. O salario-maternidade consistira numa renelasal igual a Ultima remuneracao
da segurada.

Secéo VI
Disposicdes Gerais sobre Beneficios

17. Para efeito do cumprimento dos requisitos deessdo de aposentadoria, o tempo de
efetivo exercicio no cargo em que se dard a apeckené devera ser cumprido no cargo
efetivo do qual o servidor seja titular na datadrma@amente anterior a da concessao do
beneficio.

18. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes adgss cacumulaveis na forma desta
Constituicao, € vedada a percepcao de mais de posartadoria a conta de RPPS.

19. A lei ndo podera estabelecer qualquer formaafgagem de tempo de contribuicdo
ficticio.
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20. O tempo de servigo considerado pela legislaginte em 16 de dezembro de 1998 para
efeito de aposentadoria, cumprido até que a leiplise a matéria, sera contado como tempo
de contribuigéo.

21. Além do disposto nos itens 1 a 20, o RPPS wéserno que couber, 0s requisitos e
critérios fixados para o RGPS.

22. O limite maximo estabelecido para os benefidosRGPS, nos termos do art. 5° da
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembr®@®8, Zixado em R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais), submete-se a atualizacdo pedesios indices aplicados aos beneficios
do RGPS.(Redago dada pela Portaria MPS n° 83, de 18/03%)00

Original:  22. O limite m&ximo para o valor dos beneficiosRI&BPS de que trata o art.
201 da Constituicdo Federal, a partir d€ tle marco de 2008, é de R$
3.038,99 (trés mil e trinta e oito reais e novewtaove centavos) que sera
reajustado de forma a preservar, em carater permémneseu valor real,
atualizado pelos mesmos indices aplicados aos ioaretlaquele Regime.

23. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e osipios, desde que instituam regime de
previdéncia complementar para 0s seus respectensdsres titulares de cargo efetivo,
poderéo fixar, para o valor das aposentadoriasnedes a serem concedidas pelo RPPS, o
limite maximo estabelecido para os beneficios d®RG

23.1. O regime de previdéncia complementar set#ufto por lei de iniciativa do
respectivo Poder Executivo, observado o dispostarn®02 da Constituicdo Federal e seus
paragrafos, no que couber, por intermédio de eteglafechadas de previdéncia
complementar, de natureza publica, que ofereces@orespectivos participantes planos de
beneficios somente na modalidade de contribuicfoidz.

23.2. Somente mediante sua prévia e expressa opdanijte maximo estabelecido
para os beneficios do RGPS podera ser aplicaderamar que tiver ingressado no servigo
publico até a data da publicacdo do ato de ingéituido correspondente regime de
previdéncia complementar.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Gft da Unido de 12/12/2008.
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