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DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO 

hço Munlclpall .. Prof" Judith de Ollvelre Garcez" 
......... ......... . a.v ..... • Mnllt I•..-

LEI Nº 5.677, DE 15 DE AGOSTO DE 2.012. 
Proj. Lei nº 04312.012-Autoria Poder Executivo� Prefeito Municipal Dr. Ézio Spera 

Dispõe sobre abertura de Crédito 
Adicional Suplementar para os fins que 
especifica. 

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ASSIS: 

Faço saber que a Câmara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei 

Art. 1° - Fica aberto no Orçamento Programa Anual do Município de Assis um Crédito 
Adicional Suplementar, nos termos do artigo 41, inciso 1, da Lei Federal 4.320 
de 17 de março de 1.964, no valor de R$ 4.975.000,00 (quatro milhões e 
novecentos e setenta e cinco mil reais), observando as classificações 
institucionáis, econômicas e funcionais programáticas, abaixo relacionadas: 

2. 
2.2 
2.2.1 
04.122.00772.001 
(464) 319011 
(555) 339197 
08.244.00352.043 
(699) 339197 
2.3 
2.3.1 
04.122.00032.056 
(716) 319011 
(730) 319013 
(733) 319016 
(735) 319113 
(818) 339197 
2.3.2 
04.122.00032.056 
(848) 319011 
(860) 319013 
(920) 339197 
2.3.3 
04.122.00032.056 
(932) 319011 
(946) 319016 
(1020) 339197 
2.3.4 
04.122.00712.056 
(1030) 319011 

PODER EXECUTIVO 
GABINETE DO PREFEITO 
DIRETORIA GABINETE ORGÃOS ASSESSORAMENTO 
OPERAÇÃO MANUTENÇÃO DO GABINETE 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ..... ...... R$ 
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
SECRETARIA MUNIC. GOVERNO ADMINISTRAÇÃO 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil . ........ ..... R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ............ ............ . . ..................... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS . . ......... R$ 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. .... . ........ R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ......... .. R$ 
DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO INTERNA 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil . ..... R$ 
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20.540,00 
27.300,00 

1.150,00 

9.000,00 
4.800,00 
1.800,00 
2.100,00 
3.600,00 

14.000,00 
4.500,00 

600,00 

26.740,00 
580,00 

3.650,00 

45.330,00 
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(1047) 319113 
(1110) 339197 
2.3.5 
04.122.00032.056 
(1128) 319011 
(1204) 339197 
2.4 
2.4.1 
04.123.00162.001 
(1214) 319011 
(1308) 339197 

2.4.2 
04.123.00622.056 
(1331) 319011 
(1344) 319013 
(1421) 339197 
2.4.3 
04.129.00632.056 
(1438) 319011 
(1451) 319013 
(1453) 319016 
(1455) 319113 
(1534) 339197 
(1494) 339039 
2.4.4 
04.123.00642.056 
(1566) 319016 
(1629) 339197 
2.4.5 
04.122.00652.056 
(1722) 339197 
2.4.6 
04.122.00032.416 
(1779) 339093 
04.122.00692.082 
(1966) 339197 
04.122.00702.108 
(1985) 319011 
(2001) 319113 
(2078) 339197 
04.122.00702.123 
(2172) 339197 
09.271.00492.034 
(2191) 319005 
2.5 
2.5.1 

Obrigações Patronais .... .............. .............. ... ............ R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ..... ...... R$ 
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
OPERAÇÃO MANUTENÇÃO DO GABINETE 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS . . .... ..... R$ 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ................... ....... ..................... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ............ ..................... . . . .. . . ....... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil ........... ... R$ 
Obrigações Patronais ............... ... . .. . . ................... ..... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ....... .. . .  R$ 
Outros Serv. Terceiros - P. Jurídica ....... .............. . .... R$ 
DEPARTAMENTO DE ORÇAMENTO CONTABILIDADE 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil . . . .. ......... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
DEPARTAMENTO TÉCNICO CADASTRAIS 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
ENCARGOS GERAIS DO MUNIC(PIO 
LICENÇA PRtMIO INDENIZADA 
Indenizações e Restituições ... ............ ..... ................. R$ 
CONVtNIO TIRO DE GUERRA 02 - 046 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
CONVtNIO BANCO DO POVO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ......... .............. ................ ........ R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........ ... R$ 
CONV. SECRETARIA EMPREGO REL. TRABALHO 
Apqrte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
ENCARGOS DA PREVIDtNCIA MUNICIPAL 
Outros Benefícios Previdenciários ..... . ................... . . .  R$ 
SECRETARIA MUNIC. PLANEJ. OBRAS E SERVIÇOS 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

Av. Rui Barbou,
,
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4.000,00 
10.400,00 

10.000,00 
3.900,00 

34.400,00 
4.620,00 

52.200,00 
3.160,00 
6.600,00 

152.400,00 
4.100,00 
3.100,00 
1.500,00 

20.370,00 
20.000,00 

1.920,00 
7.420,00 

7.630,00 

48.700,00 

420.00 

4.800,00 
2.250,00 

700,00 

600,00 

39.700,00 
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04.122.00612.199 
(2395) 339197 
2.5.2 
(2492) 339197 

2.5.3 
15.452.00052.060 
(2678) 319013 
15.452.00052.201 
(2777) 319011 
(2790) 319013 
(2792) 319016 
(2874) 339197 

2.5.4 
15.452.00072.014 
(2980) 339197 
2.5.5 
04.122.00612.202 
(3094) 339197 
2.5.6 
04.122.00612.203 
(3185) 339197 

2.5.7 
26. 782.00272.204 
(3193) 319011 
(3206) 319013 
(3280) 339197 
2.5.8 
26.782.00092.081 
(3316) 319016 

(3318) 319113 
(3390) 339197 
2.6 
2.6.2 
23.363.00302.026 
(3607) 319011 
(3621) 319016 

(3623) 319113 
(3697) 339197 
2.7 
2.7.1 
04.062.00032.056 
(5472) 319011 
(5485) 319013 
(5546) 339197 
2.8 
2.8.1 

SUPORTE ADMINISTRATIVO 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS . .......... R$ 
DEPTO. AGRIC. ABAST. E MEIO AMBIENTE 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........ . . .  R$ 
DEPARTAMENTO DE OBRAS 
PLANEJAMENTO E PROJETOS 
Obrigações Patronais .. . . . . . ........................ . .. . ..... ....... R$ 
OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO DEPTO. DE OBRAS 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil . . . . . .  R$ 
Obrigações Patronais ......... .... ....................... ........... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil .... ...... . . . .  R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS . . . ..... . . .  R$ 
DEPARTAMENTO PLANEJ. E SERVIÇOS PÚBLICOS 
CEMITÉRIO MUNICIPAL 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENÇÃO 
APOIO E MANUTENÇÃO 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO 
GERENCIAMENTO DA BOA VIZINHANÇA 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS . .......... R$ 
DEPARTAMENTO DE TRANSITO 
CONTROLE E SEGURANÇA DE TRÁFEGO URBANO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais .......... .......... ........ ................... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........ ... R$ 
TERMINAL RODOVIÁRIO 
TERMINAL RODOVIÁRIO 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
Obrigações Patronais ................. .. ...... ...................... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ... . . . . .... R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DEPTO. ENSINO SUPL. E PROGR. ESPECIAIS 
APOIO AOS CURSOS DE QUALIFICAÇÃO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil .... . . R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil . . . . . . . . . . . ... R$ 
Obrigações Patronais ............... .......... ......... ............. R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
SECRETARIA MUNIC. NEGÓCIOS JURfDICOS 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil . .... R$ 
Obrigações Patronais .......... ...... ................ ...... ......... RS 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
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300,00 

2.700,00 

15.800,00 

161.950,00 
7.000,00 
7.300,00 

36.600,00 

1.300,00 

4.670,00 

4.800,00 

74.800,00 
1.050,00 
7.700,00 

6.800,00 
600,00 

4.300,00 

67.700,00 
40.100,00 

7.520,00 
7.110,00 

16.500,00 
21.000,00 

5.000,00 
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23.691.00032.062 
(5572) 319016 
(5653) 339197 
2.9 
2.9.1 
08.244.00342.059 
(6135) 319011 
(6147) 319013 
(6151) 319113 
(6193) 339030 
(6219) 339036 
(6269) 339039 
(6275) 339197 
08.244.00582.001 
(6306) 319011 
08.244.00582.049 
(6419) 319011 
(6434) 319016 

(6436) 319113 
(6529) 339197 
2.9.2 
08.243.00482.017 
(6571) 319011 
(6585) 319016 

08.244.0048. 
(6662) 339197 
2.10 
2.10.1 
10.122.00030.021 
(6663) 339047 
10.122.00032.416 
(6669) 339093 
10.122.00832.187 
(6686) 319011 
(6703) 319013 
(6707) 319113 
10.122.00832.189 
(6739) 319011 
(6758) 319016 

(6760) 319113 
(6843) 339197 
2.10.2 
10.303.00822.186 
(6911) 319016 
(6946) 339197 

2.10.3 

APOIO AO DESENV. DE ATIV.PQE."JORGE A.OLIVEIRA" 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil . . . . ..... . . . . .  R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ..... ...... R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST�NCIA SOCIAL 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST�NCIA SOCIAL 
C. R. AS. - CENTRO DE REF. DE ASSJST. SOCIAL 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ............... ................ ... ............. R$ 
Obrigações Patronais ............................ ............ ....... R$ 
Material de Consumo . . .............. ........ ........ ............... R$ 
Outros Serv. Terceiros - P.Juridica .......................... R$ 
Outros Serv. Terceiros - P.Juridica .... ......... .. ........... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
OPERAÇÃO MANUTENÇÃO DO GABINETE 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
OPERAÇÃO MANUT. DEPTO. ADMINISTRATIVO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil .............. R$ 
Obrigações Patronais ................. .............................. R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ..... . . .... R$ 
FUNDO MUNIC. DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
CONSELHO TUTELAR 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil .... . .  R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil .............. R$ 
ASSISTtNCIA AO MENOR 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ... ........ R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLOCO GESTÃO 
CONTRIBUIÇÃO AO P. A. S. E. P. 

560,00 
1.400,00 

265.160,00 
15.110,00 
15.700,00 
43.000,00 
10.000,00 
10.000,00 
18.700,00 

3.310,00 

29.700,00 
1.600,00 
8.200,00 

14.000,00 

14.000,00 
3.500,00 

2.500,00 

Obrigações Tributárias e Contributivas ......... ............ R$ 144.000,00 
LICENÇA PR�MIO INDENIZADA 
Indenizações e Restituições .............................. ..... . .  R$ 40.000,00 
GERENCIAMENTO DE MAT. MÉDICO HOSPITALAR 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil . . . . .. R$ 
Obrigações Patronais ..... .... .. . . . . . .. . .. ......... ....... .......... R$ 
Obrigações Patronais . .. . ...... ...... ................ ... . . . ......... R$ 
SUPORTE ADMINISTRATIVO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
Obrigações Patronais ........ ............ .. ......................... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS . . ......... R$ 
ASSISTi=NCIA FARMAC�UTICA 
OPERAÇÃO DE ASSIST�NCIA FARMACtUTICA 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
ATENÇÃO BÁSICA 

72.000,00 
2.200,00 
4.700,00 

400.000,00 
50.000,00 
89.000,00 
48.000,00 

2.800,00 
650,o;vr-

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 ·Centro· Anis- SP 
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10.301.00792.050 
(7036) 319113 
10.301.00792.051 
(7146) 319011 
{7184) 319113 

(7313) 339197 
10.301.00792.176 
(7 499) 339197 

10.301.00792.177 
(7528) 319004 
(7585) 339197 
2.10.4 
10.302.00802.181 
(7612) 319011 
(7642) 319013 
(7647) 319016 
(7651) 319113 
(7769) 339197 
10.302.00802.183 
(7806) 319011 
(7823) 319011 
(7834) 319013 
(7844) 319113 
(7977) 339197 
10.302.00802.185 
(8063) 319011 
(8080) 319011 

(8093) 319013 
(8222) 339197 
2.10.5 
10.304.00812.179 
(8254) 319011 
(8277) 319113 
(8386) 339197 
10.305.00812.178 
(8574) 339197 

10.305.00812.180 
(8617) 319011 
(8647) 319013 
(8786) 339197 
2.11 
2.11.1 
18.541.00212.200 
(8815) 319011 
(8829) 319013 
2.12 

APOIO ÀS AÇÕES DO GERMINAR - GESTANTE/CÇA. 
Obrigações Patronais ........... : ......... .......................... R$ 
IMPLEMENTAÇÃO DO PROGR. SAÚDE DA FAMILIA 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil . . .... R$ 
Obrigações Patronais ..... . . . . . . . ......... . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .  R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
APOIO A MANUTENÇÃO DAS U. B. S. 

8.250,00 

500.000,00 
50.000, 00 

4.600,00 

Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 90.000,00 
DESENVOLVIMENTO DO AGITA ASSIS 
Contratação por Tempo Determinado ............ .. ........ R$ 47.000,00 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........ . . .  R$ 600.00 
MÉDIA ALTA COMPLEX. AMBUL. HOSPITALAR 
ATENDIMENTO AS URG�NCIAS E EMERGi;:NCIA 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ............ .................... .. ............. R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil.. ...... . . .... R$ 
Obrigações Patronais ....... ............ ........... ................. R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
ATENÇÃO A SAÚDE MENTAL - REABILITAÇÃO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ..... ................... ............... ........ R$ 
Obrigações Patronais ................................ ............... R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADES 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais .... . ... . .. . . .. . . . ........... .................. R$ 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ...... ..... R$ 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais . . ....................... ...................... R$ 
Aporte· para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
APOIO A ATENÇÃO D. S. T. - A. 1. D. S. - T. B. 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
AÇÕES DE EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DOENÇAS 

900.000,00 
3.000,00 

30.000,00 
120.000,00 

90.000,00 

20.000,00 
50.000,00 

8.600,00 
8.000,00 

93.000,00 

120.000,00 
29.000,00 
12.000,00 
70.000,00 

30.000,00 
580,00 

9.200,00 

1.600,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil . ..... R$ 136.000,00 
Obrigações Patronais . . ............ .... ...... . . . . . ........ . . . . .. ... . R$ 2.000,00 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 19.000,00 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
AGRICULTURA, PRODUÇÃO VEGETAL 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE 

23.400,00 
9.200,0� 

Av. Rui BarboU, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 ·Centro· Assis- SP 
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2.12.2 
18.512.00212.015 

DEPTO. GESTÃO AMBIENTAL RES. SOL URBANO 
COLETA SELETIVA, REM. E TRATAMENTO DE LIXO 

(9026} 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 45.000,00 
(9104) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... ....,R""'$_....;:2"""2"""'.o ...... o ...... o ..... o�o 

TOTAL ................................................................... RS 4.975.000,00 

Art. '2° - Os recursos para atender a abertura do Crédito Adicional Suplementar das 
dotações acima serão: 

1 - R$ 3.045.530,29 (três milhões, quarenta e cinco mil, quinhentos e trinta reais 
e vinte e nove centavos) provenientes do excesso de arrecadação, nos termos 
do disposto no inciso li, do parágrafo 1º, do artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de 
Março de 1.964, a ser verificado no corrente exercício. 

li - R$ 1.929.469, 71 (um milhão, novecentos e vinte e nove mil, quatrocentos 
e sessenta e nove reais e setenta e um centavos), serão providas com 
recursos a que se refere o inciso Ili, do parágrafo 1 º, do artigo 43, da Lei 
4.320, de 17 de março de 1.964, conforme classificação abaixo: 

2. PODER EXECUTIVO 
2.2 GABINETE DO PREFEITO 
2.2.1 DIRETORIA GABINETE ORGÂOS ASSESSORAMENTO 
04.122.0077.2.001 OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO GABINETE 
(478) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(481) 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civil.. ............................. R$ 
(483) 319113 Obrigações Patronais ........... . . . . ................................ R$ 
08.244.0034.016 CONS.MUNIC.PESSOA PORT. DEFICl�NCIA 
(602) 339047 Obrigações Trib. E Contributiva ............................... R$ 
08.244.00035.2.043FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 
(617) 319013 Obrigações Patronais ......................... ...................... R$ 

(619} 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civil ............................... R$ 
(621) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.3.2 DEPARTAMENTO DE IMPRENSA E DIVULGAÇÃO 
04.122.00032.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(862) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 

(864) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(917) 339047 Obrigações Trib. E Contributivas .............................. R$ 
2.3.3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
04.122.00032.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(946} 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 

(948) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(1021) 449052 Equipamentos e Material Permanente ..................... R$ 
2.3.4 DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO INTERNA 
04.122.00712.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(1043} 319013 Obriga

.
ções Patronais .......... ..................................... R$ 

Av. Rui S.rbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 ·Centro - Assis - SP 

�--9V'����.�· 

2.000,00 
2.000,00 
6.000,00 

200,00 

5.000,00 
500,00 
500,00 

500,00 
500,00 
100,00 

500,00 
2.000,00 

500,00 
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(1107) 339047 Obrigações Trib. E Contributivas ........ ...................... R$ 
(1111) 449052 Equipamentos e Material Permanente .. . . ................. R$ 
2.3.5 DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA 
04.122.00032.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(1142) 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civil ..... ................. ......... R$ 

( 1144) 319113 Obrigações Patronais ........... ........ .... ........................ R$ 
(1205) 449052 Equipamentos e Material Permanente ..... ....... ......... R$ 
2.4 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 
2.4.1 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
04.123.00162.001 OPERAÇÃO MANUTENÇÃO DO GABINETE 
(1228) 319013 Obrigações Patronais .............................. .......... .... ... R$ 
(1230) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil . ............. R$ 
(1232) 319113 Obrigações Patronais ......... . ............... ......... ............. R$ 
(1309) 449052 Equipamentos e Material Permanente ..................... R$ 
04.123.0062.2.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(1346) 319113 Outras Desp. Variáveis - P.Civil... ...................... ...... R$ 
( 1348) 319113 Obrigações Patronais .... .......... .......... ......... .............. R$ 
2.4.3 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO 
04.129.00632.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(1455) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.4.4 DEPARTAMENTO DE ORÇAMENTO CONTABILIDADE 
04.123.00642.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
{1564) 319013 Obrigações Patronais ........ ...... ......... ...... .................. R$ 

(1568) 319113 Obrigações Patronais ..... .................... ....... ............... R$ 
2.4.5 DEPARTAMENTO TECNICO CADASTRAIS 
04.122.00652.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(1640) 319011 Vencimentos e Vant. Fixas - P.Civil. ........................ R$ 
(1653) 319013 Obrigações Patronais .................. ............................. R$ 
(1655) 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civi1... .......... .................. R$ 
(1657) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.4.6 ENCARGOS GERAIS DO MUNICf PIO 
04.122.00682.028 CONV. DELEGACIA E JUNTA DO SERV. MILITAR 
(1781) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
(1793) 319013 Obrigações Patronais ...... ............. .... ........................ R$ 
(1795) 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civil... .............. .............. R$ 
(1867) 339197 Aporte p/Cobertura de Déficit Atuarial ... ............ ....... R$ 
(1868) 449052 Equipamentos e Material Permanente ......... ............ R$ 
04.122.00692.082 CONVENIO TIRO DE GUERRA 02 - 046 
(1888) 319013 Obrigações Patronais ........................ ....................... R$ 
(1890) 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civil ..... ................ .......... R$ 
(1918) 339036 Outros Serv. Terceiros - P.Física ... .......... .......... ...... R$ 
(1963) 339047 Obrigações Tributárias e Contributivas ..................... R$ 
04.122.00702.108 CONVENIO BANCO DO POVO 
(1997) 319013 Obrigações Patronais ..................................... ........ .. R$ 
(2079) 449052 Equipamentos e Material Permanente ..................... R$ 
04.122.00702.123 CONV. SECRETARIA EMPREGO REL. TRABALHO 

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 ·Centro· Assis -SP 
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(2092) 319011 Vencimentos e Vant. Física - P.Civil. ....................... R$ 
(2105) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(2173) 449052 Equipamentos e Mat. Permanente ........................... R$ 
09.271.0050.2.034 INDENIZAÇÕES DE ACIDENTE DE TRABALHO 

800,00 
500,00 
100,00 

(2193) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ............................ R$ 10.000,00 
09.272.0020.2.034 SALÁRIO FAMILIA 
(2195) 319009 Salário Família ......................................................... R$ 1.500,00 
28.843.0000.0.029 PARCELAMENTO DA DIVIDA COM O P. M. A. T. 
(2198) 329021 Juros sobre a Divida por Contrato ............................ R$ 5.000,00 
(2203) 469071 Principal da Div.Contratual Resgatada ..................... R$ 10.000,00 

28.843.00000.239 FINANC. C/A CAIXA ECON. FED. MACRO DRENAGEM 
(2210) 329022 Outros Encargos S/A Divida por Contrato ............... R$ 32.637,00 
28.843.00662.279 PARCELAMENTO DO PASEP-PROG.FORM.PATRSERV. 
(2216) 469071 Principal da Div. Contratual Resgatada .................... R$ 70.000,00 
2.5 SECRETARIA MUNIC. PLANEJ. OBRAS E SERVIÇOS 
2.5.1 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
04.122.00612.199 SUPORTE ADMINISTRATIVO 
(2301) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
(2315) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(2319) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.5.2 DEPTO. AGRIC. ABAST. E MEIO AMBIENTE 
(2413) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 

(2415) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
(2417) 319113 Obrigações Patronais ......................... . ..................... R$ 
2.5.3 DEPARTAMENTO DE OBRAS 
15.452.00052.060 PLANEJAMENTO E PROJETOS 

14.000,00 
21.000,00 

1.400,00 

500,00 
14.000,00 

2.900,00 

(2682) 319113 Obrigações Patronais .. .. . . . . . . ... . . . . . . . . . . ...... . .. . . . . . . .... . ... . R$ 21.000,00 
15.452.00052.201 OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO DEPTO. DE OBRAS 
2.5.4 DEPARTAMENTO PLANEJ. E SERVIÇOS PÚBLICOS 
15.452.00072.014 CEMITÉRIO MUNICIPAL 
(2905) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 

(2907) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
(2909) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.5.5 DEPARTAMENTO DE APOIO E MANUTENÇÃO 
04.122.00612.202 APOIO E MANUTENÇÃO 
(3014) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(3016) 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civil. .............................. R$ 
(3018) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.5.6 DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO 
04.122.00612.203 GERENCIAMENTO DA BOA VIZINHANÇA 
(3108) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(3110) 319016 Outras Desp. Variáveis - P.Civil.. ............................. R$ 
(3112) 319113 ObrigaÇões Patronais ............................................... R$ 
2.5.7 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO 
26.122.00202.034 ENCARGOS DA PREVID�NCIA MUNICIPAL 
(3186) 319009 Salário Família ..... . ................................................... R$ 

Av. Rui Barbou, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 ·Centro · Assis - SP 
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26.122.0049.2.034 BENEFICIOS DA PREVtDi:NCIA MUNICIPAL 
(3189) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ............................ R$ 
26.122.0050.2.034 INDENIZAÇÕES DE ACIDENTE DE TRABALHO 
(3191) 319005 Outros Beneficies Previdenciários ............................ R$ 
26. 782.00272.204 CONTROLE E SEGURANÇA DE TRÁFEGO URBANO 
(3210) 319113 Obrigações Patronais .......................... ..................... R$ 
2.5.8 TERMINAL RODOVIÁRIO 
26.782.00092.081 TERMINAL RODOVIÁRIO 
(3301) 319011 Vencimentos e Vant. Fixas - P.Civil. ........................ R$ 
(3314) 319013 Obrigações Patronais .......... ..................................... R$ 
2.6 SECRETARIA MUNICIPAL OE EDUCAÇÃO 
2.6.2 OEPTO. ENSINO SUPL. E PROGR. ESPECIAIS 
23.363.00302.026 APOIO AOS CURSOS DE QUALIFICAÇÃO 
(3619) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.7 SECRETARIA MUNIC. NEGÓCIOS JURIDICOS 
2.7.1 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
04.062.00032.056 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO 
(5487) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
(5489) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
2.8 SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
2.8.1 SECRETARIA MUNICIPAL IND. COM. E TURISMO 
23.691.00032.062 APOIO AO DESENV. DE ATIV.PQE." JORGE A.OLIVEIRA" 
(5558) 319011 Vencimentos e Vant. Fixas - P.Civil.. ....................... R$ 
(5570) 319013 Obrigações Patronais .......... ..................................... R$ 
( 557 4) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(5577) 319014 Diarias - P.Civil ........................................................ R$ 
22.692.0003.2.282 ÁGUA, ENERGIA ELÉTRICA E TELEFONE 

4.500,00 

2.800,00 

5.000,00 

1.342,71 
5.000,00 

500,00 

500,00 
2.000,00 

2.500,00 
6.000,00 
1.000,00 

500,00 

(5667) 339029 Outros Serv. Terceiros - P.Jurídica .......................... R$ 18.000,00 
23.691.00592.194 APOIO AO PROJ.DE FOMENTO DE GER.DE NEGÓCIOS 
(5671) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 42.000,00 
(5684) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 6.500,00 
(5686) 319016 Outras Despesas Variáveis- Pessoal Civil. ............. R$ 4.000,00 
(5688) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 2.500,00 
2.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST�NCIA SOCIAL 
2.9.1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST�NCIA SOCIAL 
04.122.00032.416 LICENÇA A PR�MIO INDENIZADA 
(5783) 339093 Indenizações e Restituições ..................................... R$ 
08.122.0020.2.034 ENCARGOS DA PREVIOi:NCIA MUNICIPAL 
(6537) 319009 Salário Família ......................................................... R$ 
(6540) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ............................ R$ 
08.243.00582.099 CASA ABRIGO 
(5785) 319011 Vencil'l'.lentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
(5797) 319013 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(5799) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
(5801) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 
(5803) 339014 Diárias - Pessoal Civil.. ...... . ............................ . . ....... R$ 

Av. Rui Barbosa, 9215 PABX (18) 3302.3300CEP19814-000 ·Centro· Anis -SP 
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(5941) 339047 Obrigações Tributárias e Contributivas ..................... R$ 
(5945) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS .......... R$ 
08.243.00582.100 PROJETO REDE CRIANÇA 
(5965) 319004 Contratação por Tempo Determinado .... ........... ....... R$ 
(5968) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil .... .. R$ 
(5980) 319013 Obrigações Patronais ............... ..... ..... .............. ..... ... R$ 
(5982) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil . . ........ .... R$ 
(5984) 319113 Obrigações Patronais ........ . . . . ..... ................. ............. R$ 
(6110) 339047 Obrigações Tributárias e Contributivas . . . ........... ....... R$ 
(6114) 339197 Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial ................. R$ 
08.244.00342.059 C. R. A S. - CENTRO DE REF. DE ASSIST. SOCIAL 
(6149) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
08.244.00582.001 OPERAÇÃO MANUTENÇÃO DO GABINETE 
(6321) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
(6323) 319113 Obrigações Patronais ... ............. . . .. . . . . . . . . .............. ..... R$ 
(6400) 339197 Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ...... ..... R$ 
08.244.00582.049 OPERAÇÃO MANUT. DEPTO. ADMINISTRATIVO 
(6432) 319013 Obrigações Patronais ............. ...................... . . . . . ....... R$ 
08.244.00582.282 ÁGUA, ENERGIA ELÉTRICA E TELEFONE 
(6533) 339039 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurldica ...... R$ 
2.9.2 FUNDO MUNIC. DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
08.243.00482.017 CONSELHO TUTELAR 
(6583) 319013 Obrigações Patronais ... . . ....... ... . . . . ...... ...................... R$ 
(6587) 319113 Obrigações Patronais .................. ........... .... .............. R$ 
2.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
2.10.1 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE- BLOCO GESTÃO 
10.122.0020.2.034 ENCARGOS DA PREVID�NCIA MUNICIPAL 
(6671) 319009 Salário Familia . . . . . .......... . . . . . . ......................... . . . . . . ..... R$ 
10.122.0049.2.034 BENEFICIOS DA PREVID�NCIA MUNICIPAL 
(6676) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ........ .................... R$ 
10.122.0050.2.034 INDEN'IZAÇÔES DE ACIDENTES DE TRABALHO 
(6678) 319005 Outros Benefícios Previdenciários ............... . .. . . . . ...... R$ 
10.122.0083.2.187 GERENCIAMENTO DE MAT. MEDICO HOSPITALAR 
(6705) 319016 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ......... .... R$ 
10.122.0083.2.189 SUPORTE ADMINISTRATIVO 
(6756) 319013 Obrigações Patronais .. . .......... . . . ............................... R$ 
2.10.2 ASSISTtNCIA FARMACtUTICA 
10.303.00822.186 OPERAÇÃO DE ASSISTtNCIA FARMACl:UTICA 
(6892) 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil ...... R$ 
(6913) 319113 Obrigações Patronais .... ............................ ............. . .  R$ 
2.10.3 ATENÇÃO BÁSICA 
10.301.00792.050 APÓIO ÀS AÇÕES DO GERMINAR - GESTANTE/CÇA. 
(7015) 319011 Vencimentos e Vant. Fixas - P.Civil. ......... ........... . . . .  R$ 
(7032) 319013 Obrigações Patronais .... ...... . . . . . . .... ........... ................ R$ 
10.301.00792.051 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGR. SAÚDE DA FAMILIA 
(7174) 319013 Obrigações Patronais .................. ............. ................ R$ 

Av. Rui Barbosa, 921 PABX (18) 3302.3300CEP19814-000- Centro -Assis- SP 
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(7176) 319013 
(7180) 319016 
(7182) 319113 
10.301.00792.176 
(7342) 319011 
(7359) 319011 
(7370) 319013 
(7374) 319016 
(7378) 319113 
2.10-4 
10.302.00802.181 
(7649) 319016 
(7653) 319113 
10.302.00802.185 
(8091) 319013 
(8098) 319016 
(8100) 319113 
(8102) 319113 
2.10.5 
10.304.00812.179 
(8251) 319004 
(8271) 319011 

(8275) 319016 
10.305.00812. 178 
(8415) 319011 
(8434) 319016 
(8436) 319113 
10.305.00812. 180 
(8611) 319004 
(8614) 319004 
(8649) 319013 

(8652) 319016 
(8654) 319016 
2.11 
2.11.1 
18.541.00212.200 
(8904) 339197 
2.12 
2.12.1 
04.122.00612.199 
(8923) 319011 
(8937) 319011 
2.12.2 
18.512.00212.015 
(9010) 319011 
(9024) 319013 

Obrigações Patronais ............................................... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
APOIO A MANUTENÇÃO DAS U. B. S. 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil .... . .  R$ 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil .............. R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
MÉDIA ALTA COMPLEX. AMBUL. HOSPITALAR 
ATENDIMENTO AS URG�NCIAS E EMERG�NCIA 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
AMBULATÓRIO OE ESPECIALIDADES 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil.. ............ R$ 
Obrigações Patronais .. ........ ..................................... R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Contratação por Tempo Determinado ...................... R$ 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil .............. R$ 
APOIO A ATENÇÃO D. S. T. - A. 1. D. S. - T. B. 
Vencimentos e Vant.Fixas - P.Civil .......................... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil .............. R$ 
Obrigações Patronais ....... ... ..................................... R$ 
AÇOES DE EPIDEMIOLÔGIA E CONTROLE DOENÇAS 
Co�tratação por Tempo Determinado ...................... R$ 
Contrato por Tempo Determinado ............................ R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil. ............. R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
AGRICULTURA, PRODUÇÃO VEGETAL 
Aporte para Cobertura Déficit Atuarial RPPS ........... R$ 
SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
SUPORTE ADMINISTRATIVO 
Vencimentos e Vant. Fixas - P.Civil. ........................ R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 
DEPTO. GESTÃO AMBIENTAL RES. SOL. URBANO 
COLETA SELETIVA, REM. E TRATAMENTO DE LIXO 
Vencin:tentos e Vant. Fixas - P.Civil. ........................ R$ 
Obrigações Patronais ............................................... R$ 

Av. Rui Barbosa, 926 .PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 -Centro - Assis- SP 
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480,00 
5.000,00 

37.000,00 

450.000,00 
450.000,00 

27.000,00 
4.000,00 
3.000,00 

30.000,00 
20.000,00 

20.000,00 
3.000,00 

15.000,00 
5.500,00 

3.000,00 
20.000,00 

1.000,00 

6.000,00 
3.000,00 
3.000,00 

4.000,00 
3.000,00 
3.000,00 
1.500,00 
1.500,00 

500,00 

20.000,00 
2.800,00 

110.000,00 
2.000,0� 

0 
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lea.-1a llulllcl,.a tle aovene • Mnllnlltratie 

LEI Nº 5.677, DE 15 DE AGOSTO DE 2.012. 

(9028) 319113 Obrigações Patronais ............................................... R$ 22.000,00 
18.512.00212.097 BOLSA AUXILIO-DESEMPREGO 
(9122) 319004 Contratação por Tempo Determinado ...................... R$ 500.00 

TOTAL ..................................................................... R$ 1.929.469,71 

Art. 3° - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4° - Revogam-se as disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de Assis, em 15 de Agosto de 2.012. 

MÁRCIO O D OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Governo e Administração 

Publicada no Departamento de Administração, em 15 de Agosto de 2.012. 

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 1981� ·Centro -Assis - SP 
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