PREFEITURA DE ASSIS

Pago Municipal “Prof®’ Judith de Oliveira Garce2”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragao
ADMINISTRAGAO

Art. 1° -

LEI COMPLEMENTAR N° 04, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014.

Proj de Lei Compl n® 07 - Autonia: Prefeito Municipal Ricardo Pinheiro Santana

Dispde sobre a reclassificagdo de cargos
do Quadro de Pessoal de Carreira da
Administragdo Direta do Municipio de
Assis e da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Os cargos de Agente Comunitario Estratégia Saude da Familia, pertencentes ao
Quadro de Pessoal de Carreira classificados no padrao de vencimentos “20 J",
ficam reclassificados para o padrao de vencimentos “20 K”.

Paragrafo Unico - Por forga desta Lei Complementar, o Quadro de Pessoal de Carreira fica

An- 20'

Art. 3°-

. Art. 4°-

Art. 5°-

automaticamente alterado, na forma do caput deste artigo.

As reclassificagdes previstas nesta Lei Complementar serdao automaticamente
aplicadas a folha de pagamento dos funcionarios municipais independentemente
de novo ato.

As despesas decorrentes da execugao da presente Lei, correrdao por conta de
verbas proprias, suplementadas oportunamente ou através de créditos adicionais,
especiais, se necessario.

Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de sua publica¢ao, retroagindo
seus efeitos para o dia 1° de julho de 2014.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 10 de dezembro de 2014.

" FERNANDO SPINOSA MOSSINI

Secretario Municipal de Governo e Administragao
Publicada no Departamento de Administrag3o. em 10 de dezembro de 2014



