DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

Art. 1° -

Art. 2° -

Pago Municipal “Prof® Judith de Oli

Secretaria Municipal de Governo @ Administragéo

LEI N° 6.968, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021.

Projeto de Lei n® 45/21 - Autoria: Prefeito Municipal José Aparecido Fermmandes

Dispoe sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para os fins que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS: _ _
Fago saber que a Camara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Fica aberto no Orcamento Programa Anual do Municipio de Assis, um Crédito
Adicional Suplementar, nos termos do artigo 41, inciso |, da Lei Federal 4.320 de 17
de marco de 1.964, no valor de R$ 1.449.000,00 (um milhdo quatrocentos e quarenta
e nove reais) observando as classificagbes institucionais, econdmicas e funcionais
programaticas, abaixo relacionadas:
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02 06 07
12.361.0017.2191.0000
626 3.3.90.39.00
12.361.0017.2498.0000
629 3.1.90.04.00
630 3.1.90.05.00
12.365.0017.2501.0000
657 3.1.90.04.00
659 3.1.80.11.00
12.365.0017.2502.0000
662 3.1.90.11.00
12.365.0017.2503.0000
668 3.1.90.05.00

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ
FUNDEB-FDO.M.DES.ED.BAS.VAL.PROF.EDUC.

PROGRAMA ALIMENTACAO SERVIDORES PUBL. MUNICIPA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB MAGISTERIO 60%
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR QU
EDUCACAO INFANTIL - CRECHE - FUNDEB MAGISTERIO 60
CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
EDUCACAOQ INFANTIL - CRECHE - FUNDEB 40%
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA - FUNDEB MAGISTER
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU

) L) 2 | R R$

270.000,00

90.000,00
170.000,00

570.000,00
43.000,00

282.000,00

24.000,00

1.449.000,00

Os recursos para atender as despesas com a execucdo da presente Lei serdo
provenientes de anulagdo parcial e/ou total, nos termos do disposto no artigo 43, § 1°,
inciso Il da Lei 4.320 de 17 de Margo de 1.964, das dotagbes orgamentarias abaixo:

02

02 06

0206 07
12.361.0085.2499.0000
641 3.1.90.04.00
642 3.1.80.05.00
643 3.1.80.11.00
644 3.1.90.16.00
645 3.1.91.13.00
12.365.0017.2503.0000
667 3.1.90.04.00
669 3.1.90.11.00
670 3.1.91.13.00
12.365.0017.2504.0000
671 3.1.80.04.00
12.367.0026.2272.0000
677 3.1.90.11.00

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
FUNDEB-FDO.M.DES.ED.BAS.VAL.PROF .EDUC.
ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40%
CONTRATAGAC POR TEMPO DETERMINADO

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO M

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS

EDUCACAQ INFANTIL - PRE-ESCOLA - FUNDEB MAGISTERIO
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS

EDUCACAQ INFANTIL - PRE-ESCOLA - FUNDEB 40%
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
EDUCACAO ESPECIAL, EQUOTERAPIA - 60%
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CiVIL

TOLAL.....o.ceeeeeereeeeeeeeeeeeececceeaeeeeenesnersseasaanan . R$

200.000,00
60.000,00
764.000,00
10.000,00
235.000,00

30.000,00
100.000,00
20.000,00
10.000,00

20.000,00

1.449.000,00
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Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE . - .
ADMINISTRAG 0 Secretaria Municipal de Governo e Administragiéio

Lei n® 6.968, de 01 de setembro de 2021.

Art. 3°- Ficam alterados os anexos Ill, IV e V do Plano Plurianual, agrovado pela Lei
Municipal n° 6.320 de 22 de junho de 2017 e o anexo IIA izes
Orgamentarias, exercicio de 2021, aprovada pela Lei Muni . e 15 de

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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