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ADMINISTRAGAO

DECRETO N° 9.005, DE 19 DE JANEIRO DE 2023.

Regulamenta a realizagio de pericia médica dos
servidores publicos municipais, em caso de
licenga para tratamento de saide, afastamentos
ou readaptagao e da outras providéncias.

JOSE APARECIDO FERNANDES, Prefeito do Municipio de Assis, no uso de

suas atribuigbes legais,

“Art, 1° -

Art. 2° -

Art. 3° -

§1°-

§2°-

§3°-

DECRETA:

Este Decreto regulamenta a concesséo de licenga para tratamento de satide do

- servidor da admmlstragao publica direta, e os casos em que podera ser

dispensada a pericia oficial.

Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

i- pericia médica: a avaliagdo técnica presencial, realizada por médico
formalmente designado, destinada a fundamentar as decisbes da
administrag&o no tocante ao disposto neste Decreto;

Il - avaliagdo por junta medlca pericial: pericia: realizada por grupo de no
minimo trés médicos; e

lll - pericia singular: pericia oficial reahzada por apenas um médico ou assistente

. social. . &

A licenga para tratamento de saude sera concedida ao servidor, a pedldo ou de

oficio:

- por pericia singular, acompanhada de assistente social, em caso de licengas
com prazo de afastamento inferior a 05 (cmco) dias, a contar do primeiro dia
de afastamento;

it - por pericia médica singuiar, ém caso de licengas com prazo de afastamento

superior a 05 (cinco) dias, a contar do primeiro dia de afastamento;

ill - mediante avaliagdo por junta médica, em caso de licengas que demandam

pedidos de aposentadorias ou casos de alta complexidade médica, mdicados
pelo medico perito responsavel.

Nos casos previstos nos incisos | e Il, a pericia devera ser solicitada pelo servidor,
impreterivelmente no prazo de 24 (vinte e gquatro) horas, contados da data de
inicio do seu afastamento. :

Nos casos previstos no inciso I, a pericia devera ser solicitada pelo médico perito
da rede, com anuéncia do servidor, e, encaminhada, para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Assis - ASSISPREV, para
realizagdo da mesma.

Em qualquer dos casos previstos acima, © médico perito responsavel poderé .
solicitar avaliagdo por junta médica, independentemente de pedido de

aposentadoria.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302,3300 CEP 19814.900 - Centro - Assis ~ SP




DEPARTAMENTO DE

Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo @ Administragéo

ADMINISTRAGAO

Decreto n® 9.005, de 19 de janeiro de 2023. .

Art. 4° -

Art. 5° -

Art. 6° -

Art. 7° -

Art. 8°-

§1°-

§2°-

Art. 9° -

Art. 10° -

Art. 11 -

Para realizagdo das pericias, obrigatoriamente o servidor devera apresentar
ATESTADO MEDICO e EXAMES MEDICOS ORIGINAIS, constando a
identificagédo do servidor e do profissional emitente, o registro deste no consetho
de classe, o cédigo da Classificacdo Internacional de Doengas - CiD ou
diagnéstico e o tempo provavel de afastamento, devidamente datado e assinado e
identificado pelo profissional médico.

O atestado e pedido de pericia médica devera ser apresentado e protocolizado
diretamente a unidade competente do érgdo, ou seja, no departamento de pericia
médica da Prefeitura Municipal de Assis/SP, no prazo impreterivelmente de 24
(vinte e quatro) horas contados da data do inicic do afastamento do servidor.

A nao apresentacgéo do atestado no prazo estabelecido no Artigo 5° caput, salvo
por motivo justificado, caracterizara’ falta ao servigo.

0] serwdor que ndo comparecer 3 pericia médica em data e hora marcada pelo
Departamento responsavel, perdera seu direito & concesséo da licenga, salvo em

casos justificaveis do nao comparemmento e sendo possnvel a realizagéo da

per:ma em outra data

_Apés a realizagio da pericia ao servidor, o departamento responsavel devera
encaminhar o atestado, bem com laudo médico ao departamento de recursos
humanos da Prefeitura Municipal de Assis/SP, responsavel pela secretaria
municipal lotada do servidor. '

Em sendo concedido a licenga em pericia médica, é vedado ao servidor o
exercicio de atividade laborativa, sob pena da sua imediata suspensdo e do
respectivo pagamento, sem prejuizo da medida disciplinar correspondente.

Na hipétese de se verificar falsidade em atestado médico apds concessédo de .

pericia médica, serfio descontados os dias de licenga, bem como considerados os
mesmos como faltas injustificaveis, além de procedimento disciplinar grave e
penalidades criminais.

Ainda que configurados os requisitos para a aceitagdo do ATESTADO MEDICO
em pericia médica, fica previsto e autorizado, a qualquer momento,
acompanhamento de um assistente social, devidamente designado, para realizar
visitas e avaliagbes periddicas.

Na impossibilidade de locomogéo do servidor e na questio de exames
decorrentes de casos dé pandemia ou epidemia, a avalia¢éo pericial podera ser
realizada de forma remota a ser informada pelo médico responsavel ou outro
servidor que ele indicar.

Para os casos de readaptagao do servidor, necessariamente devera ser realizada
pericia medica presencial, ou em casos complexos, por junta médica, na qual
devera ser analisado o histérico de saGde do servidor bem como seu prontuario,
para fins de ser avaliado, e, em caso positivo, ser relatado em laudo e
encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, que devera
solicitar parecer juridico homologado e publicagao em diario oficial.
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Paragrafo tUnico - No caso em que o servidor for readaptado, devera ser publicado portaria
especificando sua readaptagdo, mantendo sua jornada nos mesmos limites do
cargo de origem, bem como podendo o mesmo ser encaminhado para qualquer
‘setor da prefeitura, ressalvada as limitagbes médicas relatadas no laudo de
readaptagao.

Art. 12 - Em caso de inexisténcia de perito oficial, ou na auséncia do mesmo por qualquer

fator, o municipioc podera designar outro servidor médico para realizagdo ou

- mesmo firmar convénio ou contratar pessoa juridica de forma emergencial,
respeitando as leis municipais e orgamento publico.

Art. 13 - A pericia médica sera dispensada para a concessdo da licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia, mas, sera designado uma assistente social para
acompanhamento do caso até o termino do atestado emitido ao servidor.

Art. 14 -

Art. 15 -
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