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GABINETEºº PREFEJTo t,in •• i 916, DS 05 »E MAIO »n 1 m.-

D.laph sobro 8 rctOl'8'8fliSat1io �lJ!d.nt& 
tratin da Pnfdtura �oipal e 

... 
4' outraa .,,rovt4ênotaa.-

O l'THP' ;no 00 YONIOfPIO tr. ASSIS1 

PaQo �bar qae a Oâmn 'Maniot.pat aprOft e eu sancio

no a aeguinte lota 

1uuri0 i 
DO§ P'R;!NCIPJOS 8'!1!003 � jÇJg. Al?!I!ISTR!l'l'IVA. 

A:r't1go 1t A A-Prefe!t\Xra adotará o plane#�to como ine�to 

de at;ão paro o deaenvolv1mento f:Íaioo-to:m torialyeco
n&mtoo, oocial e oaltu:ral da oo--.ic!ade, bom ooní) pa

ra a -.plicação dos recUJ.119cç ,hunanoa, materiais e f1n.aQ. 

Artigo 2 • - o Planejamento compNendm a ela'boraoia, dos eeeuintee 

tnatrmmn.toa b'91ooe• 

:t - Plano Diretor de Deeenw1vtmen.to Integrado(rDDI). 
oon:forme arUgo ?g da Tiei Orcânioa dos i:'tmiolptoat 

n - Plano Plurianual de l'.lweatimentois, conforme ... 
tiBO 63 da Oonatitat.ção do ll:raa1l e artip,o 23 
4a Tei Pe4era1 no 4.320, 4e 17/0l/19f;4t 

III - Progi-am Anual de ?rabo.lho, conforme artif7.0 26 
de. T.ei l'ederal. 4.320, de 17/03/'19G4• 

n - OrQamento-P?ograa, oOD.'form artif.:'.O 27 da T oi 
hderal 4. 320 de "11/0)/1964 e artigo 70 da T.et 
OrRân:tea doe t1lfuniofptoa1 

T - I'Tograra9ão M.nanoeira Anual da Deo1'9aa, ooaf'OJ:. 
• artigo 71 da T .ei Ordnioa doei nuntc!p10th _ 

ArtigO 31 - Aa ativl,lades e.ta AdJJd.nl&t'rQ9io Municipal, e especial

mmte a exeouçio de plcos e llro� de �io,ee

rão objeto ae permanente coordenação. 

Artigo 41 - A ooordri..Mc;io aerá exal'Cida em todos 011 n!veis aa 

· admlnistrac;io, nediartte atuação das cheti8""l 1ndivld..._.. 
,� . /�· · realização aietamátioa do rouni&e com. n partioipaçã.o 

-,�"2/ 4aa chefias subordinada.a e a inatitu.ição e tunciONU'i»Jl 

to de oomtae&ls do 0001!-donaçio em oadei n!vel adminio-
• 
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.trttgo 5• - A Pre�eitara reoorr.,, para a enoaoão ae o'b"rU e 

aerft.toe, aempft que neoua&rto e aoonaolha.9'81, --

41ante oontato, oonoeaaio, �ão ou oOIW'ênto, ·a., 
peaaou •a. •ti.4aclee elo ntor -prt.'9a4o, 4e for. a 

ato.9ar •1h• �.... • mtar ncwoa enoarsea 
' 

�-· 

Artt.ao 61 - A .Ac1m1ntat1'89io amiolpal, a1'a doa OC11tro1ea f'_..... 

oonoanmtea à o1*U.lnota a preoettoe lesai• e resal.a 

w1aree, .,_� 4iepor 4• ineUWDtoa . 4e aoo.,an!ae= 

-.to • ..Uatlo a. reaul.ta40e a. ataaqlo dos ae• 
� 

41'ftft108 ...... • ....... 

Aftiso .,. - Oe .....,..908 mmdolpale ae..rão ••r p«rWl•temcte 

atualtma40e, ft.aando. à rnoaend.aaqlo • raolonalts8.91o 
4oa milto4oa le tn'balho, oom o ob�ets.w 4• proporot..t, 
nar •thor aten4t.mnto ao p�Uoo, atrnú 4e rtl,l«ae, 
4eolalea, ..... t• poaafw1 OOlll a qan.oio in841ata. 

Arts.ao 8• -�ara a neoQOlo a. eeua pr� a Prert•tto.ra ._,oa..ã 

trttliur-se 4• reou:raoe oo1ooa4oa à na 41apoatc;io p• 

ent14ade• pGbl1019 e prift4ae.t oa. oonsoJ'Olar-ee oom 

oâfte p_.. a eotaoão de pro..a.- OOlldm8 e melhor -
' 

apHftitamento de reo'1N08 fina'rloet.roe e t'anlooe • 

.tntso 9t - A Admtniatraqio 11aniotpal cteftâ prOJIO'ler a integraqio 

4a oomi14ade na '914& p01f tioa•adndn1a� do "1at

cdpa.o, atnmla 4e � 001eti!09, 4• ou.tru eat.,.. 

4e govemo e lllUDloS:pea oom atuavã.o 4eataoada na oo1e

tivldacle o.a oom oonheoimo.11o eapeo!tioo 4e prold•• - , 

- 1ooaS.a • 

.&rti«O 10 - A Pretéi.__.. llanioipal ae_Allai• p� ·�a 'P2!. 

·· a.uttn4atie doe ... -mo .... proporotonan4o-lhee -

/-<� treinamerlto e apertei9oamen.to e nmter& a aelec;lo d.e 

;�::.::;.! ft.0'9'09 eerri40'N8, a fia de poâai'billtar o eetabe1� 

mento ae dveia acteqtadoa de remuneraoão e a asoenolo 
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aieteâtica • tmolea eU'periONe, q• •rio regut_.ta 

daa atrs"8 a.e ttetatuto dos ll'uncion&rioe ·P&bttooe JQd.• 

oil)ala, a aer orlado • 

.-.... 11 - Na el.abon.<;io e exaoaolo de aeae .,roer-a a P,rete:l tara 

•tabele08J!'4 a or.t.t&rlo de prtoridad• aegondo a eaae

ctalic1a4e a, obra ou eft'd90 e o atcdiMllto do inteN.1, 

• ool.ettw. 

nm.o n 

!16. �'t!W!l6 
..... U .. A ntra•ara admlnietfttift aa. Pre:tei�Ul'a ?fwúoi'.l)al de 

Aaaia oOJlpie •• cios aegu!ntee lrli•• 
t - fJa'binete ao l'ref.S.tot 

n - Aaaeeaortaa1 

n! - Proo\1tl'84.orlat 

Tf - l>ep.-'8..."ltt!lfttO de A.llJllJWltnç âot 

V - »epanamonto cte l'i.nfrnoaat 
V? - Departamento de Obn.a e sent.o•t 

'ln • Ooordonadoria de lda.oaçio e Otdtm'al 

vn:r - aooraenactoria de muoac;ão l'f atoa, '!apenes e 
'luriemDt 

?X - Ooordonad.oria de .Aeetatln.oia ::JootaJ.t 

x: - ooorden.adoria te sa&tet 

n - sern.90 Au.t&n.omo de � e :r..agot•t· , 

xn - !'.la'tt-Prdet tura <lo nt.atrt to 4Gi 'ral'Ulni. 

tt!uto m 

»A OOMPl!J!OIA 
.a.ti• 13 - o Gabinete ao �efeito & o &rsão &e aasiat3noia. ao 

',l'ftfei to para atendimento de mm!oip•, lip9ão com oe 

� domai• pod.erea e au.tor!Wea, aDl'Oend.o tamb&m aa tun

f" "" 

�a.e 4• relac;lea p&.bl1oaa. inolld..n4o aa de 1.'epreeanta-, . 
tio e do diwllaolo• 

&1PU&O 14 • Aa Aa•...-iaa de P'lane3amento alo oe &rsioa de Plane-

3amen.to Oovemsmenttll, ooq.etindo-lhea coordenar, asti& 
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aesiatir l elaboração e acompanhe a execução doa 11.,_ 

nos e Pro&ramaa 4e &rdoa de Administração MWlioipal , 

do Orça11ento-Prqrama ' do Plano Diretor de neeenw1"1 
lllfttO l'n.tearadO (l'DDI). 

� dnioo - Ae J.•elamaa, noa Planee e �a 4o inte

resse regional, manterão oe ocmtatoe que ae t01"Aarem 

neo�oe oom oe oompeteatee poêlerea oxeoati"fOa e . 

legialat1.'f'08• 

ArtiRO 15 - Aa Aeaeeaoriu, cujaa ttmçlea nrio exuoi4att �tu:t.-
tamente e oonaicleradaa 4e oarater rele..,.tee aios 

Aaaeuor1a de cOlllllroto • tn.4'8tnat 
Ane•oria ae n.am1oaqão • D!.�J 
Aaaesaorta ele Asaantoe lt..Us e Agr:Loul:tuarat 
Aaeeasm.a 4e Aaam.toe Exmorü.n!rioet 
Aaee8801'!la ae Bluoaçlo e Cultural 
Aaseaeor.t.a de Sa&let ·· 

Aa••oria de Promooão Socta'l1 
Aaeeeeoria 4e !un..,1 

Aeeeasorta 4• Obraa e s.m.ooa. 

P�e 6d.oo - Aa atribatc;õee 48 oacia Aea .. oria ocmatul.o ele 

regulamento pr&prto. a eer a,p1'0'9'8de por Deoreto, o 

qual lnatod a euaoomeoaic;ão • ... nomu btÚl:loae pa

ra O Mtl funot.on.ameuto. 

Artigo 16 - A Proom.4oria' o 6rRlo 4e ooaaul.to.rla noa aaotm:toe 

jm41ooe da P.r-efeitara, oon.,etin4o-lhe pronunoi� 

aota-e toa. a •t'"-a legal que lhe t� aulmletida pe1o 

Preteitq e 4emaia &rgãoa, bem oomo efetuar a oobN0.9a 

3w1iot.al ela d!W.da ativa e detenda o 11'1niolpio ea ' 
jDÍao. 

ArtiSo 1? - o Dep�to de Ad.ld.n181trat;lo ' o &raão tnoamld.4t te 

·,, exercer • at1'Vid*1ee ligactaa à A•�i•tft9iO Oeral. a.a 

-�� Pret'eitlll'a no qu.e o-- a �. b<llle Jllll�• 
·· - � . npetiente, arqulTo, ISOladoria e tnnsportee • 

.Al'ti.80 18 - O P,epartwoonto de 'FinalQ• & o 6rsã,o erJLOar.reSQdO 4a 

po1f t1ca 11.nanceira e fiaoal do 1tuniOÍJ1io, bem como 

4aa atividades relati'9'88 a lanQamentoa 48 tr.lbtltoe e 
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U'HOadac;l.o ae rtmdae mücipabt f1eoaltaação 4e ooa 
t'r!bu.tntea1 reoebimnto, guarda e mo"1..mn�a9io ae !8'-
1oreat aa deap!M • oontabilidade1e1aboraoão do orva
manto e ocmuo1e 4e eaa enoaolot -••orwnto 4o , 
Prefeito Munioipal ea aaoantoa MODÔ1111ooe-tlnanoeiroa. 

Al'tiae 19 - o DGJ>ariamento 4e ObNa • S8""i.9oe é o &r.!lo respcmai 
nl pela eaouçio e ooneei-n.oão cte eatn4ae mun.t.olpatat 

" 

abertura, pa:ri.m.en.taqão • oonserft9io 4e Yiaa e 10gN.. 
a.o .. oo p4b11coau Uoenoiamento e fieoalisa�lo de o'braa 
partioolaree e as p911inen.tea ao statema de tran.apOJ.11-
tes na munio1pa114a4e. 

4ntao 20 • A Cotraeiwtoria de Muoaqão e 0112.tara ' 9 &rgio Nf1PG1. 

8'"1 pelas at1T.l.4ad• e4aoao�cnai• e cttlturale exer

ot4aa. pelo Y�o(pio, eepecd.a'Nnte as relat1ft8 l 
e4aoaqão 4e 1 t .. , à mn.n•c;ão 4• btblineOM, à 
iaorement&9ão 4a mrenda eeoolar e 4.-ia at:t'9ida4ea . 
eorrelatu l Ettaca9lo e Oultura. 

A.rti.BO 21 - A Ooo1'4enedoria 4e EdQO!Ç ão l'faioa. J!eportee a Ttn"19-

., ' o &rdo "9pmua"9el pel.aa at:l:tt.4&4ea 4a e4maolo 

&toa, -.ms.ftll, reoreati.vaa __ e tunettoae 4o amt• 
o!pto, !l��o o atendimnto poli-eaportt.Yo e ao laHI' 

4a PoPalaolo• 
Al'ti.So n • A 0091'dena4oria de Atleistêneia Sooial & O �· HQ11. 

�l ])elas att-n.aaaea de �1adn.oia aooia1 à pepula

olo looal, metiant• a promooão do 'b .... nar ae. o-..j .. 
4a4e, "liaando a melhoria 4e sou oon41çlea a.e .. 'ri.e!& •... 

Antgo 11 - A Ooordenadoria cte sa...ae & o 6rslo respoaeml ,e1M 

at!:ridadea ae prof1.1as1a, 881l•&men!;o •s.oo • ueiat'a 
,/f..,_�-- ota m&dioo-hoap:t.ta1ar à pepa!aoio looa.t, medi•to a 

,,. ,, /' -· / �trac;io de poatoe ae aa&!e, h�itd.a ou. celebra 

ção 4e oOft'fênioa com mtlt\ades oorrelataa, "1aando o 

e.perf'elçoamento 4• aasiotênoia neoeeedrta. 
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1 • li•»• ato do Proht•o·�•11'd• !'14-40 Mr o""'14• o 
Ih.eh •• M.rete 4• -�to ,.. .. ·uw, oa .....,.. 
.._ pe4C'!o t� �"'ªª .- dwts e�oreo 4a . �· " 
ntainos.a, &e •• �etiTN ••� • 1'atllo• ;f 

f •· JI • ft!AllO • 
..,. )1 • Oa e� e • 'fmuJ&aa � an:ten_...te t1-

tftnaf'oraadN1 oom o cq�t• I• •• a•Ud• -a 
J)aft.tea, Cfmf_.. Afi;�X\)9 V t n • ftl, ft0"'40 ..,,_.. 
eG qU alo ooa.t• 408 '*°'Ciona'!M ..... 

•1.1• Jl •O. e#O'!'tta:Nd.oa Mno oluaiftea4ee nOCJ pertrles t e 

tlt oe meoâniooe • • eptn'adorN te •tnu ...,, ol• 
el:i"1.o� a• �.x. IX e rn, ••f'orM .... ..-.. 
ti:flo.Jio JMfteatonat, � eNto &a �o!'*'1*a e 

l'..-�a.. oomo •ta'M'1�• o ,_.... a. �ai .._ 

pl•tad.o ah'u,.. «ena tet. 
l•I• .,. hoo - A o1.qatftOMlo •e �•••ar& •"-•'- e. "'*° 40 

�tt•·1fat�1�1paJ., omaa ·� oe upata4w hl.9-
*'dooe. 

àH• JI • O. Ot.11."õOO ae ?tel ��ro • fta-1 � _.., ....,. 
·ttnt•.-'- a .,_•1ta49-rla "ª ..,,....ota 4• n.te OI& 

,... ... 

•••• U • o. •tm!M a. �to etetf.w er1a4M ,.ia ti'•••• 
ia, • do pl'Wl.408 nL r� (10 -'ifeo 10, •nlt Pt.tt- , 
•obilee •O.te MMurao -ptb'U.oo 4t• ,,....... * 11f'1a1.tat 

- • - Oo ..... - oo.ad•le •rio pl'efta. ..atm.\e tl.,,.. 
. /., ·'- �·;._. •oo� 4o P.N:telto hoiot.pa1, lon'be P9MOM q,ue .. 

�.._Y!< "-. ·fsi•t'eit• aa qUll!ifioa9ha extA',f.4M � a dwa � 
4u.m, t.em 001llO .,.._, oomt?rft'll49. •er.têftota tJ o-. 
tinoia .wm.a.ttW. 
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a-t1gO 35 • tf o oaeo de nomeaolo de oeQ;taate 4e o� etetift p_.. 

o �{oio 4o car«o de pro.i.manto em oomt.aslo a qm 
te re1"We o artigo anterior, e� permitida 0p9lo pe-

1• Vt\ftoimentoe do oarao eletivo, 
.&rtltgo 3' - ltoau criados oa adicd.onata 48 inealtthr14ad• e Jd...., 

'!oeiêlade, pl'e'rietee na Oon.aoli!açlo a. feia 'rm'ha

lhiataa, a oerem. abonadu aos se"1doree que e:nroe1a ' 
atividade• que oorreçon�am aos %'01ori.dba a4tcd.onata• 

Artigo Jf - 11.oa aatabeleoido o am.!Uo "qMbra 4e od.n•aoe !e

aoureiroe, à ruão de 51' ( ctaco por ceto), oalo'11a-

4oe aobre aeua.venc1mentea baM, quando no mre!oto 
ae aeoa OIZttfOfh 

Antae 38 - ftca "'"1�sa40 ea 4o,! o quattro o.e pessoal. tnattw • 

!RttXO mi. 
Arti80 l9 - Oa títulos doa t1erri.dorea ctt;fee eagoe oa f'\ID.f;ha t .. 

a'baa ai.do modittoadoa, euio apt1a�ilalton pfdc &Ido 
4* �soal, tendo em vista a tina e1tU89io Oft tup1aa 
taaa. 

� 40 - O PreNto 'MUnic�pal a..,.r&. �ntar a preaaate lei 
no pruo do 90 (:n.O'ftftta) cl1ae, apre f&n4o por :O.neto. 
O l?�Uf,A?,�O 'D'l'tm.WO !>A PR��.A 'MU!'rt:ODAT. 'DE AllD, 
qa.e dia.a� a 'Eatfttara Mlld.ni•tra'faiva Intema IM 

&.rgioa oen.atsntea d.O artigo 12. stla9 a�lmiçhe e daa 
:respeott ft.11 eub-anidailee aclm.1rd.81Srat1TaOI 

Artigo 41 - Na regulammit-..; ão da presente lei deftr-'9 & O'ttt19!198r 

aa n0!.'1f88 4a lei Orsânioa 4°'5 MWd.o{pioa. 
Artd.80 41 - Ba medida em. que tore• inata.lados 08 ..._ que �·- · 

a u-trutlt!'a aamn:tatfttiva da l"refei tura 'f.JMnioipal., -.. 
-�··-\Vista nauta lei, seno •xtintoa automatl�ente 08 

x/0 atuais &rpo., :t'lcando o :f'refei to \'-Qnioipe.l autm!'ipdO 
'.,,�· 

a promover as n!oeaa&r:l.• --.:r�ciae de � , 
"'81'bae, atrlbutc;S. e instalat;8ee. 



GABINETE DO PREFEITO 
--··-------------�--------------·--

.trti.so 43 - fteam � ea leu t.• �- • noi 1 .,. 

ftxatM. 
Artt&O 44 - -. a....- dMOl'!Wltoa 4a � 4a !l-•• 1.i., 

....... per oeAU te 'tmt.ae Jt� eQ 111 1 ,....,.. t 

..,,_,_.._ 1pt1ttW\8111nte n ••:ra• a. m.i.llt:na af&. 
.,.,.,.. _....,!de, •• ll ... drlo. 

...,_ 4' - �otu. 141 � a...__. � aata 4e aua etU.C)lt, ,_.. 
•!ftao d\'dtoa a �t.�,le 01/03/J.m, ,,..,. n.. a. ... 
��-- �?�· , 

eti� '' - "tno� ruJ 4!1ft'oaic;1- • .. � •• 

lftftd.t••· �!oipa1 a. Aao.t.s, em 05 4e ato «• 1 m ••. 

- ,�---� 
R� Antonf.a tli.1• 

�'º lfmldJM'd 
.(.C:./ . ,. • 

,,.:;:-J�/'.Ã. • 

- �7 
mttala_.no �artaaen:to 4• Af)daSatraqlc a.. �M.ttwa. • OIJ 

a. ..... ae 1 m.-
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'91hMct• 
�t•• 

....... 
OlaeeU'ioada 

Ctr't•iro 
liaoane1940 de r.ientvo 
Pedreiro ""· 

Oai-pinte1ro 
Jerü.aetro 
Motoriata 
Fieoel 
Feitor 4.e f'tll'a 
Operodor de �111.nae-Pa«rlo II 
Operador de dtuiaaa-PaflftO % 
Jieoal Geral 
Prof esaor 
Diretor a. <mapo Decolar 
:&aoritdrto Padfto II 
r�eori �10 raATlo I 

l .Arqui "t'ieta 
lMeóan&srato j A1:a:dlJ.er de DJ:ri.alo ÍAwdliar 4e !oPoSJnlfia 
1Desenh1ata 
,1! Fiel de 'l'eeOQ'l"eiro 
1tf•1JOVe1ro .Awdllar 
lBD.oarreaado de �•1-' 
1 Enoarnpcto de ocm:fl:Nl.• d• Aneoe�..atlo • 
1fiooaUmpo 
•teaoareiro Chefe 
•Ohete de 1.111.a. 
•Chefe de Departamento 

01 
OI 
OI 
03 
03 
OI 
05 
05 
05 
05 
°' 
01 
08 
lf ?2;0 
05 
06 
06 
01 
09 
09 
10 
11 
u 
14 
14 
14 

15 
15 
16 
18 
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GABINETE DO PREFEITO 

A!m.U • QUADRO D DlOISTBA!TVO DOS Ol,JlQOS DE PBOVDIUf!O . 

• OClltssJo D.A PRIFEH'ORA WIIO?PAli :OI ASSIS .. 

'""''ter 4• Ooor4enn4or 
ftOnioo fieeportiYO 
setntúio 4a 1 • .1. !Ullte 
Ooor4ene4o:r 
A••1etente 4e Qa'b.t.llete 
�f)l4o te Setor 
�dor 
ot101al de Gablmrh 
A•___. !eomoo 

L::: h �,---. 

= 
--- � . 

<::::e: ��,� 
neiaa14o Aatonio suw 

Pref •1 to ttmd.olpel 

05 
05 
rn 
og 
orJ 
11 
14 
14 
14 

14 

19 
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ft 
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GABINETE DO PREFEITO 

I>D0.41UÇIO »os OAnom 

t:Nbel.lw4• 
ooatlmio 
Sernrite 
I�orteiro 
!el.UOJd.e'ta 
Enoan-eae4e cle S....S.90• 
Oeldairie'fa 
Jar41Min 
Pinte 
Pedrelft 
m.etn.cleta 
oarpilltei:N 
i\totoriata 
LubrUioador 
oa1on•s.ro 
Operador d• -ul.rla-Paâle t:U 
Opera4or de ?"flu.lr•a-Pa4Jle II 
Operador de dt,:dM-Pa&rlo t 
Xecânioo-l?ecldO III 
?feceat.oo-Paado n 
Meoanioo-Paclrlo I 
?rof uaor 
A:�ante !\aool 
leoritafri.-Paflt. II 
'Eeo1 tu4rio-Pattrlo ? 
An'dller il• r:,etw 
Comprador 
Deeenbleia 
lteeve úe Olllrae 
Baourewu'!.o da S•'9 
Biblioteetfr1o 
Arquiteto 
Dlre"*" cle �e e Sert'19oe 

C'"L: �&>�� -
Retml4o aWnio IU• 

'Pr'ef•lto 71'1'&ln10lpa1 

---··-·-----

BT��r··1'!11.'! ..... ,..... & 
,.i,..;t,., �•1v...,. 

01 
oa 
OI 
03 
03 
04 
04 
°' 
05 
°' 
°' 
05 
05 
os 
05 
°' 
08 
10 
01 
09 
10 
°' 
°' 
°' 
01 
t11 
10 
11 
u 
14 
14 
24 
24 
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GABINETE DO PREFEITO 

4mo.u. !.ABEL! DE llE'Fmt!!OI.A DO QUAlllO DE PESSOAL DA 

tum:allatA 
--

01 
02 
03 
04 
05 
06 
01 
08 
09 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
2G 
21 
28 
29 
30 

,.,----

PREFEI!'ORA UUIIOIPAL DE .ASSIS 
l 
1 

�I 1 

1 

l 
l 
1 

1 f V 1 J, 
A li 

1.200,00 1.250,00 l 

1.350.00 
í 

1.4°'*°° 
1.520,00 1.580,00 
1.100,00 1.170,00 
1.910,00 1.990,00 
2.140,00 2.210,00 
2.370,00 2.450,00 
2.630,00 2.110,00 
a.920,00 3.020,00 
3.240,00 3.350,00 
3.590.00 3.720,00 
3.gao,00 4.120,00 
4•390,00 4.520,00 
4.780,00 ! 4.920,00 
5.220.00 5,380,00 
5 ,700, 00 �>.810,00 
6.230,00 1 6.420,00 
6.740,00 

1 
6.870,00 

7.140,00 7.2eo,oo 
1.5ao,oo 7.730,00 
8,040,00 a.200,00 
a.530,00 ' a . 100,00 1 

9.050,00 \ 9.230,00 
9.100,00 9,790,00 

•q.200,00 10.400,00 
10.a10,oo 11.030,00 
u.470,00 u.100,00 
12.170,00 12.410,00 
12.910,00 13.170,00 
13.700,00 13.970,00 

c>Q_: � 
Bet.oo ao Aatenio lllft 

Prefeito Munioip&l. 

;j o 
' 

i 1.300.00 1 l 1.4&0,00 
1.140,00 
1.840,00 
2.010,00 
2.290,00 
2.540,00 

i 2.e20,oo 
i 

3.130,00 
1 3.470,00 
1 3.850,00 i : 4.260,00 

4.660,00 
5,070,00 
5.540,00 
6.050,00 
6.610,00 
7.000,00 
7.430,00 
1.aao,00 
s,360,00 
a.s10.oo 
9.410,00 

10.000,00 
l0.600,00 
11.250.00 
11.930.00 
12.660,00 
13.430,00 
14.250,00 

'. 
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SITUAÇJO Al!IOA s I ! t: A ç I o lf o 'f �� -·---------! -··-- -------· 

Oe40 . ..  a. 1 
OU'@M l 

----- -,-
01 
03 
01 
01 
12 

01 
10 
05 
20 
06 
01 

09 
10 
OI 
OI 
01 
03 
01 
02 

01 
01 

J 
01 
01 

; 

AmlSn 4e Al-•if• 
Bltctr1 ••s.oe 
J"i8oale . 

llot•i•ta• 
111te1rn&a4oe 
Oel4e1:rista 

� 
Prof eseeres 
Pro:f'aeaoree Ectu:lpe !'eo. · OKAE 
P.rofe•or•e BfV.d.pe A4a. OllAB 
Oerp.la-tebo 
1D.nrie1MH 
Pia ter 
Jar4iattiroe 

--------------------·------� .. -------.. . 

J!ata 

li 
• 
• 
I 
I 

• 
t. 
1 
G 
7 
1 

H 
B 
t 
I 
G 
g 
E 
(J 

D 
B 

ll 
B 
J 
L 
L 

i 
.____,_!en_!1:;ª _J �: j__ _____ . e�!°_. ___ ····--·------···-·-·--.. ·----- . 

01 i Diretor te Obnll • serttçoe 

05 
04 
04 
05 
06 

06 
05 
06 
06 
(11 
06 

06 
06 
06 
06 
06 
07 
07 
06 

(y/ 
06 

� 
08 
05 
04 

01 Arquiteto 
01 1· MliLtoteohio 
01 lnoarregad.o 4.e Sete 
03 1 ......

. 

d. 011ras 
01 l �-05 Meotmicea 
15 � .. de J&IFJ.ua 
Q1 Deaehteta 
01 An:t 1 ter de Deter 
15 JJeor1taJilr1oa 
06 Agentee nseau.a 
15 J&otor1stall 
07 litlQllXT8glli .... :·-1...n.90 
02 O'al.481r1ata• 
03 Oa.l� 
02 L'1br'U108-Aft•-
QS 1').ar.s.roe 
24 Proteuoree 

02 
03 
02 
01 
04 
01 
01 
01 
Si 

150 

Oarpiateboe 
m.etr1e.1atss 
Pintora& 
J ertt:ln•t.ro 
Tel�oniatae 
118 Tm-r•gido 4e S....t9N 
Bn.oe:rep4c de Serd.çoe 
p� 
�::z::. 
�balba40rell . 

"-���-
!t.S.Ulde Atrixm.io Sil'ftl 
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llt :JS 
0.AlttJOS 

01 
01 
Q1 
01 
01. 
Cll 
m.. 
01 
01 

01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
Q2 
�ll 
01. 
08 
01 
01 
06 
f1't 
01 
� 

........ --··.) ,_, --líi. . ._ 

tJfEXO Y = 2,\T?il-0�; ;)S PROVI'';,\D:\'�íJ"C ?tF'1i"JIVO 
• nnr• u •-=-•• r 1 

SI!tTAÇJO ANflCJA 

QJBGO 
� ......... ,_-�----... -..-... -..-.� �·-�--·�---.. � .,..�,.,, ,.� ...... -, __ ..,....,_,

.
,.,.;,,. 

. D.t.rete a. Omrtald.11.dacle 
Oeatacl• 
....... ,. 
!acnl.oo de 011'ras e serv.t.ços 
JlellV.deO'llllrae 
Baortt\111Ú1• 

. .... ...,. 
t......a.n 
D.Lre�a. AJ"Me e Lese 

:Piaoal 
IAm984e tlllt• 
1• LU.çad• 
Oadd�- QheJ'e 
Beorii. .. io 
z• Laaçade 

. 1'1•1 !'uom:-•lft 
A•nd.l t ar de Topeardla 
f:eMDbircta 
?ieeal. �l 
Operc4or 4- Ttlr2m• 
Ope&Aer •1• .... t •• 
Reel'ltoélv •i
.fieeqn&gnt• 
anete de Frt')toctolo e Ar-qu.1 w 
!rabalha4er 
F...S.t•é s.ee 

. J'd t9 4• .,... 

. Dtrete .. Grupo -..J.U 
Pl"Of'ea11rea 
fteeaia 
.......... 
n.� 

FAIXA 

D 
o 
o 
o 
o 
jJ 
D 
o 
]J 

., 
o 
o 
J) 
1 
• 
D 
B 
s ! D ' 
, ' 

l 
r i 
li ! 
D I 
l) 1 

1 

B' 1 

1 f ,, ! 
., 1 ' 

; "I ' 
., ; 

, 
B 

SITUAÇÃO NOVA 
' �  ,-•·�� - ... . ,,. .-.,-._ . ., , . ,.,•••··-•• ,., . ,"-.. -· _..,,.,.,,.\.,h' "·' ••o °"•"••• --_,_,, . .,_,,..,._,_., ,�.,_, ,,,�..-�.•�H-.-• . • ''--" · ,. _,.�·�•--• ' •  

B� 
n-mOIA 

53 
45 
44 
,5 
.. 
26 
33 
u 

:I• DB 
OAHGOO e A :na e 

Obef e a.e :Jctparte0snto 
-.te 4e ne�to 
aatd• d• DlTi ... 
Ohd'• 4• ·� 

- Ohe1'e de llld..r. 
í CJMte de D1Ti .. 

Ohet• de nt.Ti .. 
!Moani.Z'o m.f • 

53 

01 
01 
Q1 
Q1 
Ol. 
01 
01 
01 
·m.. 1b':tlrn�o do Controle e A:rr ..... 

olo e Pi•taliaaçlo 
20 
41 
4l 
33 
26 
33 
37 
28 
27 
38 
21 
21 
ª' 
33 
ll 
06 
26 
24 
20 
20 
20 
22 
•• 

01 �·'leS.._. 
01 illoorregado 4• Setor 
01 1 !aoarr-aatlo de :::.wr 
01 ! &acarregtlAo 4• ;;e'tor 
01 l Bnaer:resaj• �l• !:ietor 
01 1 fteo•elrO Amlllm' 
01 l Fl-1 Teaourelff 
01 f Aall1f,l-:* do !epo�f'ia 
Ol f :Desetlld.6lta 
01 1 ftcoal (hJra1 
01 f AaJ l t ar êe 'D1 'l'iltle 
01 1 Openl<l6T de f."''111»• 
0J. 1 Pft�O 
\D. i Meeanlãrato 
01 j Arqui Viata 
01 : Operade de Y-u.1M 
13 . i laori tu:rhio.a 
Ql l 'lei tw '1!.e T.-
01 1 Diretor de �"?O taeol.a:r 
06 1 Profworee 
04 ' Pis-.ta 
01 ftecal 
'1 -�··-a.o 

.� _, __ _ 

�t 
11 

�I i• 
� 1 .. � 
V ia: 

M 


