PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA N° 2890, DE 27 DE JUNHO DE 1991

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO
DO REGIME DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS FUNCIONARIOS
MUNICIPAIS DE ASSIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Facgo saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

TITULOI

CAPITULO UNICO

SEGAO |

INTRODUCAO

Art. 1° - A presente lei da cumprimento ao disposto no artigo 40 da
Constituicao Federal de 05 de outubro de 1988, instituindo a Previdéncia Social dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Assis.

Art. 2° - A Previdéncia Social visa dar cobertura aos riscos a que estao
sujeitos o funcionario e sua familia e compreende um conjunto de beneficios e

acdes que atendem as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade, falecimento e reclusao;

Il - protecdo a maternidade, a doacgao e a paternidade; e
lll - assisténcia a saude.

Paragrafo unico - os beneficios serdo concedidos, nos termos e condigdes
definidos em regulamento, observadas as disposi¢des desta Lei.

TiTULO Il
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CAPITULO |

DOS SEGURADOS

Art. 3° - Para os efeitos da presente Leis consideram-se beneficiarios:

I - como segurados obrigatdrios, os funcionarios publicos municipais de Assis
ativos ou inativos, assim entendidos aqueles que prestam servicos na administragcao
direta da Prefeitura Municipal de Assis;

Il - como seus dependentes, as pessoas indicadas nos artigos 6° e 7°.

Art. 4° - S50 excluidos do Regime da presente Lei:

I - o Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito, os quais terdo direito,
facultativamente, a assisténcia a saude;

Il - os Vereadores municipais;

lll - os aposentados pelo regime de que trata a presente Lei, que
continuarem trabalhando ou voltarem ao trabalho.

§ unico - Se as pessoas arroladas nos incisos | e Il forem funcionarios
publicos do Municipio de Assis, licenciados sem remuneracio, ser-lhes-a facultado
continuarem filiados ao Regime, de que trata a presente Lei durante mandato.

Art. 5° - O funcionario publico municipal, que solicitar afastamento nos
termos e casos previstos no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Assis, fica obrigado a manter em dia a contribuigdo instituida por essa lei, sob pena
de perder os beneficios nela previstos.

SECAO |

DOS DEPENDENTES

Art. 6° - Para os fins da pensao por morte, desaparecimento ou auséncia, e
do auxilio reclusao, auxilio-funeral e da assisténcia a saude, sdo dependentes dos

segurados:

I - os Conjuges e companheiros entre si e os filhos, até 21 (vinte e um) nos
de idade, ou invalidos.
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Il - os pais do segurado falecido, que comprovem de pendéncia econdmica
do funcionario;

lll - o irméo orfao de pai e sem padrasto, até vinte e um anos e/ou invalido,
enquanto durar a invalidez, que comprovem dependéncia econémica do funcionario.

§ 1° - Consideram-se companheiros o0 homem e a mulher vivendo na unido
livre, protegida pela Constituicdo Federal, ha mais de 05 anos ou que tenham tido e
reconhecido pelo menos um filho em comum.

§ 2° - Equiparam-se aos filhos para os efeitos do caput e inciso | e artigo 6°, e
legitimo, legitimado, curatelado, enteado, adotado, sob guarda e tutelado.

§ 3° - A existéncia dos dependentes dos constantes do inciso | afasta da
concorréncia a pensao dos demais; inexistindo os primeiros, os pais terao
preferéncia sobre os irmaos.

§ 4° - Sao presumidamente dependentes do segurado falecido os seus filhos
e um cbnjuge em relagdo ao outro; os dependentes constantes dos incisos Il e ll,
de vem fazer prova de dependéncia econdmica pelo menos nos ultimos 5 (cinco)
anos que antecederam a data do 6bito do segurado.

Art. 7° - Faz jus a pensao, a esposa separada de fato, que prove a condigao
economicamente dependente do segurado, a desquitada ou divorciada, que recebia
pensao alimenticia.

Art. 8° - Nao tera direito a pensédo o cbnjuge que, ao tempo do falecimento
do segurado, dele estiver divorciado ou separado judicialmente, ou houver
abandonado o lar ha mais de 6 (seis) meses, devendo, nesta hipotese, a exclusao
do beneficio ser promovida judicialmente pelos interessados.

§ 1° - Nao perderd, porém, o conjuge sobrevivente, o direito a penséo:

a) - se, na separacgao judicial, tiver sido declara de inocente;

b) - se, em virtude de divorcio ou de separagdo consensual, o contribuinte
prestava-lhe pensao alimenticia;

c) — se foi justo o abandono do lar.
§ 2° - O cbnjuge ausente, mesmo nao excluido pelos interessados, na forma

deste artigo, somente tera direito a pensdo a partir da data de habilitacédo e
comprovacao de efetiva dependéncia econdmica em relagdo ao segurado.
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§ 3° - Para efeitos deste Artigo, os interessados deveréo pleitear a excluséo
do cbénjuge sobrevivente, por abandono do lar, no prazo de 6 (seis) meses,
contados da morte do segurado.

Art. 9° - A pensdo sera dividida entre a ex-esposa € nova esposa oOu
companheira se suas primeiras separadas de fato ou de direito, recebiam pensao
alimenticia, dividindo-se o valor do beneficio pelo numero de familia e
proporcionalmente aos dependentes em partes, até um maximo de 100% dos
vencimentos.

Art. 10° - Para efeitos desta Lei, a invalidez sera atestada em laudo médico
emitido pelo 6rgdo competente da Prefeitura.

Paragrafo unico - Podera ser exigido dos beneficiarios:
a) -anualmente, a comprovacgao do estado civil,

b) -quando conveniente, exames médicos com o fim de comprovar a
permanéncia de invalidez.

§ unico - Nao sendo cumpridas as exigéncias, no prazo estipulado, o
pagamento do beneficio sera suspenso.

Art. 11° - A penséo devida ao beneficiario incapaz, em virtude de alienacao
mental, comprovada em laudo média emitido pelo 6rgao competente da Prefeitura,
sera paga a titulo precario durante 3 (trés) meses consecutivos, mediante termo de
compromisso lavrado o ato do recebimento, assinado pelo cdnjuge sobrevivente; os
pagamentos subsequentes somente serdo efetuados a curador judicialmente
designado.

Art. 12° - A condigdo legal do beneficiario € a verificada na data do obito do
segurado.

§ unico - A incapacidade, a invalidez ou a alteracdo de condicbes
supervenientes a morte do segurado ndo darédo origem a qualquer direito a pensao.

SEGAO I
DAS INSCRIGOES

Art. 13° - A inscricdo do segurado é automatica e dar-se-a no ato do registro
em sua Carteira de Trabalho.
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§ 1° - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderéao
promové-la, se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 2° - O cancelamento da inscrigdo do cbnjuge se processa em face de
certidao de desquite, separagao judicial ou divorcio sem direito a alimentos, certidao
de anulagdo de casamento, certiddo de Obito ou sentencga judicial, transitada em
julgado, pelo abandono do lar voluntariamente ha mais de 6 (seis) meses.

Art. 14° - A concessao da pensao nao sera adiada pela falta de habilitacdo
de outros possiveis dependentes e qualquer inscricdo ou habilitacdo que implique
exclusédo ou inclusdo de dependente, so surtira efeito a contar da data em que for
feita.

TITULO NI

DOS BENEFICIOS EM GERAL

SEGAO |

DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

Art. 15° - Os beneficios da Previdéncia Social dos-servidores Publicos do
Municipio de Assis compreendem:

| - quanto ao funcionario;

a) - aposentadoria;

b) - auxilio-natalidade;

c) - salario-familia;

d) - licenga para tratamento de saude;

e) - licenga a maternidade, paternidade e a adogéo;
f) - auxilio acidente;

g) - salario-esposa;

h) - auxilio doenga;

i) - assisténcia a saude.
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Il - quanto ao dependente:

a) - pensao por morte;

b) - auxilio-funeral,

c) - auxilio-recluséo;

d) - assisténcia a saude.

§ unico - O recebimento indevido de beneficios, havidos por fraude, dolo ou
ma-fé, implicara devolugdo ao Erario do total auferido, corrigido monetariamente
acrescidos de juros de mora, sem prejuizos da agao penal cabivel.

SECAOII

DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Art. 16° - A aposentadoria por tempo de servigo integral € concedida ao
segurado com 35 anos de servigo, se do sexo masculino, e aos 30 anos de servigo,
se do sexo feminino, correspondendo a 100% dos vencimentos integrais.

Art. 17° - A aposentadoria por tempo de servigo proporcional € concedida ao
segurado com 30 anos de servi¢o, se do sexo masculino, e aos 25 anos de servigo,
se do sexo feminino, correspondendo, respectivamente a seguinte proporgao:

I - 30/35 dos vencimentos, aos 30 anos, 25/30 e aos 25 anos;

Il - 31 /35 dos vencimentos, aos 31 anos, 26/30 e aos 26 anos;

lll -32/35 dos vencimentos, aos 32 anos, 27/30 e aos 27 anos;

IV - 33/35 dos vencimentos, aos 33 anos, 28/30 e aos 30 anos;

V -34/35 dos vencimentos, aos 34 anos, 29/30 e aos 29 anos;

Art. 18° - O tempo de servigo perigoso, penoso ou insalubre prestado para
outro Municipio, Estado, Distrito Federal ou Unido, bem como aquele sujeito ao
Regime Geral de Previdéncia Social, deve ser somado, para os fins da

aposentadoria por tempo de servigo integral.

SECAO Ill
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DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO DO PROFESSOR

Art. 19° - A aposentadoria por tempo de servigo do Professor sera concedida
apos

30 anos de magistério e da professora, apos 25 anos de magistério publico.

Art. 20° - O valor da aposentadoria do professor e da Professora, aos 30 e
25 anos de magistério, respectiva -mente, sera de 100% dos vencimentos integrais.

Art. 21° - O tempo de servigco de magistério particular sera somado ao do
magistério publico, para os fins deste beneficio, observadas as regras da contagem
reciproca de tempo de servico.

Art. 22° - Tendo o Professor exercido anteriormente atividade laboral com
fins previdenciarios, mas estranha ao magistério, o tempo do servigo a que alude o
Artigo 19, sera computado segundo critérios de conservagéo a serem estabelecidos
em Regulamento.

SECAO IV

DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 23° - A aposentadoria por idade sera concedida aos 65 (sessenta e
cinco) anos de idade ao segurado do sexo masculino e, aos 60 (sessenta) anos de
idade, para o segurado do sexo feminino.

Art. 24° - O valor da aposentadoria por idade sera proporciona ao tempo de
servigo, apurado nos termos do Artigo 16 ou 19.

Art. 25° - S6 faz jus ao beneficio o funcionario publico municipal com um
minimo de 05 (cinco) anos de servigo publico no Municipio de Assis.

§ 1° - O tempo de servico prestado para os Estados, o Distrito Federal, a
Unido e outros Municipios pode ser computado para os fins da aposentadoria por
idade, menos o prazo a que se refere a contagem reciproca de tempo de servico.

§ 2° - O servidor Publico Municipal sera compulsoriamente aposentado aos
70 (setenta) anos de idade, se do sexo masculino e aos 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se do sexo feminino, com proventos proporcionais ao tempo de servico,
apurado nos termos do Artigo 16 ou 19, iniciando-se o beneficio no dia seguinte ao
do seu aniversario.

SECAO V
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DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 26° - Verificada, através de exame médico pericial, a incapacidade
definitiva para o trabalho, sera concedida a aposentadoria por invalidez, decorrente
de doenga comum ou por acidente do servigo, moléstia profissional, doenca grave,
contagiosa ou incuravel.

§ unico - Considera-se moléstia grave, contagiosa ou incuravel, tuberculose
ativa, alienacdo mental neoplasia maligna, cegueira posterior ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, cardiopatia grave estados avangados do mal de Paget
(osteite deformante), AIDS e outras que a Lei vier a considerar.

Art. 27° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para
tratamento de saude, por periodo sdo excedente a trinta e seis meses.

§ 1° - Expirado o periodo de licenga, e ndo estando em condigbes de
reassumir o cargo, ou de ser readaptado, o funcionario sera aposentado.

§ 2° - O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a
publicagcdo do ato de aposentadoria sera considerado como de prorrogagao da
licencga.

Art. 28° - O valor da aposentadoria por invalidez sera integral, se o
afastamento do trabalho, moléstia profissional, doenca grave, contagiosa ou
incuravel e proporcional, nos demais casos.

Art. 29° - A aposentadoria por invalidez sera cancelada se ficar comprovado
gue o paciente voltou o trabalho, hipotese em que tera de restituir as importancias
indevidamente recebidas.

Art. 30° - Aquele que ingressa incapaz para o trabalho, a despeito dos
exames médicos de admissao a que foi sub metido ao Servigo Publico do Municipio
de Assis nao faz jus a licenga para tratamento de saude, aposentadoria por validez
ou pensao por morte salvo se a enfermidade se agravou no curso da relagao de
trabalho.

SECAO VI
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 31° - A aposentadoria especial sera concedida aos 15 (quinze), 20
(vinte) e aos 25 (vinte e cinco) anos de servigos penosos, insalubres ou perigosos,
com vencimentos integrais.
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§ 1° - O Poder Executivo publicara a relagao das atividades que dao direito a
aposentadoria especial, nela incluindo obrigatoriamente todas as que figuram nos
Decretos Federais n°s 53.831, de 25 de margo de 1.964, e 83.080, de 24 de janeiro
de 1.979, e/ou outras legislagdes posteriores aplicaveis a espécie, com 0s mesmos
tempos de servigos neles previstos.

§ 2° - Todo funcionario que tiver exercido anteriormente atividade laboral com
fins previdencidrios, mas estranha as atividades previstas para a aposentadoria
especial tera o tempo de servigco a que alude o Artigo 31 computado, segundo
critérios de conversao a serem estabelecidos em Regulamento.

SEGAO VII
DISPOSICOES GERAIS DA APOSENTADORIA

Art. 31° - Os proventos da aposentadoria serdo correspondentes aos
vencimentos os cargos efetivos aos quais se incorporarao as vantagens de carater
permanentes sendo irredutiveis, e revistos na mesma data e propor¢ao, sempre que
se modificar a remuneragao do funcionario em atividade.

§ 1° - Consideram-se vantagens de carater permanente aquelas percebidas
pelo funcionario durante os ultimos 24 meses, de forma ininterrupta.

§ 2° - Nao se traduzindo as vantagens de carater permanente em valor ou
percentual fixo, serdo as mesmas calculadas com base na média dos recebimentos
do funcionario nos ultimos 24 meses, devidamente corrigidos.

§ 3° - Considera-se como impedimento obstativo ao recebimento dos
proventos, a proibigdo sem justo motivo de receber qualquer tipo de vantagens de
carater permanente, tendo ja decorrido 50%(cinquenta por cento) do prazo
estabelecido no Paragrafo 1° deste artigo.

§ 4° - Sdo estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos funcionarios em atividade, inclusive quando
decorrentes de transformagao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu
a aposentadoria.

§ 5° - A apuragao do tempo de servico para fins de aposentadoria sera feita
em dias e nos termos das disposi¢cdes constantes do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Assis.

SECAO VIII
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DA LICENGA A MATERNIDADE, A PATERNIDADE E A ADOGAO

Art. 33° - A licengca a maternidade sera de 120 (cento e vinte) dias, devendo
a segurada afastar-se do trabalho 28 (vinte e oito) dias antes do parto.

§ 1° - No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio a partir do
parto.

§ 2° - No caso de natimorto, decorrido trinta dias do evento, a funcionaria
sera submetida a exame meédico e, se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 3° - No caso de aborto ndo criminoso, atestado por médico oficial, a
funcionaria tera direito a trinta dias de repouso remunerado.

Art. 34° - Pelo nascimento ou adocéo de filho, o funcionario tera direito a
licenga paternidade de cinco dias consecutivos.

Art. 35° - Para amamentar o proprio filho, até a idade de seis meses, a
funcionaria lactante tera direito durante a jornada de trabalho, a uma hora de
descanso, que podera ser parcelada em dois periodos de meia hora.

Art. 36° - A funcionaria, que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga de
até um ano de idade, serdo concedidos noventa dias de licenga remunerada, para
ajustamento do adotado ao novo lar.

§ unico - No caso de adocgao ou guarda judicial de crianga com mais de um
ano de idade, o prazo de que trata este Artigo sera de trinta dias.

SE(;/T\O IX

DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 37° - O auxilio natalidade é devido a funcionaria, motivo de nascimento
de filho, em quantia equivalente a 50% (cinquenta por cento) do vencimento minimo

do plano de carreira, inclusive no caso de natimorto.

§ 1° - Na hipotese de parto multiplo, o valor sera acrescido de cinquenta por
cento.

§ 2° - O auxilio sera pago ao cénjuge ou companheiro, quando a parturiente
nao for funcionaria publica municipal.

SEGAO X
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DO SALARIO FAMILIA

Art. 38° - O Salario Familia sera concedido ao funcionario ativa ou inativo, e
sera sempre na base de 5% (cinco por cento) do vencimento minimo do Plano de
Carreira.

Art. 39° - O Salario Familia sera concedido ao funcionario por:

| - filho, menor de 14 (catorze) anos;

Il - por filho invalido de qualquer idade e enquanto persistir essa condigao;

lll - ao enteado menor de 14 (catorze) anos, desde que viva total ou
parcialmente as expensas do funcionario, e;

IV - ao menor de 14 (catorze) anos, que viver sob a guarda e sustento do
funcionario, mediante autorizagao judicial.

Art. 40° - Quando o pai e a mé&e forem funcionarios ativos ou inativos do
Municipio e viverem em comum, o salario familia sera concedido apenas a um

deles.

§ 1° - Se nédo viverem em comum, serd concedido ao que tiver os
dependentes sob a sua guarda.

§ 2° - Se ambos os tiverem, sera concedido a um e a outro de acordo com a
distribuigdo dos dependentes.

Art. 41° - O funcionario ativo ou inativo é obrigado a comunicar ao Setor
competente, dentro de 15(quinze) dias, qualquer alteragcdo que lie verifique na
situacao dos dependentes, da qual decorra supressao ou redugao no salario familia.

§ unico - A inobservancia desta disposi¢gao determinara responsabilidade do
funcionario ou o sujeitara a desconto em folha da importancia respectiva.

Art. 42° - O Salario Familia, sera pago juntamente com a remuneragao ou
provento.

SECAO XI

DO SALARIO ESPOSA
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Art. 43° - O Salario Esposa sera concedido ao funcionario que nao perceber
vencimento ou remuneragcao de importancia superior a 2 (duas) vezes o calor do
salario minimo nacional desde que a mulher ndo exerca atividade remunerada,
correspondendo a 5% (cinco por cento) do vencimento minimo do Plano de
Carreira.

§ Unico - O Salario Esposa sera devido a partir do més em que houver
ocorrido o fato que determinou a sua concessao, embora ocorrido no ultimo dia do
més.

Art. 44° - A supressao do Salario Esposa, sera determinada ex-oficio pela
autoridade concedente, toda vez que tiver conhecimento do fato ou circunstancia de
que deva ocorrer a medida.

Art. 45° - O funcionario é obrigado a comunicar a autoridade concedente,
dentro de 15 (quinze) dias, qualquer alteracdo que implique na supressao do
beneficio.

SECAO XII
DO AUXILIO FUNERAL

Art. 46° - A familia do funcionario falecido em exercicio em disponibilidade,
ou aposentado, sera concedido, a titulo funeral, a importancia correspondente a 1
(um) més de vencimento-base.

Art. 47° - O pagamento do auxilio de que trata esta segado, tera
processamento referencial e urgente, sendo exigivel, a apresentacao de Certiddo de
Obito e documentos comprobatérios das despesas.

SECAO Xl
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 48° - A familia do funcionario ativo € devido o auxilio-reclusdo, nos
seguintes valores:

I - Metade do vencimento-base, quando afastado por motivo de prisdo em
flagrante ou preventiva determinada pela autoridade competente, enquanto perdurar
a priséo;

Il -metade do vencimento-base, durante o afastamento em virtude de
condenacao por sentenga definitiva, que pena nao determine perda de cargo.
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Art. 49° - O pagamento do auxilio-reclusao cessara a partir do dia imediato
aquele em que o funcionario for posto em liberdade, ainda que condicional.

SECAO XIV
DA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE E DO AUXILIO DOENGA

Art. 50° - Sera concedida ao funcionario licenga para tratamento de saude, a
pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragao a
que fizer jus e pelo prazo indicado no respectivo laudo, até o maximo de 5(quinze)
dias.

Art. 51° - Sempre que necessario a inspecdo médica sera realizada na
residéncia o funcionario ou no estabelecimento hospitalar onde se encontrar
internado.

Art. 52° - A licenga superior a 15(quinze) dias e até o maximo de 36 (trinta e
seis) meses dependera de inspegao por Junta Médica, devidamente credenciada, e,
sera transformada em auxilio-doenga.

Art. 53° - O funcionario em tratamento de saude, ndo podera dedicar-se a
qualquer atividade remunerada, sob pena de ter cassada a licenca e de ser demitido
por abandono de cargo.

Art. 54° - O funcionario devera desistir da licenca desde que mediante
inspecao médica, seja julgado apto para o exercicio do cargo.

Art. 55° - O tempo necessario a inspecdo médica para prorrogacao de
licenga, sera considerado também como prorrogagéao.

Art. 56° - O funcionario que apresente indicios de lesbes organicas ou
funcionais sera submetido, de oficio a inspe¢cao médica.

Art. 57° - O auxilio-doencga sera devido ao segurado que, apds cumprida,
quando for o aso, a caréncia exigida nesta Lei, ficar incapacita do para o seu
trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias.

§ 1° - O Auxilio-Doenga consistird numa renda mensal correspondente a 80%
(oitenta por cento) do vencimento ou salario do servidor, mais 1% (um por cento)
por ano completo de contribuicdo ao sistema de previdéncia do municipio, até o
maximo de 20% (vinte por cento), garantindo-se, em qualquer aso, importancia
correspondente ao Salario Minimo vigente na regiao.
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§ 2° - Ndo é devido auxilio-doenga ao segurado que ingressar no servigo
publico municipal ja portador da doenga ou lesdo invocada como causa para o
beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevém por motivo de progressao ou
agravamento dessa doenca ou lesao.

§ 3° - O Auxilio-Doenga é devido ao segurado, a contar do 16° (décimo
sexto) dia de afastamento da atividade e/ou a contar da data do inicio da
incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

§ 4° - Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30
(trinta) dias, o Auxilio-Doenca é devido a contar da data da entrada do
requerimento.

Art. 58° - O segurado em gozo de Auxilio-Doenga, insusceptivel de
recuperacao para sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de
reabilitacdo profissional para o exercicio de outra atividade, ndo, cessando o
beneficio, até que seja dado como habilitado para o desempenho da nova atividade,
que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo recuperavel, seja
aposentado por invalidez.

SEGAO XV
DO AUXILIO ACIDENTE

Art. 59° - Sera licenciado, com remuneragdo integral, o funcionario
acidentado em servigo.

§ unico - O funcionario acidentado, durante o afastamento para recuperagéo,
nao podera exercer nenhuma atividade remunerada.

Art. 60° - Configura acidente em servigo, o dano fisico ou mental sofrido pelo
funcionario e que se relacione mediata ou imediatamente, com as atribuigdes do
cargo exercido.

§ unico - Equipara-se ao acidente em servigo o ano:

| - decorrente de agressao e nao provocada pelo funcionario no exercicio do
cargo;

Il -sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa,
acompanhado de Boletim de Ocorréncia Policial, quando assim o exigir.
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Art. 61° - A prova do acidente sera feita no prazo de 10 (dez) dias,
prorrogavel quando as circunstancias o exigirem, e sera feita através de
preenchimento de impressa proprio, que devera ser enviado ao setor competente.

§ unico - O funcionario que usar de ma fé com relagdo a abertura de
acidente de trabalho, sera punido com demisséao.

Art. 62° - O segurado em gozo de Auxilio-Acidente, insusceptivel de
recuperacao para sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de
reabilitagdo profissional para o exercicio de outra atividade, ndo cessando o
beneficio, até que seja dado como habilitado para o desempenho da nova atividade,
que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo recuperavel, seja
aposentado por invalidei.

SEGAO XVI

DA PENSAO POR MORTE

Art. 63° - A pensao por morte, devida aos dependentes arrolados no Artigo
62 a 89, correspondera ao vencimento definido no Artigo 81 ou ao valor da
aposentadoria sendo paga a contar do 6bito do segurado, proporcionalmente ao

numero e dependentes.

§ 1° - A penséao por morte sera deferida aos beneficiario discriminados nesta
Lei da seguinte forma:

| - cOnjuge: a totalidade;

Il - cénjuge e filhos: metade ao cdnjuge e metade aos filhos, em partes
iguais;

lll - filhos: em partes iguais;
IV - companheiro: a totalidade:

V - companheiro e filhos: metade ao companheiro e metade aos filhos, em
artes iguais;

VI - cénjuge, ex-cénjuge beneficiario de alimentos e companheiro: em partes
iguais;
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VII - cbnjuge, ex-cdnjuge beneficiario de alimentos companheiros e filhos:
metade ao conjuge e ex-cOnjuge e companheiro em partes iguais e metade aos
filhos, em partes iguais;

VIl -pais: em partes iguais; no caso de existir apenas um deles, a totalidade;
IX - irmaos: em partes iguais:

Art. 64° - Por morte presumida de segurado, a ser declarada pela autoridade
judiciaria competente, apds 6 (seis) meses de auséncia sera concedida uma pensao
proviséria, obedecida a forma estabelecida nesta Lei para a pensdo normal.

§ unico - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensao
cessara imediatamente, desobrigando os beneficiarios da reposicdo das quantias ja
recebidas.

Art. 65° - Nenhum beneficiario podera receber mais de uma penséao
municipal, salvo os filhos de genitores segurados, ou em caso de acumulagao de
cargos ou fungdes, permitida por lei.

§ unico - O benéeficiario que ja percebe outra pensao municipal devera optar
por uma delas.

Art. 66° - Enquanto existir dependente com direito do beneficio, a extincdo e
quota da penséao nao lhe reduz o valor.

Art. 67° - Na hipotese de direito ao beneficio por mais de uma familia, nos
termos do Art. 8° a parcela familiar sera e 50% (cinquenta por cento) dos
vencimentos, dividida igualmente pelo numero de familia e aos 50% (cinquenta por
cento) restantes, distribuidos proporcionalmente ao numero de dependentes do
segurado na data do obito.

§ 1° - O percentual apurado na forma do caput para cada familia manter-se-a
igual enquanto existir pelo menos um dependente.

§ 2° - Para esse fim entende-se por familia o conjunto de pessoas ligadas por
vinculo de consanguinidade ou, de sociedade matrimonial, e os equiparados a filhos
conforme o Art. 6°, § 2°, cujo sustento esteja a cargo do segurado falecido.

Art. 68° - As pensdes serdo automaticamente atualizadas, na mesma data e
na mesma proporgao dos reajustes dos vencimentos dos funcionarios.

Art. 69° - Acarretara perda da qualidade de benéeficiario:
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| - o seu falecimento;

Il -a anulacdo do casamento, quando a rescisao ocorrer apos a concessao
da penséao ao cbnjuge;

lll -a cessacgéao de invalidez, em se tratando de benificiarios invalidos;
IV - a maioridade de filhos irmao 6rfao, aos vinte e um anos de idade;
V - a cumulacao de penséo;

VI - para o benéeficiario vilvo em decorréncia e novo casamento;

VIl - pela opgao nos ermos do Paragrafo unico do Art. 65;

VIIl - quando o beneficiario passar a conviver com o companheiro ou
companheira;

IX - em geral, pela cessagdo das condi¢gdes inerentes a qualidade de
beneficiario.

CAPITULO Il
A ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 70° - A assisténcia a saude do funcionario ativo ou inativo e de sua
familia, custeada pela Previdéncia Municipal, complementa e nao exclui aos
servigos, prestados pelo S.U.S. - Servigo Unificado de Saude.

Art. 71° - A assisténcia a saude sera prestada por sistema de livre escolha e
por meio de atendimento direto ou cobertura e despesas com consultas, exames
subsidiarios, tratamento, internagdes clinicas e cirurgias e profilaxia em geral, na
norma da presente lei e regulamentos, com a exclusdo de tratamento ou cirurgia
plastico-estética.

Art. 72° - Para a consecugdo de seus direitos objetivos a Previdéncia
Municipal sempre que possivel e onde necessario mantera:

I -convénios ou credenciamento de profissionais de clinica geral, cirurgides e
especialistas para atendimento em consultérios préprios;

Il - convénios com hospitais e estabelecimentos congéneres, para uso de
suas acomodagdes na forma convencionada entre as partes, observando-se:
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a) internagédo, nos casos de cirurgia ou parto privativo, semi-privativo ou
coletivo, com direito ou ndo a, acompanhante, excluidas as refei¢des deste;

b) internacdo, na fase aguda das afeccédo clinicas graves, em acomodagao
designada em convénio.

lll - ambulatérios préprios para consultas, tratamentos, pequenas cirurgias,
perturbagdes da saude, enfermagem rapida e tratamento odontoldgico.

Art. 73° - A assisténcia a saude prestada pela previdéncia Municipal
consistira de:

I -consultas com médicos e entidades conveniados com a Previdéncia
Municipal;

Il - reembolso até o valor fixo de consulta estabelecida pela Previdéncia
Municipal, do despendido em consulta com médico ndo conveniado, desde que a
sua especialidade esteja entre aquelas, qualificadas junto

lll - pagamento integral a Previdéncia Municipal do custo dos exames
especializados requeridos ou prescrito, pelo médico atendente, quando se ratar de
laboratorio estabelecimento ou médico com quem a Previdéncia municipal mantiver
convénio;

IV - reembolso, até o valor fixo estabelecido pela Previdéncia Municipal,
quando, na hipotese do inciso anterior, se tratar de laboratérios, estabelecimentos
ou médicos nao conveniados com a Previdéncia Municipal.

V - pagamento integral dos honorarios relativos as intervencgdes cirurgicas
por médico e anestesista, com quem for mantido convénio ou credenciamento.

VI - reembolso, até o valor fixo, estabelecido pela Previdéncia Municipal por
tipo de intervencéo cirurgica, do despendido com a realizada por qualquer outro
meédico;

VIl - pagamento integral das despesas de internagdo nos casos de cirurgia
ou parto, nas condigbes do convénio mantido com o hospital ou estabelecimento
congénere;

VIII - reembolso, até o valor fixo estabelecido pela Previdéncia Municipal, das

despesas de internacdo, para o mesmo fim, previsto no inciso anterior, em qualquer
outro hospital ou estabelecimento congénere;
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IX - pagamento integral das despesas de internagao para fins de tratamento
clinico, nas condigbes do convénio mantido com o hospital ou estabelecimento
congénere, observando-se, nos casos de doenga crénica, o que a respeito
dispuser o regulamento;

X - reembolso, até o valor fixo estabelecido pela Previdéncia Municipal, das
despesas de internacdo, para imprevisto no inciso anterior, em qualquer outro
hospital ou estabelecimento congénere;

Xl - manutencdo de ambulatérios préprios para prestacdo dos servigos
previstos o Artigo 72 inciso Il, ressalvado o disposto no Art. 71.

§ 1° - A efetivagdo dos reembolsos fica condicionada a aprovagdo, das
contas apresentadas pelo beneficiario ou dependente até 30 (trinta) dias decorridos
da alta ou do recebimento da assisténcia.

§ 2° - O beneficiario ou dependente que se utilizar dos servigcos da
Previdéncia Municipal de maneira imoderada, supérflua e/ou indevida, tera seu caso
examinado de conformidade com a Etica Médica e dele poderdo ser cobrados &s
gastos considerados excessivos ou irregulares.

Art. 74° - Fica estipulado como valor fixo para a remuneracao da assisténcia
a saude do funcionario e seus dependentes a tabela da Associacdo Médica
Brasileira.

§ 1° - Os servigos de assisténcia a saude, que porventura ndo constarem da
tabela da Associacdo Médica Brasileira, deverdo ser remunerados mediante livre
negociacgao, obedecidos os parametros de outras entidades médicas e de mercado.

§ 2° - Poderao ser firmados convénios com valores acima daqueles fixados
pela tabela da Associacdo Médica Brasileira, obedecidas as referéncias do
Paragrafo anterior, cabendo ao funcionario o reembolso da diferenga, mediante
emissao de guia propria.

§ 3° - No caso do Paragrafo anterior, todos os pagamentos serao efetuados
diretamente pela Previdéncia Municipal, sendo que a parte que couber ao
funcionario sera descontada em folha de pagamento, mediante autorizacéo
expressa.

CAPITULO IV

DOS PERIODOS DE CARENCIA
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Art. 75° - Periodo de caréncia é o tempo correspondente ao numero minimo
de contribuicdes mensais indispensaveis para que o beneficiario faga jus ao
beneficio.

Art. 76° - A concessao das prestagdes pecuniarias da Previdéncia Municipal
depende dos seguintes, periodos de caréncia, ressalvado o disposto no Art. 78 e §
12 do Art. 89.

| - auxilio-doenga, aposentadoria por invalidez e auxilio-natalidade: 12 (doze)
contribuicbes mensais;

Il - auxilio-reclusdo:12 (doze) contribuicbes mensais:

lll -aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e
aposentadoria especial: 60 (sessenta) contribuicdes mensais.

Art. 77° - Independe de caréncia a concessao das seguintes prestagoes:

| - salario-maternidade, salario-familia, pensdo por morte, auxilio funeral e
prestacdes por acidente do trabalho; e

ll-auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa, bem como nos casos de segurado que, apds filiar e ao
Sistema de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Assis, for cometido das
seguintes doencas: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga
de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado de
Paget (osteite deformante); sindrome de deficiéncia imunoldgica adquirida - (AIDS);
e contaminagdo por radiagdo com base em laudo pericial da medicina
especializada.

§ Unico — Poderao ser incluidas na relagao a que alude o inciso Il este artigo
outras morbidades que se configurem como de grave risco para o segurado e a so-
ciedade, mediante laudos especificos das Associa¢gdes médicas.

Art. 78° - O periodo de caréncia € o contato da data da acdo a Previdéncia
Municipal.

TiTULO 1Nl
DAS FONTES DE CUSTEIO

CAPITULO |
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SEGAO
DAS CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS

Art. 79° - As contribuigdes dos segurados serdo consignadas nas respectivas
folhas de pagamento sendo devidas no percentual de 10% (dez por cento) sobre os
vencimentos, pensdes ou proventos integrais, sdo se levando em consideragédo as
deducbes efetivadas.

§ 1° - O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito poderdo contribuir,
facultativamente, com o percentual de 5% (cinco por cento) para se tornarem
beneficiarios da assisténcia a saude.

§ 2° - O segurado que, por qualquer motivo, deixar de receber retribuicdo
mensal temporariamente, sera obrigado a recolher suas contribuicdes
mensalmente.

§ 3° - No caso de acumulagao de cargos ou fungbes permitidas por lei, o
calculo da contribuicdo incidira sobre os vencimentos integrais correspondentes aos
cargos ou fungdes exercidos.

Art. 80° - As contribuicdes, em atraso, devidas pelos segurados, serao
acrescidas de juros legais e atualizados monetariamente, de acordo com indices
autorizados pelo Governo Federal.

Art. 80-a) — O Poder Executivo fica obrigado a contribuir mensalmente com
20% (vinte por cento), sendo 10% (dez por cento) do Empregador e 10% (dez por
cento) do Empregado sore o montante dos vencimentos, pensdes e proventos
integrais dos segurados, que somada com a contribuicdo destes, alimentara o
Fundo que dara sustentacdo aos beneficios previstos no Artigo 15.(Acrescido pela

Lei da Camara n° 254, de 18 de dezembro de 2000).

SECAO II

DA BASE DE CALCULO DA CONTRIBUIGAO

Art. 81° - Para os efeitos da presente Lei considera-se vencimento a
remuneragdo o cargo, acrescido de adicionais de Chefia, assessoramento ou
assisténcia noturno; por tempo de servigo; por servigos extraordinarios; pelo
exercicio de atividades perigosas; penosas ou insalubres; gratificacoes
permanentes e outros valores remuneratorios habituais.
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§ unico - Nao se incluem nos vencimentos as importancias recebidas a titulo
de gratificacao de férias, Licenca Prémio, as indenizatérias e as que ressargam
despesas havidas em razao do trabalho.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 82° - O orgamento da Previdéncia Municipal evidenciara as politicas e o

programa de trabalho governamentais, observados o Plano Plurianual e a Lei de
Diretrizes Orcamentarias, e os principios da universalidade e do equilibrio.

Art. 83° — As contribuicbes para a Previdéncia Social dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Assis, oriundas da participacdo de Servidores e da
Municipalidade destinar-se-ao ao custeio dos beneficios previstos no Artigo 15 e
serdo administradas em separado dos recursos pertencentes ao erario, de maneira
que os excedentes de caixa sejam aplicados no Mercado Financeiro, imoveis ou
qualquer outra atividade rentavel.

§ unico — O Chefe do Poder Executivo, se obriga a remeter demonstrativo
mensal a Camara Municipal de Assis, informando detalhadamente a evolugao
financeira do Fundo mencionado no “caput” deste Artigo.(Redacao dada pela Lei da
Camara n°® 254, de 18 de dezembro de 2000).

Art. 84° - As despesas com a Previdéncia Municipal serao especificadas, por
elementos, na Unidade Administrativa especifica do Orgdo de Governo, nos termos
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1.964 e demais legislacdes
subsequentes, atinentes e aplicaveis a espécie.

Art. 85° - As dotagdes orcamentarias, fixadas para atender as despesas
previstas no Artigo 84, ndo poderdo apresentar saldos inferiores a 20% (vinte por
cento) das dotagdes orgcamentarias fixadas para pagamento dos vencimentos
integrais dos segurados.

Art. 86° - O orgamento da Previdéncia Municipal integrara o Orgamento do
Municipio, em obediéncia ao principio da unidade observando, na sua elaboragao e
na sua execugao, os padrées e normas estabelecidas na legislagao pertinente.
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Art. 87° - A contabilidade sera organizada, de forma, a permitir o exercicio de
suas fungdes de controle prévio concomitante e subsequente e de informar, inclusi-
ve de apropriar apurar custos dos servicos, e consequentemente, de concretizar o
Seu objetivo bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 88° - A assisténcia ao funcionario, até a implantacdo de finitiva da
previdéncia Municipal, sera processada consoante os critérios e formas até entao
vigentes, devendo ser complementada, se necessario pelo 6érgéo ou entidade a qual
estiver vinculado o funcionario.

Art. 89° - Para efeitos de vigéncia integral da Previdéncia Social dos
Funcionarios publicos do Municipio de Assis, havera ajuste de contas com a
Previdéncia Social, correspondentes aos periodos de contribuicbes previdenciarias
ja efetivadas.

§ 1° - Até a data da publicacido desta Lei, os funcionarios continuarao
contribuindo com a forma e nos percentuais anteriormente estabelecidos,
retroagindo-se os efeitos do periodo de caréncia a 1° de janeiro de 1.990.

§ 2° - As contribuicbes devidas a Previdéncia Municipal, consoante o Artigo
79, somente poderdo ser cobrados dos beneficiarios apés 90 (noventa) dias da
publicacdo desta Lei, nos termos do § 6° do artigo 195 da Constituicao Federal.

§ 3° - Até a implantagdo definitiva da Previdéncia Municipal, as despesas
decorrentes de assisténcia aos funcionarios, se nao forem suportadas pela
Previdéncia Social, deverao ser arcadas pelo Municipio.

§ 4° - A Secretaria Municipal da Fazenda ditara regulamenta para
compatibilizar as disposi¢cbes contidas neste Titulo com as normas de direito
financeiro e orgamentario, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias da publicagcédo
desta Lei.

Art. 90° - Nenhum beneficio ou servigco da Previdéncia Municipal podera ser
criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 91° - Sem prejuizo do direito ao beneficio, prescreve em 5 (cinco) anos o

direito as prestagbes ndo pagas nem reclamadas na época propria, resguardados
os direitos dos menores dependentes, dos incapazes ou dos ausentes.
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Art. 92° - A concessao de auxilio para tratamento ou exame fora do domicilio
do beneficiario sera feita na forma estabelecida em Regulamento.

Art. 93° - Salvo quanto ao valor devido a Previdéncia Municipal, desconto
autorizado por Lei, ou derivado da obrigagao de prestar alimentos reconhecida em
sentenca judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro.

Art. 94° - O beneficio em dinheiro é Pago diretamente ao beneficiario, salvo
em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade e locomog¢&o, quando
e sera pago ao seu procurador cujo mandato ndo tera prazo superior a 3 (irés)
meses, podendo ser renovado.

Art. 945° - O beneficio, devido ao segurado ou a dependente civilmente
incapaz sera feito ao cbnjuge, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta
e por periodo n&o superior a 6 (seis) meses, 0 pagamento a herdeiros necessarios,
mediante termo de responsabilidade firmado no ato do recebimento.

Art. 96° - O beneficio podera ser pago mediante depdsito em Conta
Corrente.

Art. 97° - O valor nao recebido, em vida, pelo segurado devera ser pago aos
seus dependentes habilitados a pensao por morte ou, na falta deles, aos seus
sucessores na forma da Lei Civil, mediante alvara judicial.

Art. 98° - O segurado em gozo de beneficio por incapacidade e o pensionista
invalido ficam obrigados, sob pena de suspensido do beneficio, a submeterem-se
aos exames médicos a cargo da Previdéncia Municipal, bem como aos tratamentos
e processos de reabilitagdo profissional por ela proporcionados, exceto o cirurgico,
que é facultativo.

Art. 99° - Qualquer segurado tera o direito de peticionar solicitando
informacgdes, copias de documentos e demonstrativos das receitas e despesas
realizadas pela Previdéncia Municipal com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias.

Art. 100° - A Previdéncia Municipal devera obedecer a todos os critérios de
fiscalizagdo e transparéncia, especialmente aqueles previstos na Lei Orgéanica do
Municipio de Assis e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

Art. 101° - O Regime Previdenciario estabelecido por esta lei, ndo extingue

nem restringe direitos e vantagens ja concedidas por leis em vigor, anteriores a sua
publicagao.
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Art. 102° - Sao isentos de qualquer emolumentos, os requerimentos,

certiddes e outros papéis que interessem a qualquer beneficiario da Previdéncia
Municipal.

Art. 103° - O 6rgao de pessoal fornecera ao servidor carteira em que conste

sua qualificacdo, documento este que valera como prova de identidade profissional,
funcional e previdenciaria.

§ unico - O servidor exonerado ou demitido, sera obrigado a devolver a
carteira e o inativo, a substitui-la por outra em que se fara constar esta condigao.

Art. 104° - A Previdéncia Municipal devera ser implantada no prazo maximo
de 90 (noventa dias), a contar da publicagdo desta Lei.

Art. 105° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 1.990.

Art. 106° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Assis, em 21 de junho de 1.991.

ROMEU JOSE BOLFARINI
PREFEITO MUNICIPAL

JOAO CARLOS GONGALVES FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
ASSUNTOS JURIDICOS

Publicado na Secretaria Municipal e Assuntos Juridicos, 27 de junho de
1.991.

JOAO CARLOS GONGALVES FILHO
SECRETARIO
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