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LEI N2 2.932, DE 26 DE SETEMBRO DE 1 991§
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Cria o Conselho Municipal de Salde. '

O PREFEITO DO MINICIPIO DE ASSIS:
Fago saber que a Cimara Municipal aprova e eu sancio

no a seguinte Lei:
Fica criado nos termos da legislagdo Féderal, Esta -
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e Municipal que regem a matéria, o Conselho Mu

nicipal da Saude - C.M.S., que funcionara em carater

permanénte, como 6rg3o colegiado superior, responsa-

vel

pio

pelo Sistema Unico de Salide - S.U.S. - no Munici
de Assis, com o objetivo de estabelecer,acompa -

nhar e controlar e avaliar a politica municipal de

salde e efetivar a participagdo da comunidade na ges

tdo

do sistema.

Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I -

Atuar na formulag3o de estratégias e no controle
da politica de saude, incluidos os seus aspectos
econd8micos e financeiros, que serdo fiscalizados
mediante o acompanhamento de execug¢3o orgamenta-
ria;

Articular-se com os demais orgdos codlegiados do
sistema Unico de salde das esferas federal e es-
tadual de governo; ‘ ‘

Organizar e normatizar as Diretrizes para a ela-
borag3o do plano de salude, estabelecidas na con-
feréncia .municipal de salde, adequando-as a rea
lidade epidemioldgica e a capacidade organiza -
cional dos servigos; ;

Propor adog3o de critérios que definam padrdo '

de qualidade e melhor resolutividade das agdes

e servigcos de salde, verificando também o pro -
cesso de incorporag3o dos avangos cientificos

e tecnoldgicos na area;
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Propor critérios para a programagdo e para as
execugdes financeiras e orgamentdarias do fundo
municipal de saude, acompanhando a movimenta ‘-
¢3o de recursos;

Analisar e deliberar sobre as contas dos ~~dr'-
gdos integrantes do SUS;

Propor medidas para o aperfeigoamento da orga-
nizag3o e do func¢ionamento do Sistema Unico de
Saide no Municipio;

Examinar propostas e denlincias, responder - a
consultas sobre assuntos pertinentes a agdes e
servigos de saude, bem como apreciar recursos
a respeito de deliberag3o do Colegiado;
Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das
ac3es e servicos de saude, prestados a popula- -
¢3o pelos d6rg3os e entidades plblicas e priva-
das integrantes do SUS no municipio, impugnan-
do aqueles que eventualmente contrariam as Di-
retrizes da politica de saide ou a organizagdo
do sistema;

Incentivar e defender a municipalizagdo de
agdes, servicos e recursos de saude como forma
de descentralizagdo de atividades;

Solicitar informag¢des de cardter operacional ,
técnico-administrativo, econdmico-financeiro
de gestd3o de recursos humanos e outros que
digam respeito a estrutura e funcionamento de
orgd3os publicos e privados vinculados ao SUS;
Divulgar e possibilitar o ampl'oc conhecimento '
do SUS no Municipio a populagdo, as institui -
¢Ses publicas e privadas;

Definir os critérios para a elaboragdo de con-
tratos ou convénios entre o setor PUblico e-as
entidades privadas de salude no que tange a pres
tac3o de servigos de-~saude;

Apreciar previam2nte os contratos e convénios'

referidos no inciso anterior e acompanhar e
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e controlar seu cumprimento;

Estabelecer Diretrizes quanto a localiiaéad e ao
tipo de unidades prestadores de servigos publi -
no 8mbito do SUS; . ,
Garantir a participagd3o e o controle comuﬁifério
através ' |

cos e privados,

de sociedade civil organizadé, nas ins-
tdncias colegiadas gestoras das agdes de salde;
Apoiar e normatizar a organizagdo de Conselhos °
Comunitarios de Salde;

Promover articulagdes com os orgdos de fiscali -
¢3o do exercicio profissional e outras eﬁiidédes
representativas da ~sociedade civil para'dé}ini-
¢3o e controle dos padr3es éticos para pesquisa
e prestagdo de servigos de salde;

Elaborar, aprovar o regimento Interno do Conse -
lho Municipal de Salde e as propostas de suas mo
dificagdes, bem como encaminha-lo a homolégabébf
do Executivo Municipal;

Outras atribuigdes estabelecidas em normas -‘com-
plementares; -

Solicitar a convocagdo da Conferéncia Municipal
de Saude, quando necessario.. | _
pelo

Secretario Municipal de Salde e tera a seguinte com-

posig¢do:

I

Il

VI

Un representante efetivo e um suplente da Secre-
taria Municipal de Salde;

Un representante efetivo e um suplente da Secre-
taria de Estado da Satde; |
Un representante efetfvo e um %uplente.da'Secre-
taria Municipal da Educacég

Un representante efetivo e um sdplente da Secre-
taria Municipal da Promog¢do Social;

Un representante efetivo e um suplente da Cédmara

Municipal de Assis;

Un representante efetivo e um suplente de presta
dores de servigos, compreendendo entidades filan

tropicas e entidades com fins lucrativos;
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VII - Un representante efetivo eun\suplente dos tra-

balhadores da area de saude,

Trés representantes efetivos e trés suplentes
indicados pelos Sindicatos dos Trabalhadores e
Associa¢des de Classes dos Trabalhadores,

IX - Dois representantes efetivos e doxs suplentes

indicados pelos Sindicatos e ASSOC1ac5es Patro
nais;

X - Un representante efetivo e um suplentg'indica-
do pelas associa¢des de doentes e d§ pbrtadores
de deficiéncia, de moradores de bairros e de
aposentados;

XI - Um representante efetivo e um suplente indica-

do pelas associagdes e conselhos profissionais.
Os membros do Conselho Municipal de Sadde serdo in
dicados dentro de suas representatividades e ndnmg
dos pelo Prefeito Municipal;
No caso de afastamento temporario ou definitivo de
um dos membros titulares, automaticamente assumi-
rd o suplente;
Sera dispensada o membro que, sem motivo justifica
do, deixar de comparecer a trés reunides consecuti
vas ou a cinco intercaladas no periodo de um ano;
Por ocasido de afastamento definitivo dos membros'
titulares , ser3o nomeados outros através de Decre
to, apos serem indicados dentro de suas representa
tividades; -
No término do mandato do Prefeito, considerar-se-3o
dispensados todos os membros do;Conselho Municipal’
de Saude; .
As fun¢des de mebros do Con¥elho Municipal de Sad-
de, nd3o serdo remuneradas, sendo o seu exercicio '
considerado servigo relevante a preservagdo da sal
de da populagdo;
O mandato dos membros do Conselho Municipal de Sau
de, sera de dois anos, renovavel por igual periodo
cumprindo-lhes exercer suas fungBes até a designa-

¢do de seus substitutos.

»
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Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de
Saude, as Universidades e demais entidades represen-
tativas de profissionais e usudarios dos servigos de
saude.

O Conselho reunir-se-a Qoédinarianmnte, una vez a
cada dois meses e extraordinariamente quando- convoca
do pelc Presidente e extraordinariamene, quando con-
vocado na forma regimental.

As Sess3es Plenarias do Conselho Municipal de Saude,
instalar-se-3o com a presenga da maioria de seus mem
bros, que deliberardo pela maioria dos votos dos pre
sentes.

Cada membro terd direito a um voto.

O Presidente do Conselho Municipal de Salde terda " o
voto de qualidade, bem como a prerrogativa de delibe
rar- . "AD REFERENDUM" do plenario.

As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo con
substanciadas em deliberagdes.

Cabera ao Presidente a desigan¢3o do Secretdrio Exe-
cutivo do Conselho Municipal de Saude.

O Conselho Municipal de Saude, podera convidar ‘enti-
dades, autoridades, cientistas e técnicos nacionais
ou estrangeiros, para.colaborarem em estudos ou par-
ticiparem de comiss3es instituidas no 8mbito do pro-
prio Conselho Municipal de Saude.

- As comissdes terdo a finalidade de promover .estu -
dos com vistas a compatibilizag3o de politicas e
programas de interesse para a saude, cuja execugdo '
envolva dareas n3o compreendidas né dmbito do Sistema
Unico de Saude - .SUS, em especial:

a - alimentagdo e nutrikéo;

b - saneamento e meio ambiente;

Cc - recursos humanos;

d - vigiladncia sanitaria e farmacospidemioldgica;

e - ciéncia e tecnologiaj-e

f - salide do trabalhador.

Serdo criadas comissdes de integrac3o entre os servi

»
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¢os de salde e as institui¢des de ensino profissio -
nal e superior com finalidade de propor prioridades,
métodos e estratégias. - para a férmag3o e educagdo- '’
continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de

Saude -SUS assint comoenrelagd3o a pesquisa e a coopera-

¢3o técnica entre essas instituigdes.

O Conselho Municipal de Saude exercerda funcdes de

carater deliberativo, normativo, fiscal izador:e consul-

tivo.

Nos termos da Lei Federal n? 8.142, artigo 192, § 29,

as decisdes de Conselho Municipal de Saude deverdo '

ser homologados pelo Poder Executivo Municipal, ' n&
fase regimental.

Cabe a Secretaria Municipal de Salude,tomar as medi -

das administrativas necessdrias para efetivag3o das

decisdes do Conselho Municipal de Saude. l

A Secretaria Municipal de Saude proporcionara ao Con

selho Municipal de Saide as condig¢3es para o seu ple

no e regular funcionamento e lhe dara o suporte téc-

nico-administrativo necessario, sem prejuizo de cola

boragdes dos demais orgdos e entidades nele represen

tados.

O Conselho Municipal de Saide terd um regimento inter
no elaborado e aprovado por seus imembros e homologa

do através de Decreto do Poder Executivo no prazo

maximo de 90 (noventa) dias a contar’ da data de sua

instalagdo.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag3o.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

k.
Prefeitura Municipal de Assis, 26 de setembro de 1991.

RCMEU JOSE HOLFARINI
P TO‘MINICIPAL -

JORO CARLOS
SECRETARIO MUNIC DE ADMINISTRACAO
E ASSUNTOS JURIDICQOS
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Publicado na Secretaria Municipal de Administrag3o e
Assuntos Jurdicos, em 26 de setembro de 1 991.




