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RESOLUGAO N2 118, DE 11 DE ABRIL DE 2.006

(Projeto de Resolug@o n° 07/06, de autoria da Mesa da Cimara Municipal de Assis)

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO
NO QUADRO DE PESSOAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, no uso das atribuigSes
que lhe sdo conferidas, faz saber que a Camara Municipal aprova e ela promulga a seguinte
Resolugio:

Artigo 1° - Fica criado no Quadro de Pessoal em Comissdo da Camara Municipal de Assis,
o cargo de Ouvidor Parlamentar, na quantidade, padrio de vencimentos,
descricio de atribuigdes e respectivos requisitos, o qual se encontra
estabelecido no anexo I e II, que fica fazendo parte integrante desta Resolugao.

Paragrafo Unico - O provimento do cargo a que se refere o caput deste artigo, sera ocupado por
pessoa de livre nomeagio e exoneragdao da Mesa Diretora da Camara Municipal
de Assis.

Artigo 3° - As despesas decorrentes com a execu¢do da presente Resolugdo correrdo com
verbas proprias orgamentarias, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor a partir da data de sua publicaggo.
CAMARA MUNICIPALMDE ASSIS, 11 DE ABRIL DE 2.006

EDUARDO DEZAMARGO NETO

Publicada e Registrada na Camara Municipal de Assis, em 11 de abril de 2.006

-

C .
Sonia Maria de Almeida
Diretora da Camara
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ANEXO 1

QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO

Quantidade Denominacio do cargo Padrio de
Vencimentos

01 OUVIDOR PARLAMENTAR REF. 20 K
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ANEXO 11

MANUAI DE DESCRICAO DE CARGO

Fungdo: Operacionalizar a Ouvidoria ¢ Uma
do Povo da Camara.

Titulo do Cargo: Ouvidor Parlamentar

Grupo Ocupacional: Asscssoramento Padrdo dc Vencimentos: 20K

Depto /Divisido/Setor: Dcpto de Recursos Humanos Carga Horaria Scmanal: 40 horas

Cargo do Superior Imediato: Prcsidente da Mesa Dirctora

DESCRICAO SUMARIA

Operacionalizar a Ouvidoria e Urna do Povo da Camara Municipal.

OPERACIONALIZACAO

Operaciolizar, fiscalizar e administrar os seguintes servigos:

- rcceber, examinar ¢ encaminhar aos orgdos competentes as rcclamagdes ou representagdes de pessoas
fisicas ou juridicas sobre:
- violagdo ou qualquer forma dc discriminagéo atcntatoria dos dircitos ¢ liberdades fundamcentais;
- 1ilcgalidades ou abuso de poder;
- assuntos recebidos pclo sistema 0800 dc atcndimento a populagéo;
- encaminhar, aos 6rgdos competentes as dcniincias reccbidas, que necessitcm maiores esclarccimentos.
- responder aos cidaddos ¢ as entidades quanto as providéncias tomadas pcla Camara sobrc os
proccdimentos legislativos € administrativos dc scu interesse;
- rcsponsabilizar pela destina¢do e rccolhimento da urna do povo, analisar ¢ encaminhar as manifcstagdes
aos dcpartamentos competentes;
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REQUISITOS DO CARGO

1. Escolaridadc: Superior.
2. Experiéncia: De 06 (seis) meses a 01 (um) ano.
3. Conhecimentos Técnicos ou Espccificos: cursos cspecificos da area: ouvidona c controlc intcrno e
extemno.
4. Caracteristicas e Habilidades Pessoais:
- Polidez
- Capacidadc de negociagio;
- Boa aparéncia;
- Boa comunicagio;
- Rcsponsabilidadc;
- Habilidadcs interpcssoais;
- Intcligéncia emocional;
- Discrigéo;
- Capacidadc de organizagdo de trabalho;
- Paciéncia.
5. Responsabilidade por Valores: Néo tcm responsabilidade por valores.
6. Responsabilidade por Dados Confidcnciais: Tem acesso a dados confidenciais.
7. Responsabilidade por Pawrimonio:  Pelos mdvcis e equipamcentos que utiliza.
8. Responsabilidade por Subordinados: Néo tem rcsponsabilidade por subordinados.
9. Scguranga - Individual ¢ Coletiva: Néo csta exposto a risco de acidcntes
10. Esforgo - Fisico:
Opera equipamento em posi¢do sentada
Mental: Constantc
Visual: Constante
Auditivo: Dentro dos padrbcs normais
11. Responsabilidades: Com matcriais, equipamcntos € pessoas.




