PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez"

DECRETO N° 4.642 DE 14 DE MAIO DE 2004.

Aprova o Regimento Interno do Fundo Mutuou
dos Servidores Publicos Municipais de Assis —
FUMSERPA.

CARLOS ANGELO NOBILE, Prefeito do Municipio de Assis, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei Municipal n® 4.394, de 23 de dezembro de

2003,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Fundo Mutuo dos Servidores Publicos
Municipais de Assis - FUMSERPA, de conformidade com o instrumento em
anexo.

Art, 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Assis, em 14 de maio de 2004.
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CARLOS ANGELO NOBILE
Prefeito Municipal

P

RD.PEREIRA LIMA
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos
Publicado na Secretaria Municipal de Goyemo® Cios Juridicosym de maio de 2004.

D'PEREIRA LIMA
Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos
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FUNDO MUTUO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ASSIS - FUMSERPA

I I RNO

DISPOSICOES PRELIMINARES

O FUNDO MUTUO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ASSIS - SP, criado nos termos
da Lei Municipal n® 4.394, de 23 de Dezembro de 2003, através da Diretoria Executiva composta nos
termos da mesma Lei n° 4.394 e do Decreto n° 4.606, de 12 de margo de 2004, elaborou, discutiu e
APROVOU o presente Regimento Interno, que organiza e estabelece normas para 0 Seu
funcionamento.

CAPITULO
Objetivos do Regimento
Artigo 1° Os objetivos do Regimento Interno do FUMSERPA s3o normaltizar e fixar critérios
para o perfeito funcionamento da Entidade, de modo especial a Diretoria Executiva,
tudo de conformidade com os disposilivos {egais constantes da Lei n° 4 394, de sua
criagdo, atendendo ao disposto no § 13, do Artigo 8°.
CAPITULO Il
Das Reunides
Artigo 2° As reunides ordindrias serdo realizadas na 1? quinzena de cada més, mensalmente,
e as extraordindrias sempre que necessario, convocadas pelo Presidente, ou a
requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.
Artigo 3° As reunides serdo realizadas em sala especialmente destinada para esse fim, de

preferéncia junto as instalagbes do FUMSERPA, ou outro local, com dia e hora
indicados pelo Presidente.

Artigo 4° Aos membros titulares serdo convocados com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias uteis.
Artigo 5° Os membros suplentes poderdo participar das reunides como convidados, sem direito
a voto.
CAPITULO Il

Da Pauta dos Trabalhos
Artigo 6° A Pauta dos Trabalhos constara de:

a) Leitura da Ata da reunido anterior, apreciagao e votagao;

b) Expediente:
- Comunicagdes do Presidente, com duragdo maxima de 06 (seis)
minutos;

c) Ordem do Dia: Lk
- Discussao e votagdo de matéria pendente da reunido anterior;
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d) Avaliagdo, discussado e votagdo de pedidos de empreéstimos, com ratificagdo ou
nao dos ja pagos;
e) Avaliagdo, discussdo e votagdo de pedidos de cancelamentos e exclusdes e
novas inscrigdes;
[} Apreciagdo de Balancetes e Relatorios Financeiros; e,
g) Outros Assuntos:
- Recebimento de novas propostas;
- O autor tera 6 (seis) minutos para discorrer sobre sua proposta;
- Cada Conselheiro tera 4 (quatro) minutos para seus comentarios sobre a
proposta apresentada;
- Se entendida ndo polémica e de carater urgente pelo Presidente, podera ser
votada na mesma reuniao;
- Se necessario o Presidente convocara reunido extraordinaria especifica para
apreciagdo da maténa.

Artigo 7° As reunides terdo a duragdo de até 60 (sessenta) minutos, podendo ser prorrogada
por mais 30 (trinta) minutos, se solicitada pelo Presidente ou qualquer dos
conselheiros, com aprovagdo dos demais.

Artigo 8° Ao Secretario {a) compete:

a) Dar informagbes aos associados em tudo que se refira aos dispositivos legais,
normas e critérios estabelecidos pela Diretoria;

b) Organizar registro cadastral de todos os associados, com a conseqiiente baixa
em havendo pedido de cancelamento;

c) Receber pedidos de inscrigao;

d) Formalizagao de pedidos de empréstimos;

e) Recebimento e expedigdo de correspondéncia;

f) Encaminhamento ao Presidente, de todos os documentos e correspondéncias;

Q) Agendamento e preparo de material para as reunides;

h) Expedigdo de convocagdes para reunides e Assembléia Geral. e.

i) Lavratura de Atas.

CAPITULO IV
DOS EMPRESTIMOS
Artigo 9° Os empréstimos serdo concedidos:

a) Ap0s caréncia de 6 (seis) meses, contados da data da inscrigao;

b) Valor maximo o equivalente a 12 (doze) vezes o salario base (Ref. 10. A), da
Tabela de Vencimentos;

c) Prazo de amorlizagdo até 20 (vinte) parcelas mensais. com inicio de
amortizagao no final do més seguinte ao da concessao;

d) Valor maximo por parcela de amortizagdo, até 30% (trinta por cento) da
remuneragao liquida do cargo de origem do empregado associado;

e) Valor minimo por parcela de amortizagdo; o equivalente a 10% (dez por cento)
da mesma remuneragao;

f) Percentual de juros incidentes sobre os empréstimos fixados pela Diretoria, que
devera ser revisto sempre que necessario;,

g) Para empréstimo de valor superior ao equivalente a 05 (cinco) salarios base
(Ref. 10.A), sera exigido, como garantia, cheques pré-datados do valor de
cada parcela, ou Notas Promissorias, que serdo devolvidas apos cada
pagamento ou ao final da liquidagdo do débito;

h) Apos decorrido 50% (cinquenta por cento) do prazo concedidb e acordado
podera o empreéstimo ser renovado, com liquidag3o do saldo devedor.
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Artigo 10 Dos critérios para a concessao:

a) Os empréstimos serdo solicitados em impresso proprio, na Secretaria do
FUMSERPA;

b) Serdo concedidos de conformidade com os recursos disponiveis, tendo como
critério de prioridade a ordem de solicitagao;

) Pagamento, pelo Tesoureiro, em até 04 (quatro) dias uteis apds a aprovagao do
Presidente;

d) O FUMSERPA encaminhard impresso proprio aos Departamentos de Pessoal
da Municipalidade, onde constarao os dados do servidor, valor do empréstimo,
valor da parcela a ser consignada e devidamente assinado pelo Presidente e
Tesoureiro do FUMSERPA.

Obs.: No ato da concessdo do empréstimo. o devedor estara assinando
autorizagao para a devida consignagdo em Folha de Pagamento.

CAPITULOV
DO AUXILIO FUNERAL

Artigo 11 O Auxilio Funeral previsto no inciso !l do § 1°, do Artigo 1°. da Lei 4.394, pelo
falecimento do servidor associado, sera pago independentemente de comprovagao de
despesas, a esposa ou esposo e na falta destes aos filhos em partes iguais.

§ 1° O pagamento dar-se-a em até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da entrega dos
documentos necessarios;

§ 2° Caréncia de 06 (seis) meses contados da data de fundagdo do FUMSERPA;

§3° No ato do pagamento do Auxilio Funeral, em havendo débito oriundo de
empréstimo contraido, serd deduzido do valor a que tem direito.

Artigo 12 Considerando o disposto no § 2° do artigo 8°, da Lei 4.394, que dJetennina seja o
mandato dos membros da Diretoria Executiva de 02 (dois) anos. cujo inicio e término
devera coincidir com o ano civil, fica estabelecido que o periodo inicial, compreendido
entre a fundagdo do FUMSERPA, 23-03-2004 e o final do mesmo exercicio, 31-12-
2004, fica acrescido ao primeiro mandato, sem prejuizo ao disposto no paragrafo 5°
do artigo 8°, da citada Lei n® 4,394,

Artigo 13 As inscrigdes dos Associados serdo realizadas nos terimos do Artigo 2° e seus
paragrafos 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n° 4.394, de 23-12-2003.

Artigo 14 O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou totalmente, por meio de
proposta expressa de qualquer dos membros tituiares, devendo qualquer alteragao ser
aprovada por, no minimo, 04 (quatro) de seus membros titulares.

Artigo 15 Os casos omissos neste Regimento Interno, serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

Artigo 16 O presente Regimento Interno, apds discutido e deliberado em reunido de 26 de
margo de 2004, entra em vigor apos a ratificagdo do Senhor Prefeito Municipal.

Assis, em 14 de maio de 2004.

JOSE DE LIMA "
Presidente ’
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JOAO BATISTA PARAIBA SEREZANI
Vice-Presidente

CARLOS SERGIO DIAS PAIAO
1° Tesoureiro

SONIA MARIA DE ALMEIDA
1* Secretaria

NESTOR JOSE BENELI
Membro Titular

JURANDIR PERES DA CRUZ
Membro Titular

ISAEL VITALINO DA CRUZ
Membro Titular



