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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

Oficio DA n° 82/2019

Assis, 17 de abril de 2019.

Ao Excelentissimo Senhor .
VEREADOR ALEXANDRE COBRA CIRYNO NICOLIELLO VENCIO

Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis - SP

Assunto: Em atengdo ao Oficio n° 200/2019.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, cordialmente, e em atengdoc ao oficio em
referéncia a fim de instruir o Projeto de Lei n® 40/2019, vimos encaminhar copia do Plano
de Trabalho do Convénio Estadual, extraido do Sistema SAN| - Sistema Integrado de
Apoio a Gestao da Coordenadoria de Gestdao Orgamentaria e Financeira da Secretaria da
Saulde, que tem por finalidade o fortalecimento e desenvolvimento de agdes e servigos de
assisténcia a saude prestados aos usuarios do SUS, cujo objeto é destinado ao custeio,

por meio de prestacdo de servigos, objetivando a manutengéo da frota.

Na oportunidade, reafirmamos a Vossa Exceléncja protestos de alta

consideragao.

Atenciosamente,

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis ~ SP
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CONTEXTU DA INSTITUICAOD

" Missio

| Por ser municiple pole, Assis ¢ referincia para a regiso de abrangéncia compreendendo 12 municipios, oferecendo atendimento em consultas especializadas, exames, servigos de urgéncia e

| emergéncis e Internagbes que s&o disponibilizadas por meis do Nucleo de Regulacio Municipal ¢ Estadual de acordo com a Programag&o Pactuada Integrads - PPI pactuada em 2008 pelos

| gestores municipais. REDE DE SAUDE 7 Unidades Basicas De Saiide (Modelo Tradicional) 12 Unidades da Estratégis Saide da Familla 1 Polo de Academia da Saide i Equipe de NASF 1 Complexe |

| Reguiador 1 Unidade de Avaliacio e Controle - UAC 1 GIPA - Grupe Integrado de Prevengioc ¢ Atengiio a DST/HIV/AIDS/TB 1 CTA - Centro de Testagem e Aconselhamento 1 SAE - Servigo de
Ass|sténcia Especializada 1 Centro de ¢do 1 Grio de Especialidades 1 AME- Ambulatério Médico de Especialidades { CAPS -Centro de Atengo Psicosseclal 1 UPA PORTE 11 - |

| Unidade de Pronto Atendimento 1 SAMU - Servlqa de Atendimento Mdvel de Urgéncia 1 Hospital Filantrépico conveniado ae SUS - Santa Casa de Miserictrdia de Assis 1 Hospital sob gestdo

i Estadual - Hospital Regional de Assis 2 Hospitais privados QO modelo atusi de organizagdo da atengdo encontra-se estruturado em trés niveis hierdrquicas complementares de atengio 3 salde:
Atencdo Bisica, Média & Alta Complexidade, REDE DE ASSISTENCIA A SAUDE DO MUNICIPIO SEDE - ASSIS O Municipio de Assis aderiu ao Pacto pela Satde em 2007, confarme publicagio da
Portarla n? 155 de 25 de janelro de 2008. A recrganizagio da rede bésica vem revertendo 4 centralidade do hospital e da atengdo Individual, permitindo um processo gradativo de

| 50, de de algumas fungbes do hospital em especial a procura irracional pelo atendimento no Pronto Socerro, que devem e podem ser absorvidas peia rede bisica de

| salde, reservando-0 apenas pars 0s cascs graves, cuja complexidade ou situaglo de risto imediato assim o exija. CARACTERIZAGAC DOS SERVICOS DE ASSIS A REDE DE ATENCAQ BASICA
DO MUNICIPIO A rede de AtengBo basica por meio das UBS/USF vern se construindo, para sua &rea da abrangéncia, como porta de entrada do Sistema Municipal de Saude, ficando claramente
estabelecido que cada UBS/USF é responsavel pelos riscos e agravos a saide que ocorram em sua drea, devendo ser capaz de Identificar s problemas de saude mais relevantes; quais os
Individuos ou grupos mals suscetiveis ao risco de adoecer efou morrer, assim coma planejar e executar agdes mals adequadas para ¢ seu enfrentamento. Fica sob sua responsabmdade a

{ articulagdo com os diversos equipamentos sociais, tais como: escolas, creches, asilos, sociedades de amigos de bairros, ambientes de trabalho, entre putros espagos sociais que estejam
localizadas em sua drea de abringencia sefam estes, bairro ou conjunto de bairres. E nelas que se da o primeiro contato e onde se astabelece maior vinculo com a equipe de saide e com a

. populaclu usudria do Sistema de Saide, A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA As unidades funcionam das 7h 3s 17h, as equipes de Sagde da Familla sdo compostas por 0§ enfermeira, 01
médico, 02 auxiiiares de enfermagem € em média 04 sgentes comunitdrios de saide, sendo que 7 Unidades contam com a Equipe de Salde Bucal, todas aderiram ao Programa de Melhoria do

. Acesso e da qualidade da Atencéo Basica - PMAQ-AB. UNIDADES BASICAS DE SAUDE O municipio de Assis conta com sete (7) UBS Unidades Basicas de Saude e 1 Unidade Referencial que d&

| suporte a Atengdo basica. AMBULATORIC OF ESPECIALIDADES Par ser municipio sede de uma microrregido, dentro do Sisterna Local de Saude temos o Ambulatério de Especialidades como

: referéncia para os atendimentos em Consultas Especializadas e exames diagndstico para os 11 municipios que fazem parte da microrregléo de Assis. REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

| Equepamzntus que compdem a RUE: Unidede Bdsica de Saide, Atendimento Pré-Hospitalar (SAMU, CART, UTI Mével, Corpe Bambeirej, UPA 11 e Servigo de Atendimento Referenciado de

i Urgénecia .

HISTORICO
! O Municipio de Assis situado a 448 km da Capital Paulista tem ¢omo estimativa populacional 10 204 habitantes (1BGE - 2012}, aderiu ao Pacto pela Sadde em 2007, conforme publicacdo da
| Portaria n® 155, de 25 de janeiro de 2008, pertencente ao Departamento Regional de Salde -DRS IX, de Marilia, conforme Flano Diretor do Estado de S80 Paulo - PDR. ASPECTOS
| DEMOGRAFICOS Entre 2000 ¢ 2010, a populagBo de Assis teve uma taxa média de crescimento anual de 0,87%. Na décads anterior, de 1991 a 200(, a taxa médla de crescimento anual fol de |
1,60%.No estado, estas taxas foram de 1,01% entre 2000 e 2010 e 1,02% entre 1991 & 2000. No pais, foram de 1,01% entre 2000 e 2010 e 1,02% entre 1991 e 2000. Nas ultimas duas décadas |
a taxa de urbanizagdo cresceu 0,31%. ANALISE E CONSIDERACOES SOBRE 0S DADOS DEMOGRAFICOS © mumcipln de Assis € essencialmente urbano, com apenas 0,84% de sua populacio
maorande na zona rural, o que demon:tra a rigracdo cada vez malor do homem do campe para cldade. Com relagdo & etnia, 2 populagio no ditimo censo se declarou branca em sua maioria,
com 77,57%, seguida da raga parda com 18.36% e pretos com 3.18%. A populacdo de raca amarefa, indigena e que nio se declarou obteve apenas 0.89% de percentual. Parte desse resultado
se deve &s coldnias alem3s e italianas que migraram no periodo da segunda guerra para habitar essa parte do estado.

QUALIFICACAD DO PLANO DE TRABALHO

Objeto

CUSTEJO PRESTACAO DE SERVIGO (MANUTENGAO DE FROTA DE VEICULOS DA SAUDE), nos seguintes seryicos: RET{FICA DE MOTOR, SUSPENSAO TRASEIRA E DIANTEIRA, ALINHAMENTO E
BALANCEAMENTO, MANUTENCAQ DA PARTE ELETRICA, TAPECARIA, FUNILARIA E PINTURA € SERVICO DE MANUTENCAC DE FREIO, SERVIGO DE INJEGAD ELETRONICA E SERVICOS MECANICOS.
Objetivo

Manter a frota em perfeitas condigdes de nento, disponivel para o #0s Usudrlos, de forma segura, bem coma reduzir 05 custos com relativas & m.
lustificatia

A solicitagiio se justifica, diante da necessidade em dar malor agilidade e seguranga aos usudrios que realizam tratamento fors de domicillo e pars stender aos usudrios que s¢ deslocam
freqlientemente para cutras referéncias ¢ do freqOente desgaste que os velculas da frota do municipio vém sofrendo tendo uma médla de duzentos & cinglenta viagens/ més pars este flm e dos
®SCa5505 rECUrSos que o municiplo tem de fonte prépria para investir nessa érea.

corretiva, l

METAS A SEREM ATINGIUAS

Alndlcador da. Alcancu ultadn Pretend;dc b

[ Mata &snﬁla&bﬂ; A ;
Realizar manutengio cnrretwa em 29 veiculos da frota Realizar manutengao corretiva de  Numero de 29 veiculos da fruta VEiCULOS REVISADOS E APT(JS PARA
da Secretaria Municipal da Sadde que realizam acorde com a necessidade de municipal, aptos para o transporte  REALIZAR O TRANSPORTE COM SEGURANGA
i transporte de pacientes cada veiculo de pacientes E COMODIDADE.
is Meta Qualitativa s | eamg«in y | Indicadar de Mcancu i 2 L | nesultadc Pretenﬂldn
‘ Atingir = 30% o indice de satisfacio ' Realizar pesqulsa de satlsfagau dos H° de questiondrias de avahagao com "Bom e Aumentar a sati fan;Ec do usudrio em até |
H dos usuarios entre “Bom e Gtimo” usudrios transportados a cada 15 Otimo” /N° de questionarlos Aplicades durante a 90%, oferecendo agilidade e seguranca
| acs usuérlns do SUS dias em 60 pacientes. vigéncia do convénio X 100 no servigo prestado.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAD

1 co-mgm ) 30
2 PROCESSO LICITATORIO ) 60
REALIZAGAD DOS SERVIGOS

100,00 |

200.000,00 100,00 200.000,00

L

Concedente | % | . Aplcadol . %,

mmm e AREARor e i g s BB ONEIRERGE

PRESTAGCAO DE SE&VICO =

1 CUSTEID Servigo RETIFICA DE MOTORES 0,00 0,00 65.000,00 32,50 65.000,00 32,50
[ PRESTACAG DE SERVICO -

2 CUSTEIO Servico SUSPENSAD TRASEIRA E 0,00 0,00 15.000,00 7,50 15.000,00 7,50 |
DIAHTEIRA
PRESTAGAC DE SERVIGOS - 4.00 |

3 CusTEIO Servigo R e 0,00 000 ol a.ouy,uo 4,00 . Ué.o?o,oo ,00
PRESTAGAO DE SERVICDS - 254 isEida:d0 7.50

4 CUSTEIO Servigo AVOTENCRD o PARSE ELATRICA 0,00 0,00 15.000,00 5 5.000, 7
PRESTAGAO DE SERVIGOS -

5 CusTEIC Servigo CAPECARTA 0,00 0,00 15.000,00 7,50 15.000,00 7,50

| & cusTelo Servigo PRESIAGADIDE SERVILC > 0,00 0,00 25.000,00 12,50 25.000,00 12,50

I [ FUNILARIA E PINTURA
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PRESTACAO DE SERVICO -

iy CUSTEIO Servigo SERVIGO DE MANUTENGAQ DE
i FREIO
: PRESTAGAO DE SERVICO - INJEGAD
B8 ??STEIO . | Servigo ELETRONICA
5 CUSTEID | Servigs PRESTACAO DE SERVICO -

SERVIGOS MECANICOS

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

200.000,00

PREVISAOC DE EXECUGAO

Inicip: 02/08/2017
Duragdo: 17 meses.
Termine: 31/12/2018

DECLARAGCAO

Na qualidade de repr legal do prop

nos orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabatho,

ASSINATURAS DIGITAIS

daPessoa, oo i Entidade

ik Peaggnen

, DECLARQ, para fins de prova juntc & Secretdria de Estado da Saude, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situagdo de inadimplénda com o tesouro ou qualquer drgdo ou Entidade da Administrag8o Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotages consignadas

0,00 0,00 15.000,00 7,50 15.000,00 7,50 |
0,00 0,00 22.000,00 11,00 22,000,00 11,00 |

i T |
0,00 0,00 20.000,00 | 10,00 |

20.000,00 10,00

200.000,00

30/11/2017 791.037.668-53

Secretdrio de Estado

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI-SES/SP.
o
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