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Ofício n° 050/ 2022 - CME 

limo Excelentíssimo Sr. 
Luiz Antônio Ramão 

E-mail: cmeducassis@gmail.com 

Presidente da Câmara Municipal de Assis/ SP 

Assunto: Manifestação à lei orçament~ria para 2023 

Prezado Senhor Presidente, 

Assis, 09 de Novembro de 2022. 

Com os nossos cordiais cumprimentos vimos por meio deste manifestar-se acerca 

da Audiência Publica de 09/11/2022 referente a Lei Orçamentária para 2023. 

Creio que possamos iniciar aqui pela promessa de campanha do nosso gestor 

municipal atual, onde nos fora "garantido" os índices inflacionários atualizados, porém 

estamos com uma perda de no mínimo 16%. 

Historicamente o valor aluno do FUNDES tem aumentado, em Assis esse valor era 

de R$48.015.820,00 em 2020 e passou para R$64.081.949,84 em 2022, ou seja, um 

acréscimo de R$16.066.129,84. Mas não houve reajuste no salário do professor. 

Inicialmente por conta da Lei Federal n° 173/2000, a qual congelou os salários dos 

servidores. Mas em 2022, ano que já não tínhamos mais esta Lei, também não fomos 

contemplados com reajuste, embora o valor aluno tenha aumentado. FUNDEB/2022 está 

previsto R$67.000.000,00. 

Historicamente, também, o piso do magistério tem aumentado além da inflação, e 

no nosso município, os professores continuam em defasagem. Neste ano de 2022 o 

reajuste pelo Governo Federal foi de 33,24%, o qual nosso município vem descumprindo, 

pois não honrou este aumento até o presente momento. 

Portanto, não dá para o LOA ter para a classe do Magistério a reposição tão somente 

inflacionária. 

É importante ressaltar que o Tribunal de contas apontou que a PMA está muito 

abaixo do mínimo quanto ao pagamento de folha/pessoal, ou seja, atingindo uma média 
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de 58% do início do ano até agosto. Sendo que o mínimo a ser gasto seriam 70% do 

FUNDES. Ou seja, temos uma margem para aumento. 

Não menos importante, mas é preciso lembrar que em 2021 a prefeitura transferiu um 

grande número de funcionários que recebiam até aquela data pelos 30% do Tesouro, e 

em 2022 recebem todos pelo FUNDES, então, temos também mais uma oportunidade de 

investimentos em valorização, uma vez que existe esta verba real. 

Temos tido então, uma apresentação de projetos de Lei para financiar desde a construção 

de quadras e reformas de escolas, com esta verba dos 30%, além da compra de materiais 

de limpeza, higiene, enfim, materiais de consumo e permanentes, como tivemos no ano 

passado, assim como para a troca de veículos da frota da SME, como nunca tivemos nos 

anos anteriores. 

Sabemos que em 2023 os valores de reajuste de piso salarial serão muito maiores que o 

valor inflacionário novamente, e é preciso que o Poder Executivo se organize, se planeje 

para atender esta demanda, já prevendo a defasagem salaria que esta classe não seja 

mais uma vez engolida. 

Sem mais, 

Sendo o que se apresenta, agradeço a atenção e subscrevo-me 

Cordialmente, 


