ESTADO DE SAO PAULO

PARECER N° 07/2017

Substitutivo ao Projeto de Lei n° 05/2017

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
Relator Designado: Claudecir Rodrigues Martins

Irata-se de propositura cujo objeto ¢ a criagdo, extingdo e
reclassificagdo de cargos do quadro de pessoal da Administracdo Direta e
[ndireta do Municipio de Assis, e disciplina critérios de remuneragéo.

Nota-se que o projeto apresenta prioridades, entre elas a
reclassificacdo dos cargos do quadro de pessoal de carreira, cujas referéncias
estdo com valor de vencimentos abaixo do salario minimo nacional. Por este
motivo, propde no artigo 1° desta propositura a reclassificagdo dos cargos que se
encontram nas referéncias abaixo de 20 L, avangando-os para a referéncia 20 F.

Os servidores que se enquadram nesta situacdo, atualmente recebem
uma diferenca em seus holerites para completar o salario minimo nacional, e
falta, no entanto. a garantia que somente a efetiva altera¢dio na legislagdo pode
assegurar, tendo em vista que a referéncia do cargo do servidor é base de calculo
para todos os fins, refletindo diretamente na sua vida funcional em todos os
aspectos.

Neste caso, faz-se necessaria a alteragdo, visto que nenhum
trabalhador pode receber salario inferior ao minimo nacional, conforme disposto
no Artigo 7°, I'V, da Constitui¢do Federal.

Outra alteracdo estd no artigo 2° do projeto, que prevé a
reestruturagfio do padrdo de vencimentos dos cargos do quadro de pessoal de
carreira. Tem como objetivo partir da referéncia e nivel de cada cargo hoje
fixado em lei, readequando os niveis finais de cada cargo, visando corrigir casos
em que existe tdo somente uma letra para avangar, ou que nio contempla o
tempo de duragdo de uma carreira, que normalmente envolve 30, 35 anos de
trabalho.
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Levando-se em consideragdo que as avaliagdes e a possibilidade de
promogdo devem acontecer pela atual legislagdo no intersticio de 4 (quatro)
anos, estabelece-se o conjunto de 9 (nove) letras ou niveis para cada cargo.

Assevera-se que o Projeto consiste tdo somente no
redimensionamento do conjunto dos niveis de cada cargo, sem, no entanto,
alterar o valor ou reclassificar a referéncia inicial atribuida atualmente, o que
afasta a desigualdade no que se refere a quantidade de referéncias existente entre
cargos, instituto legalmente previsto no ordenamento juridico.

Por fim, o artigo 3° do projeto de lei, também prevé a modificacdo
do Anexo XIII, que cuida das gratificagdes pelo exercicio de fungdes especificas
ou de responsabilidade funcional, mediante a inclusdo das alineas “g” e “h”, as
quais t€ém por objetivo incentivar e remunerar de forma justa a prestagdo de
servi¢os publicos de fiscalizagdo, no ambito do controle urbano, de transito e
sistema viario, cujos critérios serdio regulamentados por meio de Decreto
Municipal. _

Destaca-se que as matérias contidas nesta propositura sdo de
extrema importancia, tendo em vista que as mesmas englobam regularizagdes de
situagdes ligadas ao funcionalismo municipal, as quais ndo podem perdurar da
forma em que se encontram.

Respeitados os fundamentos legais, regimentais e constitucionais,
este relator resolve exarar parecer de forma favoravel a tramitagdo do presente
projeto de lei. Portanto, nada obsta que seja submetido a apreciacdo dos Srs.
Vereadores.

E o parecer.

Sala das Comissdes, 16 de Fever "";iro de 2017.
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