7 TERRbEL

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragédo
ADMINISTRACAO

Assis, em 05 de agosto de 2022.

Oficio DA n° 210/2022

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR LUIZ ANTONIO RAMAO
Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis — SP

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 90/2022.

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciacdo e
deliberacdo da Egrégia Camara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei n® 90/2022,
em que o Executivo Municipal solicita autorizacdo para proceder altera¢cdes no Quadro
de Pessoal de Carreira da Prefeitura Municipal de Assis e da outras providéncias,
acompanhado da respectiva exposicédo de motivos.

Na oportunidade, reafirmo a Vossa Exceléncia e aos Senhores
Vereadores protestos de alta consideracéo.

Atenciosamente,

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragdo
ADMINISTRACAO

EXPOSICAO DE MOTIVOS
(Projeto de Lei n° 90/2022)

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR LUIZ ANTONIO RAMAO
Presidente da Camara Municipal de Assis
Assis - SP

Senhor Presidente,

Tenho a honra de vir & presenca de Vossa Exceléncia, a fim de apresentar
o incluso Projeto de Lei que tem por finalidade proceder alteragées no Quadro de Pessoal de
Carreira da Prefeitura de Assis e da outras providéncias.

Assim procedemos, considerando a necessidade de reclassificar as
referéncias dos cargos de provimento efetivo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, que
prestam servigos de apoio a Rede Municipal de Ensino junto as Creches.

Atualmente sédo ocupados por 165 (cento e sessenta e cinco) servidores e
servidoras, que complementam o atendimento da relagdo adulto/crianca estabelecida nas
normas que regulam a oferta de ensino dessa faixa etéria.

Desta forma, a funcdo exercida por esses servidores tem sido
imprescindivel para garantir a qualidade do servico ofertado diretamente as criancas, apoiando
o professor nas diversas ac¢des e atividades de cuidar e educar, visando contribuir para o seu
desenvolvimento integral, nos aspectos fisico, psicolégico intelectual e social.

Nesse sentido, propomos a reclassificagdo, nos moldes do artigo 1° da
propositura, de forma que a referéncia inicial dos ocupantes destes cargos de “20 G” no valor
de R$ 1.266,44, passa para “30 C” no valor de R$ 1.688,88.

Esta proposta, portanto, visa contemplar a melhoria salarial dos cargos de
Auxiliares de Desenvolvimento Infantii com o objetivo de oferecer melhores condi¢cbes de
trabalho, tendo em vista a grande evasao desses profissionais verificada no quadro de carreira,
além de atender a reinvindicagéo feita pelos Vereadores Fernando Vieira, Douglas Azevedo,
Rogério Nascimento, Tenente Génova, Pastor Nivaldo da Pedalada, Edson de Souza - Pastor
Edinho e José Carlos Silva Beitum — Zé Gotinha, por meio do Requerimento de n°® 266/2022.

A despesa prevista na execucdo desta proposi¢céo, encontra conformidade
com os instrumentos or¢camentérios e financeiros do Municipio, bem como com a Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, comportando, com seguranca, a aplicacdo do percentual de
revisdo estabelecido, de conformidade com o demonstrativo de impacto orcamentario que

segue anexo.
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragdo
ADMINISTRACAO

Tendo em vista tratar-se de matéria de relevante interesse dos servidores
municipais solicitamos a apreciacao do presente Projeto de Lei em carater de urgéncia, e para
tanto, contamos com a costumeira colaboracdo dos Nobres Vereadores.

Por todo o exposto, submetemos a elevada apreciagcdo de Vossa

Exceléncia e dos Senhores Vereadores o Projeto de Lei n® 90/2022.

Prefeitura Municipal de Assis, em 05 de agosto de 2022.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragdo

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N° 90/2022

Dispbe sobre alteracdes no Quadro de Pessoal de
Carreira da Prefeitura Municipal de Assis e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSIS:
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°- Ficam reclassificados os cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil,

pertencentes ao Quadro de Pessoal de Carreira, previsto no Anexo | da Lei n®
6.772, de 19 de fevereiro de 2020, na seguinte conformidade:

PADRAO DE JORNADA
DENOMINACAO DE CARGO VENCIMENTOS | QUANTIDADE| 0/ B Al HO
DE CARGOS MENSAL
INICIAL FINAL
Auxmgr de Desenvolvimento 30C A 40 A 200 200
Infantil

Paragrafo Unico - O Quadro de Pessoal de Carreira atualizado, constando as alteracdes
previstas nesta lei, passa a vigorar na forma do Anexo | que fica fazendo parte
integrante desta Lei.

Art. 2°-  Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagédo.

Prefeitura Municipal de Assis em 05 de agosto de 2022.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal
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ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL DE CARREIRA

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragéo

PADRAO DE JORNADA
DENOMINACAO DE CARGOS VENCIMENTOS %LIJEA(':\';F'Q%A(?SE TRABALHO
INICIAL FINAL MENSAL

AGENTE ADMINISTRATIVO 20 | A 30G 50 200
AGENTE COMUNITARIO ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA 20K A 301 =8 200
AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS 20 K A 301 46 150
AGENTE ESCOLAR 20 H A 30F 95 200
AGENTE FISCAL 30E A 40C 42 200
AGENTE FISCAL DE TRANSITO 30E A 40C 30 200
AJUDANTE DE PRODUCAO 20F A 30D 77 200
AJUDANTE DE SERVICOS 20F A 30D 258 200
ANALISTA DE SUPORTE DE SISTEMA 40D A 50 B 07 200
ANALISTA TRIBUTARIO 30K A 401 01 200

50 H 60 F 150
ARQUITETO 50 A A 60 J 01 200
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30F A 40D 85 200
ASSISTENTE FARMACEUTICO 20 | A 30G 15 200

40 50 H 150
ASSISTENTE SOCIAL 50 C A 50 A 24 200
ASSISTENTE TECNICO EM
INFORMATICA 30F A 40D 03 200
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20F A 30D 07 200
AUXILIAR DE COMUNICACAO
EXTERNA E RECADASTRAMENTO 201 A 301 20 200
AUXILIAR DE CONSERVACAO DE VIAS
URBANAS E RURAIS 20H A 30F 100 200
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL 30C A 40 A 200 200

20 | 30G 150
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 300G A 40 A 115 200
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PRONTO
SOCORRO MUNICIPAL 20 A 30 H 42 150
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA ESF 20J A 30H 26 200
AUXILIAR DE LABORATORIO 20G A 30E 01 200
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 20 K A 301 19 200
AUXILIAR TECNICO 20F A 30B 02 200
AUXILIAR DE TOPOGRAFO 301 A 40 G 02 200
BIBLIOTECARIO 40 G A 50 E 01 200
BORRACHEIRO 20F A 30D 01 200
CARPINTEIRO 20 | A 30G 01 200
CHEFE DE DIVISAO 40 K A 50 | 01 200
CUIDADOR SOCIAL 30A A 30J 10 200
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragdo

DENTISTA 40 | A 50 G 36 60
DENTISTA SAUDE DA FAMILIA 50 K A 60 | 12 200
DESENHISTA 20J A 30 H 06 200
ELETRICISTA 20 | A 30G 11 200
ENCANADOR 20 | A 30G 05 200
ENCARREGADO DE CONTROLE
ECONOMICO E FINANCEIRO s0C A 40 A 01 200
ENCARREGADO DE SETOR 40 A A 40 01 200
ENCARREGADO OPERACIONAL 30H A 40F 02 200
40J 50 H 150
ENFERMEIRO 50 G A 50 A 35 200
ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA 50 F A 60 D 13 200
A 50 H 60 F 150
ENGENHEIRO AGRONOMO 50 A A 60 J 02 200
50 H 60 F 150
ENGENHEIRO CIVIL 50 A A 60 J 07 200
. 50 H 60 F 150
ENGENHEIRO ELETRICO 50 A A 60 J 01 200
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO 50 H A 60 F o1 150
TRABALHO 60 A 60 J 200
- 40 50 H 150
FARMACEUTICO 50C A 50 A 13 200
FISCAL DE SANEAMENTO 30C A 40 A 25 200
FISIOTERAPEUTA 40 A 50 H 07 150
FONOAUDIOLOGO 40 A 50 H 08 150
INSPETOR TRIBUTARIO 50 H A 60 F 07 200
INSTRUTOR DE ARTES 30B A 30K 13 120
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL | — 40 30A A 30J 10 200
HORAS
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL Il — 20 20J A 30H 03 120
HORAS
INSTRUTOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE NIVEL Il — 40 30H A 40F 03 200
HORAS
MARCENEIRO 20 | A 30G 02 200
MECANICO 20 | A 30G 14 200
MEDICO 50D A 60 B 89 60
MEDICO AUDITOR 50 D A 60 B 01 60
: 2,5% da Referéncia 48 hs
MEDICO PLANTONISTA 50-D por hora 50 N6 minimo
MEDICO SAUDE DA FAMILIA 60 K A 60 K 14 200
MEDICO VETERINARIO 50 H A 60 F 02 150
MERENDEIRA 20 G A 30E 95 200
MONITOR DE CRECHE 20F A 30D 03 200
MOTORISTA 20 K A 301 175 200
MOTORISTA PLANTONISTA 20 K A 301 16 200
NUTRICIONISTA 40 A 50 H 04 150
OFICIAL DE PINTURA E FUNILARIA 20 | A 30G 04 200
OPERADOR DE ESCAVADEIRA
HIDRAULICA E VEICULOS 301 A 406G 02 200
OPERADOR DE MAQUINAS DE 301 A 40 G 11 200
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PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragdo
ADMINISTRACAO

ESTEIRA E VEICULOS

OPERADOR DE MAQUINAS,

EQUIPAMENTOS E VEICULOS S0A A 30J 50 200
OPERADOR DE MOTONIVELADORA E

VEICULOS 301 A 40 G 09 200
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA E

VEICULOS 301 A 40 G 12 200
OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA

E VEICULOS 301 A 40 G 07 200
PADEIRO 30A A 30J 02 200
PEDREIRO 20 | A 30G 37 200
PINTOR 20 | A 30G 20 200
PROCURADOR JURIDICO 50 F A 60 D 03 150
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 40D A 50 B 10 150
PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

_ 30 HORAS 40D A 50 B 11 150
PSICOLOGO 40 A 50 H 27 150
SECRETARIO DE ESCOLA 30F A 40D 40 200
SERRALHEIRO 20 | A 30G 02 200
SOLDADOR 20 | A 30G 05 200
SUPERVISOR TECNICO CONTABIL 60 B A 60 K 04 200
TECNICO DE PRODUCAO DE

ALIMENTOS 20 G A 30E 03 200
TECNICO DE SEGURANCA DO

TRABALHO 40 A A 40J 01 200
TECNICO DE RAIO-X 30F A 40D 06 120
TELEFONISTA 20 K A 301 06 150
TERAPEUTA OCUPACIONAL 40 A 50 H 03 150
TOPOGRAFO 40D A 50 B 02 200
VIGIA 20 F A 30D 50 200
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Previsiao para o 1° Ano

Prefeitura Municipal de Assis
Pago Municipal "Professora Judith de Oliveira Garcez"
Receita Corrente
Liquida

Impacto Orgamentario e Financeiro - Mudancga de letras

415.676.587,37

Total anual (12

Padrio de Diferenga Patronal meses + 13° + 1/3| Total com
Denominag¢édo do Cargo Qtde | Vencimentos | Vencimentos | (15,56%) |Total Mensal de férias) PAS
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 165 | 20G para 30C 422,44 65,73 80.548,32 1.073.709,17 | 1.075.689,17
Total Geral 1.073.709,17 | 1.075.689,17
Percentual o
Sobre a RCL 0,20
Previsdao para o 2° Ano
Total anual (12
Previsdao de | Vencimentos | Patronal meses + 13°+ 1/3| Total com
Denominagio do Cargo Qtde Reajuste Reajustados | (15,56%) |[Total Mensal de férias) PAS
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 165 | 20G para 30C 443 56 69,02 84.575,74 1.127.394,62 | 1.129.374,62
Total Geral 1.127.394,62 | 1.129.374,62
Percentual o
Sobre a RCL D208
Previsao para o 3° Ano
Total anual (12
Previsao de | Vencimentos | Patronal meses + 13°+ 1/3| Total com
Denominagiao do Cargo Qtde | Reajuste Reajustados | (15,56%) |Total Mensal de férias) PAS
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 165 | 20G para 30C 465,74 72,47 88.804,53 1.183.764,36 | 1.185.744,36
Total Geral 1.183.764,36 | 1.185.744,36
Percentual 0,28%

Assis, 08 de agosto de 2022
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Contador CRC 1SP257130/0-5
Prefeitura de 832'5-SP

Assinado digitalmente por
JOSE APARECIDO
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