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Ao Excelentíssimo Senhor 
VEREADOR  ALEXANDRE COBRA CYRINO NICOLIELLO VÊNCIO 
DD. Presidente da Câmara Municipal de Assis 
Assis – SP 
 

Assunto:       Encaminha Projeto de Lei nº 60/2019. 

 

                    Senhor Presidente, 

 

 Encaminho, por intermédio de Vossa Excelência, para apreciação e 

deliberação da Egrégia Câmara Municipal de Assis, o incluso Projeto de Lei nº 

60/2019, em que o Executivo Municipal dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

Especial, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), acompanhado da respectiva 

exposição de motivos. 

Na oportunidade, reafirmo a Vossa Excelência e aos Senhores 

Vereadores protestos de alta consideração. 

Atenciosamente, 

 

 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES 
Prefeito Municipal 
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 EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS  
(Projeto de Lei nº 60/2019) 

 

 
Ao Excelentíssimo Senhor 
VEREADOR ALEXANDRE COBRA CYRINO NICOLIELLO VÊNCIO 
Presidente da Câmara Municipal de Assis 
Assis - SP 
 

 

Senhor Presidente, 

 

Encaminho para análise e deliberação dessa Egrégia Câmara Municipal 

de Assis, a inclusa propositura que tem por finalidade a abertura de Crédito Adicional 

Especial, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), junto a Secretaria Municipal de Saúde. 

 A presente medida objetiva abrir dotação orçamentária específica na 

Unidade Orçamentária da Secretaria Municipal de Saúde, para ocorrer com repasse 

financeiro destinados a apoio e implementação da rede Cegonha – Projeto Saúde Sexual 

Reprodutiva no Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde na Atenção 

Básica do Município, nos termos da Portaria nº 3.861 de 05/12/2018 do Ministério da Saúde e 

Plano de Trabalho que seguem anexos. 

Esclarecemos que o valor financeiro já se encontra depositado em conta 

corrente específica, conforme extrato da referida conta que segue anexo. 

Encaminhamos, para subsidiar a análise dos Senhores Vereadores a 

Resolução nº 243 de 14/05/2019, exarada pelo Conselho Municipal de Saúde, que manifesta 

sua aprovação a presente matéria.  

Por todo o exposto, submetemos à elevada apreciação de Vossa 

Excelência e dos Senhores Vereadores o Projeto de Lei nº 60/2019. 

Prefeitura Municipal de Assis, em 04 de julho de 2019. 

 

 

 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES 
Prefeito Municipal 
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PROJETO DE LEI Nº 60/2019 
 

 

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 
Especial para os fins que especifica. 
 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ASSIS: 
Faço saber que a Câmara Municipal de Assis aprova e eu sanciono a seguinte Lei: 

 
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Programa Anual do Município de Assis, um Crédito 

Adicional Especial, nos termos do artigo 41, inciso II, da Lei Federal 4.320 de 17 de 
março de 1.964, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) observando as 
classificações institucionais, econômicas e funcionais programáticas, abaixo 
relacionadas: 

 
02.   PODER EXECUTIVO 
02.10.  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
02.10.03.  ATENÇÃO BÁSICA 
10.301.0079.2.050 APOIO AS ACOES DO GERMINAR-GESTANTE/REDE CEGONHA 
  3.3.90.30 Material de Consumo ........................................................... R$ 43.360,00 
  3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica ................. R$ 56.640,00  
   Fonte de Rec. 05 - Transferências e Convênios Federais-Vinc.  
   C.A 301.006 Apoio A Implementação da Rede Cegonha 

 
  Total ....................................................................................................... R$  100.000,00 

  
Art. 2º -  Os recursos para atender as despesas com a execução da presente Lei, serão os 

provenientes de excesso de arrecadação, nos termos do disposto no artigo 43, § 1º, 
inciso II da Lei 4.320 de 17 de Março de 1.964, através de repasse do FNS-Fundo 
Nacional de Saúde, a ser verificado na Receita (1718.03.1.1.00.08) durante o 
exercício de 2019. 

 
Art. 3º - Ficam alterados os anexos III, IV e V do Plano Plurianual, aprovado pela Lei 

Municipal nº 6.320 de 22 de junho de 2017 e o anexo IIA da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias, exercício de 2019, aprovada pela Lei Municipal nº 6.556 de 13 de 
julho de 2018, conforme especificações previstas nos artigos 1º e 2º desta Lei. 

 
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  

Prefeitura Municipal de Assis, em 04 de julho de 2019. 

 

 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES 
Prefeito Municipal 



I)ifrio OHicial REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL

BRASILIA . DFImprensa Nacional
N' 235 - DQU de 07/12/18 Segal 1 - P.101

MINlsTiRlo DA SA0oe
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N ' 3.861, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018

POblico n ' lpasse de recursos de custeio. em parcela Onica. para os municlpios selecionados polo Editalde Chamamento

87 daO MIN STRO DE ESTADO DA LAUDE. no uso das atribuig6es que Ihe conferem os incisos le ll do par6grafo Onico do art.

Art. 4' Este Podaria intra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO
Na
SAIPS
77538

EBGE UF Municipio Valor FuncionalProgramatica/PO
270390 AL
270510 AL
270650 AL

270915 AL
130340 AM
290310 BA
290327 BA
290350 BA

JUNDIA
MATRIZ DE CAMARAGIBE
PASSO DE CAMARAGIBE
TEOTONIO VILELA
PARINTINS
BARRA DO ROCHA
BARROCAS
BELO CAMPO

77398

73876
70994
78789

78759
78516
78101

R$ 100.000.00
R$ 100.000.00
R$ 100.000,00
R$ 100.000.00
R$ 150.000,00
R$ 100.000,00
R$ 100.000.00
R$ 100.000,00

IO .301 .2015 .20YI. 0001
I0.301.2015.20YI.0001
I0.301.2015.20YI.0001
10 . 301.2015 .20YI. 0001
IO .301.2015 .20YI. 0001
I0.301.2015.20YI.0001
I0.301.2015.20YI.0001
I0.301.2015 .20YI. 0001

P00004
P0 0004
P0 0004
P00004
P0 0004
P0 0004
P00004
P0 0004

Secretaria de Estaclo cla Satlcle cle S5o Paulo
Centro de Dc>cu mentacio



78526
74014
78119
76637

76334
78347

71797
78356

78731

78026
78521

78856
78714
76976

78414
78941

78456
78536

73574
78663
78850

430470 RS CARAZINHO
430605 RS CRYSTAL
431545 RS RELVADO

432040 RS SERAFINA CORREA
421280 SC BALNEARIO PICARRAS
420240 SC BLUMENAU

420420 SC CHAPECO
420590 SC CASPAR
420750 SC INDAIAL
421870 SC TUBARAO
280030 SE ARACAJU
280670 SE SAO CRISTOVAO
350280 SP ARACATUBA
350400 SP ASSIS
350650 SP BIRIGUI
351550 SP FERNANDOPOLIS
354510 SP SALMOURAO

354580 SP SANTA BARBARA D'OESTE
354660 SP SANTA FE DO SUL
355590 SP URU
172125 TO TUPIRAMA

R$ 100.000.00
R$ 100.000.00
R$ 100.000.00

R$ 100.000.00

R$ 100.000,00
R$ 150.000,00
R$ 150.000.00

R$ 100.000.00
R$ 100.000,00

R$ 150.000,00
R$ 250.000.00

R$ 100.000,00
R$ 150.000.00
R$ 100.000.00

R$ 150.000.00
R$ 100.000.00

R$ 100.000,00
R$ 150.000,00
R$ 100.000,00
R$ 100.000,00

R$ 100.000.00

I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001
I0.302.2015.20R4.0001

Secretaria cle Estad o da Saddle de Sio Paulo
Centre de Dacumen



INSTITUIQA0 PROPONENTE
Secretaria Municipal da SaCide de Assis

Rua: Candida Mota, 48

CEP: 19806-250

FONE: 18 33025555

SP

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAODE

Luciana Gomes de Souza

COORDENADORA DO PROJETO
Andreia Sanches Garcia
FONE: 18 3302555 ou 18 99706 B134

Email: andreia.sanches2(@yahoo.com.for



oescKtQAo DO PERFIL PROFiSsloNAL DA EQUIPE

Anne Blonde Alcantara - Enfermeira de UBS desde 2007, Graduada em
Enfermagem peta FEMA. Especialista em SaOde da Familia/ FAMERP, Mestrado

Acad6mico em Enfermagem peta FBM/ UNESP

integrante da Equips NASF do municipio de Assis.

Especialista em Proceptoria para o SUS peta Instituto Sino-Libands.

Juliana Pereira Silva Borzani- Coordenadora do Programa SaOde na Escolala
graduada em NutriQao, peta UNIMAR. Especialista em Nutrigao clinica peta peta
Universidade do Sagrado Coragao/ usC- Baum- SP

Marcia Patricia Simines Caetano -- Enfermeira da ESF desde 1995, Graduada em

Enfermagem, Especialista em SaOde da Familia /FAMEMA e Especialista em
Preceptoria para o SUS pele Instituto Sino-Liban6s de Ensino e pesquisa.

Preceptoria para o SUS peta Instituto Sino-Liban6s de Ensino e Pesquisa.



JUSTIFICATIVA

O municipio de Assis 6 essencialmente urbane, o que demonstra a migraQao

Dada vez maier do homem do campo para cidade. na maioria das vezes devido ds

politicas agricolao instituidas. realizado em 2010, fornece os seguintes dados sobre

Assis:

Populagao Total: 95.144

. Urbana: 90.991

. Rural: 4.153

Populagao por sexo

Homens: 46.317
Mulheres: 48.82

Com relaQao a etnia. a populaQao no Oltimo denso se declarou bianca em sua

maioria, com 82.13%, seguida da raga parda com 14,40% e pretos com 2.12%. A

populagao de raga amarela. indigena e que ndo se declarou obteve apenas 1.35% de

percentual.

SISTEMA DE LAUDE

Por ser municipio polo. Assis 6 refer6ncla para a regiao de abrang6ncia

compreendendo 12 municipios. oferecendo atendimento em consultas especializadas.
exames, servigos de urg6ncia e emerg6ncia e internag6es que sdo disponibilizadas

por meio do NOcleo de Regulagao Municipale Estadualde acordo com a ProgramaQao

Pactuada Integrada - PPlpactuada em 2008 pecos gestores municipals.

O modelo atualde organizaQao da atengao encontra-se estruturado em tr6s

niveis hierarquicos complementares de atenQao a saOde: Atengao Basica, Media e
Alta Complexidade.

A AtenQao B6sica 6 desenvolvida por meta do trabalho em equipe, dirigido is

populag6es de territ6rios bem delimitados. distribuido em 19 Unidades de SaOde.

sendo sein Unidades Bisicas de SaOde(UBS) e doze Unidades de SaOde da Familia



(ESF). o ainda uma equips da Estrat6gia SaOde da Famllia na Area Rural pelts quads
assume a responsabilldade sanitdria, considerando a dinamicidade e peculiaridades

existentes no terrlt6rio em que vivem essay popula96es.



REDE DE SAUDE

:riFT'6WGo TIPO DE
ESTABELECIMENTq

Centro ae laude/ Unidade
Bgsica6 Ei;i8;8i;'Bgsicas De SaOde

IModelo Tradicionall

13

l

l

l

l

'D;j8;;;;8;Extra 6g a SaOde da Bgsica
Familia

'F;i;'8e Academia da Saiide
'E;l;i;i;;'Xi;oio a SaOde da

Familia
Centralde RegulaQao do

Acesso
Secretana municipal da

SaOde - Vigilancia em SaOde

Con'\plexo Ftegulador

UAC

GIPA - Grupo integraao ae rFQvengao

e AtenQao a DST/HIV/AIDS/TB
CTA - Centro de Testagem e

Porto de SaOde

Aconselhamento

l SAE - ServiQO de Assist6ncia

Especializada

Clinica/ Centro de
Especialidades

l

l

Centro do ReabilitaQao Clinica/ Centro De
Especjalidagq

Clinica/ Centro De
Especjalidade

Ci=iiiica/ Centro De
Especialidade'RENE:'X;;lbutat6rlo IV16d co de

Especialidades
CLAPS - AmbulatoRO de SaOde Etinica/ Centro De

Especialidade
Mental

CAPS -Centro do Atengao
psicossocial

psicossoclal

'0FXF6R-rE 11- Un dc.de de Fj:8;j;Xi;FHihento

Pronto Atendimento

l

l

'gXigiU .- Serv go de Atendimento
de Urg6ncia

M6velde Urgancia

'fi=;j;ii;r'Filantr6pico conileriiado ao
;US Santa Casa de Miseric6rdia de



}l;da SaQde
'':

HaspitaIRegionalde Assis

.utQ..HglE1121.99@

FONTE: ONES - DATASUS 2018

mortalidade materna. aliamos que precisamos avangar no sentido de qualificar e



envolvimento dos homens. E. mesmc, nas aQ6es direcionadas para as mulheres

predominam aquelas voltadas ao ciclo gravidico-puerperale a prevengao QO c8ncer ae

colo de Oterota de. coma possibilidade oferecida peso Minist6rio da SaOde por meio do

trajet6ria reprodutiva e sexualvisando a promogao de saOde e redugao de agravos.

XQ6ES ESTRATEGICAS

1) ATIVIDADE: Formagao em SaOde

No. de pessoas beneficiadas: 160

AQ6ES

Organizar processo formativo com uso de metodologias ativas co
modalidades formativas:

ntendo duas

a) M6dulos de formagao presenclal com tutores/f acilitadores para qualificagao
t6cnica em SaOde Sexuale SaOde Reprodutiva:
Periodicidade: Encontros Mensais- 12 Encontros -'.
pOblico alvo: 30 pessoas - 03 trabalhadores de caaa URlaaae paluutpai''u

b) M6dulos de Forma9ao Intra-Equlpes com tutored/f acilitadores que participem
de Reun16es de equipe para apoio para reorganizagao do processo de trabalho
e implantagao das aQ6es propostas no presente projeto
Periodicidade: Encontros Quinzenais - 24 Encontrosl
pOblico Alva: Equipes das unidades

2) ATlyIDADE: Agnes Coletivas de Educagao e Comunicagao em SSSR

No. de pessoas beneficiadas: 76.000 pessoas

gestaQao/gestaQao na adolesc6ncia. SaOde sexual para mulheres com defici6ncia



envelhecimento, climat6rio e incluindo estrat6gia de distribui9ao orientada de

preservatives

Periodicidade: Mensal

Local: Espagos da Camunidade (Centro Comunitario, Pragas, Feiras Livres, entry
outros) .

Realizagao: Equipe Multidisciplinar com integrantes da Equipe AB, Equipe NASF. IES

(Instituigao de Ensino Superior/Professores Orientadores e estagiarios de curses aa
Area da saade)

andropausa e incluindo estrat6gia de distribuigao orientada de preservativos.

Periodicldade: Mensal

Local: Espa9os da Comunidade e UBS onde la ocorrem as atividades do Programa

Agita Assis

Realizagao: Equipe Multidisciplinar com integrantes da Equipe AB. Equipe Agita Assis,

Equipe NASF, IES (InstituiQao de Ensino Superior/Professores Orientadores e
estagiarios de cursos da area da saade)

incluidas no ambience escobar



:'f-«

Periodicidade: Mensal

Local: Escolas Participantes do PSE

Realizagao: Equipe Multidisciplinar com integrantes da Equipe AB, Equipe NASF, IES

(Instituigao de Ensino Superior/Professores Orientadores e estagiarios de curses da
area da saOde).

d) RealizaQao de Oficina/Encontro Educativo utilizando M6todo da Roda para pessoas
com defici6ncia e familiares/cuidadores

Periodicidade: Bimensal

Local: Centro de Reabilitagao

Realizagao: Equipe Multidisciplinar do Centro de Reabilitagao, Equipe NASF, IES

(Instituigao de Ensino Superior/Professores Orientadores e estagiarios de curses da
area da saade).

3) ATIVIDADE: Promogao do Acesso e qualificagao do Cuidado

No. de pessoas beneficiadas: 76.000 pessoas

AQC)ES:

a) Criagao de Grupo de Trabalho Permanente SSSR. instituido atrav6s de portaria da
Secretaria Municipalda SaOde, para

- Monitoramento e avaliagao das aQ6es desenvolvidas no projeto e incluidas no

processo de trabalho das equipes.

Revisio dos protocolos e adequagao ds Politicas POblicas relacionadas a SaOde

Sexuale SaOde Reprodutiva da Mulher em todos os ciclos de vidal



⑧ la Saddd
⑥82

Revisit dos Fluxos de acesso aos servigos com inclusio de parceiros da rede
intersetorial(incluindo rode hospitalar para pactuagao de inserQao do DIU conforme

item 5.C do Editalde Chamamento do presente Projetot

Revisit dos Fluxos de acesso para peF;soak idosas e pessoas com defici6ncia

Criagao de estrat6gias para proporcionar a participagao popular na elaboragao das
agnes de saOde de cada territ6rio de saOde, respeitadas suas singularidades;

Periodicidade: Reuniio Mensal(permanente)

RealizaQao: Representantes de UBS participante, Representantes da Gestao, Equipe

integrante do Projeto SSSR, Representante do NASF. Outras Equipes de SaOde

Representante Instituigao de Ensino Superior IES, Representante Escolas Municipals

participantes do PSE, Representante Escolas Estaduais participantes do PSE,

Representantes de Usuirios.

b) Reorganizagao do processo de trabalho das equipes, com redefinigao de pap6is e
fluxos dentro da UBS visando ampliagao do acesso a SaOde Sexual e SaOde

Reprodutiva em todos os ciclos de vida, incluindo estrat6gias para atendimento de
adolescentes de 10 a 18 antes, realizagao do "pr6-nataldo parceiro"

Periodicidade: Realizagao em 18 memes

Realizagao: nestor da AB. Equipe Multidisciplinar da UBS, Equipe NASF. IES
(InstituiQao de Ensino Superior/Professores Orientadores e estagiarios de cursos da
area da saOde). Tutor/f acilitador participante da reuni5o de equipe.

c) Desenvolvimento de material de media digital para aQ6es educativas com
adolescentes

Periodicidade: RealizaQao em 18 memes

Realizagao: Grupo de Trabalho SSSR. ContrataQao de servigo t6cnico especializado e

parceria com Instituigao de Ensino Superior (IES) atrav6s do curso de Comunicagao

Socialdisponivelno municipio.



COBERTURA

Para a realizagao das agnes do Projeto. a Equipe T6cnica da Secretaria

Municipalde SaOde elegeu coma area prioritaria para o municipio, 3 Macro ternlonos

sgo des:Territ6rio Maria Isabel: que compreende a Unidade Bgsica Maria Isabel.

Estrat6gia SaOde da Familia Eldorado. Estrat6gia SaOde da Familia Prudenciana e

Estrat6gia SaOde da Familia Santa Clara. com uma populagao Estimada ae ao ouu

pessoas.Territ6rio Vila Operaria: compreende a Unidade Bdsica da Vila Operaria.

Estrat6gia SaOde da Familia Gloria e a Estrat6gia SaOde da Familia Parque
Universitario, com uma populagao Estimada de 13 500 pessoas.

Territ6rio Vila Ribeiro: compreende a Unidade Bdsica da vila KiDeiro,

Estrat6gia SaOde da Familia 3 Americas e Estrat6gia SaOde da Familia Parque
Colinas. com uma populagao Estimada de 27 000 pessoas.

RESULTADOS ESPERADOS

A. 20% de aumento dos servigos de atenQao bisica qualificados para abordagem a
saOde sexual e saOde reprodutiva considerando a singularidade e diversidade de

adolescentes, mulheres. homens, pessoas idosas e pessoas com defici6ncla

B. 20% de aumento dos servigos qualificados para oferta do DIU de cobra
ambulatoriall

C. PactuaQao com peso ments I (uma) unidade Hospitalar ofertando DIU de Cobre no

p6s-parte e/ou abortamento. quando for o casa

D. 20% de aumento dos serviQos que realizam "pr6'nataldo parceiro" nas unidades
bisicas de SaOde (UBS)I

E. 20% de aumento das unidades bisicas de SaOde (UBS) ofertando "teste de

gravidez"l"teste rapido para HIV e "taste rapido para sifilis'

F. 20% de aumento da cobertura vacinalde HPV e Hepatite B em adolescentes;



G. Ter implantado estrat6gias para atendimento de adolescentes de 10 a 18 anon
desacompanhados dos pals/responsaveis pdas unidades bgsicas de Sa6de (UBS);

H. 30% das unidades bgsicas de SaOde (UBS) atividades coletivas sabre os temas

relacionados a saOde sexual das pessoas idosas, com destaque para as mulheres
idosas, realizadas nas Unidades Bdsicas de SaOde (UBS)-

1. 30% das unidades bisicas de SaOde (UBS) realizando atividades coletivas sobre os
temas relacionados a envelhecimento. climat6rio e andropausa

J. 20% de aumento da oferta de m6todos contraceptives e insumos conforme

interesse e necessidade da populaQao, para o pOblico de todos os ciclos de vida,

facilitando acesso, especialmente do DIU. da contracepgao de emerg6ncia

preservatives e lubrificantes pdas unidades b6sicas de SaOde (UBS).



ORQAMENTO

ESPECIFICAQAO
FiSICO E

FINANCEIRO
ONiDADe QUANTIDAD

R$ 9,00 IR$ 1.800.00Facilitadores para Agro I Encargos
Estrat6gica I a) e lb)

200 horas
7.5%

160ConfecQao de camisetas
para as EQUIPES DE
LAUDE participantes do
Projeta

UNIDADE Ri2i.166"TRm46=oo

Contratagao de terceiros
para desenvolvimento e
confecgao de material
educativo para a
divulgagao em media de
audio, impressa e digital

UNIDADE l R$ 27 000,00

kit saOde I
amamentagao, pr6-natal

parte
-> 01 album grande
plan. fam e reprod
> 01 album

amamentaQao
-> 01 boneca pardo
normalmorena
-> 01 pelve feminina em
tecido
-> 01 rec6m nascido
branco
-> 01 keio de pano
moreno
-> 01 dvd contracepgao
planejamento
familiar e reprodutivo
brasil
-> 01 (iuadro imantado

e

UNIDADE 6

grande



ide
ⓖ

6 R$696.00 R$ 4.176.00

R$ 1.934.00 R$ 11.604,00

R$ 1.254,00 R$ 7 524.00

kit saOde 2 -1
planejamento familiar
-> 01 album grande plan I
fam e reprod I
-> 01 dvd contracepQao
planejamento I
familiar e reprodutivo I
b rasil I

-> 01 quadro de
m6todos contraceptivos
-> 01 conjunto de
m6todos contrace ptivos

UNIDADE

kit saOde 3 - saOde
sexuale reprodutiva
-> 01 album grande plan
fam e reprod
-> 01 album saOde da
fam alia

> 01 dvd contracepgao
de emerg6ncia
> 01 dvd contracepg5o

planejamento
familiar e reprodutivo
Brasil
-> 01 penis com suporte
uretra e ejaculaQao

moreno
> 01 modelo p61vico de

acrilico

-> 01 quadro imantado
-> 01 quadro de
m6todos contraceptives
-> 01 conjunto de
mdtodos contraceptives
> 01 estojo reprodutor
feminino e
masculine

UN IDADE

kit saOde 4 - dst/aids e
hepatites
-> 01 album grande aids
-> 01 album grande dst
-> 01 album grande
prevenQao as hepatites
-> 01 camisio
-> 01 dvd realidade nao
virtua I
-> 01 modelo p61vico de
borracha branco
-> 01 penis com suporte 



; .'!i

uretra e ejaculagao
- moreno
> 01 estojo reprodutor

feminine e
mascullno        
kit saOde 5 - saOde do
homem e do
trabalhador
-> 01 album sa6de do
homem e do
trabalhador
-> 50 livreto saOde do
homem e do
trabalhador
-> 01 dvd saOde sexual
e reprodutiva do
homem
-> 01 penis com uretra e
ejaculagao sem
suoorte moreno

UNIDADE

 

R$ 995,00

/
/

Material de papelaria
para uso nas oficinas

UNIDADE

    R$ 3 538,00

 
  R$

100.000.00  



ESTRAT£GIAS DE AVALIAQAO E MONITORAMENTO

1) 0ficinas Intra-Equipes (bimestralmenteb) e Oficinas com representantes das equipes
e gestao da Secretaria Municipal (trimestralmente) para monitoramento da

reorganizaQao do processo de trabalho e identificagao de necessidades de gestao do

trabalho e novos processes formativos para a sustentabilidade das agnes em SSSR.
realizada por integrantes do Grupo de Trabalho.

2) Acompanhamento peso Grupo de Trabalho, por meio de relat6rios do E-SUS e

Relat6rios das Unidades de SaOde sobre os servigos em SaOde Sexual e SaOde
Reprodutiva nos territ6rios considerando os aspectosl

a) Oferta de DIU p6s-parto e p6s aborto e ambulatorial

b) Oferta de m6todos contraceptivos incluindo o DIU para adolescentes (de 10 a 19
ands).

c) Oferta do nOmero de "consulta pr6-nataldo parceiro

d) Oferta simult6nea de "teste rapido para HIV"; "teste rapids para sif ills e "teste de
gravidez '

o) Cobertura vacinalde HPV em adolescentes (menores de 15 anos).

f) Cobertura vacinalde Hepatite B em adolescentes (de 10 a 19 ands).

g) Oferta de agnes educativas no imbito da saOde sexual considerando a
singularidade e diversidade de adolescentes. mulheres. homens, pessoas idosas e
pessoas com defici6ncia.

h) Oferta de agnes educativas no imbito dos temas sabre envelhecimento. climat6rio e
andropausa.

i) Estrat6gias para o atendimento em saQde aos adolescentes na atengao bdsica

3) Desenvolvimento de instrumentos para qualificagao do cuidado a ser utilizado no
cotidiano das equipes



4) Rmat6r:.Sem ostrTldas Atividades Formativas realizado pelts Tutores/Facilitadores

avalaQao trod ah/idades realizadas e documentadas. panhamento, monitoramento e





27/05/2019 Banco do Brasil

:£.} Extrato carta corrente
G337271412903196017

27/05/2019 14:22:37

Cliente - Conta atual

Saldo Atual
Invest.com Resgate Autom
Saldo
Juros
Data de Debito de Juros
IOF
Data de Debito de IOF

o.oo c
525.9] 5,82 C
525.915,82 C

0,00
31/05/2019

0,00
03/06/2019

Saldo de fundos de investimento

;:'

Servigo de Atendimento ao Consumidor SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

h ups://a a pj. b b . com . b r/a a pl/h omeV2 . bb?toke n Sessa o= 95 ca 0e91f30 3c83dd f86 81700 a16fb29 1/1

Ag6ncia 223-2      
Conta corrente 52012-8 SP 350400 FMS CUSTEIO SUS      
Perlodo do 05/05/2019 at6 07/05/2019      
Langamentos      
movimento balancete Hist6rico Documents Valor R$ faldo

03/05/2019 Saldo Anterior     o.oo c
D6/05/2019 + Order) Banca ria 1.870.490.000.048 6.7] 2.06 C  
06/05/2019 + Orders Banc6ria 1.870.749.000.058 93.625.00 C  
06/05/2019 + TED Transf.Eletr.Disponiv 50.601    
D6/05/2019 + 11nPostos 50.602 48,0$ D  
06/05/2019 8B CP Admin Supreme 70 98,0D3.10 D o.oo c
07/05/2019 + Ordem Banciria 1.937.016.000.002    
07/05/2019 + Ordem Bancgria 1.937.044.000.128 6$3.12 C  
07/05/2019 + Transfer6ncia enviada 551.397.000.014.361 : ,430.00 D  
[)7/05/2019 + Transfer6ncia enviada 556.570.000.002.983 1.577.5Q D  
07/05/2019 + Transfer6t cia enviada 556.570.000.009.212 2.510.00 D  
07/05/2019 + TED Transf, Eletr.Dispolliv 50.701 342.00 D  
D7/05/2019 + Impostos 50.702    
D7/05/2019 BB CP Admin Supreme 70 95.775,62 D  
07/05/2019 S A L D O     0,0Q C

S PUBLICO SUPREMO 525.915.82

   
OBSERVACOES :  

TransaQao efetuada com sucesso por: JC247018 LUIZ ANTONIO MARCON  



=onselho Municipal de Sadde de Assis
Rua Candida Mota, 48 - Assis/SP - CEP: 19806-250 - fine:(18) 3302-5555(rama1269)

RESOLUQA0 N.o 243, DE 14/05/2019

Disp6e sabre Apoio a Implementagao
da Rede Cegonha conforme Portaria
3.861 de 05/12/18 no valor de R$
100.000,00 (Cem mil reais) -- Fundo a
Fundo - Fonte 05;

O Conselho Municipalde SaOde de Assis, no uso de suas atribuiQ6es
legais el

Considerando a Lei Municipaln.' 5.904, de 29 de setembro de 2014
alterada pda Lel n.o 5.997. de 04 de margo de 2015, que reformulou o
Conselho Municipalde SaOde ' '
Considerando a Lei Federaln.o 8.080, de 19 de setembro de 1990:

Considerando a Lei Federaln.o 8.142, de 28 de dezembro de 1990
Considerando o Decreto n.o 7.367 de 06/10/2017, que nomeia os novos

Conselheiros Municipais de Saadel
Considerando a Eleigao realizada em lO/l0/2017 peso Conselho

Municipalde SaOdel
Considerando a Lei Complementar no 141. de 13 de janeiro de 2012, nos

artigos 31 a 421 ' ''
Considerando a orientagao do Conselho Estadualde SaOde de Sio

Paulo n ' 228, de 03/12/2014:
Considerando a reuniio ordindria de 14/05/191

DELIBERA

Aprovar o Apoio a Implementagao da Rede Cegonha conforme Portaria

3.861 de 05/12/18 no valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais), para a
execugao do Projeto de SaOde Sexuale SaOde Reprodutiva SSSR - Fundo
a Funds -- Fonte 05.

Assis, 14/dp maio de 2019

JR\.Vw ' Do '
Ciba Auxiliadora Ribeiro de Moraes

Presidente do Conselho Municipalde SaOde




		2019-07-05T17:25:21+0000




